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INFORME CONTRATISTAS
1. COMPONENTE ADMINSTRATIVO Vo Boi:\\&o\\nc k».
1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION

1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado _

Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutado Vs Proyectado

social en la empresa
y lugares publicos,

Yy
desinfeccién en los
lugares de trabajo
incluyendo zonas
comunes




mobiliarios,
elementos, equipos
y herramientas de
trabajo)
ETe ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
Atencidn al Primer Ley de Infancia y | Desarrollo integral y | Uso eficiente de Inspecciones y Uso de Programa de Derechos
ciudadano y respondiente | adolescencia proteccién a la energia, aguay | recorridos en tecnologfas de la | vigilancia Humanos
comunidad como guarda | Relacionamiento | primera infancia, gestién de puestos de trabajo, | informacién y epidemiologia en
educativa de seguridad | interpersonal nifios, nifias y residuos identificacién de | comunicacién prevencién de
Normas del (Primeros (Relaciones adolescentes situaciones de lesiones
buen trato y Auxilios y personales) riesgo musculoesqueléticas
manejo de atenciénen | Protocolos para Pausas activas
conflictos emergencias) | el servicio en
instalaciones
educativas
1.1.2.1.  Descripcidén de actividad
En la plataforma virtual ZOOM, (link adquirido por la compafiia para capacitacion virtual por pandemia), se
publicé el tema de acuerdo a plan de capacitacién SED
1.1.2.2. Temay subtemas
e Derechos Humanos
® Queson los Derechos Humanos, ejemplos
® Para que sirven los Derechos Humanos
® Entidades que vigilan el cumplimiento de los Derechos Humanos
e Video de refuerzo
1.1.2.3.  Cuando se realizé




1.1.2.4,

1.1.2.5.

1.1.2:6;

1.1.2.2.

La plataforma ZOOM estuvo abierta desde las 17:30 del 16 de noviembre de 2021 y hasta las 19:30 del 16 de
noviembre de 2021, con el fin de dar un amplio margen de ingreso a nuestro grupo de colaboradores.

Como se realizé

Se realizo una reunién masiva en la plataforma ZOOM el dia 16 de noviembre, desde las 17:30 horas, para todo
el personal, posteriormente, para el personal que no asistid a la reunién se envig el video y presentacién del
tema, seguidamente se envié link de la evaluacién para todo el personal desarrolle la evaluacién de
conocimientos en el tema

Cuantas personas participaron
La invitacion a la formacién virtual se extendié al 100% del grupo de trabajo.

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

i Total de Colaboradores Total de Participantes en el periodo
527 527

Porcentaje de participacién
Se evidencid en el ejercicio una participacion del 100%. Informacién disponible para ser revisada en visita
administrativa

Porcentaje de evaluacion

Se realizaron evaluaciones dentro de la plataforma con el fin de medir el entendimiento de los temas tratados
y el 100% de los participantes obtuvieron resultados satisfactorios a los cuestionarios, con un promedio de
calificacion de 4.5%. Informacién disponible para ser revisada en visita administrativa

Tabla 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacién



Total de Colaboradores Evaluados Promedio de evaluacién

100)¢
1UA

Maria g 1oy an




1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.2.2.3.

Proyectado

Ejecutado _

PLANEADO — EJECUTADO

Tabla 4, Cronograma de actividades Seguridad y salud en el Trabajo, proyectado Vs. ejecutado

ENERO

FEBRERO
2022

MARZO
2022

Entrega de
tapabocas, entrega
de elementos de
bioseguridad
{alcohol y Gel)

Entrega de
elementos de
bioseguridad
(alcohol y Gel)

Protocolos de
Bioseguridad
(forma correcta e
utilizacién de epp,
préctica lavado de
manos,
distanciamiento
social en la empresa
y lugares piblicos,
limpieza y
desinfeccion en los
lugares de trabajo
incluyendo zonas
comunes
mobiliarios,
elementos, equipos
y herramientas de
trabajo)

ABRIL
2022

MAYO

JUNIO

JuLio
2022

AGOSTO
2022

SEPTIEMBRE
2022

OCTUBRE
2022

NOVIEMBRE
2022

DICIEMBRE
2022




Politica integral Entrega de Entrega de Prevencién de Autocuidad Actividades de Entrega de Entrega de Entrega de
SGRL, elementos de | tapabocas, calidas Entrega de Bienestar, Dia del | elementos de tapabocas, elementos de
resp bilidades | bioseguridad | entrega de Entrega de tapabocas, Amor y la Amistad | bioseguridad entrega de bioseguridad
en SST Entrega de | (alcohol y elementos de elementos de entrega de Entrega de (alcohol y Gel) elementos de (alcohol y Gel)
tapabocas, Gel) bioseguridad bioseguridad elementos de elementos de bioseguridad
entrega de (alcohol y Gel) | (alcohol y Gel) bioseguridad bioseguridad (alcohol y Gel)
elementos de (alcoholy Gel) | (alcohol y Gel)
bioseguridad
(alcohol y Gel)

1.2.1.2.  Descripcién de actividad

e Divulgacion de videos de capacitacién a través de los grupos de WhatsApp y grupos de difusién, los cuales

se tienen para todo el personal.

¢ Entrega de elementos de bioseguridad (Alcohol, gel).

e Evidencias: (fotos, panillas, etc.)




Link al archivo de las planillas de soporte entrega de elementos

https://drive.google.com/file/d/10wmL7yVcoWLriOSHDfroGjOlzUVN499n/view?usp=sharing
1.2.1.3.  Subprograma e intervencién (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad (abordaje del COVID19).
® Medicina Preventiva — en todas las capacitaciones y permanentemente se recuerda la importancia del uso
de tapabocas de forma correcta y la importancia del lavado e higienizacién de manos y puesto de trabajo
con agua y jabon si es posible, con gel o alcohol que se disponen en el puesto de trabajo.
e Evidencias:

)

1.2.1.4. Cuando se realizd
e Se realizo entrega en el mismo periodo de elementos de Bioseguridad (alcohol y Gel).

1.2.1.5. Como se realizd



¢ Los elementos necesarios de bioseguridad, alcohol o gel (segun la necesidad) se entregaron con el apoyo de los
supervisores de cada una las zonas.

1.2.1.6.  Cuantas personas participaron
Con la entrega de elementos de bioseguridad se cubrié al 100% de los colaboradores.

1.2.1.7.  Porcentaje de participacién
Se evidenci6 en el ejercicio una participacién del 100%.

1.2.1.8.  Porcentaje de satisfaccién
e Sereviso los listados de entrega de elementos por puesto de trabajo, en la cual se evidencio el 100% de entrega
de elementos de Bioseguridad.

Tabla 5 Participacion y porcentaje de participacion en actividades Seguridad y salud en el Trabajo

Total de Colaboradores Porcentaje de Participacién Porcentaje de Satisfaccién
527 100% 100%

1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y
capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).
1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado



Tabla 6 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado

Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
2021 2021 2022 2022 2022
dades - | CELEBRACION DE | Guarda delafio | Guarda del mes | Guarda del mes
| FIN DE ARO
| Guarda del mes
ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
Guarda del mes | Guarda del mes | Guarda del mes | Guarda del Guarda del mes | Guarda del mes Mes de los nifios | Guarda del mes Guarda del mes
DIA DE LA DfA DEL PADRE | mes CELEBRACION DE | ~ Halloween
MADRE AMOR Y AMISTAD Dia del Vigilante
Guarda del mes
1.3.1.2.  Descripcién de actividad

* Serealizd la entrega de anchetas para celebracién del dia del guarda. 26 de noviembre de 2021, entrega de
anchetas con tarjeta de felicitaciones.




¥ |

FELIZDIADEL ¥

GUARDA

FELIZ DIiA DEL
GUARDA

r jFelig Dia de
{ ;
@ Accion de CGracias! "

1.3.1.3. Subprograma e intervencién



1.3.1.4.

1.3.1.5.

1.3.1.6.

1.3.2.7,

Se eligio el Guarda del Mes y se envi6 reconocimientos de forma presencial por los supervisores de puesto,
reconocimiento concedido en el mes de noviembre al sefior Dimate Palacios Fanor C.C 79701152, del puesto
Colegio Jaime Garzdn sede Auras.

RECONOCIMIENTO
VIGILANTE DEL MES

AGUILA DE ORO DE COLOMBIA LTDA
AOC

FANOR DIMATE PALACIOS
CC. No. 79.701.152

Por haber desempefiado con alto nivel de responsabilidad y lealtad sus funciones
como vigilante. siendo ejemplo de disciplina y constancia para todo el equipo de trabajo.

ing. Claudia Marcela Loalza C.
Directora Talento Humano

ENTREGADO EN BOGOTA A LOS 29 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021
DIRECCION DE TALENTO HUMANO DE AGLILA DE ORO DE COLOMBIA LTDA
Cuando se realizé
Celebracidn dia del vigilante. 26 de noviembre
Vigilante del mes: 29 de noviembre
Como se realizé
De manera presencial

Cuantas personas participaron
Evento con participacion del 100% de los colaboradores

Porcentaje de participacién
Se evidencid una participacion del 100% y una satisfaccion del 100% con la actividad del mes



1.3.1.8. Porcentaje de satisfaccién
Se realizd en cuesta de satisfaccion y se obtuvo un 100% de aceptacidn a la entrega de la tarjeta del dia del

Guarda.
Tabla 7 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccion en la actividad de Bienestar del mes
Total de Colaboradores Porcentaje de Participacion Porcentaje de Satisfaccion Cantidad de Personas
Impactadas
527 100% 100% 100

1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)

La estructura presentada al inicio del contrato no ha sufrido cambios a la fecha

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion presentado al inicio del contrato no ha sufrido cambios a la fecha

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b1vnD3nTVODbcLEjAIMLdzM5qgKIvTH/edit?usp=sharing&ouid=11819768109681086824

0&rtpof=true&sd=true




1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES
1.4.4.1. Temporales

Tabla 8 Descripcién de Novedades Temporales

Aislamiento Incapacidades Vacaciones

0 22 0

1.4.4.2. Permanente

Tabla 9 Descripcién de Novedades Permanentes

Cambios Renuncia Solicitudes SED

0 5 0

1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacidn del personal.

No se han presentado novedades con respecto a las licencias de transito

El nuevo personal que se relaciona a continuacién cuenta con la documentacién completa y esté disponible para revisién en visita
administrativa.



https://docs.google.com/document/d/10KrqU1h9u K2VXYtntSibFVOIXxDHKUjuQ/edit?usp=sharing&ouid=11819768109681086

Tabla 10 Personal Nuevo acreditado seglin registro Supervigilancia

8240&rtpof=true&sd=true

1.4.5 PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo de personal)

Tabla 11 Personal disponible para Relevo de Personal

Nombre Identificacién
RIVAS AMAYA MARY JULIETH 1.022.946.055
LOPEZ ARIAS JOSE ALBEIRO 1.327.065
ANGULO ROSERO JORGE FERNANDO 16.775.980
CAPERA SOLIZ JOHN SEBASTIAN 1.069.925.820
OREJUELA RODRIGUEZ YILBER 87.431.859
DUARTE VIVIESCAS NEHIL 93.361.206
MENA LAGAREJO CESAR AUGUSTO 11.800.382
SUAREZ LAVERDE JAIME 80-812-980
MARIN CARLOS MARIO 29.435.183
VIRGUEZ GUERRERO NANCY 1.013.587.608
GONZALEZ MARTINEZ CARLOS 79.738.685

1.4.6 ENTREGA DE DOTACION: La primera dotacién se entreg6 al personal en el mes de mayo una vez se inici6 el contrato de
servicio con la secretaria de Educacion. Durante el mes de noviembre y diciembre se esté entregando dotacion al personal que
los requiera.



1.4.7 RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro, mostrar evidencia)

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bmLfvFJwCp4Qe0c337iPTFZ9J6Ly al/edit?usp=sharing&ouid=118197681096810868240
&rtpof=true&sd=true

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Recibo y entrega de puestos de vigilancia

Relacién de colegios donde ya fue revisado inventario:

Tabla 122 Relacion de Colegios donde se revisé el inventa

Colegio Localidad Sede Tipo Novedad

Para observar los diferentes inventarios recibidos al iniciar el contrato de servicio en los diferentes colegios ver informacion del link:
https://drive.google.com/drive/folders/1CqclEJESYXoUSPrPTUUPUTVI5ZcS38ve?usp=sharing

A partir del 19. de diciembre se empieza a revisar el Inventario para cierre de los colegios por las vacaciones de Navidad y fin de afio,
se tendrd en cuenta que hasta el dia 5 de diciembre los almacenistas tienen plazo para ordenar y actualizar los inventarios de los
diferentes colegios. Se coordino con los rectores para que ordenen a los almacenistas que se realicen las verificaciones de inventarios
durante las dos primeras semanas de diciembre ya que el cierre de los colegios estd proyectado para el 17 de diciembre.

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)



1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES

Desde al inicio de contrato a la fecha no hay novedades en comunicaciones y sus medios

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 13 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

NOVIEMBRE %
Vigilancia Coordinador/ | Monitoreo | Mantenimientos Total Yalac o Valor Flenutado Ejecutado | Saldo Contrato
Contrato Contrato
humana supervisor Contrato
$1,459,995,505 $7,236,576 | $5,508,131 $11,171.976 $1.483,912,189 | $32,291,205,642 | $ 9,895,793.306 30% $22,395,412.336
S B <'_/7 e
2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo / _‘)i“f"
{ e
2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA
Tabla 14 Relacion de Servicios
CANTIDADES DE SERVICIOS REQUERIDOS TIPO DE SERVICIO
GRUPO | LOCALIDAD SEDES a s 5 ° £
24H 12HD 12HN 12HD L-V 8H L-S
4 USME - SUMAPAZ 102 152 3 1 39 2
TOTAL SEDES 102 152 3 3 39 2




2.1.1. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVCIOS

El dia 3 de noviembre se instal6 un servicio tipo A en el colegio IED CAMPESTRE JAIME GARZON. Sede las AURAS

Tabla 15 relacién de Novedades del Servicio

Colegio Sede Tipo Novedad
IED CAMPESTRE JAIME A — LAS AURAS A Instalacion de servicio desde el 03-11-21
GARZON

2.1.2. BASE DE DATOS

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1b1vnD3nTVODbcLEjAIIMLdzM5qgKIvTH/edit?usp=sha ring&ouid=11819768109681086824
O0&rtpof=true&sd=true

2.1.3. HALLAZGOS Y PLANES DE MEJORA CON CIERRE

Tabla 16 Relacion de Hallazgos y Planes de Mejora, detalle de Cierre

alta aprobacidén concepto

2 camaras sin técnico para cambio de equipos
COLEGIO BRAZUELOS (IED) o BRAZUELOS A | funcionamiento y cableado dafiado. 04/11/2021. |
Se verifica funcionamiento
Sensores sin sistema de alarma y opera sin
COLEGIO BRAZUELOS (IED) BRAZUELOS A funcionamiento novedad. 04/11/2021.




COLEGIO FRANCISCO ANTONIO ZEA

Camara sin

Falta aprobacién concepto
técnico para cambio de equipos

DE USME (IED) SEDE D D funcionamiento y cableado dafiado. 04/11/2021.
Se instala tapa caja de paso en
el mantenimiento de cctv

COLEGIO FRANCISCO ANTONIO ZEA aprobado por secretaria de

DE USME (IED) USME A Caja de paso sin tapa educacién. 04/11/2021.

Se verifica funcionamiento
sistema de alarma y opera sin
(COLEGIOUSMINIA(IED)  |USMINA | A |Sensoresensabotaje | novedad.04/11/2021.
Se solicita aprobacion de
concepto técnico para
renovacién tecnoldgica sistema
Sensores y barreras sin | de alarma de la institucidn
COLEGIO USMINIA (IED) ANTONIO JOSE DE SUCRE C funcionamiento educativa. 04/11/2021.
Se verifica funcionamiento
Zona 41y 47 sin sistema de alarma y opera sin
COLEGIO SAN CAYETANO (IED) SAN CAYETANO A funcionamiento novedad. 04/11/2021.
Falta aprobacién concepto
2 cdmaras sin técnico para cambio de equipos

COLEGIO BRAZUELOS (IED) BRAZUELOS A funcionamiento y cableado dafiado. 04/11/2021.

Se verifica funcionamiento
Sensores sin sistema de alarma y opera sin

COLEGIO BRAZUELOS (IED) BRAZUELOS A funcionamiento novedad. 04/11/2021.

Se requiere cambio de teclado

COLEGIO DIEGO MONTARNA CUELLAR por tiempo de vida util.

(IED) EL UVAL A Fallo de teclas 12/11/2021.

Se requiere aprobacion
concepto técnico para la
restauracion de cableado del
2 cémaras sin sistema de cctv y corregir las
COLEGIO CHUNIZA (IED) CHUNIZA A funcionamiento fallas. 12/11/2021.




COLEGIO ALMIRANTE PADILLA (IED)

ALMIRANTE PADILLA
PRIMARIA

Sensor obstruido

Se realizara concepto técnico
para traslado de sensor por obra
civil finalizada en el colegio.
12/11/2021.

COLEGIO ESTANISLAO ZULETA (IED)

ESTANISLAO ZULETA

2 domos sin
funcionamiento

Se requiere aprobacién
concepto técnico para la
restauracion de cableado del
sistema de cctv y corregir las
fallas. 12/11/2021.

COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA
(IED)

OFELIA URIBE DE ACOSTA

Cémaras sin
funcionamiento

Se requiere aprobacion
concepto técnico para la
restauracion de cableado del
sistema de cctv y corregir las
fallas. 12/11/2021.

COLEGIO FABIO LOZANO SIMONELLI

3 camaras sin

Se requiere aprobacion
concepto técnico para la
restauracion de cableado del
sistema de cctv y corregir las

(IED) FABIO LOZANO SIMONELLI funcionamiento fallas. 12/11/2021.
Se realizara estudio de
seguridad para emitir concepto
técnico de renovacién

COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON tecnoldgica en la sede.

(IED) LAS AURAS SIRENA MAL INSTALADA | 12/11/2021.
Se requiere estudio de
seguridad para emitir concepto
técnico de renovacién

COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON SENSOR ALMACEN MAL tecnoldgica en la sede.

(IED) LAS AURAS UBICADO 12/11/2021.

COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA
(IED)

FEDERICO GARCIA LORCA

Display corrido

Se restaura display del
teclado y el sistema opera sin
novedad. 21/11/2021.




tecnolégica del sistema de
cctv. 21/11/2021.

COLEGIO RURAL EL CURUBITAL
(CED)

EL CURUBITAL

Fallo bateria baja
panel

Se realizara cambio de
bateria el dia 1 de diciembre
2021.

COLEGIO RURAL LAS MERCEDES
(CED)

LAS MERCEDES

No hay pulsador
inaldmbrico

Se realizara cambio de
receptor de pénico incluido
pulsador el dia 1 de
diciembre 2021.

(IED)

COLEGIO EL CORTIO - VIANEY VIANEY Cémara 02 sin Se realizara cambio de

(IED) funcionamiento equipos dafiados el dia 2 de
diciembre 2021.

COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA | FEDERICO GARCIA LORCA Display corrido Se restaura display del

teclado y el sistema opera sin
novedad. 21/11/2021

2.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)
Desde el inicio de contrato a la fecha no se han presentado novedades con los medios de transporte referenciados

2.2. VISITAS

2.2.1. MENSUAL DE COORDINADOR A CADA COLEGIO

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bmLfvFJwCp4Qe0c337jiPTFZ9J6Ly a0/edit?usp=sharing&ouid=118197681096810868240

&rtpof=true&sd=true




2.3. HURTOS

En el mes de Noviembre se presentd una reclamacién por un supuesto hurto de un computador portatil el Colegio Rural EL UVAL, el
cual se investigd y la Interventoria junto con la SED emitieron concepto de no responsable.

2.3.1. HISTORICO

Tabla 17 Relacion de Hurtos Histérico

Mes Colegio / Sede Sede Activos reportados | Responsabilidad Reposicién
JuLio I.E.D. TENERIFE A COMPUTADOR NO N/A
GRANADA SUR PORTATIL
SEPTIEMBRE IED OFELIA URIBE DE A VIDEO BEAM NO N/A
ACOSTA
SEPTIEMBRE IED OFELIA URIBE DE A COMPUTADOR NO N/A
ACOSTA PORTATIL
SEPTIEMBRE FRANCISCO ANTONIO A COMPUTADOR NO N/A
ZEA PORTATIL
OCTUBRE IED BRASILIA A COMPUTADOR NO N/A
PORTATIL
NOVIEMBRE IED RURAL EL UVAL A COMPUTADOR NO N/A
PORTATIL

2.3.2. DEL MES



2.3.2. DEL MES

Tabla 18 Relacion de Hurtos por periodo

Mes Colegio / Sede Sede Activos reportados | Responsabilidad Reposicion
NOVIEMBRE IED RURAL EL UVAL A COMPUTADOR NO N/A
PORTATIL
3. COMPONENTE TECNICO Vo Bo 4
3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
CANTIDAD DE SISTEMAS INSTALADOS TIPO DE SISTEMA
. MANTENIMIETO | MANTENIMIENTO | MANTENIMIENTO
GRUPO LOCALIDAD | N° SEDES MONITOREO DE ALARMAS T ALARMARS ACCESTS
4 Usme - Sumapaz 74 85 30 85 0

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6. DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMARNO
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

Localidad Colegio Sede Sede | Tipo

Usme IED. ALMIRANTE PADILLA ALMIRANTE PADILLA A Grande
Usme IED. ALMIRANTE PADILLA VILLA NELLY Pequefio
Usme IED. ALMIRANTE PADILLA ALMIRANTE PADILLA Cc Pequefio




Usme IED. ATABANZHA VALLE DE CAFAM A Grande
Usme IED. BRASILIA BRASILIA A Grande
Usme IED. BRAZUELOS BRAZUELOS A Mediano
Usme IED. CHUNIZA CHUNIZA A Grande
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO PUERTA AL LLANO A Grande
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO PUERTA AL LLANO B Pequerio
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO VISTA HERMOSA C Pequerio
Usme IED. DIEGO MONTANA CUELLAR MONTEBLANCO A Grande
Usme IED. DIEGO MONTANA CUELLAR MONTEBLANCO B Mediano
Usme IED. DIEGO MONTANA CUELLAR SERRANIAS Cc Pequefio
Usme IED. EDUARDO UMANA MENDOZA EDUARDO UMANA MENDOZA A Grande
Usme IED. EL CORTIJO-VIANEY EL CORTIJO A Mediano
Usme IED. EL CORTIJO-VIANEY EL CORTIJO SEDE NUEVA B Pequefio
Usme IED. ESTANISLAO ZULETA ESTANISLAO ZULETA A Grande
Usme IED. ESTANISLAO ZULETA LA ALBORADA B Pequefio
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELLI FABIO LOZANO SIMONELLI A Grande
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELL! DANUBIO AZUL B Mediano
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELLI FISCALA ALTA C Pequerio
Usme IED. FEDERICO GARCIA LORCA FEDERICO GARCIA LORCA A Grande
Usme IED. FEDERICO GARCIA LORCA BETANIA B Pequefio
Usme |IED. FEDERICO GARCIA LORCA BETANIA PREESCOLAR Cc Pequefio
Usme IED. FERNANDO GONZALEZ OCHOA FERNANDO GONZALEZ OCHOA A Grande
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA COL DIST DE USME A Grande
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA MARIA AUXILIADORA B Pequerio
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA FRANCISCO ANTONIO ZEA [¢] Pequerio
Usme IED. GABRIEL GARCIA MARQUEZ VILLA DIANA A Grande




Usme IED. GRAN YOMASA GRAN YOMASA A Grande
Usme IED. LA AURORA LA AURORA A Grande
Usme IED. LOS TEJARES TEJARES A Mediano
Usme IED. LOS TEJARES EL CURUBO B | Pequefio
Usme IED. LUIS EDUARDO MORA OSEJO NUEVO MONTEBLANCO A Grande
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA S RIS A Grande
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA MARICHUELA B Mediano
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA BIBLIOTECA c | Pequefio
Usme IED. NUEVA ESPERANZA NUEVA ESPERANZA A | Pequefo
Usme IED. NUEVA ESPERANZA LA CABARA B Grande
Usme IED. NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS s O BIRERREROS A Grande
Usme IED. OFELIA URIBE DE ACOSTA EL BOSQUE NUEVO A Grande
Usme IED. OFELIA URIBE DE ACOSTA EL BOSQUE B | Pequefio
Usme IED. ORLANDO FALS BORDA ORLANDO FALS BORDA A Grande
Usme IED. OSWALDO GUAYAZAMIN COMUNEROS A | Pequefio
Usme IED. OSWALDO GUAYAZAMIN EL VIRREY ULTIMA ETAPA B Grande
Usme IED. PAULO FREIRE PAULO FREIRE(NUEVO MILENIO) | A Grande
Usme IED. PROVINCIA DE QUEBEC PROVINCIA DE QUEBEC A Mediano
Usme IED. RURAL EL UVAL EL UVAL A Grande
Usme IED. RURAL OLARTE OLARTE A Pequefio
Usme IED. SAN CAYETANO SAN CAYETANO A Grande
Usme IED. SANTA MARTHA SANTA MARTHA A Grande
Usme IED. TENERIFE-GRANADA SUR TENERIFE A Grande
Usme IED. TENERIFE-GRANADA SUR GRANADA SUR B Mediano
Usme IED. USMINIA USMINIA A Grande




Usme IED. USMINIA LORENZO ALCANTUZ B Pequerfio
Usme IED. USMINIA ANTONIO JOSE DE SUCRE (o} Pequefio
Usme |IED. VIRREY JOSE SOLIS VIRREY JOSE SOLIS A Grande
Usme COLEGIO EL DESTINO EL DESTINO A Grande
Usme COLEGIO RURAL CHIZACA CHIZACA A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL EL CURUBITAL EL CURUBITAL A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL EL HATO EL HATO A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL LA ARGENTINA LA ARGENTINA A Mediano
Usme COLEGIO RURAL LA MAYORIA LA MAYORIA A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL LA UNION USME UNION USME A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL LAS MERCEDES LAS MERCEDES A Pequefio
Usme COLEGIO RURAL LOS ANDES LOS ANDES A Pequerio
Usme COLEGIO RURAL LOS ARRAYANES LOS ARRAYANES A Pequefio
Usme FRANCISCO ANTONIO ZEA SEDE D D Pequefio
Sumapaz COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA LA UNION A Mediano
Sumapaz COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA SAN JUAN J Pequefio
Sumapaz COLEGIO RURAL JAIME GARZON LAS AURAS A Grande
Sumapaz IED ADELINA GUTIERREZ JAIME GARZON SUMAPAZ A Pequefio
Sumapaz IED ERASMO VALENCIA JUAN DE LA CRUZ SUMAPAZ A Pequerio
Sumapaz IED NAZARETH JAIME GARZON SUMAPAZ A Pequefio
Sumapaz IED TUNAL ALTO JUAN DE LA CRUZ SUMAPAZ A Pequefio




3.3. SISTEMAS MONITOREADOS

Usme IED. ALMIRANTE PADILLA

Tabla 19 Relacion de Sistemas Monitoreados

ALMIRANTE PADILLA

Usme IED. ALMIRANTE PADILLA

VILLA NELLY

Usme IED. ALMIRANTE PADILLA

ALMIRANTE PADILLA

A 8

B 2

& 3

Usme IED. ATABANZHA VALLE DE CAFAM A 44 3
Usme IED. BRASILIA BRASILIA A 32 7
Usme IED. BRAZUELOS BRAZUELOS A 16 7
Usme IED. CHUNIZA CHUNIZA A 64 7
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO PUERTA AL LLANO A 40 4
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO PUERTA AL LLANO B 24 4
Usme IED. CIUDAD VILLAVICENCIO VISTA HERMOSA c 8 2
Usme IED. DIEGO MONTARNA CUELLAR MONTEBLANCO A 40 7
Usme IED. DIEGO MONTARNA CUELLAR MONTEBLANCO B 16 3
Usme IED. DIEGO MONTARNA CUELLAR SERRANIAS € 24 3
Usme IED. EDUARDO UMARNA MENDOZA EDUARDO UMANA MENDOZA A 40 6
Usme IED. EDUARDO UMARA MENDOZA EDUARDO UMARA MENDOZA A 64 4
Usme IED. EDUARDO UMARA MENDOZA EDUARDO UMANA MENDOZA A 16 4
Usme IED. EL CORTIJO-VIANEY EL CORTNO A 32 5
Usme IED. EL CORTIJO-VIANEY EL CORTIJO SEDE NUEVA 8 16 4
Usme IED. ESTANISLAO ZULETA - ESTANISLAO ZULETA A 40 7
Usme IED. ESTANISLAO ZULETA LA ALBORADA B 8 4
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELLI FABIO LOZANO SIMONELLI A 40 7
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELLI DANUBIO AZUL B 8 4
Usme IED. FABIO LOZANO SIMONELLI FISCALA ALTA (e} 8 3
Usme IED. FEDERICO GARCIA LORCA FEDERICO GARCIA LORCA A 40 5




Usme IED. FEDERICO GARCIA LORCA BETANIA B 16 4
Usme IED. FEDERICO GARCIA LORCA BETANIA PREESCOLAR C 8 1
Usme IED. FERNANDO GONZALEZ OCHOA FERNANDO GONZALEZ OCHOA A 56 8
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA COL DIST DE USME A 32 8
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA MARIA AUXILIADORA B 16 3
Usme IED. FRANCISCO ANTONIO ZEA FRANCISCO ANTONIO ZEA C 8 3
Usme IED. GABRIEL GARCIA MARQUEZ VILLA DIANA A 24 4
Usme IED. GABRIEL GARCIA MARQUEZ VILLA DIANA A 32 2
Usme IED. GRAN YOMASA GRAN YOMASA A 64 8
Usme IED. LA AURORA LA AURORA A 24 5
Usme IED. LA AURORA LA AURORA A 16 4
Usme IED. LOS TEJARES TEJARES A 32 7
Usme IED. LOS TEJARES EL CURUBO B 8 1
Usme IED. LUIS EDUARDO MORA OSEJO NUEVO MONTEBLANCO A 32 7
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA A 32 7
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA MARICHUELA B 8 2
Usme IED. MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA BIBLIOTECA C 16 2
Usme IED. NUEVA ESPERANZA NUEVA ESPERANZA A 16 3
Usme IED. NUEVA ESPERANZA LA CABANA B 48 7
Usme IED. NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS A 40 6
Usme IED. OFELIA URIBE DE ACOSTA EL BOSQUE NUEVO A 32 8
Usme IED. OFELIA URIBE DE ACOSTA EL BOSQUE NUEVO A 24 5
Usme IED. OFELIA URIBE DE ACOSTA EL BOSQUE B 16 5
Usme IED. ORLANDO FALS BORDA ORLANDO FALS BORDA A 56 8
Usme IED. OSWALDO GUAYAZAMIN COMUNEROS A 24 6
Usme IED. OSWALDO GUAYAZAMIN EL VIRREY ULTIMA ETAPA B 48 6
Usme IED. PAULO FREIRE PAULO FREIRE(NUEVO MILENIO) A 64 4
Usme IED. PAULO FREIRE PAULO FREIRE(NUEVO MILENIO) A 40 6




Usme IED. PROVINCIA DE QUEBEC PROVINCIA DE QUEBEC A 40 8
Usme IED. RURAL EL UVAL EL UVAL A 16 5
Usme IED. RURAL OLARTE OLARTE A 8 3
Usme IED. SAN CAYETANO SAN CAYETANO A 64 5
Usme IED. SANTA MARTHA SANTA MARTHA A 24 4
Usme IED. TENERIFE-GRANADA SUR TENERIFE A 24 6
Usme IED. TENERIFE-GRANADA SUR GRANADA SUR B 8 2
Usme IED. USMINIA USMINIA A 16 5
Usme IED. USMINIA LORENZO ALCANTUZ B 16 3
Usme IED. USMINIA ANTONIO JOSE DE SUCRE C 24 1
Usme |IED. VIRREY JOSE SOLIS VIRREY JOSE SOLIS A 32 8
Usme COLEGIO EL DESTINO EL DESTINO A 16 4
Usme COLEGIO EL DESTINO EL DESTINO A 16 7
Usme COLEGIO RURAL CHIZACA CHIZACA A 8 2
Usme COLEGIO RURAL EL CURUBITAL EL CURUBITAL A 8 2
Usme COLEGIO RURAL EL HATO EL HATO A 0 0
Usme COLEGIO RURAL LA ARGENTINA LA ARGENTINA A 8 2
Usme COLEGIO RURAL LA ARGENTINA LA ARGENTINA A 8 1
Usme COLEGIO RURAL LA MAYORIA LA MAYORIA A 8 1
Usme COLEGIO RURAL LA MAYORIA LA MAYORIA A 8 1
Usme COLEGIO RURAL LA UNION USME UNION USME A 8 2
Usme COLEGIO RURAL LAS MERCEDES LAS MERCEDES A 8 4
Usme COLEGIO RURAL LOS ANDES LOS ANDES A 8 2
Usme COLEGIO RURAL LOS ARRAYANES LOS ARRAYANES A 8 2
Usme FRANCISCO ANTONIO ZEA SEDE D D 24 5
Sumapaz | COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA | LA UNION A 16 1
Sumapaz | COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA | LA UNION A 8 1
Sumapaz | COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA | SAN JUAN J 8 2




Sumapaz | COLEGIO RURAL JAIME GARZON LAS AURAS A 8 1
Sumapaz | COLEGIO RURAL JAIME GARZON LAS AURAS A 16 1
Sumapaz | IED ADELINA GUTIERREZ JAIME GARZON SUMAPAZ A 8 2
Sumapaz | IED ERASMO VALENCIA JUAN DE LA CRUZ SUMAPAZ A 8 2
Sumapaz | IED NAZARETH JAIME GARZON SUMAPAZ A 8 1
Sumapaz | IED TUNAL ALTO JUAN DE LA CRUZ SUMAPAZ A 8 2

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE ACCESO (Que hicieron, de
preventivos proyectado vs ejecutado)

Localidad Colegio / Sede Sede Sistema Programado Ejecutado Actividad
Electrénico
de Seguridad

1. Recuperacion del
sistema de cctv,

Colegio Francisco realizando cambio de 4

Usme Antonio Zea (IED) A ccrv 21/10/2021 23/10/2021 oo
2. Ajuste cableado.
o ’ 1.Implementaciéne
Colegio Atabanzha £ —_ Instalacién de camaras
Usme (IED) Valle de A ccTv 17/11/2021 A i”l = é: analogas en: Pasillo
Cafam makaas compensar, pasillo frente

compensar, fachada
colegio, parqueadero,




costado sur oriental y
costado sur occidental.

1. Implementacion de 56

Coleglo Cludad de En curso de sensores para diferentes
Usme Villavicencio (IED) ALARMA 29/11/2021 . X, , P
instalacién areas con el fin de reforzar
Puerta al llano : e
la seguridad electroénica.
1. Implementacidn de
CCTV con 8 camaras IP en:
Salida laboratorio piso 2,
Colegio Ciudad de En curso de pasillo piso 2 sur, pasillo
Usme Villavicencio (IED) CCTV 17/11/2021 ) L, piso 1 sur, patio de juegos,
instalacion : "
Puerta al llano cancha oriente, perimetro
sur oriental, perimetro
nororiental y cancha
occidente.
1. Implementacién de
Colegio Ciudad de SA— CCTV con 4 camaras IP en:
Usme Villavicencio (IED) ccrv 23/11/2021 instalacion Entrada peatonal interna,

Vista Hermosa

pasillo aulas, plazoleta 'y
perimetro juegos.




1. Renovacioén e
Implementacion de CCTV

Colegio Diego con 32 camaras IP.
Montafia Cuellar CCTV -
Ysme (IED) ALARMA g tzreon 2. Implementacion de 14
Monteblanco sensores infrarrojos
interiores para reforzar la
seguridad electrénica.
1. Renovacién e
Implementacién de CCTV
Colegio Diego con 8 camaras analogas.
Montafia Cuellar CCTV - En curso de
Higmd (IED) ALARMA 17/11/2021 instalacion 2. Implementacién de 19
Monteblanco sensores infrarrojos
interiores para reforzar la
seguridad electrdnica.
1. Renovacion de CCTV
con cambio de 1 camara
s andloga.
Us f/lmefla% Déeng LY » 30/11/2021 En curso de
me Qrikanp Luehar ALARMA instalacion 2. Implementacién de 2

(IED) Serranias

sensores infrarrojos
interiores para reforzar la
seguridad electrénica.




Colegio Eduardo

1. Implementacién de

Usme Umafia CCTV 06/12/2021 CCTV con 4 camaras
Mendoza(lED) analogas.
Colegio Gabriel iz
Usme Garcia Marquez CCTV 17/11/2021 E.n curso de L Implementzfaon e
; ; instalacién CCTV con 20 camaras IP.
(IED) Villa Diana
LoleEla huls 1. Implementacién de 15
Susren Morg En curso de sensores infrarrojos
Usme Osejo (IED) ALARMA 27/11/2021 : ) ée | sensc v
instalacion interiores para reforzar la
Nuigiia seguridad electrénica
Monteblanco 8 '
Colegio Miguel de ”
En curso de 1. Implementacién de
— EAFRPE cery BT 42023 instalacion CCTV con 16 cémaras IP.

Saavedra(lED)




Colegio Orlando

1. Implementacion de

Usme Fals Borda(IED) A cCcrv 02/12/2021 CCTV con 16 cdmaras
analogas.
ColesinSants 1. Implementacién de
Usme g A ccrv 02/12/2021 CCTV con 4 camaras

Martha(lED)

analogas.

3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Tabla 20 Cronograma de Mantenimientos Preventivos Programado Vs Ejecutado

Localidad

Colegio / Sede

Sede

Programado

Ejecutado

Actividad

USME




3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion)
Se visitaron cada una de las sedes con el fin de dar solucién a los problemas en sistemas electrénicos de seguridad para
subsanarlos de acuerdo a la bolsa aprobada.

Tabla 21 Relacion de mantenimientos Correctivos y Equipos

Colegio / Sede Sede Descripcién Cantidad Valor

0 0 0 0 0

3.1. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL
A la fecha no se han presentado cambios en el equipo técnico de apoyo para el desarrollo del contrato.

4. COVID19

4.1. Acumulado
seguimiento a diario de los casos asociados a contagios o sospechas de contagio, tal como se observa en la siguiente tabla

Tabla 22 Relacion de Seguimiento a Casos de Covid 19 Acumulado

Total Vigilantes Total Positivos Recuperados Aislados Fallecidos Reintegrados
51 48 48 0 0 48
4.2. Por mes

Tabla 23 Seguimiento a Casos de Covid 19, relacion por periodo



Inicio Noviembre con Presentados en Recuperados Aislados Reintegrados
Positivos Noviembre nuevos
0 0 0 0 0

4.3. Actividades desarrolladas en mes para la prevencién de contagio

Se sigue efectuando la sensibilizacion del personal para que continde observando las medidas de Bioseguridad en cada gno'de los
puestos de servicio y la utilizacién del alcohol y el gel en todas sus actividades. Ante todo, se ha procurado que tod%,‘;_'personal
acceda a la vacuna en las dos dosis establecidas. '

» Sesuministré elementos de bioseguridad (tapa bocas, alcohol glicerinado y Sal de Amonio Cuaternario) de acuerdo al protocolo.

» Se socializo campafias y retroalimentacion de la prevencion del virus por medio de la vacuna.

» Se emitieron recomendaciones de bioseguridad y medidas preventivas de contagio.

» Se emitid plan de accidn con el fin de realizar el seguimiento al personal vacunado y no vacunado para incentivar por medio de
campafias, panfletos informativos, recomendaciones y acompafiamiento por parte del drea encargada.

Se adjuntan las evidencias y soportes correspondientes en el siguiente link.

https://drive.google.com/file/d/10wmL7yVcoWLriQ5HDfroGjOlzUVN499n/view?usp=sharing




5. Hallazgos y Plan de Trabajo
Tabla 245 Hallazgos y Plan de Trabajo

La informacién se puede consultar en el siguiente link :

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LU9-slgkkCS-
9k0Cet9PITLZByn1SPFy/edit?usp=sharing&ouid=118197681096810868240&rtpof=true&sd=true

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente:

ARMANDO ARAUJO VILLOTA ANDR
Coordinador General Contrato Vo.Bo. Dir r Interventoria (E)



LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C.C. 52.836.193C
2651929 del 15-07-2021, quien fue deleg:
Representante legal de CONSORCIOSEGURIDAD S2, en su calidad de interventor del
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{SERVICIO DE VIGILANCIA
Factura No. UAHS-14

ativa y fi

del de Inter

ia No.C01.PCCNTR

de fecha 28 de septiembre de 2021 por ASTRID ROCIO ROCA PATIRO, quien obra como

29 de abril de 2021 GRUPO 4

CERTIFICA

de Vigilancia y Seg

No. C01.PCCNTR 2466420 del

Que [a empresa UNION TEMPORAL AHS 2021 con NIT 901 480-756-6, Ha cumplido con &l objeto del contrato de suministro de servicio de vigitancia No. CO1.POGNTR 2466420 cuyo objeto es "PRESTACION
INTEGRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA SED" de conformidad con la adjudicacion del grupe 4 de la Lictacitn SED-
LF'-DSAM-ZO’.’tyenwyp‘kmenmaloesuuaaomama?a?o«madepago'delpmgodem\esﬁeicomac se puede proceder a efectuar el pago commespondiente al periodo comprendido del 1 al
30 de Novembre de 20217 para el servicio de Vigiancia Humana v electronica, conforme al siguiente detalie

[Valor inicial del contrato ¥ 32.251.205.649) -
Valor Adicion No_1
[Valor Adicion No. 2
Valor Adicion No. 3
Valor Total del Contrato §32.291.205642)
[Saldo antes de esta factura $23.879.324.555]
Valor de ia factura §1. 189) -
Saido después de esta Factura $ 412.336| 7
Grupo 4 ]
Locali USME- SUMAPAZ 1
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 al 30 de Noviembre de 2021) ~
Modalidad | ValorDia | # Servicios Dias | Valor Base 8.8 SMLVM Valor AyS Valor Base ALU Valor AU (10%) Valor IVA (19%) | Valor Total Servicio
A = 24H 266,500 66| 151 - 30 - 1207 249 348 B0 96 579 947,90 1.303 829 296 70| 130 382 929 67 24772 75664 1,328 602 053 34}
A = 244 266 500,96, i 286 7.462 026 B8 596,962 15 8 (58 989 03] 605 898,90 153,120,719 8212.109.82
B=12H 119.328 47 3.7 0 10.739,562,30 856 164,98 11.598.727,28 115987273 22037582 11819.103,10
B=12H 11932847 0.00 aool 0,00/ 0,00 0,00 0,00
B =12H 119328 47 0,00 0,00] 0,00] 009_} 0,00 0,00
C=12HN 147.172.49) 1< 30 - 441517470 353 213,08 4768 368 68| 476 838 87 90 599,38 4858 988 06
C=12HN 147.172,49 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
147.172.49] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
L] 11932847 38 - 20 90 689 637 2 7.255170.98 57 944 808 18| 9.794.480,82 1860 951,36 99 8065.759,53
V| 11932847 1 18 2.267 240,93 181379.27 2448 620,20 244 862,02 46.523.78] 2 495 143,89
= 12HD L-V] 19.326 47 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00,
= 12HD LV 19328 47 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
= 12HD L-V] 19328 47 0,00, 0,00 0,00 0,00 6,00 0,50
=12HD LVl 11932847 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
=12HD L-V] _ 119.328.47 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00] 0.00]
E HDLV 79552 31 2 24 3818.510,88 305 480,87 412399175 412399 18] 78.355 84 4,202 347,58
E=BHDLV 7955231 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E=8HDLV 79.562.31 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
F=8HDLV 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00] 0,00}
F=8HDLV 0,00 0,00! 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00]
Totales 1.326.641.500,69 106.131.320,14 1432.772.822 133277 282,18 27.222 683,61 1.&59.995.505;41|/
2. VALOR SERVICIOS DE MONITOREO (Periodo del 1 al 30 de Noviembre de 2021)
Costodel | o iomes i
Servicio Servicio | - read g Subtotal costos valor base ALU Valor AU (10%} Valor IVA (19%) | Valor Total Servicio
Diarjo
Mondoreo 2123 84 . 30 5350227 12 5350227 12 535022,71 101 654,62 545188174
{ Monioreo 2123 i % 55.200,76 55.200.76 550,08 1 048,51 56,249,57
Monitoreo 2123 = : - - "
Monitoreo 2.123 B - ?
Monitoreo 2123 B 7 :
Monitoreo 2123 - -
Monitoreo 212 = - E
Moniforeo 2123 - f 3
Monttoreo 2.12 - -
Monitoreo 2123 - - -
Monttoreo 2123 2 - 3 = 5
Total Monitoreo 5.405.427,88 5.405.428 540.542,79 102.703.43 5.508.131
3. VALOR SERVICIO DE CORRECTIVOS (Periodo del 1 al 30 de Noviembre de 2021) ~
|servicio Mo TR
comrectivo § o Cantidad Subtotal del Servicio Valor AlU {(10%)N/A Valor VA 19% Valor totat
de
o i e ; o 2
[i 0,00
Contral de g 4 $0.00
acceso 0.00 0 - 0.00 $ 0.00]
Total Mantenimiento Correctivo - # 6J| -




/s

RECIBIDO A SATISFACCION No. 7

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Periodo del 1 al 30 de Noviembre de 2021}

FAC Factura No. UAHS-14

BOGOT/\

Is:nrlcio Fito. Valor del
Preventivo 2 Cantidad Subtotal del Servicio Vator AlU (1036)NIA Valor (VA 19% Valor total
s Servicio
B85 1236.832.00
Alarmas 76.584,00 .6.509.640 - $7.746.472,00
30 546.929,00
CCTV 95.952,50 2878575 - $ 3,425 504,00
Control da 0 0,00
a0Ces0 0,00 - - $0,00
Total fantanimiento Preventivo 9.388.215 1.763.761 TLAT1.976]
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 1 al 30 de Noviembre de 2021) ra
Tipo de Valor Cant. s 1
Senviclo somviclodia | Serviclas Cant. Dias ultotal del servicio Valor AIU (10%) Valor VA 19% Valor total
Coordinador 23672148 i 20 7.104.644.70 710 164,47 1353105 7.228576
1] — 0,00 0,00 0,00 0,60
Total Servicios Adicionales 1 30 7,101,645 710.164 134.931 ‘1 7.236576]
Valor Base AlU §1.445.279.695] ~
Valor AlU S 144 527 965 ~
VA 18% del AlU $ 27.450.316)

Valor Servicios de Mantenimiento

$9.388215

SUBTOTAL

valor IVA Mantenimienlo

$1.762.761]

$1.454.668.110

WA 19 % del ALU

Tofal Factura

$ 1.463.912.188

La presente cerlficacion es dada a los 2 dias de Diciembre de 2021/

Delegada Represnionte Legal
CONSORCIO SEGURIDAD 52

s
y
o
529.244.079)
I



