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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Diciembre 22 del 2021

Sefior (a)

JORGE DAVID GOMEZ BEDOYA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195748 del afio 2021
Profesional GO8

Centro de Comercio Industria y Turismo

Monteria

Asunto:Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de Diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2195748 del afio 2021

YENNYFER KARINA HERAZO PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 23.179.751
de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro De Comercio, Industria y
Turismo De Cordoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro entre el 01
al 18 de Diciembre del 2021.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEICIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE
($34.066.667). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista segun el plan de pago
establecido.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros N°
9362004472 de Banco Colpatria, cuyo titular es el contratista. EI cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacién de los
aportes al sistema general de salud, pension y riesgos laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Ser& hasta el 18 de Diciembre del 2021
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CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR,
TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y
TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
, Se llevo a cabo la planeacién de
Planear procesos formativos de .
1 | acuerdo al programa de formacion y los procesos formatl\{os_para la N/A
a los lineamientos institucionales ensefianza y aprendizaje para
las FICHAS: 2293307
Archivo
Se impartio la formacién e(\j/_ld_(fnlma.s
Ejecutar la formacion profesional de profesional de acuerdo a los Caglu?aessde
acuerdo al programa de formacion programas asignados Aa d
asignado, para el logro de los | correspondientes alas FICHAS pantan_a N
2 s = . las sesiones
resultados de aprendizaje definidos. | 2293307 a través de las clases -
2 . . ) de formacién
Conforme a los requerimientos del | virtuales realizadas por medio levadas a
Gobierno nacional COVID 19 de la plataforma de Google cabo por
Meet y Whatsapp Google Meet
y/o Whatsapp
3 Evaluar los aprendizajes de cada N/A N/A
aprendiz.
Reporte
Llevar todos los documentos Para soportar la formacion mensual de
4 soportes del proceso de formacion profesional impartida se Eventos.
profesional, publicados en la | utilizaron los formatos definidos Informe
plataforma SIGA en el SIGA mensual de
Ejecucion
Registrar en el aplicativo SOFIA
PLUS, todas las evidencias del
5 | proceso formativo. Para ello deben N/A N/A
crear las rutas de aprendizaje,
asignar aprendices y evaluarlos.
Se atendieron los Informe
requerimientos realizados por Mensual de
Atender las solicitudes realizadas por parte del Su_pervisor del contrato Ejecucién_ ,de
6 el supervisor del contrato, en rt}alauon al_proceso de ) la formacion.
formacion profesional y se envia | Reporte de
el Informe mensual de Eventos
Ejecucion Mensuales
7 Cumplir las horas asignadas Se cumplio con las horas N/A
mensualmente por el supervisor | programadas de acuerdo a lo
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segun plan de contratacion. establecido en el contrato
Participar en proyectos de
investigacion aplicada, técnica Yy
pedagégica en funcibn de Ila | No hay proyectos de
formacion  profesional de los | investigacion en curso
programas relacionados con el area
tematica.

El Registro de Juicios Evaluativos,
Creacion de rutas y asociacion de
9 | aprendices, Registro de juicios N/A N/A
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos.

N/A

Se llevo a cabo el cargue de los

. Documentos
. documentos requeridos como
Subir los documentos soportes del soportes
10 soporte del pago del mes de
pago en la plataforma del SECOP II. Diciembre de . 2021 en la cargados en
SECOP I

plataforma SECOP I

Comunicar al Supervisor del contrato
en un plazo maximo de tres (3) dias

L ", . ; . No se han reportado anomalias
habiles anomalias, inconsistencias,

11 novedades de aprendices y o0 novedades durante el mes de N/A

h : Diciembre de 2021
allazgos en el registro de la

informacion.
Cumplir con todo el Protocolo de | Se ha cumplido con los
Bioseguridad y SST y los | protocolos de bioseguridad para

12 | lineamientos establecidos por el |trabajo en casa lavado de N/A
gobierno nacional frente la pandemia | manos, distanciamiento, pausas
del COVID 19. activas, salud mental

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
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presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, fotocopia de la planilla — recibo de
aportes a salud y pension, planilla N° 9428608573 expedida por Aportes en Linea correspondiente
al mes de Diciembre del afio 2021, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”).

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

-~

*ummdL

Yennyfer Kari a Herazo Parra
Contratista

C.C.J No. 23.179.751 dg Sincelejo

Recibi a satisfaccion:

Firma

Jorge David Gomez Bedoya
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.2195748 del 2021
Profesional GOS8
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REPORTE EVENTOS DICIEMBRE 2021

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

REGIONAL CORDOBA

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

[PATos oe meTRucToR

SicENRE

YENNYFER KARINA HERAZO PARRA

[ ceoun 23170751

PARTE HORAS DIRECTAS A FORMACION - PROGRAMAS EN FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA

PROGRAMA FORMACION

TOTAL HORAS REPORTADAS

HORARIO FEcA as FINALIZAGION RESULTADOS
NIVEL DE COMPETENCIA DESARROLLADA RESULTADOS DE APRENDIZAJE HORAS | | | oras | HORA MES HORAS
MES
No. FICHA PROGRAMA FORMACION. MUNICIPIO AMBIENTE DESDE | HASTA DESDE HASTA L{M[M|J|V]|S|D TOTAL ANTERIOR | PENDIENTE FINALIZA
RL INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AVBIENTALES Y DE SST|
TENENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAWAS|
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORO|
ocIAL
R2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Yl
ICONTROL DE LA PROBLEMATICAAVBIENTAL Y DE SST,
ELABORACON OE IAPLICACION  DE  PRACTICAS  DE||[TENENDO N CUENTA  LOS
1| 2293307 | mewsoevestR TEsoLOGO | MowTEeAND | VRTUAL 600 | 1400 || adic | 11dic 8| ||ProTECCION AVBIENTAL, SEGURIDAD ¥| |ESTABLECIDOS POR LAORGANIZAGION 16 8 » 0 sl
SOBRE MEDIDA SALUD EN EL TRABAID R3. VERIFICAR LAS CONDICIONESAVBIENTALES ¥ DE SST|
|ACORDE CON LOS LINEAMENTOS ESTABLECIDOS PARA EL|
|AREA DE DESEMPERNO LABORAL.
4. REPORTAR LAS CONDICIONESY ACTOS QUE AFECTEN Li|
DEL MEDIO AVBIENTE Y LA SST DE ACUERDO|
|CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO|
|ORGANIZACIONAL Y SOCIAL
cLrs0 D50 s oe G-
4 sst covLaveNTARD | NOMTERA vemAL 600 | 1400 1dic | 7dic | |8|8|8|8(8 w0 50 4 10 No
5 CURSOBESIRSESS | covmenemaro | NONTERA VRIAL 600 | 1400 odic | 15dic | (8(8(8(8(8 0 40 32 <= =
TOTAL HORAS %
PARTE HORAS OTRAS ACTIVIDADES
PARTE APOYO PRESTADO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
HORARIO —
ACTIVIDAD JUSTIFICACION DESDE | _hasTA DESDE HASTA
3
2
3
4
TOTAL HORAS 0
[PARTE CAPACITACION INSTRUCTORES PLANTA
FECHA HORARIO oS
NOMBRE DE LA CAPACITACION DESDE | hasTA DESDE HASTA
A
Bl
|
TOTAL HORAS [
[PARTE OTRAS ACTIVIDADES INSTRUCTORES PLANTA
HORARIO oS
DESDE | _hasTA DESDE HASTA
1[Preparacion de clases
2 |Lider worlaskinis
4[Permiso sindical
o|Permiso por estudio
7|Act. Culturales (Evento deportivo Nacional)
TOTAL HORAS o

FIRMA DEL INSTRUCTOR:
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FICHA: 2293307

a2 Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
REGISTRO DE ASISTENCIA
N

Regional CORDOBA Centro de Formacion; CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
Namero de ficha: 2293307 Programa de Formacion: ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDA Municipio: MONTELIBANO
Jornada: TARDE Fecha de inicio: 6/11/2021 ‘ Fecha de terminacién: | 11/12/2021
Instructor: YENNYFER KARINA HERAZO PARRA Tipo de D.I. cc N ‘ 23179751
Convenio: - Periodo de Asistencia (mes): DICIEMBRE DE 2021
DIAS
No. Identificacién Nombres MJJJVv[s[o[t[M[mM[IJV]sIo[L[M[M[I[V]STD[L][M[M[I[V]S[D[L[M[M][J]V]| OBSERVACIONES Y/ONOVEDADES
12345 |67 |89 [10[11]12]13[14]15][16]17 1819|2021 |22]23]|24][25]|26]27]28]29]30]31
1 1003003377 YAZMIN YOHANA SENA VELASQUEZ Ok Ok
2 1003049424 VALERIA CARDONA SILVA Ok
3 1003140410 MILENA MARIA PEDROZA ESPITIA Ok Ok
4 1007909430 MARIA ANGELICA PEREZ SANCHEZ Ok Ok
5 1064996555 LUVIS ELVIRA CUITIVA MAUZA
6 1067861381 LUZ DARY HUMANEZ ESTRADA

1067902555  PAYANA PATRICIA HERNANDEZ QUINONEZ

s | 1067931393 | ANGIE DUBANEYS FERNANDEZ GARCES ok Ok
° 1068585118 YESENIA LUZ NEGRETE ROQUEME Ok 0Ok
o | 50900567 LYNEY MARGARITA PAYARES LOPEZ Ok
u | 50917958 RUTH MERY TORDECILLA PANTOJA ok ok
2| 50923833 MERLA CLARED LOZANO DORIA 0Ok Ok
1| 1001154159 JENNIFER VASQUEZ OLASCOAGA 0Ok oK
14 1062431637 ALEXANDRA PEREIRA PASCASIO Ok

15 | 1003046705 GLENY SARAY GAMERO LOZANO Ok
1| 1062605521 MARIA CAMILA CALDERA FLOREZ ok

v | 1063074236 WENDY VANESSA RIVERO MUROZ

. | 1068577421 LUZ DANIELA PEREZ ARRIETA Ok 0Ok
19 | 1066731001 | VANESSA ANDREA GONZALEZ NARVAEZ ok Ok
2 | 50985019 | MARIA FERNANDA COGOLLO VALVERDE ok Ok

8 vocero del grupo Certifica que la asistencia fue tomada el dia

Convenciones
correspondiente

Asistio (R Cuando llega

Nombre del Vocero: Angy Fernandez
Ok retardado) >

Ce | NoAsisi (CECon

vo | excusaySESin |Frma para certficar la asistencia
se excusa)

Firma del nstructor:
Instructor
Cludad y Fecha
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APLICACION DEL SG-S5Y

oo

En el proceso de conlrataciin y efecucion del contrato deben Quedsr
establecidas las medidas que o empleador debe adoptar para garantizar
e cumphmiento de las normas de seguridad y satud en el trabajo de su
empresa, asl como las responsabilcades por parte de ‘o5 proveedores,
trabagadores dependientes, trabagadores cooperados, trabajadores en
MISoN, CONEratstas y sus rabajadores o SubContratistas

A L ||.. e“”
=a

~ G W

& oo w e oogess oph P —— m XL Ve s ® X Py R T e x| 4 - o x

Extas presmetando tu partate o s dermas

! ]
M "

Morla Losaro d > Ausandrn Pere

v

VAMLSEA COM_

eviar una duplicecion infisila. no compertas tod s pertsle o veritew
NAVegatw Mugor Cormgans sidamenta Uns j=etala o wiie wetane
cforoms

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

Danwta Peres Morts Logasn doria Alusand » Pame s

O

ghebcs potws sanchaz

\'

VANISEIA OONZALLY

15:07 gpe-aquo-dvi

> %) (L BB . Mod Mpsaiiairde T - PomPebet Tovt de Althvs be sninhott Y - a

Auditoris y revisitn de le inplemetacian del $6-557

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

K| B DR g - gt x| D s KL Vet e ® X M Ratudol A7) - yeente x + - o X

[3] Estas presmetande tu pustate o hos damas

Ve
M 42

Moria Losaro d ANunarden Poru Dwrvimla Pérex

v

VAMLSSA GOM_

Purs wiar una dupticscion infimila. no compertas toc le pedalu 0 veriesw
@0l navegadir Mugor Cormgans sidimenta e etala 0 wiie veetang
ciforects

1523 gpe-aqua-avl

Diciembre 11

VANESSA GONZALER

VANESSA GONZALED yo pucde srirse o e1a reusdn

W | gpe-oquo-dve

4 2 0 #H @ =~ O O ® @ 1% 1 Muynubtade ~ O 19 ,“‘, w

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

& A RS

C 8 Mt gosguliom\ue- s (0 - 2 & o H

[E] Estas prasmetande tu pustate o kos daman

& O

Marw furnasnda angheiice pers .

3 e
Marie Carmila €
Furs wefar una dupticscion infinila. no comperias tod ls partalie o verisw
G0l naveaci Muor (orrgants sidimente L8 Gtal O wle vvetane
Ciforocts

1432 | gpe-aguo-dy

4 2 0 @ » 0O T G Y B Waigers o~ G VAN W

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

& Wrame X D Ve e aasa LI + - [+ ] »

[3] Estas presmetande tu pustate o hos damas

Pestiate e conexdén de sed Mtemando restableceria

13
F &
Abvswatie Parobn
Purs weitar ur duplicacion infimite. 5o compertas tode le partale o

PTG tor Majir 6 rmgier Ti SSdMTIe o na postata o
uns vertara diteuets.

14:39 | gpe-aquo-

O )iy XL Ve gae s d . x4 - o x

« C 8 Saegosguioohque- s o i 0 i

[E] Estas prasmetande tu pustate o kos daman

v

VANESEA GON_

Furs wvfar ure duplicscion infinila. no compertas tode ls partalin o verisw
Bl AV AG Mol COINgata sidietienta LN Getala O Gile e tane
cifororts

18:64  gpe-aquo-dvi

a4 2 0 @ » I F G W B Braaigers ~ B9 ,T’” w

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

[3] Estas presmetande tu pustate o hos damas

W

VANLSZA GON

7
3
F &
Alesentire Pare.
Furs wvitar uns duplicecion infinila. 1o compertas tode ls pertalie o verferns

Gl NaveAdE Magor Cormganta sidamiette Lne juietads e eeetana
Aforocts

15:00 | gpe-asquo-dvi

« C 8 Saegosguioohque- s o i 0 i

[E] Estas prasmetande tu pustate o kos daman

Lue Dary

L} v

anghedca pare._ VANLSEA GON..

'3
I

Alesantirn Pare.

Furs wviar ura duplicscion infisila. no compertas tod ls pertalie 0 vertsw
Sl NAVeOAGE Mol COrnganta sidimietta LNs Getalil O Wile v tang
cforomts

1509  gpe-aquo-avl

4 2 O @ =« B & () “ N Cubacze ~ O @ l|<'::’r,.-.1 El

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

[3] Estas presmetande tu pustate o hos damas
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