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CONTRATO NUMERO: 1.05-12.14- 0195 FECHA: 5 DE AGOSTO DE 2021

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. |

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA '

CONTRATISTA: LINA MARCELA LOPEZ GOMEZ

VALOR: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS MCTE (§ 17.500.000) '
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No 5500002840 |

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 5600025150

|

PLAZO: 5 MESES CONTANTO A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 Di-})
DICIEMBRE DEL 2021. |

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION.

SUPERVISOR: OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLOS

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA, EN LA OFICINA
PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: “DESARROLLO DE UN MODELO DE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”

[
|
Los suscritos OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLOS identificado con cédula de ciudadania nimero
1.144.040,788 de Cali (Valle), actuando como SUPERVISOR y LINA MARCELA LOPEZ GOMEZ portador
de la cédula de ciudadania 30.405.170 de Manizales (Caldas), obrando como CONTRATISTA, nos reunimos

en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica con el objetivo de suscribir el acta
final de cumplimiento de ejecucion de contrato.

|
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista los cqales
se determinaron en:

A) Realizar actividades de socializacion, acompafiamiento, monitoreo, evaluacion, recoleccion, |
consolidacion, analisis de informacion relacionadas con la consolidacion de la Transparencia, la
Integridad y Prevencién de la Corrupcion en entidades territoriales del valle del cauca, conforme a lo
establecido en el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia.

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién del modelo integrado de |
planeacion y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia.

C) Realizar verificacion continua de los medios de difusion de informacién de la oficina para la |
transparencia de la gestién publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. |

D) Las demas que se adecten al objeto contractual.

Que, de conformidad con lo anterior, la CONTRATISTA cumplid totalmente con la ejecucion del objeto ';del
contrato:

Asistio y participd en la primera reunion de la Nueva Estructura de Asistencia Técnica de la Oficina|de
Transparencia a las Alcaldias del Valle del Cauca. desarrollada por Daniela Aguirre. como consta en el acta #504,
la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento
Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto
Municipios. La reunion se realizé por meet, y en ella se les dio los lineamientos generales del plan de trabajo que
desarrollaran en los meses de agosto y septiembre del presente afio

Asisti0 y participd en la Primera mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura,
como consta en el acta # 508 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo |cle
un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca
— vigencia 2021. Proyecto Municipios. Esta fue una reunion para realizar la consolidacién de las metas que

desarrollaran como equipo en los meses de agosto y septiembre. La reunion se realizé por meet.

Asistio y participd en la tercera mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde soylia
responsable en este Municipio, como consta en el acta # 510 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-
51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizo la
presentacion del plan de trabajo de los meses de agosto y septiembre, como sera su metodologia, cuales

integrantes de la Alcaldia se requieren para las proximas reuniones, y se acordo el cronograma a desarrollar. La
reunion se realizé por meet.
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Asisti6 y participd en la tercera mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulué, donde sdy la
responsable en este Municipio, como consta en el acta # 512 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-
51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizo la
presentacion del plan de trabajo de los meses de agosto y septiembre, como sera su metodologia, cuales
integrantes de la Alcaldia se requieren para las préximas reuniones, y se acordé el cronograma a desarrollar. La
reunion se realizo por meet.

Asisti6 y particip6 en la Segunda mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura,
como consta en el acta # 519 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de
un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacidn del Valle del Cauca
— vigencia 2021. Proyecto Municipios. Esta fue una reunién para realizar la capacitaciéon y consolidacién de la
informacion que se les dara a las diferentes Alcaldias en los préximos 2 meses. La reunion se realiz6 por meTt.
Asistié y participd en la cuarta mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde soy la
responsable en este Municipio, como consta en el acta # 522 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.:05-
51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizd la
capacitacion de la Estructura de Mapa de riesgos, donde se empez6 a desarrollar la primera fase, Identificacion
de los Riesgos, la reunion se realizo a los representantes de la alcaldia en los diferentes procesos a los cuales se
les desarrollara la metodologia dada por Funcién publica. La reunion se realizé por meet. |

Asistio y particip6 en la reunion del Grupo de Mapa de Riesgos de la Nueva Estructura de Asistencia Técnica de
la Oficina de Transparencia a las Alcaldias del Valle del Cauca. desarrollada por Daniela Aguirre. como con‘sta
en el acta #531, la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizé por meet, En esta Reunion se revisé las mesas de trabajo que

se han realizado con las diferentes alcaldias asignadas y la metodologia utilizada

Asisti6 y particip6 en la cuarta mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulua, donde soy| la
responsable en este Municipio, como consta en el acta # 541, el dia 17 de agosto de 2021, la cual queda archivalda
en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en
Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta
mesa de trabajo se realizé la capacitacion de la Estructura de Mapa de riesgos, donde se empezé a desarrollar la
primera fase, Identificacion de los Riesgos, la reunion se realiz6 a los representantes de la alcaldia en los diferentes
procesos a los cuales se les desarrollara la metodologia dada por Funcion publica. La reunion se realizé por meet.
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Asisti6 y participd en la mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura, el 17 de
Agosto de 2021 a las 4 pm. En esta reunién se realizo la actualizacion de la herramienta de diagnostico di; las
diferentes alcaldias para los riesgos de corrupcion. La reunion se realizo por meet.

Asistio y participé en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Cali, donde es la responsabie en
este Municipio, como consta en el acta # 556 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo la alcaldia de Cali se reunit en
su comité primario y realizo la revision de los avances realizados a los Mapas de Riesgos de su entidad |

Asisti6 y particip en la Asesoria de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Cali, dada por la Funcién Publica a
dicha institucion, como consta en el acta # 557 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proy‘t;cto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta capacitacion el Funcionario de Funcién Pablica
despejo las dudas e inquietudes que el equipo primario de la Alcaldia de Cali tenia de las diferentes mesas de
trabajo desarrolladas en entorno al tema Mapa de Riesgos .

|
Asistid y participé en la Sensibilizacion sobre Boton de Denuncia Segura para las Alcaldias del Vale del Cauca,
como consta en el acta # 553 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de
un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca
—vigencia 2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizo por meet.

Asisti6 y participd en la mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura, co‘mo
consta en el acta # 561 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un
Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca —
vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunién se empezo a realizar la estructura del disefio del Formato
de Mapa de Riesgos con Gustavo Izquierdo. La reunién se realizo por Meet.

Asisti6 y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulua, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 564 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en!la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizo la

continuacion de la asesoria al equipo de la Alcaldia en el primer componente de Mapa de Riesgos de Corrupcién.

Asistioé y participd en la Asesoria de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulud, dada por la Funcién Piblica a
dicha institucién, como consta en el acta # 570 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta capacitacién el Funcionario de Funcién Publica \
despejo las dudas e inquietudes que el equipo de la Alcaldia de Tulu4 tenia de las diferentes mesas de trabajo

desarrolladas en entorno al tema Mapa de Riesgos 1 h

e
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Asistié y particip6 en la Capacitacion Empoderamiento y Relaciones Interpersonales Saludables, dictada por
Dario Gémez Mera. La reunion se realizé por meet.

Asistio y participé en la Asesoria de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Cali, dada por la Funcién Piblica a
dicha institucién, como consta en el acta # 576 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta capacitacion el Funcionario de Funcion Piblica
despejo las dudas e inquietudes que el equipo primario de la Alcaldia de Cali tenia de las diferentes mesas de
trabajo desarrolladas en entorno al tema Mapa de Riesgos. \

|
Asistio y participo en la Reunion presencial, citada por el Jefe de la Oficina de Transparencia, como consta en el
acta # 584 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. En esta reunion la Coordinadora Daniela Aguirre, mostré los avances que se han
desarrollado con la nueva estructura

|
Asistio y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 589 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizé la
asesoria en los avances realizados en el Mapa de Riesgos de la Alcaldia, por parte del contratista que est4
realizando la elaboracién de dichos Mapas. La reunion se realizé por Meet.

Asistio y participo en la Socializacion sobre Rita, liderada por Sandra Janeth Londofio, la cual se desarrolld el 2
de septiembre a las 5 pm, como consta en el acta # 20 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-27.39 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunion se presento el proyecto
Rita a los enlaces de la Oficina de Transparencia de las diferentes alcaldias del Valle del Cauca. La reunion se
realiz6 por meet. |
Asisti6 y participd en la Capacitacion Ley de Transparencia 1712 de 2014, Dictada por Gustavo Izquierdo, la
cual se desarrollo el 3 de septiembre a las 9 am, La reunién se realizé por meet.

Asistio y participd en la Capacitacion Mapa de Riesgos dictada por la Funcion publica, la cual se desarrollé el 7
de septiembre a las 9 am, la Jornada de Capacitacion se realizd en vivo por las diferentes redes sociales.

Asisti6 y participé en Socializacion MIPG, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Dictada por Caroll
Ximena Pedraza, la cual se desarroll6 el 9 de septiembre a las 9 am, La reunién se realizé por meet.

Asisti6 y participo en la mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura, el 10 de
septiembre a las 8 am, como consta en el acta # 624 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del

5
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Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunion Andrés Becerra mostrd
la herramienta que desarrollo para entregar a los Municipios como soporte de los Mapas de Riesgos de
Corrupcién. La reunion se realizé por Meet.

Asistid y participo en la reunion del Grupo de Mapa de Riesgos de la Nueva Estructura de Asistencia Técnica de
la Oficina de Transparencia a las Alcaldias del Valle del Cauca. desarrollada por Daniela Aguirre, el 13
septiembre, como consta en el acta #6238, la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizo por meet, En esta Reunion se revisd
las mesas de trabajo que se han realizado con las diferentes alcaldias asignadas y la metodologia utilizada

Asistié y participd en la mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura, el 13 de
septiembre de 2021 a las 3 pm. En esta reunion se disefié el Formato de Mapa de riesgos de corrupcion, con el
acompafiamiento de Gustavo Izquierdo. La reunion se realizé por meet.

Asisti6 y participé en la Capacitacion Reporte de Horas MIPG, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,
Dictada por Jairo Manuel Estrada, la cual se desarrollé el 14 de septiembre a las 2 pm, La reunion se realizé por
meet.

Asistio y participd en la Sensibilizacion Conflictos de Intereses para las Alcaldias del Vale del Cauca, como
consta en el acta #639 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un
Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca —
vigencia 2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizo por meet.

Asistid y participé en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 642 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se le dan las
recomendaciones al enlace, del Mapas de Riesgos de su entidad que ha adelantado el contratista

Asisti6 y participd en la capacitacion normatividad vigente sobre transparencia y acceso a la informacién publica.
dictada por la Funcién publica, la Jornada de Capacitacion se realizd en vivo por las diferentes redes sociales.

Asistié y participd en Sensibilizacién Feria Para La Transparencia., Dictada por Daniela Aguirre, en esta reunion
se compartieron los lineamientos que va a tener la feria a los diferentes enlaces que atienden a las diferentes
alcaldias., La reunion se realizé por meet.

Asistid y particip6 en la mesa de trabajo del equipo asesores Mapa de Riesgos, de la Nueva Estructura, el 10 de
septiembre a las 8 am, como consta en el acta # 656 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia ¢ Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunién el equipo de Mapa de

6
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Riesgos le presenta a funcion Publica la herramienta desarrollada para Mapa de Riesgos de Corrupcion, la cual
pretende darle un paso a paso a las diferentes Alcaldias asistidas con el fin de simplificarles el trabajo, ademas
que en esta herramienta queden todos los soportes que se necesitan desarrollar. La reunion se realiz6 por Meet.

Asistié y participé en la reunién del Grupo de Mapa de Riesgos de la Nueva Estructura de Asistencia Técnica de
la Oficina de Transparencia a las Alcaldias del Valle del Cauca. desarrollada por Daniela Aguirre, como consta
en el acta #665, la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizé por meet, En esta Reunién se revisé las mesas de trabajo que
se han realizado con las diferentes alcaldias asignadas

Asistio y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulud, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 664 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizé la

presentacion de la herramienta de Mapa de Riesgos, realizada por el equipo de asistencia, al equipo de la Alcaldia
de Tulua

Asistio y participé en la Socializacion sobre La Feria Para la Transparencia, liderada por Daniela Aguirre. En
esta reunion se presentd la Feria para la Transparencia a los enlaces de la Oficina de Transparencia de las
diferentes alcaldias del Valle del Cauca. La reunion se realizd por meet.

Asistio y participd en la mesa de trabajo, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable en este Municipio,
como consta en el acta # 666 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de
un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca
— vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizé la actualizacién del pacto para la
transparencia. La reunion se realizé por Meet.

Asistié y participé en la reunion secretaria de transparencia de la Vicepresidencia de la Republica, sobre mapa de
riesgos. municipios priorizados. Donde se nos dio a conocer como es la estructura de la asesoria de los 3
municipios priorizados en el Valle, que son Guacari, Restrepo y Pradera-

Asistio y particip6 en conversatorio Liderazgo Construyendo un pais, dictado por Adrian Lozano. La reunién se
realizé por zoom

Asistid y participd en la Socializacion de la Feria para la Transparencia, con la Alcaldia de Cali, como consta en
el acta # 672 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
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Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. En esta reunion se socializo la Feria de la transparencia que se desarrollaré en el mes
de noviembre, con la participaciéon de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Asistio y participo en la Mesa técnica Disefio del Mapa de Riesgos de Corrupcion y socializacion de hallazgos-
Alcaldia de Guacari, donde la secretaria de transparencia de la Vicepresidencia de la republica invita al equipo
de Mapa de Riesgos de Corrupcion para que se capaciten, la capacitacion fue dictada por team.

Asistio y participé en la Mesa técnica Disefio del Mapa de Riesgos de Corrupcidn y socializacién de hallazgos-
Alcaldia de Restrepo, donde la secretaria de transparencia de la Vicepresidencia de la republica invita al equipo
de Mapa de Riesgos de Corrupcion para que se capaciten, la capacitacion fue dictada por team.

Asistid y particip6 en la Socializacién de la Feria para la Transparencia, con la Alcaldia de Pradera, como consta
en el acta # 681 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. En esta reunién se socializo la Feria de la transparencia que se desarrollara en el mes
de noviembre, con la participacién de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Asisti6 y participé reunion secretaria de transparencia de la Vicepresidencia de la republica donde se reviso la
herramienta mapa de riesgos corrupcién, desarrollada por el equipo de la oficina de transparencia, la reunion se
realizd por meet el 4 octubre 2021 a las 11.30 am. En esta reunion el equipo de Mapa de Riesgos le presenta a
funcion Publica la herramienta desarrollada para Mapa de Riesgos de Corrupcion, la cual pretende darle un paso
a paso a las diferentes Alcaldias asistidas con el fin de simplificarles el trabajo, ademds que en esta herramienta
queden todos los soportes que se necesitan desarrollar.

Asistié y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulua, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 682 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se entregé la
herramienta final de Mapa de Riesgo de corrupcion.

Asisti6 y participd en la Socializacion de la Feria para la Transparencia, con la Alcaldia de Tulua, como consta
en el acta # 693, la cual se desarrollo el 4 octubre de 2021 a las 3.30 pm la cual queda archivada en la carpeta
TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e
Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunién se
socializ6 la Feria de la transparencia que se desarrollard en el mes de noviembre, con la participacion de la
Gobernacion del Valle del Cauca.
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Asistid y participd en la Asesoria de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Cali, dada por la Funcién Publica a
dicha institucion, como consta en el acta # 694 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta capacitacion el Funcionario de Funcion Pablica
despejo las dudas e inquietudes que el equipo primario de la Alcaldia de Cali tenia de las diferentes mesas de
trabajo desarrolladas en entorno al tema Mapa de Riesgos

Asisti6 y participé en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable
en este Municipio, que se desarroll6 el 5 de octubre a las 10 am, como consta en el acta # 695 la cual queda
archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional
en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En
esta mesa de trabajo se desarrollé el acompaiiamiento de la Secretaria de Transparencia de la Vicepresidencia de
la Republica como municipio Priorizado del Valle del Cauca

Asistid y participé en la Sensibilizacion Politica Integridad. Dictada por Funcion Piblica, la cual se desarroll6 el
6 octubre a las 2 pm. la reunion se realizé por meet.

Asisti6 y participd en la mesa de trabajo, con la Alcaldia de Tulua, el 8 de octubre de 2021 a las 10 am, donde es
la responsable en este Municipio, como consta en el acta # 706 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-
51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizo la
actualizacién del pacto para la transparencia. La reunidn se realizd por Meet.

Asistio y participé en la Capacitacion Neurointegridad, que se realizé el 13 de octubre a las 8am, dictada por
Dario Gémez Mera, A esta reunion estaban convocados varios municipios y lo 3 de los cuales soy la responsable
agistieron. La reunién se realizé por meet.

Asistio y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulu4, donde es la responsable
en este Municipio, que se desarroll6 el 14 de octubre a las 8 am, como consta en el acta # 695 la cual queda
archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional
en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En
esta mesa de trabajo se capacito a la Alcaldia en Mapa de Riesgos de Corrupcion.

Asistio y participo en la Socializacion de la Feria para la Transparencia, con la Alcaldia de Tulua, como consta
en el acta # 725, la cual se desarroll6 el 14 octubre de 2021 a las 3.30 pm la cual queda archivada en la carpeta
TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e
Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta reunion se
socializd la Feria de la transparencia para los entes descentralizados que se desarrollara en el mes de noviembre,
con la participacion de la Gobernacién del Valle del Cauca.
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Asistid y participé en el Seminario presencial, citada por el Jefe de la Oficina de Transparencia, Liderazgo
Ciudadano el dia 15 de octubre de 8.am a 1pm, en la ciudad de Cali.

Asistid y participo en la reunion del Grupo de Mapa de Riesgos de la Nueva Estructura de Asistencia Técnica de
la Oficina de Transparencia a las Alcaldias del Valle del Cauca. desarrollada por Daniela Aguirre, como consta
en el acta #729 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizé por meet, En esta Reunion se reviso las mesas de trabajo que
se han realizado con las diferentes alcaldias asignadas y como ha sido el trabajo con los diferentes enlaces y
ademas de las alcaldias pendientes de participar en la feria para la Transparencia

Asistio y participo en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 737 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se logra que
asista el contratista encargado de Mapa de Riesgos, con la Secretaria de Transparencia de la Vicepresidencia el
cual muestra el trabajo que ha realizado hasta el momento

Asistio y participé en la Capacitacion Transparencia Pasiva dictada por Gustavo Izquierdo, como consta en el
acta #742 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. La reunién se realizé por meet.

Asistio y participé en la Capacitacion Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, SGSST, dictada por
Manuel Dario Burbano, Jenny Katherine Olivares, Michael Molina Torres, para todos los funcionarios de la
Oficina de Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca. La reunién se realiz6 por meet

Asisti6 y participo en la Capacitacion Buenas Practicas Rendicion de Cuentas, dictada por Daniela Aguirre, para
todos los enlaces de las alcaldias del Valle del Cauca. La reunidn se realizd por meet

Asistio y particip6 en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, el 3 de noviembre a las
9 am, donde es la responsable en este Municipio, como consta en el acta # 770 la cual queda archivada en la
carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia
e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo

se capacita a los lideres de los procesos en Mapa de Riesgos, por parte de la Secretaria de Transparencia de la
Vicepresidencia.
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Asistié y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Buga, el 5 de noviembre a las
11.30 am, como consta en el acta # 770 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se presenta a la Alcaldia la
metodologia a desarrollar en Mapa de Riesgos, por parte de la Oficina de Transparencia.

Asistié y participd en la capacitacion de Facebook dictada por Daniela Garavito, desarrollada por la oficina de
Transparencia el 9 de noviembre a las 2 pm, donde se ensefié todo el manejo de esta red social.

Asistio y participo en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, el 11 de noviembre de
2021 a las 9 am, donde es la responsable en este Municipio, como consta en el acta 790 la cual queda archivada
en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en
Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta
mesa de trabajo se le dan las recomendaciones al enlace, del Mapas de Riesgos de su entidad que ha adelantado
el contratista

Asistié y participd Foro Internacional: El lobby como mecanismo anticorrupcién en un Estado Abierto. El cual
se desarrolld el 11 noviembre de 9am a 4 pm

Asistio y participé en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Buga, como consta en el acta #
795 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de
Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia
2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se realizé la capacitacién en Mapa de Riesgos de Corrupcion
por parte de la Oficina de Transparencia.

Asistio y participd en la Feria para la Transparencia, organizada por la Oficina para la Transparencia de la
Gobernacion del Valle del Cauca, la cual tuvo lugar en la ciudad de Cali, y se participé de forma virtual 2 dias
consecutivos, donde se desarrollaron diferentes actividades, interaccion con Alcaldes, presentacién de Rendicién

de cuentas de diferentes entidades, premiacion del concurso de Integridad, entrega de premios a los ganadores de
los murales, entre otros

Asistié y participd en la mesa técnica de la secretaria de transparencia de la vicepresidencia de la Repiblica,
donde fuimos invitados con varias entidades de la nacién a conocer la herramienta de Mapa de Riesgos de
Corrupcién desarrollad por la gobernacién Meta. La reunion se realizé por team

Asistio y participd en la reunién de retroalimentacion dada por la secretaria de transparencia de la vicepresidencia
de la Repiblica, a parte del equipo de Asesores de Mapa de Riesgos de la Oficina para la Transparencia de la
Gobernacion del Valle del Cauca, en esta reunién Paula mufioz, realizo a retroalimentacion de la herramienta de
Mapa de riesgos desarrollada por el equipo y sus recomendaciones. La reuni6n se realizé por team
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Asistio y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulu4, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 799 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo la Alcaldia de
Tulua mostro los avances con la herramienta de Mapa de Riesgos, entregada por la oficina de transparencia

Asistié y participé en la Mesa de Trabajo del equipo de asesores de Mapa de Riesgos de la Oficina para la
Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca, como consta en el acta # 806 la cual queda archivada en la
carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia
e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios, liderada por Andrés
Becerra, en esta reunion se establecieron los compromisos que se deben entregar en este cierre con las diferentes
alcaldias

Asistid y particip6 en la Reunién con el grupo tematico del equipo de asesores de Mapa de Riesgos de la Oficina
para la Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca, como consta en el acta # 814 la cual queda archivada
en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en
Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios, liderada
por Daniela Aguirre, en esta reunion se entregaron los avances que se han desarrollado con las alcaldias asistidas.

Asistio y participo en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 819 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se trabajo la
actualizacion del pacto para la transparencia para su publicacion en este mes de diciembre

Asistio y participé en la Mesa de Trabajo del equipo de asesores de Mapa de Riesgos de la Oficina para la
Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca, como consta en el acta # 825 la cual queda archivada en la
carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia
e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios, liderada por Andrés
Becerra, en esta reunion se entregé la herramienta de la presentacion que se va a desarrollar para entregar a las
alcaldias para el cierre de este ciclo de asesoria

Asisti6 y participd en la reunién de revision de las politicas de administracién de Riesgos de las alcaldias de Buga
y Pradera, como consta en el acta # 826 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto
Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del
Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. La reunion se realizé por meet

Asistié y participd en la capacitacion El rol de la oficina de Control Interno, dictada por Carlos Humberto
Martinez Garcia, organizado por la Oficina para la Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca
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Asistié y participé en la Capacitacion "La Rendicion de Cuentas" Seminario de Induccion y Reinduccion,
desarrollada el miércoles 1 de diciembre de 2021 de 9:00 a 10:00 Am, dictada por el Facilitador: GUSTAVO
ADOLFO IZQUIERDO URBANO, la reunién se desarrollé por meet.

Asistio y participo en la Capacitacion "La Transparencia en la gestion publica, Ley 1712 de 2014" Seminario de
Induccioén y Reinduccion desarrollada el miércoles 1 de diciembre de 2021 de 10:00 a 11:00 Am, dictada por el
Facilitador: GUSTAVO ADOLFO IZQUIERDO URBANO, la reunidn se desarrollé por meet.

Asisti6 y particip6 en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Pradera, el 1 de diciembre de
2021 alas 11 am, donde es la responsable en este Municipio, como consta en el acta # 828 la cual queda archivada
en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en
Transparencia e Integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta
mesa de trabajo se le dan las recomendaciones al enlace, de la Politica de administracién de Riesgos de su entidad
que ha adelantado el contratista

Asistio y particip6 en la Capacitacion, Proceso M8 P3 "Administrar el Pasivo Pensional" Seminario de Induccién
y Beinduccién, dpsarrq]lada el miéreoles 1 de diciembre de 2021 de 2:30 A 04:30 Pm, dictada por ¢l Facilitador:
HECTOR PINZON SANCHEZ, la reunion se desarrollé por meet.

Asistio y participd en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Buga, el 1 de diciembre a las 4
pm, como consta en el acta # 829, la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del Proyecto Desarrollo
de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la Gobernacién del Valle del
Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se presenta a la Alcaldia la
retroalimentacion de la politica de Administracion de Riesgos.

Asisti6 y participéd en la Capacitacion "El Coédigo de Integridad" Seminario de Induccién y Reinduccién.
Desarrollada el jueves 2 de diciembre de 2021 de 9:00 A 10:00 AM dictada por la Facilitadora: Caroll Ximena
Pedraza Martinez, de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, la reunién se desarrollé por meet

Asisti6 y participé en la Capacitacion "El Estatuto Anticorrupcion” Seminario de Induccién y Reinduccion,
desarrollada el jueves 2 de diciembre de 2021 de 10:00 A 11:00 Am, dictada por el Facilitador: GUSTAVO
ADOLFO IZQUIERDO URBANO. la reunion se desarrollé por meet

Asistié y participd en la Capacitacion “EL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO™ (SIGEP), desarrollada el viernes 3 de diciembre de 2021 de 8:00 A 10:00 am, dictada por el
Facilitador: DEIVER LLANOS GONZALEZ. la reunion se desarrollé por meet

Asisti¢ y participo en la mesa de trabajo de Mapa de Riesgos, con la Alcaldia de Tulua, donde es la responsable
en este Municipio, como consta en el acta # 838 la cual queda archivada en la carpeta TRD 1.05-51.20 del
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Proyecto Desarrollo de un Modelo de Fortalecimiento Institucional en Transparencia e Integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca — vigencia 2021. Proyecto Municipios. En esta mesa de trabajo se trabajo la
actualizacion del pacto para la transparencia para su publicacion en este mes de diciembre

Asistio y participé en la Mesa de Trabajo del equipo de asesores de Mapa de Riesgos de la Oficina para la
Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca, liderada por Andrés Becerra, en esta reunidn se entrego la
consolidacion de los resultados finales de la gestion realizada por los Municipios a Cargo

Asistié y participé en la Socializacion: Curso E-Leading con la Universidad Javeriana, convocado por la Oficina
para la Transparencia de la Gobernacién del Valle del Cauca, el 9 de diciembre de 2021 a las 9 am, la reunién se

desarrollé por meet.

Realizo verificacion continua de los medios de informacion para la oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, como Facebook e Instagram
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 17.500.000
Valor ejecutado: $ 17.500.000
Valor no ejecutado: 50
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 17.500.000

Anticipo: $0

Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales C1, C2, C3, C4. $ 14.000.000

Interés moratorio: $0 \R
Total pagado: $ 14.000.000 C&)
Saldo a favor de El Contratista: $3.500.000

Saldo a favor de El Departamento: 0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de Cali (Valle del Cauca) del
16 de Diciembre del 2021. Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP II (Si

corresponde

OSCA ED O VIVAS ASTUDI&S LINA MA LA JOPEZ GOMEZ
Cc.C:l. 1 4.040.788 de Cali Valle C.C: 30.403.170 de Manizales Caldas
SUPERVISOR CONTRATISTA
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