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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL BOYACA

HACE CONSTAR

Que el sefior NILSON JAVIER CRIOLLO RAYO identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.491.438 de Ibagué, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administraciéon Puablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demds decretos 0 normas reglamentarias que no genera vinculacién a relacién laboral,

como se describe a continuacioén:

Numero y fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de inicio de ejecucion:
Fecha de Terminacion:
Término de ejecucion:

Valor inicial contrato:

CO1.PCCNTR.2287930 del 22 de febrero de 2021

Prestar servicios personales de caracter temporal para
planear y orientar la formacidén profesional integral que
imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario vy
Agroindustrial en el programa Articulacién con la Educacién
Media- Doble Titulacién en el drea de AGROINDUSTRIA de
acuerdo con la programacion establecida.

A partir 22 de febrero de 2021 y hasta el 17 de diciembre de
2021

22 de febrero de 2021

17 de diciembre de 2021

296 dias u nueve (9) meses y veintiséis (26) dias

El valor inicial del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijo en la suma de Treinta y seis millones

setecientos veintitrés mil setecientos treinta y tres pesos
M/cte. ($36.723.733)

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Boyaca - Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Direccién Kilometro 1 Duitama via Pantano de Vargas — Duitama {Boyacd) - PBX (091) 5461500 Ext. 82365

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

GTH-F-131 V03 pég. 1

Certificade No
SC-CER339681

s

Certificado No.
CO-SC-CER339681



Certificaciéon N. 060-2021 SENA

N

Obligaciones especificas del Contrato:

1). Planear, orientar y evaluar procesos de formacion en el drea y programa objeto del presente
contrato, de acuerdo con la programacién establecida, el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestidn integral de calidad.

2). Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS de acuerdo a
la programacién e intensidad horaria que se fije para cada programa de formacion.

3) Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

4) Cumplir con los productos definidos en el proyecto formativo y/o productivo asociado al
programa objeto del presente contrato.

5) Realizar actividades de divulgacién, promocion, inscripcion y gestiéon documental para la
matricula de los programas objeto del presente contrato de acuerdo con los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la subdireccién de centro y la coordinacién.

6) Asistir a todas las reuniones que sean programadas por la subdireccién de centro y la
coordinacidn, para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados.

7) Participar en equipos de trabajo de desarrollo curricular, investigacion y desarrollo tecnoldgico,
ocupacional y social, del area objeto del presente contrato que se requiera por parte de la
subdireccion del centro y la coordinacion.

8) Participar en los procesos de actualizacién y formacién que requiere para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, que programe el Centro de Formacion.

9) Usar las herramientas tecnoldgicas disponibles en los ambientes de aprendizaje para fortalecer
la formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados.

10) Generary ejecutar estrategias para procurar la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso.

11) Realizar el seguimiento de cada aprendiz, registrar y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacién académica en los formatos y tiempos establecidos.

12) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, presentar los
informes periddicos y los productos de la ejecucion del contrato, presentar informe mensual de
actividades y hacer entrega del informe final, la correspondencia tanto fisica como electrénica y los
elementos de inventario a cargo.
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13) Apoyar los procesos de evaluacién y/o supervision de la adquisicion de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera.

14) Aplicar al proceso de certificacién de competencias laborales en las normas de competencias
técnicas y pedagdgicas necesarias en su obligacién como instructor, de acuerdo con la programacién
gue establezca la entidad.

Se expide de acuerdo con la informacidn registrada en la plataforma SECOP II. A los veinte (20) dias
del mes de diciembre de 2021.

hdirector

Proyecto: Ana Yenny Silva Silva
Técnico Grado 02 - Grupo de Apofo Afiministrhtivo - aysilva@sena.edu.co

Reviso Sonia Marina Saavedra Cacere

Profesional Gr. 03 — Grupo de Apoyo Adminjskrgtivo - ssaavedra@sena.edu.co

Reviso: Miyer Alexander Garzon Rincg

Coordinador Grupo de Apoyo Admy o — mparzonr@sena.edu.co
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