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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 15 de diciembre de 2021

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2188606
Coordinador Academico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2188606 del afio 2021

GUILLERMO DURANO LOPEZ , identificado con la cédula de ciudadania No.7.374.955 de San
Pelayo , en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato es maximo de TREINTA Y UN
MILLON TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL PESOS M/CTE (31.350.000), el SENA
pagara al contratista de la siguiente manera : a) Nueve (9) pagos iguales por valor de TRES
MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS (3.300.000) cada uno y un ultimo pago que equivale a UN
MILLON SEICIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (1.650.000).

Plazo: Sera hasta el (12) de Diciembre de 2021

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR DE CORDOBA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Realizadas Evidencias
1 Impartir formacion profesional integral en | Se impartio formacion Listados de
programas titulados y/o complementarios | profesional de manera | asistencia ,
del area asignada dentro del programa | presencial y por medio | pantallazos
oferta regular, en las competencias, de herramientas plataforma territorio y
resultados de aprendizaje y actividades | tecnoldgicas pantallazos de
de los proyectos de formacién (whatsapp, territorio) en | whassap, adjuntadas
programados dentro de los tiempos que | el programa, Ficha en el mes de
para cada accién se determine por el 2463585 Alimentacion | diciembre.
centro de formacion. de porcinos con base
en
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subproductos
organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccion y manual
de procedimiento
Resultados de
Aprendizaje: alistar
materia prima,
maquinaria, equipos y
herramientas de
acuerdo a
procedimiento y
normatividad.
conservar material
vegetal y/o
subproductos
organicos para uso
animal segun especie,
plan de produccion y
normatividad vigente.
evaluar caracteristicas
organolépticas del
material conservado
y/o utilizado en fresco
segun parametros
técnicos y normatividad
vigente.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKKC4CAFMAXmM
8KkfxONj9i xb9b

Ejecutar la formacién profesional integral
para el desarrollo de los programas en
todo el departamento de Cdérdoba.

Se ejecuto la formacion
complementaria por
medio de herramientas
tecnolégicas Ficha
2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en subproductos
organicos y ensilajes.

Pantallazos y
listados de la
plataforma territorio
adjuntados en el
informe mes de
diciembre.
https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKKc4CAFMAXmM
8KKfxONj9i xb9b

Establecer la ruta de aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo a la programacion
e intensidad horaria que conoce con la
suscripcioén del contrato.

Mi Rol como instructor,

no me permite
establecer Ruta de
Prendizaje en Sofia
Plus, solo asocio

Aprendices a la ruta.

No aplica evidencias.
Para el mes objeto de
la cuenta de cobro.

Asociar los aprendices los aprendices de

Se asocio la Ficha

Pantallazos
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las fichas a cargo, a las respectivas rutas
de aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus
dentro de los términos estipulados.

2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en

subproductos
organicos y ensilajes.

adjuntados en el
informe mes de
diciembre.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKkc4CAFMAXm
8KkfxONj9i xb9b

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje

Se ejecutaron las
actividades plasmadas
en la guia de
aprendizaje Ficha
2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en subproductos
organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccién y manual
de procedimiento

Guia de aprendizaje
subida en el drive.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKkc4CAFMAXm
8KkfxONj9i xb9b

Cumplir con los productos asociados al
proyecto en actividades de formador del
programa de formacién

Se elaboraron guia de
aprendizaje Ficha
2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en subproductos
organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccion y manual
de procedimiento

Guia de aprendizaje
subida en el drive.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKkc4CAFMAXm
8KKkfxONj9i xb9b

Apoyar la gestion del programa de
formacion para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de centro y
el supervisor del contrato.

Durante este mes no
se ejecuto la obligacién
contractual.

No aplica para este
mes objeto de cobro.

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de formacién
de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la
Subdireccion de centro y el supervisor
del contrato.

Se participo en el
cumplimiento de las
metas, impartiendo
formacion en la Ficha
2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en

subproductos

Pantallazos de
whatsapp
interactuando con los
aprendices subidos
en el drive, y
adjuntados en el
informe mes de
diciembre.
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organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccion y manual
de procedimiento

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKkc4CAFMAXm
8KkfxONj9i xb9b

9 Generar y ejecutar una estrategia que Se generaron | Pantallazos de
permita la permanencia de los estrategias por medio | whatsapp y listados
aprendices durante el tiempo total por de whatsapp, y | de asistencia de
programa de formacion. plataforma territorio | territorio adjuntados

para la permanencia de | en el informe mes de
los aprendices en el | diciembre.

programa de formacién

Ficha 2463585 https://drive.google.co
Alimentacion de m/drive/folders/1BaM
porcinos con base en AANKKc4ACAFMAXmM
subproductos 8KKkfXONj9i xb9b
organicos y ensilajes.

Competencia: asistir

desarrollo de labor

agricola de la unidad

pecuaria segun plan de

produccién y manual

de procedimiento

10 | Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Se realizo seguimiento | Pantallazos de
mediante la orientacién y a los aprendices por whatsapp v listados
acompafamiento a las actividades de medios tecnolégicos de asistencia de
aprendizaje, aplicando los respectivos brindando la formacion | territorio, adjuntados
planes de mejoramiento en los casos Ficha 2463585 en el informe mes de
que se requiera conforme a los Alimentacion de diciembre.
lineamientos institucionales. porcinos con base en

subproductos https://drive.google.co
organicos y ensilajes. | m/drive/folders/1BaM
Competencia: asistir AANKKCACAEMAXM
des,arrollo de Iab_or 8KKFxONi9i xbob
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccién y manual
de procedimiento

11 | Gestionar y propiciar recursos en las Durante el mes no se No aplica para este

comunidades objeto de la formacion.

ejecuto la obligacion
contractual, ya que por
motivos de pandemia
covid 19, no me he
podido desplazar a los
municipios.

mes objeto de cobro.
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12 | El instructor contratista se obliga durante | Durante el mes no se No aplica para este
el periodo del contrato al proceso de ejecuto la obligacion mes objeto de cobro.
certificacion de competencias segun contractual
normas de competencias que aplican a
la funcidn instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante, para
certificar Habilidades pedagdgicas y
capacitarse en el idioma ingles y aplicar
al proceso de certificacion de las normas
de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVQO” y aportar el
respectivo certificado aprobado al
informe de ejecucién contractual.

13 | Desarrollar las horas de formacién que Se desarrollaron las Pantallazos
requiera la implementacion del horas de formacion por | adjuntados en el
programa. medio tecnolégicos, en | informe mes de

los programas diciembre.

asigndos, Ficha

2463585 Alimentacion | https://drive.google.co
de porcinos con base m/drive/folders/1BaM
en subproductos AANKKc4CAFMAXmM
organicos y ensilajes. 8KkfxONj9i xb9b
Competencia: asistir

desarrollo de labor

agricola de la unidad

pecuaria segun plan de

produccién y manual

de procedimiento

14 | Entregar los reportes mensuales Se entraga el informe Informe mes de
estadisticos y registros inherentes al mensual con las diciembre subido a
proceso formativo. actividades secop Il

desarrolladas durante
el mes de diciembre.
15 | Apoyar los procesos de las otras Se desarrollaron guias | Guias de

actividades inherentes a la formacion.

de aprendizaje,
ejecutando las
actividades plasmadas
en la misma, Ficha
2463585 Alimentacion
de porcinos con base
en subproductos
organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de

aprendizajes subidas
en el drive

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKKc4CAFMAXmM
8KKkfxONj9i xb9b
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produccién y manual
de procedimiento

16 | Gestionar y propiciar ambientes y No se gestiono No aplica para este
recursos en las comunidades objeto de ambientes y recursos mes objeto de cobro.
la formacion. en las comunidades,

debido a la
contingencia por el
covid 19.
17 | Atender oportunamente los Se entraga el informe Informe mes de

requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato.

mensual con las
actividades
desarrolladas durante
el mes de diciembre.

diciembre subido en
secop |l

18

Prestar con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia, oportunidad,
y diligencia estos servicios.

Se presto con seriedad
el proceso de la
formacion con los
aprendices de los
programas de
formacion asignados
Ficha 2463585
Alimentacion de
porcinos con base en
subproductos
organicos y ensilajes.
Competencia: asistir
desarrollo de labor
agricola de la unidad
pecuaria segun plan de
produccién y manual
de procedimiento

Pantallazos y listados
de asistencia
plataforma territorio
en el drivey
adjuntados en el
informe mes de
diciembre.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKKCACAFMAXmM
8KKkfxONj9i xb9b

19 | Sentar las evaluaciones de cada Se evaluo la Ficha Pantallazos
resultado de aprendizaje y dar a conocer | 2463585 Alimentacion | adjuntados en el
los resultados de las mismas, de porcinos con base informe mes de
registrando los respectivos juicios en diciembre y subido en
evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus subproductos el drive.
dentro de los términos establecidos. organicos y ensilajes. https://drive.google.co
m/drive/folders/1BaM
AANKKc4CAFMAXmM
8KkfxONj9i xb9b
20 | Construir y mantener en tiempo real el se realizo el portafolio Drive
portafolio de evidencias del instructor y de evidencias. https://drive.google.co
de los aprendices. m/drive/folders/1BaM
AANKKCc4CAFMAXm

8KkfxON[9i xb9b
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correspondientes al instructor para
formalizar la desercion de los aprendices
que abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

del aprendiz en la
formacion, pero aun no
hay deserciones del
programa asignado.

21 | Atender segun los requerimientos de la Durante el mes de No se ejecutd debido
Subdireccién de centro actividades de diciembre no tuve a que no se realizé
apoyo a la supervision de contratos asignacion de apoyo a | apoyo a la
segun las competencias que su la supervision de supervision de
formacion académica le permitan contrato. contrato.
desarrollar.

22 | Apoyar las actividades de investigacion e | En el periodo objeto de | No fue asignado para
innovacion que se desarrollen en el cobro no me ha sido este mes objeto de
centro de formacién, debe presentar asignado para cobro.
documentos sefalados en la circular 3- desarrollar el proceso
2017-000208. de investigacion.

23 | Participar activamente en el En este mes objeto de | No fue asignado para
cumplimiento de las metas de formacion | cobro no se desarrollo | este mes objeto de
de acuerdo con los lineamientos, esta obligacion cobro.
cobertura y productos indicados por la contractual , debido a
Subdireccion de centro y el supervisor gue no me ha sido
del contrato especificamente ejecutando | asignada.
mensualmente seguimiento y posterior
evaluacion en el aplicativo SofiaPlus, y
evidenciado en el reporte de actividades,
de cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa practica en los
niveles de formacion titulados.

24 | Aplicar los procedimientos | Se aplico el reglamento | No se ha formalizado

deserciones debido a
que el mes de
Diciembre todos los
aprendices han
cumplido su proceso
de formacién.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,(
y el No. 4423378515 de la planilla, Expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de
noviembre de 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (79) folios
Cordialmente,

Firma

GUILLERMO DURANGO LOPEZ
Contratista

C.C. No. 7.374.955

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2188606
Coordinador Academico.
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 1, 2, 8, 9, 10, 13, 18 , IMPARTIR

FORMACION EN LA FICHA 2463585 ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN
SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES.
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SENA

M ©O: Vdm 849 am.

Curso elabo -
& 2 A D [ :
< Luz, Ubadel, Ta “

~» Reenviado

GUIADE APRENDNZASE N °1
FRODUGS ALINENTOS CONCENTRADOS FARA AN AL ES

a (Los Valientes) SENA g...

5 paginas - 123 kB - PDF 8:30 a. m. %
Anadiste a Luz Macea Chinu
2 de diciembre de 2021

Ubadel Florez Chimu

«

@ Mensaje
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SENA

VdmE 849 am.

A Curso elabp... e w
Luz, Ubadel, Ta

concentrad”

25 de noviembre de 2021

~» Reenviado

GUIADE APRENDNIZAJE N1
FRODUGR ALINENTOS CONCENTRADOS FARA ANINALES

«

Mensaje D> ® o
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S 4dm 849 a.m.

. Curso elabo...
Luz, Ubadel, Tu

Que bueno Bendiciones I,

S Ao

9:41 p. m. &

Chimu

orez

-

Ubadel Fi

»
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©d4dm 849 am.

Curso elabo... w_
Luz, Ubadel, Ta

Profesor dios lo
bendiga esta es la
producion de hoy i

8:26 p. m.
Ubadel Florez Chimu
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SENA

Vdm 849 am.

. Curso elabo...
- ‘.
Luz, Ubadel, TG

3 de diciembre de 2021
Exelente 5.,5, . ~ I

8 de diciembre de 2021

~» Reenviado

Mensaje
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SENA

M ©O: VdmS849 am.

Curso elabo =
¢ g . T e S
é ' Luz, Ubadel, TG ‘.

8 de diciembre de 2021

~» Reenviado

O de diciembre de 2021

Ubadel Florez Chimu

Mensaje
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M O < 4dm 849 a.m.

Curso elabo.. -
& o Ao R [ :
x> Luz, Ubadel, TG -

O de diciembre de 2021

10 de diciembre de 2021

~» Reenviado

) Mensaje
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ﬂ Curso Alime... w :
-~ Cielo, Luz, Marta,.

Luz Eli Cotorra

-

\
6:03 p. m.

7 de diciembre de 2021

Luz Eli Cotorra

1 imAdAAacs FAtAa

) Mensaje
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M ©O: V4 B 8:53am.

ﬁ Curso Alime... - w_ :
Cielo, Luz, Marta,.

optener mas Innformacion.

Creaste el grupo "Curso elaboracion de
alim”

~» Reenviado

T "??

6:49 a. e

Anadiste a Cielo Cotorra

5 de diciembre de 2021 S

) Mensaje D> @ o
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(_ﬂ Curso Alime... — w_ :

- Cielo, Luz, Marta,.
Je diciembpre ae

Anadiste a Marta Rodillo Cotorra

~» Reenviado

6 de diciembre de 2021

Luz Eli Cotorra

wE g

Mensaje
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Luz Eli Cotorra
Lindas fotos ¢.43 5 m.

O de diciembre de 2021

Cambiaste el asunto de "Curso
elaboracion de alim" a "Curso
Alimentacion de por”

Ayer
Anadiste a Nany Banda El Bingo Lider
Nany Banda El Bingo Lider

Excelentey & 553 4

Luz Eli Cotorra

‘ T'03 N mMm

Mensaje > @ o
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ANEXO EVIDENCIA NUMERO 4, SE ASOCIARON APRENDICES A LA RUTA DE
APRENDIZAJE EN LA LAS FICHA 2463585 ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN
SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES.

Se Sofia plus X + v - XK
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ®E % *» H
- v n
Instructor ~ 2
Do o . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. n . Opciones de basqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje . Fichade 2463585 - ALIMENTACION DE PORCINOS CON
caracterizacion BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSII AIFS 7~
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* 2463585 Q
Generar Excel de Planeacion
Pedagogica
Cancelar
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Serior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos
basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion

. del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacién basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje

+ Ruta de Aprendizaje Actual
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1063169598 YULY MARGARITA PUERTAS SUAREZ En Transito
N B CC 25970757 YESSY YULIETH RODINO HERNANDEZ En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta
CC 25844610 ROSIRIS DEL CARMEN OCHOAESPITIA En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 7379534 OVER OBERTO FAJARDO DURANGO En Transito

Previos Masivo
SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- -a159;

B8 O Escribe aqui para buscar =TI I~ | € "B @ & © ~midgzer ;,?92‘,2021 g
So Sofia plus x + v = (w] X

< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 2 % B
= o B

Instructor v =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(# Disefio Curricular <
Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Fichade 2463585 - ALIMENTACION DE PORCINOS CON o
caracterizacion* BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSII AIFS
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de 2463585 mdQ
Generar Excel de Planeacion Aoencizel
Pedagdgica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exil Resultado: 32 Api i ) iad a la Ruta de Ap
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2463585. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- *-a159;
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 5, 6, 15 ACTIVIDADES PLASMADAS EN LAS
GUIAS DE APRENDIZAJE LA FICHA 2463585 ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE
EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES.

PHGCESE DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APREMDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Programa de Formacidn:

« ALIMENTACION DE PORCINOS COM BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS
Y ENSILAJE

« codigoe del Programa de Formacion:
73320376

« MNombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)

« NO APLICA

» Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)
NO APLICA

« Competencia :

« ASISTIR DESARROLLO DE LAVOR AGRICOLA DE LA DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION ¥ MANUAL DE DE PRODUCCION.

* Hesultados de Aprendizaje Alcanzar:

« CONSERVAR MATERIAL VEGETAL ¥/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA
USO ANIMAL SEGUN ESPECIE., PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD
VIGENTE.

¢ Duracion de la Guia: &0 HORAS

2. PRESENTACION

s 5Se extiende una cordial bienvenida a la GUIA DE APRENDIZAJE M 1 ELABORAR
SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS SEGUN ESPECIE,PLAN DE ¥ NORMATIVIDAD
VIGEMNTE : La alimentacién eficiente de los cerdos es vna de las practicas mas
importantes de vna porqueriza, ya que de ella depende no solo los rendimientos
productivos de los cerdos. sino también la rentabilidad de la granjo. La
alimentacion representa entre uvn 80 g vn 857 de los costos totales de produccion.
Por esta razdm es imporfante que el porcicolfor conozca ciertos conceplos
importantes relocionados con la alimentacidon eficiente de los cerdos, asi como
aquellos factores gque pueden afectar el wso eficiente de uvn programa de
alimentacion. EFPIF-135 WO1

« El desarmrollo de la presente guia le permitira precisar las motivacioneexpetativas
que confituyen el motor de cada una de las acciones que realiza, asi como

GTH-F-062 V08
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frofundizar en el conocimiento de realizar programas de elaborar SUPLEMENTOS
ALIMENTICIOS para cerdo, como elementos fundamentales para el logro
propuesto en este proyecto..

» Asi esta guia de aprendizaje le permitira reflexionar y comprender los conceptos
alrededor de los programas sobre realizar programas para la elaboracion de
suplementos alimencitios en cerdo, para que enfoque sus esfuerzos en su entorno
personal laboral, profesional y empresarial a fin de llegar de forma rapida y masiva
ha un mercado cada mas exigente y globalizado.

(Mdaximo 10 renglones)

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZA.JE

Como resquisitos para el desarrollo del presente curso, es impotante que usted
reconozca el espacio de trabajo,junto con las posibilidades que tiene para
interactuar,comunicar,visualizar y poder utilizar las herramientas necesarias en el
LMS desde su rol de aprendiz. Ademas, lo invitamos a realizar las siguientes
acciones.

1. Actualizaciones de los datos personales
3.1. Actividad de aprendizaje 1.

Sefiores aprendices le recomiendo ver este video analizarlo y responder las
preguntas que estan ha continuacion.

Video : Ensilaje tipo zamja para alimentacion de cerdos

LIMNK www youtube com » watch

Responder las siguientes preguntas

1.; Porque evitar mucha aireacion en el silo?

2_; Que material se utiliza para la formulacion de silo?
3. ; Porque se le agrega melaza ;

4. ; Que tiempo puede durar guardado?

5. ; Para que se tapa el silo P

Duracion de esta actividad 30 horas

GTH-F-062 V08
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3.2 Actividades de aprendizaje 2

Teniendo en cuenta el material de apoyo sugerido responda las siguientes preguntas y
PARTICIPE EN UN FORO permitiendo el encuetro entre aprendices e instructor con el fin
de crear lazos de companfiesismo,recreacion y espacimiento de forma virtual.

Evidencias : Cuestionario

1. Cuales son los principales equipos para la cria de porcino?
2. Que tipo de alimento debe dacele a los lechones?

3. Cual es la materia prima del cerdoy,

4_; Cuales son los sistemas de produccion del cerdo j,

5. ¢, Que es un sistema de produccidn porcina ;,

Esta actividad dura 30 horas

3.3. Actividad de aprendizaje 3. Cuestionario conceptos y procedimientos
sobre ELABORACION DE SUPLEMENTOS. Como evidencia de esta actividad, debe
resolver un cuestionarioc a ftravés del cual demuestre la apropiacion de
conocimiento y el aprendizaje obtenidos sobre la elaboracion de Suplementos
alimenticios.

1.; Cuales son los principales componentes de la dieta para cerdo ;
2.; Cuales son la materia prima enegeticas para cerdo?

3.; Porque se caracteriza el maiz com fuente de energia ;

4.; Cuales son los ingredientes utilizados en alimentacion de porcinos?
5 .é Cuales son las fuentes de proteinas?

6. ; Cuales sun las fuentes de proteinas y minerales?

Para realiza esta actividad, lea detenidamente el documento de MATERIAL DE
APOYO NUMERO UNO.

Duracion de la actividad 20 horas

Ambiente Requerido .
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 19 , SE EVALUO LA FICHAS 2463585

ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
ENSILAJES.

Se Sofia plus X+ v - a8 x
& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces B2 % *»
Instructor v =l
@ Disefio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Ad trar Ruta de A dizai v . 2463585-ALIMENTACION DE PORCINOS CON :
e Ficha de caracterizacien” 5z SE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSII AIFS

Consultar Ruta del Aprendiz

. . ASISTIR DESARROLLO DE LABORAGRICOLA
C tencia d ndizaj -

Goviorar Excel de Planascisn ompetencia de aprendizaje’ e |'s UNIDAD PECUARIA SEGUN PLAN DE

PRONIICCION Y MANI IAI DF PROCFNDIMIFNTO

Pedagdgica
izt ARNALDO DE JESUS CANTERO
Generar PDF de Proyecto Formativo Apeonces
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v 3
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Evaluar Ruta de Aprendizaje ~ Actvidad  DescripibnResutadc  Juiode Evaluacion
ALIMENTACION DE CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo PORCINO ESPECIE, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. Aprobada v
: - . ALIMENTACION DE EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN
Listar Aprendices Atcclados & Ruts PORCINO FRESCO SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. Aprobada v
Reconocimiento de Aprendizaje ALIMENTACION DE  ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A
Previos Masivo PORCINO PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD

Pagina 1de 1
Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-a151;
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Se Sofia plus X 4+ v — a X
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 2 % » ¢
Wap'us ’A‘ & GUILLERMO (2] £ Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir ®
Instructor v
@ DiseRo Curricular . Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Ad trar Ruta de A| dl v o 2463585-ALIMENTACION DE PORCINOS CON :
bttt i Ficha de caracterizacien” 5z SF EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSII AIFS 7

Consultar Ruta del Aprendiz

. aier ASISTIR DESARROLLO DE LABORAGRICOLA
Generar Excel de Planeacién Competencia de aprendizaje”  -'"s | NIDAD PECUARIA SEGUN PLAN DE
PRONILICCION Y MANI IAI NF PROCFNIMIENTO “

Pedagogica
- LUZ ELY HOYOS
Generar PDF de Proyecto Formativo Aprenckz
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v A :
P! ) Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

EvAKiar Rifts e Aoraridtiats Mast ALIMENTACION DE  CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE,  soc 0800
vakiar Ruta de/Aprendizaje Masivo PORCINO PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

) _ _ ALIMENTACION DE EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN FRESCO o0 0maney
Listar Aprendices Asociados a Ruta PORCINO SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
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Se Sofia plus X - v — a X
&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ® %

Wap'ljs k & GUILLERMO £ Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Instructor N
ST T " Evaluacion ruta de aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje > Ficha d terizacion® 2463585-ALIMENTACION DE PORCINOS CON
2 : @ e carscenzacion BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSI AIFS %

Consultar Ruta del Aprendiz

. o+ ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA
Generar Excel de Planeacion Competencia de aprendizaje” '\’ UNIDAD PECUARIA SEGUN PLAN DE
PRONIICCION Y MANLIAI NF PROCFNIMIENTO “

Pedagdgica
- LUZ ELY HOYOS
Generar PDF de Proyecto Formativo Aptendz
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v A >
P ) Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

ALIMENTACION DE CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE,

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo PORCINO PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. (AEROBAEC
_ _ ALIMENTACIONDE  EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN FRESCO oo
Listar Aprendices Asociados a Ruta PORCINO SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- *-a151;
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S Sofia plus X o+ “ = fal
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces ®Z %
Wapll}s k & GUILLERMO (2] £ Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Instructor v
2 Dissis Curiolar A Evaluacion ruta de aprendizaje
= 5 Opciones de bisqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Adinlstiar: Rita de Aprend 9 . 2463585-ALIMENTACION DE PORCINOS CON
AR S Ficha de caracterlzaclon’  BASE EN SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y
FNSII AIFS %

Consultar Ruta del Aprendiz

. ASISTIR DESARROLLO DE LABORAGRICOLA
Cot tencl: I -

Gonerar Excal dePianeation mpetencia de aprendzale®  ne' |’ UNIDAD PECUARIA SEGUN PLAN DE
PRONLICCION Y MANILIAI NDF PROCFNDIMIENTO Z

Pedagégica
. CIELO MARIA RAMOS
Generar PDF de Proyecto Formativo s
Gestion de la Ruta de A| d v .
SRS R SR OIS Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

ALIMENTACION DE CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE,
INO

RvelinFsite de Aprencizale Mesivo PORCI PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. APROBADO
_ _ ) ALIMENTACIONDE ~ EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN FRESCO 00 00,00
Listar Aprendices Asociados a Ruta PORCINO SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombla- +-a151;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUILLERMO DURANGO LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 20/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2463585 - ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN
DE APRENDIZAJE: SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD
CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN FRESCO SEGUN PARAMETROS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUILLERMO DURANGO LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

13/12/21 08:36 AM Page 2 of 2



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2188606 — 01 de Marzo de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: GUILLERMO DURANGO LOPEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC: 7.374.955

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE

INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA
REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Impartir formacion profesional integral en programas
titulados y/o complementarios del area asignada dentro del programa oferta regular, en las
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion
programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine por el centro de
formacion.

Ejecutar la formacién profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cordoba.

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion e intensidad
horaria que conoce con la suscripcion del contrato.

Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de
aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa de
formacion.

Apoyar la gestion del programa de formacién para el posicionamiento Regional de acuerdo
con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor del
contrato.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total por programa de formacion.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos
que se requiera conforme a los lineamientos institucionales.

Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacion de
competencias segln normas de competencias que aplican a la funcién instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y capacitarse en
el idioma ingles y aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVOQO” y aportar el respectivo certificado aprobado al informe de ejecucion
contractual.

Desarrollar las horas de formacién que requiera la implementacion del programa.
Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo.
Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacién.

Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y diligencia
estos servicios.

Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de
las mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro
de los términos establecidos.

Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

Atender segun los requerimientos de la Subdireccion de centro actividades de apoyo a la
supervision de contratos segun las competencias que su formacién académica le permitan
desarrollar.

Apoyar las actividades de investigacion e innovacion que se desarrollen en el centro de
formacion, debe presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los

lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor del
contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior evaluacién en el
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aplicativo Sofia Plus, y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que
Se encuentren en etapa practica en los niveles de formacion titulados.

Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercion de los
aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses y 14 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de Marzo de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 de Diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 01 de Marzo de 2021 hasta 15 de Diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y UN MILLON TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MIL PESOS M/CTE (31.350.000).

SUPERVISOR: JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 78.713475

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N/A N/A N/A
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $31.350.000

Valor Ejecutado $31.350.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO

RODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se impartié formacion profesional integral en las fichas complementarias 2425905 Manejo
sanitario en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacién
de Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde
semi — organicos complementando su alimentacién con pastos y forrajes, 2279314
Implementacion del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 —
2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacién balanceada para mejorar las
condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracién de alimentos balanceados
para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacion de practicas de
pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacion
en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién

Agropecuaria.

Se ejecutaron la formacion profesional en las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario
en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacion de
Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde
semi — orgdnicos complementando su alimentacion con pastos y forrajes, 2279314
Implementacion del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 —
2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacidon balanceada para mejorar las

condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracion de alimentos balanceados
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para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacion de précticas de
pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacion
en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién

Agropecuaria.

Se asociaron las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario en granjas porcinas,
2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacidn de Porcinos con base en
subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde semi — organicos
complementando su alimentacidn con pastos y forrajes, 2279314 Implementacién del sistema
de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo
de engorde con alimentacién balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas del
producto final, 2370758 Elaboracion de alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo
de grandes animales, 2343739 Implementacidon de practicas de pastoreo de rumiantes en
sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacidon en rumiantes seglin etapay

sistema productivo.

Se realizo guias de aprendizaje de las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario en
granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacién de Porcinos
con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde semi —
organicos complementando su alimentacidn con pastos y forrajes, 2279314 Implementacién del
sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante
de pollo de engorde con alimentacidn balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas
del producto final, 2370758 Elaboraciéon de alimentos balanceados para animales, 2307765
Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacion de précticas de pastoreo de rumiantes
en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacién en rumiantes segun

etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccion Agropecuaria.

Se cumplié con los productos asociadas fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario en
granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacién de Porcinos

con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde semi —
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organicos complementando su alimentacién con pastos y forrajes, 2279314 Implementacién del
sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante
de pollo de engorde con alimentacion balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas
del producto final, 2370758 Elaboraciéon de alimentos balanceados para animales, 2307765
Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacién de précticas de pastoreo de rumiantes
en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacién en rumiantes segin

etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccion Agropecuaria.

Se participo en el cumplimiento de las metas de las formaciones de las fichas complementarias
2425905 Manejo sanitario en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 —
2396308 Alimentacién de Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886
Producir pollos de engorde semi — organicos complementando su alimentacién con pastos y
forrajes, 2279314 Implementacién del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias,
2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacién balanceada
para mejorar las condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracién de
alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739
Implementacion de practicas de pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263
Buenas practicas de alimentacién en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos

técnicos fichas 2254176 Produccién Agropecuaria.

Se generaron y ejecutaron estrategias en las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario
en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacion de
Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde
semi — orgdnicos complementando su alimentacion con pastos y forrajes, 2279314
Implementacion del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 —
2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacidon balanceada para mejorar las
condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracidn de alimentos balanceados
para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacion de practicas de

pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacion
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en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién

Agropecuaria.

Se realizo seguimiento a las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario en granjas
porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacion de Porcinos con
base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde semi— organicos
complementando su alimentacidn con pastos y forrajes, 2279314 Implementacién del sistema
de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo
de engorde con alimentacién balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas del
producto final, 2370758 Elaboracién de alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo
de grandes animales, 2343739 Implementacién de practicas de pastoreo de rumiantes en
sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacidon en rumiantes seglin etapay

sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién Agropecuaria.

Se desarrollaron las horas de formacién en fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario
en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacién de
Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde
semi — orgdnicos complementando su alimentacion con pastos y forrajes, 2279314
Implementacién del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 —
2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacidn balanceada para mejorar las
condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracién de alimentos balanceados
para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739 Implementacion de practicas de
pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacion
en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién

Agropecuaria.

Se atendieron los requerimientos hechos por parte del supervisor entregando los informes

mensualmente.

Se presto con seriedad el proceso de la formacidn con los aprendices de las fichas

complementarias 2425905 Manejo sanitario en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631
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— 2378195 — 2396308 Alimentacién de Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje,
2417886 Producir pollos de engorde semi — organicos complementando su alimentacién con
pastos y forrajes, 2279314 Implementaciéon del sistema de trazabilidad en las unidades
pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacidn
balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracion
de alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739
Implementaciéon de practicas de pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263
Buenas practicas de alimentacién en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos

técnicos fichas 2254176 Produccién Agropecuaria.

Se evaluaron las fichas complementarias 2425905 Manejo sanitario en granjas porcinas,
2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 — 2396308 Alimentacién de Porcinos con base en
subproductos organicos y ensilaje, 2417886 Producir pollos de engorde semi — organicos
complementando su alimentacién con pastos y forrajes, 2279314 Implementacion del sistema
de trazabilidad en las unidades pecuarias, 2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo
de engorde con alimentacién balanceada para mejorar las condiciones fisico quimicas del
producto final, 2370758 Elaboracién de alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo
de grandes animales, 2343739 Implementacién de practicas de pastoreo de rumiantes en
sistemas silvopastoriles, 2323263 Buenas practicas de alimentacion en rumiantes segun etapay

sistema productivo y cursos técnicos fichas 2254176 Produccién Agropecuaria.

Se mantuvo el portafolio de los aprendices subido en el drive de las fichas complementarias
2425905 Manejo sanitario en granjas porcinas, 2387673 — 2444599 — 2436631 — 2378195 —
2396308 Alimentacién de Porcinos con base en subproductos organicos y ensilaje, 2417886
Producir pollos de engorde semi — organicos complementando su alimentaciéon con pastos y
forrajes, 2279314 Implementacién del sistema de trazabilidad en las unidades pecuarias,
2408270 — 2300794 — 2343766 Cria y levante de pollo de engorde con alimentacion balanceada
para mejorar las condiciones fisico quimicas del producto final, 2370758 Elaboracion de
alimentos balanceados para animales, 2307765 Manejo de grandes animales, 2343739

Implementacion de practicas de pastoreo de rumiantes en sistemas silvopastoriles, 2323263
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Buenas practicas de alimentacién en rumiantes segun etapa y sistema productivo y cursos

técnicos fichas 2254176 Produccién Agropecuaria.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,

e ot &

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2188606
COORDINADOR ACADEMICO
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