SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2218315 del 4 de febrero de 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jorge Alberto Gomez Flérez

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 14.139.111 de Ibagué

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacidon de servicios profesionales para la atencidn integral de los usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial y la gestion de proyectos especiales, a la regional, de acuerdo los
lineamientos emitidos por el SENA. con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas e

indicadores asignados.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos,
objetivos y metas establecidos por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

2. Disefar, gestionar y hacer seguimiento al plan de Accién individual formulado con base en
los Lineamientos entregados por la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

3. Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su ejecucién.
Registrar de manera confiable, oportunay con calidad la informacidn referente al desarrollo
de sus servicios en las plataformas tecnoldgicas de la Entidad, de manera coherente con las
evidencias de prestacion del servicio.

5. Participar en las jornadas de divulgacion y orientacion para el fomento de la cultura del
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos.

6. Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacién de
empresas tales como: orientacidn, entrenamientos, ideacidon y validacién temprana,
formulacion de planes de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de
financiacion.

7. Realizar acompafiamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas
con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiacién, realizando asesorias

programadas a las empresas sea de manera virtual o fisica.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Acompafiar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en
sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generacion de impacto
econdmico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial.

Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinacién Nacional y Regional en lo
gue respecta al uso eficiente en el proceso de asesoria al empresario en Fortalecimiento
Empresarial de las metodologias para el mejoramiento de la productividad y medicion del
indice de productividad de forma periddica y regular.

Acompafiar la gestion del enlace regional para la consolidacion de alianzas estratégicas que
permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento
y de comercializacidn en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la consolidacion
de un ecosistema de inversion, financiacién, comercializacidon y acceso a mercados con y
entre empresarios buscando la sostenibilidad empresarial.

Cumplir de forma periddica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio
definido por la Coordinaciéon Nacional y regional de la gestién y asesoria brindada a los
empresarios de los programas de emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

Realizar acompafamiento e interaccidén 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER
a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los
tiempos establecidos para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la
entidad coloca a disposicion para la respectiva prestacion del servicio.

Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo
indicado por los lineamientos de la coordinacién Nacional de Emprendimiento.

El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en
el tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y lineas
misionales del programa. Estas metas serdn distribuidas por el Director regional con el
apoyo del enlace regional, asi mismo serd verificada su ejecucion mensual por parte del
supervisor del contrato.

En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y
necesarias para la correcta ejecucion de los programas de emprendimiento en la regional,

de acuerdo a los lineamientos establecidos.

LUGAR DE EJECUCION: lbagué - Tolima
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PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) meses y veinticinco (25) dias, sin exceder el 31 de diciembre del
2021.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 4 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 de diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: Diez (10) meses y veinticinco (25) dias, sin exceder el 31 de diciembre del
2021. Sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique su finalizacién que
el objeto y todas las obligaciones del contrato fueran cumplidos a satisfaccion por el contratista y que a
este se le cancelo el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista
presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el
presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de su terminaciéon por cualquier causa: en el evento que las partes no lleguen a un
acuerdo, el SENA procederad a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en
los articulos 60 de la ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007.

VALOR DEL CONTRATO: El valor total para la contratacién es la suma de CUARENTA'Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S 48.873.500). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a 25 dias del mes
de febrero por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($3.759.500) y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE cada uno. ($4.511.400)
cada uno o la fraccion que corresponda a los dias efectivamente ejecutados.

SUPERVISOR: Johanna Alexandra Sanchez Molina

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania No. 65.630.812

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$48.873.500

Valor Ejecutado

$48.873.500

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

S0

Saldo a liberar

SO0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Jorge Alberto Gomez Flores
INDICADORES Meta
Meta| Meta | Meta | Meta | Meta | Meta [ Meta | Meta . Meta Meta meta .
anual | febrero [ marzo| abril [ mayo| junio | julio | Agosto :’:r': octubre | Noviembre | diciembre

Planes Formulados OFF 12 2 1 2 2 0 0 1 2 1 1 0 12 100%
Planes Formulados FE 4 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 3 7 175%
Empresas Creadas OFF 12 2 1 2 2 0 0 1 2 1 1 0 12 100%
Puesta en Marcha OFF 13 2 2 3 2 0 0 1 2 0 1 0 13 100%
Empleos Generados Empresas OFF 13 0 0 0 0 2 0 0 4 0 0 4 10 77%
Planes Viables FE 3 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 100%
Empresas Creadas FE 3 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3 100%
Puesta en Marcha FE 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 67%
Empleos Potenciales Directos FE 10 5 0 0 0 0 0 4 5 0 0 0 14 140%
Plan de accién formulado FORT 12 1 3 1 1 2 0 2 1 1 0 0 12 100%
Empresas en FORT 12 1 3 1 1 2 0 2 1 1 0 0 12 100%
Empleos FORT 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%

Numero de personas orientadas 931 | 218 | 142 | 88 | 25 0 |149( 141 [ 159 39 0 0 961 103%
Numero de Entrenamientos 9 1 1 4 0 0 2 0 0 0 0 1 9 100%
Numero de personas entrenadas 133 12 16 | 46 0 0 40 0 0 0 0 19 133 100%
Empresas OFF Mujeres 2 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 4 200%
Empresas Fortalecidas Mujeres 4 0 1 1 1 2 0 0 2 0 0 0 7 175%
Emprendedores orientados Mujeres 400 [ 121 0 40 | 23 0 60 80 77 28 0 0 429 107%
Nro Jornadas Orientaciones Mujeres 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 200%
Orientaciones BIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 100%

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En trabajo conjunto con el Enlace Regional profesional de seguimiento y control del equipo de
emprendimiento Yudy Faczully Cardenas Ibagué, se realiza verificacion del cumplimiento de las
actividades asignadas frente a la evidencia documental del proceso y reportes en la plataforma SIGE;
informacién que permite concluir que la contratista tiene un cumplimiento del 100% y superior al
100% en 20 de los 17 indicadores asignados. Los tres indicadores que quedaron por debajo del 100%

son empleos generados por empresas otras fuentes de financiacidon (77%), empleos generados
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empresas en fortalecimiento empresarial (0%) y puesta en marcha fondo emprender (67%). Se
presentd dificultad en el cumplimiento del indicador de empleos debido a la situacién econémica del
pais generada por la crisis de la pandemia del COVID 19, los empresarios manifiestan que no tienen
los recursos necesarios para contratar el personal requerido. Con relacién al indicador de puesta en
marcha fondo emprender, fueron aprobados tres empresas en Fondo Emprender, de las cuales dos
(2) ya iniciaron puesta en marcha; quedando uno (1) aprobado pero pendiente de iniciar puesta en
marcha a Maria Camila Mufioz Giraldo, razén por la cual no se alcanzé el 100% del indicador, aspecto
gue obedece a aspectos externos del Orientador y depende mas de los cronogramas de las

convocatorias del Fondo Emprender.

Como soporte de lo anterior, se anexa acta de “Informe final cumplimiento de indicadores de gestion
y verificacién de entrega de archivo documental del Orientador Senior Jorge Alberto Gémez Flérez
Contrato No. CO1.PCCNTR.2218315 del 4 de febrero de 2021 (Anexo: 8 folios del acta de
seguimiento). Se concluye resaltando el compromiso, responsabilidad y oportunidad por parte de la

contratista en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

SANCIONES: SI__ NO_x_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_x_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

JOHANNA ALEXANDRA SANCHEZ MOLINA
Supervisor
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No. 010 DEL DIA 23 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2021

mmuumab&m:uumywmmnmmumammud |
N NOMBRES ¥ APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANT | CONTRATIST OTRO | DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONKCO | TELEFONO/EXT.SEN | AUTOREZA | FIRMA O PARTICIPACION |

. A 2
1 | Yudy Cérdenas 1110455866 x S8DC yfcardenasi@ena od | 3164157304 NA { )/
- /A
2 | Jorge Alberto Gomez 14139111 X SBDC m 117 3183761477 NA |
leom
| e |

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio mﬂmddiiucmmsmkummmamﬁwhmm i

¥ proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimientg
de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 010

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe final cumplimiento de indicadores de gestidn,
verificacion de entrega de archivo documental vy registro en el sistema de informacién SIGE.

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 23 de diciembre HORA INICIO: 8.00 a.m. HORA FIN:
2021 11.00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Cra. 1 #42-144

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Sena en mi Negocio

PNV R WNPE

Emprendedores canal virtual

Cumplimiento de indicadores asignados

Carpetas Clientes proceso Otras Fuentes de Financiacion
Carpetas Clientes proceso Fortalecimiento Empresarial
Carpetas Clientes proceso Fondo Emprender — formulacién planes de negocios
Carpetas Clientes proceso Puesta en Marcha Fondo Emprender
Carpetas proceso Emprendedores Orientados y Entrenamientos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar informe final cumplimiento de indicadores de gestidn,
verificacion de entrega de archivo documental vy registro en el sistema de informacién SIGE.

DESARROLLO DE LA REUNION

Agenda desarrollada:

e  Cumplimiento de indicadores asignados

Jorge Alberto Gomez Flores
INDICADORES Meta

Meta| Meta | Meta [ Meta | Meta | Meta | Meta | Meta | Meta Meta meta ) -

anual | febrero | marzo| abril | mayo| junio | julio | Agosto sr:zt: octubre | Noviembre | diciembre cantidad) Cumplimiento
Planes Formulados OFF 12 2 1 2 2 0 0 1 2 1 1 0 12 100%
Planes Formulados FE 4 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 3 7 175%
Empresas Creadas OFF 12 2 1 2 2 0 0 1 2 1 1 0 12 100%
Puesta en Marcha OFF 13 2 2 3 2 0 0 1 2 0 1 0 13 100%
Empleos Generados Empresas OFF 13 0 0 0 0 2 0 0 4 0 0 4 10 77%
Planes Viables FE 3 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3 100%
Empresas Creadas FE 3 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3 100%
Puesta en Marcha FE 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 2 67%
Empleos Potenciales Directos FE 10 5 0 0 0 0 0 4 5 0 0 0 14 140%
Plan de accién formulado FORT 12 1 3 1 1 2 0 2 1 1 0 0 12 100%
Empresas en FORT 12 1 3 1 1 2 0 2 1 1 0 0 12 100%
Empleos FORT 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Numero de personas orientadas 931 | 218 142 | 88 25 0 149 141 159 39 0 0 961 103%
Numero de Entrenamientos 9 1 1 4 0 0 2 0 0 0 0 1 9 100%
Numero de personas entrenadas 133 12 16 46 0 0 40 0 0 0 0 19 133 100%
Empresas OFF Mujeres 2 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 4 200%
Empresas Fortalecidas Mujeres 4 0 1 1 1 2 0 0 2 0 0 0 7 175%
Emprendedores orientados Mujeres 400 | 121 0 40 | 23 0 60 80 77 28 0 0 429 107%
Nro Jornadas Orientaciones Mujeres 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 200%
Orientaciones BIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 100%

Empleos Generados de las Empresas OFF y FORT no se alcanzé el 100% del indicador debido a la situacidon
econdmica del pais generada por la crisis de la pandemia del COVID 19, los empresarios manifiestan que no tienen
los recursos necesarios para contratar el personal requerido.
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Puesta en Marcha Fondo Emprender: Fueron aprobados tres empresas en Fondo Emprender, de las cuales 2 ya
iniciaron puesta en marcha; quedando uno (1) aprobado pero pendiente de iniciar puesta en marcha a Maria
Camila Mufioz Giraldo, razén por la cual no se alcanzé el 100% del indicador.

Clientes proceso Otras Fuentes de Financiacion

Nombre Del Gestion Numero
Nombre De La Representante De La Estado Del Empresario Documental De
N° | Empresa Empresa /Sige Asesorias
Comercializadora Se Realiz6 Proceso De Creacion De
De Pulpas De Fruta - | Alvaro Andrés Rivera Empresa Otras Fuentes De Financiacion Si
1 Asomuemfrut Walteros Continua 2022 7
Se Realizé Proceso De Creacion De
Julidn Alberto Castaiio | Empresa Otras Fuentes De Financiacion Si
2 Aulitex Jiménez Continua 2022 7
Se Realiz6 Proceso De Creacién De
Karen Natalia Nivia Empresa Otras Fuentes De Financiacion Si
3 Tienda Deportiva Cifuentes Continua 2022 7
Se Realizé Proceso De Creacion De
Eating Health Karen Tatiana Barrios | Empresa Otras Fuentes De Financiacion Si
4 Delicious Candia Continua 2022 7
Se Realiz6 Proceso De Creacién De
Claudia Patricia Empresa Otras Fuentes De Financiaciéon Si
5 Waff Herrera Florez Continua 2022 7
Se Realiz6 Proceso De Creacién De
Erman Augusto Empresa Otras Fuentes De Financiacidn Si
6 Vep Asociados Morales Rodriguez Continua 2022 7
Se Realizé Proceso De Creacion De
Sandra Liliana Nustes | Empresa Otras Fuentes De Financiacién Si
7 Manufacturas Shadi | Moreno Continua 2022 7
Distribuidora De Se Realiz6 Proceso De Creacién De
Productos De Erika Tatiana Alvarez | Empresa Otras Fuentes De Financiacion
8 Belleza Martinez Continua 2022 Si 6
Se Realizé Proceso De Creacion De
Manuel Ramoén Empresa Otras Fuentes De Financiacién Si
9 Recicladora Calderdn Calderén Continua 2022 7
Aceleramiento De
Empresa Y
Comercializadora Se Realizé Proceso De Creacion De
De Bebidas José Guillermo Empresa Otras Fuentes De Financiacion
10 | Alcohdlicas Rodriguez Jiménez Continua 2022. Si 7
Se Realizé Proceso De Creacion De
Finca Para Hacer Esmeralda Entre Empresa Otras Fuentes De Financiacién
11 | Deportes Extremos | Montafas Continua 2022 Si 6
Se Realizé Proceso De Creacion De
Empresa Otras Fuentes De Financiacion
12 | Santo Pecado Café | Jaime Augusto Diaz Continua 2022 Si 7
Panaderia Y Se Realizé Proceso De Creacion De
Pasteleria Empresa Otras Fuentes De Financiacién Si
13 | Calienticos Panaderia Continua 2022 7
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Una vez realizada la revisidn por parte del Apoyo Administrativo y Enlace Regional de Emprendimiento, se verifica
la entrega a satisfaccion de un total de 13 carpetas, validando que cada carpeta cuenta con su respectiva hoja de
control, rotulo y todos los documentos que debe contener de acuerdo al procedimiento de Otras Fuentes de
financiacidn, asi mismo, la caja entregada cuenta con su respectivo rotulo y FUID segun indicaciones suministradas.

Clientes proceso Fortalecimiento Empresarial

Nombre del Gestion Numero
Nombre de la | Representante de la Estado documental/Sige de )
N° | Empresa Empresa asesorias
Se realiza el proceso de
In Training Diana del Pilar fortalecimiento, pero se debe
1 |SAA Manchola Delgado continuar en el 2022 Si 7
Corporacion de
Mujeres Se realiza el proceso de
Construyendo fortalecimiento, pero se debe
2 | Futuro Olga Sarmiento Falla | continuar en el 2022 Si 7
Se realiza el proceso de
Grupo Sesa Stephany Andrea fortalecimiento, pero se debe
3 |S.AS Enciso Lopez continuar en el 2022 Si 7
Se realiza el proceso de
Club Bienestar | Cindy Liliana Cuervo fortalecimiento, pero se debe
4 | Multicentro Acosto continuar en el 2022 Si 7
Se realiza el proceso de
fortalecimiento, pero se debe
5 |Innova S&S Aldemar Chaguala continuar en el 2022 Si 7
Gruas y
Parqueadero Se realiza el proceso de
del Sur del Jorge Mario Valencia | fortalecimiento, pero se debe
6 |Tolima Céspedes continuar en el 2022 Si 7
Distribuidora Se realiza el proceso de
Cacharreriala | Priscila Rodriguez de | fortalecimiento, pero se debe
7 Nueva Sanchez continuar en el 2022 Si 6
Se realiza el proceso de
David Felipe Barreto fortalecimiento, pero se debe
8 Macfruta Rivera continuar en el 2022 Si 8
Se realiza el proceso de
Maria Alejandra fortalecimiento, pero se debe
9 | Condor Café Rodriguez Uruefia continuar en el 2022 Si 6
Se realiza el proceso de
fortalecimiento, pero se debe
10 | Tolipet S.A.S Maria Juliana Narvaez | continuar en el 2022 Si 7
Se realiza el proceso de
Licores el fortalecimiento, pero se debe
11 | Caldense Diana Lissethe Ospina | continuar en el 2022 Si 7

Waff es una empresa OFF que continuo fortalecimiento por tanto se archiva en la carpeta de OFF.
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Observacion entrega a satisfaccion de archivo documental: Una vez realizada la revision por parte del Apoyo
Administrativo y Enlace Regional de Emprendimiento, se verifica la entrega a satisfaccion de un total de 11
carpetas, validando que cada carpeta cuenta con su respectiva hoja de control, rotulo y todos los documentos que
debe contener de acuerdo al procedimiento de Fortalecimiento Empresarial, asi mismo la caja entregada cuenta
con su respectivo rotulo y FUID segun indicaciones suministradas.

e Clientes proceso Fondo Emprender — formulacién planes de negocios

. Numero
Gestion
Nombre del Nombre del Estado documental/Sige de
N° | proyecto Emprendedor asesorias
Actualmente se encuentra en
Roma State proceso Fondo Emprender
1 Coffee Emmanuel Enciso continua 2022 Si 8
Proyecto aprobado para Fondo
Maria Camila Mufnoz | Emprender de la convocatoria
2 Visual Agencia | Giraldo Jévenes continua 2022 Si 10
Se presenta para Fondo
Maria Alejandra Emprender pero no salié viable
3 Céndor Café Rodriguez Uruefia continua 2022 Si 11
Se presenta para Fondo
Alvaro Andrés Rivera | Emprender pero no fue acreditado
4 Frutos Walteros continua 2022 Si 11
Se presenta para Fondo
Equilibrium Cristhian Hurtado Emprender pero no fue acreditado
5 Colombia S.A.S | Collazos continua 2022 Si 8
Actualmente se encuentra en
Juan Carlos Ramirez | proceso Fondo Emprender
6 Sacha Vital.co | Monsalve continua 2022 Si 4
Ye terminaron proceso de Fondo
emprender estan a la espera del
acta de condonacion, continua
7 Espeletia Trip Breyler Sanabria 2022 como fortalecimiento Si 10
Ye terminaron proceso de Fondo
emprender estdn a la espera del
Diana del Pilar acta de condonacion, continua
8 Intraining Manchola Delgado | 2022 como fortalecimiento Si 8

Una vez realizada la revisidn por parte del Apoyo Administrativo y Enlace Regional de Emprendimiento, se verifica
la entrega a satisfaccion de un total de 8 carpetas, validando que cada carpeta cuenta con su respectiva hoja de
control, rotulo y todos los documentos que debe contener de acuerdo al procedimiento de Formulacién Fondo
Emprender, asi mismo la caja entregada cuenta con su respectivo rotulo y FUID segln indicaciones suministradas.

Observaciones: La carpeta Espeletia trip formulacion no fue encontrada en el archivo, el orientador
presenta la carpeta de puesta en marcha a partir de marzo, fecha en la que le fue asignada para
acompafiamiento.
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e Emprendedores Orientados y Entrenamientos

N° de Gestion

Fecha de la . .
orientaciéon/Entrenamiento Tipo asistentes | documental/Sige
08 febrero 2021 Entrenamiento 12 Si
23 marzo 2021 Entrenamiento 16 Si
08 abril 2021 Entrenamiento 10 Si
13 abril 2021 Entrenamiento 12 Si
15 abril 2021 Entrenamiento 13 Si
22 abril 2021 Entrenamiento 11 Si
22 julio 2021 Entrenamiento 20 Si
22 julio 2021 Entrenamiento 23 Si
06 diciembre Entrenamiento 19 Si
06 diciembre Entrenamiento 19 Si
09 febrero 2021 Orientacién 49 Si
09 febrero 2021 Orientacién 29 Si
10 febrero 2021 Orientacién 35 Si
10 febrero 2021 Orientacién 35 Si
10 febrero 2021 Orientacién 35 Si
02 marzo 2021 Orientacién 22 Si
02 marzo 2021 Orientacién 16 Si
04 marzo 2021 Orientacién 36 Si
04 marzo 2021 Orientacién 22 Si
05 marzo 2021 Orientacién 31 Si
05 abril 2021 Orientacién 15 Si
15 abril 2021 Orientacién 27 Si
19 abril 2021 Orientacién 27 Si
22 abril 2021 Orientacién 23 Si
28 abril 2021 Orientacién 11 Si
25 mayo 2021 Orientacién 25 Si
19 julio 2021 Orientacién 24 Si
21 julio 2021 Orientacion 100 Si
22 julio 2021 Orientacion 25 Si
18 agosto 2021 Orientacién 22 Si
18 agosto 2021 Orientacién 32 Si
23 agosto 2021 Orientacién 27 Si
23 agosto 2021 Orientacién 33 Si
24 agosto 2021 Orientacién 27 Si
31 agosto 2021 Orientacién 24 Si
03 septiembre 2021 Orientacién 28 Si
03 septiembre 2021 Orientacién 29 Si
13 septiembre 2021 Orientacién 27 Si
14 septiembre 2021 Orientacién 22 Si
16 septiembre 2021 Orientacién 29 Si
16 octubre 2021 Orientacién 24 Si
13 octubre 2021 Orientacién 15 Si

Una vez realizada la revisidn por parte del Apoyo Administrativo y Enlace Regional de Emprendimiento, se verifica
la entrega a satisfaccion de un total de 3 carpetas, validando que cada carpeta cuenta con su respectiva hoja de
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control, rotulo y todos los documentos que debe contener de acuerdo al procedimiento de Fomento
(orientaciones y entrenamientos), asi mismo la caja entregada cuenta con su respectivo rotulo y FUID segun
indicaciones suministradas.

Emprendedores Canal Virtual

N° | Nombre del Nombre | Teléfono Estado del emprendedor Gestion N° de
emprendedor | idea de documental/SIGE | asesorias
negocio
1 Cristian N/A N/A Se contactd al Sefior Cristian N/A N/A
Camilo Camilo Romero Castro al correo
Romero ccromero093@misena.edu.co,
sin obtener respuesta por parte
del mismo.
2 Diana N/A N/A Se contactd a la Sefiora Diana N/A N/A
Alejandra Alejandra Zambrano Lozano al
Zambrano correo dialel8@gmail.com, sin
Lozano obtener respuesta por parte de
la misma.
3 Jonathan N/A N/A Se contactd al Sefior Jonathan N/A N/A
Prada Prada Patarroyo al correo
Patarroyo jpradap@ut.edu.co, sin obtener
respuesta por parte del mismo.
4 Nelson N/A N/A Se contactd al Sefior Nelson N/A N/A
Sastoque Sastoque Hernandez al correo
Hernandez nash515@yahoo.com, sin
obtener respuesta por parte del
mismo
5 Maria Camila | N/A N/A Se presenta a convocatoria de Si 10
Mufioz jovenes y fue aprobado se
Giraldo encuentra en proceso la carpeta
correspondiente esta en el
proceso de Fondo Emprender
6 Ruby Tatiana N/A N/A Se contacto a la Sefiora Ruby N/A N/A
Gomez Vilardi Tatiana Gémez Vilardi al correo
rubyvilardi@gmail.com, sin
obtener respuesta por parte de
la misma.
7 Catarin N/A N/A Se contactd al Sefior Catarin N/A N/A
Cervera Cervera Carvajal al correo
Carvajal catarin@crea-accion.com, sin

obtener respuesta por parte del
mismo.
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8 Macfruta N/A N/A Se encuentra en proceso de N/A N/A
Fortalecimiento estos
documentos se encuentran en
la carpeta correspondiente de
Fortalecimiento.

Una vez realizada la revisidn por parte del Apoyo Administrativo y Enlace Regional de Emprendimiento, se verifica
la entrega a satisfaccidon de un total de 1 carpeta, validando que cuenta con su respectiva hoja de control, rotulo
y todos los documentos que debe contener de acuerdo al procedimiento de Atencion Canal Virtual, asi mismo la
caja entregada cuenta con su respectivo rotulo y FUID segun indicaciones suministradas.

Conclusiones

Se realiza el informe final cumplimiento de indicadores de gestion y verificacion de entrega de archivo documental, donde se
identifica que el contratista cumple con las metas establecidas en el afio en vigencia y entrega en su totalidad el archivo
documental como se establece en la presente acta.

Observaciones a los indicadores por debajo del 100%:

Empleos Generados de las Empresas OFF y FORT no se alcanzé el 100% del indicador debido a la situacion econémica del pais
generada por la crisis de la pandemia del COVID 19, los empresarios manifiestan que no tienen los recursos necesarios para
contratar el personal requerido.

Puesta en Marcha Fondo Emprender: Fueron aprobados tres empresas en Fondo Emprender, de las cuales 2 ya iniciaron puesta
en marcha; quedando uno (1) aprobado pero pendiente de iniciar puesta en marcha a Maria Camila Mufoz Giraldo, razén por

la cual no se alcanzé el 100% del indicador.

Queda pendiente ajustes en las actas de cierre.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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