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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL

Monteria, diciembre. de 2021

Sefior (a) JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 2166850
Coordinador académico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el PorvenirMonteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2166850 del afio 2021

YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1063149184 de Santa Cruz De Lorica, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro
Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTIOCHO
MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE. ($28.350.000), el SENA pagara

al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por valor de DOS
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.700.000) cada uno. b) un ultimo pago por
valor de UN MILLON TRESCIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($1.350.000). Los
honorarios seran pagados al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccion
administrativa y financiera de la direccién general, en la cuenta de ahorro N° 67761026612
Bancolombia , cuyo titular es el contratista.

Adicién y prorroga del Contrato de Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.2166850 del 24 de
enero de 2021, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 24 de enero de 2021 , las

partes suscribieron el contrato de prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto es: PRESTAR
LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
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FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.2. Que de conformidad con la
clausula segunda del contrato, el plazo se pact6 hasta el 15 de diciembre de 2021 , contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato, lo cual
ocurrié el 01 de febrero de 2021 . 3. Que segun lo estipulado en la clausula tercera del contrato, el
valor total del mismo asciende a la suma de VEINTI NUEVE MILLONES SETESCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($29.700.000).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARATER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

acuerdo con la programacion
e intensidad horaria que
conoce con la suscripcion del

el programa, Tecnologo
enproduccién Acuicola

N° | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional | Tecndlogo Imagenesinforme
integral en programas en
titulados y/o complementarios | produccién
del area asignada dentro del Acuicol
programa oferta regular, en las | a ficha 2182323
competencias, resultados de | Competencia

1 aprendizaje y actividades de | Reproduccion
los proyectos de formacion de
programados dentro de los | especies acuicolas
tiempos que para cada accion
se determine por el centro de
formacion.

Ejecutar la formacion Tecndlogo en produccién | Imdgenesinforme
profesional integral para el |Acuicola ficha 2182323
2 desarrollo de los Competencia _
programas en todo Regroducuon de especies
eldepartamento fcuicolas
de Cérdoba.
Establecer la ruta de|Al momento de ir | No aplica para el mes objeto
3 aprendizaje en Sofia Plus de | apoyar la formacion en | de pago
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contrato.
ficha 2182323
acuicultura 1961971
ya los aprendices se
encontraban enrutados
Asociar los aprendices los | Al momento de ir

aprendices de las fichas a
cargo, a las respectivas rutas
de aprendizaje en el aplicativo

apoyar la formacion en
el programa, Tecndlogo
en produccién Acuicola

Sofia Plus dentro de los | ficha 2182323
términosestipulados
Planear y ejecutar las |Los temas abordados | Imagenes
actividades relacionadas en la | en las  actividades
guia de aprendizaje. fueron: calcular los

insumos Yy herramientas

par

aproducir 10.000.000

alevinos anuales
Cumplir con los productos | Se realizo de manera | Imdgenes
asociados al proyecto en |se realiz6 de manera
actividades de formador del | virtual el calculo de
programa de formacion materiales
Apoyar la gestion del | Se hizo de manera | Imagenes
programa de formacién para el | virtual la publicacién de
posicionamiento Regional de | la oferta educativa
acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos
indicados
por la Subdireccion de centro y
elsupervisor del contrato
Participar activamente en el | Se participo | Imagenes

cumplimiento de las metas de
formacion de acuerdo con los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato

activamente Apoyando
en la

formacion en el
programa, Tecndlogo
en produccion Acuicola
ficha 2182323
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Generar y ejecutar una| Se Realizaron | Imagenes
estrategia que permita la | dinamicas de
permanencia de los ConcentraCién, rEﬂeX?Qn
aprendices durante el tiempo | Y @P0yo €n compresion
total por programa de de lectura cn el
formacion programa T_qcnologp
en produccion Acuicola
ficha 2182323
10 Realizar el seguimiento de | Sele dio a conocer el | Imagenes
cada aprendiz mediante la | plan concertado, para
orientacibn y acompafiamiento | que cada aprendiz
a las actividades de | tenga clara las
aprendizaje, aplicando los | actividades a
respectivos planes de | desarrollar durante la
mejoramiento en los casosque | competencia, se
se requiera conforme a los | escucharon todas las
lineamientos institucionales. dudas y seledioun
espacio para Explicar
inquietudes
manifestadas, sobre el
desarrollo de las
actividades del
programa de formacion
11 Gestionar y propiciar recursos | No, se ha brindado | No aplica en el mes objeto
enlas comunidades objeto de | recursos a las | de cobro
la formacion. comunidades por la
pandemia del COVID
19
12 El instructor contratista se | En espera del préximo | No aplica en el mes objeto

obliga durante el periodo del
contrato al proceso de
certificacion de competencias
segun normas de
competencias que aplican a la
funcién instructor, asi como a
los procesos, que el SENA
adelante, para certificar
Habilidades pedagdégicas vy
capacitarse en el idioma ingles
y aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia
“‘ORIENT

AR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO

CON

proceso de certificacion

de cobro

GTH-F-062 V08




SENA

IN

PROCEDIMIENTO TECNICO
Y

NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado
aprobadoal informe de
ejecucion

contractual.

13 Desarrollar las horas de | Desarrollo Actividades | Imagenesinforme
formacion que requiera la | de formacion segun el | Pdf Sofia plus
implementacion del programa | mes objeto de pago

14 | Entregar los reportes mensuales | Presto con honestidad | Informe mensual programa
estadisticos y registros | yeficiencia los servicios | Sofia plus
inherentes al proceso formativo.

15 | Apoyar los procesos de las | Se apoyo en la elaboro | Informe
otrasactividades inherentes a la | guia de aprendizaje
formacion para el programa

Tecndlogo

e
n produccion Acuicola
ficha 2182323

16 | Gestionar y propiciar ambientes | En este mes no se | No aplica en el mes objeto
y recursos en las comunidades | ejecutd por la pandemia | de cobro
objeto de la formacién del COVID 19

17 | Atender oportunamente los | Se participo en | Imagenes
requerimientos que haga el |reuniones con el
supervisor del contrato y | supervisor
presentar informes mensuales

de la ejecucién del contrato.
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Prestar con Se presento con | Evidencias en el
18 seriedad, seriedad y honestidad, informe
responsabilidad, los servicios mensual
profesionalidad, eficiencia,
oportunidad, y diligencia estos
servicios.
19 | Sentar las evaluaciones de cada | Tecnologos Imagenesinforme
resultado de aprendizaje y dar a e | Pdf Sofia plus
conocer los resultados de las | n produccion Acuicola
mismas, registrando los | ficha 2182323
respectivos juicios evaluativos
en el
aplicativo SOFIA Plus dentro de
los términos establecidos
20 | Construir y mantener en tiempo | Se, presento en drive | Portafolio de evidencia del
real el portafolio de evidencias | las  evidencias  del | instructor
del instructor y de los | portafolio del instructor
aprendices
21 | Atender segun No se ha cumplido por | No cumple para el
los no fue asignada por el mesobjeto de pago
requerimientos de supervisor de contrato
la
Subdireccion de centro
actividades de apoyo a la
supervision de contratos segun
las competencias que
su
formacion académica le permitan
desarrollar.
22 | Apoyar las actividades de | No se cumple por el | No aplica para mes objeto

investigacion e innovacion que
se desarrollen en el centro de
formacién, debe  presentar
documentos sefalados en la
circular 3- 2017-000208.

proyecto esta

paralizado

de pago
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Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de
formacion de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato
especificamente ejecutando
mensualmente seguimiento y
posterior evaluacion en el
aplicativo  Sofia  Plus, vy
evidenciado en el reporte de
actividades, de cuatro (4)
aprendices que se encuentren
en etapa practica en los niveles
de formacion titulados.

No se cumplié porgue
no cuento con
aprendices en etapa
practica

No aplica para mes objeto
de pago

24

Aplicar los  procedimientos
correspondientes al instructor
para formalizar la desercién de
los aprendices que abandonan el
proceso formativo de acuerdo
con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA
vigente.

No se ha cumplido por
no fue asignada por el
supervisor de contrato

No aplica en el mes objeto
de cobro

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE
ITE No DE LA LUGAR DE | DESPLAZAMIENTOS )
M ORDEN DE DESPLAZAMIENT INICIO FINALIZACION
VIAJE
@)
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucioén contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N° 4422151630 de la planilla del mes de noviembre, Efecty. (Decreto Ley

2106de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidenciasen ()

Cordialmente,

YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ
Instructor Contratista C.C. No. 1063149184

Recibi a satisfaccion:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
C.C. No 78713475
Supervisor del Contrato No. 2166850 de 2021
Coordinador Académico
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. __ CO1.PCCNTR.2166850 de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1063149184

OBIJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR
DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Impartir formacion profesional integral en programas
titulados y/o complementarios del drea asignada dentro del programa oferta regular, en las
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion
programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine por el centro de

formacion.

Ejecutar la formacién profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cérdoba.

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo con la programacion e intensidad

horaria que conoce con la suscripcion del contrato.

Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje

en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados
Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa de
formacidn

Apoyar la gestidn del programa de formacion para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor
del contrato
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor del
contrato

Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total por programa de formacion

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos que

se requiera conforme a los lineamientos institucionales.
Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacién.

El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacion de
competencias segiin normas de competencias que aplican a la funcidn instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y
aportar el respectivo certificado aprobado al informe de ejecucién contractual.

Desarrollar las horas de formacidn que requiera la implementacién del programa

Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo.

Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacién

Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar

informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y diligencia

estos servicios.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las

mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos establecidos

Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices

Atender segun los requerimientos de la Subdireccion de centro actividades de apoyo a la
supervision de contratos seglin las competencias que su formacidn académica le permitan

desarrollar.

Apoyar las actividades de investigacion e innovacion que se desarrollen en el centro de
formaciodn, debe presentar documentos seilalados en la circular 3- 2017-000208.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor del
contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior evaluacion en el
aplicativo Sofia Plus, y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que se

encuentren en etapa practica en los niveles de formacion titulados.

Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercion de los
aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el reglamento
del aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: Regional Cérdoba

PLAZO DE EJECUCION: 31 de diciembre 2021
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE INICIACION CONTRATO:

(Dia)

(Mes)

__o1 DE Febrero DE ____ 2021

(Afo)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __31_ DE_diciembre DE 2021

(Dia)

VIGENCIA DEL CONTRATO: __11 mese__

(Mes)

(Afio)

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtin cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: ___VEINTI NUEVE MILLONES SETESCIENTOS MIL PESOS MCTE

(529.700.000).

Valor total del contrato $29.700.000
Valor Ejecutado $29.700.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S.0.0
Saldo a liberar $S0.0
(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una @ una)
SUPERVISOR: _Jorge Enrique Hernandez Guerra
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 78713475
de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacién)
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI__X__NO___
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRO D U CTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Imparti formacién integral en el programa oferta regular, al tecndlogo en acuicultura de ficha

de 2182323 y el técnico 2254009 de ficha en acuicultura del municipio de Lorica

Participe en el proyecto de investigacion de camarén como, coinvestigador en proyecto de

camarodn adaptado agua dulce.

Liderar la produccidn de centro de la unidad acuicola del porvenir

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

s et &

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2166850
COORDINADOR ACADEMICO
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SUPERINTENDEMCIA FINAMCIERA
0

VIGILADO

|' — NIT. £60.002.400-2 6% ’

2 \ SEGURO CUMPLIMIENTO POLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS

PREVISORA

SEGUROS

CUP-003-14 POLIZA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

OBJETO DE LA GARANTIA:

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA
AFIANZADO EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR_2166850, DE FECHA 24 01 2021
CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON "PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA".

; L, sodcmuo CERTIFICADO DE N° CERTIFICADO CIA. POLIZA LIDER N* CERTIFICADO LIDER N® AP. |
26 |1 | 2021 EXPEDICION 0 NO
TOMADOR 21497064-YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ cc 1063149184
DIRECCION CL 3 A 29 21, LORICA, CORDOBA TELEFONO 3136660205
ASEGURADO 770986-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - MONTERIA NIT 899.999.034-1
DIRECCION AVY. CIRCUNVALAR ENTRE CALLES 24 Y 27, MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7838050
EMITDOEN MONTERIA SENTRO EXPEDICION VIGENCIA NUMERO
oper | SYC : 2 . DESDE : HASTA DE DIAS
MONEDA Pesos DIA MES AND DiA  MES ANO A LAS DiA MES AND A LAS
TIPO cameio 1,00 1203 |12 | 26 | 1 2021 |24 |1 2021 | 00:00 30 | 4 2022 | 00:00 461
FORMA DE PAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ 1. CONTADO $2.970.000,00
BENEFICIARIOS:
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - MONTE NIT: + 899.999.034-1 +
No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Vl%. Desde Vig. Hasta Prima
1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2.970.000,00 >3 | 24/01/2021 30/04/2022 20.000,00
CUP-003-14

La mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con

*hkkhkk*k
fundamento en ella, producira la terminacion automatica del contrato y dara derecho al asegurador para PRIMA $ 20.000,00
exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de |la expedicion del contrato. | GASTOS §FEkkkkkkkkxEk%() (0
(articulos 81 y B2 de la Ley 45/90 y articulo 1068 del Codigo del Comercic). El pago tardio de la prima no 4
rehabilita el contrato. En este caso la compania solo se obliga a devolver la parte no devengada de la IVA kR’ . 800 , 00
prima extempaoraneamente. AJUSTE AL PESO
La prima pactada en moneda extranjera en la presente péliza, sera pagada por el tomadar de la pdliza, pRERRARRELRNRD , 00

en pesos colombianos a la tasa representativa del mercado (TRM) certificada paor la Superintendencia
Financiera de Colombia, vigente para la fecha en la cual se efectue el pago. El impuesto sobre las ventas TOTAL A PAGAR EN PESOS FAREERERIS . 804 , 00

que grava los contratos de seguros en moneda extranjera, se pagara en pesos colombianos a la tasa

representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente

LS

para la fecha en |a cual se emita |a péliza, anexo, renovacién,cancelacién, nota crédito o nota debito. Somaos Grandes Cantribuyentes segun resalucian no. 012635 del 14 de diciembre de 2018. Las primas de
seguros no son sujetas a retencion en la fuente, segun decreto reglamentario no. 2509 de 1885 adicionado
~ en el articulo 1.2.4.9.3. del DUR en materia tributaria 1625 de 2016. Somos
o entidad de economia mixta, en la que el estado tiene participacion superior al 90%, por lo tanto,
E_:% abstenerse de practicar retenciones de industria y comercio.
=]
S 2 . ) Q
- = i :
8
FIRMA Y SELLO AUTORIZADO EL TOMADOR
DISTRIBUCION INTERMEDIARIOS
CODIGO COMPANIA % PRIMA CLAVE CLASE NOMBRE % COMISION
1 1 COMPA¥IA DE SEGUROS

-

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO. 9-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 ¥ DESDE CELULAR # 345. PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
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SUPERINTENDENCIA FINANCIE
DE COLOVBIA

VIGILADO

|' 30 1 4940 NIT. 860.002.400-2 @

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS

2 \ SEGURO CUMPLIMIENTO POLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PR EVISSﬁEﬁ
: L, sodcmuo CERTIFICADO DE N° CERTIFICADO CIA. POLIZA LiDER N° CERTIFICADO LIiDER N* AP. |
26 |1 | 2021 EXPEDICION 0 NO
TOMADOR 21497064-YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ cC 1063149184
DIRECCION CL 3 A 29 21, LORICA, CORDOBA TELEFONO 3136660205
ASEGURADO 770986-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - MONTERIA NIT 899.999.034-1
DIRECCION AVY. CIRCUNVALAR ENTRE CALLES 24 Y 27, MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7838050
EMITDOEN MONTERIA CENTRO EXPEDICION VIGENCIA NUMERO
oper | SUC ; . : DESDE : HASTA DE DIAS
MONEDA Pesos DIA MES AND DiA  MES ANO A LAS DiA MES AND A LAS
TIPO cAMBIO 1,00 1203 (12 | 26 |1 2021 (24 |1 2021 |00:00 30 | 4 2022 | 00:00 461
FORMA DE PAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ 1. CONTADO $2.970.000,00
BENEFICIARIOS:
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - MONTE NIT: 899.999.034-1
No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Vig. Desde Vig. Hasta Prima
1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2.970.000,00 23 | 24/01/2021 30/04/2022 20.000,00
CUP-003-14

CUP-003-14 POLIZA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

OBJETO DE LA GARANTIA:

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA
AFIANZADO EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR_2166850, DE FECHA 24 01 2021
CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON "PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA".

La mora en el pago de la prima de |la pdliza o de los certificados o anexos gue se expidan con fundamento| PRIMA §*x*kkkk**90) 000,00
. L

en ella, producira la terminacidn automatica del contrato y dara derecho al ase‘?uradc-r para exigir el pago
de |la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedician del contrato. (articulos 81 y| GASTOS §Fkkkkkkkkkkk() (0
B2 de la Ley 45/90 y articulo 1068 del Codigo del Comercio). El pago tardio de la prima no rehabilita el g
contrato. En este caso la compania solo se obliga a devolver la parte no devengada de la prima| |yA $F*kkkkk*%*3 200 00
extemporaneamente. 4
ThkEExXEERT*A L h*
La prima pactada en moneda extranjera en la presente poliza, sera pagada por el tomador de la padliza, en AIURTE AL EEGQ $ 0,00
sos colombianos a la tasa representativa del mercado (TREM) certificada por la Superintendencia
inanciera de Colombia, vigente para la fecha en la cual se efectie el pago. El impuesto sobre las ventas TOTAL A PAGAR EN PESOS ¢**k*kk%%*%23 800 00
que grava los contratos de sequros en moneda exiranjera, se pagara en pesos colombianos a la tasa : 2
representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente
para la fecha en |la cual se emita la pdéliza, anexo, renovacion, cancelacion, nota crédito o nota debito.

Somos grandes contribuyentes segun resolucion no. 012635 del 14 de diciembre de 2018. Las

LS

A primas de seguros no son sujetas a retencion en la fuente, segun decreto reglamentario no.
~J 2509 de 1985 adicionado en el articulo 1.2.4.9.3. del DUR en materia tributaria 1625 de 2016.
E_:\éf Somos entidad de economia mixta, en la que el estado tiene participacion superior al 90%, por
@ lo tanto, abstenerse de practicar retenciones de industria y comercio.
S N % N,
S : », |
E A il . S o
8
FIRMA Y SELLO AUTORIZADO EL TOMADOR
DISTRIBUCION INTERMEDIARIOS
CODIGO COMPANIA % PRIMA CLAVE CLASE NOMBRE % COMISION
1 1 COMPA¥IA DE SEGUROS 0,00% 0,00

-

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO. 9-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 Y DESDE CELULAR # 345. PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGEREMNCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WEB, contactenos@previsora.gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX: (1) 6108161 / 6750385,
defensoriaprevisora@ustarizabogados.com - COPIA - SISE-U-001-7



IDENTIFICACION DEL PAGO (‘"C)))

POLIZA No. 3014940 CERTIFICADO No. PREVISORA

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS - NIT. 860.002.400-2 SEGURO

-

5

LLAME GRATIS: EN BOGOTA AL 3487555, Y FUERA DE BOGOTA AL 018000910554

“

Ramo Sucursal
CUMPLIMIENTO MONTERIA
Valor Prima Valor IVA Tomador
$20.000,00 $3.800,00 101701068-YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ
F. Pago Gastos Valor Prima Valor IVA F. Pago Gastos Valor Prima Valor IVA
26/01/2021 GrreeReRRe0,00 GEeee==*20.000,00 §*=*****3.800,00
APRECIADO CLIENTE

Recuerde lo dispuesto en el Articulo 1068 " la mora en el pago de la prima de la poliza o de los certificados 0 anexos que
se expidan con fundamento en ella, producira la terminacion automatica del contrato y dara derecho al asegurador a
exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato”

J

SISE-CAR-010-1

CONVENIO DE PAGO: )
1. CONTADO (@

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS - NIT. 860.002.400-2

SEGURO

PREVISORA

&

-

CONVENIO DE PAGO DE PRIMAS CELEBRADO ENTRE LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y
YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 1066 del Codigo de Comercio, las partes de comun acuerdo establecen que las primas,
impuestos a las ventas y gastos que se causen por concepto de expedicion de las polizas que se relacionan en este documento por valor total

$23800,00

Cta. No. Fecha Gastos Valor Prima Valor lva. Cta. No. Fecha Gastos Valor Prima Valor Iva.
1 26/01/2021 - i 0,00 $*******20.000,00 gr******3 800,00

La mora en el pago de cualquiera de las presentes cuotas, producira la terminacion automatica del contrato de seguros, a partir de la fecha en que este
se presente, y dara derecho a la Aseguradora al cobro de las primas devengadas y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato.

El presente anexo forma parte integral de las siguientes palizas :

POLIZA RAMO CERTIFICADO VALOR ASEGURADO
3014940 CUMPLIMIENTO 0 $2.970.000,00

En constancia se firma el presente documento en la ciudad de MONTERIA a los 26 dias del mes de enero de 2021

AUTORIZACION PARA CONSULTA Y REPORTE A LAS CENTRALES DE RIESGO

El tomador o asegurado autoriza expresamente a la COMPANIA , para consultar las bases de datos o centrales de riesgo relativas al manejo financiero
y al cumplimiento de obligaciones crediticias, que permitan un conocimiento adecuado del tomador, asi como para reportar a dichas bases de datos los
aspectos que Ila compania considere pertinentes en relacion con el contrato de seguros al que accede la presente clausula.

APRECIADO CLIENTE

Recuerde lo dispuesto en el articulo 1068 "La mora en el pago de la prima de la poliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira la ter-
minacion automatica del contrato y dara derecho al asegurador a exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato”.

-
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SISE-CAR-009-2



GRUPO EMPRESARIAL S.A.S

Monteria, 15 de diciembre de 2021

SENORES
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

ASUNTO: ACTA DE ENTREGA DE ALEVINOS

Atendiendo su solicitud procedemos a entregar los siguientes productos

DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

Reproductores hembras de
cachama blanca con peso entre UN 15
3 Kgy 4 kg que no hayan sido
inducidas
Reproductores machos de
cachama blanca con peso entre UN 15
3 Kgy 4 kg que no hayan sido
inducidos

Por medio de la presente acta se hace constar que se entregan los productos relacionados en la tabla anterior.

/&/ﬂ e

YANEL DE JESUS HERNANDEZ LOPEZ

FIRMA

Direccion: Cra 10 No 58 - 18, BARRIO La
Castellana, MONTERIA-CORDOBA Teléfono:
784-2491 - 312-853-3996
Correo:grupoempresarialhtm@gmail.com



SENA REGIONAL CORDOBA ,
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

COMPETENCIA: REPRODUCIR ESPECIES
ACUICOLAS CON BASE EN SUS
REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS

UL}:'URA - 2182323

C’r‘ -3






1. GENERALIDADES

Existen alrededor de 24.000 especies de peces siendo el grupo mas
diverso entre los vertebrados. Actualmente se habla d 35.000

Ampliamente distribuidos: Diversos ambientes acuaticos:
- Aguas dulces — aguas hipersalinas.

- Grandes altitudes — profundidades marinas

- Amplio rango de temperaturas: 0°C — 40°C

Por ser un grupo tan variado, presenta tantas particularidades en el
aspecto reproductivo.



* Los peces se reproducen de forma SEXUAL:

GAMETO MASCULINO + GAMETO FEMENINO = NUEVO ORGANISMO

Gameto: Célula sexual que se une con otra en el momento de la fertilizacion
Gameto masculino: Espermatozoide

Gameto femenino: Ovulo




IPOS DE FERTILIZACION:

FERTILIZACION EXTERNA: Ocurre en el
medio externo. En ella la hembra expulsa
los huevos para que sean fecundados por
el macho - Diferentes conductas de
apareamiento de acuerdo con la especie.

FERTILIZACION INTERNA: Se da con
menos frecuencia. Los machos se valen
de estructuras especiales para depositar
los espermas en el interior de la hembra 'y
fecundar los évulos

——

Ciclidos - Fertilizacion externa

Apareamiento Guppys




\/

De acuerdo con lo anterior el desarrollo embrionario puede ser interno o externo,
esto permite clasificarlos de la siguiente manera:

b
-

* OVIPAROS: Los huevos son expulsados y la
fertilizacion es externa, y aunque en raras
ocasiones pueden suceder eventos donde ocurra
fertilizacion interna, el desarrollo del embrién se
da por fuera del animal.

* OVOVIVIPAROS: La fertilizacion es interna. Los
embriones se desarrollan en los ovarios,
alimentandose del vitelo que tiene el huevo, pero
en ningun caso son alimentados a costa de Ia
madre. La hembra Unicamente los porta e
“incuba”. Cuando desarrollo embrionario termina,
los alevinos son expulsados.

* VIVIPAROS: la fertilizacion es interna. Los
embriones se desarrollan en el interior del animal,
pero alimentandose a costa de la madre, la cual
les transfiere sustancias nutritivas a través de
estructuras especiales. Las crias son expulsadas
bastante desarrolladas




MECANISMOS REPRODUCTIVOS:

Cachama blanca
(Piaractus brachypomus)

* Bisexual o gonocoristico: Sexos en
organismos por separado.

Cachama negra
(Colossoma macropomum)

* Hermafroditismo: Un pez desarrolla ambos sexos, ya sea en forma simultanea o en
forma secuencial.

Hermafroditismo Simultaneo: Hermafroditismo secuencial:

Un  organismo  desarrolla Un organismo vive una etapa

ambos sexos al mismo de su vida con un sexo y tiene

tiempo. Ej. Algunos serranos. la posibilidad de cambiar mas
adelante.

Protogino: Algunos meros Protandrico: Robalo

T .
Ephinephelus sp. Centropomus undecimalis.

Serranus sp.



Cuidado que ejercen los padres o uno de

DADO PARENTAL:

sobrevivencia

Peces cuidadores: Cuando los padres o
uno de ellos se encarga de proteger a
sus crias. Este cuidado puede empezar
desde el mismo huevo fertilizado vy
extenderse hasta cuando los alevinos
tienen mayores posibilidades de
sobrevivir por su cuenta.

Peces sin cuidado: Los huevos son
abandonados después del desove.
Garantizan descendencia poniendo
gran cantidad de huevos o
colocandolos en sitios donde
guedan ocultos.

ellos sobre sus crias para garantizar su

Bocachico (Prochilodus magdalenae)
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2. FORMACION DE LOS GAMETOS

- FORMACION DE LOS ESPERMATOZOIDES: 3 fases:

Espermatogénesis: Células lamadas espermatogonias se multiplican y posteriormente se
transforman en espermatidas.

Espermiogénesis: Las espermatidas se transforman en espermatozoides.

Espermiacion: El espermatozoide es liberado a la luz de los I6bulos en los testiculos.
acompafada de un proceso de hidratacién mediante el cual se produce el semen para su
posterior liberacion.




wcm’m DE LOS ovoch

Previtelogénesis: Las ovogonias proliferan y luego se transforman en ovocitos primarios.
Las ovogonias surgen a partir de las células primarias del epitelio germinal del ovario.

Vitelogénesis: Fase en la cual los ovocitos acumulan vitelo que servira posteriormente
para el desarrollo y alimentacion del embrion y de la larva. En esta fase los ovocitos son
llamados ovocitos secundarios.

Maduracion final: La maduracion final en la mayoria de las especies nativas dura menos
de un dia. Comprende |la migracion de la vesicula germinal o nucleo hacia la periferia del
ovocito y su ruptura.

Ovulacidon: Ocurre inmediatamente después de |la
maduracion final. El ovocito se desprende de los
foliculos y pasa desnudo a la luz de los ovarios
qguedando listo para ser fertilizado. En esta fase el
ovocito ya se puede denominar dvulo.




TIPOS DE DESARROLLO OVOCITARIO

Sincrénico total: Todos los ovocitos maduran al
mismo tiempo y son eliminados de una sola vez en
el periodo de desove. Es propio de especies que
ponen una sola vez y mueren.

Sincrénico en grupo: El ovario presenta por lo
menos dos grupos de ovocitos en diferente estado
de desarrollo. El lote mas desarrollado madura y es
eliminado en el desove. Suele presentarse en
especies con una puesta anual.

Asincronico: El ovario contiene ovocitos en todos
los estados de desarrollo. Estos son eliminados en
el desove a medida que van alcanzando la
completa maduracién. Estas especies logran
numerosas reproducciones en el afio.




) =
3. RELACION: MEDIO AMBIENTE - HORMONAS -

o MADURACION GONADAL

En general, se le llama maduracién
gonadal al proceso mediante el cual se
forman y se desarrollan los gametos en
las gdnadas. ‘Proceso controlado
por hormonas cuya produccion vy
liberacion depende de las condiciones
ambientales.




e

i ESTIMULOS AMBIENTALES ESPECIES REOFILICAS
‘ PERIODO SECO PERIODO LLUVIOSO
CEREBRO - HIPOTALAMO Salen de las Variacion de los
‘ ciénagas caudales

Migracion Fases finales de
reproductiva maduracion.

fases iniciales de Reproduccion
Gonadotropinas (GTH) maduracién.

HIPOFISIS

GTH - II: Hormona
Luteinizante (LH

GONADAS

- Hembras: Crecimiento ovocitos. - Hembras:Maduracion ovocitaria



4. REPRODUCCION DE ESPECIES NATIVAS

Cachama Blanca (Piaractus Cachama negra (Colossoma macropomun) Bocachico (Prochilodus magdalenae)

brachypomus)

Bagre rayado (Pseudoplatystoma
magdaleniatum)

Blanquillo (Sorubim cuspicaudus)



Las especies anteriores, por ser reofilicas no se reproducen en cautiverio.

En los estanques, las hembras de estos peces logran alcanzar cierto grado
de desarrollo gonadal favorecidas por la incidencia de ciertas condiciones
ambientales (lo ovocitos llegan a iniciar la maduracion final), pero a la falta
de las condiciones decisivas que solo experimentan en el medio natural, el
desarrollo de los ovocitos se detiene y posteriormente son reabsorbidos.

En los machos de la mayoria de las especies por lo general los estimulos que
se logran percibir en cautiverio son suficientes para gue maduren por
completo (fase de espermiacion).
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Ia Peproducmon, d,e estas espeues es necesario
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4.1 - MANTENIMIENTO DE REPRODUCTORES:

Para la producciéon de alevinos de especies nativas es importante contar con un buen lote
de reproductores, los cuales deben ser manejados muy adecuadamente y mantenidos bajo
una serie de condiciones especificas, para poder lograr resultados positivos en los procesos
de obtencion de semilla..

Se debe prestar especial atencion a los siguientes aspectos:

Animales del medio
natural

« Conformacion del lote
de reproductores:
Alevinos obtenidos en
estaciones piscicolas

v Diferentes procedencias
v' Cabeza de lote
v" Mejores fenotipo



%esticacién: Acostumbrarlos al manejo realizando pescas mensuales
donde se sometan a cierto grado de manipulacion, aprovechando a la vez
para realizar una inspeccion general de los animales.

-

Animales acostumbrados al manejo : Mucho menos estrés en las labores de reproduccién




\/

_— Animales NO amansados: Altos niveles de estrés en las labores de reproduccion

En hembras : Bajo porcentaje de ovulacion




y/%ensidades: Densidades muy altas influyen negativamente en el proceso
de maduracion:

- 0,5 Kg de reproductor/m? para especies como la Cachama y el Bocachico

- Otros autores coinciden con lo anterior pero sugieren reducir a 0,3 Kg de
reproductor/m?para especies como Bagres y Brycénidos







0,5 kg 1m2
0,5 Kg x 500 m2
= 250 kg
1m2
1 Rep. 4 Kg
X 250 Kg
1 Rep. x 250 kg - 62 Rep.

4 Kg



, * Alimentacion: Debe cumplir con las propiedades nutricionales de la

especie y suministrarse en forma y cantidad apropiadas.

Omnivoros: 25% - 35% de PB

Bagres carnivoros: Mayor 40% de PB

lliéfagos: Estanques bien abonados

Suministrar al 2,5% de la biomasa y bajar al 1% previo a la temporada.



//Kﬁ/ales mal alimentados: HEMBRAS

- Baja porcentaje de ovulacién
- Baja Fecundidad
- Bajo porcentaje de eclosion

- Baja sobrevivencia larval

MACHOS

- Baja produccion de semen



o
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Amonio: Menos de 0,1 mg/l - Menos de 0,03 mg/l Esp. Menos resist

Nitritos: Menos de 0,1 mg/I



/

4.2 PROTOCOLO DE REPRODUCCION INDUCIDA
* Seleccion de reproductores:

Machos: Presencia de semen al hacer presiéon abdominal.

Bocachico: Emite ronquidos

Dorada y Yamu: Espiculas aleta anal

o Abdomen abultado y blando
Hembras: Caracteristicas externas

Papila genital dilatada y enrojecida

Sabaleta




a seleccion de las hembras se puede complementar con una biopsia ovarica:

Sonda pediatrica #6: Se introduce por el oviducto para tomar una muestra de
ovocitos (Succion)

Bocachico Blanquillo

Cachama



\_/

Muestra de ovocitos (caja de Petri)

\ 4

Solucion Fijadora

i6n Serra (posicién del |
nucleo)

I A 05/26/2009

Céntrico En migracion periférico Maduro Atrésico
(reabsorcién)

HEMBRA APTA PARA INDUCCION: MAS DEL 50% DE LOS OVOCITOS CON NUCLEO EN
MIGRACION



Ovocitos colocados en solucidon Serra y vistos al
estéreo microscopio

Nucleos en su mayoria céntricos Nucleos en migracién






> —induccién Hormonal:

Aplicacion de hormonas para completar la maduracion final de los ovocitos y lograr la
ovulacion.

E.P.C (C.P.E)

OVAPRIM Syndel

-

PRYMOGONIL

gram rﬂ i £0.5 miykg of fish by ing
'QGE k¢

La hormona mas utilizada en actividades de reproduccién inducida es la E.P.C .
Se emplea con buenos resultados en la mayoria de las especies nativas de
importancia en acuicultura.



, La EPC debe macerarse cuidadosamente y disolverse en suero fisiolégico o solucion

salina al 0,9 %.




PROTOCORS SE e G SO R

22 DOSIS .
12 DOSIS INTERVAL o DILUSION
ESPECIE SEXO (mg EPC/ o) (ml suero/

Kg PEZ) (horas) EPC/Kg Kg pez)
PEZ)
Hembras 0,5-0,6 12 5-6

Cachamas 0,4-0,5
Machos 0] - 2-4
Hembras 0,4-0,5 12 4-5

Bocachico 0,5-0,6
Machos 0] 2-3
Hembras 0,4-0,5 12 4-5

Dorada} y 0,5-06
yamu Machos 0] 2-3
Hembras 0,5-0,6 12 5-6

Bagre rayado 0,4-0,5
Machos 0 - 1-2

I Hembras 0,5-0,6 12 5-6 I
Blanquillo 0,5-0,6
| Machos 0-0,9 12 7-9 |

Cantidad de suero: 0,4 a 0,5 ml /Kg pez)

PROTOCOLO DE INDUCCION CON OVAPRIM

Principalmente siluridos: Dosis Unica: 0,5 ml /Kg pez para hembras y machos (algunas
especies responden positivamente con solo 0,25 ml /Kg pez)



Se puede colocar de dos maneras diferentes:

Inyeccion intramuscular:

Inyeccidn intraperitoneal:




Realicemos-el siguiente ejercicio sobre calculo de i -P. ion inducida de

ocachico utilizando el protocolo

1aD: 0,5 mgEPC /Kg pezy 2aD: 5 mg EPC/Kg pez
: 3 mg EPC/Kg pez

0,5 ml de suero/Kg pez

E 12 22 28
Sexo | Peso(Kg) MELEE Dosis(mg) Dosis(ml) Dosis(mg) Dosis(ml)
H 0,5 Verde 0,25 mg 0,25 ml 2,5 mg 0,25 ml
H 0,7 Azul 0,35 mg 0,35 ml 3,5 mg 0,35 ml
H 0,6 Rojo 0,30 mg 0,30 ml 3,0 mg 0,30 ml
el 0,9 mg 0,9 ml 9mg 0,9 ml
M 0,4 Amarillo 0 0 1,2 mg 0,2 ml
M 0,3 Blanco 0 0 0,9 mg 0,15 ml
M 0,5 Negro 0 0) 1,5 mg 0,25 ml
Total:




\—/

Importante en el proceso de seleccion e induccion:

v

Evitar la manipulacidon excesiva. La cabeza del pez siempre bajo el
aguay ojos cubiertos.

Mano desnuda
Evitar choques térmicos

Transporte adecuado al laboratorio (contenedores con suficiente
agua y con anestésico para el pesaje)

Evitar que los peces pasen mucho tiempo por fuera del agua

Aireacion y recambio de agua en las piletas



|

y de la dosis aplicadas.

—

Desove: El tiempo transcurrido entre la ultima dosis y el desove no es igual en
todas las especies y depende de la temperatura del agua, de la hormona utilizada,

El momento del desove ocurre a determinadas horas-grado, las cuales se hallan
sumando las temperaturas del agua tomadas cada hora a partir de la ultima dosis.

La siguiente tabla se puede utilizar como guia para saber en que momento va a
ocurrir la ovulacidn de las diferentes especies nativas cuando se trabaja con EPC:

ESPECIE HORAS - GRADO TEMP. DEL AGUA (°C)
Cachamas 235 -1245 26 - 28
Bocachico 190 -210 26 -28
Dorada 150 - 160 26 — 28
Yamu 170 -180 26 — 28
Blanquillo 200 - 210 26 - 28

Cuando se induce con Ovaprim, el desove se produce 12 a 16 horas después de la
aplicacion, a una temperatura de 26 a 28 °C.




Supongamos que en una reproduccion-de cachama, se aplicé la ultima dosi s 6:00
—Si las temperaturas del agua tomadas cada hora son las que se muestran en la
tabla, ¢a que hora se espera que ocurra la ovulacion de las hembras?

HORAS GRADO PARA CACHAMA : 235 - 245

HORA TEMPERATURA HORAS GRADO

230 horas grado

La ovulacion debe ocurrir de 1:30 a 2:00 pm



| desove puede ser de dos formas dependiendo de la especie, del criterio del
técnico y de la infraestructura y materiales de trabajo que se poseen.

v' Desove en himedo o seminatural: Se deja que los animales desoven por
su cuenta. Una vez ocurrido, los ovocitos hidratados son retirados de las
piletas de reproduccion y trasladados a las incubadoras:

-Gravedad - receptores
-Coladores Con cuidado
-Cedazos




P/Iy%s@rve en seco:

Se debe determinar el momento exacto de la ovulacion:

- Comportamiento reproductivo
- Revision de las hembras antes de completarse las respectivas horas
grado

Una vez se establece que ocurrio la ovulacion de las hembras se
procede de la siguiente manera:

-Se retira cuidadosamente la hembra de la pileta y se coloca en solucion

de anestésico
r ' N

e




//—Hﬁz lograda la sedacion del animal, se retira de la solucion de

anestésico, se cubre su cabeza con un panho humedo y se seca por
completo usando papel absorbente, panos, toallas u otro material
suave.

)




/%a cabeza cubierta y mientras un operario sujeta el animal por el

pedunculo caudal, se realiza presion abdominal en sentido
anteroposterior obligando la salida de los 6vulos, los cuales se reciben
usualmente en recipientes plasticos limpios y secos. En animales
grandes, se puede realizar la operacidn colocandolos en una mesa

acolchada.
_—







-—Una vez colectados los ovulos, se retira el macho de la pileta e
igualmente se anestesia y posteriormente se seca
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/Ewe presion abdominal en senti rior erel'semen.

| semen se hace caer directamente sobre los évulos o puede ser recogido

previamente en recipientes especiales .
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- Ovulos-y semen se mezclan s na plu ve a fin de
istribuir uniformemente la muestra.







Vy&aﬁmente se agrega un p [ rmatozoides
y se dé la fertilizacion (sin dejar de mezclar )

!"

A £

IMPORTANTE: Después de verificada la ovulacion, la fertilizacion debe ocurrir
en el menor tiempo posible. Se ha establecido para algunas especies, una
perdida de viabilidad del 50% de los ovocitos en 20 minutos




- Se si gregando agu ara favorecer la hi [
thevo%r? la ayuda de la pluma se continda mezclando evitando que éstos se
| sientes en el fondo. Es conveniente realizar cambios de agua durante el

procedimiento para que los huevos se vallan lavando.
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- Una vez los huevos han hidratam de

a fase de segmentacion, se trasladan cuidadosamente a las incubadoras para
qgue alli continden su desarrollo embrionario. El Flujo en estas incubadoras
debe mantenerse entre 1,5y 2,5 litros por minuto




'/wad@ras de Flujo ascenW

BATERIA DE INCUBACION: 3 Incubadoras de 60 litros x 1 Incubadora de 200 litros



DESARROLLO EMBRIO

Segmentacion o clivacidon: Termina en el estadio llamado mérula

Mborula - Fase inicial Mbérula - Fase Tardia

Blastulacion

Comprende las fases de blastula



Gastrulacﬁn\/

Comprende las fases de Gastrula

Cierre del bastoporo




—

Organogénesis

Organogénesis inicial (vesicula dptica y somites) Organogénesis Final

Eclosion

Embrion listo para eclosionar Eclosidn
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