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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para orientar la implementacion y seguimiento de los planes, programas y proyectos determinados en el
marco de los procesos misionales que lidera la entidad, como enlace de coordinacion del Grupo Territorial conforme a los objetivos de la entidad y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Proponer e implementar estrategias que promuevan la consolidacion
de los planes, programas y proyectos establecidos por el Grupo
Territorial en miras a fortalecer el acompafiamiento realizado a la
poblacién objeto en relacién a su avance, seguimiento y culminacion,
afianzando la calidad técnica y oportunidad de las gestiones de los
profesionales asignados a la sede.

Para el mes de Octubre se desarrollaron las siguientes acciones :
- Reunién con la coordinadora del GT donde se revisaron las lineas de impulso de los diferentes planes de
accion para el cierre del cuarto trimestre; frente a lo cual se brindo orientacién al equipo sobre las gestiones|
correspondientes en cada proceso e indicador.Realizaciéon de dos (2) reuniones con Asesora de Ruta , donde
se hizo la revision nuevamente de la base de Personas en proceso con mas de 10 afios en la entidad y que son|
objeto de culminacion, verificandose en las misma los requisitos pendientes por cumplir para el cierre de su
proceso, ademas se solicito a los profesionales los avances con relacion a las gestiones realizadas para cadal
caso.Asistencia y participacion en tres (3) reuniones con el equipo primario de " Como Vamos" para la revision ,
andlisis y seguimiento de los indicadores del PAT, PAI y PAE , identificandose oportunidades y alertas en el
imie de algunos indic , en estos espacios se construyeron estrategias conjuntas para el avance en|
las diferentes metas, ademas de ser un espacio de conocer las acciones que vienen gestionando vyl
acompafando los diferentes asesores, para esta vigencia se generaron compromisos con relacion a dos ferias de
vivienda a desarrollarse en el préximo mes en el GT, asi como feria virtual de emprendimiento en el marco de la|
estrategia Proconectate; durante estos espacios también se realizaron seguimiento a las gestiones del GT.Se
brindo orientacion y apoyo a la coordinadora con relacion a las acciones que se desarrollan en el Magdalena|
para los temas de incidencia Politica y corresponsabilidad con la alcaldia distrital, Gobernacion, , Sena,
Corpamag, Universidad del Magdalena y Profamilia.Los dias 08, 12, 15 y 29 de Octubre se realizaron
seguimientos y acompafiamiento en reunién de equipo misional con las profesionales asignadas a la sede
Santa Marta, espacio donde se revisaron cada una de las metas proyectadas para el cuarto trimestre, los|
compromisos por parte de cada una , los avances a reportar y las dificultades que a la fecha se han presentado
en la implementacién y/o ejecucion de alguno de los procesos o en el acompafiamiento que se realiza a la|
poblacién y grupos familiares, ademés de hacer seguimiento a los planes de accién de las Iniciativas,
Comunitarias Territoriales, asi como la revision de actividades a realizarse en el marco de las gestiones|
priorizadas con actores externos.
- Realizacion de acompafiamiento y apoyo a las Iniciativas territoriales de Santa Marta zona Urbana y rural
- Socializacién de la Oferta de formacién titulada a los profesionales para la divulgacion a la poblacion y promover
asi su acceso a la misma.Reunién con equipo Proconectate donde se hizo la revision de las acciones a
desarrollarse en el marco de esta estrategia durante los meses de Octubre y Noviembre.

2. Concertar con el equipo de profesionales misionales los esquemas
de trabajo para la verificacion de las gestiones, seguimiento Y|
evaluacion de las metas proyectadas para el Grupo Territorial, asi como
realizar los ajustes, actualizaciones y reportes de novedades que
requiera el Coordinador Territorial.

Durante el mes de Octubre se realizaron cuatro (4) reuniones con el equipo de profesionales y facilitadora, los
dias 08, 12, 15y 29 de Octubre, con la finalidad de definir las acciones a implementar en el presente mes, con
relacion a la atencion de la poblacion activa en los diferentes procesos y la culminacién exitosa de la poblacion
objeto proyectada para el afio 2021 en la sede Santa Marta, ademas se hizo seguimiento a cumplimiento de las|
metas de: Servicio Social, formulacién BIE/PRE y trabajo con comunidades en la implementacion y cierre de
lasITC.

fueron realizadas reuniones de planeacion de las actividades a desarrollarse en el presente mes en el marco de
la implementacion de la ITC que se realiza con dos universidades del departamento del Magdalena, denominadal
"Fortalecimiento de espacios de Paz y Reconciliacion”, donde se apoyo a la profesional en la realizacién de Foro
sobre posconfiicto y reconciliacion; asi mismo se brindo acompafiamiento a las profesionales dinamizadoras en
las ITC de Ciénagay la Revuelta , zona rural de Santa Marta.

Seguimiento a la vinculacién de la poblacién de los tres procesos a las lineas de Formaciéon complementaria y|
titulada con el SENA, verificandose en SIRR el registro de las mismas con su respectivos seguimientos, ademas|
de validar el cumplimiento de los indicadores del PAT y PAI a partir del registré de estas formaciones asi como el
avance en la ruta.

Revision y andlisis de los indicadores del tablero control con corte septiembre de 2021,

Apoyo a la asesora de Ruta en el seguimiento de la atencién semanal de la poblacion y al cumplimento de las|
metas de BIE, PRE, Culminacién, formacién para el trabajo, FA, atencion a familias y Servicio Social.

Asesorias y Orientacion virtual y presencial a los profesionales con relacién a las necesidades de atencion y|
acompariamiento de la poblacién en Proceso.

Reporte de novedades a la coordinadora en cuanto al segulmlemo de la me&a de BIE/PRE Culminaciones Y]
vinculacién de FPT para el presente trimestre; a ei
Reunién con Coordinadora, asesora de ruta y orientador producnvo para la revisién de la pob\ac\on objeto de
BIE/PRE en el cuarto trimestre, revisandose uno a uno los requisitos de cumplimiento para presentacion de
proyectos, definiéndose con esta focalizacion el cumplimiento de la meta, de igual forma para las culminaciones
de esta vigencia, también se focalizaron un total de 14 PPR para revisiones misionales y juridicas .

Apoyo a la inacion en la izacion de i del beneficio de Formacion Académica y Psicosocial de|
dos PPR .

e

to:

3. Desarrollar y promover acciones estratégicas para incorporar el
enfoque diferencial y de género en los planes, programas y proyectos
implementados por el Grupo Territorial, conforme a los lineamientos
establecidos por la entidad.

Para el mes de Octubre y teniendo en cuenta los compromisos que surgieron con la secretaria de la Mujer en
reunion realizada a inicios del presente afio, se remiti6 nuevamente correo a Secretaria de la Mujer para
concertacion de espacio de reunion, lograndose definir un encuentro presencial para el mes de Noviembre,.

En esta misa linea se hizo seguimiento el dia 19 de Octubre al proceso de articulacion con PROFAMILIA, con
quienes se habfa acordado la realizacion de taller de ibilizacion con jévenes de la poblacion durante el mes|
de octubre, pero que debi6 rep para el mes de

Seguimiento a las acciones realizadas con la poblacién adulto mayor de la sede Atlantico, como parte de las
actividades a realizar en el enfoque curso de vida.

4. Apoyar la coordinacion de acciones de planeacion, formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de planes de trabajo de la
poblacién objeto y sus familias estableciendo orientaciones de
conformidad con la capacidad interna del equipo de profesionales del
Grupo Teritorial

En el mes de Octubre se continuo brindando apoyo a la coordinadora en cuanto al seguimiento de los planes de|
trabajo de la poblacion asignada a la sede Magdalena, revisando con las dos Profesionales Reintegradoras de Ia|
sede, las alertas en cuanto a las fechas de cumplimiento para cambio de fases de los PDT, asi mismo se apoyo
a la asesora en el seguimiento que realiza a los profesionales, de igual forma se verifico en el sistema el cargue
de los adjuntos Restimenes de acuerdos y Acta de Reunién que valida la no firma de los PDT, también en la|
mesa de andlisis de Tablero de control, que se realiza de manera mensual se hizo al c

de los tiempos en cada fase de los PDT, identificandose las alertas de incumplimiento, asi como las acciones a|
adelantarse para subsanar los mismos.

En conjunto con la asesora de Ruta se hizo se hizo seguimiento al cumplimiento de los tiempos de ejecucion y|
ion de los PDT ala poblacion del Magdalena.

Se apoyo a la en la revision y a través de las acciones contempladas en el Mapa de
Riesgo de los procesos misionales, el cargue de los Resimenes de Acuerdos y Actas de Reunion de los PDT!|
puestos en Ejecucion en el mes de Octubre de 2021.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios pra

para orientar la i de los planes, programas y proyectos determinados en el

y
marco de los procesos misionales que lidera la entidad, como enlace de coordinacion del Grupo Territorial conforme a los objetivos de la entidad y la normatividad vigente.

5. Establecer la unidad de criterio en los equipos de trabajo orientados
frente a la interp 6ny el ct de las impartidas
por la Direccion Programatica para la ejecucion de los planes,
programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la Entidad.

Para el mes de Octubre se apoyo a la coordinadora en la proyeccion de correo para la socializacion y|
retroalimentacion de los siguientes lineamientos :

- Segundo Seguimiento Memorando Cierre ASS para participantes con mas de 10 afios en el proceso
- lineamientos plan de accion programas de formacion convenio SENA-ARN 2022

- RV: Uso de cédigos Plan_HRP y Plan_ HRC Reincorporacion

- Reporte PDT 2021

- Inventario ejercicios de Rendicion de Cuentas ARN 2018-2021

- Radicacion BIE

- Jornada Paz con Legalidad - Magdalena

- Socializacién de Feria de Vivienda a
Magdalena.

en el mes de en las sedes de Atlantico y]|

ala enla

También se brindo apoyo y
ylo acciones

- Revision de Meta de BIE 2022 de los procesos de Reintegracion Ruta Regular , Meta de FA, FPT y atencion de
grupos familiares de las tres poblaciones .

- Se brindo apoyo en la respuesta de exploracion de Entornos Productivos en el Atlantico y Magdalena.

con relacion a los siguientes procesos|

6. Promover y liderar escenarios de participacion que establezca el
coordinador del Grupo Territorial, en los que se vinculen actores
estratégicos del sector publico, sector privado y la sociedad civil que
contribuyan al beneficio de la poblacién objeto en los contextos
territoriales asignados, conforme a la estrategia de corresponsabilidad.

Para el presente mes se promovieron y lideraron los siguientes espacios de reuniones con actores Estratégicos:

- 11 de Octubre Asistencia a Organizacion Jornada de Vivienda FNA- Magdalena

-14 de Octubre se asistié y participo en almuerzo con empresarios.

- 14 de Octubre se asisti6 y participo en reuniéon con delegado de la oficina de paz y convivencia de la
Gobernacién del Magdalena, para seguimiento a la formulacién de proyecto de fortalecimiento a la ruta de
Reincorporacion

14 de Octubre se asisti6 y participo en reunién de seguimiento al proceso de Reincorporacién en el territorio del
Magdalena con la Misién de Verificacion ONU, en este espacio participaron otras instituciones como la JEP,
Procuraduria, ART, Comisién de la verdad, oficina de posconflicto de la Alcaldia distrital de Santa Marta, Unidad!|
para las Victimas.

- 15 de Octubre se participo en foro sobre posconflicto y reconciliacién en alianza con la UCC y Unimag, el cual
convoco a instituciones como la JEP, comision de la Verdad, Funcipaz y Gobernacion del Magdalena.

- 18 de Octubre se realizo reunién de seguimiento a compromisos con la coordinadora de PROFAMILIA sede
Magdalena.

- 28 de Octubre se realizo reunién con la jefe de la oficina de Paz y Convivencia de la Gobernacién del
Magdalena, como o a los en el marco de la formulacién de proyecto que|
beneficie a personas en Proceso de Reincorporacion..

7. Identificar y participar en los diferentes escenarios comunitarios,
propendiendo por el fortalecimiento del tejido social, prevencion del
reclutamiento, la convivencia y la reconciliacion de las comunidades
receptoras, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Coordinador del Grupo Territorial .

En el mes de Octubre se realizaron las siguientes acciones y se participo en los siguientes escenarios
comunitarios:

- Reunién con donde se hizo
se desarrollan en el Magdalena.

- Se desarrollo un (1) encuentro con estudiantes de la IED el Carmen del municipio de Ciénaga, quienes hacen
parte de la ITC Construccion de valores a través del Juego, donde se realizo jornada de Intercolegiados a través|
de la metodologia Golombiao el Juego de la paz .

- Realizacion de Solicitud de Cartén a la Drummond a través del departamento de comunidades para la
realizacion de cartillas artesanales por parte de las PPR que se encuentran realizando sus acciones de Servicio
Social, ademas de la remisién de informe sobre el uso del cartén en esta iniciativa y la cifra de NNAJ
en la entrega de las cartillas artesanales.

- Realizacién de una(1) reunién con pr y donde hizo
contintian realizando su Servicio Social en el departamento del Magdalena.

- Asistencia a foro sobre Posconflicto y Reconciliacién en el marco de la ITC que se desarrolla con la UNIMAG y|
UCC en el distrito de Santa Marta.

-Asistencia y acompafiamiento el dia 29 de Octubre al cierre del Servicio Social de dos PPR en la ciudad de
Santa Marta, en este espacio se hizo la entrega de cartillas artesanales a los NNAJ priorizados de la comunal
cinco, elaboradas por las PPR con material reciclable.

de las tres (3) Iniciativas Territoriales comunitarias que

a las PPR que|

8.Verificar el cumplimiento de los procesos administrativos
sancionatorios que correspondan al Grupo Territorial asignado de
acuerdo con la normatividad legal vigente, en articulacién con el
profesional juridico asignado al Grupo Territorial.

Para el mes de Octubre se realizo reunién con el profesional Juridico , donde se hizo seguimiento al avance del
indicador de los PAS y Mapa de Riesgo del mes de Octubre, ademas de revision juridica de PPR con mas de 10
afios en el Proceso que estan para inacic inacic en el mes de Noviembre,
identificandose en este listado las PPR que requieren adelantarse procesos sancionatorios y definiéndose por|
parte del profesional las acciones en los siguientes meses para presentar avances en cada uno de estos
procesos.

9. Articular con el profesional administrativo del Grupo Territorial las
gestiones que en materia administrativa se deban atender para el
funcionamiento de la sede asignada.

Durante el mes de Octubre se realizaron las siguientes acciones:

Se brindo apoyo al profesional Administrativo y coordinadora en la consecucion de insumos para la adecuacion
de espacio que fue asignado a la ARN sede Magdalena en la casa de Justicia de Santa Marta.

Seguimiento junto al profesional administrativo a la entrega de espacio adecuado para la atencion de la poblacion
en la ciudad de Santa Marta.

Acompafiamiento y apoyo a Coordinadora del GT en la entrega de elementos de trabajo y bioseguridad de los|
contratistas asignados a la sede Santa Marta, el dia 20 de Octubre.

Apoyo a la coordinacién con relacién a la solicitud durante el presente mes de espacio para atencién de la|
poblacién de la ARN, en la oficina de la JEP.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios pr

para orientar la i de los planes, programas y proyectos determinados en el

y
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10. Revisar y validar los datos registrados en el Sistema de Informacion
de la Entidad correspondiente al Grupo Territorial asignado de forma
oportuna y eficiente, observando veracidad y seguridad de la
informacion.

Durante el mes de Octubre se apoy6 a la coordinadora en la validacion de una PPR objeto de culminacion para
el presente periodo; verificandose en SIR el cumplimiento de los requisitos misionales.

-En el marco de la implementacion del Mapa de Riesgo para los procesos misionales se hizo la revision y|
verificacion de la calidad y de los en SIR en el mes de Octubre tales como:
Restmenes de acuerdos de los PDT puestos en ejecucion, acta de connngencla de los PDT, Acta de
terminacion de Fa, FTP y de T on del Proceso de .

rgad

- Apoyo a la coordinadora en la verificacion de acta de acompafiamiento psicosocial y FA para su actualizacion
en el médulo SIRR

- Validacion y cargue en SIR de los documentos de ASS desarrolladas en la sede Santa Marta.

11. Asistir y participar en los diferentes reuniones, eventos, instancias y|
demas espacios que establezca el Coordinador del Grupo Territorial
para dar cumplimiento al Plan Operativo establecido.

En el mes de Octubre se acompaiiaron los siguientes espacios de reunion :

Eldia 11 de octubre se asisti6 y participé en s de y vivienda

Eldia 13 de octubre se asisti6 y participé en enlrenam\enlo sobre Portafirmas Atlantico - Magdalena

Eldia 13 de octubre se asisti6 y participé en Socializacion plan educacion financiera ARN Fundacion Bolivar
Davivienda

Eldia 15 de Octubre ~ se asisti6 y participé [en Encuentro componente EDUCACION- puntos focales de
Genero.

Los dias 19 y 20 de Octubre se asisti6 y participo en reunién de Equipo del GT Atlantico- Magdalena. .

El dia 19 de Octubre se asisti6 y particip6 en Taller Identificando y fortaleciendo nuestro rol

I dia 19 de Octubre se asisti y participé en reunién para organizacion de Jornada de vivienda y caracterizacion
poblacién del GT.

Eldia 25 de Octubre se asisti6 y particip6 en reunién de como vamos en el GT .

Eldia 29 de Octubre se asisti6 y participé en reunién con coordinadora y profesionales de la sede Santa Marta.

12. Supervisar 0 apoyar la supervision de los contratos y convenios que
le sean designados, hasta su liquidacion, atendiendo los lineamientos
de la entidad.

Durante el mes de Octubre se apoyoa la coordinadora en el seguimiento y acompariamiento a los

P i de de 6n, de la sede Magdalena y Atlantico,
asi como en algunas gestiones que lideran asesores que hacen parte del equipo primario.

También se brindo apoyo a la coordinacién en la revision de los informes de honorarios; verificandose en
estos, el cumplimiento en cuanto a las metas del plan de accién territorial y obligaciones contractuales.

Se apoyo a la coordinacion en los procesos de incidencia politica con la alcaldia de Santa Marta y Gobernacion
del Magdalena a través de sus oficinas de paz y posconflicto.

Realizacion de seguimiento a la entrega de espacio de trabajo asignado en la casa de Justicia de Santa Marta.

13. Realizar o participar en el desarrollo de informes, reportes o
documentos que le sean solicitados, observando el cumplimiento de los
lineamientos determinados por el supervisor, asi como veracidad de los
datos registrados.

Para el mes de Octubre se desarrollaron las siguientes acciones:

- Revision y 6n de C de de todos los pr
profesionales juridicos.

-Entrega de informe de gestion mensual correspondiente al mes de Octubre
-Remision de 6n a asesor de c sobre acciones realizadas en la sede Magdalena para
rendicién de cuentas.

- apoyo en informacioén solicitada para construccién de documento de paz con legalidad.

- Realizacion de informe de Mapa de Rlesgu correspondiente al mes de Octubre

- Remision de los informes de de los en el mes de Octubre.

- Realizacion de reporte de autoevaluacion Alissta

del GT, para su remisién a

P

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Las siguientes acciones fueron desarrolladas durante el mes de Octubre:

on de de
Apoyo en la organizacién y desarrollo de los eventos realizados en Santa Marta durante el
Almuerzo con empresarios y foro subre posconflicto y Reconclllaclon
Apoyo a asesor de corre en la y seguimiento al proceso de inscripcion de hojas de|
vida de poblacion de los tres procesos en CAJAMAG.

a PPR-PER que llegan de traslado al GT- sede Santa Marta
‘presente mes:

Apoyo a la en lare de itudes con relacion a ofertas, convocatoria, procesos misionales|
y de atencion.

C I mé nteni n el " 4 .

contrato. de las y demés contenidas en Se dio con las y demés contenidas en el contrato.

MARIA MERCEDES DE LA NIEVE ACOSTA MARULANDA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JOPA’N %UL\NA FUENTES DIAZTAGLE

Fecha VoBo: 31/10/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolecci6n, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.

gov. asp

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



