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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION N°7 _
(Periodo comprendido desde el desde el 01 de Noviembre al 30 de noviembre de

2021)
CONTRATO: ] SG -LP -002 -2021
’ Secretaria de Gestion Administrativa -
G R ANTE: Departamento de Cérdoba
CONTRATISTA: LABORANDO SAS

SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE
SERVICIOS DE APOYO  ADMINISTRATIVO,

OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO Y OPERATIVO EN LA DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA
DOS MIL CINCUENTA Y CUATRO MILLONES.
] CUARENTA Y CUATRO MIL DIECIOCHO PESOS
VALOR DEL CONTRATO: ($2.054.044.018,00) M/CTE, INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS.
z EL PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO ES DE
PLAZO DE E_JECUCION DEL OCHO (8) MESES, QUE EN TODO CASO SIN EXCEDER LA
CONTRATO: VIGENCIA FISCAL 2021
FECHA ACTA DE INICIO: .| 05-MAYO-2021
VALOR A PAGAR: Total a pagar $256.755.502,25

Correspondiente al Pago N°7

En cumplimiento de la CLAUSULA SEPTIMA — SUPERVISION DEL CONTRATO
N° S§G- LP -002-2021, en virtud de la cual fui designado para supervisar el objeto
del contrato arriba descr:to presento el presente informe dentro del periodo
comprendido del 01-de noviembre al 30 de noviembre de 2021.~

La empresa de Servicios Temporales LABORANDO SAS, representada legalmente
por la sefiora DIANA LUCIA SILVA SANCHEZ, identificada con la cedula de
ciudadania N° 39.688.789, presta el suministro de personal que preste servicios de
apoyo administrativo, técnico y operativo en las diferentes dependencias del
departamento, de acuerdo a sus obligaciones establecidas en la CLAUSULA-

QUINTA, dentro del periodo comprendido del 01 de noviembre al 30 de noviembre -
de 2021, asi:

1) Prestar el servicio contratado por el Departamento de Cérdoba con personal
de la empresa, en condiciones de eficiencia y eficacia, en las Sedes y sitios
establecidos por el Departamento de Cdérdoba, de acuerdo con las:
necesidades de la entidad y las especificaciones exigidas por el .
DEPARTAMENTO en el estudio previo, los pliegos de condiciones y en el
contrato.

El contratista presté el servicio contratado por el Departamento de Cérdoba con
personal de la empresa, en condiciones de eficiencia y eficacia, en las Sedes y
sitios establecidos por el Departamento de Cérdoba, de acuerdo con las
necesidades de la entidad y las especificaciones exigidas por el
DEPARTAMENTO en el estudio previo, los pliegos de condiciones y en el

contrato, como consta en las certificaciones anexas en las evidencias presentada
en el informe del contratista

e
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2) Previo a la iniciacidon del contrato, presentamos las hojas de vida del
personal que se encargaria de la ejecucion del contrato, con el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y posteriormente,
cada vez que se produzca un cambio de personal singular o plural,
aportaremos la hoja de vida correspondiente a la persona reemplazante, que
también debera cumplir con el requerimiento de los Pliegos de Condiciones,
y cuando lo solicite el supervisor del contrato, quién verificara el
cumplimiento del perfil exigido. EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho
de solicitar al contratista, el cambio que se compruebe que no reiine los
requisitos para el cumplimiento del objeto, o que cumpliéndolos de muestra
de indisciplina o incapacidad para el desempefio de sus labores.

. . - A

En el periodo comprendido entre el 1°de noviembre hasta el 30'de noviembre, se

presentaron las siguientes hojas de vida con el lleno de los requisitos exigidos, en

reemplazo de las personas relacionadas en la observaciéon como se muestra a

continuacioén:

N°® | CARGO - NOMBRE _CEDULA FECHA OBSERVACION

DIGITADOR Ingreso para cubrir
ING incapacidad de
: Cristian Otero
et RRe Hernéndez
1 (Incapacitado)

VARGAS POSADA JOHANA 1065004810

Ingreso para cubrir
MENSAJERO - ING temporalmente la
APARICIO ZAPA JUAN PABLO 10029985715 09/11/2021 ausencia de Hugo

Aparicio Bangueth
2 : (incapacitado)

DIGITADOR Ingreso para cubrir

ING temporalmente la
CORDERO SOTELO LUIS MARIO 1007546880 25/10/2021 |ausencia de Victor

3 Garrido (incapacitado)

Adicional nos permitimos relacionar todo el personal que ejecuto el contrato
durante el mes de noviembre de 2021:

N |CARGO NOMBRE CEDULA. SBSERVAC'O

1| 1| CONDUCTOR FABIO ENRIQUE SIBAJA ITALA 6893563

2| 2|CONDUCTOR | FERNANDO TAMARA ANAYA 6873480
GASTON SANTOS GARCIA 106497802

3| 3/coNDUCTOR | SASTON -

4| 4|CONDUCTOR | GERARDO JOSE DIAZ ESTRADA | 78691951
GUSTAVO ADOLEO ROJAS

5| 5|CONDUGTOR el 11003285

6| 6| CONDUCTOR | JORGE LUIS CASTILLO DIAZ 78739606
JOSE ISABEL NEGRETE

7| 7|coNDUCTOR | JOSEISAB 10932574

8| 8|CONDUCTOR RACINI MEDINA JOSUE 10033983;
JUAN PABLO CORONADO .

9| 9| CONDUCTOR A 78711458
LUIS ALBERTO MONTES

10/ 10| CONDUCTOR | o218 ALBE 73149489
MANUEL FRANCISCO PEREZ

11| 11 | CONDUCTOR Iy 11000689
MARIO ALBERTO PEREZ 106792174

12| 12|CONDUCTOR ~ |MARIOA 4

13| 13| CONDUCTOR | OSCAR GIRALDO FLOREZ 106792273

‘/*—l
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14| 1|GUADANADOR  |ALBERT VIDAL BENITEZ 10781512
15| 2|GUADANADOR  |ELKIN YAIR TERAN DIAZ 10650032;
» ISRAEL ENRIQUE SOTO
16| 3|GUADARADOR [\ SRAELE 15667061
- JULIO ALBERTO DE LA ROSA
17| 4|GUADARADOR 21107 10902078
18| 5|GUADANADOR  |LUIS MIGUEL COGOLLO NUNEZ 106787082
19| 6|GUADANADOR | PABLO JOSE VASQUEZ 10996580
20| 1|/OPEDEASEO | ADRIANA ORTIZ AYALA 34990398
21| 2|OPEDEASEO | AIDA SOFIA JIMENEZ AVILEZ 50919486
22| 3|OPEDEASEO |ANA BEATRIZ ZUNIGA PRADA | 34983929
23| 4|OPEDEASEO | ANGELICA ARGIA FLOREZ 50891504
24| 5/OPEDEASEO | EDER DURANGO CORDOEA 78702713
25| 6|OPEDEASEO | ASTRID OTERO ARRIETA 30569672
, BUENAVENTURA VARGAS
26| 7|oPEDEASED  |BUENAV 34988307
CARLOS ARTURO GOGOLLO
27| 8|oPEDEASED  |CARLO 10782669
CARMEN HERNANDEZ
28| 9|OPEDEASED | CARMEN? 50901801
29| 10 |OPEDEASEO | CARMEN MANCHEGO CONEO | 34995509
30| 11[OPEDEASEO | EDILMA ESTER SOTO ORTEGA | 34996437
ELENA ISABEL MESTRA
31| 12| oPEDEASED | ELENAS 34965455
32| 13|OPEDEASEO | ELVIRA BARCENAS 50900553
33| 14| OPEDEASEO | EMILCE HURTADO DIAZ 50933746
34|15/ OPEDEASEO | GLORIA RIVERO ARIZAL 50914506
35| 16| OPEDEASEO | KELLY CHAMORRO RUIZ 50913849
KELLY MARCELA GUERRA
36| 17|OPEDEASED | KELLYM 30583520
37| 18|OPEDEASEO | MILDRETH HERAZO ARGUELLO | 30583520
38| 19|OPEDEASEO | LIBIA ARIZA HOYOS | 34979639
39|20 |OPEDEASEO  |LILIANA ALARCON GOMEZ 10678397‘3
40| 21|OPEDEASEO | LILIA ROSA ARGEL BARBOSA 34992695
41|22 |OPEDEASEO | LILIANA BAQUERO CEBALLOS | 50910586
42| 23| OPEDEASEO | LILIANA TOVAR HOYOS 25773366
43| 24|OPEDEASEO  |LUCY MARIA RUEDA MOLINA 34997965
44|25|OPEDEASEO  |LUIS PADILLA PADILLA 10678892‘15
45| 26 | OPE DE ASEO l';LE”FfEAZVENERAN DANEGRETE | 51900547
46| 27 |OPEDEASEO  |LUZ HELENA TERAN DIAZ 42652372
MARIA ANGELICA PEDROZA 106792398
47| 28| OPEDEASED | MIARIA AN :
MARIA ANGELICA PETRO 106790052
48| 20| OPEDEASED | paRIA AN :
MARIA DE JESUS MARTINEZ
49| 30| OPEDEASED | MARIADE 26212408
50| 31|OPEDEASEO | \RIAFERNANDA CASTELLON | 3056050
MARIELA MONTERROSA
51| 32 | OPE DE ASEQ BERRIO | 35117446
52| 33|OPEDEASEO | MARTA ISABEL SAEZ LOPEZ 50925141
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53| 34| OPEDEASEO | MIRIAM MERCADO PASTRANA | 34980515
OLGA MARIA PARRA
54|35 OPEDEASED | oA MARY 50930105
55| 36 |OPEDE ASEO | ONIZA DIAZ ROJAS 25786618
56| 37 |OPEDE ASEO | PEDRO DORIA MARTINEZ 6889073
57|38 |OPEDEASEO  |ROSA CONTRERAS 106784603
58| 39| OPE DEASEO | ROSINA COPETE ALTAMIRANDA | 32289844
59| 40| OPE DE ASEG | SIXTO_SEGUNDO MARTINEZ 5891445
GOMEZ |
60| 41| OPEDE ASEO | SOCORRO PENA GERMAN 34969565
TERESA DE JESUS PEINADO
61|42|OPEDEASED | [ERESAT 50931091
62| 43|OPEDE ASEO | URBANO RAMOS REVYES 78759326
WILMER HERRERA
63| 44|opEDEASED | ATHER BEF 10777495
64| 45| OPEDE ASEO | YOLANDA VERGARA SIERRA 50924396
65| 46| OPEDEASEO | YOLIS MARIA ARRIETA VARGAS | 35114482 |
66 | 47 | OPE DE ASEO | OFIR DEL CARMEN ALVAREZ 50893691
67|48 | OPEDEASEO | YULIETH MORELO VERTEL 100304592
68| 49| OPE DE ASEO | RUTH GARCIA ARAUJO 34966573
69|50 |OPE DEASEO | TOMAS LOPEZ VEGA 78694154
70| 1|ARCHIVADOR  |ANA PEREZ AVILEZ 106788022
BIENVENIDA HERNANDEZ
71| 2|ARCHIVADOR | BIENVEN! 25887910
DENIS DEL CARMEN PEREZ
72| 3|ARCHIVADOR  |DEN'S DEI 50909352
73| 4|ARCHIVADOR | ELENA SANCHEZ DORIA 35117558
ENA MARIA VILLALOBOS
74| 5|ARCHIVADOR | =NAMA 34996670
75| 6|ARCHIVADOR | JOSE MARTINEZ MARTINEZ 78028902
76| 7|ARCHIVADOR  |LINA PRETEHL LENA 10678490;
77| 8|ARCHIVADOR  |LUISA ARCIA ROJAS 106792822
78| 9| ARCHIVADOR mﬁf NELA MONTERROSA 50923884 |
NELLYS MARIA NEGRETE
79|10 |ARCHIVADOR | NELLYS M 50918894
80| 11 |[ARCHIVADOR  |ROBERTO CARLOS PADILLA 106788402
, ROLANDO JAVIER BARRERA | 106783917
81| 12| ARCHIVADOR | ROLAD !
82| 13| ARCHIVADOR | VICTOR JOAQUIN COBO PEREZ | 78711809
ARGEMIRO RAFAEL PEREZ
83| 14| ARCHIVADOR | ARGEMIR | 78691126
84| 15| ARCHIVADOR | DINA VARGAS PEREZ 10673506‘3
85| 1 QDM'N'STRAT'VO MARIA BURGOS BRAVO 50966431
86| 2 gDM[N‘STRAT'VO DINA LUZ ACOSTA PEREZ 106786433
ADMINISTRATIVO |FERNAN ALBERTO PEREZ
87| 3|4 LEN 10779152
88| 4 QDM'N'STRAT'VO JESICA ARRIETA MARTINEZ 106498888
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106949426

80| 5|4 JOSE LUIS GUERRA HOYOS :
90| 5| ADMINISTRATIVO |JULIO MIGUEL COGOLLO 100343259
S CONTRERAS 3
91| 7 QDM'N'STRAT'VO LUISA FERNANDA CARRASCAL 106500183
92| 8 QDM'N'STRAT'VO MARINA ALDANA MILLAN 30579042
93| 9 QDM'N'STRAT'VO MARTIN GONZALEZ MORALES 10679450‘3
94| 10 QDM'N'STRAT‘VO OSCAR PETRO RODRIGUEZ 10769738
95| 11 gDM'N'STRAT'VO SANDRA ESTRELLA MESTRA 50905207
96| 12 QDM‘N‘STRAT'VO WINSTON CRANFORD VEGA 78017629
97| 1|DIGITADOR ANTONIO BARRIOS NADAD 105795522
98| 2|DIGITADOR BEATRIZ MARIA CARDONA ASIS 106498812 '
99| 3|DIGITADOR CRISTIAN OTERO ENRUQUEZ 100343452
100| 4| DIGITADOR GELYS MALO GRACIA 30563972
101| 5|DIGITADOR JERSON FLOREZ DIAZ 106793962
102| 6|DIGITADOR LISANDRO PASTRANA SENA 78750321
103| 7|DIGITADOR MARIA CAMILA LARA BARRERA 10030005?
104| 8|DIGITADOR YOHANA CONTRERAS BURGOS 106789502
JUAN SEBASTIAN PEREIRA 106500725
105| 9|DIGITADOR ot S ;
106| 10 | DIGITADOR HERMEN MARTINEZ MORELO 106794853
VICTOR MANUEL GARRIDO 106795341
107 | 11| DIGITADOR MR L
108| 1|MENSAJERO CARLOS ELIAS CASTRO DIAZ | 15041232
109| 1|MENSAJERO  |DANIEL ARRIETA NEGRETE 106792643
DARIO FERNANDO VILLADIEGO | 106793973
110| 2|MENSAJERO L :
111| 3| MENSAJERO DUVAN GUERRERO RUIZ 106794751
112| 4| MENSAJERO EDILBERTO PEREZ SIERRA 6890088
113| 5| MENSAJERO ENRIQUE REVUELTAS ALVAREZ | 78698106
114| 6| MENSAJERO HERNANDO MANUEL GOMEZ | 71933370
115| 7| MENSAJERO HUGO APARICIO BLANQUET | 11003796
116| 8| MENSAJERO JUAN GABRIEL OSSA HUMANEZ | 78745216
117| 9| MENSAJERO JULIAN PASTRANA BEDOYA 11031725
118| 10 | MENSAJERO LUIS LEON LOPEZ 78696324
119 | 11 | MENSAJERO OLIVER AVILA GAVIRIA 106796448
120 | 12 | MENSAJERO ;‘fgf\‘ﬁ'" ANTONIO FLORIAN 98674172
121] 13| MENSAJERO RAMON ELIECER GOMEZ PAEZ | 6892933
122 | 14 | MENSAJERO REMBERTO MASS ARGUMEDO | 78695025
123 | 15| MENSAJERO TEOFILO TAPIAS ORTEGA 78688335
124 | 16 | MENSAJERO GOMEZ IZQUIERDO YANDER 106793383
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WILSON EDUAR NEGRETE

125| 17 | MENSAJERO MARTINEZ 11004522
ADMINISTRATIVO |ARNIN DE LOS SANTOS
126| 1|g Srpienid | 565325
127 DIGITADOR LILIANA LUZ DIAZ ORTIZ 50710723
128 OPE DE ASEO NERIS VELASQUEZ RADA 25773013
129 OPE DE ASEO DIAZ GOMEZ LOURDES 26161203 | Ret 15/11/2021
130| |MENSAJERO GHISAYS MARTINEZ CARLOS 10679078;
DIGITADOR ING 09/11/2024
131 CORDERO SOTELO LUIS MARIO | 1007546880 | mir aor11/2021
' | 1002998571
132 MENSAJERO VAPARICIO ZAPA JUAN PABLO 5| INGO08/11/2021
133| |DIGITADOR VARGAS POSADA JOHANA 106500488 e

3) Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el personal debe estar
capacitado y certificado, carnetizado, uniformado de acuerdo con las
normas legales, con aptitud psicolégica, mental y condiciones fisicas
adecuadas para el ejercicio de la funcién; contar con certificado judicial
vigente expedido por la Policia Nacional, Certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

e El personal ingresado en este mes fueron reingresos del mes anterior por lo
gue no realizaron capacitaciones.
e En este periodo el personal que ingreso, fue para cubrir incapacidades, es

decir su ingreso es temporal por lo cual no aplica la entrega de dotacion.
» Se verificaron los antecedentes judiciales y disciplinarios

4) El contratista acatd la constitucion, leyes, las normas legales y procedimientos
establecidos por el Gobierno nacional.

5) El contratista mantiene fijos los precios unitarios de la propuesta.

6) El contratista se encuentra cumpliendo con el objeto del contrato y garantiza que
sea de la mejor calidad.

7) El contratista acatd las instrucciones dadas para el adecuado desarrollo del
contrato. ‘

8) No se presentaron ningln tipo de amenaza, peticiones de quienes actian por
fuera de la Ley.

9) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social,
salud y pensiones, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 1122 de 2007,
Ley 1150 de 2007 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Se cumplio ¢
de 2021,

| ocial del mes de noviembre
2021.

diciembre de

S

cafo
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10) El contratista cumple con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas,
financieras y comerciales presentadas en la propuesta.

El contratista cumplié con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas,
financieras y comerciales presentadas en la propuesta.

11)Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
del contrato.

El contratista no presenté novedades ni anomalias durante la ejecucion del
contrato.

12)Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago de
los aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado a la
prestacion a la prestacion del servicio junto con el comprobante de pago del -
subsidio familiar y la afiliacién a la A.R.L.

El contratista presento las afiliaciones y pago de aportes de las personas nuevas
que ingresaron durante el mes de noviembre.

13) Dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Caja de Compensacién
Familiar, SENA e ICBF) y acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral de sus
empleados asi como los propios del SENA, ICBF y Caja de Compensacion
Familiar.

El contratista dio cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y deméas normas
concordantes, efectuando el pago oportuno de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar) y acredito
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral de los empleados asi como los propios de la Caja de
Compensacion Familiar del mes de noviembre.

Con respecto a los otros aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF);
Laborando SAS, se encuentra exonerada. Exoneracién que ampara a las sociedades
y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios correspondientes a los trabajadores que devenguen
individualmente considerados menos de diez (10) SMMLV, conforme al Art. 65 de la
Ley 1819 de 2016.

14)Responder por la conservacién, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los
elementos que le sean entregados por la entidad para la ejecucién del
contrato (si es del caso).

El contratista no presenté novedad de uso inadecuado, deterioro o pérdida de los
elementos que le sean entregados a los empleados para la ejecucion del contrato.

15)No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios
y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo
establece la Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre
la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

_/F\_J-
o
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El contratista no contraté menores de edad para la ejecucion del contrato, segln lo
establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

16) Carnetizar al personal que se disponga para la prestacién del servicio.

En el mes de noviembre no hubo ingreso de personal nuevo de forma
permanente, por lo cual no se entregaron carnet. El personal antiguo, el
contratista lo carnetizo.

17)Entregar la dotacién requerida, de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes, si a ello hubiere lugar

El contratista no realizé entrega de dotacién, porque el personal que ingreso, fue
para cubrir incapacidades, es decir, su ingreso es temporal por lo cual no aplica
la entrega de dotacién.

18)Las demas obligaciones que sean del caracter de la prestacion de los
servicios Contratados.

No le asigne nuevas obligaciones durante el mes de noviembre.

19)Suministrar al personal, la dotacién de uniformes para la adecuada
prestacion del servicio y proveer para su identificacién del personal del
servicio un carné de identificacion.

El contratista no realizé entrega de dotacién ni de carnet de identificacion, porque
el personal que ingreso, fue para cubrir incapacidades, es decir, su ingreso es
temporal por lo cual no aplica la entrega de dotacién.

20)Obtener la autorizacién del supervisor, en caso de requerir cambio parcial o
total del talento humano presentado en Ia propuesta y retirar del servicio,
aquellas personas que a juicio del supervisor desarrolien su labor en forma
inconveniente o0 se encuentre incurso en causales sobrevinientes de
inhabilidad o incompatibilidad o tengan respecto del DEPARTAMENTO
conflicto de intereses.

Autoricé al contratista para realizar el cambio del talento humano necesario para
la correcta ejecucién del contrato.

INGRESO DE PERSONAL:

N° | CARGO NOMBRE CEDULA FECHA OBSERVACION
DIGITADOR Ingreso para cubrir
ING inccgpt)_acidoe? de
ristian Otero
02/11/2021 e
1 (Incapacitado)

g . Ingreso para cubrir
MENSAJERO ING temporalmente la
APARICIO ZAPA JUAN PABLO 10029985715 09/11/2021 | 3usencia de Hugo

Aparicio Banqueth

2 - (incapacitado)
DIGITADOR Ingreso  para cubrir
ING temporaimente la
CORDERO SOTELO LUIS MARIO 1007546880 25/10/2021 ausencia de Victor
3 Garrido (incapacitado)

VARGAS POSADA JOHANA 1065004810

— K
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Fueron retirados del servicio los siguientes:

1 | DIGITADOR VARGAS POSADA JOHANA 1065004810 | RET 30/11/2021
2 | DIGITADOR CORDERO SOTELO LUIS MARIO 1007546880 | RET 30/11/2021
3 | OPE DE ASEQ DIAZ GOMEZ LOURDES ] 26161203 | RET 15/11/2021

21)Cumplir con las normas que en desarrolio de los programas de salud
ocupacional determine la Entidad contratante en aplicacién de la Ley 9 De
1979 y Decreto 614/84, ademas de las normas reglamentarias. EI
CONTRATISTA debera presentar el Programa de Salud ocupacional a la
contratante cuando ésta se lo solicite.

El contratista le realizé el examen de salud ocupacional al personal que ingresé
durante el mes de noviembre de 2021.

22)El personal asignado al contrato, debe observar un trato cordial y
respetuoso hacia los funcionarios del Departamento y con los visitantes.

Segun certificaciones de los jefes de oficina de cada area, el personal asignado
conserva responsabilidad y respeto tanto con los funcionarios y con los visitantes.

23)Pagaron todos los impuestos departamentales dentro de los plazos
establecidos por el Departamento. El valor de las estampillas e impuesto
son los contenidos en las disposiciones que regulan la. materia en el
Departamento, los cuales han sido indicados en los presentes pliegos de
condiciones.

24) Proporcionaron los elementos de bioseguridad de acuerdo al protocolo
establecido por la entidad.

El contratista realizo entrega de los elementos de bioseguridad de acuerdo al
protocolo establecido por la entidad.

25) Las demas obligaciones que se derive de la naturaleza del contrato.

No le fueron asignadas nuevas obligaciones

Suscrito en la giudad.de Monteria, a los 14 dias del mes de diciembre del afio 2.021.
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