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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se|

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales,

zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos|
definidos por la ARN para la elaboracion participativa de la hoja de ruta.

« Participacipacion en Capacitacion: Fase Proceso de Tranversalizacion Enfoque de Género para Dependencias y Grupos territoriales - 20
de Octubre

2. Acompaifiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de
las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la
hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de octubre se realizo acompafiamiento teniendo en cuenta los enfoques diferenciales y de genero mediante la atencion al
la poblacién asignada abordando temas como:

+ Rutas de acceso a servicios de salud, proceso de afiliacion y traslados en las diferentes empresas prestadoras de salud

+ Sesiénes pedagdgicas y de acompafiamiento al participante, con el fin de brindar informacion y orientacion en rutas y canales virtuales|
de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS e IPS del territorio.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para
la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion temprana de los y]|
las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y]|
de género.

« El 04 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Cédigo utilizado para la atencion individual: Psico_5, se realiza actividad con el fin de fortalecer relaciones interpersonales
mediante charla sobre violencia intrafamiliar, cuyo principal objetivo es proporcionar a la per la informacién necesaria que le permita|
identificar los tipos de violencia intrafamiliar y las rutas de atencién disponibles en el pais en caso de requerirlas, se hace entrega de folleto
informativo. Modalidad de la atencién presencial. (60-09110).

« El 05 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Cdédigo utilizado para la atencién individual: Hab_3, se realiza actividad con el fin de diligenciar base de reporte mediante la cual
se lograra la identificacion y gestion de oferta y/o alternativas para la habitabilidad y vivienda de las personas en proceso de|
reincorporacion. Modalidad de la atencién presencial. (60-10733)

« El 05 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Cdédigo utilizado para la atencién individual: Sost_Ec_1, se realiza actividad de informacion y orientacion al participante con el fin
iniciar la caracterizacion sociolaboral y formulacién de su proyecto productivo. entrega de los requisitos que debera cumplir para la|
respectiva postulacion. Modalidad de la atencién presencial. (60-10733)

« EI 08 de octubre de 2021. Se realiz6 atencion Psicosocial a 2 Personas en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realizé sesion 6 yde f 1to al participante, con el fin
de brindar informacion y orientacion en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS e IPS
del territorio. Modalidad de la atencién presencial. (60-00212, 60-07017)

« EI 08 de octubre de 2021. Se realizé atencién Psicosocial a 1 Personal en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Codigo utilizado para la atencion individual: Sost_Ec_2, se realiza atencién con el fin de brindar informacion y orientacion al
participante sobre la asistencia técnica que se realizara a su proyecto productivo, mediante articulacion con la empresa FEGACESAR.
Modalidad de la atencién presencial. (60-00212)

« El 13 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Remcorporaclon en el Municipio de Arauca-
Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realizé sesion 6 yde 1to al participante, con el fin
de brindar informacion y orientacion en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS e IPS
del territorio. Modalidad de la atencién presencial. (50-00102)

« El 19 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Reincorporacion en el Municipio de Arauca-|
Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realizé sesion 6 y de flamiento al participante, con el fin
de brindar informacion y orientacion en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS e IPS
del territorio. Modalidad de la atencién presencial. (60-08120, 60-11587)

« El 20 de octubre de 2021. Se realiz6 atencién Psicosocial a 1 Persona en Proceso de Re\ncorporaclon en el Municipio de Arauca-
Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realizé sesion y de iento al participante, con el fin
de brindar informacion y orientacion en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS e IPS
del territorio. Modalidad de la atencién presencial. (60-02640)

« El 21 de octubre de 2021. Se realizé atencién Psicosocial colectiva a 15 Personas en Proceso de Re\ncorporaclon en el Municipio de
Arauca-Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realiz6 sesion 6 y de iento al participante, con
el fin de brindar informacién y orientacién en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS
e IPS del territorio. Modalidad de la atencion presencial. (60-13379, 60-07640, 60-03513, 60-07055, 60-07327, 60-07636, 60-02628, 60-|
06904, 60-09932, 60-07089, 60-07047, 60-02483, 60-05664, 60-12526, 60-06895)

« El 27 de octubre de 2021. Se realizé atencién Psicosocial colectiva a 5 Personas en Proceso de Re\ncorporaclon en el Municipio de|
Arauca-Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realiz6 sesion 6 y de iento al participante, con
el fin de brindar informacién y orientacién en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS
e IPS del territorio. Modalidad de la atencién presencial. (60-11855, 60-11923, 60-02632, 60-12970, 60-03901)

« El 28 de octubre de 2021. Se realizé atencién Psicosocial colectiva a 4 Personas en Proceso de Reincorporacién en el Municipio de|
Arauca-Arauca, Cédigo utilizado para la atencién individual: Sal_3, se realiz6 sesion 6 y de famiento al participante, con
el fin de brindar informacién y orientacién en rutas y canales virtuales de acceso a servicios de salud sin barreras en las diferentes EAPBS
e IPS del territorio. Modalidad de la atencién presencial. ( 60-02214, 60-04691, 60-03139, 60-01435)

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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37.745.394 CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se|

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales,

zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la|
poblacion sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos Y
lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

« Durante el mes de Octubre de 2021. Se realiz6 convocatoria a los participantes en estado activo asignados, via telefonica y a través de|
WhatsApp donde se socializo la metodologia de atencién definida para el presente mes a los participantes en el Proceso de|
Reincorporacion, se realizaron atenciones de forma individual y grupal asi:

TOTAL DE ATENCIONES:

24 PRESENCIALES

9 TELEFONICAS

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas implementados por|
la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

En el mes de Octubre 2021. se socializaron a los participantes asignados las convocatorias laborales e institucionales escaladas por medio
de la profesional de corresponsabilidad de la GT Arauca.

En el mes de Octubre se ha procesado, organizado y entregado la informacion requerida por el profesional de seguimiento de la GT
Arauca, en relacion con las PER asignadas.

Seguimiento y verificacion de los participantes asignados en el aplicativo del Ministerio de Salud MI VACUNA, con el fin de identificar la|
poblacion que se encuentra priorizada para el acceso a la vacuna covid 19, posteriormente se realiz6 llamada telefonica a los participantes|
dando a conocer su estado.

Se realiz6 actualizacion en el aplicativo ARPA-ARN, del plan de vacunacion contra el COVID 19 de las PER asignadas.

Socializacién convocatoria entornos construccion, maquinaria amarilla y maquinaria agricola, escalada por medio del profesional|
productivo de la GT Arauca.

En el mes de Octubre se ha procesado, organizado y entregado la informacion focalizada y requerida para dar continuidad a la estrategial
Maestro Itinerante Convenio 1584 (UNAD) en el Departamento de Arauca, se brindé acompafiamiento a los 16 PR beneficiados.

Seguimiento y verificacion de los 44 participantes asignados del estado de su afiliacion a salud, de igual forma se brindo orientacion e|
informacion en cuanto al tema de las rutas de acceso a los servicios de salud. los regimenes de salud de los PR asignados son:

R. contributivo: 8

R. Subsidiado: 34

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus
grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos, Estrategias,
Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

El 08 de Octubre de 2021 participe en Mesa de trabajo componente Sostenibilidad Econémica con el propésito de revisar avances Y|
establecer compromisos en el componente de Sostenibilidad Econémica.

El 11 y 26 de octubre de 2021 participacion en capacitacién sobre Portafirmas en la gestiéon PRE / BIE.

Se realiz6 el seguimiento a los proyectos productivos en el respectivo periodo de vencimiento, de igual manera se realizo reporte de los|
mismos en el aplicativo KOBO.

Acompafiamiento a participantes en la aplicacion de encuesta de satisfaccion y seguimiento emitida por la Contraloria General de la
Nacién, a PRE-PP-31523.

Acompafiamiento y gestién en la postulacion del participante () en la convocatoria ENTORNOS CONSTRUCCION, MAQUINARIA
AMARILLA Y MAQUINARIA AGRICOLA, el 26 de octubre de 2021.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion designado.

« Participacion en reuniones de trabajo del grupo ITC- Soy Valiente durante el mes de octubre.

« Participacion el 29 de octubre de 2021 en Jornada lidica y deportiva con "SOY VALIENTE" con el propésito orientar a padres e hijos(as)
del Asentamiento Humano Brisas del Puente del Municipio de Arauca, en la identificacion de los principios que tienen como familia, se|
pretende continuar fortaleciendo principios y valores, incentivandolos a el buen uso de su tiempo libre y en familia, previniendo factores de|
riesgo como el reclutamiento.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades
de la poblacién en el marco de los distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

« Acompafiamiento en articulacién con el Fondo Emprender SENA con el fin de brindar ir
y 60-09110 ) en la busquedad de fortalecimiento a sus proyectos productivo.

iony or (60-07636)

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes
FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta.
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

«+ A la fecha no se estan ejecutando actividades de hoja de ruta , se esta a la espera de generacion de lineamientos por parte de nivel|
central.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y articulacion
determinadas como estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en el
espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

« Poblacién Asignada Segun Base SIRR: 44 PR.

« Poblacion Asignada Municipio de Arauca: 44 PR, de los cuales 31 PR se encuentra en estado activo, 8 PR se encuentran en estado
Ausente, 1 se encuentra en estado Investigacién por privacién de lalibertad y 4 se encuentra en estado_Limitante temporal.

« Teniendo en cuenta la poblacién asignada, relaciono a continuacion la distribucion por enfoque diferencial y de género:

-Personas con Discapacidad: 6

-[Adigenas: 2

-Muijeres: 8

-Hombres: 36

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ACENCIA PARA LA
RENCORPORACIGH

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : v-4
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OLGA BEATRIZ LATORRE BOTERO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se|
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados por
la ARN en los cuales se participe.

Registro de informacién mediante el reporte de asistencias psicosocial reincorporacion en la fechas de la atenciones respectivamente.

CANT PLANILLAS [JCANTIDAD DE REGISTROS DE ASISTENCIAS [1FECHA DE ENVIO A DIGITADOR

10 10 4/10/2021
10 10 5/10/2021
20 20 8/10/2021
10 10 13/10/2021
20 20 19/10/2021
10 10 20/10/2021
10 15 21/10/2021
10 50 27/10/2021
10 40 28/10/2021

Durante el mes de octubre realicé verificacion de cargue de asistencias de PR en plataforma SIRR de acuerdo con atenciones
psicosociales realizadas de manera telefénica y presenciales con el objetivo de fidelizar la informacion reportada y minimizar errores de
cargue.

Registro de informacién mediante el reporte de asistencias psicosocial reincorporacion departicipantes en estado Ausente, durante el mes
septiembre. (NO ASISTIDOS)
CANT PLANILLAS [JCANTIDAD DE REGISTROS DE ASISTENCIAS [JFECHA DE ENVIO A DIGITADOR

10 80 29/10/2021

12. Dar tramite a los documentos segiin procedimientos y plazos establecidos|
dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

« Registro de informacion mediante el reporte de asistencias psicosocial reincorporacion en la fechas de la atenciones respectivamente.
CANT PLANILLAS [0 CANT DE REGISTROS DE ASISTENCIAS [J FECHA DE ENVIO A DIG

10 10 4/10/2021
10 10 5/10/2021
20 20 8/10/2021
10 10 13/10/2021
20 20 19/10/2021
10 10 20/10/2021
10 15 21/10/2021
10 50 27/10/2021
10 40 28/10/2021

« Se realiz6 la entrega digital en carpeta compartida obedeciendo los lineamientos establecidos y en las fechas pertinentes.

« Se realiz6 la entrega fisica de planillas obedeciendo los lineamientos establecidos y en las fechas pertinentes.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor
del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante la ejecucion de las actividades del mes de Octubre 2021. Participé de las siguientes reuniones y mesas de trabajo

1. Reunién General Equipo GT Arauca_Preparacion Auditoria de control interno. 1 de Octubre de 2021

N

. Capacitacion: Dialoguemos sobre Promocion de estilos de vida saludable con el Ministerio de Salud. 6 de octubre de 2021

w

. Taller Cooperacion Para Arauca. 8 de octubre de 2021

~

. Reunién Urgente Preauditoria.8 de octubre de 2021

o

. Mesa técnica de Sostenibilidad Econémica GT Arauca. 8 de octubre de 2021

=)

. Capacitacion: Portafirmas Arauca. 11 de octubre de 2021

=)

. Taller De Spa Facial Para El Grupo Territorial Arauca. 12 de octubre de 2021

©

. Taller Fortaleciendo Destrezas. 20 de octubre de 2021

©

. Capacitacion: Tranversalizacion Enfoque de Género para Dependencias y Grupos territoriales. 20 de octubre de 2021
10. Capacitacion: Didlogo sobre Cuidado Paliativo con Ministerio de Salud y Proteccién Social 21 de octubre de 2021
11. Reunién oficial de socializacién de la estrategia Maestro Itinerante - convenio 1584. 25 de octubre de 2021

12. Reunién Coordinador GT Arauca 25 de octubre de 2021

13. Continuacién capacitacion portafirmas. 26 de octubre de 2021

14. Participacion Actividad CUIDADO AL CUIDADOR. 27 de octubre de 2021

15. Taller Fortaleciendo Destrezas Il Parte. 29 de octubre de 2021

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se|

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto|+ Desde el 01 al 31 de octubre de 2021, se realizé Reporte de las condiciones de Salud en el aplicativo de la ARL (ALISSTA).

del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato. Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

__>

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

OLGA BEATRIZ LATORRE BOTERO

Fecha VoBo: 31/10/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza ala ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la
politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http: i ion.go i i jticas.aspx’

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



