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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. D e i las e|Pese a que esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no emitido los|
instrumentos definidos por la ARN para la participativa i i para la i ioon de una hoja de ruta, se desarrollan actividades tendientes al|

de la hoja de ruta

acompafamiento y avance en los componentes del proceso de reincorporacion, tal como se describe a
continuacion.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES / GESTIONES /

ACOMPARAMIENTOS OBSERVACIONES

€l estado de vinculacion al sistema general de salud de las PR asignadas es de Ia siguient]
+39 PR estén con estado activo, 7 PR estén con estado activo por emergencia, PR ests con)
estado retirado y otra PR con estado de proteccién laboral

+6 PR Vinculadas 3 la NUEVA EPS S A, en l régimen subsidiado.

+7 PRvinculadas  otras EP S, en el régimen subsidiado.

+7 PRuinculadas 2 Ia NUEVA EPS S.A, an e régimen contributivo.

+28 PR vinculadas 3 otras EPS. en &l régimen contributivo.

«Ninguno se encuentra en régimen especial.

+Las 45 PR asignadas con estado activo, tienen rotulacisn de poblacién especial

+No se ha llevado el registroy/o seguimiento de casos positivos o sospechosos de contagiol
por COVID-19 este mes

salud

Se cuenta con 46 PR con maximos niveles cargados en SIRR, de los cuales se encuentran 38 PR|
con MNA Ciclo 6 - bachiller. Por otra parte, se encuentran 6 PR con Ciclo | al IV. Hacen falta 3
PR por aportar su MNA. Se encuentra vinculada al programa Arando la Educacion 1 PR en
Ciclo 4. Se encuentran vinculados a ofertas de educacion superior 24 PRy permanecen en|
ofertas de pregrade. Adicionalmente, 1 PR en Tecndlogo en Gestion Administrativa con el

Educacin

SENA que cuenta con reporte de asistencias en SIRR.

|Actuaimente Ia totalidad de Ia poblacién asignada cuenta con bancarizacion. Todos los que|
acceden al desembolse, Io hacen por la modalidad de Asignacion Mensual ya que se|
encuentran en Iz fase de Reincorporacion temprana. De llos, 1 PR tuvo inconveniente con el
desembolso del mes de octubre ya que Minsalud lo reports con un 18C de ingresos mayores |
5SMMLY, lo cual resulta ser una inconsistencia ya que manifiesta que gana menos de ese|
monto. Se ests a la espera de que aporte su soporte de ingresos mensuales y demas

para enviar 2 ion Territorial el reporte de cada caso para laf
evaluacién de |2 posibilidad de reprogramar su asignacién mensual de este mes.

Bancarizacion

Se cuenta con 48 PR vinculadas al sistema de Pensiones, de las cuales 2 estén afiliadas al
servicio Social Complementario de Beneficios Econémicos Periodicos - BEPS; 29 en
Colpensienes y 22 con otras administradoras.

Pension

Se cuenta con 28 PR que ya cuentan con desembolso de proyecto productivo de los cuales 18]
[fueron invertidos de manera colectiva, & individual, 5 asociativos y 1 individual en espera de|
entrega de insumos. Por ofra parte, se encuentra en proceso de formulacion el PRE-PP-35292
de tipo Colectivo en donde se encuentran vinculados 4 PR asignados. 1 PR manifiesta estar en|
proceso en otro proyecto productivo colectivo. Alin no se han tramitado solicitudes de|
[vivienda, pero hay & interesados de los cuales 2 cuentan con promesa de compraventa y 2|
(aue son pareja) no han podido aceeder al crédito hipotecario por situacionss juridicas. Para)
el presente mes se realizo i6n de la entrega del sin embargs, laf
PR no se encuentra en la ciudad y no se ha realizado de manera formal

Proyectos Productivos

Se encuentra vinculado a ofertas de FpT 1 en Técnico Administrativo con San Pablo v cuental

Formacion para el Trabajo
" 7° |con el reporte asistencias en SIRR.

ANR

Las 48 PR activas cuentan con la aplicacién del RNR

2. Acompanar, guiar y sistemalizar de manera permanente a
implementacion de las etapas de

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no ha emitido los|

seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de:
género

para sui

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas
por la ARN para la atencion, gestion y acompariamiento de la
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género

Se cuenta con 48 PR asignados, de os cuales ninguno se encuentra en reincorporacion temprana. Sin embargo, 1a
poblacion asignada se desglosa asi: 1 PR se recibid en estado ausente, dado que no se ha logrado comunicacion por
ninguno de los 2 teléfonos celulares que dejo en registro y no se encuentra en SIRR un correo electrdnico. Asi mismo, 1 PR
con estado Limitante temporal. Las 48 PR atendidas, en su totalidad se ubicaron de manera virtual, de acuerdo con lo|
dispuesto en los lineamientos misionales emitidos por la entidad basados en la Contingencia por COVID-19, reflejndose en
las planillas de asistencia la observacion de que "este registro se hace de manera digital y sin firma puesto que se trata de
atenciones virtuales o telefonicas por contingencia relacionada con pandemia de COVID-19". Dichas planillas fueron
enviadas por correo electrénico al Técnico asignado en sede Kennedy para el respectivo cargue en SIRR. A las 6 PR que|
hacen parte del Camino Diferencial de Vida, se les realizo el cargue en el SIRR de la Ficha Individual de Menores de Edad
Decreto 899. Para este mes se hizo la entrega de 7 PR, quienes fueron a2 que fueron

para su atencion. Se realizo acompariamienot y presentacion por medio telefénico y registro de asistencias.

I usgucion por N
N'PR Limitanite Azacion.
Autivo. Ausente | pcondels PRUNP | PRCUBA Sim contacto Evidendia
Asignados srems | tempocal vl feetoica
Pt dsiencia
50 @ 1 o 1 5 2 ] 8
y registro en SIRR
POBLACION ASiaADA
srencones tsmonts
pukies) s onsunvaciones evomen
ourante e priodo abarods, sereaizaron acciones con fas PR de In sguiente]
'S verifis cambla de rétlo de poblacién especlal en comprobader de|
derechos, s coma I claziicacln de SSREN
cticitaca por 1 prfesionsi desalud .
SIS |~3e reniss solictud e res crrecciones de idnidad an of Comprabadr da| COFEC8 HeCiénicos, ARGA
derechos de la 505, planillas ssistencia- 1 |
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompanamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

+ Se realizt proceso de seguimiento, en bisqueda de alertas del contagio por
covio-1s,

nadas.
blacion sobre el Plan Nacional de Vacunacién v se|
actualiz6 Ia informacian en ARPA,

+ e canvoes 5 lax PR & Inx sexlones de dislogos en Salud de I S05.

+ s realiz e seguimiento o I vinculacisn de 1 PR a Ia oferta de Tejiend|  Correos electrénicos.

Fucacion Saberes, la cual es una articulacian de ARN, MEN y Colegia Merani Modulos SIRR

1 PR tuve inconveniente con el desembolse del mes de oetubre va que Minsalud)
I reports con un 1BC de ingresos mayores & 5 SMMLY, lo cusl resulta ser uns
inconsistencia ya que manifiests que gana menos de ese monto. Se esté 8 la

Bancarizacion  [espera de que aporte su soporte de ingresos mensuales y demas documentacion,|  Correos slectrénicas
para enviar a Subdireccin Territorial el reporte de cads caso para |
evaluacion de la posibilidad de reprogramar su asignacion mensual de este|

Pensién A la fecha tadas las PR asignadas cuentan con afiliacion a fondo de pensiones

Correos electrénicos y
sopartes.

+ Se reports y acomparis el cierre de la asistencia técnica con escuela Galan de
LPR, el cusl es un proyecto de restaurante cue funcions desde e afio

< ovecton Broductives | 5 ¥InEUlS o 1 PR con el proceso de ssesoria y formaeion con Cémars de|  Correos electrénicos y
Froyectos Product Comercio de Bogota. Carpeta de documentacion
+ S sezore y compartia a 2 PR que manifestaran Interés en solicitar ¢l apoyol
ecenémico para ganaderia y percicultura.

+ 5e a0y & proceso de matriculs ¢ induccion de 4 PRy 5 PR 4n I8 oferta de

formacion complementaria en Emprendimiento Digital con el SENA

- Se postula = 3 PR a Ia oferta del Entarno Praductive de Maquinaria Amarilla

aue se va o desarrollar en €] Tora valle del Cauca

-+ 5e realizo la validacién de asistencias de FAT de 1 PR en Tecndlogo en Gestidn

|administrativa con el SENA, por medio del diligenciamiento. de I planilia del
s de reincorparacién con el codigo Edu_7 y 1 PR en Técnical

dministrativo con 5an Pablo, el cual recibe seguimiento por parte del comité de

leducacién, por lo que ambos cuentan con el reporte asistencias en SIRR

anillas de Asistencia y/o

Formacién para el
Trabajo reporte en SIAR

acti

Iemtuno en el que se

4.Concertar los acuerdos y actividades de acompanamiento y gestion con| Como parte de la caracterizacion de la poblacion y con el fin de brindar atencion diferencial, se establece la
Ia poblacnﬁn Sujeto de atencion, sus familias y Ia comunidad, de acuerdol pertenencia a las diferentes categorias de enfoque diferencial, encontrando:
¥ culturales del| ETNIAS: A partir del auto reconocimiento que hacen aigunas personas acerca de su pertenencia éinica, se ha

también los Enfoques diferenciales y de género

ya vigente, en que 4 personas se reconocen como indigenas. También se identifica 1 PR que se aucireconoce como
concordancia con los procesos y \meamlentos de la ARN, asi como|persona negr:

DISCAPACIDAD: Se identifican 3 personas con visual (2 certi y1auto ida), asi comol
1 PR con auto reconocimiento de discapacidad auditiva.

GENERO: El grupo asignado es heterogéneo. Se cuenta con 1 mujer lactante y no hay mujeres en estado de
embarazo.

CICLO VITAL: se evidencia que los adultos mayores cuentan con acceso a apoyo social y econémico por parte de
los programas distritales, asi mismo, se resalta que son personas interesadas en continuar su vinculaci
académica. En cuanto a la poblacion de jovenes hay mayor variedad en condiciones, siendo estos los que se
encuentran en formacion superior o con mayores expectativas de validar estudios de bachillerato y acceso a
programas de pregrado o posgrado, asi como para el trémite de su PRE.

programas implementados por la ARN que se

Catego
Categoria Poblacién
Hombres 23
Mujeres 25
Indigenas 3
Jévenes 7
Adultos mayores 1
Personas con di idad 4
Personas Camino 5
Afrodescendientes 1
5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su|+ De acuerdo con lo estipulado en el MEM20-005977 (L misionales C: ios C

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades| COVID-19), se realizé el acompafiamiento y orientacion de la totalidad de las PR asignadas a través de llamadas|
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los Ie\elémcas desde la linea que tengo destinada para el desarrollo de algunas actividades de comunicacion de mi|

de atencién designado

asi como por medio de comunicaciones escritas individuales o listas de difusion, o videol
llamadas en la aplicacion WhatsApp de la misma linea, ademés del uso del correo electrénico institucional. Paral
&ste periodo, se dio idad a la i 6n del Lineamiento misional y admi para la ARN, que de;
conformidad con las acciones de contencion ante los efectos del COVID 19 estipuladas por el Gobierno Nacional,
dentro de las cuales se encuentra el aislamiento preventivo y restricciones a la movilidad de los ciudadanos dentrol
del territorio nacional con fines de salud pablica, lo cual limita el normal desarrollo de los actividades, planes,
programas y proyectos del proceso de reintegracion y reincorporacion, se adoptan por parte de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizacién - ARN, una serie de medidas adicionales con las cuales se busca confinuar con
los procesos misionales en medio de las j propias de la se destacan las|
dificultades presentadas a raiz del paro nacional y las problematicas de orden publico.

- Durante este mes se continué con la orientacién a las personas en reincorporacién en cuanto a la aplicacion de la)
Resolucion 4309 de 2019, "Por la cual se establece la Ruta de Reincorporacion”, a lo cual se generaron las|
respuestas a sus inquietudes y se genera la aclaracién de quiénes aun continéan en Reincorporacion temprana, asi|
como su tiempo de finalizacion y transito ala Reincorporacion a largo plazo.

ATENCIONES 7 GESONS £ — e
5 impoante 1£3a1tar que SlUNES R CuBNLIn CON 18 BSIENACION e |95 fusrs 04 1o
ciudad da Bogat, ko cual o deba principalmants a Ia constancia lsboral on oiros|
temtorias. Se verifics Ia rotulscién “especial” en el Comprobador de Derachas de la ) _
salud S cretarss DiSIFILS 96 S, Toenbidn, 56 FEaNI0 13 vrTKacion 0e 13 aMiliacon de las| <00 SIecirenicos y bases anviadas
PR en ADRES y se reportd dicha Informacién en la base sollcitada per 1a prafesianal
e sala,
So verficd la adherencia an el praceso da formacidn en ol pergrama dol
eI orraos slectronicos
fuesa Taiendo Saberes. E -
Bancarizacicn Todes las PR cuentan con bancarizacion Base de desemiolsos
pensiom 100% ra - ta apliea

» 5 realiza un continup ejercicto de ind s 8 frente a
tramite e BRE, d8 10 <usl 0% n0 1Rt SIEUN OUMG INTSREEAI0 O GuE PIESINIS|  COMEns SISCHONICES ¥ CHPSts d8

Gocumentacin para la solicitud.

paralas actividaes de sensibilizacion estipuladas per el cor

Prayectos Productivos.

= 5e pastuld a 3 PR documentacion
de prouctividad,

S0 apayd ol peacese da matricula @ induccién de 4 PR y 3 PA an 1a aferia do|
formacian complementaria &n Emprendimiento Digital con e SENA,
L+ 58 oSt 3 3 PR3 1 0Feta B3 EALGING Productive 08 MaGuInars AMarila qus 4|
va a desarrallar en €l Toro Valle del Causa.

Farmarin para el Trabajo [+ S¢ sealied |8 valldacidn de asistencias de FpT de 1 PR en Tecndlogo en Gestién
administrativa con ol SENA, por madio del diligenciamienta da 1 planilia ol

TyiPRen

can San Pablo, el cual recibe seguimicnto par parte del comiré d educacidn, por ko
(e ambo: cugntan con el reparte ssistencias en SR,

PLanillas da Asistancia /o reporta en

SR
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 32.378.489 CONTRATO No. 1322-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompanamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP|En el presente periodo se en los de salud, educacion,
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|vivienda, proyecto productivo y psicosocial principalmente, a las personas asignadas a mi nombre. La mayoria
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con| fueron de manera virtualltelefénica, sélo en casos puntuales se realizé presencial por la necesidad de recoleccion de|

sus potencialidades, competencias, su contexto

firmas originales para tramites ante la entidad.

y la vigente, que se en el|En el presente periodo se en los de salud, educacion,

espacio de atencion designado

vivienda, proyecto productivo y psicosocial principalmente, a las personas asignadas a mi nombre. La mayoria
fueron de manera virtualftelefénica, sélo en casos puntuales se realizé presencial por la necesidad de recoleccion del
firmas originales para tramites ante la entidad.

Se les socializaron las convocatorias enviadas desde el GT ARN Bogota / Nivel Central:

+ Invitacién Familias Crianza con Amor - Halloween

 Verificacion acceso Fondo ARN-ICETEX

+ Ofertas laborales de las cuales se tuvieron en proceso de seleccion 5 postulados

+ Cursos complementarios SENA

 Didlogos sobre salud con MinSalud

+ Entornos Productivos

+ Feria de Vivienda

+ AgroExpo

7.Contribuir en la it i de

convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN mc\uyendo
los comunitarios, @ partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que
encuentren en el espacio de atencion designado.

+ Se realiza seguimiento a las PR vinculadas al programa NIDOS - IDARTES donde de manera semanal se
adelantan ejercicios con los nifios en primera infancia.
+ Se participd en la actividad del Picnic como parte de la estrategia comunitaria de ENFOCA2.

se
+ Se participd en la feria de vivienda ARN para la poblacion de Bogoté.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las|Aun no se cuenta con lineamientos para realizacién de visitas domiciliarias.

necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos,
por la ARN que se|De otro lado, a continuacion se desglosa la ubicacion geografica de la poblacion asignada:

Proyectos y Prog
encuentren en el espacio de atencién designado

DSTREUOON POR LOCAIDADES
T3 TG oE [T [T T3 3
" 3 " " LI e B
USHOUEN 0 3 FONTIBON 0 TEUSAQUILLD 7 w ] oreos ]
onoas oeseamavENTO
commo | 1 e momi |1 joswimes| 0 [ WELECEIR
oR [ ]
o . E . R :
T : e . nafiD E | onwaos
] EET HEMTE
g . swpz | o
oo | 1| ™ wes | ° | o | 2 -

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los|Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no emitido los lineamientos para su
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones implementacion
en la hoja de ruta. Teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género

70, Desarrollar las acciones y/o acliidades de atencion, gestion, y|Se partcipd en las siguientes reuniones:
de,

para el
metas y objetivos en el espacm designado,

FECHA REUNION ¥/0 ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

los
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques

diferenciales y de género.

Reunion con 183 PR y sus fa e, con e fin de fortaiecer]
Conacimienios acerca  de mabior wara a1 luen vivir]
DIALOGUEMES SOBRE PROMOCIGN DE 103 con 1a v
©/10/2021 |  ESTILOS DE VIDASALUDABLE CONEL  |actividad fizica v su importancia para |a salud v el bienestar)
MINISTERICH DE SALUD. en el marco de la ruts de promecion y mantenimiento de la)
Salud. Se adelants en articulacion con el Ministerio de Salud
Proteccian Social -MSPS.

FREFARACION TALLER DE Se reviza la distribucion de squipos de traba)o v de material de]
ESTIGMATIZACION KENNEDY spoyo
TALLER CAMARA DE COMERCIO DE | Talle: a1 dirigide sonas que han manifestade nof
BOGOTA Tener charo b ided de nasocie o ralacian B sU
741072021 Difusion de la oferta disponible de la Secretaria de Desarrolla)
Ecandmice en la linea de emprendimients cen nuestral

pablacion, £on 16 fin de comtuetar & IA3 perssnes aus
recientemente havan recibide su des
encadenamisnts praductive y /o sspacios de comereializae ibn

| ALIZACION EST — el v nancicral
8/10/2021 | SOCIALZACION ESTADO ASISTENCIA | oy Corporacien Escuels galsn en marco del Acuerdo del

S Implementacion POR-0005-03 de 2021 FC. 0196

1 objetive de este taller practica ers yudar 8 descubri of
potencial de lox profesianaies AN, = través de siercicios v of

LunEs DE :QNEHQN LR BRANDING & personmjes de Exito. S BPOrtaron claves para crear|

1171072021 O

¥ dazareatiar Ia it
tienen 10z demas de nosotros

e BBOrdRrON taMES FIRCISARASE 26N &1 RICAACS B8 MALEE POF

REUNIGN MISIONAL REINCORPGRAGION |24 252

12/10/2021
ACTIVIDAD DE PREVENCION ¥ GESTION | Acompanamients a las PR en el coversatorio sobre el tema del
DEL RiESGO rutas de atencion del Estada v acciones constitueionales

33/10/2021 | DE SALUD. PREVENCION ¥ CONTROL DL |y menares de 10 akas. Este d
Articulmcion con el Ministerio de Smlud v Brotecc ién So.

15710/2021 CAPACITACION RADICACION PRE

Organizacion logistics del events por parte del equipo del

19/10/2021 | REUNION PREVIA FERIA DE VIVIENDA
10/ Reincorporacion de los GT Bogots y Cundinamarca/Casanare.

Acompanamiente a los partic = del evento en |a entrada.|
20710/2021 FERIA DE VIVIENDA Temlizando. mienvenido.  desinfeceion & ndieaciones . o]
ubicacion en el evento.

JCRNABA IER PAA PROFESIONALES ARN |56 recibis informacian cancernients al process de la JEP v 1o

Organizacion logistice del evento por parte del eauipo de
2nf10/2021 REUNISN ESTRATEGIA ENFOCAZ Reincorporacion de los G Dogoté v socializecton de 1a
a toz de en el
STAND AGROEXPO Stand de ARM, con la socializacién del FPrograma  del
v sus proyectas
26710/2021 SEGUIMIENTO PRE NOVIEMBRE Se entregs informacicn sobre los FRE y su estado.

Se desarrolls en el marco del proceso de los Laboratorios del
Paz en compafifa de la SDIS Estrateai
bjetive corresponde a "Fomentar 1 c.
un sisreicio concestual, por media de 1a
de 183 nifas, nifes v adolescentes en 105 diferentes escenarios|
o los cuntes Interactaan cotidianamenta’

2771072021 | ATRAPASUERIOS LABORATORIOS DE PAZ

Desarrollo de taller de sruculncion ne &l marco del proceso de|

ATTICULACION ARN- UAR transite de los Desvinculados

28/10/2021
Se abordaron temas relacionades con el alcance de metas por

COMITE EDUCACIGN

crnezas 11 |10 temas desarroliades fuero:
28720/3031 | TAULER TORTALECIERO DESTREZAS dustrazax?, LCOMO majormr mis hubi

ecoma fortalecer mis
« mcten? y &Cur on
mayares dentrazms?

1. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

Se ha proporcionado la informacion pertinente para la actualizacion de los médulos SIRR de: Registro de Bachiller,
Méximo Nivel Académico, Matriculas FA, Matriculas FpT, Documentos, Ficha Individual de Menores de Edad
Decreto 899, libretas militares, RNR, Concepto de Reintegracion y los correspondientes a las actas de entrega de
bienes de PRE.

| e

12. Dar tramite alos documentos segun procedimientos y plazos
dentro delos i de gestion

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los

mismos.

Se realiza el tramite descritoa ony alos tiempos
CANTIDAD DE PLANILLAS. ‘ PLANILLAS. ‘ PLANILLAS. ¥ |
VIRTUALES FiSICAS ENTREGADAS
13 | 1 | 13 |
Libretas
Cedulas mi'hrﬁ Maximo Nivel| Soportes FPT
Corgadasen | 10 " | Corgadosen | cargados en
Sir Sir Sir
Sir
47 15 46 18

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



ARN EEEES INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA: 08.02:2019 ‘ VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl MAUREEN JOHANNA VARGAS DURAN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 032.378.489

CONTRATO No. 1322-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l GT ARN BOGOTA ‘
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objetol
contratado

Se particips en las reuniones mencionadas en el punto 10 de este informe. Adicionamente, se realizé el informe
mensual de actividades, se respondieron los correos con solicitudes de todos los componentes y|
responsabilidades asignadas.

FECHA

NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO

1/10/2021

RE: Seguimisnto Trimestral Proyectos Productivos

Solicitud cambio de cusnta para asignacion mensual

RE: SOLICITUD DE AYUDA PARA IDENTIFICAR POBACION QIUE VIVE EN LA
LOCALIDAD DE BOSA

RE: Proceso de Fortalecimiento de Liderazgos- ESAP VIRTUAL

RW: Notificacion de la resolucién MTSP 0117 del 08-07-2021 Obeimar
Tovar.

Solicitud cargue asistencias Octubre

4/10/2021

RE: Notificacién de |z resolucian MTSP 0117 del 09-07-2021 Obeimar
Tovar.

RV: Proceso de Fortalecimiento de Liderazgos- ESAP VIRTUAL

Re: Requerimiento de candidatos para el cargo de Operario de
logistica - Bogotd

RV: Informacion registro lcetex

5/10/2021

RE: SEGUIMIENTO ASISTENCIAS - SEPTIEMBRE

RESPUESTA A: Notificacian de Ia resolucién MTSP 0117 del 05-07-2021
Obeimar Tovar.

Solicitud cargue asistencias Octubre (2]

RE: Inscripciones ICETEX

RE: Convocados Musicoterapia 10 Octubre

Motificacion de Desembolso Proyecto Productivo - CESAR ARCINIEGAS

6/10/2021

Solicitud cargue asistencias Octubre (3]

Cédulas casos ICETEX

7/10/2021

RE: ENCUENTROS DE FAMILIA ICBF- 2021

RE: ARTICULACION ARN- UARIV

RV: Inscripciones lcetex

RE: SOLICITUD DE APOYO RV: Envio material Flores para ti- Agencia de
Reincorporacisn

Certificado Asistencia Técnica

Inventario material

RV: SOLICITUD ACOMPARAMIENTO

Enviando por correo electrénico: IR-F-112 Infor Seg Trim Proy Ind y Col
WILMAR ANTONIO MARIN CANO y LIDA TAMAYO

Taller de proceso de transito

8/10/2021

Perfil PPR rendicion de cuentas

RE: Mantenimiento Preventivo portatiles COMPUMAX

RE: BASE ENTREGA DE POBLACION NUEVOS FACILITADORES

RE: INSCRIPCION PROCESO DE FORMACION DE LIDERAZGO ESAP VIRTUAL

RE: REASIGNACIONES NUEVOS FACILITADDRES

11/10/2021

RW: CURSOS SENA SEP - OCT -NOW

13/10/2021

RE: PROPUESTA DE ATENCION DE FORMACION

RE: Remision Respuesta_lunta Acccién Comunal Verbenal del SUR

14/10/2021

RE: GUIA PARA LA INSCRIPCION EN LA CBB

15/10/2021

RE: FERIA DE EMPRENDIMIENTO PAZ ¥ RECONCILIACION

Solicitud cargue asistencias Octubre (4]

18/10/2021

solicitud de orientacién

20/10/2021

RE: Plan de control FPT Octubre

RE: APOYD EXPQO FERIA

22/10/2021

RE: Aprobacion de Ingreso a sede Kennedy para Convocados
Musicoterapiz 24 Octubre

RE: Consolidado de Beneficiarios con desembolsos en estado de
rechazo FCP

RE: Solicitud informacién poblacién

25/10/2021

RE: CONVOCATORIA ENTORNOS CONSTRUCCION, MAQUINARIA AMARILLA Y|
MAQUINARIA AGRICOLA

RE: Consolidado de Beneficiarios con desembolsos en estado de
rechazo FCP

26/10/2021

RV: CORRECCION DE DATOS DE COMPROBADOR DE DERECHOS

Solicitud de Comunicacisn Facilitadora

RE: BASE DE SALUD MES OCTUBRE 2021

RE: Convocatoria Picnic Enfoca2

RE: Invitacién Amiguitos ARN

RE: CONVOCATORIA ENTORND BARISMO

RE: PROYECCIONES SENA EMPLEABILIAD 2022

RE: Informacién Fichas de Reincorporacion Octubre de 2021

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




—
ARN 52
sy

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA: 08.02:2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MAUREEN JOHANNA VARGAS DURAN

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 032.378.489 CONTRATO No. 1322-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompanamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

al objeto del presente contrato.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo |+ Se bridé apoyo logistico a las jornadas de estigmatizacion que se desarrollaron en las localidades de Kennedy y Bosa,

preparando los materiales de trabajo de cada grupo,

- Se participé en la feria de vivienda ARN, con el acompafiamiento a los participantes del evento en la entrada, realizando|

bienvenida, desinfeccion e indicaciones de ubicacién en el evento

- Acompariamiento a los representantes de ASOPROPAZ en el Stand de ARN, con la socializacion del Programa de|
6y sus proyectos en AgroExpo de Corferias.

- Se ha dado cumplimiento al rol de enlace en el proceso de transito de Desvinculados que ingresan al programa de|

Reintegracion desde el ICBF o en su defecto, a solicitudes de ingreso sin entrega fisica. Por medio de los Comité de

Remision  implementacion de talleres sobre Ia ruta de reintegracion. Asi mismo, ante la Unidad para las victimas con lo

que se desarrollé un taller de articulacion ARN-ICBF-UARIV, en el marco de dicho proceso con la socializacin de las rutas|

de atencion.

- Se participa activamente del comité de educacién, donde se generan estrategias para dar cumplimiento a las metas de FA

en materia de vinculacién, asi como FpT tanto para formaciones complementarias como titulada.

+ Se continia el acompafiamiento a la Investigacion que adelanta la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad, la)

Convivencia y la No Repeticion, la cual pretende brindar elementos que coadyuven en la explicacion, aclaracion y|

clarificacion del fenémeno y dinamicas del reclutamiento y utilizacion de nifias, nifios y adolescentes en Colombia,

especificamente por Ias extintas Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia, FARC-EP. Por lo que se ha acompaiiado)

el proceso de entrevistas a jovenes desvinculados del GT Bogota.

http/

+ Se apoy¢ la postulacion de 1 PPR D para la Rendicion de Cuentas de ARN en Santa Marta.
Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el| Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.
yal fa A
T T —
Visto Bueno Supervisor(es): / /
| /o =
AT
== \o
/A =
—
NOMBRE(S): EUNICE CRIST)NA ESQUIVIA RESTREPO Y SILVIA JOHANA RODRIGUEZ
PATINO
MAUREEN JOHANNA VARGAS DURAN
Fecha VoBo: 31 de octubre de 2021

*El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las dems normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

go asp

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




