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CONTRATO No. 1332-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

RIOSUCIO - CALDAS (GT EJE CAFETERO) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

LA ACTIVIDAD NO SE ESTA ADELANTANDO EN LA ACTUALIDAD CONSIDERANDO QUE DESDE NIVEL
CENTRAL DE LA ENTIDAD NO SE HAN EMITIDO LINEAMIENTOS PARA SU IMPLEMENTACION.

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacién, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

LA ACTIVIDAD NO SE ESTA ADELANTANDO EN LA ACTUALIDAD CONSIDERANDO QUE DESDE NIVEL
CENTRAL DE LA ENTIDAD NO SE HAN EMITIDO LINEAMIENTOS PARA SU IMPLEMENTACION.

Fuente de verificacion: Correo electronico

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la.
ARN para la atencién, gestién y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de Octubre se tiene la siguiente poblacion:

Proceso:

- Decreto Ley 899 de 2017: 29 Personas (76%)
- Res 0754 de 2013: 9 Personas (24%)

Total Poblacién: 38 Personas (100%)

Género:
- Hombre: 29 personas (79%)
- Mujer: 9 personas (21%)

Etnico:

- Afrocolombiano: 3 (8%)
- Indigena: 22 (63%)

- Mestizo: 13 (29%)

Para el presente periodo de Octubre la atencién psicosocial de la poblacién se efectia de manera virtual y|
presencial. Se priorizan actividades de informacion y orientacién principalmente en los componentes de
sostenibilidad econémica, salud, familia, educativa y psicosocial.

Fuente de verificacién: Correo electrénico, Listado de asistencia virtual y fisica, SIRR, \PEFSPR\Pereira\GT EJE
CAFETERO

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Enfoque Territorial:

Risaralda: 12 (31%) Caldas: 24 (63%) Quindio: 2 (6%)
Marsella: 2 (5%) Supia: 6 (16%) Montenegro: 2 (2%)
Dosquebradas: 1 (2%) Riosucio: 18 (47%)

Pereira: 9 (23%)

Durante el periodo de Octubre se trabajaron los siguientes componentes de la Reincorporacion:

1. Componente de Habitabilidad y Vivienda: Se realiza la Feria de Vivienda desarrollada el 7 de Octubre, donde
se socializa la oferta institucional publica y privada encaminada al enganche de la ruta para el acceso a la|
vivienda propia en el Departamento. Asisten 5 personas del proceso de reincorporacion asignadas al presente
profesional.

2. Componente de Sostenibilidad Econémica: Se logra tener 1 acompafiamiento a la forma asociativa
COOMIPAZ principalmente en el componente socio-empresarial en las areas funcionales de la empresa o
comités: administrativo, comercializacién, técnico-productivo desarrollando capacidades instaladas en los
cuadros directivos y en el componente técnico-productivo.

3. Componente Comunitario: El dia 16 de octubre se realiza una integracién comunitaria con los cooperados de
la forma asociatva COOMIPAZ y la comunidad aledafia de la Pangola, esta actividad conté con el
acompafiamiento de CONFECOOP - Antioquia y la ARN- Eje Cafetero.

4. Componente Salud: Se brinda acompafiamiento a toda la poblacién de manera virtual a través del
seguimiento al Plan Nacional de Vacunacién.

Fuente de verificacion: Correo electrénico, Listado de asistencia fisica,

\\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO, \\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO\Christian_Castano\Gestion
Documental\Misional\instrumentos de Control\Proceso Reincorporacion\Forma Asociativa y PPColectivo
COOMIPAZ

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN vy
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atenci6n designado.

Feria de Vivienda: Ahorra, Proyecta y Suefia:
En esta actividad participaron diferentes entidades tanto pulblicas como privadas, entre ellas algunas:
Departamento de Risaralda, Municipio de Pereira y Dosquebradas, IDM, ARN, Constructoras, entre otras.

Recursos del Municipio de Riosucio en el Plan de Desarrollo Municipal

El dia 13 de Octubre se trabaja alrededor de los Estudios Previos del Municipio de Riosucio para financiar el
proyecto productivo colectivo. En ese sentido la forma asociativa de Coomipaz seré objeto de beneficio por parte
del Municipio de Riosucio por un valor de 7 millones de pesos, consagrados en el Plan de Desarrollo Municipal
2020 - 2023 "Riosucio Grande de Nuevo".

Jornada de integracion:

El dia 16 de Octubre se realiza una jornada de integracion familiar y comunitaria en el predio La Pangola donde
se desarrolla el proyecto productivo colectivo de la forma asociativa COOMIPAZ. Esta jornada coordinada por|
CONFECOOP Antioquia busca fortalecer los vinculos con la comunidad y los cooperados.

Fuente de verificacion: Correo electronico, SIRR, Formato asistencia FA, Actas de Reunion,
\\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO, \\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO\Christian_Castano\Gestion
Documental\Misional\instrumentos de Control\Proceso Reincorporacion\Forma Asociativa y PPColectivo
COOMIPAZ

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

PAATI Proyecto Colectivo: Los dias 21 y 22 de Octubre se realiza acompafiamiento a las visitas de la OIM, el
sefior Camilo Arevalo brinda el acompafamiento desde el componente técnico-productivo de la cooperatival
COOMIPAZ, Se realizaron verificaciones al sistema productivo, se dejaron algunas recomendaciones en la|
postcosecha asi como se les socializa el registro de algunos formatos que por norma técnica se requiere para la
certificacion de BPA otorgada por el ICA.

PAATI Proyectos Individuales: Con el inicio del convenio con FEGACESAR y la ARN, se nos solicita contactar
a las personas que son sujetos de atencion por parte de dicho operador, socializarles el inicio del convenio, sus|
beneficios y despejar dudas e inquietudes, para este caso tenemos los siguientes 6 proyectos:

PRE-PP-29981 - FERNEY TOVAR PARRA - Ganaderia

PRE-PP-32338 - CONCEPCION PEDROZO RICAUTE - Servicio de transporte Moto carguero
PRE-PP-32978 - HECTOR FABIO MONTOYA - Servicio de transporte Moto carguero
PRE-PP-30895 - ALCIBIADES RAMIREZ LARGO - Comercio almacén de ropa
PRE-PP-31632 - LIBARDO ANTONIO LARGO CALVO - Cultivo de Café

PRE-PP-32673 - HECTOR DE JESUS PADIERNA - Ganaderia

DO AWN P

Fuente de Vverificacién: Correo electronico, SIRR, Formato asistencia FA, Actas de Reunion,
\\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO, \\PEFSPR\Pereira\GT EJE CAFETERO\Christian_Castano\Gestion
Documental\Misional\instrumentos de Control\Proceso Reincorporacion\Forma Asociativa y PPColectivo
COOMIPAZ

7.Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Jornada de integracion:
El dia 16 de Octubre se realiza una jornada de integracién familiar y comunitaria en el predio La Pangola donde

se desarrolla el proyecto productivo colectivo de la forma asociativa COOMIPAZ. Esta jornada coordinada por|
CONFECOOP Antioquia busca fortalecer los vinculos con la comunidad y los cooperados.

Fuente: Correo electrénico, SIRR, listado de asistencia virtual,

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

De acuerdo a las orientaciones y lineamientos dados por la Entidad, se reactivan algunas actividades
presenciales principalmente aquellas que estan directamente relacionadas con los proyectos productivos, entre
otras.

Algunas de las reuniones virtuales fueron:

- Fecha:01 de Octubre:
- Fecha: 04 de Octubre:
- Fecha: 06 de Octubre:
- Fecha: 08 de Octubre:
- Fecha: 13 de Octubre:
- Fecha: 15 de Octubre:
- Fecha: 20 de Octubre:
- Fecha: 29 de Octubre:

Reunién interinstitucional ARN - Segunda Misién ONU
Estrategia de acompafiamiento post culminacién

Seguimiento proyecto productivo La Pangola

Sesion de preguntas: programa de capacitacion DNP-ARN
Reunién socializacién cronograma Maestro Itinerante
Encuentro Puntos Focales de Genero: Componente Educacién
Transversalizaciéon Enfoque de Género.

Mesa Regional Tolima y Eje Cafetero

Reuniones Presenciales:

- Fecha 07 Octubre: Feria de Vivienda

- Fecha 16 de Octubre: Jornada de integraciéon comunidad portachuelo y La Rueda
- Fecha 19 de Octubre: Comité General

- Fecha 21y 22 de Octubre: Acompafiamiento Asistencia Técnica OIM-ARN-CNR

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR, Listado de asistencia virtual

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

LA ACTIVIDAD NO SE ESTA ADELANTANDO EN LA ACTUALIDAD CONSIDERANDO QUE DESDE NIVEL
CENTRAL DE LA ENTIDAD NO SE HAN EMITIDO LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA HOJA
DE RUTA.

Fuente de verificacion: Correo electrénico

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, vy
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Acciones y resultados frente al acompafiamiento a la forma asociativa COOMIPAZ:

Comercial Apoyo para certificaciones o sellos de calidad Con el acompafiamiento de la UMATA del Municig
de Riosucio se logra obtener el Registro Sanitario del Predio Acuicola - RSPA, ante el ICA

Financieros Capitalizacién, En ejercicios de incidencia politica y en escenarios de participacién institucional,
se logra el otorgamiento de una apropiacién presupuestal del Municipio de Riosucio en beneficio de la Forma
Asociativa COOMIPAZ por $7.000.000 dispuestos por el Plan de Desarrollo Municipal

Organizacional Apoyo en la conformacién legal, aspectos juridicos y normativos Con el acompafiamient
contable y Administrativo de CONFECOOP-Antioquia se logra obtener la declaracién de renta del afio 2020 y las|
del 2019 que presentaba mora. Logrando tener al dia a la Forma Asociativa en temas tributarios

Productivo Asesoria 0 asistencia técnica Con el acompafiamiento al Plan de Asistencia Técnica adelantad
por la OIM, se estructura el comité de Compras, el Comité Administrativo y el Comité Técnico-Productivo,
poniendo en funcionamiento las Areas Funcionales del agro-negocio.

Social Trabajos comunitarios o que benefician a la comunidad, En jornadas de trabajo comunitario,
cominmente conocidos como mingas o convites. La comunidad de Portachuelo, El Palal, La Rueda junto con la|
Forma Asociativa intervienen varios tramos de carretera, producto de la ola invernal.

Fuente de verificacién: Correo electrénico, Correspondencia ARN, Listado de asistencia fisica y virtual, SIRR.

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

11. Realizar el registro de la informacién segln establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza efectivamente los reportes requeridos por parte de los asesores de ruta de reintegracion y el
orientador de reincorporacion, asi mismo se trabaja sobre el aplicativo ARPA y el SIRR reportando los casos de
traslados (1 Casos), cambios de residencia (1 Casos), teléfonos de contacto (1 Casos), seguimiento a los
acuerdos del Plan de trabajo en el caso de reintegracion (3 Acuerdos con seguimiento en los tiempos
esperados). Asi mismo se le envia a la persona encargada de la digitacion los diferentes listados de asistencia
para su debido cargue en el SIRR y no afectar los apoyos econdémicos de la poblacién de reintegracién y la
Asignacion Mensual en el caso de la poblacién en reincorporacion.

En cuanto al proceso de Culminacién de realiza el cierre de beneficios de 2 PPRs para la postulacion en el
médulo de postulaciones culminacion en el SIRR.

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR, ARPA, Planillas de asistencia psicosocial reintegracion y
reincorporacion.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

Durante este periodo se le da tramite de manera virtual a la entrega de planillas de atencién psicosocial los dias
05, 06, 21, 25, 26, 27, 28, 29 de Octubre del presente afio.

Se realiza el cargue en la carpeta compartida de los FUID del mes de Octubre, asi como sus respectivos
soportes en PDF y actas de validacion para Gestién Documental

Fuente de verificacién: Correo electrénico, Formato Gestion Interna, Planillas de asistencia psicosocial
reintegracion y reincorporacion, \PEFSPR\pereira\2021\ArchivoGestionPereira

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se particip6 en el comité general efectuado el 19 de Octubre, donde se tocaron temas administrativos, los
resultados de la auditoria, ajuste de metas PRE y BIEs entre otros compromisos contractuales

Fuente de verificacion: Correo electrénico, Formato de asistencia fisico

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Algunas de las reuniones virtuales fueron:

- Fecha:01 de Octubre:
- Fecha: 04 de Octubre:
- Fecha: 06 de Octubre:
- Fecha: 08 de Octubre:
- Fecha: 13 de Octubre:
- Fecha: 15 de Octubre:
- Fecha: 20 de Octubre:
- Fecha: 29 de Octubre:

Reunién interinstitucional ARN - Segunda Misién ONU
Estrategia de acompafiamiento post culminacién

Seguimiento proyecto productivo La Pangola

Sesion de preguntas: programa de capacitacion DNP-ARN
Reunién socializacién cronograma Maestro Itinerante
Encuentro Puntos Focales de Genero: Componente Educacion
Transversalizacién Enfoque de Género.

Mesa Regional Tolima y Eje Cafetero

Reuniones Presenciales:

- Fecha 07 Octubre: Feria de Vivienda

- Fecha 16 de Octubre: Jornada de integraciéon comunidad portachuelo y La Rueda
- Fecha 19 de Octubre: Comité General

- Fecha 21y 22 de Octubre: Acompafiamiento Asistencia Técnica OIM-ARN-CNR

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR, Listado de asistencia virtual

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato

CHRISTIAN CASTANO PINEDA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA

FechaVoBo: 01/11/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresioén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




