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CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
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CONTRATO No. 1345-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

01 de octubre de 2021: Se realiz6 (1) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion. Se
realizo registro de habitantes de médulos del A-ETCR Llano grande. Registro en SIR en médulo de maximo
nivel de una PER. Se natifico al orientador de la ARN por medio de correo electrénico.

03 de octubre de 2021: Se realizé (1) actividad individual con poblacién en proceso de reincorporacion.

04 de octubre de 2021: Se realizaron tres (3) actividades: una (1) colectiva y dos (2) individuales con cuatro (4)
personas en proceso de reincorporacion. Solicitud por medio de correo electrénico de solicitud apoyo evento de
integracion solidaria cooperativa AGROPROGRESO a la coordinadora de la ARN Urabd y actualizaciéon de
accesorios para fortalecimiento del Proyecto “Hilos de Paz” a profesional observador de la segunda misién de
naciones unidad.

05 de octubre de 2021: Se realizaron tres (3) actividades: dos (2) colectivas y una (1) individual con nueve (9)
personas en proceso de reincorporacion. Envié por medio de correo electrénico a la coordinadora de la ARN
Uraba el registro de habitantes de médulos del A-ETCR Llano grande.

06 de octubre de 2021: Se participo de taller presencial en el A-ETCR Llano grande en compafiia de
funcionarios de Nivel central, gerencia integral, CNR FARC y ONU Segunda Misién. En el cual se abordaron
temas de disefio estructural y modelos de distribucién de espacios. Envié por medio de correo electrénico al
orientador de la ARN Uraba respuesta de complemento de atencién y Jornada de consulta Previa Programa de
Armonizacién pueblos indigenas.

07 de octubre de 2021: Se participd de las reuniones de carpa Azul, en la cual se abordan temas de seguridad,
gestion del riesgo y convivencia ciudadana del proceso de reincorporacion. Se realizo envié por medio de
correo electrénico al orientador de la ARN Uraba la matriz de evento de integraciéon solidaria cooperativa
AGROPROGRESO. Se realizo convocatoria para realizacion de actividad colectiva con asesor juridico y
analista de contexto de la ARN Uraba

08 de octubre de 2021: Se realiz6 (2) actividad colectiva con trece (16) personas en proceso de reincorporacion
en compaiiia del asesor juridico v analista de contexto de la ARN Uraba.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de
la hoja de ruta.

11 de octubre de 2021: Se realizaron tres (3) actividades: dos (2) colectivas y una (1) individual con seis (6)
personas en proceso de reincorporacion. Envié por correo electrénico de solicitud de actualizacién de base de
actores externos de A-ETCR y NAR a compafieros profesionales del municipio de Dabeiba.

12 de octubre de 2021: Se realizaron una (1) actividad individual con una (1) persona en proceso de
reincorporacion. Envié por correo electronico de solicitud de actualizacién de base de actores externos de A-
ETCR y NAR a asesora de corresponsabilidad de la ARN Uraba. Gestién de cotizacién de muleras y ponchos
para la actividad de integracién familiar y asociados de la cooperativa AGROPROGRESO.

13 de octubre de 2021: Se realizo acompafiamiento a la entrega de mobiliario, maquinaria y herramientas al
proyecto Hilos de paz del fondo XB componente comunitario. Gestion de concentrado para aves, cerdos VY|
pollos ante planta Italcol Girardota. Se participo en reunién con la gobernacion de Antioquia — unidad de
desarrollo econémico en las instalaciones de la alcaldia de Dabeiba.

14 de octubre de 2021: solicitud de creacién de curso FPT por medio de correo electrénico al orientador de la
ARN Uraba. Se participo en reunién misional de la ARN Uraba, por medios virtuales. Se realizaron dos (2)
actividades individuales con dos (2) persona en proceso de reincorporacién. Se realizo acompafiamiento a la|
visita de funcionaria de agroambiental del municipio de Dabeiba en la cual se realiz6 seguimiento del estado de
explotacion Porcicola y el estado de los manejos de las aguas.

15 de octubre de 2021: Reunién con técnico de la secretaria Agroambiental del Municipio de Dabeiba, para
estructuracion de evento del asociado de la cooperativa AGROPROGRESO.

17 de octubre de 2021: Se realizaron dos (2) actividades individuales con dos (2) persona en proceso de
reincorporacion.

18 de octubre de 2021: Se realizaron una (1) actividad individual con una (1) persona en proceso de
reincorporacion.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de
la hoja de ruta.

19 de octubre de 2021: Se realizo trabajo operativo en el cual: Envié de carpeta de contratacién, informe de
pago de SGSSS y natificacion de vacunacion contra el COVID-19 al profesional especializado grado 17 de la
ARN Uraba por medio de correo electrénico. Se participo por medios virtuales al comité de cambios de estados
con el orientador, abogado y analista de contexto de la ARN Uraba.

Envié por medio de correo electrénico el estado de afiliacién al SGSS a la poblacién asignada al profesional de
salud de la ARN Uraba. Matriculas en SIR de trece (13) PER en el curso complementario de produccién de
alimento concentrado para peces. Envié6 por medio de correo electrénico de las planillas de asistencia a
formacion para el trabajo a profesional del Proyecto Taparales por medio de correo electronico.

Se participo de reunién de planeacién fases y desmonte del A-ETCR Llano Grande, con participacion de
Antioquia presente, Min Vivienda y ARN.

20 de octubre de 2021: Se realizo trabajo operativo en el cual se realizo el cargue al modulo de documento
adjunto un certificado de libreta Militar. Se realizo envié de proceso de atenciéon de PER para fidelizacion y
necesidades de formacion SENA del A-ETCR llano grande al orientador de la ARN Uraba. Se realiz6 solicitud
de campafia de call center por medio de correo electrénico al asistente de atencién de la ARN Uraba. Envié por|
medio de correo electronico de certificacion de practicas labores de operario en confeccién a orientadora de la
ARN Uraba.

Se realizo el registro de nueve (9) PER beneficiados en gestion de actor externo GES_08848 en el mddulo SIR.
Solicitud de expensas de la segunda quincena del mes de noviembre mediante correo electronico a
orientadores de la ARN Uraba.

21 de octubre de 2021: Se realizo acompafiamiento a profesional instructor del SENA para el inicio de
formacion operaria.

22 de octubre de 2021: Se realizaron una (1) actividad individual con una (1) persona en proceso de
reincorporacion. Envié de carpeta de contratacion al profesional especializado grado 17 de la ARN Urabéa por
medio de correo electrénico.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

23 de octubre de 2021: Se realizaron una (1) actividad individual con una (1) persona en proceso de
reincorporacion.

25 de octubre de 2021: Reunién virtual beneficiarios de SFVR proyecto del A-ETCR Llano Grande. Envié de
listado poblacion del operario de ganaderia por medio de correo electrénico al instructor del convenio AEN —
SENA.

Envié listado de poblacion interesa en vincularse en formacion en areas de construccion a coordinadora de la|
ARN Uraba.

26 de octubre de 2021: Envi6é de listado poblacién vinculada al curso de confeccién al instructor de SENA|
occidente, por medios virtuales. Envié por medio de correo electrénico de planillas de seguimiento de
formacion para el trabajo a instructor de la formacion, para su diligenciamiento. Se dio tramite a las gestiones
de la bandeja SIGOB. Envios cifras de reincorporacién del mes de octubre al orientador de la ARN Urab4, por|
medio de correo electrénico. Solicitud de apoyo entrega de planilla fisica a gestion documental al orientador de
la ARN Urabé por medio de correo electrénico. Se realizo envié por medio de correo electrénico al Asistente de
Informacién de la ARN Uraba del estado de los equipos asignados.

Se realizo reporte de seguimiento de asignacién mensual al mes de octubre de poblacién asignada, por medio
de correo electrénico al orientador de la ARN Uraba. Se realizo registro de cinco (5) inasistencia a cinco
personas en proceso de reincorporacion. Se realizo solicitud de creaciéon de curso de formacién para el trabajo
mediante correo electrénico al orientador de la ARN Uraba.

EVIDENCIAS:

*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_1

*REGRISTRO BACHILLER_01

*REGISTRO BACHILLER SIR_01

*60-00820_DIPLOMA BACHILLER_RICOL FEIRIO PINO MEDRANO_01
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_2

*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 3

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e[-SOLICITUD APOYO EVENTO DE INTEGRACION SOLIDARIA COOPERATIVA AGROPROGRESO 04
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de|<ACTUALIZACION ACCESORIOS_ 04

la hoja de ruta. *MAQUINARIAY EQUIPOS_04

*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_4

*POBLACION MODULOS A-ETCR LLANO GRANDE_05

*POBLACION MODULOS_05

*LA_PROYECTO DE VIVIENDA_06

+JORNADA DE CONSULTA PREVIA PROGRAMA DE ARMONIZACION_06
*BASE_POBLACION GT URABA_ ARMONIZACION_06
*LA_CARPAAZUL_7

*SOLICITUD APOYO EVENTO DE INTEGRACION SOLIDARIA COOPERATIVA AGROPROGRESO 07
*PAPEL DE TRABAJO MATRIZ DE EVENTO_07

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_5
*RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_01

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_6

*ACTUALIZACION BASES ACTORES EXTERNOS EN AECTR Y NAR_11
*ACTUALIZACION BASES ACTORES EXTERNOS EN AECTR Y NAR_12
*MAPA_ACTORES_ETCR_NAR_12

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_7

*COTIZACION PONCHOS Y GORRAS MEDELLIN_12

*AR_REUNION ALCALDIA_13

*SOLIICTUD_CREACION_CURSOS_14

*FORMATO CREACION DE CURSOS E INSTITUCIONES 2021_14
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_8

*LA_REUNION MISIONAL_14

sLA_SOCIALIZACION MAESTRA INTINERANTE_14

*ACTA REUNION GT URABA OCTUBRE_14

*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_9

*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 10

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e|<INFORMACION CONTRATACION_19

instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de|<INFORMACION VACUNACION GT APARTADO_19

la hoja de ruta. *GRUPO TERRITORIAL ARN - URABA_19

*INFORME PAGO DE SS_19

*LA_COMITE CAMBIO DE ESTADOS_19

*ESTADO DE AFILIACION POBLACION_19

*MATRICULAS FA_19

*PLANILLAS DE SEGUIMIENTO ASISTENCIA CURSO PISCICOLA_19
*LIBRETA MILITAR_20

*REPORTE UBICACION PER_20
*MAPEO_NECESIDADES_SENA_REINCORPORACION_20
*NECESIDADES_SENA_REINCORPORACION_20
*CAMPANA CALL CENTER_20

*SOLICITUD DE CAMPANA CALL CENTER_20
*CERTIFICACION OPERARIO CONFECCION_20
*CERTIFICADO LABORAL_20

*REGISTRO BENEFICIARIOS AE_20

*SOLICITUD DE EXPENSA_20

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_11

«INFORMACION CONTRATACION 2022_22

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_12

*FORMACION CONSTRUCCION_25
*FORMATOINSCRIPCIONASPIRANTES_CONFECCIONES_26
*POBLACION CURSO OPERARIO EN PRODUCCION PECUARIA_25
*DOCUMENTOS DE IDENTIDAD_26

*PLANILLA DE SEGUIMIENTO FORMACION_26

*BANDEJA SIGOB_26

*CIFRAS DE REINCORPORACION_26

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e|-ENTREGA PLANILLA FISICA 26

instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de|*FUID_26

la hoja de ruta. *REVISION ASIGNACION MENSUAL X PER_26

*REPORTE DESEMBOLSO_26

*RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_02

*PLANILLAS DE ASISTENCIA Y NO ASISTENCIA FiSICA_26

+FORMATO CREACION DE CURSOS 26 Y SOLICITUD DE CREACION DE CURSO FPT 26

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente lalEn este periodo no se realizé actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se esta a la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento|espera de las directrices de nivel central en compafiia del CNR FARC, para iniciar con el proceso de
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacioén a largo|construccién de ruta de manera conjunta con el colectivo.

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la - NUMERO DE
ARN para la atencion, ggstlon y acompanamleqto de la reincorporacion CODIGO DE LA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, ACTIVIDAD BENEFICIADOS

los Enfoques diferenciales y de género. La PER participo de actividad

individual de manera presencial, en la
cual se socializo el estado avance del 2
proyecto de Vivienda del A-ETCR
Llano Grande.

La PER particip6 de actividad
individual de manera presencial, en la
Sost_Ec_1 cual se socializo los pasos para 2
acceder al proyecto productivo de
caracter individual.

La PER participo de actividad
individual de manera presencial, en la
cual se socializo el acceso a los
servicios de medicina especializada.
Con el propésito de que la PER
acceda a los servicios de Urologia.
La PER particip6 de actividad
coelctiva de manera presencial, en el
cual se socializo el estado del
proyecto productivo colectivo en
ganaderia, el cual a la fecha ya fue
radicado ante nivel central.

Hab_4

Sal_3

Sost_Ec_2

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género. Hab_3

La PER participo de actividad
colectiva de manera presencial, en la
cual se socializo el estado avance del 8
proyecto de Vivienda del A-ETCR
Llano Grande. En compafiia de la
gerencia integral del proyecto.

La PER particip6 de actividad
individual de manera presencial, en el
cual se asesor6 la estructuracion de
Sost_Ec_6 hoja de vida, con el propésito que la 1
PER la presente ante empresa
contratista de la Unidad Nacional de
Proteccién.

La PER participo de actividad
colectiva en la cual, se abord6 temas
de prevencion de reincidencia,
victimizacién y cédigo penal para la
prevencion reincidencia. Con el
objetivo que conozca las situaciones
que puede vivir ante un hecho de
reincidencia.

La PER participo de actividad en la
cual, se abord6 temas de prevencion
de reincidencia, victimizacion 'y
Com_2 codigo penal para la prevencion 9
reincidencia. Con el objetivo que
conozca las situaciones que puede
vivir ante un hecho de reincidencia.

Com_2 21

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTR/—\TISTA|

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 1345-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DE REINCORPORACION
A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia.

PER

JORGE ELIECER GUISAO
SALAZAR

MIGUEL ANTONIO
PANESSO OQUENDO

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia. En la actualidad
se encuentra en estado ausente del proceso

YACKSON ANDRES
RENTERIA JIMENEZ

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia. En la actualidad
se encuentra en estado ausente del proceso

AYDE ALEXANDRA
RIVERO GIRALDO

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia. En la actualidad
se encuentra en estado ausente del proceso.

EMILIANO MURILLO
CAICEDO

A la fecha no se ha podido lograr contacto telefénico con la
PER y se desconoce su lugar de residencia. En la actualidad
se encuentra en estado ausente del proceso

Se realizé solicitud de campafa de call center por medio de correo electrénico al asistente de atencién de la|
ARN Uraba.

EVIDENCIAS:

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_1
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_2
*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_3
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_4
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 5

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencién, gestién y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

*RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_01
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 6
*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_7
“PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_8
*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_9
“PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_10
*OAMPARA CALL CENTER_20

+SOLICITUD DE CAMPARA CALL CENTER_20
*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_11
“PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_12
RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_02

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas vy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se participo de taller presencial en el A-ETCR Llano grande en compaiia de funcionarios de Nivel central,
gerencia integral, CNR FARC y ONU Segunda Misién. En el cual se abordaron temas de disefio estructural y|
modelos de distribucién de espacios

Evidencias

*LA_PROYECTO DE VIVIENDA_06

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

Durante el periodo del mes de octubre se realiz6 la vinculacién en los componentes del proceso de

reincorporacion: Total IF Asignados | 45
Total Hombres 34( 75,56%
Total Mujeres 11 24,44%

1. Acceso Asignacion Mensual: Se verificé la base de desembolsos y no se presentaron novedades d
desembolso de asignacién mensual en los PER asignados. Se realizo reporte de seguimiento de asignacion
mensual al mes de octubre de poblacién asignada, por medio de correo electrénico al orientador de la ARN
Uraba.

2. Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente informacion de
poblacién asignada:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencién designado.

#DelF % de IF

Activo 42 93,33%

Activo Por emergencia 3 6,67%

Salud Suspendido por mora 0 0,00%
Régimen Subsidiado 34 75,56%

Régimen Contributivo 11 24,44%

Envi6 por medio de correo electrénico el estado de afiliacion al SGSS a la poblacién asignada al profesional de
salud de la ARN Uraba. En el cual se solicito el cambio de IPS primaria de seis (6) PER y se notifica el estado
de cinco (5) PER activos por emergencia.

3.0breta Militar

# De IF % de IF

OK 22 48,89%

Libreta Militar No Aplica 17 37,78%
No se Tiene Informacion 6 13,33%

4. Formacién para el trabajo y desarrollo humano: Se realizo seguimiento a formacién de produccion d
alimento concentrado para peces: en el cual estan vinculados trece (13) PER vy trece (13) personas de
comunidad.

Se realizo envié de proceso de atenciéon de PER para necesidades de formacion SENA del A-ETCR llano
grande al orientador de la ARN Uraba. Envié por medio de correo electrénico de certificacién de practicas
labores de operario en confeccién a orientadora de la ARN Uraba.

Envié de listado poblacién del operano de ganaderia por medio de correo electronlco al instructor del convenio
AEN — SENA. Envio li eas de

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencién designado.

construccion a coordinadora de la ARN Uraba. Envi6 de listado poblacién vinculada al curso de confeccion al
instructor de SENA occidente, por medios virtuales.

EVIDENCIAS:
*ESTADO DE AFILIACION POBLACION_19
*MAPEO_NECESIDADES_SENA_REINCORPORACION_20
*NECESIDADES_SENA_REINCORPORACION_20

*FORMACION CONSTRUCCION_25
*FORMATOINSCRIPCIONASPIRANTES_CONFECCIONES_26
*POBLACION CURSO OPERARIO EN PRODUCCION PECUARIA_25
+DOCUMENTOS DE IDENTIDAD_26

*PLANILLA DE SEGUIMIENTO FORMACION_26

*REVISION ASIGNACION MENSUAL X PER_26

*REPORTE DESEMBOLSO_26

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Proyecto XB “Hilos de Paz”

Se realizo proceso de actualizacién especificaciones de maquinarias, equipos y accesorios del proyecto “Hilos
de Paz” a profesional de campo de la segunda Misién de observacién de la Naciones Unidas, por medio de
correo electrénico.

Traviesas por la Paz

Se realizo acompafiamiento a la entrega de mobiliario, maquinaria y herramientas al proyecto Hilos de paz del
fondo XB componente comunitario. En el cual se recibié: Tijera forlada CORNETA 180 SAST.C pin 9",
Guantas de acero 5 dedos, US MESH - talla XS y M, Regulador de voltaje, Maquina Plana Electrénica JACK A4
Maquina Plana Mecatronica JACK, 2 Agujas, Mesa de Corte, Doble entrepa modular de 2 m x 2m, capacidad 1
Tonelada, Troqueladora de Patada Gameco, De segunda Plancha Industrial Silver Star Es300, Fileteadora
Mecatronica Puntada Sencilla JACK E3, Fileteadora Mecatronica Puntada Seguridad JACK E3, Recubridora
Mecatronica JACK W4 (1 AJUSTE O 2 AJUSTE), Botonadora Mecatronica JACK T1377E-B, Ojaladora
Mecatronica JACK T783E, Cortadora De Tela 4 Pulgadas KANSEW KS-100, Cortadora De Extremos y Kit de
reglas en acrilico,

AVIPAZ
Se realizo gestién de compra d concentrado en la planta de italcol del municipio de Girardota: para un

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

pedido de 160 bultos de Prepico Dorado 100. Gestion de compra de 250 Bultos de viruta en el Municipio de
Mutata y el transporte hasta la vereda llano grande del Municipio de Dabeiba, de ambos suministros.

AGROPROGRESO

Se realizo solicitud por medio de correo electronico de solicitud para el apoyo evento de integraciéon solidaria,
cooperativa AGROPROGRESO a la coordinadora y orientador de ruta de la ARN Uraba.

Gestion de cotizacion de ponchos y muleras con logo de la cooperativa para evento de integracion solidaria.

Reunién con técnico de la secretaria Agroambiental del Municipio de Dabeiba, para estructuracién de evento del
asociado de la cooperativa AGROPROGRESO.

Otros:

Se participo en reunion con la gobernacion de Antioquia — unidad de desarrollo econémico en las instalaciones
de la alcaldia de Dabeiba. En la cual se abordaron las necesidades de la forma asociativas del municipio de
Dabeiba con el propoésito de articular esfuerzos y caracterizar las necesidades prioritarias del municipio en
temas productivos.

Se realizo acompafiamiento a la visita de funcionaria de agroambiental del municipio de Dabeiba en la cual se
realizé seguimiento del estado de explotacion Porcicola y el estado de los manejos de las aguas.

Se realizo apoyo en la restructuracion de formatos de proyecto productivo de caracter individual asociativo, del
cual se esta a la espera de informacion de certificacion bancaria y certificado FA. Para proceder con los
tramites.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

EVIDENCIAS:
+SOLICITUD APOYO EVENTO DE INTEGRACION SOLIDARIA COOPERATIVA AGROPROGRESO_04
+ACTUALIZACION ACCESORIOS_ 04

*MAQUINARIA Y EQUIPOS_04

+SOLICITUD APOYO EVENTO DE INTEGRACION SOLIDARIA COOPERATIVA AGROPROGRESO_07
*PAPEL DE TRABAJO MATRIZ DE EVENTO_07

+«COTIZACION PONCHOS Y GORRAS MEDELLIN_12

-AR_REUNION ALCALDIA_13

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En atencién a la Circular conjunta externa expedida el 6 de enero de 2021 por el Ministerio del Interior y el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en el marco del estado de emergencia sanitaria declarado mediante la|
Resolucion 385 de 2020, y prorrogado hasta el 28 de febrero de 2021 mediante la Resolucion 2230 de 27 de
noviembre de 2020, y de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1o del articulo 70 y el articulo 120 de la
Resolucion No. 1430 de 20201 de la ARN, se establecen los lineamientos adoptados por la Entidad hasta el 31
de enero de 2021, tendientes a contribuir con la disminucién del contagio por COVID-19 y garantizar el
cumplimiento de las actividades propias de la Entidad, hasta el 31 de enero, los empleados publicos de la ARN
desarrollaran sus funciones bajo la modalidad de trabajo en casa (virtual). Los contratistas ejecutaran sus
actividades de forma virtual o telefénica, de acuerdo con la naturaleza de las obligaciones contractuales y el
objeto pactado, garantizando su cumplimiento.

Presentado lo anterior para el presente periodo se imposibilita debido a las prohibiciones la realizaciéon de
actividades comunitarias.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Envié por correo electrénico de solicitud de actualizacién de base de actores externos de A-ETCR y NAR a|
compafieros profesionales del municipio de Dabeiba. Envié de reporte consolidado a la asesora de
corresponsabilidad de la ARN Urabd, por medio de correo electrénico.

Se realizo el registro de nueve (9) PER beneficiados en gestion de actor externo GES_08848 en el médulo SIR.
Evidencias

*ACTUALIZACION BASES ACTORES EXTERNOS EN AECTR Y NAR_11

*ACTUALIZACION BASES ACTORES EXTERNOS EN AECTR Y NAR_12

*MAPA_ACTORES_ETCR_NAR_12
*REGISTRO BENEFICIARIOS AE_20

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se esta a la
espera de las directrices de nivel central para iniciar con el proceso de construccién de ruta de manera conjunta,
con el colectivo.

Sin embargo, para el presente periodo se realiz6 la atencion de (49) personas en proceso de reincorporacion de
la poblacion asignada. Con las cuales se realiza a orientacion para: proyecto de vivienda A-ETCR llano grande,
pasos para el acceso al proyecto productivo de caracter individual, Acceso a los servicios de salud, estado de
radicacion proyecto productivo colectivo, estructuracion hoja de vida, prevencion de reincidencia, victimizacion vy
cédigo penal para la prevencion reincidencia,

EVIDENCIAS:

*PLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_1
*BLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_2
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_3
*BLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_4
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 5
*RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_01
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA 6
*BLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_7
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_8
*BLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_9
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_10
*BLANILLAS DE ASISTENCIA ARPA_11
*PLANILLAS DE ASISTENCIAARPA_12
RA_PSICO_GARCIA_CARDENAS_10_02

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizaciéon de los
Enfoques diferenciales y de género.

Envié por medio de correo electrénico a la coordinadora de la ARN Uraba el registro de habitantes de médulos
del A-ETCR Llano grande.

Se participo de taller presencial en el A-ETCR Llano grande en compaiiia de funcionarios de Nivel central,
gerencia integral, CNR FARC y ONU Segunda Misién. En el cual se abordaron temas de disefio estructural |
modelos de distribucion de espacios.

Se participo de reunion de planeacion fases y desmonte del A-ETCR Llano Grande, con participaciéon de
Antioquia presente, Min Vivienda y ARN. En el cual se abordaron temas de: Plano ubicacién de viviendas,
Poblacién que vive en el A-ETCR, Inicio de construccién y etapas de obra.

Se participo en reunién virtual beneficiarios de SFVR proyecto del A-ETCR Llano Grande.

Envi6 de listado poblacién del operario de ganaderia por medio de correo electrénico al instructor del convenio
AEN — SENA. Envié listado de poblacion interesa en vincularse en formacioén en areas de construccion a
coordinadora de la ARN Uraba. Envi6 de listado poblacién vinculada al curso de confeccién al instructor de
SENA occidente, por medios virtuales.

EVIDENCIAS:

*POBLACION MODULOS A-ETCR LLANO GRANDE_05
*POBLACION MODULOS_05

*LA_PROYECTO DE VIVIENDA_06

*FORMACION CONSTRUCCION_25
*FORMATOINSCRIPCIONASPIRANTES_CONFECCIONES_26
*POBLACION CURSO OPERARIO EN PRODUCCION PECUARIA_25
*DOCUMENTOS DE IDENTIDAD 26

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
CC-CENTRUTDNo.[  1.102.833.058 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

11. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de|Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas #PER
implementados por la ARN en los cuales se participe. MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
CERTIFICADO DE ESTUDIOS 0
DOCUMENTOS |CERTIFICADOS FPT 0
ADJUNT
JUNTOS CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO 0
DE APRENDIZAJE
ACTORES LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 0
EXTERNOS ACTORES EXTERNOS
CRcég-:—ngTgng NUMEROS TELEFONICOS Y 0
UBICACION DIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE |MATRICULAS DE FORMACION PARA 0
FA EL TRABAJO
MATRI,(::;J#AS DE MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 0
ACTUALIZAR
ESTADO Y/O
UNIFICAR CIERRE DE MATRICULA DE FA 1
MATRICULA DE
FORMACION

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de|A continuacion, describir los listados de los registros realizados:
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe. *Cierre FA

Cddigo | Ciclo
60-00820 | VI

*Matricula FPT

PRODUCCION DE ALIMENTO
CONCENTRADO PARA PECES
60-10437 En Proceso
60-11753 En Proceso
60-05433 En Proceso
60-00825 En Proceso
60-06287 En Proceso
60-10530 En Proceso
60-00829 En Proceso
60-06585 En Proceso
60-03947 En Proceso
60-06150 En Proceso
60-03216 En Proceso
60-05871 En Proceso
60-00808 En Proceso

Se realizo solicitud de creacién de curso de formacién para el trabajo en PRODUCCION DE ALIMENTO
CONCENTRADO PARA PECES y CONFECCION DE ROPA DEPORTIVA mediante correo electronico al
orientador de la ARN Uraba.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 1345-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

11. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se patrticipe.

Evidencias:

*REGRISTRO BACHILLER_01

*REGISTRO BACHILLER SIR_01

*60-00820_DIPLOMA BACHILLER_RICOL FEIRIO PINO MEDRANO_01
+SOLIICTUD_CREACION_CURSOS_14

*FORMATO CREACION DE CURSOS E INSTITUCIONES 2021_14
*MATRICULAS FA_19

*LIBRETA MILITAR_20

*FORMATO CREACION DE CURSOS_26

+SOLICITUD DE CREACION DE CURSO FPT_26

12. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En el presente periodo se dio trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN como plan de contingencia ante los periodos
de aislamiento prevenido obligatorio decretados por el gobierno nacional. Por lo cual se realiza la entrega de
gestion documental por medio virtuales ante la técnica 11 de la ARN Uraba:

« Se entreg6 a gestion documental en al cual se realiz6 la entrega de: 0 planillas de asistencia colectiva, 2
planillas de asistencia individual, O listados de asistencias de actores externos y 2 planilla de formacién para el
trabajo.

Envi6 de carpeta de contratacion el profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba por medio de correo
electrénico.

Se realizé proceso de solicitud de expensas mediante correo electrénico a los orientadores de la ARN Uraba.
Se dio tramite a los comunicados de gestion de correspondencia en la bandeja de SIGOB.

Se realiz6 reporte del estado de digitacion de las actividades psicosociales y de formacién del trabajo para el
presente mes al técnico administrativo grado 11 de la ARN Uraba por medio de correo electrénico

EVIDENCIA:
INFORMACION CONTRATACION_19

+SOLICITUD DE EXPENSA_20

<INFORMACION CONTRATACION 2022_22

-BANDEJA SIGOB_26

*ENTREGA PLANILLA FISICA_26

“EUID_26

PLANILLAS DE ASISTENCIA Y NO ASISTENCIA FiSICA_26

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Envios cifras de reincorporaciéon del mes de octubre al orientador de la ARN Uraba, por medio de correo
electrénico.

Se participo en reunién virtual: con el lider del proyecto Arando la Educacion, en el cual se socializa el inicio de
la estrategia; Portafirma, Reunién Misional: Administrativo (Toda la planilla en fisico debe estar entregadas para
el tramite de la cuenta de cobro, contratacién — la carpeta sera digital, corresponsabilidad — cierre de actores
externos maximo el 25 de noviembre, encuentro como empresarios), temas misionales: 25/10 dia de la no
violencia contra la mujer, no utilizar cédigos de hojas de ruta, cierres de FA y FPT, revisar que los PER no
tengan inconformidad en asignacion mensual, Gestién documental: envié de gestién documental a nivel central
por parte del GT, Productivo: Seguimiento de BIE y PRECI, Juridico: Situaciéon militar. Salud: Vacunaciéon
COVID y encuentro capacidades.

Envié de notificacién de vacunacion contra el COVID-19 al profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba
por medio de correo electrénico. Reporte de pago de planilla de salud por medio de correo electrénico al
profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba por medio de correo electrénico.

Se participo por medios virtuales al comité de cambios de estados con el orientador, abogado y analista de
contexto de la ARN Uraba.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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@ARN:

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
CC-CENTRUTDNo.[  1.102.833.058 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se realizo envi6é por medio de correo electrénico al Asistente de Informacion de la ARN Uraba del estado de los
equipos asignados.

EVIDENCIA:

*LA_REUNION MISIONAL_14
+LA_SOCIALIZACION MAESTRA INTINERANTE_14
*ACTA REUNION GT URABA OCTUBRE_14
<INFORMACION VACUNACION GT APARTADO_19
*GRUPO TERRITORIAL ARN - URABA_19
*INFORME PAGO DE SS_19

*LA_COMITE CAMBIO DE ESTADOS_19

CIFRAS DE REINCORPORACION_26

*ESTADO DE EQUIPOS ASIGNADOS_26

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Envi6é por medio de correo electronico al orientador de la ARN Uraba respuesta de complemento de atencion |
Jornada de consulta Previa Programa de Armonizacion pueblos indigenas.

Se particip6 de las reuniones de carpa Azul, de las cuales participaron: FARC, ZONOR, Polcia, Antioquia|
Presente y ARN. Con el objetivo de socializar las acciones encaminadas en temas de seguridad, gestion del
riesgo y convivencia ciudadana del Antiguo ETCR Llano grande — Chimiado del municipio de Dabeiba —|
Antioquia.

EVIDENCIA:
+JORNADA DE CONSULTA PREVIA PROGRAMA DE ARMONIZACION_06
BASE_POBLACION GT URABA_ ARMONIZACION_06
LA_CARPAAZUL_7

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
CN le "tcfp_oelﬁqu g}—R
/

Fecha VoBo: 01 de noviembre de 2021

NOMBRE(S):

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 11



