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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1350- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3.	Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por 

la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes actividades de atención y 

acompañamiento en la ruta de reincorporación teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, género, curso de 

vida y discapacidad: 

*PER 60-10820 

-28/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial y orientación frente a trámite de proyecto de reincorporación económica. Aplicando código 

Sost_Ec_1. 

*PER 60-12751

-06,07,19/10/2021: Participó en diferentes actividades presenciales para el seguimiento al proyecto de 

reincorporación económica y en Celebración día de los niños en Summit Adventure Park junto con su hija y en 

actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción de Estilos de Vida Saludables. Aplicando código Fam_1, 

Sost_Ec_2, Sal_3.

*PER 60-11313 

-15/10/2021: Participó en actividad presencial denominada Jornada de Transferencia de conocimientos 

desarrollada por Innpulsa Colombia y corporación Enlace y en actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción 

de Estilos de Vida Saludables.  Aplicando códigos Sost_Ec_2, Sal_3.

*PER 60-11324 

-06,11/10/2021: Participó en actividades presenciales y virtuales donde se realizó Diálogo en salud sobre 

Promoción de Estilos de Vida Saludables y “Taller sobre Autonomía económica de las mujeres y Economía del 

cuidado”, seguimiento al proyecto de reincorporación económica. Aplicando códigos Sal_3, DIF_GEN, 

Sost_Ec_2.

*PER 60-05112 

-23,25/10/2021: Participó en Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo Saberes y así mismo se realizó visita 

domiciliaria y visita al proyecto de reincorporación económica. Aplicando códigos Fam_1, Sost_Ec_2.

* PER 60-02523  y PER 60-02462 

-19/10/2021: participaron en pareja en actividad presencial en la cual se realizó seguimiento al proceso educativo 

que realizan en el instituto ICPROC con el fin de promover su permanencia. Aplicando código Edu_3.

*PER 60-11293 

-20,23/10/2021: participo en actividades de acompañamiento presencial  en las cuales se realizó atención 

individual y participó en Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo Saberes. Aplicando código Fam_1, 

Sost_Ec_1.

*PER 60-00209 

-19/10/2021: Participó en diferentes actividades presenciales junto con su familia en Celebración día de los niños 

en Summit Adventure Park  Aplicando código Fam_1.

* PER 60-11264 

-14,27/10/2021: Participó en actividad presencial denominada Jornada de Transferencia de conocimientos 

desarrollada por Innpulsa Colombia y corporación Enlace y se realizó visita de seguimiento al proyecto de 

reincorporación económica denominado Boutique Erótica Queens. Aplicando códigos Sost_Ec_2.

*PER 60-11316 

-06,15/10/2021: Participó en actividad presencial denominada Jornada de Transferencia de conocimientos 

desarrollada por Innpulsa Colombia y corporación Enlace y en actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción 

de Estilos de Vida Saludables.  Aplicando códigos Sost_Ec_2, Sal_3.

*PER 60-11305  

-23/10/2021: participo en actividad de acompañamiento presencial en la cual se desarrolló Feria de Talentos 

Modelo Educativo Tejiendo Saberes. Aplicando código Fam_1.

*PER 60-11270 

-27/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial y orientación en temas productivos. Aplicando código Sost_Ec_2.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa

de la hoja de ruta. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 en relación con las actividades realizadas para cumplimiento de

este ítem se llevaron a cabo las siguientes acciones: 

-06,07/10/2021: junto con el equipo dinamizador de la iniciativa territorial comunitaria Equilibrio se realizó

planeación de la actividad de “Taller sobre Autonomía económica de las mujeres y Economía del cuidado” como

parte del plan de acción de la ITC para desarrollar con las mujeres vinculadas por parte de ARN y Fundación

Mujer y Futuro.

-Durante el mes de Octubre 2021 se realizó acompañamiento en las diferentes actividades a desarrollar en el

marco del desarrollo proceso de reincorporación relacionadas con los componentes bienestar psicosocial integral,

educación, sostenibilidad económica, salud y familia, como parte de la preparación para la planeación de la hoja

de ruta de las personas asignadas, en este sentido la población fue convocada a participar en siguientes espacios

de atención presenciales y virtuales "Diálogo en salud sobre Promoción de Estilos de Vida Saludables,

Celebración día de los niños en Summit Adventure Park, taller sobre Autonomía Económica de las Mujeres y

Economía del Cuidado, Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo Saberes, Jornada Transferencia de

conocimientos desarrollada por Innpulsa Colombia y corporación Enlace", así como atenciones realizadas de

manera telefónica, visita domiciliaria y acompañamiento en seguimiento a proyectos de reincorporación

económica.

- Se contó con un total de 46 personas asignadas en proceso de reincorporación, de las cuales 42 se encuentran

en estado Activo, 4 en estado Ausente, ubicadas en los municipios que se detallan a continuación:

Bucaramanga: 34

Floridablanca: 1

Piedecuesta: 2

Girón: 3

Tona: 3

Matanza: 3

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

-De acuerdo con la resolución No. 1704 del 6 de Agosto de 2021 se definió una prórroga de la fase de transición

establecida en el artículo 27 de la resolución 4309 de 2019, prorrogada en las resoluciones 0843 del 30 de marzo

de 2020, 1279 del 01 de septiembre de 2020 y 0066 del 25 enero de 2021, hasta el 31 de Enero de 2022, para

efectos de facilitar la divulgación y definición de los acuerdos que comprenderán la hoja de ruta. Por lo cual,

durante el mes de Octubre de 2021 en las actividades de acompañamiento psicosocial realizadas con la población

asignada se continuó avanzando en el proceso de orientación y sensibilización sobre la ruta de reincorporación

como parte del periodo de transición, sensibilizando frente a los compromisos que se irán definiendo en la hoja de

ruta en el marco de los siete componentes que componen la hoja de ruta.

-Se espera que al término de la prórroga de la etapa de transición se puedan definir etapas de planeación,

formulación, seguimiento y evaluación participativa, para continuación acompañando en avance de la población

asignada en los componentes bienestar psicosocial integral, educación, sostenibilidad económica, habitabilidad y

vivienda, familiar, comunitario y salud.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1350- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3.	Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por 

la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. 

*PER 60-11258

-14,27/10/2021: Participó en actividad presencial en la cual se realizó visita de seguimiento al proyecto de 

reincorporación económica denominado Librería viejo Libro. Aplicando códigos Sost_Ec_2.

*PER 60-11259 

-04,21,23/10/2021: Participó en actividades presenciales en las cuales se realizó atención en salud mental por 

parte de profesional de salud, orientación en temas productivos y Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo 

Saberes.  Aplicando código Sal_4, Sost_Ec_2, Fam_1.

*PER 60-13017 

-23/10/2021: participo en actividad de acompañamiento presencial  en la cual se desarrolló Feria de Talentos 

Modelo Educativo Tejiendo Saberes. Aplicando código Fam_1.

*PER 60-04639 

-28/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial. Aplicando código Psico_5. 

*PER 60-11318 

-12/10/2021: Participó en actividad de acompañamiento psicosocial telefónica en la cual se realizó seguimiento al 

funcionamiento del proyecto de reincorporación económica entregado por la ARN, logrando identificar que la 

unidad de negocio  no se encuentra en funcionamiento actualmente.  Aplicando código Sost_Ec_2.

*PER 60-06892 

-29/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial. Aplicando código Psico_5. 

*PER 60-11274 

-08,20/10/2021: Participó en actividades de acompañamiento psicosocial telefónica y presencial en la cual se 

realizó seguimiento al funcionamiento del proyecto de reincorporación económica entregado por la ARN, logrando 

identificar que la unidad de negocio  no se encuentra en funcionamiento actualmente porque los elementos 

entregados fueron vendidos, así mismo en actividad presencial se realizó orientación a nivel familiar y personal. 

Aplicando código Psico_5, Sost_Ec_2.

*PER 60-11269 

-20/10/2021: Se realizó atención presencial en la cual se realizó aplicación de instrumento de seguimiento al 

proceso de vacunación Covid-19 y actividad psicosocial en la cual se reforzó la ruta de reincorporación y los 

componentes de la hoja de ruta.  Aplicando código ATEV_899, Psico_5.

*PER 60-01976 

-26/10/2021: participó en actividad de acompañamiento psicosocial en la cual se le brindó orientación acerca de 

oportunidad de participar en modelo de entorno productivo, así mismo, se realizó seguimiento al proceso de 

formación del diplomado ESAP, y también se dialogó sobre avances en el proceso de asistencia técnica con el 

operador Fegacesar. Aplicando código Sost_Ec_2.

*PER 60-01821 

-15,25/10/2021: Participó en actividad presencial denominada Jornada de Transferencia de conocimientos 

desarrollada por Innpulsa Colombia y corporación Enlace y se realizó visita de seguimiento al proyecto de 

reincorporación económica denominado Moras Por la Paz. Aplicando códigos Sost_Ec_2.

*PER 60-04807 

-13/10/2021: se realizó visita de seguimiento al proyecto de reincorporación económica constatando el 

funcionamiento del mismo. Aplicando código Sost_Ec_2.

*PER 60-1129 

-20/10/2021: Se realizó actividad de acompañamiento psicosocial en la cual mediante ejercicio de escucha activa 

y retroalimentación,  la persona en proceso de reincorporación expresó sentimiento y emociones que tiene 

actualmente frente a la realidad del país, la situación de violencia que se vive en los territorios especialmente 

contra líderes sociales.  Aplicando código Psico_5.

*PER 60-03803 

-13/10/2021: participó en actividad presencial donde recibió orientación en temas relacionados con el 

acompañamiento psicosocial dentro del proceso de reincorporación. Aplicando código Psico_5.

*PER 60-11317 

-26/10/2021: Se realizó atención presencial en la cual se motivó hacia el avance en la ruta de reincorporación, y 

en apoyo del asesor jurídico se fortaleció el tema de la importancia del cumplimiento oportuno de las asistencias 

mensuales. Aplicando código Psico_5.

*PER 60-11290 

-08,19/10/2021: Participó en diferentes actividades presenciales, en una de ellas se realizó visita de 

acompañamiento a funcionaria de Fegacesar para iniciar proceso de asistencia técnica a la unidad productiva y 

también participó en actividad de Celebración día de los niños en Summit Adventure Park. Aplicando código 

Sost_Ec_2 Fam_1.

*PER 60-11262 

-06,23/10/2021: participo junto con su familia en actividad de acompañamiento presencial en la cual se desarrolló 

Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo Saberes y en actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción de 

Estilos de Vida Saludables. Aplicando código Fam_1, Sal_3.

*PER 60-11321 

-22/09/2021: Participó junto con su pareja en actividad presencial denominada Feria de Talentos Modelo 

Educativo Tejiendo Saberes y se realizó visita de seguimiento al proyecto de reincorporación económica 

denominado Donde Rubén. Aplicando código Fam_1 y Sost_Ec_2. 

*PER 60-11271 

-21/10/2021: participó en actividad presencial en la cual se realizaron orientaciones en temas de sostenibilidad 

económica y se realizó diálogo acerca de dinámicas familiares con sus hermanos. Aplicando código Sost_Ec_2, 

Fam_1.

*PER 60-06485 

-07/10/2021: Se realizó acompañamiento presencial para la presentación de prueba de competencias 

académicas de quinto primaria. Aplicando códigos Edu_3.

*PER 60-06950 

-29/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial. Aplicando código Psico_5.

*PER 60-06950 

-06,22/10/2021: participó en actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción de Estilos de Vida Saludables y 

participó en actividad presencial en la cual se realizó actividad de acompañamiento a proceso de formulación del 

proyecto de reincorporación económica y firma de contratos y documentación requerida. Aplicando código Sal_3, 

Sost_Ec_1.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1350- 2021
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones para la socialización de

ofertas y convocatorias: 

-Se socializaron las siguientes convocatorias con 42 personas del proceso de reincorporación asignadas en estado

activo: 

- Se realizó convocatoria a la población asignada para participar en los Programas de formación complementario

SENA: Complementario en formulación y Elaboración de suplementos Nutricionales para Bovinos con el SENA

Piedecuesta, Seguridad y riesgo Eléctrico con el SENA Floridablanca, Curso Mentalidad Empresarial E Ideas De

Negocio con el SENA Bucaramanga. 

-Se realizó aplicación de encesta sobre intereses formaciones SENA para la vigencia 2022 a 21 personas del

proceso de reincorporación.

- Se realizó convocatoria sobre 3 modelos de entorno productivo de capacitación logrando postular 1 persona en

proceso de reincorporación para el entorno de maquinaria amarilla.

-Convocatoria actividad presencial “Taller sobre Autonomía económica de las mujeres y economía del cuidado” de

la ITC Equilibrio.

- Convocatoria de grupos familiares para participar en actividad recreativa en Summit gestionada por ARN con la

secretaria del interior de la alcaldía de Bucaramanga en el marco de la celebración del día de los niños y niñas.

- Convocatoria para participar en actividad Festival de Artistas y Feria de Talentos organizada por el modelo

educativo Tejiendo Saberes desarrollada en el Recrear las Américas.

-Al finalizar el mes de Octubre 2021 se cuenta con 2 personas vinculadas al seminario UDES, 1 persona que

finalizó formación titulada SENA y está pendiente por certificarse, 2 personas matriculadas en educación superior

en universidad UTS, 6 personas (6 PER y 2 familiares) matriculadas en modelo educativo tejiendo saberes, 2

personas vinculadas al curso Formulación y Elaboración de suplementos Nutricionales para Bovinos, 1 personas

de comunidad vinculada al curso Seguridad y riesgo Eléctrico con el SENA Floridablanca, y Curso Mentalidad

Empresarial E Ideas De Negocio

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y

culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,

así como también los Enfoques diferenciales y de género. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones relacionadas con la atención

de la población con enfoque diferencial: 

-6/10/2021: se realizó convocatoria a la población asignada para participar en "Diálogo en salud sobre Promoción

de Estilos de Vida Saludables, organizado desde nivel central de ARN en articulación con el ministerio de salud y

protección social.

-11/10/2021: El equipo dinamizador de la iniciativa territorial comunitaria Equilibrio desarrolló la actividad

denominada “Taller sobre Autonomía Económica de las Mujeres y Economía del Cuidado” como parte del plan de

acción de la iniciativa equilibrio en el cual participaron mujeres que integran población ARN y mujeres de la

comunidad que están vinculadas a proyectos de la Fundación Mujer y Futuro.

-19/10/2021: se realizó convocatoria a la población asignada para participar en Celebración día de los niños en

Summit Adventure Park, organizado por gestión de ARN con la alcaldía de Bucaramanga.

-28/10/2021: Se remitió correo electrónico con formato con solicitud de campaña de salida a través del call center

como parte de la estrategia de búsqueda activa de 4 personas que se encuentran en estado ausente del proceso

de reincorporación 60-11311, 60-11256, 60-08258, 60-11323.

3.	Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por 

la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. 

*PER 60-06950 

-13/10/2021: Participó en actividad de acompañamiento psicosocial presencial en la cual se continuó orientación 

acerca del trámite para la solicitud del proyecto de reincorporación económica. Aplicando código Sost_Ec_1.

*PER 60-00106 

-13/10/2021: Participó en actividad presencial individual en la cual se realizó actividad de acompañamiento 

psicosocial. Aplicando código Psico_5. 

*PER 60-03233 -06,23/10/2021: participó en actividad virtual Diálogo en salud sobre Promoción de Estilos de 

Vida Saludables y participó en actividad presencial denominada Feria de Talentos Modelo Educativo Tejiendo 

Saberes. Aplicando código Sal_3, Fam_1.

*PER 60-01992 

-20/10/2021: Se realizó actividad de acompañamiento psicosocial presencial en la cual se realizó orientación 

sobre oportunidad para participar proyecto de asistencia técnica y fortalecimiento de su proyecto productivo. 

Aplicando código sost_Ec_2.

* PER 60-11281 

-12/10/2021: Se realizó actividad de reactivación de la Per en el proceso de reincorporación, realizando aplicación 

de instrumento de caracterización registro nacional de reincorporación. Aplicando código RNR, Psico_5.

*PER 60-11311 

-29/10/2021: Se remitió campaña de mensaje de texto a través del call center para motivar hacia la participación 

en el proceso de reincorporación, no se logra atención en el mes de Octubre 2021.

*PER 60-11256 -29/10/2021:Se remitió campaña de mensaje de texto a través del call center para motivar hacia

la participación en el proceso de reincorporación, no se logra atención en el mes de Octubre 2021.

*PER 60-08258 

-29/10/2021:Se remitió campaña de mensaje de texto a través del call center para motivar hacia la participación

en el proceso de reincorporación, no se logra atención en el mes de Octubre 2021.

*PER 60-11323 -29/10/2021: Se remitió campaña de mensaje de texto a través del call center para motivar hacia

la participación en el proceso de reincorporación, no se logra atención en el mes de Octubre 2021.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el

marco de los programas implementados por la ARN que se

desarrollen en el espacio de atención designado. 
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MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones para la socialización de

ofertas y convocatorias: 

-Se socializaron las siguientes convocatorias con 42 personas del proceso de reincorporación asignadas en estado

activo: 

- Se realizó convocatoria a la población asignada para participar en los Programas de formación complementario

SENA: Complementario en formulación y Elaboración de suplementos Nutricionales para Bovinos con el SENA

Piedecuesta, Seguridad y riesgo Eléctrico con el SENA Floridablanca, Curso Mentalidad Empresarial E Ideas De

Negocio con el SENA Bucaramanga. 

-Se realizó aplicación de encesta sobre intereses formaciones SENA para la vigencia 2022 a 21 personas del

proceso de reincorporación.

- Se realizó convocatoria sobre 3 modelos de entorno productivo de capacitación logrando postular 1 persona en

proceso de reincorporación para el entorno de maquinaria amarilla.

-Convocatoria actividad presencial “Taller sobre Autonomía económica de las mujeres y economía del cuidado” de

la ITC Equilibrio.

- Convocatoria de grupos familiares para participar en actividad recreativa en Summit gestionada por ARN con la

secretaria del interior de la alcaldía de Bucaramanga en el marco de la celebración del día de los niños y niñas.

- Convocatoria para participar en actividad Festival de Artistas y Feria de Talentos organizada por el modelo

educativo Tejiendo Saberes desarrollada en el Recrear las Américas.

-Al finalizar el mes de Octubre 2021 se cuenta con 2 personas vinculadas al seminario UDES, 1 persona que

finalizó formación titulada SENA y está pendiente por certificarse, 2 personas matriculadas en educación superior

en universidad UTS, 6 personas (6 PER y 2 familiares) matriculadas en modelo educativo tejiendo saberes, 2

personas vinculadas al curso Formulación y Elaboración de suplementos Nutricionales para Bovinos, 1 personas

de comunidad vinculada al curso Seguridad y riesgo Eléctrico con el SENA Floridablanca, y Curso Mentalidad

Empresarial E Ideas De Negocio

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que

se encuentren en el espacio de atención designado. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones:

-08/10/2021: Se realizó visita de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-28550,

para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-13/10/2021: Se realizó visita de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-PP-

29599, PRE-PP-33161 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-14/10/2021: Se realizó visita de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-28663

para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-25/10/2021: Se realizaron visitas de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29848, PRE-PP-29558 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-27/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29565, PRE-PP-33590 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-08/10/2021: Se realizó acompañamiento en la visita a la unidad productiva con código SIRR PRE-PP-34183

junto con profesional de Fegacesar designada para brindar la asistencia técnica de proyecto ARN para el

fortalecimiento a proyectos de reincorporación individuales.

Entre las acciones de acercamiento institucional con entidades externas se realizaron las siguientes:

-6/10/2021: Se estableció comunicación mediante correo electrónico y telefónicamente para realizar el seguimiento

a los procesos de formación titulada con el SENA Bucaramanga.

-6/10/2021: Se estableció comunicación mediante correo electrónico y telefónicamente para realizar el seguimiento

al proceso de formación académica en el colegio ICPROC.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes actividades:

-06,07/10/2021: junto con el equipo dinamizador de la iniciativa territorial comunitaria Equilibrio se realizó

planeación de la actividad de “Taller sobre Autonomía económica de las mujeres y Economía del cuidado” como

parte del plan de acción de la ITC para desarrollar con las mujeres vinculadas por parte de ARN y Fundación

Mujer y Futuro.

-11/10/2021: en apoyo de la fundación Mujer y Futuro Se desarrolló el de “Taller sobre Autonomía económica de

las mujeres y Economía del cuidado” como parte del plan de acción de la iniciativa equilibrio con las mujeres

vinculadas a la ITC por parte de ARN y Fundación Mujer y Futuro.

08,27/10/2021: se realizó envío de matriz de eventos y orden de servicios para la actividad de ITC Equilibrio del

mes de Noviembre 2021.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas

las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,

que se encuentren en el espacio de atención designado. 

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de

los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde

con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

-05/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-

27087 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-06/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-

29367 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-07/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29574 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-08/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-28550, PRE-PP-28681, PRE-PP-29152 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-08/10/2021: Se realizó acompañamiento en la visita a la unidad productiva con código SIRR PRE-PP-34183

junto con profesional de Fegacesar designada para brindar la asistencia técnica de proyecto ARN para el

fortalecimiento a proyectos de reincorporación individuales.

-12/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-

29380 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-13/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29599, PRE-PP-33161 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-14/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a la unidad productiva registrada con código SIRR PRE-PP-

28663 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-25/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29848, PRE-PP-29558 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-27/10/2021: Se realizó actividad de seguimiento a las unidades productivas registradas con códigos SIRR PRE-

PP-29565, PRE-PP-33590 para aplicación de formato de seguimiento IRF-112.

-29/10/2021: se realizó acompañamiento en la entrega del PRE-34469 de la PER 60-03233 con los proveedores

Cristalería la Paz y equipos industriales Vitrigas.

- Al finalizar el mes de Octubre se cuenta con 46 personas asignadas de las cuales a 31 se les ha solicitado el

proyecto productivo y les fueron entregados, quedando un total de 11 personas sin Proyecto de Reincorporación

Económica, de las cuales 4 están ausentes y las 7 estantes están activas, de estas últimas durante el mes de

octubre se adelantaron gestiones de orientación para la formulación y radicación de los proyectos de las PER 60-

04713, 60-10474.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el

marco de los programas implementados por la ARN que se

desarrollen en el espacio de atención designado. 

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizó revisión a la resolución No. 1704 del 6 de Agosto de

2021 se definió una prórroga de la fase de transición establecida en el artículo 27 de la resolución 4309 de 2019,

prorrogada en las resoluciones 0843 del 30 de marzo de 2020, 1279 del 01 de septiembre de 2020 y 0066 del 25

enero de 2021, hasta el 31 de Enero de 2022, para efectos de facilitar la divulgación y definición de los acuerdos

que comprenderán la hoja de ruta. Por lo cual, posterior a dicho termino se esperará recibir los lineamientos para

el manejo del seguimiento participativo de los acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta de las y los

exintegrantes FARC-EP.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1350- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MERY JANNETH SUAREZ PICO

1.098.636.485

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

MERY JANNETH SUAREZ PICO

Fecha VoBo: 02 deNoviembre de 2021

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

-5,6,12,24,28/10/2021: se realizó registro diario de estado de salud mediante el aplicativo Alista de la ARL

POSITIVA en relación al contagio del COVID-19.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que

le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

-06/10/2021. Se participa en reunión virtual por plataforma microsoft teams sobre Salud: Diálogo sobre

Rehabilitación Funcional y acceso a ayudas técnicas, Diálogo sobre sexualidad y Salud sexual y reproductiva,

Diálogo sobre prevención de violencias organizados desde nivel central de ARN en articulación con el ministerio de 

salud y protección social.

-12/10/2021: Participación en capacitación dirigida desde nivel centra en el uso de Portafirmas.

-08/10/2021: Participación en reunión virtual dirigida desde nivel central para Socialización Lineamientos Plan De

Acción SENA-ARN Línea Programas De Formación del convenio 020 de 2018.

-15/10/2021: Se participa en reunión con nivel central como enlace territorial de enfoque de género en la cual se

realizaron los siguientes talleres: enfoque de género en el componente Educación, Taller sobre Fase del proceso

de transversalización del enfoque de género.

-22/10/2021: Se remitió al profesional administrativo la programación de expensas para la segunda quincena del

mes de octubre.

-27/10/2021: se remitió correo electrónico con cronograma de actividades del mes de Noviembre para plan de

acompañamiento con PONAL.

-28/10/2021: Participación en reunión de equipo dinamizador del convenio nacional No. 020 de 2018 SENA-ARN.

-29/10/2021: participación en espacio de reunión con equipo ARN convocada por la asesora de corresponsabilidad

por directriz del coordinador, en la cual se dio a conocer la agenda que se desarrollará en la Jornada de vivienda el 

11 de Noviembre 2021.

-30/10/2021: se realizó participación en el evento de clausura de la escuela de formación Mujer Poder y Política

2021 desarrollada por la fundación Mujer y Futuro.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se ha dado cumplimiento a las diferentes obligaciones generales

establecidas para la ejecución del presente contrato.

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre de 2021 se realizaron las siguientes acciones para la atención de la

población asignada teniendo en cuenta sus características diferenciales según los enfoques que maneja la ARN

para la inclusión de población adulta mayor, jóvenes desvinculados, población con discapacidad y enfoque de

género: 

-6/10/2021: se realizó convocatoria a la población asignada para participar en "Diálogo en salud sobre Promoción

de Estilos de Vida Saludables, organizado desde nivel central de ARN en articulación con el ministerio de salud y

protección social.

-11/10/2021: El equipo dinamizador de la iniciativa territorial comunitaria Equilibrio desarrolló la actividad

denominada “Taller sobre Autonomía Económica de las Mujeres y Economía del Cuidado” como parte del plan de

acción de la iniciativa equilibrio en el cual participaron mujeres que integran población ARN y mujeres de la

comunidad que están vinculadas a proyectos de la Fundación Mujer y Futuro.

-19/10/2021: se realizó convocatoria a la población asignada para participar en Celebración día de los niños en

Summit Adventure Park, organizado por gestión de ARN con la alcaldía de Bucaramanga.

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

4,5,13/10/2021: Se realizó entrega documental digital de planillas de atención psicosocial del mes agosto y

septiembre y de las planillas de formación académica y formación para el trabajo de los meses Julio y Agosto. 

-07,08,12,15,27,29/10/2021: Se realizó entrega al Técnico administrativo de 23 planillas de acompañamiento

psicosocial correspondientes a atenciones del mes de Octubre 2021 con el fin de promover el registro oportuno de

la asistencia de la población asignada.

-15,19/10/2021: Se remitió correo electrónico a asesora de ruta y a técnico en digitación con 7 planillas de

asistencia FA y FPT titulada y correspondientes al mes de Octubre 2021 y para respectiva verificación y cargue en

SIRR.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe. 

Durante la Vigencia del 1 al 31 de Octubre 2021 se realizaron las siguientes acciones: 

-22/10/2021: Se realizó entrega al Técnico administrativo de 23 planillas de acompañamiento psicosocial

correspondientes a atenciones del mes de Octubre 2021 con el fin de promover el registro oportuno de la

asistencia de la población asignada.

-07,08,12,15,27,29/10/2021: se realizó cargue de información en el registro KOBO del seguimiento del proyecto de

reincorporación económica con código PRE-PP-27087, PRE-PP-28550, PRE-PP-28681, PRE-PP-29152, PRE-PP-

29367, PRE-PP-29380, PRE-PP-29565, PRE-PP-29574, PRE-PP-29599, PRE-PP-29848, PRE-PP-33161, PRE-

PP-33590, PRE-PP-28663

-19/10/2021: se realizó creación de 1 matrícula de FPT en SIRR para la PER 60-11324.

-15,19/10/2021: Se remitió correo electrónico a asesora de ruta y a técnico en digitación con 7 planillas de

asistencia FA y FPT titulada y correspondientes al mes de Octubre 2021 y para respectiva verificación y cargue en

SIRR.

-30/10/2021: se realizó actualización de estados de 9 matrículas de FPT en SIRR y el respectivo cargue de los

soportes de aprobación.

-22/10/2021: se realizó cargue de información y soportes en SIRR para la creación del código, creación de

proveedores de los proyectos de reincorporación económica de las siguientes personas PER 60-04713.

-30/10/2021: Se realizó seguimiento en SIRR en la ficha individual de menores de edad registrando el seguimiento

mensual de la PER 60-11274.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad. considerando la transversalización de los

Enfoques diferenciales y de género. 
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