SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOQS MAJAD1.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECH)
N i INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE VERSION 1
ALCALDIA D SUPERVISION
SANTIAGO DE CAL| CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA | SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | Otlaci2019
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL
- 1.TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL  [X] —

Cuota Nimero 5 /

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y Su EJECUCION
Contrato No. 4146.010. 26.1.1025-2021 —

Nombre completo del contratista: PAULA ANDREA SILVA VIAFARA -

Documento de identificacién: C.C 29.121.170 /

Nombre del Supervisor; WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL /

Objeto del contrato: Prestar los Servicios como profesional a la Secretaria de Bienestar Social

{" 3; INFORMEJURIDICO

Fecha de Imcio Fecha termmamén
03/SEP/2021 e 28/DIC/2021 — -

Modificacién(es) al Contrato: N/A

Suspensioén: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacién anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central de Municipio de Sanfiago de Cali. Prohibida su alleracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefiar Alcalde.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

MAJAD1.04.03.18.P02.F04

(SISTEDA, SGC y MECI)

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
GESTION CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Lol VERSION 1
INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
ALCALDIA DE SUPERVISION |
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE

ENTRADA EN 01i/octf2019
VIGENCIA

/4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicia! del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE ($25.270.000) ~

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencién en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucion de la base de retencién en la fuente, anexo copia| SI | NO

o Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccién AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. ' X
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Sald r Cancelar
Contrato cancelar Cancelado opo ela
$25.270.000 |  $5.054.000 ~ | <~ $20.216.000 s0 ~
informacioén del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 7819207145 .~

Sistema ‘?e Salud, Si'stema No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago:
de Pensiones y Riesgos Operador; SOl —

Laborales Fecha de Pago: 02 DE DICIEMBRE 2021

1228340616 .~

s

Periodo de pago de la seguridad social: DICIEMBRE DE 2021 _-1"

Observaciones al informe financiero y contable

Este documento es propiedad de ta Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali, Prohibida su alteracién o modificacién por

cualgquier medio, sln previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

MAJAD1.04.03.18.P02.F04

VERSION

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

01/oct/2019

Tekemo
B

7% INFORMETECNICO « - @ -

Concepto Subervisor (es):

e No realizé en el periodo

e Brindd apoyo en la atencion de la Auditoria Interna 46 — Mapa de Riesgos.

1.’Brindar apoyo en el seguimiento continuo a la ejecucion presupuestal y cumplimiento de
indicadores en el marco del plan de desarrollo.

-*» Realizé seguimiento al complimiento de la Politica de Operacion 4.1. “El proceso
Atencion a la Comunidad y Grupos Poblacionales prestara los servicios para la pro-
mocion, proteccion, restitucion y garantia de derechos con enfoque diferencial, prio-
rizando la formulacién e implementacion de proyectos de inversién segun los linea-
mientos del plan de desarrollo municipal, los recursos disponibles en el organismo,
los servicios modelados en el proceso y los lineamientos de ley sobre las poblacio-
nes a atender por parte del organismo, con el fin de mejorar la calidad de vida de
dicha poblacién” .Evidenciada en el POAI 2021, en la Matriz de seguimiento de eje-
cucion de los proyectos, formato 18.

2. Realizar jornada de Induccién y reinduccion a los funcionarios y contratistas para dar a
conocer El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, MECI y Modelo Operativo por procesos

3. Realizar la articulacién e integracién en los procesos con la dimensién de dlrecmonamlento
estratégico y planeacion del organismo.

» Participé de las mesas de trabajo sobre transicién a la Notacién BPM del procedi-
miento de participacién y empoderamiento de los Jévenes en Santiago de Cali, pro-
mocion y restitucion de los derechos de la poblacion LGBTIQ+, fortalecimiento social
a la poblacion de carretilleros y recicladores, promocién y restablecimiento de los
derechos de la poblacién habitante de la calle, promocién y prevencién para la ga-
rantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes NNA, atencion de la poblacién
con discapacidad y sus cuidadores en Santiago de Cali, atencién integral a la pobla-
cién y comunidad indigena, atencién, asistencia y reparacién integral a victimas del
conflicto armado, atencidn integral a primera infancia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central def Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizactén del sefior Alcalde.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAG1.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
VERSION 1
< INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
ALCALDIA DE SUPERVISION
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICC ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADA EN 01/oct/2019
OESTION CONTRAGTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL

e Particip6 de reunién virtual sobre socializacion de la circular con los lineamientos
establecidos para el correcto diligenciamiento de la hoja de vida en SIGEP

» Realizé el envio lll Cuatrimestre de 2021 de las Herramientas de Control a la Subdi-
reccion de Gestién Organizacional

¢ Participé del CTG diciembre de 2021

+ Brind6 apoyo en la elaboracion y divulgaciéh del Informe de Gestidn de Calidad IV Tri-
mestre de 2021

4. Apoyar la implementacién de MIPG en la Secretaria de Bienestar Social en el marco
estratégico, misional, de Apoyo y Seguimiento y Control.

» Brindé apoyo en la socializacion de la circular con los lineamientos establecidos para
el correcto diligenciamiento de la hoja de vida en SIGEP

» Proyecto el acta 4146.010.14.12.77 de la socializacién sobre el correcto diligencia-
miento de la hoja de vida en SIGEP

3. Revisar y mantener actualizado y realizar el seguimiento al mapa de riesgos del proceso
Atencion a la Comunidad y Grupos Poblacionales y Anticorrupcién.

*» Realizo6 el monitoreo del mes de noviembre y diciembre al mapa de riesgos del proceso —

6. Articular la implementacién y los procesos de DATIC- Gestién Documental, participacidn
Ciudadana, estrategia anti tramites y Tramites y Servicios.

» Participd de reunion virtual sobre revisién de la matriz de gestion del conacimiento de la
Secretaria de Bienestar Social.

7. Apoyar y garantizar el cumplimiento de cada uno de los planes de mejoramiento internos y
externos del organismo

* Realiz6 seguimiento a los Planes de Mejoramiento de las siguientes auditor(as internas:
No.6 de Gestion Documental, No. 13 de Atencion al Ciudadano, No.16 Conciliaciones
Bancarias, No. 33 SIGEP

Este documento es promedad de la Administracién Central del Municipic de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualguier medtio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Pagina 4 de 6



SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJAD1.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
INFORME PARCIAL Yéo FINAL DE VERSION ‘
 ALCALDIA DE SUPERVISION
Z’ANT"AGO DE CAL CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMNISTRATVA | SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADAEN | Otloct2019

APOYO A LA GESTION PERSONA

NATURAL

8.Verificar la caracterizacién de los procesos y plantear ajuste en la modelacion si a ello se
considera necesario.

* No realiz6 en el periodo
9. Presentar mensualmente los informes de gestion del proceso

» Socializo el Informe de Gestién de Calidad |V Trim 2021
10. Apoyar y acompaniar los procesos de gestion de la calidad y construccion de indicadores.

* Realiz6 seguimiento del IV Trimestre del 2021 a los Indicadores de Gestién del Proceso
11. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la Secretaria de

Bienestar social
» Elabord actas de reunidn de Calidad del mes de diciembre de 2021

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo
a satisfaccioén por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE BIENESTAR
SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4146.010.26.1.1025 de 2021.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempenio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el
archivo de gestiéon documental el sistema de gestién documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santlage de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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ALCALDIA OE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

MAJA01.04.03.18.P02.F04

VERSION 1
FECHA DE

ENTRADA EN 01/oct/2019
VIGENCIA

/ 6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

-

7. FIRMAS RESPONSABLES

WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO

Nombre y firma del supervisor

CRT ~

Fecha de suscripcidn del informe de supervision: Santiago de Cali, 24/DIC/2021 .~

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin prévia autorizacién del sefor Alcalde.
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