INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTC EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE
l M E B U BUCARAMANGA
Ittt Marict n Eies Emision; | 16/04/2021
¢ Cadigo: | A-GHI-F020
ASESOR JURIDICG . B
102 ACTA DE SUPERVISION FINAL version: 02
GESTION JURIDICA Pégina: | 1 de 1

CONTRATO No. CMC 012 de 2021.

CONTRATISTA: —— )
ANDRES FELIPE ZAMBRANO FONTECHA SUPERVISOR: =~
TRANSPORTES FURA S.A.S. ﬁi’fgi",fs";},’:;‘“ VILLABOMNA
NIT: 900,937.364-2 £C: 91.250.062
ANO DEL CONTRATO:
MO DEL Con 0: 2021 NUMERO DE CONTRATO:
CMC 012 DE 2021

“PRESTAR 5US SERVICIOS OFE ALQUILER DE TRANSPORTE
URBAND ¥ RURAL PARA EL PERSUNAL DEL EQUIPO TECNICD Y EL
TRASLADCG DE CARPAS, SILLAS, MESAS, SONIDO ¥ DEMAS, EN EL
DBIETO: ‘ MARCO DE LA ESTRATEGIA DE REAXTIVACION ECONOMICA DEL
ik MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO DE
INVERSION FORTAILECIMIENTO DEL CENTRO DE DESARDOIIN
EMPRESARIAL ¥ DE EMPLEABILIDAD ENMN EL MUNICIFD DE
BUCARAMANGA™

2.3.2.02.02.006 servicios de alojamiento, suministros de comidas y
bebidas; servicios de fransporte y sarvicios de distribucion eleciricidad, gas
y agua - CDE

RUBRO PRESUPUESTAL

NUMERO | 71-00251

DISPONIBILIDAD PRESUPUFSTTAL 4 de noviembre de 2021

NUMERD | 21-00450

REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 17 de noviembre de 2021

T | NUMERG | N/A

ESTI:MPILLA PROCULTURA EECHA N/A

POLIZA, R A% ARER VIR

Cléusula Séptima. Garantias. Por tatarse de una | NUMERo | S7-6-1010-03533 DEL 1611172021
contratacion directa la exigencia de las garantias, noes CUMPLIMIENTO: 1611172021 AL 30/04/2022
obliaatoria y porgue no representan ningln riesgo para CALIDAD, 1611172021 AL 30/0/2022

fa Entidad e Contratisiz 35 sncusnfra oxenio ds | FECHAS

constituir la Garantia Unica. Art. 77 del Decreto 1510 PRESTACIONES SOCIALES: 18/11/2021 AL
ée 2m3 . (SR PR Ar AN A, )

VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MiL
VALOR DEL CONTRATO. QUINIENTOS PESOS (20.999.500)
TERMING DE DURACION UN (1) MES ¥ DIEZ (10).DIAS
FECHA DE INICIO ' 15 DE NOVIEMBRE DE 2021
FECHA DE TERMINACION 78 DE DICICNBRE DE 2021

Caon base en los informes presentados pot ANDRES FELIPE ZAMBRANG FONTECHA, represantante legal de TRANSPORTES
FURA S.A.S. Respecto a las actividades siecutedas dentro del periodo del 18 de noviembre de 2021 y ef 28 de diciembre de
2021 y de acuerdo al confrato suscrito por valor de § 20,899,500, El Doctor EZEQUIEL SUAREZ VILLABONA en calidad de
supervisor(a) actual del contrato anies mencionade

CERTIFICA QUE:

e acusrdo con las condiciones eslablecidas en el contraio No. CRMC 012 de 2021, v una vez revisada la documentacion
summimstrada por ANDRES FELIPE ZAMBRANO FONTECHA, represenianie legal de TRANSPORTES FURA 3.A3. Con
relzcidn al desarrolio ¥ ejecucion de las actividades de transporie del personal del drea dconica comprendidas entre el 18 de
noviembre de 2021 al 28 de diciembre de 2021, se estipula que el contratista cumplié a cabalidad con el objetn contractual v ha
entregado de maners satisfactoria resultados, documentos vy archivos fisicos de ias obligacionses suscritas en coniraio de ia
refarencia en cuanio at ohjeta v los objetivos especificos planteados dentro del contrato, dosumenios que reposan &n &
sxpadients dal contratista.

£n constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, a o8 veintinueve (29) dias del mes de dicismbre del 2021

EZEQU&E?\SU\QREZ VILL ABONA

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
Calle 48 No. 28 —~ 40 Piso 2 Bucaramanga
BUCABAMANGA Celular; 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co
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CONTRATO No CMC 012 DE 2021

CONTRATISTA - ' SUPERVISOR
’“‘ﬁi%go%gg ZAMBRANO FONTECHA EZEQUIEL SUAREZ VILLABONA
i CPORIEO T URAS.AS. CC: 91,250,062
AN DEL CONTRATO 2021 NUMERO DE CONTRATO

Ci4C 012 DE 2023

'PRESTAR SUS SERVICIOS DE ALOUILER DE TRANSPORTE URBANO Y RURAL
PARA EL PERSONAL DEL EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE CARPAS,
OB3ETO: SILLAS, MESAS, SONIDO ¥ DEMAS, BN EL MARCU DE LA ESTRATEGIA DE
q:AC‘fl\,’A!‘IO“ ECONOMICA OFEL  MUNICIDIG  DE BUCARAMANGA
ESTABLECIDA EN £L PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DELC
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE EU&;HHHMANUH

2.3.2.02.02.008 servicips de 2lojamients, Summnisiios U8 Gomidas y hehiias, Servicios

RUBRO PRESUPUESTAL: de Transporfe y sevicios de disiribucion electicidad, gas y agus - £DE
DISPON1BILIDAD PRESUPUESTTAL NUNERO ' 21-0025+
FECHA . 4 de noviembre de 202T
. S IO T A NUMERD - 2100450
REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 1/ de noviembra de 2071
NUMERD N/A
! ROCULTURA
ESTAMPILLA PROCULTURA FECHA .
POLIZA. ' 37 46-1010-03533 DEL 161142021
Clausula Séplima. Garanfias. Por tratarse de una | NUMERO 4 533 DEL 167137202
contratacion directs iz exigencia de ias garantias, no CUMPLIRENTO: 16/11/2027 AL
85 obfigateria J pofque no representan mingdn desge 3070472022
para la Enfidad, & Gontratista se encuenita exento de | FEGHAS CALIDAD; 16/11/2027 AL 30/04/2022
g"“{?_,%’“g la Garanta Unica. A 77 del Decreto 1510 PRESTACIONES SOLIALES 18R 172023
e 201 7 AL 31112/2024

VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA YNOEVE B

VALOR DEL CONTRATO QUINIENTOS PESOS (20,969.500)

LTaIY] a.x=.= ...,q» =T

i O UNU[MEC& T i Ulﬂb
FECAA DE INICIO | B TENOVEVERE CE 0T
[ FECHA DE TERMINACION | 28 DE DICIENBRE DE 2021
VIR DEL CONTRATO $ 20,590,500
DESARROLLO ECONOMICO DEL V/R CANGELADO $0
ooy’ FCoNOMICC V/iR CUENTAS POR PAGAR  $ 20,999.500
SUMAS IGUALES $ 20,999,500  $20,998,500

Cn Eemarnmaqga aing vaintinueve -"20\ diaz del mas da diciambre da

veintinue del mag ge dicl 021,

el 1
ViLi ABONA en su caiidad de Supemsora. el Dr. LUIS GONZALD 5D OMEZ
ZAMBRANO FONTECHA, representante legal de TRNSPORTES FURA S,
2621 con ot fin de realizar la teminacion del mencionado contrato,

reunieron en este Despache EZEQUIE $LAREZ
GUERRERO y & coniratisia ANDRES FELIPE
A, tio del Contrato No. CM{‘; G012 de

Uina vez verificado el cumplimiento del objeto contractual segdn informe presentado y que fueron revisados tos soportes de ios

pagos de sus aporles de segunidad 50Cial COTespondienies a jos meses de NOVIEMBR.E & DICIMEBRE en los tuales no
presentd ningura inconsistencia y una ver realizads s totalidad da ing desembaolsos, las parles se daclaran 2 PAZ ¥ SALVO.

En constancia de lo anterior se firma la presente patr qu%er;es en gifa intervinieran.

Py
u?‘xq H i-' by

ND ES FEU?E ZAMBRANG FONTECHA

o ABIQDH TEO FE iITA o A O
t ‘-/ L. NANNSE L L Vo W T W o NN
S,

e

DIRECTOR GENERAL 13
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Instituto Municipal de Emplec y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
- Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
Ru.z Celular’ 321 382 5282 - Pagina weh: www imebu.gov.co



TRANSPORTES FURA SAS FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
NIT: 600.937.364-2 FE387

Aclividad Eeancmica: 4921 : FECHA EXPEDICION: [2021-12-21
Direccion: CL DEL CERRO 18 A 29 SEC LA MOGCHILA -

Teléfono: 3209850064 FECHA VENCIMIENTO:|2022-01-05
Turbaco - Bollvar - Colombia

Mail: gerencia@iransportesfura,co

Resclucion Facturacion No. 18764020898272 desde 09/11/2021 hasta 08/11/2022 Prefijc: FE Desde: 327 Hasta: 1000

S| INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEOD ¥ FOMENTO EMPRESARIAL 121/12/2021 16:55:26

804014968 COP

JCALLE 48 No 2840 P 2 15 DIAS

-{Bucaramanga

# CESCRIPCION CANTIDAD UM VR. UNITARIO WA VR. TOTAL

PRESTAR SUS SERVICIOS DE ALQUILER DE TRANSPORTE URBANDO ¥
RURAL PARA EL PERSONAL DEL EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE
CARPAS, SILLAS, MESAS, SONIDO Y DEMAS, EN EI, MARCO DE LA
1 ENTREGA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL 1 UNIDAD 20,899,500.00 0 20,889,500.00
PROYEGTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIC DE

BUCARAMANGA
~

SON: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS BASE AFECTA 0
BASE EXENTA 20.999.500

4E OBSERVACIONES: IVA 0

: TOTAL FACTURA 20.999.500

RET IVA G

RET ICA 0

RET FUENTE 0

CUFE:394014583d259cabb12f2ba4ebcdeb0?ﬁb614ch495ed2e02b295687756b7?1318a5919c330f0117380da18d80be1390
Antes de imprimir gsta Factura Flectrénivs pensemos si 83 necasanio hacerlo. Coeniribuyamos con ef medic ambiente.
PROVEEDOR TECNOLOGICC INNAPSIS APPFLOW SAS NIT: 800.738.794-2 SOFTWARE

Pagina 1 de 1

www innapsis.com.co
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Formulario del Registre Unico Tributario

2. Concepto D2 Actualizacion

4. Namero de formulario

i

{415}77

14752530340

il

) o

|

248998

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT)

8 0093738

o
o
<

12. Direccian seccional
Impuestos de Cartagena

.Buzdn elscirérico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyents
Perscna juridica 1

25. Tipo de decurmento

26. Numero de dentificacion . 27. Fecha expedicidn

Lugar de expedicion 28 Pais

29. Departamento

31. Primer epellido 32. Begundo apelido

L4ios nombres

33. Primer nombre

35. Razon sccial

TRANSPORTES FURA SAS

38. Nombre comercial

£37:Sigin .

JB»CACIUN

38. Pais

COLOMBIA 1 6 9 ! Bolivar

! 39, Deparlamento

40. CiudadMunicipio
Turbaco 8 36

41. Direceién principal

CLDEL CERRO 18A 29 SEC LA MOCHILA

42, Correa elecinénico gerencia@transportesfura.co

43. Codigo postal

44. Telgfong: 1°

7047 7 9 5|45 Telefona 2 3112420775

Actividad =conémica’ Ceupacién
Actividad principal Ac;ni‘i%::\:.;:a;g i Otras actividades 52 Nijmera
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codiga 1 2 §1.Codigo establecimientos
§4921J[20150212]] [ i i f ]
eépénsabilidades, Calidades y Atributos
1 10 " 12 B 1M 15 16 1T 1B 18 2o 2 22 23 24 25 28
s com5 f1 |1 4i1 JE 2J_ i S N e A R R
05- impto. renta'y compl. régimen ordmar -'
07- Retencidn en la fuente a titulp de-rent
14- Informante de exogena .
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
52 - Facturador electidnico
Obligéﬂés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 3 7 ] ] 10
| i i i i | i 55. Forma 586, Tipo Servicio 1 2 3.
54. Cédigo L l I \ I : i _J i ’ 157. Modo I'
11 12 13 14 15 LI 18 19 o0 ; ; ;
L] 1] | oo | |
i 1 : H H {

IMPORYANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar,

la inseripeién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendsa vigencia indefinida

¥ €0 E0NSeEUBNCia RO Se exigird su rencvacian

59. Anexcs

S\D NOE]

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60, Ne. le Folios:

67.Fecha 12021-04 15/ 10 : 43, 27 'J

La informaciGn suministrada a traves de! {formulario oficial
y cancelacisn del Registro Unico Tributaric

Santionaterios o te suspensisn, segdn el casa.
Paragrafo del articule 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 da 2018
Firma dei solicitante:

de inseripcion, actualizacion, suspensién
(RUT), deberd ser exacta y veraz: en caso de constatar
inexactitud en aiguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimisntos administrativos

Sin perjuicio de las verificaciones gue la DIAN reaiice.
Firma autorizada;

984, Nombre  ZAMBRANC FONTEGHA ANDRES FELIPE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 15.04-2021 10:44:08AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Il

{8415y77G7

RN

de 4  Hoja3s

14752530340

Pégina 3

5. Nimero de ldentificacion Tributaria (NIT)

800937364

6. DV 12, Direccidn seccional
2 Impuastos de Garagena

14, Buzén electrénico

Representacidn

B8. Representacion £9. Fecha inicio ejercicio represeniacien s

REPRS LEGAL PRIN i8 20160212 °

100, Tipa de docurmento 101, Namero de identificacion < iimero de tarjeta profesional

Cédula de Giudadani 4 3 |g 1 01 8 6 6 1
1 iy .-

104. Priraer apelido 105. Segundo apellido 106. Primes rombre - 107. Gtres nombres

ZAMBRANO [FONTEGHA !ANDRES |FELIPE

108. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT} 109. DV1 110, Razén social representante Iegﬂ\ b

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicia represe:iacién

R LY .

1G0. Tipo de deturmento 101, Niimero de identificacidn . ) 102. DV [ 103, Numerao de tarjeta profesional
2

104. Primer apebide Q5. Segundo apellida 107. Otros nombres

I

- | S

108. Nimero de ldentificacién Tributaria {NIT) 108. DYV ntante legal

98. Representacion 99, Fei:he. inicio ejarcigia :e‘brcsemgciﬁn

100. Tipo de documenin 101, Namero de identfficaciorn - 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. J

104, Primer apeilido 108, Primer nambre 107. Otros nombres

108. Nurmero de Identificacion Tributaria (NIT)

98. Representacion 43, Facha inicio ejerticio representacidn

100. Tipo de documento de identificacién 102, DV |103. Namera de tarjeta profesional
s ‘ Ay J

104, Primer apeilido C 105 Segundo apeliide 106. Primer nombre 107. Olios nombres

108, Numero de Identificacion Tributariz 109. DV 110. Razén social represeniante iegal

88. Reprasenlacion 99. Facha inicio gjercicio represantacién

100. Tipo de documente 101. Nimero de identificacion 102. DV £103. Namero de tarjeta profesional
5 |

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Ctros nombres

108. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 108.DV[ 110. Razén social representants legal

Fecha generacian documento PDF: 15-04.2021 10:44:08AM
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NIT. 500.93

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Sefiores:

IMEBU

Carrera 26 No. 30-78 piso 3
Bucaramanga.

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA No CMC-2112 PROCEDIMIENTO DE
SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA.

OBJETO: "PRESTAR SERVICIOS DE ALQUILER DE TRANSPORTE URBANQ Y
RURAL PARA EL PERSONAL DEL EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE
CARPAS, SILLAS, MESAS, SONIDO Y DEMAS, EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE
EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.."

Yo ANDRES FELIPE ZAMBRANO FONTECHA, identificado con cedula de
ciudadania No 91.018.661 expedida en Barbosa, en mi condicién de representante
legal de TRANSPORTES FURA S.A.S con NIT.900,937.364-2 debidamente
inscrito en camara de comercio de Bucaramanga certifico el pago de los aportes de
seguridad social (pensién, salud, y riesgos profesionales) y de los aportes
parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar ICBF, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar). Pagados por la compafiia
durante los Gltimos seis (3) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bucaramanga a los 27 dias del mes de Diciembre de 2021.

..... Nit. 900.937 364-2

i ¥ ,-"“"%Mi.}) “ ﬁ TRANSPFONRTE ESPECIAL
s p G ‘,(...V“ o 54 o
v ~4J

- AANHARER FELIFE ZAMBRANG
HEBRESENTANTE LEGAT EL PLACER DE VIAJAR

www.transportesfura.co

Calle 51A No. 21 - 83 Bucaramanga ﬁm_rﬁ Registro Nacional
Tel: 647 4026 - Cel: 313 4980293 ~ 350 2759100 & o
operacionfurabga®gmail.com !

o dﬁﬁ@
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Certiﬁcado
Bancario

miérceles, 24 de noviembre de 2021

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. Se permite informar que TRASNPORTES FURA SAS identiiicado (a) con NIT
900937364 a la fecha de expedicién de ésta certificacién, fiene con el Banco los siguientes preductes:

Nombre Producto No producto Fecha apertura |Estado
COP CUENTA DE AHORROS 78655642039 18/02/2016 ACTIVA

El manejo de este(os) productos es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos con
BANCOLOMBIA.
*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionado anteriormente.

"Si desea verificar esta Informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a ios siguientes nimeros: Madeliin - Local: (57 - 4)
51090 00 - Bagot4 - Local(57 - 1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: {57 - 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57 - 2} 554 05 05 - Resto de! Pais: 01800 09
12345, Sucursal telefonica en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14,

A
wr by Hprmss

Juan Camiio Moreno
Gerente Estrategia Canal Tetefénico

-« Bancolombisa
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SuperTronsporte
Bucaramanga,27 de diciembre 2021
Sefores:

IMEBU

Bucaramanga.

INFORME DE ACTIVIDADES

La pretensién del presente informe es dar cuenta del desarrollo de las actividades

realizadas exigidas de la licitacion PUBLICA No CMC-2112 PROCEDIMIENTO DE
SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA, cuyo OBJETO: “PRESTAR
SERVICIOS DE ALQUILER DE TRANSPORTE URBANO Y RURAL PARA EL PERSONAL DEL
EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE CARPAS, SILLAS, MESAS, SONIDO Y DEMAS, EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DEL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.”

En este se hace referencia al cumplimiento de las especificaciones técnicas con el
animo de facilitar la rendicion de cuentas.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

v Disponibilidad de Vehiculos en horarios de 7:00 am a 7:00 pm de Lunes a
Domingo.

v Acompafiamiento de funcionarios, clientes, proveedores y de mas autorizados
por IMEBU

v Cumplimiento en cronograma de actividades programadas por supervisor del
contrato.

v Traslado de equipos técnicos, carpas, silias, mesas y demas enseres necesarios
en la ejecucion de actividades programadas.

v" Acompafiamiento de auxiliares para cargue y descargue de equipos.

¥ Traslado de personal y equipos en zonas rurales cumpliendo cronograma de
actividades.

LAID Lpp

¢ >

- ANDRES FELIPE ZAMBRANO
REPRESENTANTE LEGAL

www.transportesfura.co

Calle 51A No. 21 — 83 Bucaramanga 1 % Registo Nacional
Tel: 647 4026 — Cel: 313 4980293 — 350 2759100 ; N T: Regitro No. 44678
operacionfurabga@gmail.com ’
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley m\?ﬁ:w:m 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013 y'las normas que las complementen, modifiquen o deroguen y se encuel
IMEBU manifiesta que pasee politicas de tratamiento de informacidn de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones publicas al igual que el tratamiento de la informacién, por lo cual re
Titular de la informacidn: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo el trazamiento de los datos personales publicos y privados suministrades para los fines que el IMEBU realiza en desarrolla d
proyectos de empleo y fomento empresarial (3} Realizacién de cohvocatorias piblicas o privadas para la realizacién de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social. {4) Andlisis de censo laboral, empresarial y de formalizacién. (5) Informes para las entidades muttilsterales de cardcter nacional gque
garanticen niveles adecuados de proteccion de datos. (6) Suministro de informacidn a terceras con fines institucionales. En todo caso ¥ baje ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacion considerada sensible de Htegarse a capturar en alguna de nuestros formularios, fisicos © virtuales”. el IMEBU,

recibira de forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambio de Informacidn o supresion de la misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la infarmacidn aportada en su mision,  Cualquier solicitud adicional seté atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 0 a través del correo electrénico
atencionalciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos debaran estar dirigidos a la Direccion General del IMEBU.

ntren vigentes sobre proteccién de datos personales, el Instituto Municipal de Emples y Fomento Empresarial
quiere contar con su aprobacion pare los casos expresados a continuacion. Autorizacion €Xpresa por parte de|
e sus funciones establecidas por la ley; [1) Elaboracidn de estudias secteriales y regionales, (2} Divulgacion de

% _ Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
. Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
AZETAE L O
BUCARAMANGS

s icismind Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en Iz ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreta 1377 de 2013 ¥ las normas que las complementen, modifiquen o deroguen v se encuentren vigentes sobre proteccion de datos perscnales, e Institutg Municipal dé Em) Fomento Empresarial

IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de informacidn de sus grupos de interés. No cbstante, &l instituto realiza funtiones piblicas al iguat que el tratamiento de la informacion, por lo cual requiere contar con su aprobacion para los casos expresados a continuacion, Autorizacidn ‘expresa por parte del

Titular de la informacién: “Con el diligenciamiente del presente formulario, autorizo el tratamiento de los datos personaies pliblicos y privados suministrados para los fines que el IMEBU reafiza en desarrollo de sus funciones establecidas porlaley; (1) Elaboracidn de estudios sectoriales y regionales, (2) Divulgacién de
proyectas de emplec y fomento empresarial {3} Realizacién de convocatorias pu rai, empresarial y de formalizacién. {5} Informes para las entidades multilaterales de cardcter nacional que
onsiderada sensible de llegarse 2 capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBL,
Cualquier sclicitud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 o a través def correo electrénica

as o privadas para la realizacidn de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural v social. (4) Andlisis de censo labo
garanticen nhiveles adecuados de proteccidn de datos. (6) Suministro de informacidn a terceros con fines institucionales. £n todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacion o
recibiréd de forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacidn o supresidn de {a misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la informacién aportada en su misién.
atencionalciudadano@imebu. gov.co Los requerimientos deberan estar dirigidos a la Direccion General del iIMEBL,

@ ) ) Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU

oo Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Rsanands Celular: 321 382 5282 — Pégina web: www.imebu.gov.co
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DECLARACION BE PROTECCIGN DE DATAS: En virtud a Io estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decrete 1377 de 2013 ¥ s normas ue las complementen, modifiquen o deroguen y se encuentren vigeni
IMEBU manfliesta que posee politicas de tratamiento de informacion de sus grupas de interds. No obstante, el instituto realiza funciones publicas al igual que el tratamiento de la informacisn, por o cual requiere contar con su aprobacién para los casos expresados a continuacion. Autorizacicn expresa por parte del
Titutar de la informacién: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autoriza el tratamienta de las datos personales pliblicas y privados surinistrados para los fines tue el IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; (1) Elaboracién de estudios sectoriales ¥ regionaies, (2) Divulgacidn de
proyectos de empleo y fomento empresarial (3) Realizacién de convacatorias publicas o privadas parz la realizacidn de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social. {4) Andfisis de censo laboral, empresarial y de formaiizacidn., {3) Informes para las entidades multiiaterales de cardcter nacional que
garanticen hiveles adecuados de proteccidn de datos. (6) Suministro de informacién a terceros con fines institucionales. En todo caso v bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacidn considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros formularics, fisicos o virtuales®. el IMEBU,

recthird de forma verbal, fisica o virtual las solici ; en el entendido que estos cambios no afectardn la informacion aportada en su misidn,  Cualquier solicitud adigional serd atendida en fas oficinas de la Calle 48 # 28-40 & a través del correo electronico
atencionalciudadane@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos 2 a Direccién General del IMEBU.

tfs sobre proteccidn de datos personales, el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial

5&::8Ec:mnmvm_.ammau_mo,, _uoEm:ﬁom:,_uqmmm:qum_Ec:mnﬁ_oam m:nmqmgm:mml__smmc
= Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
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DECLARACIGN DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013 ¥ {as normas gue las complementen, medifiquen o deroguen y se encuentren vigentes sobre proteccion de datos personales, el Institute Municipal de Emplec y Fomento Empresarial
IMEBU maniflesta que posee paliticas de tratamiento de informacién de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funcignes publicas al igual gue el tratamiente de la informacién, por lo cual requiere contar con su aprobacion para los casos expresados a continuacion. Autorizacidn expresa por parte del
Titular de fa informacidn: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo el tratamiente de los dates personaies plblicos y privados suministrados para los fines gue el IMEBU realiza en desarrolle de sus funcionas establecidas por laley; (1) Elaboraciaon de estudios sectoriales y regionales,
proyectos de empleo y formento ermpresarial {3) Realizacion de convocatorias publicas o privadas para la realizacion de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural y social. {4) Andlisis de censo laberai, empresarial y de formalizacion.
garanticen niveles adecuades de proteccidn de datos. (6) Suministro de informacién a terceros con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacion considerada sensible de |
recibird de forma verbal, fisica o virtual Jas solicitudes de cambie de informacién o supresién de la misma, en el entendido que estos cambios no afectarsn la informacién apartada en su misidn.
atencionaiciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a ta Direccién General del IMEBU.

(2) Divulgacidn de
[5) Infarmes para las entidades muiltilaterales de cardcter nacional que
fegarse a capturar en alguno de nuestros formuiarios, fisicos o virtuales”. of IMEBU,
Cualquier solicitud adicional seré atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 0 a través del correo electrdnico

o . Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
@ Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
ALEAT IS Y
BUTAREMANG
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DECLARACION [IE PROTECCION DE DATOS: En virtud a Jo estipufado en a ley Estatutaria 1582 de 2012 v eh &l Docreta 3377 de 3013y [as normas que las | ; modifiguen o deroguen y se encuentren vigentes sohre proteccidn de datos les, 9] Instituto Muni de Empleoy
Fomanto Emprasarial WAEBL manifiesta que posee politicas da i da infi da sus grupos de Interds, No ob al nstitute realiza funci pablicas al igual que ) t ) dela por lo cuat lare contar con s aprob para los €aios exprasados a
continuaciGn, Autorlzacln exprasa por parte del Titular de a Informacidn: “Con el ditigenclamionto dal presente formuario, sutorlzc el tratamlente do fos datos persanales pibticos y privados suministrados pard los fines que el IMEBU reallza en du sus funck blecidas por i ley; (1}
rivarlas para la raalizaclon de evantos de cardeter empresarial, seadémico, cultural y saclal. (4] AndHisfs de censa faboral, empresarial y de

E¥: de y reglonates, (2} Phvulgacidn de proyectos de emplen v fomento ampresarial (3} Reallzacidn de {88 pUblicas o p
formalizacidn, (5] tnformes para las entidades multflaterales de cardcter nacional que garanticen niveles adecuadns de proteccin de detes. (5} Surinitro de Informacin a terceres con finas insttucionales. Ea todo case v fefo ninguna cirzunstencla se hard eptrega a terceros de Informacién

considerada sensible da Hegarse a capturar en alguno de nuestros formularios, flslcos o virtuales”. eHIMEBU, recibirk de forma verbal, fisica o virtuat Jas salicitudes de camblo de informacin o suprasion de la misma, en ! entendida que estes camblas no afsctardn |a Informacién sportata n su misldn,
Cual { adi | serd $ida en las oficinas de fa Callo 4B 4 28-40 0 a través def correo electranlca fudad; bu.gov.co Los reguer debardn estar dirigidos a ta Direccién Gansral del IMEBL, .
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Titular de [a informacian: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo el tratamiento de los datos personales piiblics y privados suministrados para los fines que ¢! IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; {1} Elsboracion de estudios sectoriales y regioniales, (2) Divulgacion de

proyectos de empleo y fomento emypresarial (3} Reafizacién de convocatorias pdblicas o privadss pars la realizacion de eventos de carécter empresarial, académico, cultural y social. {4) Angisis de censc laboral, empresarial y de formalizacién. (5] Informes para Izs entidades multfiaterales de cardeter nacional que

garanticen niveles adecuados de proteccidn de datos. {6) Suministro de informacidn a terceros can fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna clrcunstanciz se hard entrega 3 terceros de informacién considerada sensible de ilegarse 2 capturar en alguno de nuestros formularios, fisicas o virtuales”. e IMEBL,
recibird de forma verbal, fisica o virtual las salicitudes de cambio de informacidn o supresién de |z misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la informacian aportada en su misin. Cualquier solicitud adicional serd atendida en ias oficinas de la Calle 43 # 28-40 o 2 través del correo electrdnica

No. | ©* NOMBRESY.APELLIDOS -~ = CEDULA | DEPENDENCIA _ CORRECELECTRONICO - . | * - FIRMA

atercionalciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccion General del IMEBU.

fnstituto Municipal de Empleo y Fomenta Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co
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DECLARACIGN DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo mmgm_.__mnc en fa ley Estatutaria 1581 de 2012 y en e! Decreto 1377 de 2013 v las normas que las complementen, modifiquen o deroguen y se encuen
IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de informacidn de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones piblicas al igual que el tratamiento de la informacién,
Titular de la informacién: “Con el diligenciamiento del presente formulario, autorizo el tratamienta de los datos personales publicos y privados suministrades para los fines que el IMEBU realiza e
proyectos de empleo y fomento empresarial {3) Realizacidn de convocatorias publicas o privadas para |a realizacion de eventos de cardcter empresarial, académice, cultural y soeial. (4) Andlisis de censo laboral, empresarizl y de formatizacion,

garanticen niveles adecuades de proteccion de datos, (6) Suministro de informacién a terceras con fines institucionales. £n todo caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacién considerada sensible de llegarse a cap
recibird de forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacién o supresidn de la misma, en el entendido que estos cambios no afectardn la informacidn aportada en su mision.

atencionaiciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccidn General del IMEBU.
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Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga

Celular: 321 382 5282 ~ Pagina web: www.imebu.gov.co

n desarrollo de sus funciones establecidas por la ley;

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU

tren vigentes sobre proteccidn de datos persenales, el Instituto Municipal de Emplea y Fomento Empresariat
por lo cual requiere contar can su aprobacidn para los casos expresados a continuacidn. Autorizacion expresa por parte del
{1} Elaboracin de estudios sectoriales y regionales, (2} Divulgacidn de
{5) Informes para las entidades multilaterales de cardcter nacional que
turar en algunc de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBU,
Cualguler solicitud adicional serd atendida en las oficinas de iz Calle 48 # 28-40 ¢ a través del correo electronice
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en el Decreto 1377 de 2013 ¥ l2s hormas que las complementen, modifiquen o dercguen y se encuentren vigentes sabre proteccion de datos personales, el Instituto Municipal de Efpplec y Fomento Empresarial
IMEBU manifiesta que pesee politicas de tratamienta de informacién de sus grupos de interés. No obstante, el instituto realiza funciones pdblicas al igual que el tratamientc de la informacién, per lo cual requiere contar con su aprabacion para los casos expresados 2 continuacidén. hcﬁonlmmnﬁo_._ expresa por parte del
Titular de |z informacion: “Con ef diligenciamiento del presente formulario, autarizo el tratamiento de los datos personales piblicas y privados suministrados para los fines que el IMEBU realiza en desarrollo de sus funciones establecidas por la ley; (1) Elaboracidn de estudios sectoriales y regionales, {2} Divulgacidn de
proyectos de emplec y fomento empresarial {3} Realizacicn de convecatorias plblicas o privadas para la realizacldn de eventos de cardcter empresarial, académico, cultural v social. (4} Andlisis de censo Taboral, empresarial y de formalizacion. (5] Informes para las entidades muitilaterales de carécter nacional gue
garanticen niveles adecuados de proteccién de datos. [6) Suministro de informacion a terceros con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna eircunstancia se hard entrega a terceros de informacidn considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBU,

recibird de forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambio de informacién o supresién de la misma, en et entendide que estos cambios no afectardn la informacidn aportada en su misidn. Cualquier solicitud adicional serd atendida en fas oficinas de |2 Calle 48 # 2840 ¢ 3 través del corren electrénica
atencicnalcivdadanc@imebu.gov.co tos requerimientos debaran estar dirigidos a la Direccidn General def IMEBU.

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 ~ 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co
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IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de informacion de sus grupos de interés. No obstante,
Titular de la informacion: “Con el diigenciamiento del presente formulario, autorizo el tratamiento de los datos persenales piblicos y privados suministradas para los fines que
proyectos de empleo y fomento empresariai (3} Realizacion de convocatorias publicas o privadas para 12
garanticen nlveles adecuados de proteccidn de datos. (§) Suministro de informacidn a terceros can fines institucicnales. En todo caso vy
recibird de forma verbal, fisica o virtua! las soficitudes de cambio de informacién o supresién de f2 misma, en el entendido que estos cambios na afectardn la informacion
atencicnzlciudadana@imebu.gov.co Los requerimientas deberdn estar dirigidos z la Direccidn General de! IMEBU.

realizacidn de eventos de cardcter empresarial,

el Instituto realiza funciones pdblicas al igual que el tratamiento de la Informacién, por lo cuai requiers contar con su ap|
lio de sus funciones establecidas por lafey; (1) Elaboracidn de estudios sectorialedy regi

{5) Informes para las entidades multilaterales de caracter nacienal que

of IMEBU realiza en desarro

zcadémico, culural y social. (4} Anilisis de censo laboral, empresarial y de formalizacién.

bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros de informacion
Cualguier solicitud adicional serd atendida en las oficinas d

aportada en su misién.

onales, (2) Divulgacion de

considerada sensible de legarse & capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMESU,

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co

e la Calle 48 # 28-40 o a través del correo electronico
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DECLARACION DE PROTECCHON DE DATOS: £n virtud a lo mm__ucﬁmao en [a ley Estatutaria 1581 Qm 2012 y en el Decreto 1377 de 2012 v las normas que [as complementen, medifiquen o deroguen vy se encuentren <_mm:nmm uow:w proteccion de datos personales, ef Institute Municipal de Empleo a:,_m:cu Empresarial
IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamiento de informacian de sus grupos de interés. No ahstante, el instituto realiza funciones publicas al igual que el tratamiento de Iz informacion, per lo cual requiera contar con su aprobacidn para los casos expresados a continuzcidn. Autorizacidn expresa por parte del
Titular de la informacian: “Con el diligenciamiento dal presente formulario, autorizo el tratamiento de los datos persanales piblicos y privades suministrados para fos fines que el tMEBU realiza en desarrallo de sus funciones establecidas por la ley; (1) Elaboracion de estudios sectoriales y regionales, (2) Divulgacicn de
proyectos de empleo y famento empresarfal {3} Realizacién de convocatorias poblicas o privadas para la realizacion de eventos de cardcter empresarial, académice, cultural y social, {4} Andlisis de cense laboral, empresarizl y de formalizacidn. (S} Informes para las entidades multitaterales de cardcter naclonal que
garanticen niveles adecuzdos de proteccion de dates. (8] Suministro de informacién a terceres con fines institucionales. En tode cass y bajo ninguna circunstancia se hara entrega a terceras de informacidn consideradz sensible de llegarse a capturar en algune de nuestros formuiarios, fisicos o virtuales”.
recibird de forma verbal, fisica o virtual las sclicitudes de cambie de informacidn o supresién de la misma, en ef entendido que estos cambios no afectardn la informacién aportada en su misidn.

atencionalciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccidn General del IMEBL.

Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU

el IMEBU,
Cualquier solicitud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 o a través del correg eiectrénico

)



INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLED ¥ FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUMICIFIO DE BUCARAMAMNGA

Mao.

JCELULAR

Iots Bamcest e Empiea 1 Ernisidn:|16/04/2021
e S : Codigo: [A-GTH-FOOZ
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVAY -
FINANCIERA REGISTRO DE TRANSPORTE Versidn: 03
110
. GESTION DE TALENTO HUMANO ¥ Pagina: 1de1
ssT '
2 [
TEMA: Qppdocolr. WL F morc L[ - INSTRUCTGR:
EECHA: wore: | Pla@d X0 Yo LUGAR:
ASISTERTES
TELEFOND N . :
MOMBRES ¥ APELLIDOS CEDULA DEPEMBENCIA CORREG ELECTROMICO FIRRAA

1 DC 16

Loy

ARSI

Vrehsa T

AABUA

2 o i -
«_ﬁ%omww\,m_&mw Qac\l., .

2 1N 16

\WQQM_

G

R ez

G300 e imeby

3PEg 16243

Tl (BB S

3 | Dic 16

Joard. Grigm

1048822122

Orcervadoria &

| 3{B804d22

aclado FNERU _ mdain

4 | B\ 1o

Realnz Rowelo

£330%39 |od rmeo-

PPCI A2

o3 B cprotos

s | DC o

Lowy  Soudnod

RN

Drenslivelys

30514

Fan'cdo nmwf__, %9 Yo - 2ovwmola

s | Db

Jossic GOt

©BFEY | ¥iens

2 O3

ATGUAQW@,.@. Cavion ~ oo

7 O 16

oy UnAd

VY 812120 Dy enedong < .

318207522

RSN C—
hanlede l.\nw . mm.l et — COJO.M

s | Dhcle

Yowod Sodoiv -

(ESAEIO | Moo Teani@

30189312 .

oo \ o ()
Panodd b — O el

> [DICE Milwa Pleon .

100t 300 \Eblean

M3581024

rashdg B ove Iz Pl |

o [fyvc B Lowy  couche = |

(NGANY

Prensa’aehn)

2 o LN

11 MVfﬂ 3

Ratz  Hayelo

622053 lene (webO

3RLEIEN)

12 [yieid

©IINZT) |che twobu

30362

Peong fabo

DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en |a ley Estatutariz 1581 de 2012 v en el Decreto 1377 de 2013 y lag normas que las com
IMEBU manifiesta que poses politicas de tratamiento de informacidn de sus grupos de interés. No obstante,
Titular de Iz informacion: “Con el diligenciamiento del presente formularic, autorize el tratamianto de los datos personales publiees y privades suministrados para
proyectos de empleo y formente empresariat {3) Realizacidn de convacatorias piblicas o privadas para |2 realizacién de eventas de c2 ricter emprasarial, académico, cultural y social. (¢} Andfi
garanticen niveles adecusdes de proteccidn de datos. (6} Suministro de informacién a tercercs con fines Institucionales. En teda caso y bajo ninguna circunstancia se hard entrega a terceros
recibird de forma verbal, fisica o virtual las solicitudes de cambic de informacidn o supresion de la misma, en el entendida que estos cambios no afectzm@n la informecién aportad

atencionalciudadano@imebu.gov.co Los requerimientos deberdn estar dirigidos a |z Direccidn General del IMEBU.

el instituto realiza funciones piblicas al igual que &l tratarniento de la informacién, por lo
los fines que el IMEBU realiza en desarrallo de sus funciones establecidas p

2 en su misién.

Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 — Pagina web: www.imebu.gov.co

Instituto Municipal de Empleo y Fomenio Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU

plementen, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes sobre proteccion de datos personales, el Instituto Munidi
cual requicre cantar con su aprabacién parza los casos expresados 2 cantinuacion, Autorizacién expresa por parte del

ar la ley; {1} Elaboracidn de estudios sectariales y regionales, (2) Divulgacién de
sis de censa laborel, empresarial y de formalizacién. (5} Informes para las entidades multilaterales de cardcter nacional que
de informacién considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuaies”. el IMEBU,
Cualquier solicitud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 # 28-40 0 2 través del correo electrénico

ide Empleo y Fomento Empresarial
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DECLARACION DE PROTECCION DE DATOS: En virtud a lo estipulado en la ley Estatutaria 1581 de 2012 y en ef Decreto 1377 de 2013 y las normas gue las corapl

IMEBU manifiesta que posee politicas de tratamienta de informacicn de sus grupas de interés. Nao obstante, el institutc realiza funciones piblicas al igual que el tratamiento de la infarmacion, por o cual
Titular de fa informacién: “Con el diligenciamiento del presente formulario, auterizo el tratamiento de las datos personales pablicos y privados suministrados para los fines que el IMEBY realiza en desarrello de sus funciones establecidas por la ley; {1} Elzboracién de estudios sectorizles ¥ regionales, (2} Divulgacidn de

proyectos de emplec y fomenta empresarial {3) Realizacién de convocatarias pliblicas o privadas pars la realizacién de eventes de cardcter empresarial, académico, cultural y social. {4) Andlisis de censo laboral, empresarial y de formalizacian. {5} Informes pars las entidades multitaterales de cardeter nacional que
garanticen niveles adecuados de proteccion de datos. [6) Suministro de Informacién a terceros con fines institucionales. En todo caso y bajo ninguna ircunstancia se hard entrega a terceros d¢ Informacion considerada sensible de llegarse a capturar en alguno de nuestros formularios, fisicos o virtuales”. el IMEBL,
recibird de forma verbal, fisica o virtuzl les solicitudes de cambio de informacion o supresidn de la misma, en al entendido que estos carnbios no afectardn la informacién aportada en su misién.  Cualquier solicitud adicional serd atendida en las oficinas de la Calle 48 % 28-40 0 a través del correc electrdnice

atencionalciudedano@imebu.gov.ca Los requerimientos deberdn estar dirigidos a la Direccién General def IMEBU.

ementen, modifiquen o deraguen v se encuentren vigentes sabre protecion de datos personales, el Institute Municipal de Empleo y Fomento Empresarial
requiere contar con sU aprobacién para los cases-espresados 2 continuacidn. Autorizacién expresa por parte del

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU.
Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 — Pédgina web: www.imebu.gov.co
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INFORME DE ACTIVIDADES

La pretension del presente informe es dar cuenta del desarrollo de las actividades

realizadas  exigidas de la licitacion PUBLICA No CMC-2112 PROCEDIMIENTO DE
SELECCION BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA, cuyo OBJETO: “PRESTAR
SERVICIOS DE ALQUILER DE TRANSPORTE URBANO Y RURAL PARA EL PERSONAL DEL
EQUIPO TECNICO Y EL TRASLADO DE CARPAS, SILLAS, MESAS, SONIDO Y DEMAS, EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ESTABLECIDA EN EL PROYECTOQ DE INVERSION FORTALECIMIENTO DEL
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE EMPLEABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA "

En este se hace referencia al cumplimiento de las especificaciones técnicas con el
animo de facilitar la rendicion de cuentas.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

v Disponibilidad de Vehiculos en horarios de 7:00 am a 7:00 pm de Lunes a
Domingo.

v" Acompafiamiento de funcionarios, clientes, proveedores y de mas autorizados
por IMEBU

¥" Cumplimiento en cronograma de actividades programadas por supervisor del
contrato.

v" Traslado de equipos técnicos, carpas, sillas, mesas y demas enseres necesarios
en la ejecucién de actividades programadas.

v" Acompafiamiento de auxiliares para cargue y descargue de equipos.

v" Traslado de personal y equipos en zonas rurales cumpliendo cronograma de
actividades.
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