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N ~ MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO NO. 723 DE 2021
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO. 006

OBJETO “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO
DE EXTENSION AGROPECUARIA; PARA EL MUNICIPIO DE
LA TEBAIDA QUINDIO, QUE SERA BRINDADO A 80
USUARIOS EN LAS LINEAS PRODUCTIVAS DEFINIDAS EN
EL PLAN DE EXTENSION AGROPECUARIA. CONFORME A
LO DISPUESTO EN LA LEY 1876 DE 2017 Y DEMAS
NORMAS QUE LA REGLAMENTEN" B

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

NIT: | 890.000.564-1

CONTRATISTA: FUNDACION SEMBRAR FUTURO GRUPQ ALICA:

NIT: 800894 166-4

VALOR $69.406.528,28

DIRECCION VDA FLORENCIA KM 8 VIA POPAYAN CALI FINCA MAMALU
TELEFONO 3218483347 _ ' '

PLAZO DE EJECUCION Desde la susctipcion del acta de inicio hasta el (31) treinta y uno de’

diciembre del afio 2021,

Entre los suscritos a saber: JOSE VICENTE YOUNG CARDONA, mayor de edad, vecinoy
residente en el municipio de La Tebaida Quindio, identificado con cédula de ciudadania No.
7.539.685, actuando en su condicidén de Alcalde Municipal de La Tebaida (Quindio),
con NIT 890-000-564-1, segtin consta en el acta de posesion Nro. 001 Del 28 de diciembre
de 2019, la Notaria Unica del Circulo de La Tebaida, facultado legalmente para contratar
por el articulo 11 numerales 1° y 3°, literal b) de la Ley 80 de 19393 y autorizado por el
‘Acuerdo Municipal N°. 004 del 24 de febrero de 2017, emanado del Honorable Concejo
Municipal de La Tebaida, quien en adelante y para los efectos de este convenio se
denominara EL MUNICIPIO de una parte, y de la otra, FUNDACION SEMBRAR FUTURO
GRUPO ALICA identificado con NIT: 900894166-4, representada legalmente pof el sefior
JAIR ARBEY BOLANOS BURBANO ideritificado con cédula de ciudadania nimerc
1.061.725.307, con domiciliado en VDA FLORENCIA KM & VIA POPAYAN CALI FINCA
MAMALU, muriicipio de Totoro,-quien en adelante para efectos. de este contrato.se llamara
EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar ¢l presente contrato de prestacion de.
servicios, contenido en las clausulas que a continuacion se sefialan, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que la contrataciéon estatal tiene como objetivo fundamental lograr que
el beneficio social se traduzca en bienestar de la comunidad y la eficiente prestacion de los
sefvicios plblicos; 2) Que en cumplimiento de lo previsto en los Numerales 7 y 12 del
Articulo 25 de la Ley 80 de 1.993 y del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del. Decreto 1082 del 2015, se
realizaron los estudios previos, en los que constan todos y cada uno de los elementos que
sirvieron de soporte al presente contrato; 3) Que el Municipio de La Tebaida inicié el proceso
dé SELECCION ABREVIADA DE-MENOR CUANTIA Nro.-006 de 2021. 4) Que el proyecto
de pliego de condiciones fue publicado en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co, por el término de CINCO (05) DIAS HABILES; 5) Que dentro
de ese término presentaron observaciones al proyecto. de pliego er mencion, las cuales
fueron respondidas por la entidad y publicadas en el portal dnico de contratacién
www.cotombia'compra}gov.co;' 6) Que los estudios previos, -l aviso de convocatoria del
proceso, el proyecto e pliego de condiciones, el acte administrativo de apertura del proceso
y el pliego de condiciones definitivo fueran publicados en el portal Unico de contratacion
www.colombiacompra.gov.co, en los términos establecidos en el cronograma de
actividades del proceso de seleccion; 7) Que mediante la Resolucién No. 849 del 01 de
diciembre de 2021, se ordend la apertura del PROCESO DE-SELECCION ABREVIADA DE
MENOR .CUANTIA N° 006 de 2021, cumpliendo los requisitos. exigidos por [a Ley.80 de, w:;é‘
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1993 y &i Articuln 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 del 2015; 8) Que dentro del proceso de.

selecoidn abreviada se presentd UNA (01) propuesta, comrespondiente al siguiente
propnnenfe FUNDACION SEMBRAR FUTURO GRUPO ALICA; 9) Que mediante la
ResaluciénNo. 650 del (01) primero de diciembre 2021, se designé el Comité evaluador del
proceso de seleccion; 10) Que el comité evaluador realizé la evaluacion y calificacion de

las ofertas presentadas dentro del término sefialadc en el pliego de condiciones; 11) Que:

del informe evaluativo se dio fraslado al proponente por el término de TRES (03) DIAS
HABILES; 12) Que después del tramite propio del procese y en razén. a la recomendacion
del comité evaluador se decidié adjudicar mediante la Resolucién. No. 726 del (28)
veintiocho de diciembre de 2021, el contrato objeto de la SELECCIC)N ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA en mencién, a FUNDACION SEMBRAR FUTURO GRUPO ALICA, al
cumplir con las condiciones sefialadas en el pliego de condiciones; 13) Que para asumir el
valor del confrato requerido, existen los siguientes certificados de disponibilidad
presupuestal: Municipio de La Tebaida C.D.P. # 20210883 del 01/06/2021 por valor de $
35.000.000 y Agencia de Desarrollo rural C.D.P. # 19921 de 16/06/2021 Convenio No. 595

del 08 de julio-de 2021 por valor de $ 35.000.000; razén por la cual es pertinente suscribir

&l presente. contrato que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO:
“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE EXTENSION
AGROPECUARIA, PARA EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, QUE SERA
BRINDADO A 80 USUARIOS EN LAS LINEAS PRODUCTIVAS DEFINIDAS EN EL PLAN
DR EXTENSION AGROPECUARIA. CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY 1876 DE
2017-Y DEMAS NORMAS QUE LA REGLAMENTEN”. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar el
objeto del contrato dentro del plazo pactado, con plena autonomia tecnica y administrativa
y bajo- su propia responsabilidad, por lo tanto, no existira ninglin tipo de subordinacion ni
vinculo laboral alguno entre el contratista y el municipio de La Tebaida Quindio, ni entre
ésta Ultima y las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato. 2 Acatar
la Constitucion, la Ley, las Normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno
nacional y demas disposiciones pertinentes. 3. Acreditar, para la presentacion de cada una
de las cuentas de cobro, que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema
de. seguridad social mtegral (salud y pensidn), asi como en el pago de ios aportes
parafiscales (SENA, ICBF y.Cajasde Compensacion Familiar), cuando corresponda y. pago
a la ARL, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o representante legal, segdn
sea el caso, de acuerdo con lo ordéenado por la normatividad vigente. 4.Informar
oportunamente ala entidad sobre cualquier irregulandad novedad o anomalia que se

presente en la ejecucion del contrato 5. No-acudir a practicas que signifiquen competencia

desleal, en los términos previstos en la Ley 256 de 1996 y demas disposiciones vigentes
sal g In materia, 6, Colaborar con el Municipio: para que el objeto contratado se cumpla y

anaisen datla mejor calidad. 7. Acatar las instrucciones, sugerencias y!o recomendaciones

_.gue para el desarrollo del contrato le imparta el mterventor y el supervisor del contrato de
“* inferventorfa. '8, Mantener fijos los precios ofertados y adjudicados durante la ejecucion y
hasta la liquidacion del contrato, 9. Guardar total reserva de Ja informacion: que obtenga del
municipic en desarrollo det objeto contractual, ya que es de propiedad de la Entidad, salvo
requerimiento de autoridad competente. 10.Dentro del término que-se establezca en el
contrato, constituir las garantias pactadas en el mismo y presentarlas al municipio para su

apmbacton 11. En general las Que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su.

objeto. 12. Poner a disposicién del MUNICIPIO, la ADR y del supervisor, la. informacion

pertingnte, las bases de datos y cualquier mformamon recopilada y generada durante el

desarrollo de! contrato. 13: Obrar con - lealtad y buena fe én las digtintas etapas
contractuales. 14. Constituirlas garantias pactadas. 15. Suscribir con el municipio, el acta

de liquidacién del contrato. 16. Las demas que expresamente que se incorporen en el texto.

del contrato y aquellas inherentes a ia naturaleza del mismo. 17. Llevar la presentacién
instifucional del municipio. y de la ADR visible tanto en los eventos de extensién a
d~ :nrrolfar como-en las reuniones y en el vestuario de los profesionales y técnicos gue
iar ef ;venrlclo de extenslon agropecuaria. 18. Las demas 1nherentes a ]a naturaleza
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en la ley, en especial en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Ley 1882 de 2018, las establecidas en el presente contrato, las establecidas por la-entidad.
19. Los formatos que sean necesarios para la ejecucion del objeto contractual, seran
aquellos aprobados por el supervisor y el apoyo a la. supervisién. B. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. La EPSEA deberd entregar con la firma del!
contrato, el Plan Operativo, que incluya la estrategia de intervencién y el Cronograma de:
Actividades estructurado con los elementos de planeacion, técnicos, administrativos y
presupuestales para la ejecucion del proyecto de-extensién agropecuaria, para revisién y
aprobacién por parte del equipo supervisor asignado. 2. La EPSEA contratada, -deberd
aportar en un término no mayor a quince {15) dias contados a partir de:la subscripcién del
acta de inicio, las hojas de vida del perscnal bachiller, técnico, tecndlogos y/o
profesionales que desarrollaran las actividades de extensién agropecuaria para su revision
y aprobacidén del supervisor designado; dichos perfiles deberdn ser acordes con las
tematicas definidas en cada uno de los aspectos del enfoque del servicio de extension
agropecuaria identificadas en el anexo técnico del proyecto de extension agropecuaria.
Ser4 obligacion del Contratista mantener-el equipo de trabajo aprobado; para los casos de
fuerza mayor, el contratista debera presentar la correspondiente justificacién junto con la
hoja de vida de una persona con iguales: o mejores calidades que.reemplazara el
extensionista para 'su aprobacién por parte de la supervision. Adicionalmente, los
extensionistas deberan cumplir-con lo que demanda la Ley y demas normas concordantes,
dirigidas a la prestacion del servicio publico de extensién agronecuaria. De la misma
manera, los perfiles de los extensionistas deberan estar en equilibrio frente a los aspectos
y componente que abarca cada proyecto (profesionales, tecnélogos y técnicos) en las
lineas productivas contenidas en el proyecto, el cual se encuentra definido ‘en el anexo
técnico y preferiblemente se hallan formado-como extensionistas o en todo caso en lo que
se determine por-el comité técnico de seguimiento del proyecto. Ahora bien de acuerdo al
decreto 2365 del 2019, es posible |a vinculacioh de jévenes profesionales sin experiencia
en una proporcidn hasta del 10% del equipo de extensién agropecuaria. 3. La EPSEA
debera desarrollar los métodos de exterision tal y como se indica en cada una de las fichas
estratégicas descritas en el proyecto de extension de cada departamento compuesto tanto
por la Gufa Operativa'y los respectivos anexos técnicos. 4. El contratista deberg garantizar
la respectiva y adecuada capacitacion e induccidn al 100% de los ‘extensionistas’
contratados, conforme a los lireamientos de [a ADR direccion de Asistencia Técnica -DAT
y proyecto de extension agropecuario a desarrollar, [a metodologia a utilizar para los
métodos de extensidn y los. componentes que abarca cada uno, el cual sera acompafiada
y asesorada por el delegado de la ADR-Direccion de asistencia téchica-UTT 6 con una
intensidad horaria minimo dos jornadas de. 8 horas cada una: Dicha induccion con su-
cronograma debera estar aprobada previamente por la supervision del contrato. 3. Validar
el 100% del registro y clasificacién de los usuarios con los Municipios (entregar dicha
validacién en la herramienta dispuesta por el Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural)
en los términos de 1a Ley 1878 de 2017 y la Resolucién 407 de 2018. 6. Estructurar e
Implementar- el Plan de Fortalecimiento de Capacidades ‘de los. productores en los 5
aspectos del enfoque del servicio de extension agropecuaria, segun las necesidades
definidas en el proyecto y las obligaciones especificas del contratistas , ‘a partir de la
caracterizacion de los Usuarios a través de la encuesta y-el recorido y reconocimiento. de
la linea productiva a atender en el predio del usuario (nacleo familiar), que arrojara un
diagnéstico y linea base en cada aspecto, con miras a lograr el fortalecimiento de las
capacidades deé los usuarios en los 5 aspectos del enfoque, mejoramiento en la produccidn,
la blisqueda y definicion de acuerdos comerciales y sensibilizacion para la asociatividad y
fortalecimiento socio empresarial de los usuarios y de sus organizaciones. 7. Asumir todos
los ‘gastos logisticos; garantizando que las actividades  del proyecto de exteasion y
contractuales. dispongan de 10s-recursos necesarios para su desarrollo, dentro de los que
se encuentra que cada método de extension debera estar acompafiado de refrigerios, la
logistica y los insuimos para su ejecucion practica y tedrica, y demas elementos necesarios.
8. Los extensionistas vinculados para la prestacion del servicio de extension agropecuaria -
‘deberan portar siempre la imagen institucional del municipio y de la ADR (gorra y chaleco), | q&
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lo- cual prewamente han surtido el tramite de revision de lineamientos. y aprobamon dela
oficina de comunicaciones de-la ADR y el MUNICIPIO. Para eventos de extension grupal
se sugiere la exposicion de un pendén .con la imagen institucional de la ADR y del
MUNICIPIO, de la EPSEA ydel proyecto de extensién agropecuana 9. El contratista debera
presentar informes mensuales de ejecucidh, con corte- segun la fecha-de la firma del acta
de Inicio, en donde se evidencie la ejecucidn técnica, administrativa, juridica y presupuestal
yelavance enla estralegla de intervencion. El formato para este mforme debe ser aprobado
por la- supervisién del contrato. 10. Para la realizacién de los pagos estipulados en el
contrato, el contratista-debera soportar la ejecucion de las actividades del Plan Operativo
tanto del aspecto técnico, juridico, administrative y presupuestal, los cuales deberan
acompaniarse de la documentacién en-fisico y/o digital, organizada por usuario idenitificando
gl municipio y ia linea productiva en los+ formatos entregados por 1a ADR- Direccién de
- Asistencia-Téchica DAT. 11. Asistir a las reuniones programadas por et MUNICIPIO, como
también en el comité técnico administrativo del convenio ADR- Mumcrpro—Depar’[amento 12.
Responder a la Entidad, cuando por causas imputables al contratista o sus dependientes;,
se causen dafios a bienes o redes de su propiedad. 13. Responder a terceros y particulares
cuando por causas |mputables al contratista o-sus dependientes, se causen darios a bienes
de su propiedad. 14. Tener conocimiento completo y detallado de los pliegos de
condiciones, propuesta, contrato, cronograma de ejecucion, anexos técnicos y cualquier
otro documento que haga parte del contrato. 15. En cada pago, la EPSEA debera presentar
los- soportes o. evidencias del avance de la ejecucuﬁn de las obligaciones especificas
(contemplando ademas el factor de calldad) al cual la EPSEA se comprometid, lo cual esta
sujeto a la revision y pronunciamiento del supervisor designado por las partes. 16. Para el
tercer pago del contrato, presentar un documento final que establezca los productos,
resultados e mdlcadores y la evaluacion de la prestacion del servicio de extension
d,etermlnada por la apropiacién e incorporacion del conocimiento impartido a los usuarios
y en su linea productiva y por ende del proyecto ejecutado, lo cual esta sujeto:a la revisidn
Yy pronunciamiento del supervisor désignado por las partes. 17. Para evaluacion. de la
prestacién del servicio, y &l cumplimiento de los indicadores de resultado, la EPSEA debera
realizar Ura evaluacién inicial (clasificacién usuarios) y final (teclasificacion usuario) a la
totalidad de los usuarios en los' componentes abordados dél Plan de Fortalecimiento, Dicha
-evaluacion debera ser aprobada por la supervisién. 18. La EPSEA debera entregar con la
evaluacién descrita en el numeral anterior la reclasificacién de los usuarios segun el
escalonamiento logrado en el nivel y entre niveles a la ADR como administradora de la
informacion. Dicha evaluacion debera ser aprobada por la supervisién. 19. El informe final
deberd presentarse ante el supervisor, de manera digital, una vez se culminen las
actividades descritas en el Plan de Operativo y cronograma. 20. La prestacion del servicio
sera de manera presencial, sin embargo; en el evento que se presenten circunstancias
generadas por la emergencia sanitaria, . econémica y social a raiz del COVID-19 u otras
circunstancias debidamente justificadas y avaladas por el municipio y <conforme las
directrices que por ello fije el Gobierno Nacional, las cusles impidan la prestacién del
servicio mediante métodos grupales en campo, Ia EPSEA debera informar de ello al
supervisor del contrato con los soportes que demuestren esta situacion, cen el fin que la
ADR y EL MUNICIPIO verifique la posibilidad de la utilizacidn de las tecnologlas de la
informacion y las comunicaciones de manera complémentaria , garantizando la prestacién
efectiva del servicio publlco de extensién agropecuaria, aspecto gue debe ser presentado
y verificadn en el comité técnico del convenio. De continuar la emergencia sanitaria a nivel
nacional v de decretarse la cuarentena. obllgatorla y la prohibicién de realizar eventos
grupales, la- EPSEA debera proponer de acuerdo a un diagnidstico de conectividad del
rmunicipio y de los usuarios, un modelo de atencién digital, virtual y/o de medios masivos

con base-en'el conocimiento del territorio y utilizando las herramientas de la informacion y

las.comunicaciones conforme al Plan de Fortalecimiento de capacidades de los usuarios y
cumpia de manera efectiva las actividades grupales propuestas y descritas en el proyecio

de extensién y o consideradas por los usuarios. Mecanismos y canales a utilizar: Métodos

de extension grupal: Aquellos usuarios que cuentan con la conectividad suficiente, podran
acceder a los contenidos tematicos via streaming en tiempo Teal (teams, meet, YouTube

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Admlnistrativo Municipai Oficina 301 — Cédigd Postal 633020

Teléfono (00S7) (6] 754 2444 Ext, 13— Fax (0057) (6) 7542512
Email alcaldiz@latebaida-tuindia, pov ey despackoateal de@iatebaida-guindioov.co




{< REPUBLICA DE COLOMBIA

" ALCALDIA MUNICIPAL

LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 600564-1

zoom, Facebaok, como también digitales (mensajes de texto, podcast, videos). Aquellos
usuarios que no tengan-acceso a las herramientas tecnoldgicas necesarias o gue tengan
una conectividlad media, podrdn reunirse en centros de conectividad con el
acomipafiamiento de un extensionista facilitador bajo las normas sanitarias exigidas por los
gobiernos nacionales y regionales. En aras de mantener la .comunicacién entre el
extensionista y el usuario, es: importante que los usuarios tengan la oportunidad de
comunicarse permanentemente con los extensionistas prestadores del servicio, para la cual
la EPSEA debera disponer tanto del tiempo como de herramientas digitales con. gran
capacidad y cobertura para que sean suministradas a los: extensionistas. Conforme. a lo
anterior, se garantiza el alcance de la informacion y el servicio de extensién agropecuaria a
todos los usuarios registrados. 21. Obligaciones Relacionadas Con El Protocolo General
De Bioseguridad. De igual forma, la EPSEA deberd prestar el servicio bajo el
cumplimiento de los protocolos -de bioseguridad que tenga establecidos cada
departamento y/o municipic en que se vaya a prestar el servicio o articular para el efecto
alternativas virtuales en [a prestacion del servicio, ello en consonancia con los dispuesto
por la resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social “Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia Coronavirus COVIDA1 g".
Debera, ademas: Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados por el municipio
durante el tiempo -que permanezca en las instalaciones de la entidad o lugar de trabajo v
én el ejercicio de las labores en desarrollo de su objeto contractual. Reportar al supervisor
cualquier caso de contagio que se llegase a presentar en su personal para que se
adopten las medidas cofrespondientes. Adoptar las medidas de cuidado de su salud y
reportar al supervisor |as alteraciones del estado de salud de su personal o colaboradores,
especiaimente. relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria y reportar en
CoronApp. Proveer a su personal de los elementos de proteccién personal y de
bioseguridad que deban utilizarse.en la ejecucion del objeto- contractual. Dar cumplimiento
estricto al anexo téchico de la resolucion No. 666 del 24 de abril de 2020 y sus normas
modificatorias. Implementar acciones queé permitan garantizar la continuidad de las
actividades de la prestacion del Servicio Plblico -de Extensidon Agropecuaria. 22.
Comiercializacion teritorial productos-lineas productivas. La implementacién de los
componentes del aspecto de Desarrollo de Capacidades Humanas debera orientarse hacia
la creacién.de acuerdos comérciales, para ello se hace necesario capacitar y asesorar a
los usuarios en la formalizacién de acuerdos comerciales orientados a Agricultura por
coritrato, de acuerdo. a la propuesta de gestion de encadenamientos comerciales de la
direccién de comercializacién de la ADR . Como producto se deben entregar 1 proceso de
gestién para buscar acuerdos comerciales que beneficien a los productores rurales. Los
métodos de extension agropecuaria apropiados a utilizar 'son las fuedas de negocios. «
Caracterizar Deimanda y mapa de actores.comerciales ¢ Caracterizar Oferta: analisis sobre
el potencial productivo. de la regién; calidades, volimenes, certificaciones, entre ofros por
linea productiva. + Ruedas de negocios. 1 por municipio. Metodologia de Encuentros
Comerciales Territoriales a Través de Ruedas de Negocios Agroalimentarias ADR. <
Asesoria én marcas, Desarrollo de productos, registros Invima, sellos. Metodologia de
Encuentros Comerciales Territoriales a Través de Ruedas. de Negocios Agroalimentalias.
Se utilizaran los instrumentos de la Direccién de comercializacién de la ADR. 23
Generacion capacidades asociativas. La implementacion de los componentes del aspecto
de Capacidades Sociales Integrales y la Asociatividad, deben estar orientados ‘por - la
metadologia “MIA” Metodologia Integral de. Asociatividad, disefiada por la Direccién de
Asociatividad y Participacién de Ja ADR. Productos: Caracterizacion, dlistamiento,
diagnéstico participativo, Plan de Fortalecimiento asociativo, documentos para la creacion
de estatutos. entregaduds a los usuarios y/o actas de creacion. Los métodos de extension
sugeridos son los TALLERES y ECAs. Caracterizacién y Diagnostico del nivel de
asociatividad -de fos usuarios y de las. organizaciones del territorio enmarcados :en la
metodologia MIA por linea productiva. * Construccién e implementacion Plan de-
Fortale’cin*[ie?ﬁto asociativo» Construccién & implementacion de Plan de Fortalecimiento para
Agricultura For contrato. Documentos. para |a creacién de estatutos entregados a los < j\
[ e P
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usuarins v/o actas de creacidn; 1 por linea productiva. 24. Articulacién al Sistema Nacional
da lnno\far‘lnn Agropecuaria — SNIA, Realizar gestionss para busecar la articulacion gradual.
ton |os astores del sibsistema de extension agropecuaria y/o demas subsistemas del
Sistema Masional de Innovacion Agropecuaria SNIA, donde se evidencie la gestion vy
respuesta a las necesidades de ios usuarios -en una deé las lineas productivas. pnonzadas
del proyecte. Entregable documento. 25. Formulacién Perfil de proyecto Se requiere la
Construccidn de un Perfil de proyecto en la metodologia de la Agencia de Desarrollo,
ofientado a jévenes o mujeres rurales bajo estos aspectos: Comercializacion territorial
productos-iinéas productivas. Caracterizar Demanda y mapa de actores comerciales.
Caracterizar Oferta; analisis sobre el potencial productivo de [a regién, calidades,
volimenes, certificaciones, entre otros por linea productiva. Ruedas de negocios. 1 por
municipio. Metodologia de Encuenfros Comerciales Territoriales a Través de Ruedas de
Negocios Agroalimentarias ADR. Un proceso de gestién para buscar acuerdos comerciales.
Asesoria en marcas, Desarrollo de. productos, registros Invima, selios, Metodologia de
Encuentros Comerciales Territoriales a Través de Ruedas de Negocms Agroalimentarias.
Se utilizaran los instrumentos de |la Direccidn de comercializacion de la. ADR. Articulacién
al Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria — SNIA «Realizar gestiones para buscar
la articulacién graduat con los actores del subsistema de extensién- agropecuatia y/o demas
subsistemas del Sistema Nacional de Innovacion Agropecuana SNIA, donde se evidencie
la gasticn y respuesta a las necesidades de los usuarios en una de ias Ilneas productivas st
pnr}rlzadaq del proyecto. Entregable documento. Generaczon capacidades asociativas. «
GCaracterizacion -y Diagnostico del nivel de asociatividad de los usuarios y de. las
organizaciones del territorio. enmarcados en la metodologia MIA por linea productiva.
Construccién e implementacion Plan de Fortalecimiento asociativo. ‘Construccion e
:mplementac;on de Plan de Fortalecimiento para Agricultura por contrate. Documentos para
la creacion de estatuios entregados a los usuarios y/o actas de creacion; 1 por linea
productiva. Perfil de proyecto. Construccién de un Perfil de proyecto &n la metadologia de
la Agencia-de Desarrollo; para jévenes & mujeres rurales. Se utilizaran los instrumentos de
la Direccién de comercializacion de la ADR. El CONTRATISTA sera el responsable por los
actos u omisiones en gue incufra en desarrot!o de las actividades del contrato que se derive
del proceso de seleccién, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros,
Si durante el desarrollo del objeto del presente contrato, se generan creaciones, obras,
servicios conexos y demas desarrollos que:.deban ser protegidos por la legislacion vigente
en materia de derechos de autor, al contratista, le seran reconocidos los derechos morales
-a que haya lugar, y el MUNICIPIO, se le reconocera la titularidad Unica sobre los derechos
patrimoniales que se generen, los cuales se transfieren sin limitacion temporal ni territorial,
de conformidad. con lo establecido en los articulos 28 y 30 de la Ley 1450 de 2011. €.
QBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Suministrar la informacién y. documentos que se et
epcusntran en sus archivos y que &l contratista requiera para el cabal cumplimiento del
~ ohjete del contrato. 2. Realizar los pagos en la forma y condiciones pactados previa
verificacion y soportes de cumplimiento. 3. Ejercer la supervision del contrato para verificar
&l cumplirmiento. de las obligaciones a que se compromete el contratista y las establecidas
en la ley. 4. Verificar el pago de |a seguridad social integral (salud, pension, ARL) por parte
del contratista.5. Liquidar el contrato TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del
presente contrato asciende a la suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS VEINTOCHO PESOS CON VEINTIOCHO
CENTAVOS MICTE. ($69 406.528,28) soportado en el certificado de disponibilidad
presupuestal Nro: Municipio de La Tebaida C.D.P. # 20210883 del 01/06/2021 por valor de
$34,406.528,28 y Agencia de Desarrollo rural C.D.P. # 19921 de 16/06/2021 Convenio No.
595 del 08.de julio de 2021 por valor de $ 35.000.000. y su forma de pago sera El valor del
confrato se realizara en tres (3) pagos distribuidos de la siguiente manera: UN PRIMER
PAGO correspondiente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato, donde se
gvidencie el cumplimiento de las siguientes actividades, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos aprobados. por-el supervisor: « Presentacion del acta o documento de-
aprobamén de las hcuas de vida del eguipo de extensionistas que prestara el servicio de
exfpnclon agropecuana en territorio, suscrita por el super\nsor del contrato, « Entrega del
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T : ,
cronograma, y Plan de Trabajo con la estrategia de intervencion acorde a lo contenido en
el proyecto, aprobado por el supervisor del contrato. » Entrega de soportes que évidencien
la respectiva y adecuada induccion a los extensionistas, coriforme al proyecto de extension
a desarrollar, la metodologia a utilizar para cada uno de los métodos de extension y los
componentes que abarca cada. uno. « Entrega. del 100% ‘de la validacion del Registro y
Clasificacion de Usuarios de os productores definidos inicialmente por los municipios y
departamentos, en los términos de la Ley 1876 de 2017 y la Resolucién 407 de.2018. »
Entrega y aprobacion del Plan de fortalecimiento de capacidades por usuario
validado, correspondiente al 100% de los usuarios a atender, que involucra cada uno de los
aspectos 'ségun la linea productiva. » Producto Factor de calidad: Caracterizar Demanda'y
mapa de actores comerciales de cada linea productiva » Caracterizar Oferta: analisis sobre
el potencial praductivo de la region, calidades, voliumenes, certificaciones, entre otros por
linea productiva. « Caracterizacion y Diagnostico de las unidades productivas por linga y del
nivel de asociatividad de los usuarios y de las organizac:io_hes_-del__te_f*rit_orio. enmarcados en
la metadologia MIA por linea productiva. UN SEGUNDO PAGO correspondiente al cuarenta
por ciento {40%) del valor total del contrato, donde se evidencie el cumplimiento de las
siguientes actividades, previo cumplimiento de los sigiiientes requisitos aprobados por el
supervisor: » Entrega de evidencias acorde con los formatos establecidos por la entidad,
que corroboren el ochenta por ciento (80%) del avance de ejecucion de los métodos de
extensién individual y grupal segln lo estipulado en el proyecto. « Ruedas de riegocios: 1
por cada municipio, mediante la Metodologia de Encuentros Comerciales: Territoriales a
Través de Ruedas de Negocios Agroalimentarias ADR u otros pactades y aprobados por el
supervisor. + Construccion e implementacién del Plan de Fortalecimiento asociativo
Construccion e implementacion del Plan de Fortalecimiento para Agricultura por contrato.
UN TERCER PAGO correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
donde se evidencie el cumplimiento de las siguientes actividades, previa presentacion y
aprobacion por parte de! supervisor: = Enfrega de evidencias acorde con los formatos
establecidos por la entidad, que corroboren la gjecucion del veinte por ciento (20%) restante
del avance de ejecucién de los métados de extensién individual y grupal. « Entrega de las
evidencias finales del desarrollo de las acciones-para el cumplimiento del factor de calidad;
Una gestion orientada al logro de un acuérdo comercial por linea. Documento resultados
Estrategia de articulacion (documernito) con. los actores del subsisterna de extension
agropecuaria y/o demas subsistemas del Sistema. Nacional de Innovacién Agropecuaria
SNIA, donde se evidencie la gestion y respuesta a lag necesidades de los usuarios en una
de las lineas productivas priorizadas del proyecto; Documentos para la creacion de
estatutos entregados. a los usuarios y/o actas ‘de creacion; para al menos una linea
productiva; un Perfil de proyecto en la metodologia de la Agencia de Desarrollo rural, bien
sea para jévenes o para mujeres rurales. -Entrega y aprabacién del documento de informe
final donde se establezcan los productos, resultados e indicadores y la evaluacion de la
prestacion del servicio de extension determinada por la generacion e incorporacion del
conocimiento, donde ademas se describa el impacto y por ende €l proyecto gjecutado. Los

lineamientos de este documento serdn indicados en su oportunidad por ia Agéncia de
Desarrollo Rural. El MUNICIPIO podra solicitar otros soportes que se consideren para fa
liquidacion y los reglados por la Ley y el anual de contratacion de la entidad. Todos los
pagos incluyen impuestos, tasas, descuentos, contribuciones, gastos para fa -Sugpripcién y
legalizacion del coritrato y los demés a que haya lugar, previa presentacién del informe de
actividades, acreditacion de los pagos. al sistema integral de seguridad social en salud,
pensidn v riesgos laborales, en la forma y monto. gstablecidos en _I'a_n'ormati\_rida_d vigente'y
expedicién del certificado de cumplimiento por parte del supervisor. El Contratista dgber_é
dar cumplimiento a las-obligaciones adquiridas y aportar el informe debidamente Iegahza;do
por el supervisor y demas documentacion requerida por el MUNICIPIQ para hacer efectivo
el pago: En todo caso, el pago estara sujeto al PAC del MUNICIPIO. CUARTAPLAZODE
EJECUCION: E! plazo para la ejecucién seré hasta el (31) treinta y uno de diciembre de
2022, contados -a partir de la suscripcion del acta de inicio. QUINTA. CAPAG!I_L)AD_
TECNICA Y CONTRACTUAL: EL. CONTRATISTA declara que tiene la capacidad legal
para contratar con EL MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 6° de la Ley 80 de“1993. f ‘:ﬁ
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Asi misme, que tiene la idoneidad y/o la experiencia suficiente para cumiplir las obligaciones:
contempladas en el presente contrato. Se anexa al presente contrato la propuesta de
sefvicios del.contratista, en la cual se acredita su capacidad para la prestacuon del servicio.

SEXTA: TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNH.ATERALES: En ¢l presente
contrato se entienden incluidas las clausuias de terminacién, modificacion e interpretacion
unilaterales en los términos de los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, SEPTIMA.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramentc que no seé ehcuentra incurso en ninguna causal dé inhabilidad e
incompatibilidad de las sefialadas en los articulos 8, 8 y concordantes de la Ley 80/93, asi
cormo en la r‘ontemplada enelarticulo 18 de laLey 1150 de 2007 y aiticulos 1 a4 de la Ley
1474 da 2011. OCTAVA, PRESTACIONES ‘SOCIALES: El presente contrato ho causa
prestationas sociales a cargo de la entidad contratante de conformidad con.el articulo 32
numeral 3'de la ley 80/93. NOVENA — GARANTIA: El Contratista se obliga a constituir a
favet “del MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, garantia (nica expedida por una compafila de
seguros establecida tega[mente en Colombia, cuya pdliza matriz esté aprobada por la
Supermtendenma Financiera, u otro mecanismo dé cobertura del riesgo de acuerdo a los
lineamientos sefialados en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y las definiciones, amparos
y coberturas minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del decreto
1082 de 2015, que comprenda por lo menos los siguientes:Asi mismo, el contratista debera
-amparar los riesgos derivados de la responsabilidad civil extracontractual, medlante un

SEGURO que debe cumplir los siguientes requisitos:

SEGURC CUANTIA DEL AMPARO VIGENCIA DEL SEGURO

Por el término comprendido entre la

Egsil Lg;: odcei:}'z?alr rdel preseniacrén de la oferta y noventa
PresupL : (90) dias més.

Garantia de Seriedad de la Oferta

Por el 20% del-valor total  |El término de ejecucion del contrato

Gum;_‘}l_lm_leznto del cortrato dal cor'ltrato-' mas seis (6) Meses

Pago da: S'—.}.'aridé,_- P’restai:io’n&s saciales (Porels % por ciento def El términb de ejecucion del contrate-
legales @ indlzmnizaciones laborales valor total del éontrato- y tres (3)-arios mas.

. . Lo : oL | . :
Calidad del servicio Par el 20 % def valer final  {El término de EJECUCICII'I del contrato

del Contrato. y seis (6) meses mas,
_
_ _ PR T WIGENCIA DEL
SEGURO ANALISIS CUANTIA DEL AMPARO SEGURG

La entidad-se debe proteges patrfrnonla!mente
; _ frents a eventuales reclamaciones de terceros  [Se'establecers de conforfnidad [Por un térmiric
Responsabilidad Ci\_f_i! por. los-dafios que se pueden prodiicir a terceros|con lo dispuesto en'el articulo  (igual al plazo
extracontractual con ocasién de la ejecucidn del objeto 2:2.1.2.3.1.17 del Decreto. de ejecucion
contractual (Articule 2.2.1.2:3.1.8. del Decreto  |1082 ' del contrato:
Reglamentaric-1082 de 2015

NOTA 1, El contratista debera hacer erifrega de estas garantias a'[a entidad, |as cuales
seran aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo
41 de la ley 80 de 1993. NOTA 2. El contratista se obliga‘a aportar las garantias a la fecha
de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, .en el evento en que se
sumente &l valor del contrato ‘o se prorrogue o suspenda su vigencia. DECIMA PRIMERA.

MULTAS: Las partes acuerdan que cada vez que se presente incumplimiento total o parcial

del contrato, el contratista debera pagar al Municipio, una multa. eguivalente al uno por
ciento (1%) del valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las multas a que se ha hecho
referencia se causaran por-el simple incumplimiento.y los perjuicios que EL CONTRATISTA
cause al MUNICIPIO podran hacerse efectivos en forma separada. Si durantela jecucion
del contrato el valor total de las diferentes multas aplicables excede el 10% del valor
estimado del contrato, EL MUNIGIPIO podra declarar su caducidad. La aplicacion- de las
mulfas se hara mediante resolucién motivada gue se sometera'aias normas prewstas para
el procedlmlento gubernativo y su aplicacidn se entendera sin perjuicio de que, en el caso
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de mediar las causales establecidas en el contrato, EL MUNICIPIO puede declarar su
caducidad y hacer efectiva la Clausula Penal Pecuniaria. PARAGRAFQ SEGUNDO: EL
CONTRATISTA renuncia a la constitucidn en mora que teriga que hacer el Departamento.
DECIMO SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION;
El presente contrato se entiende. perfeccionado una vez suscrito y queda legalizado una
vez se realice. su registro en .el presupuesto. DECIMA TERCERA CONTROL Y
VIGILANCIA Y/O SUPERVISION: El Municipio de La Tebaida Quindio ejercera la vigilancia
y control del contrato gue se suscriba, a través de la Unidad De Desarrollo 'Rural"y_'A[hbiental
UDRA, o quien designe por-escrito ef Ordenador del Gasto del MUNICGIPIO, quien deberd
en el ejercicio de sus funciornies observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del
articulo 26 de Ja Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual
de contratacién de la entidad.quien se encargara de: a) Informar a la Oficina Juridica,
oportunamente, el incumplimiento por parte del contratista, de una o varias de sus
obligaciones; sefialando en forma precisa la o las obligaciones que &ste incumpla; b) Velar
por el total e integro curmplimiento de la ejecucion del objeto coritratado; ¢) Exigir al
contratista mensualmente la constancia de haberse efectuado el pago de los aportes-al
Sistema General 'de Seguridad Social en salud y pensidn, segun €l caso, de conformidad
con'la Ley 789 de 2002, articulo 50, d) Informar a la.Secretaria de Hacienda del Municipio
la evasién en el pago total o parcial de aportes por parte del contratista durante [a ejecucion
del contrato, freni;fe a los sistemas mencionados en-el punto anterior, con el fin de que ésta
proceda a retene;r las sumas adeudadas. ) Recibir y aprobar los informes mensuales
presentados por el contratista; f) Efectuar las recomendaciones que estime caonvenientes
para |a correcta ejecucion del contrato; g) Velar por el cumplimiento del contrato 'y de todas
las obligaciones gsumidas por el contratista; h) Proyectar la liquidacion del confrato, dentro
del término estipulado para ello para ser suscrita por las partes. PARAGRAFO: Ademas de
las obligaciones irgnc_iicadas en ia presente clausula, el supervisor tendra las obligaciones gue
le impone el Manual de contratacion, el cual sefiala el procedimiento para la supervision de
todos los cont_rat&)'s que celebre el Municipio DECIMO CUARTA. DOMICILIO Y LEYES:
Para todos los efectos legales el domicilio es el municipio de La Tebaida Quindio. Este
contrato se-rige por las normas civiles, la ley 80 de 1893 asi como por la Ley 1150 de 2007
y el decreto 1082 de 2015 o fas normas que lo modifiquen. DECIMO QUINTA:
CADUCIDAD: En caso de incumplimiento. del contratista que pueda afectar de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie que pueda conducir a su
paralizacién, EL MUNIGIPIO podra declarar la caducidad del mismo, de acuerdo con el
procedimiento establecido en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. DECIMO SEXTA:
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA: EL CONTRATISTA actta con autonomia
administrativa y financiera en el cumplimiento de sus obligaciones y, en consecuencia, no
contrae relacion laboral alguna con EL MUNICIPIO. DECIMO SEPTIMA: PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del
contratista, éste pagara al Departamento el 10 % del valor del contrato. En caso de
incumplimiento parcial, dicho valor sera del cinco por ciento (5%) del valor del contrato.
Estos valofes se pactan a titulo de estimacion anticipada pero parcial de. perjuicios. La
cuantia de la penal pecuniaria sera deducida de las sumas que por cualquier concepto se
deban al CONTRATISTA y si fuere necesario de la garantia de cumplimiento del contrato,
flegandose en Gitima instancia al cobro por |a via jurisdiccional para el saldo no cubierto: De
conformidad con el articulo 1594 .del Cédigo Civil, con &l pago de la pena no se entiende
extinguida la obligacién principal. DECIMO OCTAVA: AFILIACION A SEGURIDAD
SOCIAL. Sera responsabilidad del contratista afiliarse a salud y pensién, como lo estipula
la ley 789 de 2002-y sus Decretos Reglamentarios. Ser4 afiliado por la entidad al sistema,
de riesgos laborales, pero en todo caso, €| contratista asumira el pago de sus aportes en
los términos de ley. DECIMO NOVENA: LIQUIDACION: La liquidacion del presente
contrato se efectuara de comtin acuerdo dentro de. los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracion de su-plazo de ejecucion. En caso de que EL CONTRATISTA no se presente a
la liguidacién o si no se llega a un acuerdo entre las partes, EL MUNICIPIO podra fiquidar
unilateralmente €l contrato dentro de fos dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo
pactado; de conformidad con lo previsto en el articulo: 11 de la ley 1150 de 2007. 5 “:f;
Ll
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VIGESIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener indemrie a
EL'MUNICIPIO; de cualquier reclamacion provenierite de terceros que tengari como causa
las ¢ cttrar‘lc*nes del contratlsta con ocasién de la ejecu0|én de este contrato.

"-"\r'i

Firma electrénlca La Plataforma del SECOP Il maneja para los Procesos de Contratacion y los contratos

~celebrados la firma electronica. El SECOP |l se rige por las normas del Sistema de Compta Publica y por aquellas
que rigen el comercio electrénico, de esta manera dentro de [a plataforma quien se inscribe obtiene una firma
electronica con su ustario y contrasefia, el cual es personal e infransferible; y obliga por medic. de esta firma a
quien suscriba el contrato, o a la persona & la que el firmante representa. La firma eléctronica-que mangjan los
usuarios del SECOP It cumple con [os requisitos de confiabilidad de las firmas electrénicas exigidos por el Decreto
2364 de 2012 articulo 4, como. que los datos de creacion de la firma corresponden exclusivamente al firmante- Y
es posible detectar cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha:después del moemento de la
firma gracias al sello de tiempo de |a plataforma. '

1 Concepto de Colombia Compra Eficiente

https:/iwww.colombiacompra.gov. cofsites/cce . public/iles/cce _documentos/concepte firma v contratd electronico 0.pdf

_ NOMBRES Y APELLIDOS : FIRMA
PROYECTG [, '
ELABORG -~ Matiana |. Saiinas Cafias — Contratista Profésional DA
REVISG [ Jaime Andres Restrepo-Garzon - Director Administrativa Juridico
REVISO
COMPENENTE | Direccidn Administrativa Juridica
JURIDICO
APROBO José Vicente Young Cardona — Alcalde: Municipal

i admlmstratwos asf-comio a Ias ROImas y. dlsposmiones legales wgentes ¥ porlo tanto ba}o nuestra’ responsabllldad o pres ntarrics
para Ja firma del Alcalde- Munlmpal

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”

Carrera &N° 12 -27 Centro Admlnlstratlvu Municipal Dficina 301 -~ Cédigo Postal 633020,
Teléfono (Q057) (6) 754 2444 Ext. 13- Fax {0057} (6) 754 2512
Einail alcaldia @latebaida: qumdso gov.eoy despachoa!ca!de@iatebﬁlda guindio,Fov.cor




LA TEBAIDA

- REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL

LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

P

Sefiores:

MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

ASUNTO: PROPUESTA ECONOMICA Seleccion abreviada de menor cuaritfa No. 006

DE 2021,

Me permito poner a su consideracién la siguiente PROPUESTA junte con los documentos
que 'soportan los requisitos habilitantes, de -acuerdo a lo sefialado en el pliego de

condiciones

[dentificacién de la

01- Desarrollar las

capacidades
integrales humanas

actividad. Visitas a ' _ . .
econdmica oredios 87 $ 70.613,22 6.143.350
principal
~ Usao de buenas Visitas a _ - o
précticas Agricolas redios 261 $ 70861322 18.430.050
y Pecuarias pr .
Estructura de -
comerciaiizacion de V‘féﬁf} 2 87 $ 70.61322 6.143.350
los productos: predios
Valor agregado en -
los procesos de \;'rs:d'ﬁ'i:' 87 $ 70161322 6.143.350

preduccidn

02 - Desarroltar las
capacidades.
sociales integrales vy
fortalecimiento de la
asociatividad

Procesos de
emprendimiento y
asociafividad

Escuelas
de campo

$ 1.055.871

3.167.612

03 - Facilitar el
acceso y
aprovechamiento
efectivo-de la
infarmacién de
tecnologias:y usa de-
tecnologias de
comimnicacion e
informacion

Habilidades v
competencias en el
‘uso de las TIG

Cursos

$ 864.333

4.421.665

Apropiacién social
del conocimiento
tradicional y
cientffico

Escuelas
de campao

$ 1.055.871

3.167.612

C4- Gestionar el uso
sostenible de los
recursos naturales

Practicas
ambientales
sostenibles y/o
sustentables

Dias de
Campn

$  1.055.871

‘3.167.612

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”

Carrera 6 N® 12 -27 Cantro Administrative Municipal Oficina 301 — Cddigo Postal 633020




ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

R

LaTebaida

' Actividades de
mitigacion.y

Visitas a

adap’tacién 2l predios 174 $ 7061322 $ 12.286.700
cambio climético
Cumplimientodefa | .. _ _
normatividad Campo 3 $ 1.055.871 $  3.167.812
ambiental mp

05 - Desarrollar
habilidades para la
participacion

Conccimiento
sobre instancias y
mecanismos de
participacion

Escuelas
de campo

$  1.055.871

$  3.167.612

VALOR TOTAL EN LETRAS: SESENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS SEIS
MIL QUINIENTOS VEINTOCHO PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS M/CTE.

FIRMA |
C.C 1.061.725.307

Rep. Lagal JAIR ARBEY BOLANOS BURBANO

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”

Carrera 6 N* 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 ~ Cédigo-Postal 633020
Teléfone (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057} (6) 754 2512
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