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Proceso de Selección SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. UAESP-MC-17-2021 

Objeto 
SAF-0094 Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo integral, con suministro de repuestos del ascensor, a 

monto agotable, de la sede principal de la UAESP ubicado en la carrera 14 N° 53-80 de la ciudad de Bogotá D.C. 

PROPONENTE 

GRUPO DE ASCENSORES MILENIUM - GRAM S.A.S 

NIT: 830.146.855-9 

Representante Legal: Carlos Omar Correa Aldana 

C.C. Representante Legal: 79.331.202 de Bogotá D.C. 

ASPECTOS POR VERIFICAR 

 

RESULTADO 

 

OBSERVACION 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA: La 

carta de presentación de la oferta debe ser firmada por la 

persona natural o por el representante legal del 

proponente o por el representante del consorcio o unión 

temporal conformado, o por el apoderado quien actuará 

mediante el poder debidamente conferido para tal efecto 

de conformidad con los requisitos de ley. En la carta de 

presentación de la propuesta se relacionarán los 

documentos que se anexan, se señalará la dirección 

comercial donde recibirá cualquier comunicación, la 

manifestación de conocimiento y aceptación de todas las 

especificaciones y condiciones consignadas en la presente 

invitación a participar, sin condicionamiento alguno, el 

sitio donde se prestará el servicio y la manifestación 

expresa de no encontrarse incurso en prohibiciones, 

inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Todo 

lo anterior, de conformidad con el FORMATO 1 – 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, el 

cual se encuentra anexo a la Invitación a participar. 

CUMPLE 

 

La carta de presentación de la oferta allegada se encuentra 

debidamente diligenciada y firmada por el Representante Legal, 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA, identificado con la C.C. 

No. 79.331.202 de Bogotá, tal como se evidencia en el certificado 

de Existencia y Representación, expedido por la Cámara de 

Comercio de Bogotá D.C. 

PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente 

persona natural, jurídica o plural deberá suscribir el 

FORMATO 2 - PACTO DE TRANSPARENCIA, con 

el fin de salvaguardar la transparencia y moralidad 

CUMPLE 

El proponente allega el Formato 2 – Pacto de transparencia, el cual 

se encuentra suscrito por el representante legal de la sociedad 

GRUPO DE ASCENSORES MILLENIUM GRAM S.A.S, 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA, identificado con la C.C. 

No. 79.331.202 de Bogotá, tal como se evidencia en el certificado 
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pública en el ámbito de la gestión contractual, en especial 

en el desarrollo del presente proceso de selección 

de Existencia y Representación, expedido por la Cámara de 

Comercio de Bogotá D.C. 

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: Los 

proponentes plurales deben presentar el formato anexo al 

pliego de condiciones, por todos y cada uno de sus 

miembros en virtud del cual hayan constituido el 

respectivo Consorcio (diligenciar el FORMATO 3 – 

CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO) o Unión 

Temporal (Diligenciar el FORMATO 4 – 

CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL) con el 

objeto de presentar la propuesta en forma conjunta en el 

presente proceso. 

N/A N/A 

ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 

PROPONENTE: Las personas jurídicas deberán 

acreditar su existencia, capacidad y representación legal 

mediante el Certificado de Existencia y Representación 

Legal expedidos por la Cámara de Comercio, este 

certificado debe cumplir con lo siguiente:  

 

• Fecha de expedición: deberá haber sido expedido con 

fecha no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso 

de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno 

de sus integrantes deberá cumplir esta condición. 

Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificación 

tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

 

• Vigencia: el término de duración de la persona 

jurídica no debe ser inferior al del plazo de ejecución 

y liquidación del contrato y un (1) año más. En el 

caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada 

uno de sus integrantes que sea persona jurídica 

deberá cumplir individualmente con estas reglas. 

CUMPLE 

 

Aporta Certificado de Existencia y Representación Legal de fecha 

26/11/2021 (verificado por la UAESP el 23 de diciembre de 2021, 

a través de copia expedida por el RUES, la cual se anexa a la 

presente evaluación), expedido por la Cámara de Comercio de 

Bogotá D.C. La sociedad se encuentra legalmente constituida y su 

objeto social se encuentra acorde con el objeto del presente proceso, 

en especial las actividades enlistadas en el inciso primero del 

apartado “Objeto social”, que establece: 

 

“Iinterventorías, asesorías, consultorías, servicios de 

mantenimiento para equipos de transporte vertical (ascensores de 

pasajeros, montacargas, monta coches, monta camillas, aceras 

rodantes, escaleras eléctricas), la fabricación de partes y piezas 

para equipos de transporte vertical. Así́ como se realizarán 

trabajos concernientes a la explotación e instalación de elementos 

metalmecánicos”  

 

Representante Legal, CARLOS OMAR CORREA ALDANA, 

identificado con la C.C. No. 79.331.202 de Bogotá D.C. 
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• Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica 

y/o actividad comercial de la persona natural 

PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que 

conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben 

permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto 

del presente proceso de selección 

Última renovación: 30 de marzo de 2021 

 

Duración: Indefinida 

 

Facultades del Representante Legal: El certificado de Existencia y 

Representación Legal indica que el Representante Legal “quien no 

tendrá́ restricciones de contratación por razón de la naturaleza ni 

de la cuantía de os actos que se celebre (…)”  

Por tanto, el representante legal puede presentar la oferta y celebrar 

el contrato en caso de que sea adjudique a este proponente. 

CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe adjuntar copia 

de la cédula de ciudadanía por ambas caras del proponente 

persona natural o del representante legal de la persona 

jurídica o del representante legal de cada una de las 

personas miembros de un proponente plural, así como la 

del representante de éste. 

CUMPLE 

Aporta copia de Cedula de Ciudadanía No. 79.331.202 de Bogotá 

D.C., correspondiente al señor CARLOS OMAR CORREA 

ALDANA. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES 

PARAFISCALES: El proponente y el contratista 

deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 

Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 

Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 

Para ello deberá anexar FORMATO 5 – 

CERTIFICADO DE PAGO AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES 

PARAFISCALES, en el cual acredite el pago de los 

aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a 

la fecha de cierre del presente proceso de selección, a los 

Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas 

de Compensación Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo 

CUMPLE 

 

El proponente allega el Formato 5 – Certificado de pago al Sistema 

de Seguridad social y de aportes parafiscales, suscrito por el señor 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA, identificado con cédula de 

ciudadanía No. 79.331.202 de Bogotá D.C., en Calidad de 

Representante Legal de la empresa GRUPO DE ASCENSORES 

MILLENIUM GRAM S.A.S. 
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con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 

y demás aspectos tributarios establecidos entre otras en la 

ley 1607 de 2012. 

  

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor 

Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la 

Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe 

venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad 

proponente.  

 

Cuando la certificación de pago de aportes allegada para 

el presente proceso se encuentre suscrita por el revisor 

fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del 

consorcio o de la unión temporal, deberá́ allegar el 

certificado de vigencia de inscripción y antecedentes 

disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 

Contadores, la tarjeta profesional y copia de la cédula de 

Ciudadanía por ambas caras del contador público 

responsable de la suscripción de dicha certificación.  

BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES 

CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 

CUMPLE 

 

  

CARLOS OMAR CORREA ALDANA NO registra antecedentes 

fiscales según certificado No. 79331202211223174137 de fecha 

23/12/2021. 

(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado). 

 

GRUPO DE ASCENSORES MILLENIUM, GRAM S.A.S. NO 

registra antecedentes fiscales según certificado No. 

8301468559211223174304 de fecha 23/12/2021. 

(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado). 

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA GENERAL 

DE LA NACIÓN 

CUMPLE 

 

 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA NO registra sanciones ni 

inhabilidades, según certificado No. 185352932 de fecha 

23/12/2021. 
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(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado) 

 

GRUPO DE ASCENSORES MILLENIUM, GRAM S.A.S. NO 

registra sanciones ni inhabilidades según certificado No. 

185353014 de fecha 23/12/2021. 

(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado) 

   

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

JUDICIALES 

CUMPLE 

 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA NO registra asuntos 

pendientes con las autoridades judiciales según consulta en línea 

realizada el 23/12/2021. 

(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado) 

   

CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE 

MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL - POLICÍA NACIONAL  

 

CUMPLE 

 

CARLOS OMAR CORREA ALDANA NO tiene medidas 

correctivas, según consulta en línea realizada el 23/12/2021, con 

registro interno de validación No. 28271843. 

(La UAESP realizó la verificación y anexa certificado) 

 

Se deja constancia que el Evaluador Jurídico ha encontrado que la propuesta de GRUPO DE ASCENSORES MILENIUM GRAM S.A.S. CUMPLE desde el aspecto jurídico, 

en el proceso de selección UAESP- MC-17-2021. 

Observaciones: 

 

N.A. 

 

 

 

 

 

 

IVÁN RICARDO PERILLA RODRÍGUEZ 

Profesional Universitario – Subdirección de Asuntos Legales 

Evaluador Jurídico 

 



&$0$5$�'(�&20(5&,2�'(�%2*27$
(O�SUHVHQWH�GRFXPHQWR�FXPSOH�OR�GLVSXHVWR�HQ�HO�DUWtFXOR����GHO�'HFUHWR�/H\��������

3DUD�XVR�H[FOXVLYR�GH�ODV�HQWLGDGHV�GHO�(VWDGR�

�������������� 3iJ���GH��

���&21 )81'$0(172 (1 /$ 0$75Ë&8/$ ( ,16&5,3&,21(6 ()(&78$'$6 (1 (/
5(*,6752 0(5&$17,/� /$ &È0$5$ '( &20(5&,2 &(57,),&$�

120%5(� ,'(17,),&$&,Ï1 < '20,&,/,2

5D]yQ VRFLDO� *5832 '( $6&(1625(6 0,/(1,80 *5$0 6�$�6�
1LW� ������������� $GPLQLVWUDFLyQ � 'LUHFFLRQ

6HFFLRQDO 'H ,PSXHVWRV 'H %RJRWD
'RPLFLOLR SULQFLSDO� %RJRWi '�&�

0$75Ë&8/$

0DWUtFXOD 1R� ��������
)HFKD GH PDWUtFXOD� � GH VHSWLHPEUH GH ����
ÒOWLPR DxR UHQRYDGR� ����
)HFKD GH UHQRYDFLyQ� �� GH PDU]R GH ����
*UXSR 1,,)� *5832 ,,,� 0LFURHPSUHVDV

8%,&$&,Ï1

'LUHFFLyQ GHO GRPLFLOLR SULQFLSDO� &DUUHUD �� $ �� �� 3LVR �
0XQLFLSLR� %RJRWi '�&�
&RUUHR HOHFWUyQLFR� DVFHQVRUHVJUDP#JPDLO�FRP
7HOpIRQR FRPHUFLDO �� ����������
7HOpIRQR FRPHUFLDO �� ����������
7HOpIRQR FRPHUFLDO �� �������

'LUHFFLyQ SDUD QRWLILFDFLyQ MXGLFLDO� &DUUHUD �� $ �� �� 3LVR �
0XQLFLSLR� %RJRWi '�&�
&RUUHR HOHFWUyQLFR GH QRWLILFDFLyQ� DVFHQVRUHVJUDP#JPDLO�FRP
7HOpIRQR SDUD QRWLILFDFLyQ �� ����������
7HOpIRQR SDUD QRWLILFDFLyQ �� ����������
7HOpIRQR SDUD QRWLILFDFLyQ �� �������

/D SHUVRQD MXUtGLFD 6, DXWRUL]y SDUD UHFLELU QRWLILFDFLRQHV
SHUVRQDOHV D WUDYpV GH FRUUHR HOHFWUyQLFR� GH FRQIRUPLGDG FRQ OR
HVWDEOHFLGR HQ ORV DUWtFXORV ��� GHO &yGLJR *HQHUDO GHO 3URFHVRV \ ��
GHO &yGLJR GH 3URFHGLPLHQWR $GPLQLVWUDWLYR \ GH OR &RQWHQFLRVR
$GPLQLVWUDWLYR�

&2167,78&,Ï1

3RU (VFULWXUD 3~EOLFD 1R� ������� GHO �� GH DJRVWR GH ���� GH 1RWDUtD
�� GH %RJRWi '�&�� LQVFULWR HQ HVWD &iPDUD GH &RPHUFLR HO � GH
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3RU $FWD 1R� ��� GHO � GH MXOLR GH ���� GH -XQWD GH 6RFLRV� LQVFULWR
HQ HVWD &iPDUD GH &RPHUFLR HO �� GH DJRVWR GH ����� FRQ HO 1R�
�������� GHO /LEUR ,;� OD VRFLHGDG FDPELy VX GHQRPLQDFLyQ R UD]yQ
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1R� �������� GHO /LEUR ,;� OD VRFLHGDG VH WUDQVIRUPy GH VRFLHGDG
OLPLWDGD D VRFLHGDG SRU DFFLRQHV VLPSOLILFDGD EDMR HO QRPEUH GH�
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/D VRFLHGDG VHJXLUi FRQ HO PLVPR REMHWR SULQFLSDO GH OD SUHVWDFLyQ GH
VHUYLFLRV FRPR� ,QWHUYHQWRUtDV� DVHVRUtDV� FRQVXOWRUtDV� VHUYLFLRV GH
PDQWHQLPLHQWR SDUD HTXLSRV GH WUDQVSRUWH YHUWLFDO �DVFHQVRUHV GH
SDVDMHURV� PRQWDFDUJDV� PRQWD FRFKHV� PRQWD FDPLOODV� DFHUDV
URGDQWHV� HVFDOHUDV HOpFWULFDV�� OD IDEULFDFLyQ GH SDUWHV \ SLH]DV
SDUD HTXLSRV GH WUDQVSRUWH YHUWLFDO� $Vt FRPR VH UHDOL]DUiQ WUDEDMRV
FRQFHUQLHQWHV D OD H[SORWDFLyQ H LQVWDODFLyQ GH HOHPHQWRV
PHWDOPHFiQLFRV� ,PSRUWDFLyQ GH SDUWHV� SLH]DV� 5HSXHVWRV \ HTXLSRV
FRPSOHWRV GH WUDVQSRUWH9HUWLFDO� (Q GHVDUUROOR GH VX REMHWR VRFLDO OD
VRFLHGDG SRGUi� D� $GTXLULU� FRPSUDU� YHQGHU� GDU R WRPDU HQ
DUUHQGDPLHQWR \ JUDYDU D FXDOTXLHU WtWXOR� FXDOTXLHUD \ WRGRV ORV
ELHQHV PXHEOHV H LQPXHEOHV GH OD VRFLHGDG FXDQGR HVWDV RSHUDFLRQHV
VHDQ QHFHVDULDV R FRQYHQLHQWHV SDUD GHVDUUROODU HQ IRUPD DSURSLDGD VX
REMHWR VRFLDO� E� (IHFWXDU RSHUDFLRQHV GH SUpVWDPR \ GHVFXHQWR� GDQGR
\ UHFLELHQGR JDUDQWtDV UHDOHV R SHUVRQDOHV� DEULU� RSHUDU \ FDQFHODU
FXHQWDV EDQFDULDV R FXHQWDV GH DKRUUR� JLUDU HQGRVDU� DFHSWDU� \
JDUDQWL]DU WRGD FODVH GH RSHUDFLRQHV FRQ EDQFRV� FRUSRUDFLRQHV \
VRFLHGDGHV ILQDQFLHUDV� KDFHU GHSyVLWRV FRQ R VLQ LQYHUVLRQHV HQ
IRQGRV SDUD FRQVWLWXLU UHVHUYDV� GDU FDXFLRQHV \ WRPDV SyOL]DV GH
VHJXURV \ FRQVWLWXLU PDQGDWDULRV R DSRGHUDGRV SDUD OD GHIHQVD GH VXV
LQWHUHVHV� F� 6ROLFLWDU� UHJLVWUDU� DGTXLULU R SRVHHU HQ FXDOTXLHU
RWUD IRUPD XVDU� GLVIUXWDU \ H[SORWDU PDUFDV� GLVHxRV \ QRPEUHV GH
PDUFDV� SDWHQWHV� LQYHQFLRQHV SURFHGLPLHQWRV� WHFQRORJtD \ PDUFDV
UHJLVWUDGDV� G� 5HSUHVHQWDU� FRPHUFLDOL]DU� HIHFWXDU DOLDQ]DV
FRPHUFLDOHV GH FXDOTXLHU WLSR� GLVWULEXLU R FXDOTXLHU RWUR WLSR GH
WUDQVDFFLyQ FRPHUFLDO FRQ HPSUHVDV GHO VHFWRU \D VHDQ QDFLRQDOHV R
LQWHUQDFLRQDOHV� FHOHEUDQGR ORV FRQWUDWRV SDUD FDGD FDVR VHJ~Q OR
GHWHUPLQH OD OH\� H� 3DUWLFLSDU FRPR DFFLRQLVWDV R VRFLR HQ
VRFLHGDGHV FRQ HO REMHWR VRFLDO LJXDO� VLPLODU� UHODFLRQDGR R
FRPSOHPHQWDULR DO VX\R SURSLR� WRPDU LQWHUHVHV FRPR VRFLR DFFLRQLVWD�
IXQGDGRU R QR� HQ DEVRUEHUOD VLHPSUH TXH WHQJD DFWLYLGDGHV VLPLODUHV�
I� 5HDOL]DU WRGR WLSR GH RSHUDFLRQHV GH FDPELR \ FRPHUFLR H[WHULRU \
FHOHEUDU FRQWUDWRV FRQ HQWLGDGHV HVWDWDOHV HQ GHVDUUROOR GH VX
REMHWR� J� (Q JHQHUDO HIHFWXDU WRGRV ORV DFWRV \�R FRQWUDWRV FLYLOHV
R PHUFDQWLOHV� R GH JDUDQWtDV GH FXDOTXLHU RWUD QDWXUDOH]D SRU OD
OH\� GLUHFWDPHQWH UHODFLRQDGRV FRQ HO REMHWR VRFLDO \ TXH VH
FRQVLGHUH QHFHVDULR R FRQYHQLHQWH SDUD OOHYDU D FDER GLFKR REMHWR� 6H
HQWHQGHUiQ LQFOXLGRV HQ HO REMHWR VRFLDO ORV DFWRV GLUHFWDPHQWH
UHODFLRQDGRV FRQ HO PLVPR� VL FRPR ORV TXH WHQJDQ SRU ILQDOLGDG
HMHUFHU ORV GHUHFKRV R FXPSOLU ODV REOLJDFLRQHV OHJDOHV R
FRQWUDFWXDOHV� GHULYDGRV GH OD H[LVWHQFLD \ DFWLYLGDG GH OD VRFLHGDG�
K� &HOHEUDU R HMHFXWDU HQ FXDOTXLHU OXJDU WRGR DFWR R FRQWUDWR \
FXDOHVTXLHUD RSHUDFLRQHV FRPHUFLDOHV R FLYLOHV TXH HVWpQ GLUHFWDPHQWH
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SRGUi OD VRFLHGDG HMHFXWDU WRGRV ORV DFWRV R FRQWUDWRV TXH IXHUHQ
FRQYHQLHQWHV R QHFHVDULRV SDUD HO FDEDO FXPSOLPLHQWR GH VX REMHWR
VRFLDO \ TXH WHQJDQ UHODFLyQ GLUHFWD FRQ HO REMHWR PHQFLRQDGR� WDOHV
FRPR IRUPDU SDUWHV GH RWUDV VRFLHGDGHV DQyQLPDV R GH UHVSRQVDELOLGDG
OLPLWDGD� /D VRFLHGDG SRGUi OOHYDU D FDER� HQ JHQHUDO� WRGDV ODV
RSHUDFLRQHV� 'H FXDOTXLHU QDWXUDOH]D TXH HOODV IXHUHQ UHODFLRQDGDV
FRQ HO REMHWR PHQFLRQDGR� DVt FRPR FXDOHVTXLHUD DFWLYLGDGHV
VLPLODUHV� FRQH[DV R FRPSOHPHQWDULDV R TXH SHUPLWDQ IDFLOLWDU R
GHVDUUROODU DFWLYLGDGHV GH VHUYLFLR FRPHUFLR H LQGXVWULD GH OD
VRFLHGDG�
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/D UHSUHVHQWDFLyQ /HJDO GH OD VRFLHGDG SRU DFFLRQHV VLPSOLILFDGDV
HVWDUi D FDUJR GH XQ *HUHQWH \ XQ 6XSOHQWH GHO *HUHQWH�
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/D VRFLHGDG VHUi JHUHQFLDGD DGPLQLVWUDGD \ UHSUHVHQWDGD OHJDOPHQWH
DQWH WHUFHURV SRU HO UHSUHVHQWDQWH OHJDO TXLHQ QR WHQGUi
UHVWULFFLRQHV GH FRQWUDWDFLyQ SRU UD]yQ GH OD QDWXUDOH]D QL GH OD
FXDQWtD GH RV DFWRV TXH VH FHOHEUH� 3RU OR WDQWR� VH HQWHQGHUi TXH HO
UHSUHVHQWDQWH OHJDO SRGUi FHOHEUDU R HMHFXWDU WRGRV ORV DFWRV \
FRQWUDWRV FRPSUHQGLGRV HQ H REMHWR VRFLDO R TXH VH UHODFLRQHQ
GLUHFWDPHQWH FRQ OD H[LVWHQFLD \ HO IXQFLRQDPLHQWR GH OD VRFLHGDG� (O
UHSUHVHQWDQWH OHJDO VH HQWHQGHUi LQYHVWLGR GH ORV PiV DPSOLRV SRGHUHV
SDUD DFWXDU HQ WRGDV ODV FLUFXQVWDQFLDV HQ QRPEUH GH OD VRFLHGDG� FRQ
H[FHSFLyQ GH DTXHOODV IDFXOWDGHV TXH� GH DFXHUGR FRQ ORV HVWDWXWRV�
VH KXELHUHQ UHVHUYDGR ORV DFFLRQLVWDV� (Q ODV UHODFLRQHV IUHQWH D
WHUFHURV� OD VRFLHGDG TXHGDUD REOLJDGD SRU ORV DFWRV FRQWUDWRV
FHOHEUDGRV SRU HO UHSUHVHQWDQWH OHJDO� /H HVWi SURKLELGR DO
UHSUHVHQWDQWH OHJDO \ D ORV GHPiV DGPLQLVWUDGRUHV GH OD VRFLHGDG� SRU
VL R SRU LQWHUSXHVWD SHUVRQD� REWHQHU EDMR FXDOTXLHU IRUPD PRGDOLGDG
MXUtGLFD SUHVWDPRV SRU SDUWH GH OD VRFLHGDG X REWHQHU GH SDUWH GH OD
VRFLHGDG DYDO� ILDQ]D R FXDOTXLHU RWUR WLSR GH JDUDQWtD GH VXV
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GHO /LEUR ,;� VH GHVLJQy D�
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$GPLQLVWUDWLYR \ GH OR &RQWHQFLRVR $GPLQLVWUDWLYR \ OD /H\ ��� GH
����� ORV DFWRV DGPLQLVWUDWLYRV GH UHJLVWUR� TXHGDQ HQ ILUPH GHQWUR
GH ORV GLH] ���� GtDV KiELOHV VLJXLHQWHV D OD IHFKD GH LQVFULSFLyQ�
VLHPSUH TXH QR VHDQ REMHWR GH UHFXUVRV� 3DUD HVWRV HIHFWRV� VH
LQIRUPD TXH SDUD OD &iPDUD GH &RPHUFLR GH %RJRWi� ORV ViEDGRV 12 VRQ
GtDV KiELOHV�

8QD YH] LQWHUSXHVWRV ORV UHFXUVRV� ORV DFWRV DGPLQLVWUDWLYRV
UHFXUULGRV TXHGDQ HQ HIHFWR VXVSHQVLYR� KDVWD WDQWR ORV PLVPRV VHDQ
UHVXHOWRV� FRQIRUPH OR SUHYp HO DUWtFXOR �� GHO &yGLJR GH
3URFHGLPLHQWR $GPLQLVWUDWLYR \ GH ORV &RQWHQFLRVR $GPLQLVWUDWLYR�

$ OD IHFKD \ KRUD GH H[SHGLFLyQ GH HVWH FHUWLILFDGR� 12 VH HQFXHQWUD
HQ FXUVR QLQJ~Q UHFXUVR�
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/R DQWHULRU GH DFXHUGR D OD LQIRUPDFLyQ UHSRUWDGD SRU HO PDWULFXODGR R
LQVFULWR HQ HO IRUPXODULR 58(6�
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$FWLYLGDG HFRQyPLFD SRU OD TXH SHUFLELy PD\RUHV LQJUHVRV HQ HO
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4XH� ORV GDWRV GHO HPSUHVDULR \�R HO HVWDEOHFLPLHQWR GH FRPHUFLR KDQ
VLGR SXHVWRV D GLVSRVLFLyQ GH OD 3ROLFtD 1DFLRQDO D WUDYpV GH OD
FRQVXOWD D OD EDVH GH GDWRV GHO 58(6�

/RV VLJXLHQWHV GDWRV VREUH 3ODQHDFLyQ VRQ LQIRUPDWLYRV� )HFKD GH
HQYtR GH LQIRUPDFLyQ D 3ODQHDFLyQ � �� GH DJRVWR GH ����� ?Q ?Q 6HxRU
HPSUHVDULR� VL VX HPSUHVD WLHQH DFWLYRV LQIHULRUHV D ������ 60/09 \
XQD SODQWD GH SHUVRQDO GH PHQRV GH ��� WUDEDMDGRUHV� XVWHG WLHQH
GHUHFKR D UHFLELU XQ GHVFXHQWR HQ HO SDJR GH ORV SDUDILVFDOHV GH ���
HQ HO SULPHU DxR GH FRQVWLWXFLyQ GH VX HPSUHVD� GH ��� HQ HO VHJXQGR
DxR \ GH ��� HQ HO WHUFHU DxR� /H\ ��� GH ���� \ 'HFUHWR ��� GH �����
5HFXHUGH LQJUHVDU D ZZZ�VXSHUVRFLHGDGHV�JRY�FR SDUD YHULILFDU VL VX
HPSUHVD HVWi REOLJDGD D UHPLWLU HVWDGRV ILQDQFLHURV� (YLWH VDQFLRQHV�

(O SUHVHQWH FHUWLILFDGR QR FRQVWLWX\H SHUPLVR GH IXQFLRQDPLHQWR HQ
QLQJ~Q FDVR�








































































(VWH FHUWLILFDGR UHIOHMD OD VLWXDFLyQ MXUtGLFD UHJLVWUDO GH OD
VRFLHGDG� D OD IHFKD \ KRUD GH VX H[SHGLFLyQ�








































































(VWH FHUWLILFDGR IXH JHQHUDGR HOHFWUyQLFDPHQWH FRQ ILUPD GLJLWDO \
FXHQWD FRQ SOHQD YDOLGH] MXUtGLFD FRQIRUPH D OD /H\ ��� GH �����








































































)LUPD PHFiQLFD GH FRQIRUPLGDG FRQ HO 'HFUHWR ���� GH ���� \ OD
DXWRUL]DFLyQ LPSDUWLGD SRU OD 6XSHULQWHQGHQFLD GH ,QGXVWULD \
&RPHUFLR� PHGLDQWH HO RILFLR GHO �� GH QRYLHPEUH GH �����



 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
diciembre de 2021, a las 17:41:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 79331202
Código de Verificación 79331202211223174137

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
diciembre de 2021, a las 17:43:04, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 8301468559
Código de Verificación 8301468559211223174304

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 23 de diciembre del 2021
 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS OMAR CORREA ALDANA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79331202:
 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
 
 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 185352932

WEB
17:47:45
Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)
Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 23 de diciembre del 2021
 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) GRUPO DE ASCENSORES MILENIUM GRAM LTDA    identificado(a) con NIT número 8301468559:
 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
 
 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 185353014

WEB
17:49:20
Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)
Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 05:52:24 PM horas del 23/12/2021, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 79331202

Apellidos y Nombres: CORREA ALDANA CARLOS OMAR


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
23/12/2021 05:53:39 p. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
79331202 y Nombre:

CARLOS OMAR CORREA ALDANA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
28271843
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
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