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Proceso Juridico

Contrato No. Contrato Prestacién De Servicios Profesionales No. 2021-4068
Contrato de prestacion de servicios profesionales para brindar
acompaiiamiento en la planeacion, aplicacién y seguimiento del plan
Objeto institucional de capacitacion y apoyo al programa de bienestar

social, desarrollados por la subdireccion del departamento
administrativo de fortalecimiento institucional
Reg.
Valor Total Contrato |$1.666.666 Presupuestal No. 2021-7326
Contratista Jhonattan Marin Rios
Supervisor Camilo Montaiia Lopez
Fecha de Inicio|23/11/2021
Contrato
Fecha de
terminacién contrato 12/12/2021
Plazo de Ejecucién |(20) Dias
Forma de Pago Un dnico pago
Aiio Mes Dia
FECHA DEL ACTA FINAL 2021 12 17

En la ciudad de Armenia Q., en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial
No. 1 del contrato antes identificado y autorizar su comrespondiente pago.

Periodo informado

DEL 23 DE NOVIEMBRE AL 12 DE DICIEMBRE DE 2021.

Actividades
Desarrolladas

OBLIGACIONES GENERALES

1. Presentar al supervisor y/o interventor informes mensuales y final del
cumplimiento de las actividades objeto del contrato.

- Presento al supervisor el unico informe del periodo comprendido entre el 23 de
noviembre de 2021 y el 12 de diciembre de 2021.

2. Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién MIPGV2.

- Conozco la implementacion de los procesos aplicables al PIC. El contratista ejecuta
las actividades derivadas del PIC, el cual es un plan estratégico establecido en el
decreto 612/2018

3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad
social de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas nomas concordantes.

- Anexo acreditacion de pago de Seguridad Social.

4. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del presente contrato.
- He obrado con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

5. Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato
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Actividades
Desarrolladas

Unico de inventario Documental, en aplicacién de la Ley 594 de 2000 (Ley
Genera de Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
normal uso) de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento del
objeto contractual.

- Hago entrega al supervisor del CD con las evidencias correspondientes de acuerdo
a las tablas de encuestas de asistencia y oficios de los eventos.

6. Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales
establecidas en el Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.
- Cumplo con el sistema General de Riesgos Laborales.

7. Cumplir con las obligaciones o normas del Sistema General de Riesgos
Laborales establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 y
resolucién 312 de 2019.

- Cumplo con Ias obligaciones o normas del Sistema General de Riesgos Laborales
establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.16.

8. Asistir a capacitaciones sobre temas relacionados con el objeto del contrato
impartidas por funcionarios del sector central de la Administracién Municipal a
las que sean convocados.

- Durante el periodo del 23 de noviembre al 12 de diciembre del 2021, el contratista
no ha sido enviado a ninguna capacitacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Aplicar las herramientas necesarias para la recolecci6n y
tabulacién de las necesidades y expectativas de capacitacion de
los funcionarios de la Administraciéon Central del Municipio de
Armenia para la siguiente vigencia fiscal.

- Se aplican las herramientas para la tabulacion de la informacion
proveniente de los formularios de expectativas de los participantes a las
11 capacitaciones denominadas de la siguiente manera.

Competitividad e innovacién.

Comunicacién asertiva.

Gestion por resultados.

Herramientas para estructurar el resultado.
Negociacién colectiva.

Orientacion al servicio.

Participacion ciudadana.

Planificacién y organizacién del conocimiento.
Procesamiento de datos e informacion.
Servicio y atencion al ciudadano.

Se anexa CD de evidencias.

2. Apoyar la formulacién del PIC (Plan Institucional de Capacitacion)
para la Administracién Municipal.

- En el periodo reportado del presente contrato no fue requerido adelantar
actividades o tramites de apoyo a la formulacién del PIC.

3. Gestionar actividades de capacitacién aprovechando la oferta
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9.

Se apoyd en la digitacion de la informacién como resultado de las
encuestas de satisfaccion de las capacitaciones descritas anteriormente
que fueron realizadas en los meses de mayo, junio, julio y noviembre del
2021 y se anexan al CD de evidencias entregado al supervisor.

. Apoyar los procesos precontractuales de las actividades a realizar

en el programa de capacitaciones, en caso de ser requerido.

- En el periodo del presente informe no he sido requerido para apoyar
procesos precontractuales de actividades a realizar.

5. Mantener la documentacion generada a través del programa de
capacitaciones, de acuerdo con la ley general de archivo ley 594
de 2000.

- El contratista archiva y se realiza la respectiva foliacion de toda la

documentacién generada en el programa de capacitaciones, durante
el periodo del 23 de NOVIEMBRE al 12 de DICIEMBRE del 2021, de
acuerdo con la ley general de archivo. (La evidencia se encuentra
archivada en las carpetas: Programas de Capacitacion-Acto
Administrativo, Programas de Capacitacion-Circulares, asistencias y
Encuestas; Programas de Capacitacion-Anexos) y se anexa
evidencias en CD.

. Apoyar las actividades y eventos inherentes a los programas de

bienestar social, induccioén, reinduccion, incentivos, seguridad y
salud en el trabajo.

- No he sido requerido para apoyar eventos y actividades a los
programas de bienestar social, induccién, reinduccion, seguridad
y salud en el trabajo.

Realizar el seguimiento y control de la implementacién del PIC (Plan
Institucional de Capacitaciones).

- El contratista se ha dedicado a la tabulacién de la
informacion proveniente de las encuestas de asistencia
y satisfaccion de las capacitaciones proyectadas para el
afio 2021 en el PIC y la redaccion de informes de los
mismos proporcionada por el contratista Diego Alejandro
Zapata Trujillo en el momento del inicio del contrato.

Brindar apoyo al programa de calidad de vida laboral implementado
en la Administraciéon Municipal, dentro del Plan de Bienestar Social
e incentivos.

- Durante el periodo comprendido del 23 de noviembre al
12 de diciembre del 2021, no he sido requerido para
apoyo a las actividades realizadas sobre el programa de
calidad de vida laboral, implementado por la
Administracién Municipal por el tiempo de ejecucién del
presente contrato.

Desarrollar acciones para la articulacién de las actividades de
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Actividades capacitacién ejecutadas por las diferentes dependencias con el
Desarrolladas propésito de vincularias al PIC (Plan Institucional de Capacitacién).
- No he sido requerido para proyectar ni articular
acciones con actividades hacia las diferentes
dependencias de la administracién con el propésito de
vincularlas al PIC, puesto que en el momento de la
vinculaciéon, ya se encontraban agendadas las
capacitaciones y fechas de las mismas en el Plan
Institucional de Capacitaciones.
e Tabulacién y consolidado de encuesta de satisfaccion de capacitacion.
vid ; o Formmatos de asistencia.
Ejec::ig:s de dleal « Informe de cada una de las capacitaciones ofertadas a los funcionarios y
contratistas.

contrato e Se anexa CD con las respectivas evidencias
ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato $ 1.666.666

Valor Acta No 1 $ 1.666.666

Saldo Restante $0

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en donde se Valor total del
realiza el pago. sol aporte $ 369.400
Noviembre 9426566814 Noviembre: $ 113.600

Recibo No. Diciembre 7820878991 Salud Diciembre: $ 45500
De: 23 NOVIEMBRE DEL Noviembre: $ 145.400

Periodo cotizado 2021 Pension Diciembre: $ 58.200
Hasta: 12 DICIEMBRE DEL Noviembre: $ 4.800
2021 ARP Diciembre: $ 1.900

ANEXOS: Marque con x

Recibo de pago de seguridad social X

Copia planillas de aporte X

Otros

OBSERVACIONES: El contratista es comprometido, respetuoso y dispuesto a la ejecucién de su objeto

contractual, por ello se entiende que eWo a satisfaccion el mtsmo

(.

Firma /

Nombre JHONATTAN MARIN RIOS \ CAMILO LOPEZ
Qontratista Su
/

7 ﬁ%‘k"d 85 |
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Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel —

(6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307



Armenia Quindio, diciembre del 2021

Sefiores

SECRETARIA DE HACIENDA
Area Contabilidad

Municipio de Armenia

Asunto: Retencion en la Fuente Contrato No 2021-4068

Yo JHONATTAN MARIN RIOS, identificado con cédula de ciudadania No.
4377990 de Armenia, Quindio, en virtud del contrato de prestacién de servicios
Profesionales No 2021-4068 DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2021, en el cual se
establece el pago de honorarios por el valor total de UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($1.666.666.00) me permito solicitar se tenga presente en el pago de honorarios
por el periodo comprendido del 23 de NOVIEMBRE al 12 de DICIEMBRE de 2021,
en el cual se establece el pago Unico por el valor de UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($1.666.666.00), bajo la gravedad de juramento, hago la siguiente declaracion:

1. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 383 del E.T., modificado el inciso
primero por el articulo 42 de Ia ley 2010 de Diciembre 27 de 2019, informo
que no he contratado o vinculado por un término inferior a noventa (90) dias
continuos o discontinuos dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad.

2. De igual forma declaro que conforme los ingresos recibidos a mi nombre,
durante la vigencia fiscal 2020, Si _X_NO_, soy declarante a titulo de renta

Atenta

)é/

ONAT|TAN MARIN RIOS

C.C. 4377990 de Armenia

)




AUTORIZACION DESCUENTO DE ESTAMPILLAS  [Cédigo: R-SH-PGF-005
Fecha: 28/09/2021

i6n: 001
Secretaria de Hacienda Vefs.'c’"
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Ciudad y fecha: Armenia, 16 DICIEMBRE DE 2021.

Sefiores .
SECRETARIA DE HACIENDA

Asunto: Autorizacién Descuento de Estampillas

Nombre y Apellido: JHONATTAN MARIN RIOS Cédula: 4377990

Direccién: Loma Linda casa 11 Teléfono: 3156611111

Manifiesto, que es mi voluntad autorizar al Municipio de Armenia para que realice los
respectivos descuentos por concepto de estampillas:

[1Pro-desarrollo M Pro-hospital M Pro-cultura B Pro-bienestar del adulto mayor
Que se lleguen a causar con ocasién del contrato de:

[IPrestacion de Servicios Apoyo a la Gestion I Prestacion de Servicios Profesionales

[IContratos de Obra [[]Contratos de Consultoria
[CICompra Venta y/o Suministros [] Proveedor

[Jotro

Especificar cual:

Atentamente;

Nombre y Apellido
C.C. 4377990

\dministrativo Municipal CAM, piso principal Tel — (6) 741 71 00 Ext. 701
Correo Electronico: hacienda@armenia.gov.co
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES i
COMPROBANTE DE PAGO o OAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICAGION: 4377990
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHONATTAN MARIN RIOS
CIUDAD/MUNICIPIO:; ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: CRA. 19A # 18N-67 TELEFONO: 7107365
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: . I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO |

APORTANTE EXONERADQ® PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): | NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7819230325 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES: noviembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO: 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/12/06 NUMERO AUTORIZACION:, 1233190316
LIQUIDACION GENERAL i
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 P30301-PORVENIR 1 $ 145.400
SUBTOTAL: | 1 $ 145.400)
SALUD
ADMINISTRADORA :
NIT cODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 1 $ 113.600
SUBTOTAL: 1 $113.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS SA. i 1 $4.800
SUBTOTAL: 1 $ 4.800

TOTAL PAGADO: $ 263.800




