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MODJ-\LIDADBS DE SELECCION DATOS UBICACION
|1, SELECCION ABREVIADA (Art, 2 Ley 1150) | 2.CONTRATACION DIRECTA B | 383
Bienas y servicios de caracteristicas tecnicas uniformes | "X Contratos de Servicios Profesionales No. Solicitud SISCO
yde comunutiizacion. | | o
Subastainversa (S) . B L____l |_|Conuatos de Apoyo a la Gestion
Acuerdos Marco ) | & Lgﬂteladmmstjatjvos e o 345
Bolsas d duct | | __Otra. Cual? |
R 1 — |
Menor cuantia: Hasta 450 SMLV || _Precaliicacion - || Contratacion A
Menor cuantia con presentacion dinamica medlante - |_Concurso abierto .
Minima: hasta 100 SMLV $ 23.175.000 ‘4. LICITACION
| otra. cual? Con presentacion de la oferta de manera dinamica | Gonsulra BECE
B0 B e e ot H A med:ante wbaSta ENEa
NOMBRE: Biii'G'lDE MONROY OLMOS T
IDENTIFICACION o NIT: 1049619096 ' ]
DATOS DEL CONTRATO: El objeto, forma de pago, plazo, obligaciones especiales del contratista e interventor se
encuentran en los Estudios Previos,
I
VALOR $ 15,363,000.00
.DIS'PONlB![ibAD’ﬁR’E’SUPUESTAi_:__" 1 Numero: 655 Fecha: 19-11-2018 Codigo: 3-3-1-15-07-44-0983-192 192-Capturar,
= B o Integrar y Disponer Informacion Geografica y Catastral para la toma de decisiones =~ |
lNTERVENTORIA A C ARGO DE CARLOS ALBERTO GOMEZ SILVA

80248024 T T ’ }

| CEDULA INTERVENTOR

:o los a;;wm:xent G df:)a.uman{:o%,

CONTRATOS DE CREDITO PUBLICO

A X chcran ad}umar los documentos generales, cstablccidos. para todo tipo de
e contrato.
ylo especiﬁta'éi_érﬁ_"mmmo CON ENTIDADES RECAUDADORAS Y RECEPTORAS

ndacién del comité de entidades recaudadoras

iento de reqmsutos financieros certificada por or la OAR,

Piego de condiciones | Con
esenciales

Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

Cotizaciones u ofertas_vigentes (si se 90|'Citaf€m)____ - ___| técnicos certificados por la DSRI y operativos certificados por la
Verificacion de las condiciones ylo especificaciones técnicas del DDlylaDT
contrato ___Convenio con entidades financieras recaudo (No tributams)

Q;mgg:tlg: OE;‘IS gcfg:gso ?c?snsgg?:cgleiergtgai?sg:ascﬁ? dﬁ’g’;e“to X Certificado de autorizacién de funcionamiento de Ia SB l

£e esias obligaciones y los paraliscales para personas juridicas | -

Fotocopia de cédula de ciudadania y de la libreta militar Certificado de existencia y representacion legal de la Camara'

(Cuando se trata de personas juridicas, los documentos del de Cio. o

representante legal) | Cumplimiento de requisitos financieros certificado por la OAR

'Certifcéda I_E'xisténéia — ¢ 1 técnicos certificados por la DSRl y operativos certificados DT (ENl
S - el caso de recaudos no tributarios)

ESPBCIFICOB “PARA ALG’UNOS TIPOS DE CONTRATQS

1-CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

lCertiﬁcaciOn del Area de Talento Humano sobre la inexistencia d x |

insuficiencia de personal para desarrollar la actividad - Decreto | strafnve L

2209 de 1998 i . : “h"a N i

Hoja de vida unica de persona natural o juridica, con todos los| X CifiCing Asasora J _Jrldlca
antecedentes i

Declaracion de Bienes y rentas X l

Certificado de Antecedentes Judiciales o X| :
Certificado sobre antecedentes disciplinarios de la Personeria | X | . - e |
Certificado sobre antecedentes disciplinarios de la Procuradoria |T( ' e CIB PO O |
Constancia suscrita por el Ordenador del gasto o su delegado | X | Hora: |
sobre la idoneidad y experiencia del contratista en el drea de! = ‘
conocimiento. - b |
Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contralarla b :

Evaluacién Hoja de Vida ]'_x i

37-1.07

V.7
Formato dise?ado por Virginia Torres de Cristancho | Vilma Wargarita Berna C.
Registro de derechnos de autor 10-188-215 de junio 18 de 2008



Fecha: 15 de noviembre de 2018
P e S
Informacidn Catastral-

Area de Qrige_n_:Gerenc:i.a D

37-1.07
) VT
Tormato diselads porVitginiaVorres de Cristancho | Wilma Wargacita Berda G,
Regisiro de derechos ge autor 10-18%8-315 de junio (8 -de 2008



ESTUDIOS PREVIOS PROCESC DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION O
%ﬁ?ﬁ&%ﬁﬁgﬁ PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

I_IAI:NEN_DA'
drvidird A mipsrative Ea pciot
Catastro Digtrital
A -continuacion, se presenta el estudie previec requeride conforme a JIo dispueste en el
articulo 25, numeraleés 7 'y 1Z de la Ley 80/93, Articulo 87 de la& Ley 1474 deé 2011 y arbiculo,
2.2.10.1.2.1.% del Decreto 1082 de 2015, peara adelantar un procesc de seleccion y la

‘consecuente celebracion del contrato reguerido.

El Plan Distrital de Desarrollco ZDi&- 2020 Bogotd Mejor para Todoes, tiepe come obijetive
central propiciar el desarrollc pleno del potencial de los nabitantes de la ciudad, para
alcanzar la felicidad de todos en su condicidn de individuocs, miembros de una familia y de
1a sociedad, para lo cual la ciudad sé transformaré en un escenarie para Incrementar el
bignestar;de sus habitantes y serd reflejo de la Cohfianza ciudaddaria en la capacidad de
ser wejores y vivir mejor.

En su Eje Transversal 4 - Gobierno legitims, fortalecimiento local v eficiéncia, prevé las
dccignes para restaurar el buen gobierno.de. la ciudad tante: en. el nivel.distrn
gue esté :

2.1. OBJETO :
Prestar apoyo a la Gerencla de Ihformacidn Catastral en la revisidn de la c¢onsistencia de
los documehtes valuatorios.

2.2, ALCANCE DEL OBJETO
NG APLICA

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA _

1. Constituir a wAs tardar dentrc de los cinco {(05) dias habiles siguientes a
perfeccionamiento del contrato, la garantia exigida ¥ procederd a su entraga en la UAECD,

2. Suscribir =l acta de inicio, informat epériundmente al supervisoi del contrato sobre
ips eventuales inddnvenientés gque se presenten en la -ejecucidn de las actividades, con el
fin de darles solucidon en forma efectiva y realizar recomendaciones para optimizar 1a
ejecucién del contrato.

3, Cumplir con sus dhligacicnes frente al sistema de seguridad social incegral (Salud y
Pensiones) y parafiscales én los casos que apliqgue {Cajds de compersacién Familiaik, SENA eE
ICBF) y pagos de Riesges Laborales.

4, Eh/la CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistems CGeneral de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidade integral de su_saludf'2.—tontar con los

"arites v
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elementos de proteccisdn conforme la actividad que deba degarrellar, cuspliends las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistemq de Gestidn ‘de la Seguridad y Salud en el Trabaje
2G-SST 3. Informar al supervisor de la ogurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.. 4. 7Partficipa¥ en las actividades de Prévengidh ¥y Prompcidn
erganizadas por la UAECD o potr los Comités Paritarios de Sgguridad y Salud en el Trabajo o
la administradora de Riesdos Laborales.

5. Responder y hacer buen uso de los biehes, eguipos ¥ elemeéntos gue le sean asignades
para el ‘desarrcllo de sus obligaciones ¥ hacer entrega de los mismos en el estado. en gue
lés reqibid., al supervisor del contrate {sdlvo su deterioro mnatural, o dafios ocasiocnados
por caso fortuite o fueérza. mayokl, a la terminaciéﬁ- de g&ste, en cooréinacién; con la
Subgerencia Administrativa y Finaiciera.

6. Responder, cuidar, hacer buen uso de ls dinformacién y devolver oportunamente a:
responsable del archivé correspondiente, lgg decumentos gue sean prestados al contratista
eri déesarrcllo de siis adtividades, conforme con las direcirices fijadas por la Subgerencia
Adwinistrativa y Financiera,

7. Guardar la debida reserva y confidencislidad de los asuntos due conozca con omasidn de
la ejecucién del objeto contractual, &asi como de todos squellos relacionados con el mismo;
suscribir, previe al inid¢io del contrate, el "Acuerdo de Cenfidencialidad para el Mamizjo vy

Buen Uso de la Informacidn y la Tecnoleogia de la UAECD" y cumplirle de acuerdo con las |

peliticas de seguridad inidrmatica de 1z erntidad.

8. Dar aplicacicén a Il politica afibieéntal de la UBRCD y a las actividades gque =1

“RlEfieacion vy

desarrglio de &sta e Dromuevan por parte de la Oficina Asesora. de

Asegurqmlento de P I las relacionados con el uso racL@nal de los recursos
a2 los que tiene accesc en “ampllmlento fe las -actividatles espec¢' icds previstas en el
pr?sentﬂ.contrat

9. Presentar

_ _':iodlcos al superVLSov relaCLDnardo el svance del objeto a travas
de las act1v1dade_ a51gnadas ) :

10. -Realizar Ioé

.respectlvo dm del
Gon i1c) dlspuesto Ec3ol 1a Ley 1582 de 2012, el Decreto 723 de ?013 o aquellas que la
"modlfxﬁuen;-ad1c1onen o Yemplacen.

11. Ingresar y actualizar la informacidn del formato Gnico 4e hoja de vida vy declaracidn.

de bienes y rentas en el aplicativo del Sistema de Informacidn Distrital-del Empleo y la
pdministracidn Pablica -5TDEAP del Departamento Administrativio del Servidio Civil Distrital
- DASCEH, dentre de los dos (1) meses sighlentes a la suscripeidn del acta de inicle 'del
-cqntrété. '

12. {Coneoder y dar cumpliimiento a ldas politidas v lireamientos establecidos en el Plar
Institucional de Gestidn. Ambiental PIGE implémentado por la DAECD, durante la ejgcucién. del
zontrata.

13. Las demds gue se deériven de la naturdleza e inherencisa del presente contrato.

2.4. CBLIGACIONES ESPECIALES

1. Redligar la revisién y verificacidn de tipo formal de teda ia imformacién plasmada wn
los documentos-valuatd;ios, que incluye los avallGos de indemnizacidn, requerimientos;
respuestas vy todos;;aquellos_;documenLos proyectados gue tengan relacidn eon la
infeorracidn valuaroria.

2. 8Solicitar al profesional avaluadoxr realizazr los ajustes, aslaraciones,
complementaciocnes y/o correccionss de tipo formal necesarias para garantizar la
consistencia de la informacitn iocluida en los informes y documenios,

3. Revisar v validar 14 realizacidén de log ajustes, aelavaciones, codplemertaciongs y/o
correcciones scoligitadas:

e amenes medlcos Dre ocupaclonales y alleggar a la entidad el certlflcado;
1 ulente a la SubCleClOn del acta de inicid, en. corecordancia

374004 V.6
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4. Dar visto bueno en los oficios remisorios de los avallos.

5. Realizar correccionés y ajustes formales a lgs documentos valuatorios en los casos en
165 que preoceda v sea solicitade por el superviscor del contrako.

6. Realizar el respectivo seguimiento y control de las revisicnes Tformales -de ies
documentos. objetos de revisién diligerciando el formate gque le proporcione -el
supervisor del contrato.

7. verificar .que las actividades se ejecuten de conformidad con log procedimientos
vigerntes en el SGI vy los lineamientos Impartidcs por la UAECD.

8. Entregar debidamente firmados los documentos de control de révisidn de los productos
generados de la ejecucidn del contrato.

9. Propvender por el efectivo cumplimiento de las fechas establedidsas para la entrega de

los ajustes vy correcciocnes por parte de los profesionales a guienes se les asignen
productos.

10. presentar leos informes mensuales de avance y demds reportes ¥ soportes regueridos por
el supervisor del contrate.

1l. guardar 1la debida confidencialidad & integridad de la informacidén suministrada y |

generada con ocasidn del contrato.

12. nLas demds asignadas-per el supervisor y relacionadas con el objeto del contrato.

2.5. PLAZQ

3 mes {es)

2.6. PREsﬁPUESTo ESTIMADO Y RUERO PRESUPUESTAL:
$15,363,000.00

%_2.7, FORMA DE PAGD: El valor del contrate se pagari al CONTRATISTA, en mensualidades

vencidas o proporcionales por fraccidn de mes &jecutade tomardo domo. bage Unos honorarios
mensuales de CINCO MILLONES CIENTO VEINTIUN MIL PESOS ($5.121.000) M/CTE, en consonancia
i con la Resolueidn 1749 del 31 de octubre de 2017, previa certificacién del supervisor del

contrate.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion
en la Subgerencia Administrativa y Financiera de la certificacion de cumplimiento =&
satlsfaccion: del objste ¥ cbligacienes, expedida por el supervigor o interventor del

‘contrato; acompa?ada de los respectivos recibos de pagoe por concepto de aportes al Sistema
de Sequridad Sodlal Integral en Salud, Pensien y Riesgod Laboralés, aportes parafiscales:

. Sena; ICBF y Cajas de Compensacibn Familiar, cuando -cerresponda.

. Los pagos se efecfuaran. en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que

indigue el contratista, de la cual sea titular este. Sin perjuicio de lo antervior goeda

! entendido gue la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion

; pactada.
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| 2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO
| Bl servicio. ser& prestado en la Gerencia de Informacién Catastral o donde el supervisor
del Contrato lo regulera.

{ 2,9. CLAUSULAS SANCICHATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA.

% El propenente debera tener en cuenta gue el contrato incluira clausula de multas, .clausula
i penél pecuntaria, clausulas excepcicnales, Igualmente debera asumi? los costos dg.éxpédicioﬁ-f
de la garantia, asi como tcdos los impudstos, tasas y contribuciones del orden nacional vy
distrital Que gravan les contratos estatales,

2.10. OBLIGACIONES GENERALES ¥ ESPECIALES DEL SUPERVISOR.

| El Supervisor o Interventor ademas de las furicionds establecidas en el manual de contratacion |
Y supervision de la UAECD, tendrfa las siguientes: (ésto $¢lo =i hay cobligaciones propias de 1a§
raturaleza del contrato, si no existen diligenciar gue no aplican) i

1. LAS ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE SUPERVISTON Y CONTRATACION DE LA UAECD.

| 3. REQUISITOS DE FORMACION ¥ EXPERIENGCIA
i 3.1, FORMACION EXIGIDA AL CONTRATISTA
3

0 S S S S VR Y — e R et - R O

Tltulo profe51ona1 an cualquler Area

EXPERIENCIA DEL CONTRATI S5TA

Con éxperiencia profesiorial de dos v medlo f2 5} afios

JRR——

-3'.;_3-.. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAM'ENTE RELACIONADA ‘CON EL AREA DE. SERVICIO A PRESTAR J
De- les cuales 6 meSes deben estat relacionados con andlisis de bases de datos, :
elaboracién de informes estadisticos; generacidén de indicadores de .gestidn v econémicos
v/o conselidacitn de informacién

4. ‘FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA - T
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.. :

-Efectuado el analisis de que_tratazel numeral 6 "CRITERIOS, FARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS‘
FAVORABLE" de los presentes eéstudioy previds,; .s¢ determing gue ‘Corrésponde a la modalidad :
‘de geleccion Contratacion Directa, prevista en el articule 2; numeral 4, literal h) de la
ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1:4.9 del Decreto 1082 de 2015.. .

5. EL ANALISIS QUE: SOPORTA EI- VALOR ESTIMADO DEL C.'ONTRATO

VARTABRLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EI, PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACTION, ASI COMO |
SU MONTO ¥ EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO.

El valor estimadd dél ¢ontrato se calculd teniendo como base la Resolucidn No. 1749 del 31
de éctubre de Z017. '

Se anexa{n} 0 folio{s) que complementa(n) este analisig.

I
;
becreto 1082 de 2015)

La entldad puede ceontratar bajo la modalldad de contratacion directa la prestac1on de

- 37404 Vs
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VERTPICACION DE LAAPLIGACION DE. UN ACUERDO- COMERCIAL ‘PARA EL PROCESO DE'CONTRATACION

serveios profesionales y dée apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que este |
éﬁ- capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuande la entidad estatal§
verlflque la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de due se Erate,
de. conformidad con lo establecide en el Articule 2.2.1. 2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

'7. ANALISIS DEL "

Se encuentra contenldo eén la Matcriz de- Anallsls de Asigriacion del Riesge dlllgenc1ada yu
sugcrita por el area de origen de ‘dcuerde ‘coh la pelitica establecida para la Unidad:
Administrativa Especial de Catastre Distrital - URECD, segun lo establecido en el articulo
4 de la ley 1150 de 2007, articule 2.2.1.1,1.6.3 y numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 dsl
Décretd 1082 de 2015.

Ver Anexo.

Segun lo establec1do en al artlculo 7 de la Ley 1150 de. 2007 los contratlstas prestaran
garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.

Las cl&dses de garantias, los riesgos a amparar derivados del incumplimianto del contrato,
el ‘cubrimiento de otros riesgos y la suficiencia de las garantias estan consagradas en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 dé 2015. (Seccion 3- Garantias del
Capitulo 2 del Titulo -1 de la Parté 2 dél Libro 2del Decreto 1082 de 2015}

Para garantizar las cbligacicnes que se adguieren en virtud del contrato a suscribirse, el
coptratista otorgara a favor de la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital;?
Una garantia gque ampare los riesgos, que pudieran generarse, rteniendo en cuenta el objeto,i
ia naturaleza y lasg caracterlstlcas del contrato a celebra¥, de acuerde con el szgulente
analisiz:

El principal rlesgo que se puede presentar emn la. ejecuc1on del objeto. vontractual eés queé
el contratista no cumpla a cabalidad ton las obligdciones estableécidas en el contrato,§
para ‘1o cual este debera donstituir el amparo de cumpllm;ento, tal como se relaciona en;el%
cuadro sigquiernte. Aditcionalmente, en esta contratacion.se;puedejpresentar que el servicio!
no :se cumpla bajo los parametrog establecidos én el contrato y los éstudios prevics, por
lo qué constituye un riesgo gue deébe ser amparado por la cobertura de calidad de servicios!
tal ceno g2 relaciona en el cuadro siguiente: i

é . Modalidad : Porcentaje
: e Sl ; L L A e
‘CALIDAD SERVICIO 20%. del valor ipor el plazo de ejecucién del contrato
f B total del contrato mas 6 mezes
CUMPLINIENTO i30% gel valor pot el plazo de egecuc;on del contrato
: Etotal del contratoc ithas 65 meses

9. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.

del Decreto 1082

3oy vs
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-de 2015 v verificar. la aplicacion de Acuerdos Comerciales y Trato Naclonal an la presente MUHHE
contrat_CLOn, Adna vez_consultado el Manuail para 2] Manejo de lps. Acuerdos Comerc1a1es e
Procesos de Contratacion. _expedido por la Bgengia Nacional de Contratacion: Publica "Colombia.
Compra EflClente"_ la UAECD determlno gue 2l presente progese de contratacion ge ‘encuentra
Excluldo de la. aplicacion de Aciiexdos Comercialés, por tratarse de un contrato celebrddo baje
1a modalidad de contratacion dirécta y conforie a lds excepeiones gue dplican para dichos
acuerdos

D RREGHENDECTON e n et . |
. . e e o
g Con 1a presentacion de este estudio, queda evidenciada 1la necésidad del contrato
tendiente 'a -cumplir con- los pr:opositcis establecidos para la buena marcha y efectivo
i cumplimiento de los cometidos de la Unidad Administrativa Especial de Catastre Distrital
- UAECD; por consiguiente, se solicita adelantar el proceéso contrdetual respectivo.
AREA ORIGEN e
,,W_QN’ Ll‘.‘-n_:{'. f \40
Mombre:k @ROLINA Ré{%’o GOMEZ
P Cargo: GEREN DE INFORMAC 16N CATASTRAL

g

. ST TTRT
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comerciales enlregades, desamoiladas: de acuerdo .co

ANEXO0S ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION DIRECTA

En este orden de‘ideas y en el-marco de Jog fineamienlos esldblacidos en ¢ priyects de inversidn
0983 "Capturar, Integrar y Disponer Informacion Geografica y Catastral parg la- toma de
decisiones” en su compengnte .dé inversidn de' Calasto Bogold comparte ‘5U experiencia
contribuyando en fa implementacién del catastro nacional con enfoque multiproposito, la entidad.
tiene la mela del proyecte de inversion “Compartir con 19 entes temitoriales & instituciones: al
; entd 'y apacidad de catastio para caplurar; integrar y. disponer informacidn® y ha
ado’la necesidad de adelantar-el procese de contratacién para la gestién de las tramites
5.

Lo anterior, toda vez que el Acuerdo 257 de 2006 establece que la Unidad Administrativa Espegial
de Catastro Distrital ~UAEGD fiene como parte’ de sus: funciches la de: ‘Elaborar .avalios
comerciales a organismos o entidades distritales y a empresas del seclor privado que lo soliciten™,
Fara el cumplimisnto de esta funcion, 1§ Unidad tiehe sUscrios contraltos interatiministralyos, los-
cuales vienen- .mnao.m"mw:oamuom .nm...ﬂm:n.a coordinada'y arménica,, que facilitan la gestitn da;

Dentro de fog Objetivos Estratégiéus: 2 Fropagar conccimisnto y servicies de UAECD masally
de Bogota para‘generar.valor & la chidad y a.otros lenitorios™ y 7 “Desanoliar nuestra capacidad

de-generaringresos”, se encuerifran 10 compromisos insfituctonales.relacionados con la gestion
d& avajiios- comerciales y Is generacién de ingresos: provenientes de Ios: contritos. de venta de
productos. y servicios.. Es: asl coma-la”Gerencia de Infoiiacion Gatastral 'y- en-pattictldr -Ja
ia de tniormacion Ecendmica aportan 2l cumplimignto
mediante el ldera; : ividades necesarias,. para ;12

comercialgs solicitados aa UAECD y |as aciividades
atencion de requerimienios de revision,.repesicion, ¢

demanda de tramites soficitados a ta:Unidad,

referentes de las entidades y 1as demds solicitudes se-tiene proyectada
una démanda. de 2,655 solicitudes: de-avallos comerciales para fa vigencia 2018, de las cuales s
han lramitado a la fecha aproximadamente 1330, :

Es asi como para -atender las melas propuestas, 13 Gerencia de Informacién Catastral réalizé Ia
conlratacion de personal, que-permitan abacar el votunien de-solicitides que quedan por atendér
para la presente vigencia, de"acuerdo con los datos .antes, relacionados, de manera gficienta,
-oplima y eficaz. ) .

A Cra 30400 25 80
Cadigyo postal 1113711 X
Tame A Pizos 11y 12 - Tome 8 Fso 2
-Tel. 23 7600 ~ Info-Linag 195
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Nao-obstanie es necesario, con el fin-de garantizar la calidad de. jos informess presentados, contar-
con un grupe de profesionales que verffiquen la’ informacion - piasmada ‘en cada uno de los

documientos creando puntos 'de control para que &) producio- entrégado cuente con los niveles da-
calidad gxigidos. por los clientes..

Se deja constancia que el personal de planta no resulta suficiente” para atender fa totalidad dei
desarrol de las acti idades yue se requisren llevar a cabo 'y gue fueran ankeriormants desciitas
en &l presénle esiudio. )

AREA DE DRIGEN -

A, Cra 30 Ho-25 — 80

Cddign pé 1113114 ; . %
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_ ANEXO ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
o Y DE APOYO A LA GESTION - ANALISIS DEL SECTOR

Litald Admiiryalag Espogial
£330, Lt

Conforme con 10 dispuesto en el Articule 2.2.1.1.1.68.1, Numerales. del Decreto 1082.de 2015, la Unidad Administrativa
Especial de Catastro-Distfital -UAECD- presenta a continuacion el andlisis del sector,

[ ANALISIS.DEL SECTOR. (articulo 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015) - OBJETO: Prestar. apoye.a la Gerencia de

Informacién Gatastral en la revision de la consistencia de los documentos valuatorios.

El area.de origen hace censtar-que durante la etapa de planeacién realizo el andlisis necesario para conocer _eI sector
relativo al objete.de Ia presente contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacienal, técnica, y
de analisis. de riesgo, el cual-se presenta-a continuacion:

1. PERSPECTIVA LEGAL:

El Plan Distrital de Desarrolio "Bogota Mejor para Todos 2016-2020" en su Eje Transversal 4 - Gobierns legftimo,
fortalecimiento- local y eficiencia, "prevé ias acciones para restaurar el buen. gobierno de la ciudad tanto’ en. el nivel
distrital come en'el local, de foria tal que esté orfentado al servicio ciudadano y que incorpore como practica habitual el
evaluar las diferentes alternativas para optimizar los progedimientos y costos de la. prestacion de. {os servicios
procurando siempre la mejcr relacion costo-beneficio”. En este sentido, hace énfasis en lo que ha denominado
“Gobierno y ciudadania digital”, que consiste en *(...) mejorar la eficien

y.la.informacion,.implementand odelo de gob

El Gobierno Nacional, a través del Instituto Geografico. Agustin Codazzi (IGAC) con el apoyo dé los catastros
descentralizados, podra realizar las actividades necesarias para la formacion y actualizacion catastral de manefa gradual
e integral, con fines adicionales a los fiscales sefialados en la Ley 14 de 1983, logrando plena coherencia entre el
catastro:y-el registro, mediante ievantamientos por barrido predial masivo, en los municipios y/o.zonas priorizadas con el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, el Departamento Nacional de Planeacion, el Ministerio de
Agricultura y Desarrolic Rural y el Ministerio de Ambiente y Desarrolic Sostenible, conforme con ta metodologia definida
para &l efecto.” '

Analizanhdo ios anieriores lineamientos establecidos en el Plan Nacional y el Plan Distrital de Desarrolla, es necesario
reconocer que, si bien Catastro Distrital se destaca por su solidez técnica vy por la confiabilidad en la informacion que
entrega, se hace necesario fortalecer la capacidad de capturar, integrar y disponer informacisn geografica y catastral de
4~ciudad de Bogota D.C. que:responda a las. necesidades de informacion para la gestion de politicas publicas v fiscales
«« |a ciudad, permitiendo mejorar la oferta de servicios al ciudadano y contribuyendo a la implementacion de un Catastro
Nacional con enfoque multipropdsito, '

PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

La prestacién de los servicios o el desarrollo de otros usos de informacion catastral estan relacionados {ambién con

apoyo necesario para la ejecucion del objetivo estratégico No. 7 “Desarrollar nuestra capacidad de generar ingresos” en

ta medida que la Unidad s& ha planteado. como reto el fortalecimiento de su gestion comercial, como fuente generadora
i
Ay Cra 30 No D5 — 80
Cadigo postal: 111311 _
Tarre A Pisos 11y 12 - Torre B Pisc 2

Tel=234 7600 - Info: Linea 195
www, catastrabogota.gov.co
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&7 ANEXO ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
e Y DE APOYQ A LA GESTION — ANALISIS DEL SECTOR

de'ingresos para el desarrollo de sus actividades, lo cual implica la implementacion de uh modelo dé négocic que facilite
la-intgraccion con los clientes, conociendo de primera mano sus necesidades y expectativas, planteéando sciuciones a la
medida y dando respuesta rapida y eficiente; fomentar la comercializacion de los produclos y seérvicios incluidos én el
. portafolio. institucional, construido a partir de la experiencia. dé la Unidad en actividades qué nos han. permitido poner
- nuestro-conocimierito y experiencia al servicioc de otras entidades que reqmeren la captura y anaiigis de informacién, con
- el personal idéneo y con experm:la para el .desafrcllo de estos temas, sin ‘embargo, este no resulta suficiente para
5.-atender la demanda de los servicios por lo cual se requiere la ‘celebracion de contratos de préstacdion de servicios
- profesionales y de apoyo a gestion ‘debide a que:no se cuenta con los funcionarios de planta suficientes para realizar
estos trabajoes.

2. PERSPECTIVA FINANCIERA:
Se toma &l valor de los honoraries de acuerdo con la Resolucion No. 1749 del 31 de octubre de 2017, estableciendo
unos honerarios fijos mensuales durante la duracién del contrato, dicha resolucion-se elabora con base en un analisis de

mercado que realiza la entidad y que permite definir el valor de los hororarios dependienda de la experiencia y nivel de
educacion-exigidos. para‘la prestacion de los servicios.

4, PERS PECTIVA TECN[CA Teniendo en cuenta el objeto contraotuai se requ:ere un profesronal en cua1qwer area,

es necesario que esta persona desarrolie habiildades para la actuahzacrén de la
erramientas: y- aphcaﬂvos tecnolégicos que se utilizan cominmente en la. Unldad'

Nombré: YE OLINA ROZO GOMEZ
Cargo: _Gerehite de Informacién Catastral

. a £
Elabort: ! Diana Carolina‘Naranjo o~
{ kinea 345 -

Av. Cra 30 Mo 25 — 90

Cadigo postal- 111311 _ . _ “‘g‘ :
Terre A Pisos 11y 12 - Terre B Piso 2 B@G@ &

N |
Tel: 234 7600 —~1fo: Linea 196 N EJOR
wwiv.catastrobo gota.gov.ca PARA TODOS
£)-0]-FR: 14
W1
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MATRIZ Um.bw._.m?._hn:w_z DE RIESGOS PREVISIBLES

‘Objete de.la contratacian: Prestar spoyo 2 bz Gerencia de Informacion Cotastralen la revisién'de la «

Elarticulo. 2.2.1,1.1.6,% def Decreto 1082 de 2015, .._vo__.m__ cuaf s& %@6333 el sistema de campros'y naa?nnannn__on piblica™, establecé que lz-"Entidad Estatal debe mqwucmn &l Riesgo nue &l Proceso de Contratacién rap

¢ia de los doc

frietds ¥ objetivos, de atiierdo conlos manudles ¥ gutins que para ¢l efecto mxn_n.m Celombia Compra Efciente”.

to-de sus

ta para.el cump

En consecuencia, para el Procese de Contratacién cuye ohjeta fue referidoantariormente, la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, una vez establecido el contexto de! erismo, ha' am::w.nmao‘ clasificado, .evaluado, asignado y ha prevista el

‘tratamiento ¥ monitoreo de |os siguisntes fiesgos

TABLA MATRIZ DE-RIESGDS PREVISIBLES

Monitoreg yrevigion-

iy Cra 30 Mo 25 -9

Codige postal: 111311
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YENNY CAROLINA 028 GOMEZ
Gerente de informacion Catastral
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CERTIFICACION EXISTENCIA PERSONAL OE PLANTA L o R

"B6 NROOTA D E.

SOUATUD: _ _ _ S
Gon el B de dar.cumplifslentd » 1o establecido en-el numersl 3.del articulo 32 de la Ley 80 de 1993  demis normas concordantes; se sollcita expedir certificacin de Inexistericia de
. personial de planta que pueda desarrollar el ohj_eto del contrato de prestacidn de serviclos profesionales o de apoya 4 la gestidn

FECHA: 36/11/2018.

' ROSALBIRA FORIGUA ROJAS
|Subgerente de Recursos Humanos
YENNY-CARDKNA ROZO'GOMEZ

PARA;

DE: Gerente Informacién Catastral
No. DE COTRATISTAS: 4

ESTUDIOS Titulo profesional en cualguier drea.
PERFIL:

o ) Expetiencla profeslona! de dos ymedle {2,5) afios de'los cuales 6 meses deben estar
EXPER}ENCIA relaclonados con andllsls -de bases de datos; elaborackdin- de. I_r_z'formes_estadl;ticas,
gereracidn de indlcadores de gestlén y-gcondmicos y/o consolidaclén de Informacidn,

OBJETU GONTRACTUAL: oye-a la'Gerenchy d'e-.lnfu;r_r:l_a_c_l_dn.g_atas_t' i la revisldn de |a.consistencla de los documentos:

2 revisidn y verllicaclén de-tipo Tormal toda la ‘informacitn -plas)
indemnizacion, requerimientes, raspuestas y toc
nysluatoria,
tesional avaluador ez
nfizarla consistencla de I infor clini
|3 Revisar yValldar a realizacién de los.ajustes, defaraclone:
|A:Dat visto biieno enlos oficlos remisorios de jos avaltios,
5 Reall rrecciones y ajustes formales 3 los. document
: : supervisor del contrato. - : oo, _ _
OBLIGACIONES; 6.Realizar el respectiyo seguimiento y contral de las revisiones fofmales de: los documentos objéetos de revisié diligenciando el
' formate que le:proporcione el'suparvisor dél contrato, ' ' '
7. Vérificar que las actividades se elecuten de conformiddd conlos
poria UAECD.

8. Entregar debidamente fl'rmad_'os_._los_do_cur'n'gn'td_s_'de-.confrnl'a_é revisién de los praductos generados de'fa ejecucign def contrate.
9. Propender por el efectivé cumplimlento de 1as fechas establecldas
pruf_eslonales-'a'quie_ne_s':-se_ les asignen productos, '

10. Presentar los informes mensuales de avance y.demds repories y soportes.requeridas per el supervisor del_ cantrato.,
11. Guardarla deblda canfidendlalidad.antegridad de Ia informacién suministrada y generads eon ocasion del contrato,
12. Las.damds asignadas por el supervisor y relacionadas con el objeto del.contrato,

os documentos ¥ atorlos; que Incluye ias
5 aguelios docurientds:iproyectados fue: tengan relacléiiscon fa

nes, complementaclones y/a.correcciones de tipo formal nace

nformesy docurmentos, :
plementacicnes y/o correccibnes solicitadas.

n los que progeda v sea

procedimientos vigentes en el SGI v los.lineamleritos Impartidos

pars Iz entrega de los-ajustes g._r-corr'ecc'iones_po_r-part_e‘_d_e los

JUSTIFICACION: . e o - _ _ o o
fselecclane dé J lsia desplegabla) Es.imposible atender la actividad cen parsonal da-planta- _L;e._a%e_exlste-perspna!, éste no es suficlente,

#e, Gra 30 Mo 25 - 90
Cddigqﬁq's'ta_l::‘-‘i"l?‘“?fl Teire B Piag 2
Tarie A Pisos 11 12 - Torre B Fisa : :
Tak 234"76.00--"3;{:: Linea 196 M EJO R
wwav. catasirobogota.gov.co PARXN TODOS
06-01-FR-13
VA




UNIDAD ADMIN, CATASTRO DISTRITAL 27-11-201803:27:44

Al Contestar Cite Esle Nro2018IE18407 O Folit Anex:0
"CERTIFICACORIGEN!  50:2031 - GERENGIADE INFORMACION CATASTRAL/IROZO €
. Quecon base en lo consignade en la selicitud presentada la Subgerente de Recu saﬂaﬁﬁﬁnsmgmﬁmrﬂzg[ynmmmﬂn@wgﬁm%ﬁm&

Mianual Espec{flco de Funclones y Competencias Laborales vigente para los car otﬂUrﬂ‘;ﬁtId%ﬁTWCUB}EMﬁEﬁ@MEEWBEWNm para gl
desarrollo del contrato de prestaci s BRRYFREAGile) AWAD

_@_.

La.antldad no cusnta ton personal de plantd que pueda desarroflar la actividad para la cual-se requlere‘contratar|a
prestacién del servicia..

L - - , =
iLa enfldad no cuenta con personal que posed ef grado de especiatizacidn gue implica.a contratactén def servicio.

L2 entidad no cuenta con personal de plantasuliciente para desarroliar 1a actividad paraTa cual se requjere contratar
la gresractén dal serviclo.

——e———
Se devuelve 12 solicitud. porque electuada ki revisidn no se enmarca en Ringuna de las sliuactones.descritas &n la
normatividad vigente

: P‘

<.
o

s e

h <
@

-D‘lg[:r

-

Nombre del Subgerente d . _ )
> def Subgerente de ROSALEIRA FORIGUA ROJAS Firma
Recursps Humanos :

Fecha de expedicion %ﬂﬂbl@ ﬁwﬁ‘ iQ ﬁ,)':\ s
' J

.:-G-..,_‘\
(Y PO B

TUNIDAD ADMIN, CATASTRO DISTRITAL 28-11-2018-12:59:37
Av.Crs 30 No 26 - 90 A[ F}ontesfar Cite Esle Nr. Z0481E18503 Qg Eoi:.‘l“.Ansx:o
Cédige postal; 111311 ORIGEN: s RECURSOS HUMANOS/FORIGY
Tarre A Pisos 11y 42 « Towé B Piso 2 DESTINO: o Je'- 'CATASTRALIRdZO’ SOMEZ VE
Tel; 234 7600~ Info; Linea 1|95 ASUNTO: C¥ P ERSONAL
wynw.catastirobogota gov.co oB8s: .2 < ]
06-01-ER-13
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA: _

5 : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

' ALCALDIA MAYOR |

: DE BDGOTA D.C. :

: HALIENDA’ . . ;

: dredad prrnisyraiv Espadial SELECCION DE CONTRATISTAS :

' Catastro Distrital \
NOMBRE e T T IDENTIFICACION R .

% T BRIGHDE | WONROY GEMOS - ... 1048619096 U

'La Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital - UAECD procede a analizar la hoga de

ivida unica junte con. las certificaciones de estudios y de axperiencia aportados cen la misma:

{1, FORMACION DEL CONTRATISTA | ‘SOLICITADA e ]

Tltulo profe51ona1 en cualquler Area
FORMACION. DEL CONTRATISTA ACREDI’I‘ADA

ECONOMISTA

2 "EXPERIENCIA DEL, CONTRATISTA

EXPERTENCIA DEL CONTRATISTA REQUERIDA EN EL PLAN 2

____Con ékp‘érléﬂc'lgwprofes]_ona1 de dos Y medlo oh 5} e 1 % ,

-jjszﬁiEEﬁIENCIA,DEL.conrRArISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE ! CUMPLE
© ' _SERVICIO A PRESTAR :
e Tes euales E meses debEn esta¥ relacionados on TAnaiiEisde "bides He
. datos, elaboracidn de informes estadisticos, generacién de indicadores de
; gestlén v econdmicos yfo consolldac1on de 1nformac10n '

1 4. OBSERVACIONES

R B e B B R R S LB B £ T B AL BT R RS B R SRR AR LT P

CERTIFICACION DE IDONEIDAD R4 EKPERIENCIA

De acuerdo conm el perfil reguerido en loz estudios prev1os y conforte 1¢ ge?alado en el Plan
Anual de Adqu:Ls:l.cu.ones - PAA certifico que, verificada la heja de wvida de 1la persona
identificada al inicioc del presente deocumentco, asi como los:sopoxtes aportados, se evidencial
que cumple con las condicienes de formacion y experiencia, -segun se desprende de los tlt;ulos-,;;
soportes y certificacion(es) aportada(s); por tanto, se -encuentra que esta en capacidad de

EJecutar el ob]eto del contrato por su 1done1dad Y experlenc:.a
FIRMA: !
(L4x45 |
Mowbre: 'Y ¢ 1IN oMz,
© Cargo: GERENTE DE INFORMACION CATASTRAL
i 37405
: V6
S
‘. - OO 4

Num ems,scogo 13-353 o






