SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2382904 del 08 de Abril 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UBALDO CESAR ACUNA MATURANA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadania N° 11.814.036

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista, para impartir formacién profesional integral en el marco del programa
articulacién con la media técnica en el Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Seleccionar estrategias de ensefianza-
aprendizaje-evaluacion segun el programa de formacion profesional y el enfoque
metodolégico adoptado.2. Orientar los procesos de ensefianza -aprendizaje, segun las
necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes.3. Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-
evaluacion de conformidad con los médulos de formacién y el calendario institucional y el
manual de procedimientos para la ejecucion de acciones de formacién profesional. 4. Llevar
el registro de evidencias de la actividad ensefianza aprendizaje en el portafolio personal,
para cuando sea requerido.5. Reportar informacion académica y administrativa segun las
responsabilidades institucionales asignadas.6. Apoyar las charlas informativas con
especificaciones de los programas, asi como el proceso de induccion de aprendices.?.
Evaluar la formacion de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el
manual de evaluacion vigente. 8. Atender oportunamente los requerimientos del supervisor
del contrato y presentar mensualmente los informes de ejecucién del contrato. 9. Apoyar
técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicién de bienes y servicios, por
el conocimiento profesional contratado previa designacion del Director Regional. 10.
Cumplir las horas asignadas mensualmente (160 horas) por el supervisor segun plan de
contratacion. 11. Aplicar al proceso de certificacion de norma de competencia "Orientar
formacion Presencial de Acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo", segun las
normas que aplican a la funcién instructor.12. Atender oportunamente los requerimientos
del supervisor del contrato y presentar mensualmente los informes de ejecucion del
contrato. 13. Cumplir con todo el Protocolo de Bioseguridad y SST y los lineamientos
establecidos por el gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19.14. Las demas para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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LUGAR DE EJECUCION: Quibdo — I.E FEMENINA DE ENSENANZA MEDIA

PLAZO DE EJECUCION: ocho (8) meses y diez (10) dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 08 DE ABRIL DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: ocho(8) mesesy diez (10) dias, con vigencia de la pdliza hasta

el 18 de abril del 2022

VALOR DEL CONTRATO: $ 24.166.285

SUPERVISOR: YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadania N° 35.603.325

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X_

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $24.166.285

Valor Ejecutado $24.166.285

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que
trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la

pagina web de la entidad, etc.)

En el presente contrato, trabajamos con 4 cursos de la I.E FEMENINA DE ENSENANZA
MEDIA, 2 cursos de 10° y 2 cursos de 11°, con un aproximado de 22 aprendices por

curso, se logro certificar al 98% de las aprendices de 11.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS

Hubo buen desempefio en las actividades propuesta durante la vigencia del 2021.

SANCIONES: SI___ NO_X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__
INSUFICIENTE___

Atentamente,

e Lo

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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