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. REPUBLICA DE COLOMBIA
TINSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLED Y FOMENTO EMPRESARIAL DE BUCARAMANGA - IMEBU
NIT 864.014.866-1
REGIETRO PRESUPUESTAL HNo: 21-00859
CRUCE CON EL CERTIFICADO DE DiISPONIBILIDAD No: CD : 21-00282

Saccidn o Unidad Elecutora IMER  IMEBU

Codigo de Presupuesto  © 2.3.6.01.04.603 Codige rapido: 210081
Fondo / Fte de Financiacion RDB - RECURSB0S DEL BALANCE
2 - 3astos
23 : Invarsidn
2386 : Adguisicion de actives financieros.
2.38Mm : Congesidon de Préstamos.
23601.04. ' : A Personas Naturales.
2.38.01.04.003 - : Fondo de Prestamos Banca.
© Valor Registro % 800,000,000.00
Para - CD 2100292, "AUNAR ESFUERZOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL GBJETO SOCIAL Y MISIONAL DEL IMEBU

EN BELACION CON LOS PROGRAMAS DE GENERACION DE EMPLED Y FOMENTO EMPRESARIAL, PARAEL
FORTALECIVIENTD DEL FONDCQ DE FOMENTO Y CREDITC DE APOYO DEL IMEBU, CON EL FiN DE BRINDAR
APOYO EINANCIERO E IMPULSAR LA ECONOMIA DE FMPRENDIMIENTOS Y UNIDADES PRODUCTIVAS DE
JOVENES DEL MUNICIPIO DE BUCARANMANGA” CONVENIO 007 LOTE 3.
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I M E B U INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Institute Municipal de Ermples y Emi@éénf 200412024
Famenta Empresarial Cé{ﬁgo: E-GPE-FO15
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RESOLUCION No. 118
(Diciembre 28 de 2021 J

Por medio de la cual se aprueba una Péliza

CONVENIO N° 007-2021 LOTE 3 DEL 21 DE DICIEMBRE DE 2021

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE EMPLEO Y FOMENTO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA-IMEBU

En uso de Ias facultades legales, especialmente las conferidas por el articulo 41 de Ia
Ley 80 de 1993 y el literai o del Acuerdo 030 de 2002, ¥

Que, mediante invitacidn segun Decreto 082 de 2017 del convenio No 007-2021, & dia 13 de
Diciembre de 2021 se convoch a través del correo electrénico a participar en procesc de
asociacion y aunar esfusrzos cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS PARA El. CUMPLIMIENTD
DEL OBJETO SOCIAL Y MISIONAL DEL IMEBU EN RELACION CON LOS PROGRAMAS DE
GENERACION DE EMPLEQ Y FOMENTD EMPRESARIAL, PARA EL FORTALECIMIENTOD
DEL FONDO DE FOMENTO Y CREDITO DE APOYOD DEL IMEBU, CON EL FIN DE BRINDAR
APOYO FINANCIERO £ HAFULSAR LA ECONGMIA OE EMPRENDIMIENTOS Y UNIDADES

FRODUCTIVAS DE JOVENES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

Gue segin cronograma de aclividades ia propuesta se presentd ef dia 15 de Diclembre de 2021,

Que de canformidad con Ia aceptacion de la invitacian Y entrega ds Ia propuesta, se procedis a
la firmz dal respectivo convenio nlmerp 007 de 2021 Lote 3, el dia 21 ds diciembre de 2021,
previamente cumplide e! informe de verificacion de fequisitos habilitantes s= procedis a evalugr
la propuesta bresentada por LA CORPORACION FONDQ DE APOYG DE EMPRESAS
ASOCIATIVAS ~CORFAS—, se recomends adjudicar el contrato dentro del procese del Convenio
CUYo objefo es "AUNAR ESFUERZGS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETG SGOIAL Y
WMISIONAL DEL MEBU EN 'RELACION CON LOS PROGRAMAS DE GENERACION DE
EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL FONDO DE
FOMENTO Y CREDITO DE APOYO DEL IMEBU, CON EL FIN DE BRINDAR APOYO
FINANCIERO E IMPULSAR LA ECONOMIA DE EMPRENDIMIENTGS Y UNIDADES

PRODUCTIVAS DE JOVENES DEL MUNICIBIQ DE BUCARAMANGA”,

Que el 21 de Diciembre de 2021 g Instituto Municipal de Empleo y Fomenio Empresarial det
Municinio de Bucaramanga suscribid af respectivo CONVENIO DE ASQCIACION No. 007 de
2021 Lote 3 con LA CORPCRACION FONDO DE APOYO DE EMPRESAS ASOCIATIVAS -
CORFAS— notificado Yy publicado a tavés de g pagina del SECOP
mps://www.contratos.qov.co/secopil.
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Que, en el contenido def convenic No.007-2021 Lote 3del 21 de Diciembre 20721 ¥ modificatorio,
se establecid en ia clausuia de GARANTIAS, ia necesidad de contar con garantia que ampare
fos riesgos que pueda sufrir lo convanido a desarrollar, razén por fa cual se aporia Pdliza de
Cumplimiento - Buen manejo y correcia inversion del anticipo — Pago de Salarios y Prestaciones
Sociales a favor de entidades estatales No. 96-44-101168512 expedida el dia 23 de Diciembre
de 2021, por SEGUROS DEL ESTADO S.A, asegurando ai IMEBU, y ia cual se analiza a
continuacion para su respectiva aprobacion. -

Que, en virtud de {o anterior,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar Péliza de Cumplimiento - Buen manejo y correcta inversion del
anticipo ~ Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: N° 95-44-101168512 de la compaitia
SEGUROS DEL ESTADO S.A y su aclaracion {anexo 2), expedida el 23 de diciembre de 2021,
tomada por parte LA CORPORACION FONDO DE APOYO DE EMPRESAS ASOCIATIVAS -
CORFAS-, identificado con NIT N°860.059.972-8 det Convenio 007-2021 Lote 3 de facha 21 de
Diciembre de 2021, cuyo objeto “AUNAR ESFUERZ0OS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO SOCIAL Y MISIONAL DEL IMEBU EN RELACION GON LOS PROGRAMAS DE
GENERACION DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL, PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL FONDO DE FOMENTO Y CREDITO DE APOYO DEL IMEBU, CON EL FIN DE BRINDAR
APOYO FINANCIERQ E IMPULSAR LA ECONOCMIA DE EMPRENDIMIENTOS Y UNIDADES
PRODUCTIVAS DE JOVENES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”. La garantia tinica
ampara los siguientes riesgos de conformidad con ef dispuesio en e acapite de Garantias:

1} Amparo de Cumplimiento: Equivalente al 10% del valor que aporta el fmebu en ef convenio, por el
término del mismo v cuatro {04) meses més.

Valor asequrads: $80 000 .000.00
Vigencia: 21 de Diciembre de 2021 hasta 21 de Abril de 2026
Z; Buen manejo y correcta inversién del anticipo: Equivalente al 50% del valor que aporto el Imebu
en el Convenio, por el t&rmino del mismo y cuatro (04) meses mas.
Vaiar asegurado: 3400.000.000.00
Vigencia: 21 de Diciembre de 2021 hasta 21 de Abrii de 2026
3} Pago de Saiarios v Prestaciones Sociales: Equivalente al 10% del vaior que aporta ef imebu en &
convenia por el termina del mismo v tres (03) afos mas.
Valor asegurado: $80.000.000.00

Vigencia: 21 de Diciembre de 2021 hasta 21 Diciembre de 2028

ARTICULO SEGUNDO: La pdiiza rige a partir de la fecha de Vigencia de la misma.

h —
LUIS GONZALOD
Piractoy Genheral.
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