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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2197856 1 de febrero de 2021 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIA ALEJANDRA LOPEZ HURTADO 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía No. 34655710 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor 

contratista en el área de INFRAESTRUCTURA, impartiendo Formación Profesional Integral, en 

alternancia, para los programas REGULAR del Centro de Teleinformática y Producción Industrial 

(Titulada, complementaria y/o virtual), según la necesidad del servicio, en el o los Municipios del 

Departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitución Política, la Ley, los principios de la 

contratación estatal y las demás normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el 

adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraídas del contrato (Electrónico o 

físico); 3) Participar en las reuniones que para la ejecución del contrato sean convocadas; 4) Entregar 

periódicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y 

archivos (físicos y electrónicos) a su cargo y que se produzcan en ejecución de sus obligaciones, 

debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo 

General de la Nación y de acuerdo con el formato GD- F-004 Formato Único de Inventario 

Documental; 5) Entregar a la finalización del plazo de ejecución o del vínculo contractual o cuando 

el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el 

cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso 

a los sistemas de información y gestión del SENA requeridos para la ejecución del contrato y al 

finalizar el mismo, informar para su desactivación, garantizando la seguridad y reserva de la 

información conocida por estos u otros medios durante la ejecución; 7) Colaborar en la elaboración 

de respuestas y suministro de información requerida por las autoridades y organismos de control 

del Estado Colombiano, en relación con la ejecución del contrato y de los asuntos relacionados con 

el mismo; 8) Solicitar autorización escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial 

con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con 

las normas de bioseguridad y reglamentos e ANEXO DEL CONTRATO instrucciones del Sistema de 
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Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, según la normatividad vigente; 10) Entregar 

el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección 

General y/o sus homólogos en los Centros de Formación y Direcciones Regionales de acuerdo con 

el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 

723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobación de los conocimientos básicos del 

Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 

12) Mantener actualizados los sistemas e información sobre los cuales se le haya asignado usuario 

y contraseña durante la ejecución del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en 

que se encuentre, en los informes de ejecución contractual parcial o final; 13) Realizar los pagos al 

SISS (salud, pensión y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los 

soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla 

haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, 

responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 14) No subcontratar las actividades 

propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto 

disponer de recurso humano, para lo cual deberá tener en cuenta que no podrá vincular menores 

de edad, dando aplicación a la Resolución No. 1677 de 2008 del Ministerio de Protección Social y 

los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos  

de los niños; 15) En caso de que proceda el registro y asignación de una firma digital, usarla dentro  

de los límites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrónico o físico) y en todo  

caso con la debida autorización de quien corresponda; 16) Desplazarse dentro y fuera del territorio  

nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar  

las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el  

desplazamiento; 17) Guardar reserva de la información asociada al objeto contractual que repose  

en bases de datos, sistemas de gestión, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales  

se le haya concedido acceso mediante códigos, claves o contraseñas, respondiendo penal, civil y  

administrativamente por su adulteración, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o  

fraudulento, durante el plazo de ejecución del contrato y dos (2) años más, conforme a las  

disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las  

demás que las complementen, sustituyan o modifiquen; 18) En cumplimiento de lo dispuesto en el  

parágrafo 1° del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, del artículo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del  

Decreto 1273 de 2018 el contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual  

de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrán acreditarse mes  

vencido y únicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del  

Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes  

al SENA, ICBF 19) Realizar Seguimiento Etapa Productiva a los aprendices en formación titulada  
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de conformidad con la asignación realizada por la Coordinación Académica del Centro de  

Formación. 20) Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:    El lugar de ejecución del presente contrato será en la ciudad de Popayán 

del Departamento del Cauca 

PLAZO DE EJECUCIÓN:      desde el 1 de Febrero hasta el 30 de Diciembre de 2021, sin exceder la 

presente vigencia presupuestal y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos 

de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato. 

 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        01 de febrero de 2021 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            30 de diciembre de 2021 

 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 01 de febrero del 2021 hasta el 30 de diciembre de 2021. 

 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE ($41.310.500). 
 

SUPERVISOR: HUMBERTO POLANCO  

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC  10549731  

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se ejecutó formación Profesional integral (titulada, complementaria y/o virtual) en las siguientes 

fichas: 

 

 

Ficha 

 

Competencia 

 

Resultado 

N° 

aprendices 

aprobados 

 

2338158 
 

Integrar tic en los procesos de 
enseñanza aprendizaje de 
acuerdo con las competencias 
a desarrollar en el estudiante. 

 

Aplicar herramientas tic según 
requerimientos de gestión de la 
información y gestión de la formación 
profesional integral evaluar pertinencia 
de tic de acuerdo con gestión de la 
información y gestión de la formación 
profesional integral identificar 
dispositivos de hardware de acuerdo 
con recursos tic incluidos en la gestión 
de la formación profesional integral 
planear uso de tic de acuerdo con 
gestión de la información y gestión de 
la formación profesional integral 
 

 

12 

 

2429979 Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes sociales y 
colaborativas de acuerdo con 
el proyecto a desarrollar  

 

Ejecutar el mantenimiento físico 
interno y externo de los equipos de 
computo y las tarjetas aplicando las 
técnicas e insumos apropiados para 
garantizar su estado de operación y 
procedimientos establecidos  

 

 

9 

Valor  total del contrato  $ 41.310.500 

Valor Ejecutado $41.310.500 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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Ensamblar y desensamblar los 
componentes hardware de los 
diferentes tipos de equipos, de acuerdo 
con la complejidad de la arquitectura, 
las herramientas requeridas, la 
normatividad, manuales técnicos, y de 
procedimientos  

Verificar el estado de operación del 
equipo aplicando herramientas de 
software legales según el manual de 
procedimientos de la empresa y 
respondiendo a las necesidades del 
cliente  

 

2429982  

 

Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes sociales y • 
colaborativas de acuerdo con 
el proyecto a desarrollar  

 

Ejecutar el mantenimiento físico 
interno y externo de los equipos de 
computo y las tarjetas aplicando las 
técnicas e insumos apropiados para 
garantizar su estado de operación 
según manuales y procedimientos 
establecidos  

Ensamblar y desensamblar los 
componentes hardware de los 
diferentes tipos de equipos, de acuerdo 
con la complejidad de la arquitectura, 
las herramientas requeridas, la 
normatividad, manuales técnicos, y de 
procedimientos  

Verificar el estado de operación del 
equipo aplicando herramientas de 
software legales según el manual de 
procedimientos de la empresa y 
respondiendo a las necesidades del 
cliente  

 

 

6 

2429980 Aplicar herramientas 
ofimáticas, redes sociales y • 
colaborativas de acuerdo con 
el proyecto a desarrollar  

Ejecutar el mantenimiento físico 
interno y externo de los equipos de 
computo y las tarjetas aplicando las 
técnicas e insumos apropiados para 
garantizar su estado de operación 

9 
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 según manuales y procedimientos 
establecidos  

Ensamblar y desensamblar los 
componentes hardware de los 
diferentes tipos de equipos, de acuerdo 
con la complejidad de la arquitectura, 
las herramientas requeridas, la 
normatividad, manuales técnicos, y de 
procedimientos  

Verificar el estado de operación del 
equipo aplicando herramientas de 
software legales según el manual de 
procedimientos de la empresa y 
respondiendo a las necesidades del 
cliente  

 

2294025  

 

Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de 
información  

1. Definir las actividades de 
procesamiento de información a 
realizar en la hoja de calculo de 
acuerdo a los objetivos planteado y 
resultados esperados.  

2. Aplicar las funciones de una hoja de 
calculo según las características de las 
operaciones a desarrollar.  

3. Evaluar las operaciones realizadas en 
las hojas de calculo de acuerdo al 
cumplimiento de los objetivos 
planteados.  

4. Realizar las acciones de mejora de 
acuerdo con los resultados obtenidos 
en la evaluación.  

7 

2461617  

 

Resultado de aprendizaje de 
la inducción.  

Identificar el aporte desde el plan de 
acción con el proyecto de vida y el 
desarrollo profesional del aprendiz de 
acuerdo con el plan nacional de 
bienestar al aprendiz  

21 
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Identificar la características, 
metodologías y medios para la 
formación integral en el Sena de 
acuerdo con la dotación de ambientes 
de los centros de formación  

Identificar la dinámica organizacional 
del Sena, su estructura corporativa, 
políticas y normatividad esencial de 
acuerdo con los parámetros 
establecidos por la entidad.  

Identificar la dinámica organizacional 
del Sena y el rol de la formación 
profesional integral de acuerdo con su 
proyecto de vida y el desarrollo 
profesional.  

Identificar la propuesta de la formación 
profesional integral con su tipología, 
niveles y resultados esperados de 
acuerdo con el diseño curricular de los 
programas propuestos.  

2427854  

 

Atender requerimientos de 
los clientes de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativa de procesos de 
negocios  

Evaluar el servicio de acuerdo a 
protocolos y normatividad 
correspondiente. 
Optimizar, los procedimientos para la 
solicitud y tramite de servicios. 
Organizar las solicitudes de servicio 
según procedimientos técnicos 
establecidos. 
Procesar las solicitudes de acuerdo a 
los requerimientos y recursos 
necesarios para el servicio.  

 

21 

2300258  

 

Instalar la red interna de 
telecomunicaciones según la 
infraestructura del inmueble 
y Procedimientos de la 
empresa.  

 

Ajustar los instrumentos de verificación 
para la aplicación del reglamento 
vigente para redes internas de 
telecomunicaciones en inmuebles para 
uso residencial y comercial de acuerdo 
con los resultados obtenidos en la 
verificación y responsabilidades de los 
involucrados en el proceso  

15 
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Analizar el campo de aplicación de la 
reglamentación vigente para redes 
internas de telecomunicaciones en 
inmuebles para uso residencial y 
comercial, de acuerdo con la 
normatividad vigente  

Examinar los instrumentos de 
verificación para la aplicación del 
reglamento vigente para redes internas 
de telecomunicaciones en inmuebles 
para uso residencial y comercial, de 
acuerdo con lo establecido en el 
reglamento técnico para Colombia  

Identificar los componentes descritos 
en la reglamentación vigente para 
redes internas de telecomunicaciones 
en inmuebles para uso residencial y 
comercial, según la normatividad 
vigente.  

 

 
 

2397706  

 
 

Administrar redes 
empresariales y gestionar la 
conexión del sistema a redes 
externas.  

 

Configurar los dispositivos 
activos de 
interconexión en la red que 
cumplan las  

Condiciones de transmisión e 
intercambio de  

 

 

Administrar los recursos de la red e 
integrar servidores y puestos de 
trabajo para compartir información y 
garantizar la disponibilidad a los 
usuarios  

Determinar la topología de red más 
adecuada de acuerdo con las 
necesidades del usuario, espacios, 
ubicación y demanda de ancho de 
banda de las aplicaciones.  

Gestionar y supervisar la conexión con 
los proveedores de servicios de 
comunicación de datos públicos y 
privados que den respuesta a las 
necesidades de la empresa.  

Realizar operaciones periódicas de 
monitoreo a fin de asegurar el correcto 
funcionamiento del sistema de 

 

 

10 
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comunicaciones y tomar los correctivos 
si se requiere  

Supervisar la ejecución de la instalación 
de cableado y unidades de conexión 
cumpliendo con el presupuesto, plazos 
de realización y los requerimientos 
solicitados.  

Diferenciar las operaciones y 
características de los protocolos 
comunes de la capa de aplicación como 
http (protocolo de transferencia de 
hipertexto), sistema de nombres de 
dominio (dos), protocolo de 
configuración dinámica de host (dhcp), 
protocolo simple de transferencia de 
correo (smtp), telnet y ftp (protocolo 
de transferencia de archivos).  

Diseñar los esquema de 
direccionamiento y denominación en 
diversas capas de redes de datos de 
acuerdo a los requerimientos de la red  

Interpretar el funcionamiento y la 
importancia que tienen las redes de 
datos e internet en las comunicaciones 
comerciales y actividades diarias.  

 

2251955  Atender requerimientos de 
los clientes de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativa de procesos de 
negocios  

 
 
 
 
 

Evaluar el servicio de acuerdo a 
protocolos y normatividad 
correspondiente. 
Optimizar, los procedimientos para la 
solicitud y tramite de servicios. 
Organizar las solicitudes de servicio 
según procedimientos técnicos 
establecidos. 
Procesar las solicitudes de acuerdo a 
los requerimientos y recursos 
necesarios para el servicio.  

 

9 
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Implementar la red física de 
datos según diseño y 
estándares técnicos.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mantener equipos de 
computo según 
procedimiento técnico  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de 
información  

 

Elaborar la documentación técnica 
necesaria del proyecto de cableado 
estructurado de acuerdo con la 
normatividad vigente.  

Especificar los recursos para la 
instalación del cableado estructurado, 
de acuerdo con el diseño instalar el 
cableado estructurado de acuerdo con 
el diseño de la red de datos y la 
normatividad vigente. Verificar el 
funcionamiento de la red de acuerdo 
con el diseño y la instalación realizada.  

 
 
 
 
 

Documentar el mantenimiento de 
equipos de computo, de acuerdo con el 
procedimiento y los formatos 
establecidos.  

Especificar los recursos para el 
mantenimiento de equipos de 
computo, de acuerdo con el 
procedimiento a realizar.  

Realizar mantenimiento físico y/o 
lógico a los equipos de computo y/o 
periféricos de acuerdo con el manual 
del fabricante.  

 

1. Definir las actividades de 
procesamiento de información a 
realizar en la hoja de calculo de 
acuerdo a los objetivos planteado y 
resultados esperados.  
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2. Aplicar las funciones de una hoja de 
calculo según las características de las 
operaciones a desarrollar.  

3. Evaluar las operaciones realizadas en 
las hojas de calculo de acuerdo al 
cumplimiento de los objetivos 
planteados.  

4. Realizar las acciones de mejora de 
acuerdo con los resultados obtenidos en 
la evaluación. 

2067954  

 

Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de 
información  

 

1. Definir las actividades de 
procesamiento de información a 
realizar en la hoja de calculo de 
acuerdo a los objetivos planteado y 
resultados esperados.  

2. Aplicar las funciones de una hoja de 
calculo según las características de las 
operaciones a desarrollar.  

3. Evaluar las operaciones realizadas en 
las hojas de calculo de acuerdo al 
cumplimiento de los objetivos 
planteados.  

4. Realizar las acciones de mejora de 
acuerdo con los resultados obtenidos en 
la evaluación. 

7 

2313163  

 

Montar accesorios y 
elementos de la transmisión 
de las telecomunicaciones 
cumpliendo normas 
establecidas.  

 

Conecto rizar cables de fibra óptica 
cumpliendo estándares técnicos 
internacionales. 
Empalmar cables de fibra óptica 
cumpliendo estándares técnicos 
internacionales 
verificar la conectrizacion de fibra 
óptica de acuerdo con estándares 
técnicos internacionales. 

11 

2456529  

 

Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de 
información  

 

1. Definir las actividades de 
procesamiento de información a 
realizar en la hoja de calculo de 
acuerdo a los objetivos planteado y 
resultados esperados.  

16 
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2. Aplicar las funciones de una hoja de 
calculo según las características de las 
operaciones a desarrollar.  

3. Evaluar las operaciones realizadas en 
las hojas de calculo de acuerdo al 
cumplimiento de los objetivos 
planteados.  

4. Realizar las acciones de mejora de 
acuerdo con los resultados obtenidos en 
la evaluación.  

2371932  

 

Administrar redes 
empresariales y gestionar la 
conexión del sistema a redes 
externas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Configurar los dispositivos 
activos de interconexión en la 
red que cumplan las  

Administrar los recursos de la red e 
integrar servidores y puestos de 
trabajo para compartir información y 
garantizar la disponibilidad a los 
usuarios  

Determinar la topología de red más 
adecuada de acuerdo con las 
necesidades del usuario, espacios, 
ubicación y demanda de ancho de 
banda de las aplicaciones.  

Gestionar y supervisar la conexión con 
los proveedores de servicios de 
comunicación de datos públicos y 
privados que den respuesta a las 
necesidades de la empresa.  

Realizar operaciones periódicas de 
monitoreo a fin de asegurar el correcto 
funcionamiento del sistema de 
comunicaciones y tomar los correctivos 
si se requiere  

Supervisar la ejecución de la instalación 
de cableado y unidades de conexión 
cumpliendo con el presupuesto, plazos 
de realización y los requerimientos 
solicitados.  

 
 
 

12 
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Condiciones de transmisión e 
intercambio de  

 

Diferenciar las operaciones y 
características de los protocolos 
comunes de la capa de aplicación como 
http (protocolo de transferencia de 
hipertexto), sistema de nombres de 
dominio (dos), protocolo de 
configuración dinámica de host (dhcp), 
protocolo simple de transferencia de 
correo (smtp), telnet y ftp (protocolo 
de transferencia de archivos).  

Diseñar los esquemas de 
direccionamiento y denominación en 
diversas capas de redes de datos de 
acuerdo a los requerimientos de la red  

Interpretar el funcionamiento y la 
importancia que tienen las redes de 
datos e internet en las comunicaciones 
comerciales y actividades diarias.  

Reconocer los dispositivos y servicios 
que se utilizan para permitir las 
comunicaciones a través del 
internetwork.  

Utilizar modelos de referencia para 
explicar el funcionamiento de las 
comunicaciones en las redes de datos  

 

2331712  

 

 

Implementar la estructura de 
la red de acuerdo con un 
diseño preestablecido a partir 
de normas técnicas 
internacionales.  

 

Efectuar el proceso de certificación del 
un cableado estructurado mediante la 
inspección, aplicación de pruebas y la 
emisión de conceptos, aplicando las 
normas y estándares vigentes y acorde 
con el diseño y las necesidades del 
cliente.  

Elaborar y controlar la documentación 
técnica del proceso de instalación de 
un proyecto de cableado estructurado, 
efectuando el seguimiento mediante 
reuniones de coordinación, bitácoras, 

13 
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libro de obra y planillas de ejecución, 
acorde con las condiciones del contrato 
y ajustado a las normas y estándares  

Identificar en la obra, los 
requerimientos y especificaciones 
técnicas del proyecto de cableado 
estructurado, mediante la 
interpretación de planos 
arquitectónicos y al diseño establecido.  

 

2259462  

 

Resultado de aprendizaje de 
la inducción.  

 

 

 Identificar el aporte desde el 
plan de acción con el proyecto de vida 
y el desarrollo profesional del aprendiz 
de acuerdo con el plan nacional de 
bienestar al aprendiz  

Identificar la características, 
metodologías y medios para la 
formación integral en el Sena de 
acuerdo con la dotación de ambientes 
de los centros de formación  

Identificar la dinámica organizacional 
del Sena, su estructura corporativa, 
políticas y normatividad esencial de 
acuerdo con los parámetros 
establecidos por la entidad.  

Identificar la dinámica organizacional 
del Sena y el rol de la formación 
profesional integral de acuerdo con su 
proyecto de vida y el desarrollo 
profesional.  

Identificar la propuesta de la formación 
profesional integral con su tipología, 
niveles y resultados esperados de 
acuerdo con el diseño curricular de los 
programas propuestos.  

16 
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2368814  

 

Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo con 
las necesidades de manejo de 
información  

 

1. Definir las actividades de 
procesamiento de información a 
realizar en la hoja de calculo de 
acuerdo a los objetivos planteado y 
resultados esperados.  

2. Aplicar las funciones de una hoja de 
calculo según las características de las 
operaciones a desarrollar.  

3. Evaluar las operaciones realizadas en 
las hojas de calculo de acuerdo al 
cumplimiento de los objetivos 
planteados.  

4. Realizar las acciones de mejora de 
acuerdo con los resultados obtenidos 
en la evaluación.  

18 

2427763  

 

Atender requerimientos de 
los clientes de acuerdo con 
procedimiento técnico y 
normativa de procesos de 
negocios  

 
 
 
 
 

Implementar la red física de 
datos según diseño y 
estándares técnicos.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evaluar el servicio de acuerdo a 
protocolos y normatividad 
correspondiente. 
Optimizar, los procedimientos para la 
solicitud y tramite de servicios. 
Organizar las solicitudes de servicio 
según procedimientos técnicos 
establecidos. 
Procesar las solicitudes de acuerdo a 
los requerimientos y recursos 
necesarios para el servicio.  

 
 

Elaborar la documentación técnica 
necesaria del proyecto de cableado 
estructurado de acuerdo con la 
normatividad vigente.  

Especificar los recursos para la 
instalación del cableado estructurado, 
de acuerdo con el diseño instalar el 
cableado estructurado de acuerdo con 
el diseño de la red de datos y la 
normatividad vigente. Verificar el 

16 
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Mantener equipos de 
computo según 
procedimiento técnico  

 

funcionamiento de la red de acuerdo 
con el diseño y la instalación realizada.  

 
 
 

Documentar el mantenimiento de 
equipos de computo, de acuerdo con el 
procedimiento y los formatos 
establecidos.  

Especificar los recursos para el 
mantenimiento de equipos de 
computo, de acuerdo con el 
procedimiento a realizar.  

Realizar mantenimiento físico y/o 
lógico a los equipos de computo y/o 
periféricos de acuerdo con el manual 
del fabricante.  

 

2468607 tender la red de fibra óptica 
de acuerdo con normas 
técnicas y procedimientos de 
la empresa 

Preparar los recursos, equipos y 
herramientas para la instalación del 
cable de fibra óptica de acuerdo con el 
plan de trabajo. 

Instalar el cable de fibra óptica y los 
herrajes de acuerdo con 
procedimientos de la empresa. 

Inspeccionar la instalación del cable de 
fibra ópticas, de acuerdo con 
procedimientos de la empresa 

Resolver contingencias en la instalación 
del cable de fibra óptica de acuerdo 
con los resultados de la verificación. 

12 
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COMPETENCIAS PENDIENTES  

 

FICHA COMPETENCIA PENDIENTE POR EVALUAR PORQUE SE ENCUENTRA PENDIENTE 

POR EVALUAR 

 
 
 

 
 
 

2427854 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO 
Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS  ÉTICOS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ. 

 

 

 

PENDIENTES ASIGNAR INSTRUCTOR  
 

PARA EVALUAR 

 

 

 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA 
PARA LAS LENGUAS. 

MANTENER EQUIPOS DE CÓMPUTO SEGÚN PROCEDIMIENTO TÉCNICO 

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS, 
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

ATENDER REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVA DE PROCESOS DE NEGOCIOS 

IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE 
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES. 

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN 
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y 
EMPRESARIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS 
REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

 

 

 

Número Total de Horas ejecutadas  a la formación en la vigencia 2021   1770     
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NOVEDADES  

Relación de aprendices pendientes por evaluar 

FICHA NOMBRE DEL APRENDIZ PORQUE SE ENCUENTRA PENDIENTE POR EVALUAR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2251955 

HELMER LEOVALDO 
MUÑOZ RIVERA 

 

 

 

 

 

 

 

 

En proceso de deserción 

 

 

 

 

 

 

 

 

JENNY FERNANDA 
CORDOBA ORTIZ 

LUIS FERNANDO 
GUACHETA YOTENGO 

MARIA DOLORES 
ERAZO REALPE 

NOHRA ISLENA 
FERNANDEZ ZEMANATE 

SANDRA MILENA 
HURTADO ZUÑIGA 

YURI JIMENA 
ARANDA HURTADO 

MARLY PATRICIA 
CUCHILLO ARCE 

YENIFER AYDE 
HURTADO CHANTRE 

JOSE EYNER 

TOMBE 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


	CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2197856 1 de febrero de 2021
	PLAZO DE EJECUCIÓN:      desde el 1 de Febrero hasta el 30 de Diciembre de 2021, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato.


