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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Mhpulsar acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos, las necesidades de la poblacion, el contexto
territorial y los Enfoques diferenciales y de género.

POBLACION ASIGNADA

ESTADO No PPR

Activo 24

Inactivo 0

Culminado 156

EIPB (Abandono) 5

EIPB (Causal Scobreviniente) 5

Perdida de Beneficios 0

Fallecidos 0

Retiro Voluntario 0

Suspendido 2

Total 192

ESTADO PPR No. PPR GES TION REALIZADA RESULTADO DE LA GESTION
Inactivos 0
La juridica de |a sede hizo la revision de cada caso y
EIPB por Causal 5 se esta ala espera de continuar con las acciones No se logra resultados positvos de la gestion
cor
EPBpor Abandon | 5 | Lbacaelssace 0 B1evn o aie 50 | o s cnes s ko et s

correspondientas

La poblacién asignada para el mes de octubre se encuentra distribuida en mayor porcentaje en la culminada con un 81,3%
(N=156), seguida de la poblacién activa con 12,5% (N=24), la poblacién en EIPB por causal sobreviviente con un 2,6%
(N=5), EIPB por abandono con un 2,5% (N=6) y suspendido el 1% (N=2). A la fecha de entrega del presente informe se
realizé la atencién de 23 participantes activos que equivalen al 95,8%, de la poblacién objeto de atencién; las cuales fueron
realizadas en un 50% (N=12) de manera presencial y 50% (N=12) de manera telefénica, de acuerdo a la Circular 11 en
donde se brindan directrices para el desarrollo de funciones y obligaciones contractuales hasta el 19 de abril; no se realiza
la atencion del 4,2%(N=1) participante ya que se logra identificar que se encuentra en detencién domiciliaria, por lo que se
procese a escalar el caso con la profesional Juridica de la sede de Kennedy quien inicia las acciones correspondientes
para la suspension de los beneficios y da linea para la no generacion de la atencién del participante; se realizan atenciones
presenciales y virtuales en donde se aborda la meta relacionada con el Beneficio de Insercién Econémica- BIE con la
intension de radicar proyectos para el mes de octubre y se sensibiliza para la vinculacién a programas de Formacion para
el Trabajo de los participantes que aun cuentan con tiempo para el acceso al Beneficio. Para dar cumplimiento con las
atenciones para este mes en un primer momento se envia mensaje por WhatsApp para programar de manera previa la
atencion, teniendo en cuenta el comportamiento epidemiol6gico del COVID-19 y las medidas adoptadas por la ARN para
mitigar el contagio entre los funcionarios y contratistas, asi como de la poblacion de los procesos de reintegracion y
reincorporacion; la actividad se seguira llevando a cabo de la misma manera que el mes inmediatamente anterior. Durante
cada uno de los encuentros y llamadas realizadas se indaga por el estado de salud del participante y su grupo familiar, no
encontrando en ellos sintomas relacionados con el virus, se realiza la aplicacion en ARPA del Instrumento Seguimiento al
Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID-19 a 3 participantes que se encuentran en las edades priorizadas para
recibir el biolégico de acuerdo al Ministerio de Salud. En cada una de las atenciones se resalta la importancia de adoptar
las medidas de proteccion que el Ministerio y la Secretaria de Salud para mitigar el contagio y propagacion del virus. De
igual manera, han tenido una gran disposicién en cada una de las actividades propuestas en sus planes de trabajo y que
contribuyen al fortalecimiento de su ruta de reintegracion.
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CARACTERIZACION POBLACION
Categoria oS |Activos mujeres | macTivos CULMINADO MUJERES s
Hombres 19 0 0 0 117
Mujeres 0 5 0 39 0
Jovenes 4 0
Adultos 15 38 114
Adultos Mayores 0 1
Afrodescendientes 2 1
Indigena 0 0 0 0 1
Ex FARC 13 3 0 24 47
Otros GAI 6 2 0 2 5
Ex AUC 0 0 0 13 65
ESTADO DEPLANES DETRABAJO
Eetado PR En [ [ evatuado | Finalizado [POT validaein]  poT | sinpar
Actvo. 7| 7 | 0| [l | [ | 2 | 7
nactien 0| 0 | 0 [ o [ 0 | B
INSTRUMENT 05 DE CARA CTERIZACION
Mbdulo de
=
Linea Base | Linea base | o0 o, = Hebitat | cién
o LD ‘1;":: B2 | totalde £ de censos modificados #ck tass sde |Pdevidas| Ede
== e conceptos ek iz
s
EET = 5 Ej 3 5 T
BENEFICIO INSERCION ECONOMICA
PPR
acompafiad PPR
osen pendientes de | PPR objeto .
ESTADCEER gestibne | desembolso | delSUN CLEnati
formulacién 2021
de BIE
Activo 1 ] 2 Las ISUN se ecuentran dentro de los tiempos establecidos
Inactivo 0 1] 0
2. [thplementar los instrumentos de caracterizacion establecidos para la
operatividad de los planes y programas que lidera la Entidad, la
concertacioén de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de atencién, Culminado 0 0 10 Las ISUN se ecuentran dentro de los tiempos establecidos
el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafiamiento post, de acuerdo con la normatividad y lineamientos

dispuestos por la Entidad, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y

de género. ACOMPANAMIENTO POST
Terminarcon Hacen parte Visitas
ESTADO A fiami|A fiami reali: depr ivie real en el periodo
ento Post toPost en el periodo
No. Culminados 0 13 0 0

De la poblacién activa asignada el 75% (N=18) son hombres y el 25% (N=6) son mujeres; el 70,8% pertenecieron a las
FARC y el 29,2% (N=7) a otros grupos armados ilegales. Frente a la pertenecia étnica, la poblacion objeto de atencién
para el mes de octubre esta representada en mayor proporcién por no tener reconocimiento étnico y solo el 8,3% (N=2)
refieren pertenecer a la poblacion Afrocolombiana. Para el mes de octubre la poblacién objeto de atencion cuenta con
planes de trabajo en fase de ejecucion con un 70,8% (N=17), con acuerdos para desarrollar en una gran en el mes octubre
de 2021 y el 29,2% (N=7) poblacién cuenta con planes de trabajo en fase de elaboracién a los cuales se les esta
realizando la aplicacién de los instrumentos de caracterizacion. Se realiza la actualizacion de 3 instrumentos de Tasa de
Desocupacion, 4 Instrumento Censo Habitat. y 1 modificacién al Censo Familiar. De acuerdo a la base suministrada por el
profesional de seguimiento se valida la informacion ya que la Gltima semana del mes de septiembre se realiza la aplicacion
de los instrumentos de productividad, informacién que fue consignada en ARPA y en el médulo Gestién Acompafiamiento
Post. Frente a la Linea Estratégica de Productividad se participa en la reunién de seguimiento, espacio en el cual se brinda
la informacién relacionada con el avance y cumplimiento de la meta de radicacién BIE y proceso de recuperacion firmas
ISUN 2020 e ISUN quedando pendiente 3 ISUN por realizar el registro fotogréfico ya que no se ha logrado contactar a las
PDC; frente al proceso de visitas ISUN se entregan 3 visitas y se realiza entrega 1 acta de entrega de insumos y bienes.
Se avanza en el tramite de un BIE el cual se deseada radicar en el mes octubre, pero por la falta de documentacién por
parte del participante se posterga la radicacion para el mes de noviembre.
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OBJETO DEL CONTRATO:
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3. Qoncertar el Plan de Trabajo de la ruta del proceso con las personas
objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioecondmicas y culturales del territorio y sus caracteristicas
diferenciales y de género, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

DC-PDT 7
PER 1 En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los
acuerdos planteados
PRO 4 En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los

acuerdos planteados

FAM 9 En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los
acuerdos planteados

En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los

HAB ° acuerdos planteados
SAL 1 En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los
acuerdos planteados
EDU 2 En ARPA de realiza el seguimiento a cada uno de los
acuerdos planteados
CID [
SEG 0
ATEV-0754 23
EV-PDT 1

Durante el mes de octubre se llevan a cabo cada una de las actividades que se encuentran programadas en los planes de|
trabajo que se encuentran en fase de ejecucion, las asistencias de estas actividades son registradas en la planilla IR-F-43
Planilla de asistencia de actividades del beneficio de acompafiamiento psicosocial de manera individual, ésta a su vez es
enviada de manera inmediata ala Asistente de Atencién de la sede de Kennedy para que proceda a la digitacion, y asi|
tener en tiempo real las asistencias realizadas diariamente, esto dando cumplimiento a las directrices de la coordinacién
del Grupo Territorial, la Profesional de Enlace y la Asesora de Ruta. En la siguiente tabla se podra identificar las
atenciones realizadas de acuerdo a cada una de las dimensiones de la ruta de reintegracién como Personal, Productividad,
Familiar, Habitat, Salud, Ciudadania, Seguridad, DC-PDT, EV-PDT y el cédigo de atencion COVID-19 ATEV_0754 el
cual es tomada durante cada atencién en donde se brinda informacion de los sintomas que deben tener en cuenta paral
identificar un posible caso positivo, las medidas de prevencion que deben seguir de acuerdo a la informacién suministradal
por el Ministerio y la Secretaria Distrital de Salud y el equipo de salud de la ARN.

4. Bromover el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de atencion que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atencién, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

# de Acuerdos #de acuerdos | # de acuerdos #de #de
Estado ppR| #0e PDTen \# d; “““em“ camadosen | U8 ““I'zm“ #deacverdos | i con sin asdendas | assendas
CIECHCN 2= SIR cumplidos | €N proces0 |y gn caysa | seguimiento | familiares | individuales

Activo 17 Kl 3N kXl 0 0 0 2 23
Inactivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Para la fecha de entrega del presente informe se realiza seguimiento a cada uno de los acuerdos establecidos en cada]
Plan de Trabajo que se encuentran en ejecucion dando de esta manera cumplimiento a las directrices de la coordinadoral
del Grupo Territorial, Profesional de Enlace y Asesora de Ruta, para ello se valida que cada asistencia haya sido cargadal
por la Asistente de Atencion de la sede Kennedy en el médulo de Asistencias Actividades, es importante mencionar envia|
correo informando que se ha realizado la gestién en SIRR para que como profesional pueda verificar y de esta manera se|
pueda realizar el respectivo seguimiento y estar dentro de los tiempos de cumplimiento.
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LINEA ESTRATEGICA: EDUCACION
ACTOR TIPO DE SEGUIMIENTO FECHA DE SEGUIMIENTO
Proceso FUNDETCH Informacién Asistencias Estudiante 23 Octubre2021
Tejiendc Saberes 7 Comité Técnico Modelo Tajiandc Saberes Por realizar 28 de Octubre
SERVICIOS OFERTADOS ARN
T No. FAMILIARES No. PPR
SERVICIOS Servicio ofertado POSTULADOS POSTULADOS
San Pablo 0 0
FA Tejiendo Saberes 0 0
CEIL 0 0
SENA 0 0
FpT HOMECENTER 0 0
COMPENSAR 0 0
SALUD AFILIACION 0 0
5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial ROTULACION 9 0
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilizacién de las Politicas de Reintegracion y Reincorporacion, la POBLACION ESTUDIANDO FA
obtencion de beneficios dirigidos a la poblacion asignada, asi como para la ESTARO PPR Poblacién objeto ‘ Personas sin | Cido 1 ‘ Cido 2 ‘ Ciclo 3 ‘ Ciclo 4 | Ciclo 5 ‘ Cicio 6
implementacion de las acciones y escenarios locales relacionados con la Activo 5 I 3 [ 2 [ = [ s T« [ o [ o
convivencia, la construccion del tejido social y la reconciliacion. POBLACION ESTUDIANDO FpT
ESTADO PPR Poblacién objeto ‘ T CEEnE ‘ Operario / ‘ Tecnico | TECNOI6gIC [Universitari
Auxiliar o o
Activo 20 | 1 | 0 | 0 | 2 | 0
ESTADO DE VINCULACION EN SALUD
ESTADO PRR - - ] sin
Activo Suspendido Retirado s,
afiliacion
Activo 24 0 0 0

Como integrante del Comité de Educacion se lleva a cabo las acciones para el seguimiento de la Fundacion para el
Desarrollo para el Desarrollo Social Técnico y Humano — FUNDECTH las cuales permiten obtener la informacion de las
asistencias de la poblacién vinculada. Se realiza la aplicacion en ARPA del Instrumento Seguimiento al Plan Nacional de
Vacunacion contra el COVID-19 a 2 participantes que se encuentran en las edades priorizadas para recibir el biolégico de
acuerdo al Ministerio de Salud, se envia la base de afiliacion en salud del mes de octubre consolidada por el equipo de la
sede de Kennedy. De igual manera se brinda informacién para el comité de empleabilidad se elabora un ejercicio de
caracterizacion de las personas en proceso y necesidades de las mismas a nivel de empleabilidad para realizar las
proyecciones para el 2022
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BOGOTAD.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales

y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

6. Bromover la permanencia de la poblacién objeto de atencién asignada y
su grupo familiar en actividades conducentes a la generacion de
alternativas productivas sostenibles, mediante al acceso a los Beneficios
de Insercién Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusion
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto

econdmico y la normatividad vigente.

ESTADO PPR ACTIVIDAD PRODUCTIVA
Trabajan pero [ WCAPACDAD
SUSCAN BMFLED TRABAJAen |, | buscan otias | Newocio |Ocupacion|pErMAMENT e
una empresa Propio | Temporal | ROBUSCA
opdones EMPLED
Activo 4 5 3 7 2 3 0
inactivo 0 0 0 0 [ 0 0
Total 4 5 2 5 4 3 0

tiempos establecidos para ello.

Para el mes de octubre se realiza la actualizacién de 3 Instrumentos de Tasa de Desocupacién dando cumplimento a los

SERVICIOS OFERTADOS ARN
SERVICIOS Servicio ofertad, FAMT:.;\RES No. PPR
ervicio ofertado
posTULaDGs| POSTULADOS
*Oferta Laboral Alianza
a Laboral Alianz p 0
soluciones . o
Empleabilidad *Oferta Laboral IDU
SENA 0 0
Eucacis CEIL 0 0
n
ueacto SAN PABLO 0 0
OFERTAS COMITE 0 0
ESTRATEGIA AMIGITOS ARN
RIANZA CON AMOR
Familia c CONAMO 0 0

Para el mes de octubre se socializan las diferentes convocatorias que desde los Comités de Empleabilidad, Familia y
Educacion los cuales surgen para el fortalecimiento de la ruta de reintegracién de cada uno de los participantes
postulados, pero no se logra realizar la postulacion a ninguna de las ofertas socializadas.

7. Desarrollar con diligencia y oportunidad las acciones para la culminacién
del proceso de reintegracion de la poblacién asignada de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamientos de la Entidad.

POBLACION POSTULADA EXITOSAMENTE A CULMINACION

#de personas

poshuladas Estado de POT

Estado beneficio

Estado Beneficio) Salud Sercio Social Estado del BIE

Aplicado y
cargado la
socializacion del
monitoreo?

Nowedad de conceptol

Para el mes de octubre no se ha identificado poblacién que permita aportar a la meta de culminacion ya que la poblacién
asignada se encuentra en fase de estabilizacion y Decreto 2199 y sus antecedentes judiciales son un impedimento por el
momento para avanzar en este proceso.
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ESTADO DE PPR ASS
Sin registro 13
Abandono con justa causa 0
Certificado "
Registrado 0
Retirado por no inicio 0
Exonerado de SS 0
8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales Vinculado 0
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la TOTAL 24

reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacién asignada, sus
caracteristicas diferenciales y de género, su grupo familiar y la comunidad

receptora.
Haciendo la revision en el SIRR se logra identificar que el 45,8 % (N=11) de los participantes activos han realizado su
servicio social de los cuales el 4,2% (N=1) cuenta con la realizacion parcial de las 80 horas, el 54,2 % (N=13) aun no se|
ha vinculado; se realiza la socializacion de la oferta virtual del servicio social Canto con lo que hago, cuento con lo que
tengo por la reconciliacién postulando 3 participantes y 1 se vincula con el parque Bellavista el cual por horario laboral no
ha logrado iniciar las actividades.
FECHA INFORMACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
1/10/2021 Planillas Atencion Octubre Asistente de Atencion Sede Kennedy
4/10/2021 Planillas Atencién Octubre Asistente de Atencién Sede Kennedy
5/10/2021 Asistente de Atencién Sede Kennedy Asistente de Atencion Sede Kennedy
5/10/2021 Postulacion BIE Octubre Profesional de Seguimiento
5/10/2021 Ajustes BIE Radicacién Octubre Profesional de Seguimiento
5/10/2021 Seguimiento ISUN Septiembre Profesional de Seguimiento
6/10/2021 Alerta de Ubicacién de PPR- Contactos Asesora Comunidades
Desactualizados
6/10/2021 Planillas Atencién Octubre Asistente de Atencién Sede Kennedy
6/10/2021 Seguimiento Asistencias-Septiembre Asesora Misional /Educacion
7/1012021 Planillas Atencion Octubre Asistente de Atencion Sede Kennedy
8/10/2021 Planillas Atencién Octubre Asistente de Atencién Sede Kennedy
10/10/2021 Informe Trimestral Vivienda Técnico 11 Sede Kennedy
11/10/2021 Alcance DOCL‘Z;ZT;? requeridos en Asesora Misional /Educacién
, , . - 11110/2021 Cettificacion Asistencia FPT Técnico 11 Sede Kennedy
9. Aportar los insumos requeridos para el seguimiento al cumplimiento FUNDECTH
del Plan de Accion tablecid 11/10/2021 Seguimiento ISUN Septiembre Profesional de Seguimiento
€l Flan de Accion establecido. 12/10/2021 | _Centificacion Asistencia FPT UNAD Tcnico 11 Sede Kennedy
12/10/2021 Cambio Feria Vivienda Bogota - Profesional
Cundinamarca
12/10/2021 Planillas Atencién Octubre Asistente de Atencién Sede Kennedy
13/10/2021 Comité de Gestién Interna Asesora Misional /Educacién
19/10/2021 ISUN 3 PDC Técnico 11 Sede Kennedy
271012021 | INome Activdades Septiembre y Asesora Misional /Educacion
Cuadro Revision Mensual

De acuerdo a lo establecido en el presente contrato para el mes de octubre de 2021 se hace entrega de la informacion
solicitada dentro de los tiempos establecidos y que ponen en evidencia la gestién realizada como profesional reintegrador
en cada una de las reas que comprender el proceso de los participantes
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 52.371.860 CONTRATO No. 1440-2021
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTAD.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS GENERALES TRATADOS

Espacio de socializacion de los temas relacionados con

510/2021 Acompafiamiento y Seguimiento LEP BIE, e ISUN

Espacio de socialiacion de la oferta disponible de la
Secretaria de Desarrollo Econémico en la linea de
emprendimiento

71102021 Socwal\zamo‘n (_)ferta Secretaria
Desarrollo Econémico- Emprendimiento

120102021 Lineamientos para desarrollo de Espacio informativo frente el tema rutas de atencicén del
actividades de Octubre a Diciembre Estado y acciones constitucionales
10. Incluir de manera transversal en la planeacion, desarrollo y evaluacid 20/10/2021 Feria de Vivienda Fepacio informativo de ‘a;;r‘e;as para acceso hienda
de las actividades concertadas con las personas en proceso de
Reintegracion, los Erjfoques diferenciales y de género, segln la poblacion so0ua0z1 | 70 Comité Técnico Nacional Modsio . o <orializacion do o la ostra
identificada en el territorio en el que se encuentre. Tajiendo Saberes spacio de secializacion cel avance de fa estrateia

Dada la situacién de emergencia social y sanitaria para el mes de octubre se ha hecho uso de las herramientas virtuales
para poder participar en las diferentes reuniones y actividades aportan informacién para el adecuado desarrollo de las
actividades de los participantes en la ruta de reintegracion y fortalecimiento del accionar del profesional reintegrador. Todo
este trabajo de cada uno de los integrantes del grupo territorial ha permitido que pese al distanciamiento social nos
mantengamos en contacto no solo para el cumplimiento de las obligaciones contractuales sino como el equipo de trabajo|
solido que ha sido en el transcurso del tiempo.

11. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y|] De acuerdo a lo establecido en el presente contrato para el mes de octubre se hace entrega de la informacién solicitada
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y| dentro de los tiempos establecidos y que ponen en evidencia la gestion realizada como profesional reintegrador en cada
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado. una de las areas que comprender el proceso de los participantes

FIDELIZACION INFORMACION SIR
Coda Cédula Libreta militar Telefono - di -
ESTADO PPR si | NO S| NO ] | NO N/A S| [ _NO
12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion para la Ao = } : = : 2 | = 2 = } :
Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, la informacion referente a la
poblacién asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la participacion
en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, la - ’ . . . ” : .
L - X e o Dando continuidad al adecuado registro de la informacién para la Reintegracion y Reincorporacion -SIRR, se hace I
construccion del Tejido Social y la reconciliacion, conforme a los e A ) h . L . .
. - i " . . - verificacion en el sistema de los documentos Coda, cédula y libreta militar de todos participantes activos asignados hasta la
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de - D X !
X fecha lo cual responde a una de las principales obligaciones contractuales como profesional reintegrador.
forma oportuna, confiable, y veraz.
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CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARYLUZ ANDRADE VALDERRAMA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 52.371.860 CONTRATO No. 1440-2021
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE 2021
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTAD.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion de la ARN en el acceso a los beneficios sociales
y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

TIPO DE DOCUMENTO FOLIOS |[FECHA ENTREGA]

SOLICITUD DE DOCUMENTOS

FECHA
13. Gestionar la documentacién generada de acuerdo con los TIPO DE DOCUMENTO | FOLIOS SOLICITUD LlEnnife) e Em e
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion documental
de la Entidad.

Hasta la fecha de entrega del presente informe no se realiza entrega de gestion documental ya que para la entrega del
presente informe la sede de Kennedy no cuenta con Técnico de Gestiéon Documental por lo que se esta a la espera de la
linea técnica para la entrega de la documentacion relacionada con las ISUN objeto de recuperacion de firmas y
documentacion relacionada con la tipologia de Historias de Reintegracion; y no se hace la solicitud de informacion para el
mes de octubre.

14. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de acuerdo al [Se han cumplido las obligaciones generales, y los iftems 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacion de|

objeto del presente contrato. cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion proteccion de datos
personales.
Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se cumplieron las obligaciones generales y las deméas contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (d'?enciar manual):

, N —
< | L)
A

NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO/ SILVIA—TOH;’-{NA RODRIGUEZ

MARYLUZ ANDRADE VALDERRAMA
Fecha VoBo: 31 DE OCTUBRE DE 2021

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



