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ROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 16/12/2021

DEPENDENCIA REQUIRENTE | Formacion Profesional - Centro de la Industria, la
EN CONTRATACION: Empresay los Servicios del SENA Regional Huila.

ORDENADOR DEL GASTO: Fermin Beltran Barragan

Entregar a titulo de venta materiales de formacion
para el programa de Asistencia en Organizacion de

OBJETO: Archivos del Centro de la Industria, la empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila.
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al
Ministerio del Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en
laLey 119 de 1994, es cumplir con lafuncién que le corresponde al Estado de invertir
en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y
ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
economico y tecnoldgico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos
trazados por el Gobierno Nacional.

El Decreto 249 de 2004 modificé la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA, y su articulo 25 denominado Centros de Formacién Profesional Integral,
sefala: “Los Centros de Formacién son las dependencias responsables de la
prestacibn de los servicios de formacion profesional integral, los servicios
tecnolégicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y
evaluacion de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados
y en articulacién con las cadenas productivas y los sectores econdmicos”,

De igual forma, el articulo 27 del mencionado Decreto, relaciona las funciones de
los subdirectores de los Centro de Formacion Profesional Integral, estableciendo
entre otras los siguientes numerales:

“11. Garantizar que la formacién integral que imparte el Centro constituya un
proceso educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de actitudes y valores para la convivencia
social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y
creativamente en el mundo del trabajo y de la vida:
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12. Fortalecer la articulacion tedrico - practica de la Formacion Profesional Integral,
aplicando estrategias de formacion produccion, por proyectos, compartida, en la
empresa, en el trabajo, incubacion de empresas y formacion para el
emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formacion por
proyectos, podran ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes
y servicios a la entidad.

28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo,
mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos,
tecnoldgicos, pedagoégicos, humanos, financieros y de informacién del Centro.

29. Responder por la ejecucion presupuestal de los recursos del Centro de
Formacién”

Que el SENA mediante la Circular No. 01-3-2021-000130 del 16 de julio de 2021,
remite lineamientos para la actualizacion de los protocolos de bioseguridad de
conformidad con la Resolucién 777 de 2021 indicando los aspectos que se deben
tener en cuenta para el retorno a la presencialidad de los servidores publicos,
contratistas y demas colaboradores de la entidad, siempre atendiendo las
directrices que de manera permanente adopte el Gobierno Nacional.

Por lo anterior, el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA
Regional Huila, con el fin de dar cumplimiento al Plan anual de adquisiciones 2021,
y con el propésito de permitir el desarrollo adecuado del proceso formativo, requiere
contar con materiales de formacion necesarios y suficientes para garantizar el
desarrollo de cada una de las practicas durante la presente vigencia e inicios de la
siguiente 2022, para la continuidad del Técnico en Asistencia en Organizacion de
Archivos, para el desarrollo de sus practicas y el programa registra 56 aprendices
para la ficha No. 2203346 en formacion; teniendo en cuenta que actualmente no
hay existencias de estos elementos en el stock de almacén, es prioritario y vital
contar con los mismos y garantizar la prestacién continua y eficiente del servicio
publico de formacién profesional integral.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, es un gran pacto por la equidad en
el que los ciudadanos tienen derechos, pero también deberes para ayudar a
construir la Colombia que todos queremos y necesitamos. Este “Pacto por
Colombia. Pacto por la equidad” esta basado en la ecuacion del bienestar:
LEGALIDAD + EMPRENDIMIENTO = EQUIDAD.

Que el compromiso para la vigencia 2021 es focalizar esfuerzos y recursos para
desarrollar acciones de formacion profesional, emprendimiento, fortalecimiento de
la asociatividad, orientacidon e intermediacion laboral que permitan mejorar y
ampliar las oportunidades de vinculacion laboral, especialmente en la de nuestros
aprendices, asi como las de los pobladores rurales y las poblaciones vulnerables,
ademas de aportar a la competitividad sectorial y al desarrollo tecnoldgico del pais.

Conforme a lo anterior, el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA Regional Huila en cumplimiento de los objetivos y metas trazadas por el
SENA, en concordancia con los lineamientos del Plan de Accién 2021, que se
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encuentran alineados con el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia,
pacto por la equidad”, y de satisfacer la demanda de los sectores productivos y
sociales atendidos por el Centro de Formacién y en cumplimiento al Plan Anual de
Adquisiciones 2021; requiere adquirir materiales de formacion para ser utilizados
en el desarrollo de los procesos educativos de formacion en sus diferentes areas,
elementos que son necesarios para garantizar que la formacion se constituya en
un proceso tedrico-practico orientado a fortalecer la productividad y competitividad
de los sectores del area de influencia del Centro, puesto que actualmente no se
posee existencias de estos elementos en el stock de Almacén, como lo certifico el
funcionario encargado del area de Almacén a través de Certificacion expedida en
2021, es prioritario contar con estos elementos para desarrollo de las practicas
formativas que son indispensables para garantizar las practicas en el marco de las
acciones formativas y permiten dar cumplimiento a la Misién Institucional del SENA,
razon por la cual se hace indispensable adelantar el presente proceso de
contratacion, con el objeto de Entregar a titulo de venta materiales de formacion
para el programa de Asistencia en Organizacion de Archivos del Centro de la
Industria, la empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad

Caddigo Descripcion Valor total | Nombre del Direccion
UNSPSC P estimado | responsable
41_9527_797 Entregar a titulo de venta
41114401 materiales de formacion para el Eermin
30102303 |Programa de Asistencia en $7.000.000 Beltran Carrera 5 No.
Organizacion de Archivos del Centro de T . 16-16 Neiva
31161807 ; ey Barragan
la Industria, la empresa y los Servicios
del SENA Regional Huila.

4. Cbdigo estandar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes 'y

Servicios:
UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
ITEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 42281909 42281909 42281909 42281909 42281909 Lapicero tinta negra estable
2 40000000 44111805 44111805 | 44111805 44111805 Guantes de vinilo Ref. 11931027/28/29.
3 44121626 44121626 44121626 | 44121626 44121626 Humedecedor Dactilar - Cuenta Fécil X 14 Gr
44101716 44101716 44101716 | 44101716 Monogafas Protectoras de seguridad,
4 44101716 proteccion visual, transparentes, material
policarbonato, tamafio estandar.
5 42281909 42281909 42281909 | 42281909 42281909 Lapiz de grafito, N© 2 HB
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6 40000000 43000000 43210000 | 43211500 44121710 | Brocha ancha comercial de cerda suave
(mediana, y pequeiia)
7 40000000 44121504 44121504 44121504 44121504 Gorro des.e’chable con resorte, tipo o.ruga,
Presentacion en paquete por 100 unidades.
8 40000000 44122003 44122003 44122003 44122003 Carpeta legajadora tamafio oficio
44111810 44111810 44111810 Carpetas de cartulina de material neutro
9 40000000 44111810 (cartulina desacidificada o cartulina blanca)
cuatro aletas
10 40000000 44101714 44101714 | 44101714 44101714 | Cajas para Archivo x200
11 40000000 44101706 44101706 | 44101706 44101706 | Cajas para Archivo x300
12 40000000 44101707 44101707 | 44101707 44101707 | Cajas para Archivo x100
13 40000000 44101703 44101703 | 44101703 44101703 | Sacagancho Industrial
14 40000000 44101707 44101707 | 44101707 44101707 bayetillas blancas
15 40000000 44101703 44101703 44101703 44101703 Pincel grueso de cerda suave
16 40000000 44102409 44102409 | 44102409 44102409 | CARTULINA
17 40000000 44121503 44121503 | 44121503 44121503 | CINTA DE PAPEL
18 40000000 44121503 44121503 | 44121503 44121503 | Sobre de manila tamafio carta x 50 unidades
19 40000000 44121503 44121503 44121503 44121503 Sobre de manila tamafio oficio x 100 uds.
Resma Carta Presentacién
14111507 14111507 14111507 14111507 Resma Gramaje 75 Grm Tamaiio
20 14111507 Carta Unidad De Medida Unidad
Clase Bond Color Blanco
21 40000000 44102402 44102402 44102402 44102402 Numerador Entinado Manual 6 Digitos
22 40000000 44102400 44102400 | 44102400 44102400 Fechador De Entinado Manual
23 40000000 45101500 45101500 45101500 45101500 Tonner 58d4h00 Unison Series Mx720,725
Para Impresora Laser Lexmark Mx722
44103105 44103105 44103105 Cartuchos Todos Los Colores Ref.664 (Azul,
24 40000000 44103105 Magenta, Amarillo Y Negro) Para Impresora
Epson Ref. L565
44103105 44103105 44103105 Cartuchos Todos Los Colores Ref.6642 Azul,
25 40000000 44103105 6643 Magenta,6644 Amarillo Y 6641 Negro)
Para Impresora Epson Ref. L555
5. MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA

6. OBJETO

Entregar a titulo de venta materiales de formacion para el programa de Asistencia en
Organizacion de Archivos del Centro de la Industria, la empresa y los Servicios del

SENA Regional Huila.
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7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
En la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a entregar con calidad, de
acuerdo con la descripcion, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas
a continuacion, conforme los bienes requeridos:

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

REQUERIDOS.
ROBOTICA
CODIGO UNIDAD
ITEM UNSPSC SUMINISTRO REQUERIDO MEDIDA CANTIDAD
1 42281909 Lapicero Tinta Negra Estable CAJA 6
2 44111805 Guantes De Vinilo Ref. 11931027/28/29. CAJA 6
3 44121626 Humedecedor Dactilar - Cuenta Facil X 14 Gr PAQUETE 6
I e e I
5 42281909 Lapiz De Grafito, N2 2 HB CAJA 6
6 44121710 Brocha Ancha Comercial De Cerda Suave (Mediana, Y Pequefia) UJIDAD 20
7 44121504 S:(;Loetzis:rdlwggla n(i:g:d:zsorte, Tipo Oruga, Presentaciéon En PAQUETE 6
8 44122003 Carpeta Legajadora Tamafio Oficio PAQUETE 4
I e T
10 44101714 Cajas Para Archivo X200 UIDAD 20
11 44101706 Cajas Para Archivo X300 UNIDAD 20
12 44101707 Cajas Para Archivo X100 UNIDAD 3
13 44101703 Sacagancho Industrial UNIDAD 60
14 44101707 Bayetillas Blancas PAQUETE 10
15 44101703 Pincel Grueso De Cerda Suave PAQUETE 6
16 44102409 Cartulina PAQUETE 20
17 44121503 Cinta De Papel ROLLO 4
18 44121503 Sobre De Manila Tamafio Carta X 50 Unidades UNIDAD 2
19 44121503 Sobre De Manila Tamafio Oficio X 100 Uds. PAQUETE 2
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Resma Carta Presentacion
Resma Gramaje 75 Grm Tamafio
20 14111507 Carta Unidad De Medida Unidad UNIDAD 4
Clase Bond Color Blanco
21 44102402 Numerador Entinado Manual 6 Digitos UNIDAD 6
22 44102400 Fechador De Entinado Manual UNIDAD 6
23 45101500 Tonner 58d4h00 Unison Series Mx720,725 Para Impresora Laser UNIDAD )
Lexmark Mx722
2 44103105 Cartuchos Todos Los Colores Ref.664 (Azul, Magenta, Amarillo Y UNIDAD 1
Negro) Para Impresora Epson Ref. L565
Cartuchos Todos Los Colores Ref.6642 Azul, 6643 Magenta, 6644
2 441031 NIDAD 1
> 03105 Amarillo Y 6641 Negro) Para Impresora Epson Ref. L555 v

NOTA: En razén al tipo de bienes, a la cantidad inicial requerida, al ajuste en cantidades
realizado en el estudio de mercado y al tipo de modalidad de seleccion, se puede presentar
un ahorro econémico dentro del desarrollo del proceso, por lo que el SENA podra adicionar
el valor del contrato ampliando las cantidades de los bienes objeto de este hasta cubrir el
requerimiento inicial con el fin de garantizar la satisfaccion integral de la necesidad
contractual.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Luego de conocer la necesidad e identificar los bienes que requiere adquirir la Entidad, se
esta en capacidad de definir el sector o mercado al cual pertenecen los mismos y hacer el
analisis correspondiente, el cual ofrece herramientas para establecer el contexto del
Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos, determinar los requisitos
habilitantes y la forma de evaluar las ofertas. El alcance del estudio de sector debe ser
proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el
tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

8.1 Aspectos Generales.
8.2 Sector Perteneciente al objeto contractual:

La econdmica se dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la
economia cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. La economia clasica establece que
son tres los grandes sectores de la economia:

Sector primario 0 sector agropecuario. También denominado sector agricola, engloba
aqguellas actividades econdmicas que se relacionan con la obtencion de bienes y productos
que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto “directo”, que
no ha obtenido ninguna conversion.
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La agricultura es la principal actividad que se desarrolla dentro de este sector (sector
agricola), y se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la
obtencion de productos vegetales a través de su cultivo.

Sector secundario o sector Industrial. La caracteristica principal de este sector es que de él
forman parte todos aquellos procedimientos industriales que tienen el objetivo de
transformar las materias primas obtenidas del primer sector (agricola).

El producto final de estas transformaciones es aquel que ya se puede consumir. Dentro de
este sector encontramos actividades econdmicas como: la mineria, la construccion, las
actividades textiles, etc.

Sector terciario o sector de servicios. El tercer sector economico es el de prestacion de
servicios, e incluye las actividades que tienen relacion con este fin. Asi, incluye las
actividades que ofrecen/prestan algun tipo de servicio a la comunidad y a las empresas (es
decir, a las personas en general).

Para el presente objeto contractual el sector que se verd comprometido sera el sector de
Industria y Comercio, las empresas que presenten el servicio solicitado pueden ser tanto
de comercio al por mayor o al por menor, lo anterior ya que el servicio prestado que se
pretenden obtener puede ser suministrado tanto por empresas de servicios locales,
nacionales e internacionales.

Sector Terciario
(servicios)
comercio, bancos, educacion,
cultura, servicios persona a persona

Sector Secundario

(produccién de bienes)

industria, construccién,
manufactura

Sector Primario
(produccién basica)
agricultura, ganaderia, pesca,
mineria, produccién energética

clasificacion sectorial de la economia

Los bienes demandados en el presente proceso de seleccién (materiales de formacion),
pertenecen al sector secundario de la economia nacional. Recordemos que el sector
secundario es el sector de la economia que transforma la materia prima, que es extraida o
producida por el sector primario, en productos de consumo,1 o en bienes de equipo. Es
decir: mientras que el sector primario se limita a obtener de manera directa los recursos de
la naturaleza, el sector secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar
dichos recursos, los cuales como producto terminado son demandados para prestar
servicios o satisfacer necesidades al sector terciario.
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Aspecto Econémico:

Si bien es cierto, las materias primas transformadas a través del proceso industrial dan
como resultado un producto que esta destinado a satisfacer una necesidad en el cliente.
Pero este producto necesita de un canal de abastecimiento o servicio de logistica que
permito acercar el producto al cliente, es ahi precisamente donde cobra relevancia el sector
terciario de la economia (servicios). El subsector comercial constituye parte importante de
la economia nacional, dada su participacion en el Producto Interno Bruto, en el volumen de
bienes de consumo final que circulan por este canal, en el crecimiento de las empresas y
por ende en el empleo que genera. De ahi que sea imprescindible contar con indicadores
coyunturales del comercio al por menor en el pais, que permitan evaluar la dinamica del
sector y orienten la formulacién o diagnéstico de la politica econémica Nacional.

Asi mismo, se puede afirmar que el comercio es una actividad trasformadora, pero a la vez
dinamizadora de la innovacién en la distribucion comercial, promotora de cambios en las
cadenas de valor lideradas por comerciantes y sus proveedores. Menos inventarios y mas
logistica es una realidad hoy por hoy, en la cual la misién del negocio no se reduce solo a
vender bien sino también en crear y mantener estrategias para que los clientes se queden.
Es cuestidon de integrar la plaza, el precio, el producto, el empaque, el mercadeo, y el
servicio al cliente. Es poco posible que con el avance de la globalizacion, el proveedor vy el
comerciante triunfen sin juntar sinergias que halen hacia el mismo lado y a favor del
consumo.

La inflacion en Colombia durante 2019 fue de 3,80 %, segun el DANE. Durante diciembre
el costo de vida de los colombianos registré una variacion del 0.26%. El Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) informé que el indice de Precios al
Consumidor (IPC) o la inflacién creci6 un 3,8% durante el 2019

En lo que va corrido de la vigencia 2020, el DANE ha sefialado que la inflacién al mes de
abril esta en 3,51%.
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Como lo ha sefialado FEDESARROLLO, dos choques que actualmente sufre la economia
mundial no tienen precedentes. El primero se relaciona con la expansién del virus COVID-
19, que ha generado choques de oferta al interrumpir el flujo del comercio internacional y
las cadenas globales de valor, asi como choques de demanda, asociados a la disrupcion
de la actividad econdmica mundial producto de las medidas de contencion adoptadas en
cada pais. El segundo, se encuentra asociado a la guerra petrolera entre Arabia Saudita y
Rusia, consecuencia de un desacuerdo entre ambos paises sobre un recorte de produccion
entre los paises miembros de la Organizacion de Paises Exportadores de Petroleo (OPEP).
Estos choques han generado nerviosismo y estrés en los mercados financieros, situacion
que ha conducido a cambios en los flujos internacionales de capital y a depreciaciones de
las tasas de cambio, especialmente en economias emergentes.

Frente a esto Colombia no ha sido la excepcidn. Las recientes estrategias adoptadas por el
Gobierno nacional para afrontar la crisis han generado un trade-off entre las medidas
sanitarias y econdémicas a adoptar con el fin de aplanar la curva de contagio en el pais. Este
documento tiene como propésito mostrar los posibles escenarios de crecimiento,
desempleo, y cuenta corriente que la economia colombiana podria exhibir este afio. Es
importante enfatizar que estos resultados deben interpretarse con cautela, pues el impacto
real de estos dos choques dependera de la magnitud y la prolongacion de estos en el
tiempo. Asi mismo se mencionan las estrategias fiscales y sanitarias que el Gobierno
nacional ha llevado a cabo para hacer frente a la propagacion del virus.

Es asi como el sector primario ha reforzado su determinante papel ante una situacion
excepcional: la crisis generada por el Covid-19.

La funcién que cumple el sector primario no siempre es visible y reconocida, pero en
situaciones excepcionales como las actuales es cuando se pone en valor el gran trabajo
gue realiza. No en vano, cubre una de las necesidades basicas del ser humano para poder
sobrevivir: la alimentacién. Puede considerarse el punto de partida de cualquier economia.
Las actividades que se desarrollan en él son imprescindibles. Es el trabajo de agricultores,
ganaderos, pescadores... y todo el sector de la distribucién lo que hace posible que todos
los dias dispongamos de productos que llevar a la mesa. Y otros sectores como el del
transporte también juegan un papel relevante para hacer esto posible.

En marzo de 2020 las ventas reales del comercio minorista disminuyeron 4,8% y el personal
ocupado aumentd 1,9% en relacion con el mismo mes de 2019. Excluyendo el comercio de
combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de -1,7%.
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Variacion anual de las ventas reales y personal ocupado - marzo (2020)

1,9

Durante el primer trimestre de 2020, las ventas del comercio minorista disminuyeron 4,8%
frente a las registradas en el mismo mes de 2019. Cinco (5) lineas de mercancia registraron
variaciones positivas en sus ventas reales y catorce (14) registraron variaciones negativas.
Las lineas de mayor contribucién negativa al comercio fueron Combustibles para vehiculos
automotores con una variacion de -17,1% y una contribucion de -3,4 puntos porcentuales y
Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares con una
variacion de -30,5% y una contribucion de -2,8 puntos porcentuales.

Aspecto Técnico

Desarrollo técnico que permite crear nuevos productos y oportunidades de mercado. Se
requiere de una contrataciébn que permita suministrar insumos y materiales para los
procesos formativos de las diferentes areas que componen la oferta pedagodgica en el
Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios. Elementos que son necesarios para
desarrollo una formacién técnica completa, en donde los aprendices adquieren todas las
competencias para incursionar de manera favorable en el sector productivo (industrial ,
comercial y tecnoldgico), apoyando la generacion del crecimiento econémico competitivo.

Aspecto Regulatorio

La normatividad vigente para la industria en cuanto a produccién, almacenamiento y
comercializacion establece los estandares de higiene y calidad de las materias primas, con
el fin de proteger a la poblacion consumidora de productos en malas condiciones:

e Ley 9 de 1979 (Medidas Sanitarias alimentos desde su manipulacion hasta su
consumao).

e Decreto 3075 de 1997 (Actividades que generan factores de riesgo desde la
fabricacion hasta la comercializacion).

Decreto 4149 de 2004 (Regulacion de algunos tramites).

Resolucion 5109 de 2005 (Reglamento en cuanto requisitos de rétulos o etiquetas).
Resolucién 1506 de 2011 (Requisitos de rotulado o etiquetas en cuanto a aditivos).
Decreto 1686 de 2012 (Reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que se
deben cumplir para la fabricacion, elaboracion, hidratacion, envase,
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almacenamiento, distribucion, transporte, comercializacién, expendio, exportacion e
importacién de bebidas alcoholicas destinadas para consumo humano).

¢ Resolucion 2674 de 2013 (Requisitos sanitarios que deben tener las personas
naturales o juridicas que ejercen la fabricacion de estos).

e Decreto 539 de 2014 (Reglamentos técnico sobre requisitos sanitarios que se deben
cumplir al momento de importar y exportar alimentos).

¢ Resolucion 719 de 2015 (clasificacion de alimentos de consumo humano de acuerdo
con el riesgo en salud publica).

e Decreto 1072 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo-
Implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-
SST).

e Decreto 1563 de 2016 (Reglamenta la afiliacion voluntaria de los trabajadores
independientes al Sistema General de Riesgos Laborales).

e Decreto 1496 de 2018 (Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y
Etiquetado de Productos Quimicos y se dictan otras disposiciones en materia de
seguridad quimica y a lo establecido en la Ley 55 de 1993 “Seguridad en la
Utilizacion de los Productos Quimicos en el trabajo”).

e Resolucion 0312 de 2019 (Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST).

8.3 Anadlisis del Mercado

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015,
el SENA procede a realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion.

Con el fin de determinar el presupuesto oficial se realizaron consultas en el mercado a nivel
local y regional a empresas reconocidas en el sector, dedicadas a la venta de productos
objeto del contrato, especificando el objeto a contratar y las caracteristicas técnicas del
servicio y teniendo en cuenta las que frecuentemente participan en estos procesos con el
estado.

Por lo anterior, se constaté que en el mercado regional son varios los proveedores que
pueden satisfacer la necesidad de la entidad, en dicho andlisis se encontré que los mismos
se especializan en ofrecer el servicio completo y que cuentan con el personal idéneo para
la atencion de este requerimiento, entre ellos se mencionan los siguientes: LIBRERIA Y
PAPELERIA PANAMERICANA, PAPELERIA CARTAGENA, PAPELERIA MEDELLIN,
PAPELERIA GLOBAL, CEMPAC DE COLOMBIA, PAPELERIA SAN VICTORINO entre
otros.

8.4 Aspectos regulatorios al proceso Contractual

Seran aplicables las normas en materia de contratacion preceptuadas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 sus modificaciones y demas
normas vigentes sobre la materia y las normas que las modifiquen o sustituyan, igualmente
incluyen las normas ambientales. Para el caso de contratacion bajo la modalidad de minima
cuantia, esta regulado su procedimiento en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.
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8.5 Estudio de la oferta

Con el fin de determinar el presupuesto oficial se realizaron consultas en el mercado a nivel
nacional a empresas reconocidas en el sector, especificando el objeto a contratar y las
caracteristicas técnicas del servicio y que frecuentemente participan en estos procesos con
el Estado.

Con base en lo anterior, se pudo constatar que existen varios proveedores que pueden
satisfacer integralmente la necesidad Contractual, que en otras oportunidades han
participado en procesos de seleccion con la Entidad, como son: LIBRERIA Y PAPELERIA
PANAMERICANA, PAPELERIA CARTAGENA, PAPELERIA MEDELLIN, PAPELERIA
GLOBAL, CEMPAC DE COLOMBIA, PAPELERIA SAN VICTORINO. entre otras.

8.6 Estudio de la demanda

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA en vigencias anteriores, ha contratado la
compra de materiales de formacion u objetos similares, a través de procesos de
contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, los cuales son estudiados y planeados
de acuerdo con los precios del mercado, procesos publicados en la plataforma de Colombia

Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co). A continuacién, presentamos historico:

NO. DEL

ENTIDAD

VIG:NCI R es |CONTRATA | CONTRATISTA | ./ OBJETO
NTE CONTRATO
CONTRATAR LA COMPRA DE
PAPELERIA, CARPETAS DIVIFOLDER
2020 e SENA COMERUAZ | 22,195,527 | Y CAJAS PARA LA CONSERVACION
e REGIONAL | - ADORE DE DOCUMENTOS Y ORGANIZACION
CAQUETA DE ARCHIVOS DEL SENA REGIONAL
CAQUETA
MCRE. REGIONAL CONTRATAR [A ADQUISICION DE
o BOLIVAR- P CARPETAS PARA LA ORGANIZACION
2020 oo CENTRO | IMPRESORES | $2.550.000 | DE EXPEDIENTES DEL CENTRO
oo AGROEMPRE SAS AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
SARI SENA REGIONAL BOLIVAR.
AL Y MINERO
SENA COMPRA DE ELEMENTOS DE
CMUIL\II\I#& sRAENGTI;\)NN;ELR DISTRIBUCION PAPELERIA Y MATERIAL
2019 e e i e $10.584.720 | PEDAGOGICO PARA LA ESCUELA
.E. NACIONAL DE  INSTRUCTORES
2019 CENTRO VIGENCIA 2019
INDUSTRIAL
Y DEL
DESARROLL
O Ve
TECNOLOGI
co

De lo anterior, se colige que la Entidad permanentemente demandan la compra o suministro
de materiales de formacion relacionados con el objeto contractual de presente proceso. En
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la revision, se encontrd que el tipo de garantias exigidas por las Entidades estatales en este
tipo de contratos usualmente son las de cumplimiento, calidad y correcto funcionamiento
de los bienes (Este ultimo dependiendo del tipo de elemento).

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de SEIS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
($6.995.480,00) M/CTE., incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello
hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
de caracter legal, costos directos e indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

Teniendo en cuenta que el SENA adjudicara el presente proceso de contratacién POR
LISTA DE BIENES, se establece el presupuesto oficial asi:

VALOR PRESUPUESTO

CONCEPTO OFICIAL INCLUIDO IVA
LISTA DE BIENES $ 6.995.480,00
TOTAL $ 6.995.480,00

Los valores ofertados para la lista de buenes no podran superar los valores obtenidos en el
Andlisis de Mercado que dio lugar al presupuesto oficial, so pena de rechazo.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de SEIS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
($6.995.480,00) M/CTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015,
el SENA procede a realizar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion.

Para este proceso, se publicé la solicitud de estudio de mercado del 07 de diciembre de

2021, en la pagina web de la entidad http://contratacion.sena.edu.co/solicitud.php?i=58185,
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C
01.NTC.2449017&isFromPublicArea=True&isModal=False invitando a proveedores a
presentar cotizaciones, estableciendo expresamente que ni la formulacion de la
solicitud ni la presentacion de la cotizacidon generan compromiso u obligacién por
parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de seleccion, en donde
se presentaron dos (02) cotizaciones presentadas por PANAMERICANA LIBRERIA
Y PAPELERIA S.A. con Nit. 830.037.946-3 y NEGOCIOS Y GESTION LTDA. Con
NIT. 813003616-1 y se realiz6 analisis de precios a través de promedio aritmético
(Ver Anexo 1) arrojando el siguiente resultado:

LISTA DE MATERIALES DE FORMACION ORGANIZACION DE ARCHIVOS

13
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Analiss de Cotimaciones [Extudia de Msrmado)

FERVIOO MACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA.
Regional Huils

SENA

DEJETO: Entregar & thulo de wenta materisies de formacon pars & programa de Asistends en Organizacon de Archivos del Centro de s Industris, 1 smpresa y los Senicies del SEMS Regional Huila.
COTEACION 3
COTEAGON 2 HEBOGOE ¥ EETION LTDA PROMEDND PREDO | PROMEDIO FREQD!
e LIBRERA Y PAPELERIA FANAMERIGARA - IT T 130688041 UNITARID TOTAL
=1 ESPECFICALIONES TECHICAS DELOY BERES me CANTIDAD
ALOR UNITARO VALDRUNITARK) | VALOR LITARs0 VALOR: UNITARIC
E1 S HELUDO A ik - WELUIEGNA o
1 |Lapices finis neges esisbie CAln ] [ " aam 1540 1 aam Lus ap335
2 Guaries devnio Ref 11931027/28/29. Cala B T " £t L) " 154 8403 [ E-] 412 332
3 Humedecsdor Dmcliar- Cuents Facd X 14.Gr PACUETE B FT L1 AT 380 ] A TS pET S
e sequidsd, profeccion visusl, bamsparenies, x 557610
R P m’f.!‘; i LNDAD & [ “ LY e 7350 1 ERE wme z
5 |Lipiz 2o gufo, NOZHD CAl 6 (13 L] 1 s ] B w0 36350
& |Srochs anche comescial de cevda muave [rediana, y pequsia) Winan o 300 L] 50 i 1 i s 143,450
y  |Gemdesechable con ot foo avuge, Freseniacdn e puete o 100 | oy e & 1500 " a0 0 |s 485 a1m 144005
8 Carpeets lagsiadone tamafic oficin PACLETE 4 1800 " A b= " 15 Lao 5.762
N Campeles de carkling de maderial neuto (cartufing desacidiicads o cxviulina LHEAD 1m w0 - 13m " nase . 246 70
blanca) cuso slefns
10 |Cajms parm Archivo 2200 uaD I " o am " [T umz et
1 |Cajs perm dechivn x300 LN 10 " w0 4 " i 350 146,955
12 |Cajs parm dechivn X100 UNDAD 3 L " 1w 1w " 1T noms w35
15 |Sacagancho Indusisal UNDAD W T n e 1% ] am wrm 1.007.355
14 |beyeilles blamcas PACLETE ° 0 " 2 25m 1 aam waan 4555
15 |pincel grueso de cerda musve PACUETE B e Ll maw .50 " L Hl] FETL) 19,455
16 |CARTULINA PACLETE o T " am 100 1 ET Fry 106.900
17 |CINTA DERAREL ROLLO 4 0 " L) 1348 1 1545 nmz 39529
1§ |Sobee de manis tamanio cade x 50 unidades. UNIDRD z 85 " ) [ 1 10 L] 29045
i Sobee de manils tamanio oficio £ 100 uds. PACUETE 2 ET ] L] T i 1] T 26580 53880
T TR TR TR
#  |RESMA GREMAE 75 CRM TAMNG UNIZAD 4 500 L] i e 1 T nm 53084
caTTawEen o verure tainen
H | NUMEREDOR ENTINADO MANUAL & DIGITOS UNIDAD 5 .00 L] ) Lig 1 1T ws 41568
# | FECHADCR DE ENTINADO MAMJAL UNIDAD 5 £ L] ) 18 1 1850 mim TEIIS
[ TOMMER SED4H00 UNISON SERIES MXT 20,725 PARA IMPRESORA
2 |LasER LEMARK MITZ2 - LNDAD B 1mee n e 1smuzme " Lt P, 11508
CARTUCHCS TODOS LCE COLOREE REF 6564 [AZLL, MAGENTS, 5 138772
¥ [awamilo Y NEGRD| PARA MPRESORA EPSON REF, L56S LHESD ! 1z " ma trra - won i
T OIS o0 0 T T TR R T
= |MAGENTA 6644 AMARILLOY 5541 NEGRD) PARA IMPRESCRA EPSON NICas 1 139600 " T e " T =T 139772
.
SUSTOTAL 7.489.244 4134633 3.870.435
VALOR WA |
142253 27128 1.123.042/
TOTAL 2.512 300 5m:\s—1' £.355.430

(OBSERVACIONES: En stencion al Resaltado ded Aralizis inicial de ks cotizaciores. o promedic como esmacion del presupasssio areia un valor de §7.081,247, por lo cusd se debic sjustar |z cantidades iniciales en el lem {2 tenendo encuerea. el Valor de §7.000,000,
que =5 &l Presupussts total Dizponible segun C0P No. 722 del 30 d= noviembre de 2024,

Elabora:

MAIRA FERMANDA GADMA VARGAS

HNombre
Tecnicn G02 - Ares ge Fonmadion

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

¥esimy Wemandez vl

m WU

Momione

Area Contratacion

RUBRO: Marque “X” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:
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Indique
PRESUPUESTO 9 RUBRO VALOR
con X
., C-3605-1300-2-0-3605007-02 ADQUISICION
Inversion X . .
DE BIENES Y SERVICIOS $6.995.480,00
Nro.de | Fechade Fecha de
9DP 0 ?DP © | vencimiento Dependencia Posicion Catalogo de Gasto AL v el s Vglor en
Vigencia | Vigencia Numeros
del CDP
Futura Futura
952745 Centro De La | » 3603 1300.14-0-3603025-02 Adguisicion
Industria, La ) o .
30- Empresa Y Los De Bienes Y Servicios - Servicio De Siete  Millones de
7221 31-12-2021 pre ; Formacion ~ Profesional  Integral Nacion $ 7.000.000,00
11-2021 Servicios-Huila - ) . iy e Pesos M/CTE.
Servicios Prestados MeJorqmlento Del Serwcllo De Formacion
- Profesional Del Sena Nacional
A La Formacion.

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos
de la Ley 1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de
las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccidén, mas especificamente en lo establecido en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2001, mediante el cual se adiciono el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Ademas del Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, de la Minima cuantia, establece y regula
el procedimiento para la efectuacién de los procesos de Minima Cuantia asi:

“..Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contrataciéon de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes
y Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contrataciéon”

N

ook w

Esta modalidad de seleccion se justifica en virtud de que el presupuesto del proceso
contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el analisis de la naturaleza y esencia de los equipos a adquirir,
se ha logrado establecer que estos contienen caracteristicas, que los hacen de facil
consecucion en el mercado y por lo tanto se encuentran disponibles con las
especificaciones requeridas y estas no dan lugar a variacidn entre unas marcas y otras, por
corresponder a bienes Unicos.

Tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba como consecuencia, se
regirdn en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus
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normas reglamentarias, y demas normas civiles y comerciales que complementen,
adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la materia.

Que verificado el listado de acuerdos marco vigentes, catdlogos de grandes superficies e
instrumentos de agregacion de demanda existentes en la tienda virtual del Estado
Colombiano existe el Acuerdo Marco para el Suministro de Servicios de Impresion CCE-
103-AMP-2021, pero no se encuentran disponibles la totalidad de los elementos requeridos
y el servicio no obedece directamente a la necesidad que se tiene planteada.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro: No Aplica

d)

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demés disposiciones pertinentes.

Garantizar la ejecucién del objeto del contrato en los plazos establecidos, cumpliendo
las condiciones técnicas, financieras, econdmicas y juridicas estipuladas en este
estudio previo, en la Invitacién publica en el pliego de condiciones electronico, anexos,
formatos y demas documento, de acuerdo con la propuesta aceptada por el SENA y el
contrato.

Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales y contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion
del contrato y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de
2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestion
y Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables,
presentando los documentos respectivos que acrediten todo lo anterior.

El contratista se obliga a sostener los precios ofertados dentro de la ejecucion del
contrato.

16
GCCON-F-046 V.02



f)
)
h)

)

k)

r

o
SENA

N

Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el
cronograma del proceso de contratacion.

Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como
de las modificaciones que se presenten en la ejecucion de este.

Acatar las ordenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia
gue afecte la ejecucion del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones, solicitudes, sugerencias y cambios que
formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar, durante el
desarrollo del contrato.

El contratista es el Unico responsable por la vinculacion de personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y
riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.
Por lo anterior deberd asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la
ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacion que aplique con las
personas naturales que subcontrate.

Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades.
Esta informacion es de propiedad del SENA y sélo podra ser divulgada por expreso
requerimiento de autoridad competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda
informacidén que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente
por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que, por si, o por un tercero,
cause a la administracion o a un tercero.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. comprometiéndose a repararla en
forma inmediata.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento
del contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacién del contrato y las modificaciones si las
hubiere.

Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo
estipulado en la necesidad de contratacién y en la propuesta, documentos que hacen
parte integral del presente documento.

Dar aplicacion efectiva al protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19 establecido por
el Ministerio De Salud y Proteccion Social mediante Resolucion 777 del 02 de junio de
2021 o la que le modifique, lo cual ser& verificado por el supervisor del contrato con el
apoyo de la persona encargada del Seguridad y Salud en el Trabajo del Centro. El
SENA se reservara el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento en el
momento en que lo considere conveniente.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto de este.
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14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

Entregar los elementos objeto del contrato, de buena calidad y de eficiencia técnica.
El contratista debera elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de entrega de
los bienes contratados, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.
Cumplir a cabalidad el objeto contrato y sus condiciones contractuales de acuerdo con
la oferta presentada y aceptada por el SENA.

Reemplazar a su costa los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

Con el propésito de restituir los bienes que sean defectuosos, de mala calidad o que
no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas, el contratista debe realizar
personalmente y con minimo 3 dias habiles de anticipacion al vencimiento del plazo de
ejecucion del contrato, la entrega de los materiales contratados en las instalaciones del
Almacén del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional
Huila, ubicado en la Carrera 9 No. 68 - 50 de la ciudad de Neiva, al sefior Hernando
Sendoya Chicue, Almacenista y/o a quien haga sus veces con el acompafiamiento del
supervisor del contrato.

Realizar la manipulacioén, transporte y entrega, cumpliendo con los protocolos de
seguridad y las normas pertinentes.

Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos
requeridos por el SENA, también el riesgo y propiedad de estos hasta que se realice el
recibo total a satisfaccion por el SENA en el lugar indicado para la entrega de estos.
Una vez cumplidos los requisitos para el desarrollo del objeto contractual, entre las
partes (Contratista - SENA) acuerdan fecha, hora y lugar para la realizacion de la
induccién en SST que tiene a cargo la Entidad contratante. Nota: la induccion se
realizara al personal encargado del proceso de entrega de los materiales y elementos).
Contar con todos los elementos necesarios de sefalizacion y seguridad industrial con
el fin de garantizar la integridad de la comunidad educativa en general durante el tiempo
de entrega de los elementos.

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto
contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social, en
pension, salud y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de
actividades).

El contratista debe presentar el certificado con fecha no mayor a un afio emitido por la
ARL donde certifica que tiene implementado el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la empresa.

Previo al inicio del contrato, el contratista debera socializar al personal encargado del
desarrollo del objeto contractual, las medidas de bioseguridad a implementar para
mitigar y controlar la propagacion del Covid-19 Por lo anterior, debera allegar registro
de la socializacion de las medidas y de la entrega de los elementos de bioseguridad.
Dar cumplimiento de las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores. El contratista debera
garantizar, que el personal encargado de la ejecucién del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y
riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades)
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El contratista deberd dotar de todos los elementos de Proteccion Personal, de
bioseguridad y de seguridad industrial necesarios para garantizar la integridad de todos
los trabajadores desde el inicio de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal
gque desarrolle actividades durante la ejecucion del contrato debera contar con los
elementos de proteccién personal adecuados para la labor contratada.

El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que
se llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no
mayor a tres dias habiles del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el
FURAT.

Cumplir con los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, de conformidad con
lo sefialado en las Resoluciones No. 223 del 25 de febrero de 2021, No. 392 del 25 de
marzo de 2021, No. 777 del 02 de junio de 2021 y demas normas que rijan sobre la
materia. El SENA se reservara el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento
en el momento en que lo considere conveniente.”

Entregar informe de cumplimiento del Decreto 1079 de 2015 para el transporte de
sustancias peligrosas; notificacién del listado de equipo completo de carretera y copia
de documentos vigentes del vehiculo: SOAT, revision técnico-mecanica de gases.
Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto de este.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

Ademds de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA
se obliga a:

A
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Exigir del Contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo con la propuesta.

Aportar la informacion requerida por el contratista de manera oportuna para el
cumplimiento a satisfaccién del objeto del proceso.

Aprobacion de la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Pagar al (la) Contratista, en los términos establecidos en el contrato.

Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo.

Liquidar el contrato cuando a ello hubiere lugar.

Prestar la mayor colaboracién al Contratista para la correcta ejecucién del objeto
contratado.

Poner a disposicion del contratista la informacion y/o documentacion que requiera para
la cabal ejecucion del contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

15.1 (NO APLICA)
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16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del objeto contractual sera de CINCO (5) DIAS CALENDARIO, sin
superar la vigencia 2021, contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la
ejecucion del contrato: Registro presupuestal y aprobacién de la Garantia Unica.

16.1

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera la ciudad de Neiva - Huila - Colombia.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Neiva - Huila - Colombia.

16.2

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
realizaran
durante el
Contrato

Determine el porcentaje
gque cada pago representa
frente al valor total del
Contrato

REQUISITO PARA EL PAGO

PAGO 1

100%

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del
contrato, mediante un Unico pago, de acuerdo con los
articulos recibidos, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la presentacion de la cuenta, que incluya las
facturas y sus respectivos soportes, previa revision y
liquidacién de esta como requisito para la expedicion del
certificado de supervision del contrato, en todo caso
atendiendo la normatividad, procedimientos y
formalidades que rigen la materia. Para proceder con el
pago, el contratista deber& hacer previa presentacion de:
a) Factura electronica; b) Certificacién suscrita por el
Supervisor del contrato en la que consta que se ha
recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demas del contrato; c)
Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales,
Seguridad Social y certificacion de contratacion de
aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El SENA efectuara
al CONTRATISTA las retenciones que en materia
tributaria que tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los
demas casos, el contratista debera cumplir con el pago
de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion. NOTA 1: El pago de este
contrato estd sujeto a la disponibilidad del PAC y el valor
del servicio efectivamente prestado, el cual puede variar,
sin perjuicio de lo indicado. NOTA 2: EI SENA no
desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato. NOTA 3: La Entidad a través de la supervision,
informara al contratista sobre los requisitos para que
realicen el cargue de informes y facturacién mediante la
plataforma transaccional SECOP II, de conformidad con
lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-

20

GCCON-F-046 V.02




o
SENA

N

000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde debe
conformar tres archivos de la siguiente manera:l)

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_
RP_MES_ANO.PDF2) GESTION  CONTRACTUAL:
GC_NIT_ RP_MES_ANO.PDF3) FACTURA

ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_
RP_MES_ANO.PDFNOTA 4: El contratista debera
presentar la factura electronica teniendo en cuenta lo
establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pudblico para las Entidades Estatales en las Circulares
No. 016 del 09 de marco; No. 020 del 12 de abril y No.
021 del 19 de abril de 2021 y Circular SENA No. 3-2012-
000055 del 07 de abril de 2021.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl . NO: X NO APLICA

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:
NO: X

La supervisién del contrato estara a cargo de la persona
designada por el Subdirector del Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, quién
verificard la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual, conforme a lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria, Cédigo GCCON-M-002 Version 5,
o el que la modifique o remplace, y las demas normas que
regulan el tema de supervisién, entre ellas los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011.

En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de : Maira
Fernanda Gaona Vargas, como supervisor del Contrato de acuerdo a la habilidad; quien
verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara de conformidad
con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

El Contrato requiere interventoria:

De no requerir interventoria, o
gue la misma no sea integral
(uridica, técnica, financiera,
contable y administrativa),
indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir
quién realizariala supervision:

18. FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacion de presente procedo de seleccion es hasta la totalidad del presupuesto
oficial definido por la Entidad para la Lista de Bienes, por tal motivo el valor de la oferta NO
podréa superar dicha cifra.

18.1 Clasificacion de la adjudicacién

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082
de 2015, que establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia.
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19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,
la capacidad juridica y las condiciones de exigencia, capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes, seran objeto de verificacibn de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje. La

exigencia de tales condiciones sera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor.

1. Requisitos de orden Juridico (Habilitado/Inhabilitado)

A. Carta de Presentacion de la propuesta: FORMATO No. 1

1. El documento debe contener la informacion minima del proponente, firmada por el
Representante Legal de la persona juridica o del Consorcio o Union Temporal o por la
persona natural o por quien esté debidamente autorizado, para ello mediante poder notarial

v' Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de
juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal
para contratar con el Estado y que acepta las condiciones y exigencias de la invitacion
publica y los estudios y documentos previos del presente proceso.

B. Compromiso Anticorrupcion: FORMATO No. 2

C. Declaracién de no estar incurso en inhabilidades ni incompatibilidades ni conflicto de
intereses: FORMATO No. 3

D. Certificado de Matricula Mercantil v Fotocopia del Documento de ldentidad: PARA
PERSONA NATURAL

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar;

1. Copia de la cédula de ciudadania.

2. El Certificado de Matricula Mercantil debe:

v" La actividad comercial debe estar relacionado con el objeto del presente proceso
contractual

v'Acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un afio (1) afio antes
del plazo establecido para el cierre del proceso.

v' Matricula mercantil con renovacién en la vigencia 2021.

v

La fecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacién de oferta.

E. Certificado de Existencia y Representacién Legal vy thocopia del Documento de
Identidad del Representante Legal: PARA PERSONAS JURIDICAS
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Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

1. EIl Certificado de existencia y representacion legal podra presentarse en copia u origen y

debe:

v El objeto social debe estar relacionado con el objeto del presente proceso contractual

v' Su constitucion debe ser minimo un afio (1) afio antes del cierre del proceso y su
vigencia minima debe ser el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

v' Matricula mercantil con renovacién en la vigencia 2021

v' La fecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la
fecha de presentacion de oferta.

v'El representante legal debe contar con autorizacién para contratar y no contar con
limitaciones segun las condiciones del presente proceso contractual.

Adjuntar copia de la cédula de ciudadania del representante legal.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada
uno de sus integrantes personas juridicas debera aportar cumplir con lo exigido en este
numeral.

Documento de Conformacién del Consorcio o0 Unién Temporal: FORMATO No. 4
Documento de constitucion del consorcio o unidén temporal (cuando se requiera). Si la oferta es
presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el documento de
conformacién suscrito en original por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 donde se debe indicar en
forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal, designar la
persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal, sefialar las
reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal
y sus respectivas responsabilidades, en el caso de la Unién Temporal, sefialar en forma claray
precisa, los términos y extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante y sefialar la duracion del
mismo que no deberd ser inferior a la vigencia del contrato y un afio mas.

Certificacion sobre el Cumplimiento de Pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes
Parafiscales y Contratacién de Aprendices: FORMATO No. 5

El proponente debe encontrarse a Paz y Salvo para poderse presentar en el proceso.

[

1. PERSONA NATURAL: Adjuntar:

v Certificacién expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y
salvo en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de aprendices
cuando a ello haya lugar

v' Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacién de
propuesta.

2. PERSONAS JURIDICAS: Adjuntar:

v' Certificacion expedida y firmada por el revisor fiscal, si lo tiene, o contador publico
(Aportar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores VIGENTES-
Tienen vigencia por 3 meses), en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz
y salvo en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
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y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de
aprendices cuando a ello haya lugar.

v' Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentaciéon de
propuesta.

Nota 1: En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota
de aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos. En caso tal que NO se encuentre
obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de la Reforma Tributaria (Ley 1607 de
2012 - Impuesto CREE), DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA. Ningln
proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto
de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas impuestas por
el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago suscrito y al
dia, previo al cierre del proceso.

Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacion y a
la Ley 1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de
los servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas
de Trabajo Asociado.

H. Antecedentes: El SENA verificara en la evaluacién y dejara evidenciado a través de la
impresion de los certificados: Si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica (www.contraloria.gov.co), los
antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion y
antecedentes penales y medidas correctivas en la pagina web de la policia Nacional.

El proponente debera diligenciar el formato No. 12, autorizacion para notificacion electrénica de
actos administrativos.

J. El proponente debera diligenciar el formato No. 9, compromiso anticorrupcion.

K. EIl proponente debera diligenciar el formato No. 10, certificacion de aplicacién de normas de
prevencién y control del lavado de activos y financiacién del terrorismo.

Nota: En el caso de resultar adjudicatario, debera allegar, certificacion de la cuenta bancaria con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, una vez publicada la evaluacion
final del proceso de seleccién, documento necesario para proferir la aceptacion de oferta.

2. Requisitos de orden Financiero

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, no se realizara
la verificacidn financiera toda vez que no representa un factor limitante para la ejecucion
del presente proceso de contratacion.

3. Requisitos de orden Técnico (Habilitado/Inhabilitado)

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: (Formato 11)

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

v/ Maximo tres (3) certificaciones de experiencia o acta de liquidacion de contratos ejecutados
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y recibidos a satisfaccion, relacionados directamente con el objeto de la presente contratacion
gue sumadas sea por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente
proceso contractual.

v" Debe aportar copia de la respectiva factura de venta o el documento equivalente del contrato
sefialado en la certificacion que acreditar la experiencia.

v' Sila experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, solo se tendra en cuenta
el porcentaje de participacion.

El SENA podré solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la
informacion y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:

« Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizd por intermedio de
una cooperativa de trabajo asociado.

« Documentos suscritos por supervisores o interventores.

« Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

» Copias de contratos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS FORMATO No. 6

v El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y
cantidades requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningun
item ni las especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida
establecidas por la Entidad.

v' La oferta debe sefialar la totalidad de las marcas de los bienes ofertados. Si por la naturaleza
del bien a ofrecer, éste en el mercado no tiene marca o referencia, se debera indicar en la
oferta como: NO APLICA.

CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

v’ Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene
documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se
reglamenten, de acuerdo con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la
Autoevaluacion no mayor a un afio firmada por el Represente Legal y Profesional con
Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50 horas en SG- SST
vigente (adjuntar licencia SST vy certificado del curso). NOTA 1: El profesional que
realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la
Resolucion 0312 de 2019. En caso que el proponente sea persona natural y/o
independiente y quien es la Unica persona responsable del desarrollo del objeto
contractual, no esta obligado a la implementacion de los estandares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la
cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016,
por lo anterior debera presentar el formulario de afiliacién con sello de la Entidad y/o
certificado de afiliacion.

v Certificado de Implementaciéon del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, GCCON-F-065 (Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado por el
represente legal persona Natural. (Formato 8).

v Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO CUMPLE
TECNICAMENTE.
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4. Presentacion de la Oferta Econémica (CUMPLE /NO CUMPLE)

OFERTA ECONOMICA: FORMATO No. 7

La oferta econdmica se debe presentar por LISTA DE BIENES, cumpliendo con los siguientes
requisitos:

1. El proponente debe aportar el registro Unico tributario-RUT expedido por la DIAN
actualizado para verificar: Que la actividad econdmica esté relacionada con el objeto a
contratar, asi mismo el NIT del proponente y su responsabilidad frente al IVA. En caso
de consorcio 0 uniones temporales debera adjuntarlo cada uno, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento. Con generacién no mayor a 180 dias a la
fecha de cierre del proceso.

2. Diligenciar el Formato 7 (Oferta Econ6mica), para ello tener en cuenta:

a)

b)

9)

h)
)

)

El proponente debe presentar la oferta econdmica en la plataforma SECOP I, ingresando
en el campo “oferta” el valor que va a ofertar, en caso de existir diferencia entre los
documentos anexos de la oferta y el valor indicado en el campo “oferta” del SECOP I, la
entidad estatal tendra en cuenta el valor indicado en la plataforma y no el valor indicado en
el documento adjunto, si existe diferencia sera causal de rechazo.

El proponente debe ofertar la totalidad de los items, incluyendo las unidades, medidas y
cantidades requeridas segun los Formatos No. 7. La oferta no debe omitir, variar, eliminar
o modificar parametros ni cantidades o unidades de medida establecidas en el Formato No.
7 so pena de rechazo.

La oferta econdémica debera estar elaborada y firmada por el representante legal del
proponente y/o por quien esté debidamente autorizado para ello.

Su oferta econdmica se entendera que ha sido presentada en moneda legal colombiana,
discriminando precios unitarios, costos directos e indirectos, valor global de la oferta y no
podra superar el presupuesto oficial, segun el régimen al que pertenezca el proponente.
Los precios unitarios de la oferta econémica no podran ser superiores a los sefialados en
el presupuesto oficial establecido en el Estudio Previo, so pena de rechazo.

Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del
mercado.

En el evento en que la propuesta econdémica tenga centavos, el proponente deberd
aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50
centavos. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS ESTIMADOS POR LA ENTIDAD.

La oferta econ6mica debe ser clara y verificable aritméticamente, en ella se deben
establecer por separado los precios ofrecidos, discriminando IVA si es responsable del
impuesto, en caso contrario deberd indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto
del IVA, este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA, y el proponente debera
asumir el costo del impuesto. su valor total debera ser igual o inferior al presupuesto oficial
asignado por el SENA para la presente contratacion.

Indicar el valor total de la oferta expresado en niumeros y letras.

En caso de existir errores aritméticos en la oferta econémica, el SENA de oficio efectuara
la debida correccion; y la oferta sera habilitada siempre que el valor total de la oferta
econdmica siga siendo mas bajo que las demas propuestas presentadas y éste no supere
el presupuesto oficial de la presente contratacion.

Cuando exista error aritmético y la correccién a que haya lugar de la oferta econdémica,
supere el 2% del valor total de la misma, la oferta seré rechazada.
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v' Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte
del SENA o costo para ella.

v' Si la entidad considera pertinente verificar el régimen al que pertenece el contratista, lo
realizara ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Lo anterior, en
concordancia con el concepto No. 216130001598 emitido por Colombia Compra Eficiente.

v" Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y
ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Gnica de cumplimiento, en caso
de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

v" Solo se pagaran los precios contratados y por tanto no reconocera suma alguna por impuesto
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una accion directa de la entidad previamente formalizada, de acuerdo a los
procedimientos legales y presupuestales que corresponda

19.2 FACTORES DE EVALUACION

La Entidad seleccionard mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente
con el precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este
Proceso de Contratacion, conforme a lo sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal requerira al oferente para que expligue las razones
gue sustentan el valor ofrecido, con la siguiente desagregacion del precio del item o items
que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales +
imprevistos + utilidad

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefialado en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra
Eficiente, el comité evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de
seleccién. Lo anterior, teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el articulo 28 del Decreto 1510 de 2013.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia_artifici
almente bajas.pdf

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082
de 2015, que establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la
siguiente manera:

“1. LaEntidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y la forma como
el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta
ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.
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2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente.

3. Lainvitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de
la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor
del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato...”

PRIMERA FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
FASE Propuesta econémica de menor precio CUMPLE /NO CUMPLE
FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
SEGUNDA Capacidad Juridica Habilitado /No hablitado
FASE Condiciones de Experiencia (Certificaciones) Habilitado /No hablitado
Verificacion de requisitos Técnicos exigidos Habilitado /No hablitado

20. ANALISIS DE RIESGOS

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, de acuerdo
con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, busca identificar y clasificar los riesgos
con base en probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso
de contratacion en la que ocurre. En segundo lugar, se evaltan los riesgos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia. Por Ultimo, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documents/cce_manual co
bertura_riesgo.pdf.

VALORACION DEL RIESGO:

IMPACTO
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Obstruye la Dificulta la ejecucion Afecta la Obstruye la ejecucion Perturba la ejecucion
ejecucion del del contrato de manera ejecucion del del contrato del contrato de manera
contrato de baja, aplicando contrato sin sustancialmente pero grave imposibilitando la
CALIFICACION CUALITATIVA manera medidas minimas se alterar el aln permite la consecucion del objeto
intrascendente pueden lograr el beneficio para | consecucion del objeto contractual
objetivo contractual las partes contractual
Los sobrecostos Los sobrecostos no Genera un Incrementa el valor del Impacto sobre el valor
no representan representan mas del 5 impacto sobre | contrato entre el 15% y del contrato por més
CALIFICACION MONETARIA més del 1% del % del valor del el valor del el 30% del 30%
valor del contrato contrato contrato entre
el 5%y el 15%
) » Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria Valoracion
1 2 3 4
1 en 10.000- Raro (Puede ocurrir 1
100.000 excepcionalmente)
1 en 1.000- Improbable (Puede 2
9,: 10.000 ocurrir ocasionalmente)
(=] 1 Posible (Puede Ocurrir
= en 100- laui
= en cualquier momento 3
o 1.000 a futuro)
<
0| 4en10- Probable
o 100 (Probablemente va a 4
g ocurrir)
Casi siempre (Ocurre
>1en10 en la mayoria de 5
circunstancias)

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad
de ocurrencia (Raro, Improbable, Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto
(Insignificante, Menor, Moderado, Mayor, Catastréfico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo en cuenta su calificacién de acuerdo con la siguiente tabla de tratamiento y control
de riesgo:

Valoracion del Riesgo

Categoria — Factor de escogencia y calificacion

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accién detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracion

Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina
Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de
ocurrencia o mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacion, se muestra la identificacién de riesgos en el cual se deben clasificar los
riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) genera, riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la
Entidad; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area; (i) interno; riesgos internos al Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA Regional Huila; y (ii) externos; riesgos externos al Centro de la Industria, la Empresa
y los Servicios del SENA Regional Huila

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacion; (ii) Seleccion;
(i) Contratacién; (iv) Ejecucion.
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Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como
la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de
estos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucion del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos,
procedimientos, pardmetros, sistemas de informacién y tecnolbgicos, equipos
humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de
las condiciones financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como
plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten
la ecuacién econdmica del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por
ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias
de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias,
obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de
voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o
estdndares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato,
obsolescencia tecnolégica.

No

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

Impacto después del
tratamiento

Monitoreo y revision

Consecuencia de
Descripcion la ocurrencia del
evento

Tratamiento/Control
a ser implementado

Probabilidad
Impacto
Valoracion
Categoria
¢A quién se le asigna?
Probabilidad
Impacto
Valoracion
Categoria
¢Afecta la ejecucion del contrato?
Responsable por implementar
el tratamiento
Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
Fecha estimada en que se completa el tratamiento

¢, Como se realiza
el monitoreo?

Periodicidad

General

Interno

Planeacion

Operacional

*Revision minuciosa

Falta de claridad en
los términos de
referencia de los
estudios previos y
anexo al Pliego de
Condiciones

*Reclamos de los
Oferentes
Reclamos de los
Oferentes

*Expedicion de
Adendas

de los términos de
referencia y
documentos
soportes. y
documentos
soportes.
*Atendiendo
inquietudes de
oferentes

ALTO
SENA
Raro
Insignificante
N

BAJO

No

~ SENA
Area Técnica,

Etapa Preparatoria

Etapa Precontractual

Revision de los
términos (Estudio
previo y Anexo al

Pliego de
Condiciones) por el
grupo
interdisciplinario
idoneo en el tema

Etapas Preparatoria y Precontractual
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21. GARANTIAS

Senale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 4 meses mas, contados a partir de la aprobacion de la garantia, a la
cual podra imputarse tanto el valor de la clausula penal pecuniaria como las
multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados:
X | por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y 1 aflo mas, contados a partir de la aprobacion de la garantia.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES: NO APLICA
23. ACUERDOS COMERCIALES: NO APLICA

24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl: NO:
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion: No Aplica
MUESTRA Sl NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION Sl NO:

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, consciente de su potencial de
influencia en los ambientes econémicos, social y ambiental propende por la implementacion
de compras con criterios ambientales, por tal razén se incluye en el presente estudio de
mercado requisitos para dar cumplimiento a la politica ambiental y energética de la Entidad
establecidas en el numeral 14.1.2. “Obligaciones Especificas del Contratista”

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

28. ANEXOS

Anexo No. 1 - Andlisis de Cotizaciones
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