SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3070774 del 3 de diciembre del 2021 hasta el 18 de diciembre del

2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: HAMINTON RAMOS CALLEJAS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania N°11803097

OBJETO DEL CONTRATO

contratar la prestacion de servicios de caracter temporal de un (1) instructor para
atender procesos de formacion en la modalidad complementaria en el area de
SISTEMAS en el centro de recursos naturales de industria y biodiversidad. en la
vigencia 2021.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Seleccionar estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacion segin programa de
formacion profesional y el enfoque metodolégico adoptado.

Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos
de evaluacién, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.
Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de conformidad con
los médulos de formacién y el calendario institucional y el manual de procedimiento para
la ejecucién de acciones de formacion profesional.

. Llevar el registro de evidencias de la actividad ensefianza-aprendizaje en el portafolio
personal, para cuando sea requerido.

. Reportar informacion académica y administrativa segln las responsabilidades
institucionales asignadas.

. Apoyar charlas informativas con especificaciones de los programas, asi como el
proceso de Induccién de Aprendices.

. Evaluar la formacion de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con
el manual de evaluacion vigente.

Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecucién del contrato.

Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicion de bienes y
servicios, por el conocimiento profesional contratado previa designacion del Director
Regional.
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e Reportar 160 horas mes de labores en la formacion titulada y/o complementaria.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Quibdé entre otros, Modalidad presencial y virtual, aplicar
al proceso de certificacion de normas de competencia “orientar formacion presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo” segln las normas que aplican a la funcién del instructor.
e Reportar oportunamente las horas de gestor monitor de aquellos aprendices que cumplan Ila
labor en los ambientes de formacién.

PLAZO DE EJECUCION: 22 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO:26 de noviembre del 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:18 de diciembre del 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 22 dias

VALOR DEL CONTRATO: EIl valor del presente contrato asciende a la suma de ($
2.256.181) COP, IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primer pago correspondiente 4 dias del mes de noviembre de 2021, por valor de $
410.215 b) un ultimo pago

correspondiente a dieciocho (18) dias de diciembre por valor de ($1.845.966).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la direccion administrativa y financiera de la direccion general en la cuenta N°
578612863 del BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es (la) contratista

SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania No. 11803820

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:
Valor ejecutado $ ($ 1.640.859)
Saldo pendiente. $ (615.322)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(espec{ficar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

Se logrdé vincular aproximadamente 30 nuevos aprendices al SENA, mediante desarrollos
de procesos de procesos de formacidbn complementarios por parte del Sena en el area
sistemas. Los temas desarrollados durante la vigencia del contrato fueron: Manejo de las
herramientas ofimaticas |, Manejo intermedio de las herramientas de las hojas de célculo
Excel etc.

SANCIONES: SI__ NO _x_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__x NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO _x_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

%/b‘/an i)amos C.

CC: 11803097 de Quibdo

_\TC\C.‘(SOV\ A u"u-hq,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA
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