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Proceso Gestién de Infraestructura y Logistica

Formato Acta de Recibo a Satisfacciéon

Acta N° 1
FECHA: 24 de diciembre de 2021 CIUDAD/MUNICIPIO: SAN GIL
COD REGIONAL: 68 REGIONAL SANTANDER
CENTRO DE COSTO: CENTRO AGROTURISTICO
COD CENTRO DE COSTO: 9541
TIPO DE ADQUISICION: CONTRATO TIPO DE ENTREGA: SUMINISTRO
N° DE ACTO ADMINISTRATIVO:  CO1.PCCNTR.2704560 FECHA ACTO ADMINISTRATIVO 27/07/2021
PROVEEDOR CONTRATISTA: MACRORIGAMI S.A.S.

NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 900991246-0
Tres millones cuatrocientos noventay dos mil setecientos
setenta y cuatro pesos m/cte (3,492,774 COP) INCLUIDO
VALOR TOTAL: IVA, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS.

FECHA DE VENCIMIENTO: 29 de Diciembre de 2021

OBJETO DEL CONTRATO:

MATERIALES DE FOMARCION: SUMINISTRO DE BIENES DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES PARA EL CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER

(LOTES: LOTE 12 VIVERES Y ABARROTES )

CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS CANTIDAD BIENES DE CONSUM! 311

RECIBIDO A SATISFACCION:

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas técnicas Yy fisicas
establecidas por el SENA en el acto administrativo.

OBSERVACIONES

FACTURA FE-135

FIRMA SUPERVISOR @17’ 1 CL&
4

NOMBRE COMPLETO Felix Augusto Reyes Gutierrez
N° DE IDENTIFICACION 93,407,279
CORREO INSTITUCIONAL fareyes@sena.edu.co

CARGO Di izador Tecnoparque N° DE CONTACTO 3176590261
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 11 del 27 de diciembre de 2021

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Centro Agroturistico-Regional Santander

SUPERVISOR
CONTRATO:

DEL

Félix Augusto Reyes Gutiérrez

APOYO A LA SUPERVISION:

Nelson Fabian Duarte Pefialoza

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.2704560 de 2021

TIPO DE CONTRATO:

Seleccién Abreviada por subasta inversa

Suministro de bienes de caracteristicas técnicas uniformes,
para el centro Agroturistico del SENA regional Santander,

OBJETO: vigencia 2021. LOTE 12 VIVERES Y ABARROTES
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS
VALOR: MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (69.522.360

COP) INCLUIDO IVA, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS.

CONTRATISTA:

MACRORIGAMI S.A.S.

NIT:

900991246-0

LUGAR DE EJECUCION:

Centro Agroturistico Calle 22 N 9-82

FECHA DE SUSCRIPCION:

27 de Julio de 2021

FECHA DE INICIO:

30 de Julio de 2021

PLAZO INICIAL DEL | oo (o) m
CONTRATO: co (5) meses
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS
\ég'[\ﬁimo. INICIAL DEL | \IL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (69.522.360
: COP) INCLUIDO IVA, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS.
SETENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
\ég'[\lc%FéATo.ACTUAL DEL | 5cHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
: MONEDA CORRIENTE ($ 73.338.497 M/CTE).
PRORROGA No - N/A
ADICION No. L TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO

TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE (3.816.137 COP).

SUSPENSION No. :

N/A

FORMA DE PAGO:

El SENA cancelara al Contratista el valor del contrato, EN
PAGOS PARCIALES DE ACUERDO A LOS SERVICIOS Y/O
BIENES EFECTIVAMENTE PRESTADOS Y/O
SUMINISTRADOQOS, previa presentacion de la factura,
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debidamente diligenciada y soportada con la presentacion de la
certificacibn de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato y acreditar que se encuentran al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar cuando corresponda. Para
poder adelantar EI SENA, los tramites administrativos del pago,
el contratista debe presentar la respectiva factura o cuenta de
cobro segun la naturaleza juridica del contratista la cuenta debe
ser expedida a nombre del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, (No al Centro de formacién) NIT: 899999034-1,
Direccion calle 22 No. 9 — 82 N°, San Gil Santander, teléfono
7248113 y debera cumplir con todas las normas en materia
tributaria a cargo del contratista, ademas el contratista debera
discriminar en la factura las tarifas de IVA aplicado a cada
producto o un anexo con el detalle del valor del IVA para cada
item facturado, copia del RUT con fecha de impresidn no mayor
a 180 dias, certificacion bancaria con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias, o los requisitos que la entidad requiera. Nota:
El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria
tenga establecida la Ley, y respecto de las cuales sean su
obligacion efectuar la retencién, teniendo en cuenta que el
contratista es 0 no responsable tributario, y de acuerdo al
servicio o bien suministrado; tenemos Retencion en la Fuente,
IVA, Retencién de IVA y Retencion ICA, segun aplique.
Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la
respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del SENA o costo para ella. No se podran
pagar por ningun concepto valores por debajo de lo establecido
en las leyes aplicables a la materia. Asi mismo deben
contemplar y discriminar el IVA. Del Derecho de Turno: Segun
lo sefalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, EL SENA
respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de
los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafan los documentos
requeridos para el pago, el término para pago s6lo empezara a
contarse desde la fecha en que se haya aportado el dltimo de
los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna por
parte del SENA. El pago al que se obliga EL SENA por el
presente acto, queda subordinado a la aprobacion del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

GCCON-F-031 V.01
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
GENERALES REALIZADAS
1.Ejecutar el objeto del Contrato | Se efectia solicitud de | Recepcién parcial de

en las condiciones de calidad,
oportunidad y en cumplimiento de
las obligaciones definidas en los
documentos del proceso de
contratacion.

materiales de formacién
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

2.Cumplir con las especificaciones
técnicas del objeto presentadas en
la oferta.

Atendiendo a la ficha
técnica del contrato, se
verifica las
especificaciones técnicas
de los productos enviados
por el contratista.

Recepcion parcial de
materiales de formacion, los
cuales cumplen con las
especificaciones requeridas en
la ficha técnica.

3. Dar a conocer al SENA
cualquier reclamacion, peticion,
orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda
tener algun efecto sobre la
ejecucion del Contrato o sobre sus
obligaciones.

N/A

N/A

4. Obrar con lealtad y buena fe en
el desarrollo del contrato.

Se efectia solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

5. Mantener indemne al SENA
contra todo reclamo, demanda,

N/A

N/A

GCCON-F-031 V.01
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accion legal y costos que puedan
causarse o0 surgir por dafios o
perjuicios originados en
reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o la
de sus empleados durante la
ejecucién del objeto y de las
obligaciones del contrato.

6. Asumir bajo su absoluta
responsabilidad la totalidad de la
carga salarial y prestacional de
acuerdo con las normas vigentes,
del personal que se requiera para

El contratista suministra los
certificados de los aportes
realizados a seguridad, lo
cual indica el
cumplimieniento de la

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

el desarrollo del objeto ) )

contractual. prestaciones sociales

7.Cumplir con la normatividad | El contratista remite | Certificados por la ARL del
vigente y procedimientos en | certificados porla ARL del | resultado y nivel de

materia de seguridad y salud en el

resultado y nivel de

implementacion del SG-SST

trabajo y ambientales. implementacién del SG-
SST
8. Velar por el ordeny aseo en los | N/A N/A
sitios de trabajo.
9. Utilizar materiales e insumos | Se efectia solicitud de | Recepcién parcial de

para la ejecucion del contrato de
excelente calidad.

materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

10. Disponer de las herramientasy | N/A N/A

los equipos apropiados de

acuerdo al tipo de trabajo a realiza.

11. Ejecutar el contrato por | El contratista remite | Certificados por la ARL del

personal calificado, garantizando
las condiciones de seguridad
industrial, salud ocupacional, y

certificados por la ARL del
resultado y nivel de

resultado y nivel de
implementacion del SG-SST
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normas medioambientales para la
disposicién de desechos
generados en la prestacion del
servicio en caso de aplicar.

implementacion del SG-

SST

12. Cumplir las instrucciones
impartidas por el funcionario
encargado del control y vigilancia
del contrato y las demas que sean
inherentes al objeto de la presente
contratacion.

Se efectla solicitud de
materiales de formacién
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

13. Aceptar los procedimientos
administrativos que determine la
Entidad para la ejecucion del
contrato.

Se efectla solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

14. Presentar al SENA los recibos
de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social en Salud, en
pensiones y ARL de Ilos
trabajadores a su cargo, al igual
que el pago de los aportes
parafiscales (Caja de
Compensacion, SENA e ICBF)
cuando haya lugar a ello.

El proveedor remite
certificado de seguridad
social y parafiscales.

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

15. Informar al supervisor del
contrato cualquier irregularidad
que advierta en el desarrollo del
contrato.

N/A

N/A
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16. Cumplir con las demas
instrucciones que le sean
impartidas por el supervisor del
contrato, que se deriven o tengan
relacion con la naturaleza del
mismo.

Se efectla solicitud de
materiales de formacién
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

17. Presentar la factura de venta
al momento de la entrega de los
elementos. En caso de estar
obligado a presentar factura
electrénica deberd entregarla
validada previamente por la DIAN,
como requisito necesario para el
pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de
2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No.
000042 del 5 de mayo de 2020 o
la gque los modifique.

El proveedor remite factura
FE-135, de acuerdo a
oferta econémica.

Factura electrénica FE-135

18. Reemplazar o restituir a su
costa, sin que implique
modificacion al plazo de entrega,
los materiales, bienes y otros
insumos que resulten defectuosos
o0 de mala calidad o con
especificaciones diferentes o
inferiores a los requeridos por la
entidad, sin costo adicional para la
entidad. Si el CONTRATISTA no
restituye los bienes defectuosos
dentro del término sefialado por el
SENA, éste podr4 proceder a
declarar el siniestro de
incumplimiento y/o a solicitar el

N/A

N/A

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

pago de las multas sefialadas en
el contrato.

19. Avisar al SENA dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes
al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir
en la no oportuna o debida
ejecucién del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

N/A

N/A

20. Salir al saneamiento de los
vicios ocultos que pudieren
presentar los bienes objeto del
contrato.

N/A

N/A

21. Asumir el transporte, cargue,
descargue y entrega de los bienes
requeridos por el SENA. El riesgo
y propiedad de los bienes sera
asumido por parte del
PROVEEDOR hasta que se
realice la entrega total a
satisfaccion en el lugar indicado.

El proveedor suministra
vehiculo para el transporte
y de igual forma el personal
para el descargue vy
entrega de los elementos.

Documentos del vehiculo de
transporte de carga.

22. Responder por cualquier dafio
que ocasione al SENA a terceros
con ocasion de la ejecucién y
desarrollo del objeto contractual.

N/A

N/A

23. Las demas contempladas en
la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, decreto 1082 de 2015 y
demas normas que rigen la
materia y que se estimen de
acuerdo con la naturaleza de la
contratacion.

N/A

N/A

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

GCCON-F-031 V.01
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1. Entregar todos los materiales de
formacién, bienes y otros insumos
nuevos, de primera calidad y libres

de defectos, cumpliendo las
especificaciones, cantidades,
unidades de medida y

presentacion de la ficha técnica
correspondiente, de acuerdo con
las normas de calidad y seguridad
del producto. Fechas de
vencimiento y registro INVIMA
para aquellos que asi lo requieran.

Se efectla solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

2. Realizar la entrega de los
materiales de formacion, bienes y
otros insumos segun
programacion acordada con el
supervisor del contrato.

Se efectla solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

3. Los materiales se deben
entregar maximo cinco (5) dias
calendario posteriores a la
solicitud por parte del supervisor
del contrato.

El proveedor no realiza
entrega entrega dentro de
los cinco dias calendario,
ya que la solicitud fue
realizada por el supervisor
el 8de noviembre de 2021
y la entrega parcial por
parte del contratista se
realizo el 24 de diciembre
de 2021.

La solicitud de pedido no se
entregd en el 100%, teniendo
en cuenta que la recepcién de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$$3,492,774.00, para un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote. Es decir, se
realizo la entrega por fuera
de los cinco dias calendario
posteriores a la solicitud de
pedido.

4. Entregar materiales de
formacion, bienes y otros insumos,
en condiciones 6ptimas para su
consumo o uso de forma segura
durante un periodo razonable de

Se efectlla solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
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acuerdo a la naturaleza del bien y
las costumbres comerciales.

cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

5. Entregar al supervisor de
contrato una precotizacion a
precios de mercado, de un listado
de elementos relacionados por el
Centro Agroturistico, de la misma
naturaleza de los elementos del
contrato, antes de la liquidacion
del mismo.

Alun no se ha recibido
precotizacion por parte del
contratista.

N/A

6. Responder por la vinculacién de
personal a hombre propio y por su
propia cuenta y riesgo sin que el
SENA adquiera responsabilidad ni
solidaridad alguna por dichos
actos.

El contratista remite pagos
de seguridad social y
certificacién de paz y savo
para fiscales

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

7. Asumir respecto de sus
empleados (personal dirigido a la

ejecucién  del contrato) los
honorarios o0 salarios, horas
extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno,
indemnizaciones y demés
prestaciones  sociales como

afiliacion al Sistema general de
seguridad social en pensiones,
salud y riesgos segun lo ordenado
por la Ley 100/93 y deméas normas
concordantes

El contratista remite pagos
de seguridad social vy
certificacién de paz y savo
para fiscales

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

8. Permanecer a paz y salvo en el
pago de aportes al sistema de
seguridad social integral,
parafiscales y contratacion de
aprendices, durante todo el tiempo
de ejecucion del contrato y
acreditar paz y salvo cada vez que
se lo requiera el SENA, por cuanto
es un requisito previo para los

El proveedor remite
certificado de seguridad
social y parafiscales.

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales
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pagos de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

9. Dar cumplimiento a las
obligaciones del sistema de
seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), asi como al

SG-SST y demas normas
aplicables 'y presentar los
documentos  respectivos  que

acrediten todos los anteriores.

Allega certificado expedido
por la ARL del resultado y
nivel de implementacion
del SG-SST de acuerdo a
la aplicacién de estandares
minimos segun decreto
1072 de 2015 y resolucién
312 de 2019. Con puntaje
igual de 100%.

Certificado expedido por la
ARL del resultado y nivel de
implementacion del SG-SST

10. Garantizar
ambientalmente
teniendo en
normatividad nacional vigente
sobre almacenamiento,
transporte, manejo y disposicién
final de residuos.

la gestidon
adecuada
cuenta la

Se allegan documentos del
vehiculo y certificado de
manipulacion de
sustancias peligrosas por
parte del conductor.

Documentos presentados
(SOAT, revision
tecnicomecanica, y certificado
del conductor)

11. Suministrar la informacion
necesaria y acatar las
indicaciones de supervisor del
contrato para elaborar el proyecto
de liquidacion del mismo, dentro
de los términos exigidos en la ley
1150 de 2007 y el Decreto Ley
0019 de 2012.

N/A

N/A

12. Entregar los productos
embalados con la menor cantidad
de empaque posible con el fin de
evitar aumento en la generacion
de residuos.

N/A

N/A

13. Permanecer a paz y salvo en
el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral,
parafiscales y contratacion de
aprendices, durante todo el tiempo
de ejecucion del contrato vy
acreditar ese paz y salvo cada vez

El proveedor remite
certificado de seguridad
social y parafiscales.

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

GCCON-F-031 V.01
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que se lo requiera el SENA, por
cuanto es un requisito previo para
los pagos de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

14. Presentar certificado ARL de
implementacion del SG-SST y/o
certificacion  firmada por el
Representante Legal del resultado
y nivel de implementacion del SG-
SST de acuerdo a la aplicacién de
estandares minimos aplicables -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019.

Allega certificado expedido
por la ARL del resultado y
nivel de implementacién
del SG-SST de acuerdo a
la aplicacién de estandares
minimos segun decreto
1072 de 2015 y resolucién
312 de 2019. Con puntaje
igual de 100%.

Certificado expedido por la
ARL del resultado y nivel de

implementacion del SG-SST

15. Presentar certificados de
afiliacion vigente de Seguridad
Social no mayor a 30 dias.

El proveedor remite
certificado de seguridad
social y parafiscales.

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

16. Presentar los pagos de
seguridad social, donde se
evidencie la cotizacion al nivel de
riesgo acorde a la actividad
desarrollada.

El proveedor remite
certificado de seguridad
social y parafiscales.

Certificacion de aportes de
seguridad social y para fiscales

17. Cumplir las obligaciones del

sistema de seguridad social
(salud, pensibn y  riesgos
laborales), presentando

certificados de afiliacion vigente
de Seguridad Social no mayor a 30
dias y pagos de seguridad social,
donde se evidencie la cotizacion al
nivel de riesgo acorde a la
actividad desarrollada lo cual sera
verificado por el supervisor de
contrato.

El proveedor remite el
respectivo pago de aportes
de seguridad del mes de
septiembre y octubre para
pension, salud y ARL

Planilla de pago de aportes de

seguridad social

18. Cumplir con las obligaciones
del SG-SST y demas normas
aplicables 'y presentar los
documentos respectivos que asi lo

Allega certificado expedido
por la ARL del resultado y
nivel de implementacién
del SG-SST de acuerdo a

Certificado expedido por la
ARL del resultado y nivel de
implementacion del SG-SST

GCCON-F-031 V.01
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acrediten segun decreto 1072 de
2015 y resolucién 312 de 2019.

la aplicacién de estandares
minimos segun decreto
1072 de 2015 y resolucion
312 de 2019. Con puntaje
igual de 100%.

19. Todo el personal que ingrese a
las instalaciones del centro debera
presentar identificacibn de la
empresa y pago de ARL.

El proveedor remite el
respectivo pago de aportes
de seguridad del mes de
septiembre y octubre para
pensién, salud y ARL

Planilla de pago de aportes de
seguridad social

20. Aplicar el protocolo general de
bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19, por lo cual
el contratista debe allegar el
protocolo debidamente avalado
por la autoridad competente lo
cual serd verificado por el
supervisor del contrato.

El proponente adjunta
certificado de registro de
protocolo de bioseguridad
ante la ARL

Certificado de registro de
protocolo de bioseguridad ante
la ARL

21. Los productos ofertados deben
ser de excelente calidad.

Se efectla solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

22. Los productos ofertados deben
de ser entregados en sus
empaques sellados y en las
condiciones y especificaciones
requeridas.

Se realiza la respectiva
verificacion de los
elementos solicitados y en
esta se evidencia que los
productos se encuentran
debidamente empacados.

Elementos en sus empaques
debidamente sellados.

23. Las fechas de vencimientos de
los productos (cuando aplique) al
momento de la entrega deben de

N/A

N/A

GCCON-F-031 V.01
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tener un minimo de doce (12)
meses posteriores a la fecha de
entrega.

24. Los alimentos y materias
primas que por su naturaleza
requieran mantenerse
refrigerados o congelados deben
ser transportados y distribuidos
bajo condiciones que aseguren y
garanticen el mantenimiento de
las condiciones de refrigeracién o
congelacién hasta su destino final.

Los alimentos son
transportados en
condiciones segun
normatividad vigente

Entrega de alimentos en
Optimas condiciones y
guardando cadena de frio

25. Asumir a su costa las
variaciones o aumentos en los
precios de los articulos ofertados.
El SENA no se reconocerdn
valores en los que el proponente
deba incurrir y por olvido y/o error
no se hayan incorporado en la
respectiva propuesta.

Los elementos son
entregados segun solicitud
de pedido

Registro fotogréafico

26. Las demas contemplados en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993.

Atendiendo al articulo se
da cumplimiento de
acuerdo a entrega de
materiales y se procedera
al tramite de pago.

Materiales de formacion de
acuerdo a ficha técnica.

27. Todas aquellas obligaciones
inherentes al contrato y
necesarias para la correcta
ejecucion del objeto del mismo.

Se efectia solicitud de
materiales de formacion
para el lote 12 por un valor
total de $21.522.200, los
cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

Recepcion parcial de
materiales correspondientes al
lote 12 por un valor de
$3,492,774.00, para  un
porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del
total del lote.

Obligaciones especificas para
los lotes 11 FRUTAS Y

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

GCCON-F-031 V.01
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VERDURAS 'y 12 VIVERES Y
ABARROTES

1. Los materiales que lo requieran | Los alimentos son | Entrega de alimentos en
deberan cumplir con las normas | transportados en | 6ptimas condiciones y
de calidad sensorial, calidad | copgiciones segln | guardando cadena de frio
ngtrlcmnal y calidad samtgrlq lo normatividad vigente

mismo que buenas practicas

durante el cargue, descargue y

manejo de temperaturas.

2. El contratista debera realizar | Se efectia solicitud de | Recepcién parcial de
entregas periodicas segun la | materiales de formacién | materiales correspondientes al
necesidad del Centro, la solicitud | para el lote 12 por un valor | lote 12 por un valor de
la_recibira por escrito del | 0 g §21.522.200, los | $3,492,774.00, para  un

supervisor, después de recibido el
requerimiento el  Contratista
contara con un plazo de cinco (05)

dias calendario para dar
cumplimiento, si eventualmente se
presentara algin pedido de

emergencia, debera entregarlo en
el menor tiempo posible, en
concertacion con el supervisor del
contrato.

cuales corresponden al
100% del valor total del
Lote de VIVERES Y
ABARROTES. La empresa
remite items de los cuales
se verifica las respectivas
especificaciones técnicas.

porcentaje de cumplimiento
y ejecucion del 99.99% del

total del lote.

3. La Fecha de vencimiento de los
elementos entregados debe estar
vigente a la fecha de entrega y un
(01) afio mas, para los elementos
que tengan la fecha de
vencimiento en su empaque.
(Excepto aquellos que por
naturaleza la vida util sea inferior a
un afo).

Elementos con fechas de
vencimiento vigentes

Elementos con fechas
vencimiento vigentes

de

4. Ejecutar el objeto del contrato
bajo las condiciones econémicas,
técnicas y financieras estipuladas
en las clausulas correspondientes
y de acuerdo con su propuesta 'y
la solitud de cotizacion los cuales
hacen parte vinculante del
contrato.

El contrato se ejecuta
segln oferta presentada y
publicada en Secop |l

Factura acorde a la oferta

5. El contratista debe entregar
soportes de registros sanitarios de
alimentos vigentes para la
comercializacion de alimentos de

Se anexan soportes de
vinculo comercial con
“comercializadora

Documentos soportes

GCCON-F-031 V.01
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alto riesgo en salud publica para
consumo humano.

IMPROSER” y la
respectiva documentacion

6. El contratista debe entregar
copia de inspeccidn sanitaria con
enfoque de riesgos expendio de
alimentos por la secretaria de
salud, para la entrega del
concepto tendra tres (3) meses a
partir de la firma del contrato.

Se anexan soportes de
vinculo comercial con
“comercializadora

IMPROSER” y la
respectiva documentacion

Documentos soportes

7. Entregar certificado de curso o
capacitacién en educacion
sanitaria, BPM y de
conocimientos de manipulacion
higiénica de alimentos, para la
entrega de los soportes se tendra
un (1) mes a partir de la firma del
contrato.

Se anexan soportes de
vinculo comercial con
“comercializadora

IMPROSER” y la
respectiva documentacion

Documentos soportes

8. Entregar copia de plan de
saneamiento (procedimientos,
cronograma, registros, listas de
chequeo y responsables), para la
entrega del plan de saneamiento
se tendra un (1) mes a partir de la
firma del contrato.

Se anexan soportes de
vinculo comercial con
“comercializadora

IMPROSER” y la
respectiva documentacién

Documentos soportes

9. El contratista debera Los alimentos son | Entrega de alimentos en
garantizar la gestion transportados en | optimas condiciones y
ambientalmente adecuada condiciones segun | guardando cadena de frio
temend_o_en cuen.ta la . normatividad vigente
normatividad nacional vigente
sobre almacenamiento,
transporte, manejo y disposicion
final de residuos.

15
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE | PORCENTAJE
FACTURA | CONTRATO | EJECUTADO DEL DE DE EJECUCION
PARA ESTE | CONTRATO | EJECUCION FiSICA
COBRO FINANCIERA (Aplica para
contratos de
obrasy
adecuaciones)
No. de %
dias
ejecutados
24/12/2021 FE-135 $73.338.497 | $3,492,774.00 | $14.835.597 79.77% N/A N/A

Atendiendo a las obligaciones establecidas por el manual de supervisor donde se establece el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el contrato o convenio y la Ley para su ejecucion, contrato
da cumplimiento a la misma.

El contrato descrito, una vez terminado, debera elaborar el proyecto de liquidacion del mismo, dentro
de los términos exigidos en la ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 0019 de 2012,

En San Gil a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de 2021.

hole A

e

Félix Augusto’Reyes Gutiérrez
Supervisor de contrato
Dinamizador Tecnoparque

Elaboré: Nelson Fabian Duarte Pefialoza, Apoyo a supervision .

Revis6: Félix Augusto Reyes Gutiérre , Supervisor de Contrato.

GCCON-F-031 V.01

16




SENA

N

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

17

GCCON-F-031 V.01



P e

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

Bucaramanga 16 de febrero de 2021

Senores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Regional Santander

Referencia: certificacién de persona encargada de disenar encargada del SG-SST
y la persona que administra y ejecutar el sistema SST

CERTIFICACION

La suscrita MONICA MARCELA DIAZ FORERONdentificada como aparece al pie de mi

firma, representante lega de la empregh RORIGAMI S.AS, identificada con el nit:
900.991.246-0 manifiestof dNe | /4 el senor JOSE GABRIEL
VILLAREAL ARCINIEGAY i@HN/i ‘,‘f‘ ~ H$idgic numero 91.281.094
expedida en Buacrag gl s gt LR Slstea de SG SST adjunto

documen’rocién,yjun’r : \ ANA MONSALVE FIGUEROA
con Cedula de giudadpy e jpersodg encargada de

Atentamente

’

MONICA MARCELA DIAZ FORERO
REPRESENTATE LEGAL

C.C. 63.536.004 B/manga
MACRORIGAMI S.A.S

NIT 900.991.246-0

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Alfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com
Bucaramanga




ACTA DE DESGNACION DE REPRESENTANTE DE LA
DIRECCION ANTE EL SG - SSTA

CODIGO: VIGENCIA: VERSION: 01 PAG.: | -1

FECHA DE DESIGNACION: 0! febrero de 2020

CIUDAD: Bucaramanga

ACTA DE DESIGNACION DE REPRESENTANTE DE LA DIRECCION ANTE EL
SG-SSTA

La Gerencia de MACRORIGAMI S.A.S. designa como representante de la alta
direccién ante el Sistema de Gestién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente a
JULIETH TATIANA MONSALVE FIGUEROA identificada con cedula 1.098.777.723, quien
se desempefia como AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

El cual, liderard y velara por el correcto funcionamiento del Sistema de Gestion de
Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente; dentro de sus responsabilidades y autoridades:

a. Asegurarse de que se establecen, implementan y mantienen los procesos
necesarios para el Sistema de Gestién de la Seguridad, Salud en el Trabajo y
Ambiente.

b. Informar a la alta direccién sobre el desempefio del Sistema de Gestién de
la Seguridad, Salud en el Trabajo, Ambiente y de cualquier necesidad de
mejora.

c. Asegurarse de que se promueva la toma de conciencia de los requisitos del
cliente en todos los niveles, asi como el cumplimiento de los requisitos legales
aplicables.

d. Implementar acciones tendientes a mejorar la eficacia del Sistema de
Gestion Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente e involucrar al personal en
el desarrollo del mismo.

L’E U\TQJV\A{CA o %/7 & (ve

N |
NICA DIAZ TATIANA MONSALVE FIGUEROA
Representante Legal Representante para

el SG-SSTA
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ARL Surd =
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Certificado de logro

JULIETH TATIANA MONSALVE FIGUEROA

Con documento de identidad Mo, 1098777723

@ Curso y aprobd:
4 y ap

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

Conuna duracion de 50 horas

Entestimonio de lo anterior, se firma el presente el 31 de marzo de 2020 en Medellin.

6{ ma () 24'}»_-5& A

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana 5.4, RCO-0003. Para validar este certificado, consulte en
colegiosvirtuales.arlsura.com/cgr/verificar con el ndmero 1078963




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

JULIETH TATIANA MONSALVE FIGUEROA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.098.777.723

Cursé y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

CONTABILIDAD Y FINANZAS

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Bucaramanga,
a los diecinueve (19) dias del mes de octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
REGIONAL SANTANDER

34149534 - 19/10/2017
No y FECHA REGISTRO

- La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9309001021302CC1098777723C.



Nit 900991246
MACRORIGAMI SAS

Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, Il, lll y menos de 10 tr S ra \
——

l ' -

/

Fecha de Generacién del informe: 29 de enero de 2021

Empresa: MACRORIGAMI SAS

Sede:

Estado del Informe: Terminado

Fecha de prestacion del servicio: 29/01/2021

Municipio donde se presto el servicio:

Identificacion de la empresa: 900991246

Fecha de Elaboracion: 29/01/2021

Asesorado por:

Nombre del prestador:

Nombre de la tarea:

Introduccion

La autoevaluacién de los Estdndares Minimos es realizada por el empleador, segln el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o

mejorar el nivel evaluado.

Esta evaluacion aplica para empresas con clase de riesgo |, II, lll, que tengan menos de 10 trabajadores.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa
aplico la herramienta diagnédstica de la Resolucién 0312 de 2019, cuyo resultado esta plasmado en este informe.

© 2021. SURA. Todos los derechos

Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Fecha de Generacién del informe: 29 de enero de 2021

Resumen de Resultados

MACRORIGAMI SAS
Planear (25%)

170
20
80
70
60
50
40
30

20

Actuar (10%) Hacer (60%)

Verificar (5%)

29/01/2021 MACRORIGAMI SAS

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer (60%) 100.0 60.0 60.0
Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0, su resultado es ACEPTABLE.

© 2021. SURA. Todos los derechos Pagina 2

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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Fecha de Generacién del informe: 29 de enero de 2021

Detalle grafico

A continuacién podra encontrar el detalle grafico de cada uno de los aspectos evaluados y podra comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener

MACRORIGAMI SAS

Planear (25%)
10
Recursos (10%)
) Obtenido
® Maximo
J 15
Gestion integral del sistema
de gestion de la segu -
15
0 25 50 75 100 125
Hacer (60%)
20
Gestion de la salud (20%) i
20
Gestién de peligrosy | 30 ) Obtenido

] B  hoxm

o

Gestion de amenazas (10%) -
10
0 25 50 75 100 125
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Verificar (5%)

5
Verificacion del {(5%) ) Obtenido
erificacion del sg-sst (5%
g ® Maximo
5
0 25 50 75 100 125
Actuar (10%)
10
Mei iento (10%) ) Obtenido
ejoramiento
J ® Maximo
10
0 25 50 75 100 125
PLANEAR (25%)
Recursos (10%)
\4

Recursos financieros;
técnicos humanos y de otra i I
) Obtenido

® Maximo
\5
Capacitacion en el sistema... I
5]
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PLAMNEAR (25%)
Gestion integral del sistema de gestion de la Seguridad
vy Salud en el trabajo (15%)
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Objetivos del sistemade g... I 1
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HACER (60%)
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Fecha de Generacion del informe: 29 de enero de 2021
Recomendaciones MACRORIGAMI SAS
Seccion Pregunta Respuesta Recomendaciones Prioridad
Debe mantener disponible las evidencias
correspondientes:
- Documento que soporte la formacion del
tecndlogo de SST que disefay ejecuta el SG-
SST
1.1.1. Responsable del - Certificados de experiencia de dos anos del
Sistema de Gestion de Tecnodlogo de SST que disefia e implementa
Seguridad y Salud en el Cumple totalmente el SG-SST
Trabajo SG-SST (0.5%) - Certificado de aprobacion del curso de 50
horas del SG-SST del Tecnélogo de SST que
disefa e implementa el SG-SST
- Documento en el que se asigna la
responsabilidad de disefio y ejecucion del SG-
SST
Planear (25%)
Debe mantener disponible las evidencias
relacionadas con:
- Afiliacién y pago de la seguridad social de
los trabajadores vinculados
- Afiliacion a Riesgos laborales de los
Y . trabajadores independientes
1.1.4 Afiliacion al Sistema :
. - Pago de riesgos laborales de los
General de %egg(})s Laborales Cumple totalmente trabajadores independientes en los casos en
R los que aplica (riesgo IV y V)
- Verificacion del pago de la seguridad social
de los trabajadores independientes
- Verificacion de las agremiaciones
autorizadas por el Miniserio de Salud y
Proteccion social.
Debe mantener disponible las evidencias
P relacionadas con:
3e'l'a[[uzi?o“§2§'?nnégiecéass - Los conceptos médicos ocupacionales
ocupacionales: Peligros- Cumple totalmente ) Dlocur_nlen(tjo Ton la flrecu_enua dqd_
Periodicidad Comunicacion al gf:ipl)éacciéonglees as evaluaciones medicas
Trabajador (1%) - Comunicacién de los resultados de las
Hacer (60%) evaluaciones médicas
Debe mantener disponible las evidencias
Py . lacionadas con la actualizacion de la
4.1.2 Ildentificacion de peligros relacionada ; by’
con participacion de todos los Cumple totalmente |de[‘nt|f|c_cjcwgn ?e peligros, evalluacwon Y
niveles de la empresa (4%] valoracion de los riesgos por lo menos una
vez al aho o en caso eventos mortales o
catastroficos.
Nota: Solo aparecen las preguntas que tengan alguna recomendacion asociada
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Estandares minimos SGSST (empresas riesgo |, Il, lll y menos de 10 tr

Nit 900991246
MACRORIGAMI SAS

Fecha de Generacién del informe: 29 de enero de 2021

Tabla de referencia para valoracion:

CRITERIO VALORACION

Si el puntaje obtenido es menor al
60%

Si el puntaje obtenido esta entre el
60y 85%

MODERADAMENTE ACEPTABLE

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacion de los Estandares Minimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misién o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, asi:

ACCION

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del Trabajo
un Plan de Mejoramiento de inmediato.

2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador o
contratante, un reporte de avances en el termino maximo
de tres (3) meses despues de realizada la autoevaluacion
de estandares Minimos.

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del Trabajo
un Plan de Mejoramiento.

2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
reporte de avances en el termino maximo de seis (6]
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.

3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido es mayor a
%

ACEPTABLE

1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion del
Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual de
Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo con la
evaluacion.
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DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

sura =

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. - ARL SURA =

Informa que la empresa MACRORIGAMI SAS con NIT 900991246, se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestion de Seqguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST] y para ello, MACRORIGAMI SAS aplicé la herramienta diagndstica de la Resolucidn 0312 de 2019 el 29/01/2021 cuyo

resultado se presenta en este informe.
La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni es

responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
Hacer (60%) 100.0 60.0 60.0
Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 100.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 100.0, su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucion y control de los riesgos como también a la implementacion total del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 29/01/2021.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Cddigo transaccion: 685289



Lista de chequeo de la Resolucion 666 del 24 de abril de 2020

Nit 900991246

MACRORIGAMI SAS

Fecha de Generacién del informe: 29 de enero de 2021

Resumen de Resultados

MACRORIGAMI SAS

Flan de comunicaciones

Pasos a sequir en caso de presentar una
persona con sintomas compatibles con...

Prevencion y manejo de situaciones
COovID-19
Monitoreo de sinfomas de contagio de
CoviD-19

Manejo de situaciones de riesgo

Recomendaciones en la vivienda

Medidas que deben cumplir las ARL

Medidas en coordinacion con las ARL

Capacitacion en aspectos basicos de
COovID-19
Desplazamiento desde y hacia el frabajo
Interaccién con terceros

Hermramientas de trabajo y elementos de
dotacion

29/01/2021 MACRORIGAMI SAS

Item evaluado

% Calificacion Real

Lavado de manos

180
a0
80
70
60
50
40
30
20
10

Medidas locativas

Lavado de manos y técnica de lavado
Distanciamiento fisico

Elementos de Proteccion Personal

Manejo de los tapabocas

Limpieza y desinfeccion

Manipulacion de insumos y productos

Manejo de Residuos

Vigilancia de la salud en el contexto

del

Trabajo

8G-S5T

remoto o frabajo a distancia

Trabajo de forma presencial

Alternativas de organizacion laboral

Interaccion en tiempos de alimentacién

Valor Ponderado (%)

% Implementacion

Lavado de manos 100.0 3.85 3.85

Lavado de manos y técnica de 100.0 3.85 3.85

lavado

Distanciamiento fisico 100.0 3.85 3.85

Elementos de Proteccidn 100.0 3.85 3.85

Personal

Manejo de los tapabocas 100.0 3.85 3.85

Limpieza y desinfeccién 100.0 3.85 3.85

Manipulacion de insumos y 100.0 3.85 3.85

productos

Manejo de Residuos 100.0 3.85 3.85

Vigilancia de la salud en el 100.0 3.85 3.85

contexto del SG-SST

Trabajo remoto o trabajo a 100.0 3.85 3.85

distancia

Trabajo de forma presencial 100.0 3.85 3.85
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Alternativas de organizacion 100.0 3.85 3.85
laboral

Interaccion en tiempos de 100.0 3.85 3.85
alimentacion

Medidas locativas 100.0 3.85 3.85
Herramientas de trabajoy 100.0 3.85 3.85
elementos de dotacidn

Interaccion con terceros 100.0 3.85 3.85
Desplazamiento desde y hacia el 100.0 3.85 3.85
trabajo

Capacitacion en aspectos basicos 100.0 3.85 3.85
de COVID-19

Medidas en coordinacién con las 100.0 3.85 3.85
ARL

Medidas que deben cumplir las 100.0 3.85 3.85
ARL

Recomendaciones en la vivienda 100.0 3.85 3.85
Manejo de situaciones de riesgo 100.0 3.85 3.85
Monitoreo de sintomas de 100.0 3.85 3.85
contagio de COVID-19

Prevencion y manejo de 100.0 3.85 3.85
situaciones COVID-19

Pasos a seguir en caso de 100.0 3.75 3.75

presentar una persona con
sintomas compatibles con
CoVvID-1¢9

Plan de comunicaciones 100.0 3.85 3.85

% Total implementacion 100.0
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Bibliografia

Ministerio de Salud y Proteccion Social (2020). Lista de chequeo del anexo técnico de la Resolucion 666 del 24 de abril de 2020 Por medio de
la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del

Coronavirus-COVID-19. Bogota, D.C: Ministerio de Salud y Proteccion Social.
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Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

PROTOCOLO INTERNO DE EMERGENCIA SG- SSTA CONTINGENCIA COVID
DESCRIPCION PROCEDIMIENTO PRIMARIO

1. DESINFECCION PROFUNDA POR TERMONEBULIZACION: De manera rutinaria
cada 45 dias calendario se procederd a realizar un proceso de
desinfeccién profunda en las instalaciones de la firma mediante la
aplicacién del desinfectante a base de amonio cuaternario el cual serd
aplicado mediante el proceso de termonebulizacién generando asi
procesos de higienizacién y sanitizacion del ambiente laboral.

2. DESINFECCION DIARIA INSTALACIONES: De manera diaria y posterior a la
labor de barrido se procederd a desinfectar las superficies de todos los
puestos de trabajo mediante el contacto de toalla especifica para dicho
fin, humedecida con producto desinfectante, de igual manera se
procedera a trapear la oficina con producto desinfectante.

3. INGRESO A INSTALACIONES: Todo personal que ingrese a las instalaciones
de la firma debe previamente habérsele leido su temperatura corporal con
equipo especializado TERMOMETRO INFRAROJO NO TOUCH, donde se
verifique que la temperatura corporal no excede el rango de los 38 °C, de
igual forma es indispensable el transito de personal de ingreso por tapete
de desinfeccion o permitir la desinfeccion directa sobre la suela del
calzado y a su vez portar su respectivo tapabocas; si por algun motivo no
lo tienen se le suministrard.

4. LAVADO DE MANOS: Todo personal que ingrese a las instalaciones debe de
manera previa haber realizado el procedimiento de lavado de manos de
conformidad a las indicaciones del ministerio de salud; cada funcionario
debe lavarse las manos a menos 3 veces en la jornada de la manana y 3
veces en la jornada de la tarde. De igual manera e independiente a dicha
orientacion en cada evento en que el personal de la oficina salga de ella
y que contemple su reingreso debe aplicar lo contemplado en este
protocolo en los numerales 3y 4.

5. ASPERSION RECURRENTE PRODUCTO DESINFECTANTE ALCOHOL: De manera
regular durante el trascurso del dia laboral el personal presente en la
oficina tendrd a su disposicién diversos recipientes con valvula tipo
atomizador para aplicar de manera dirigida sobre sus manos y/o puesto de
trabajo solucién de alcohol con el fin de reforzar procesos de desinfeccién

6. ASPERSION RECURRENTE PRODUCTO DESINFECTANTE GEL ANTIBACTERIAL: De
manera regular durante el trascurso del dia laboral el personal presente en

Carrera 33 No 47 - 44 Centro Empresarial Altamonte Cabecera .Ofic 213. Tel: 6835832 -Cel: 312 375 91 53
€ mail: macrorigami@gmail.com
Bucaramanga - Colombia
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Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

la oficina tendrd a su disposicidn recipiente con valvula tipo crema para
aplicar de manera dirigida sobre sus manos solucion de gel antibacterial
con el fin de reforzar procesos de desinfeccion.

7. SUMINISTRO Y USO DE TAPABOCAS: De manera semanal se le entregara a
todo el personal Tapabocas para su uso diario, de igual forma se le
solicitara de manera respetuosa el uso adecuado y en todo momento de
dicho dispositivo medico, con el fin de incrementar los pardmetros de
seguridad.

8. SUMINISTRO DE GAFAS DE SEGURIDAD: Al personal se le doto de gafas de
seguridad para su uso habitual.

9. INFORMACION VOLUNTARIA CONDICIONES DE SALUD: Se le solicitara al
personal que informe de manera clara y contundente cualquier percance
de salud o sinftomatologia previamente asociada con la pandemia del
Covid 19 con el animo de informar a las autoridades correspondientes y
propender por su aislamiento obligatorio.

10. OTRAS DISPOSICIONES: Sera discrecionalidad Unica de la gerencia sumar
alguna ofras actividades o elementos de seguridad a las disposiciones

anteriormente enunciadas, todo esto en procura de un ambiente laboral
seguro y sano

Atentamente,

MONICA MARCELA DIAZ FORERO
REPRESENTANTE LEGAL
C.C. 63.536.004

Carrera 33 No 47 - 44 Centro Empresarial Altamonte Cabecera .Ofic 213. Tel: 6835832 -Cel: 312 375 91 53
E mail: macrorigami@gmail.com
Bucaramanga - Colombia



Resolucion 777 de 2021 - Otros sectores economicos
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MACRORIGAMI SAS 7
—=7
Fecha de Generacion del informe: 13 de agosto de 2021
Empresa: MACRORIGAMI SAS Identificacion de la empresa: 900991246
Sede: Municipio donde se presto el servicio:
Fecha de prestacion del servicio: 13/08/2021 Fecha de Elaboracion: 13/08/2021
Estado del Informe: Terminado
Asesorado por
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Prestador
C 63536004 MONICA MARCELA DIAZ FORERO
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Resolucion 777 de 2021 - Otros sectores economicos

Nit 900991246
MACRORIGAMI SAS

Fecha de Generacion del informe: 13 de agosto de 2021

Resumen de Resultados

B MACRORIGAMI SAS

Adopcidn, adaptacion y
cumplimiento de las
medidas de bioseguridad.

Alternativas de
organizacion laboral

Vigilancia de la salud

Comunicacién del riesgo y
cuidado de la salud

Manejo de residuos

Limpieza y desinfeccion Ventilacion

13/08/2021 MACRORIGAMI SAS

Medidas de autocuidado

Lavado e higiene de manos

Distanciamiento fisico

Uso de tapabocas

Item evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
Adopcion, adaptaciony 100.0 9.1 9.1
cumplimiento de las medidas de
biosequridad.

Medidas de autocuidado 100.0 9.09 9.09
Lavado e higiene de manos 100.0 9.09 9.09
Distanciamiento fisico 100.0 9.09 9.09
Uso de tapabocas 100.0 9.09 9.09
Ventilacion 100.0 9.09 9.09
Limpieza y desinfeccién 100.0 9.09 9.09
Manejo de residuos 100.0 9.09 9.09
Comunicacion del riesgo y 100.0 9.09 9.09
cuidado de la salud

Vigilancia de la salud 100.0 9.09 9.09
Alternativas de organizacion 100.0 9.09 9.09
laboral
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% Total implementacion 100.0
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ACTA DE CERT'F'CAC|()N DE Cadigo: F-GSP-7200-238,37-438

REAPERTURA DE ACTIVIDADES A | Version: 0.0

ESTABLECIMIENTOS Fecha aprobacién: Septiembre-07-2020

Alcaldia de
Bucaramanga Pagina 1 de 1

La Secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga, acogiéndose a las directrices y lineamientos
expedidos por el Gobierno Nacional — Ministerio de Salud y Proteccion Social, se permite notificar asu
solicitud, las acciones desarrolladas mediante este Despacho en cumplimiento de las funciones de
inspeccion y vigilanciaen e marco de la pandemia por COVID 19.

CERTIFICA QUE:

Mediante visita de Inspeccion y vigilancia redlizada a establecimiento MACRORIGAMI SA.S,
correspondiente al sector Otra Actividad ubicado en la direccion: CARRERA 33 # 47- 44 CENTRO
EMPRESARIAL ALTAMONTE CABECERA DEL LLANO BUCARAMANGA - SANTANDER
, Se verifica el cumplimiento de las medidas de bioseguridad para prevencién, mitigacion y contencion
de lainfeccion del coronavirus COVID-19 y de las medidas sanitarias establecidas con €l fin de mitigar
y controlar la propagacion del virus SARS-CoV-2 establecidas por € Ministerio de Salud y Proteccion
Socia expedidas en la Resolucion 777 del 02 de junio de 2021 .

Por o anterior, se autoriza al establecimiento en mencién para redizar la reapertura de su actividad
comercial.

Expedido en Bucaramanga alos 21 dias del mes de septiembre de 2021.

La informacion contenida en el presente documento es propiedad de la Secretaria de Salud y Ambiente
de Bucaramanga en € marco de la emergencia sanitaria 'y € proceso de reapertura econémica. Las
personas que | o reciben son responsables por su seguridad y prevencion del uso indebido.

Firmadel funcionario
Nombre: Nombre: Juan Jose Rey Serrano
Cargo: Secretario de Salud y Ambiente de Bucaramanga




CONTRATO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE CARGA

Fecha de elaboracion: miércoles 20 de agosto 2021

Entre los suscritos, de una parte, la sociedad SANDRA YOHANNA GIRALDO ZAPATA, domiciliada en
la ciudad de BUCARAMANGA, en adelante denominada “La Transportista” y por la otra, la sociedad
MACRORIGAM! S.AS, domiciliada en la ciudad de BUCARAMANGA representada por MGONICA
MARCELA DIAZ FORERO mayor y vecina de la ciudad de BUCARAMANGA, en adelante denominada
“La Cargadora”; se celebra el presente contrato de transporte terrestre de carga, regido por las

siguientes clausulas:

Primera: la Transportista se obliga a transportar toda carga que le entregue la Cargadora durante
toda la vigencia del presente contrato que serd desde el dia 20 de agosto de 2021 hasta el dia 13 de
agosto de 2022, ya sea por vehiculo completo o carga fraccionada, con la totalidad o parte de su

parque movil.
Segunda: en todo lo que no esta supletoriamente modificado por la voluntad de las partes, regiran
en lo pertinente las normas establecidas en Codigo de Comercio y demads normas vigentes en la
mistetia.

Tercera: es obligacion de la Cargadora enviar por medio de la Transportista toda carga que va a
despachar entre las localidades que se contratan por el presente documento.
Cuarta: sera obligacién de la Transportista, el transporte de las cargas entregadas por la Cargadera
a los siguientes  destinos:  TODOS  LOS ~ DEPARTAMENTOS DE COLOMBIA
Quinta: la Cargadora debera entregar la carga al Transportista, salvo que se trate de carga de
vehiculo completo, en cuyo caso podrd solicitar el vehiculo a domicilio, dentro del horario que fije
la Transportista, y supeditado a las reglamentaciones vigentes para circulacion, carga y descarga,
quedando expresamente aclarado que en este caso el estibaje sera realizado por la cargadora.
Sexta: las cajas o unidades que no estén perfectamente cerradas, embaladas, y precintadas, podran
rechazarse, o facultativamente para la Transportista, despacharse baje constancia.
Séptima: es obligacion de I3 Cargadora preavisar con una anticipacion de 5 dias, cuando la ca
que fuere a entregar supere las 20 toneladas o su equivalente en metros cubicos.
Octava: en los destinos donde la Transportista no contare con instalaciones, la entrega se hara a
domicilio, hasta cuando las tenga.
Novena: cada envio que se debe entregar a un destinatario y que comprenda varias cajas, debera
despacharse con remito de la Cargadora por triplicado, donde se consignardn los siguientes datos:
nombre y domicilio del remitente, cantidad de cajas, peso bruto, contenido, valor declarado.

Décima: por caja, el maximo despachable serd de 50 kilogramos, en todo caso ningun item producto

Escaneado con CamScanner



© mercancia a transportar podria exceder en ninguno de sus lado o dimensiones la distancia de 2.20
metros.

Undédma: el almacenaje de cargas no retiradas de las instalaciones de la Transportista en el
destino, hasta un maximo de 15 dias no se cobrara; por el excedente se cobrara un 1.5 % del flete
que hubiere devengado.
Duodécima: se aceptaran despachos con flete a pagar en el destino, pero si no se pagare dentro de
los 15 dias de arribada la carga al mismo, o de entregada a domicilio, serd la Cargadora quien debera
pagar los importes debidos por el destinatario.
Decimotercera: la tarifa que se aplicard a los despachos serd acordada de manera individual en cada
viaje.

Decimocuarta: la Cargadora gozara de un descuento general del 1.5 % sobre las tarifas, y de un
sobre descuento mediante nota de crédito cuando sobrepase las 50 toneladas de carga en periodos
no acumulables de 30 dias.
Decimoquinta: cada despacho debera ser pagado previo descuento general, por la Cargadora al
contado.

Decimosexta: la Transportista contara con 7 dias habiles para hacer la entrega de la carga en el
destino indicado por la Cargadora, y sefalado en el presente contrato.
Decimoséptima: 1a Transportista cuando no cumple lo referente al tiempo de entrega estabiecido
en la anterior clausula, deberd cancelar a la Cargadora una multa diaria equivalente a cero pesos.
Dedmoctava: la Transportista contratard, por cuenta de la Cargadora, si asi se solicita seguro de
responsabilidad civil por pérdida total o parcial, o averias de carga, separadamente por cada envio,

el seguro se paga por separado del flete.
Decimonovena: cualquiera de la parte podrd suspender el presente contrato, mediante un preaviso
minimo de 1 mes, debiendo notificar fehacientemente.

vigésima: el domicilio de la Transportista serd CALLE 42 No. 272 13 ubicado en la ciudad de
BUCARAMANGA, y el domicilio de la cargadora sera CARRERA 33 No. 47 — 44 ubicado en la ciudad

de BUCARAMANGA, en donde recibiran cualquier notificacion.

Para constancia se firma a los 20 dias del mes de agosto del afio 2021 en la ciudad de Bucaramanga.

S
Vs éﬁ’»b%l}(/ _:”J‘ H«

nsportista
SANDRA vonﬁp/A GIRALDO ZAPATA NICA MARCELA DIAZ PORERQ
C.C. No. 37.860-788. C.C.N0.63.536.004.

REPRESENTANTE LEGAL.
MACRORIGAMI SAS
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INSTITUTO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
Resolucion No. 0897 / 2014 S.E.V.

Certifica que

WILSON ANGARITA ESPINOSA

Identificado con Cédula de Ciudadania 91043526 de San Vicente de Chucuri

Curso y Aprobo

ACTUALIZACION EN TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PELIGROSAS E HIDROCARBUROS RES.1223 DE 14
DE MAYO DE 2014

Dictado el dia 17-08-2021 - Valido hasta 17-08-2022

Con una intensidad horaria de 20 Horas =
&0 }
—_—

RUBEN DARIO MARTINEZ OCAMPO EDDY MER GUALTERO ABAUNZA
DIRECTOR CORDINADOR ACADEMICO

CODIGO UNICO

Cra 36 No. 34A-36 Barzal - lelavicenqio - Metq - Tel. 682 7780 - 321 487 3770 - 313 465 9237
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MINISTERIO DE TRANSPORTE B & 80N
MINISTERIO DE AMBIENTE Y '
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
MNo. 151743688

DATOS CENTRO DIAGNQOSTICO
Entidad que expide el certificado: CERTIFICADO NACIONAL TECNOMECANCIO S.A
. No. da Certificado de
e S T wR— TR oy 4 P S o
BUG1 7188 I VALPSUSNEIN Yo Vo YWs 7 ¥+ 3 o~
Fecha de expedicion: 2021/02/08 Fecha de vencimiento: 2022/02/09
DATOS VEHIcULO
PLACA: WFL421 CLASE: CAMIONETA
MARCA: CHEVROLET MODELO: 2015
SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL
CILINDRAIE: 2771 NRO. MOTOR: 1K6285
NRO. CHASIS: 9GDNLR554FBQ17979 VIN: SGDNLRS54FB017972
LINEA: NHR
COLOR: BLANCO GALAXIA
NOMBRE PROPIETARIO:  SANDRAY. GIRALDO Z.

FIRMA DEL RESPONSABLE
DO MARIN AFANADOR

Linea Naciona 01 SOO0GA00ED | www rnt COFR 20



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

POLIZA DE SEGURO DE DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITO

FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA

ANO i MES | DIA DI ANO

i MES | DIA HASTA ANO | MES i DIA

ASEGURADORA

MG

AXA COLPATRIA

reinventando /los seguros

2021 9 13 | 102021 9 14 |iow 2022 9 13
DE DEL
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE DE VEHICULO SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
3114907900 WFL421 VEHICULOS DE CARGA | PUBLICO 277 2015
PASAJEROS | MARCA | CHEVROLET CARROCERIA
2
wicuo | NHR
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No.VIN CAPACIDADTON.
1K6285 9GDNLR554FB017979 9GDNLR554FB017979 1
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TOMADOR TIPO DE DOCUMENTO No.DE DOCUMENTO CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
DELTOMADOR DELTOMADOR
MACRORIGAMI SAS 3123759153 NIT 9009912460 BUCARAMANGA
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
1306 96 57232 3114907900 BUCARAMANGA
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMEARCERORVICTIME JASTA
331 | $433.600,00 $216.800,00 $1.800,00 o o1 o i 520 ‘ 800 SALARIOS
T B. INCAPACIDAD PERMANENTE ‘ 180 M |'N IMOS
$652.200,00 LFOALES
.200, C. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS ‘ 750 DIARIOS
Y MOVILZACION DEVICTIMAS ‘ 10 VIGENTES
FIRMA AUTORIZADA
CLAUSULA:

Modificacién unilateral de la vigencia por duplicidad de amparos: Con el fin de evitar duplicidad de amparos,
si la aseguradora evidencia que existe una péliza vigente, la vigencia de la péliza que se expide se modificard,

iniciando a partir del dia siguiente del vencimiento de la pdliza que ya se encuentra registrada en el RUNT.

Senor usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

« Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier momento.

« Recuerde validar que su pdliza esta registrada en el RUNT.

« Esté atento al momento en que deba renovar su poéliza. No tener SOAT vigente acarrea multas econémicas, la detencion
del vehiculo y en caso de accidente de transito el recobro por todos los costos de la atencién de las victimas del accidente.
« Adquiera su SOAT en lugares autorizados.

En caso de accidente de transito:

« Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud méas cercano al lugar del accidente
siempre que tenga la capacidad para brindar la atencién requerida por las victimas.

«Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de transito (articulo 195
Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia Nacional de Salud.

« Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion prestadora de servicios de
salud.

« Para presentar la reclamacién ante la compania aseguradora no se requiere acudir a terceros.

Texto habeas data

“Autorizo a la compania de seguros para que consulte, almacene, administre,
transfiera y reporte a las entidades legalmente autorizadas y aquellas que
considere necesario, pero en este Ultimo caso Unicamente con fines estadisticos
y/o académicos y no comerciales, la informacion derivada del presente contrato
de seguros y que resulte de todas las funciones que directa o indirectamente se
les haya otorgado a las aseguradoras o se les otorguen en el futuro, asi como
novedades, referencias y manejo de la péliza y demas servicios que surjan del
presente contrato, el cual conozco y declaro aceptar en todas sus partes.
Declaro haber sido informado sobre el tratamiento que recibiran los datos
personales incorporados en el presente contrato de seguros, asi como sobre los
derechos que me asisten como titular de los mismos y, sobre la direccion fisica
y/o electrénica del responsable del tratamiento de dicha informacion.”



COMERCIALIZADORA IMPROSER SAS
NIT: 900.606.307-2

Nos permitimos referenciar a la razén social MACRORIGAMI S.A.S
con NIT: 900.991.246-0 quien posee vinculos en calidad de cliente
con nuestro establecimiento de comercio “Supermercado Ahorramas”
desde el 15 de Noviembre del 2021 manejando un buen
comportamiento, honestidad y fiel cumplimiento con sus obligaciones
comerciales.

Se expide a solicitud del interesado a los 15 dias del mes de
Diciembre del 2021.

IComarcralczadora s A S

NIT 900.606.307-2

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
(ano 119
D NA ﬂ MORALES

a Admlsmtratlva
Comercnahzadora Improser SAS
C.C 37.520.920 Barichara

CENTRO COMERCIAL SAN GIL PLAZA CRA 17 N° 35— 46 LOCAL 201
NIT: 900.606.307-2
TEL: 7241525 - CEL: 3156389355

comercializadoraimproser@hotmail.com
SAN GIL - SANTANDER - COLOMBIA



ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL

F:26.AP.GA

Version: 0.0

CERTIFICACIONES _

LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL DE SAN GIL

Fecha: 03.07.18

CONCEPTO
VIABILIDAD DE tJSO DEL SUELO
PERSONA JURIDICA
- - 200-4.0687.2021
RAZON SOCIAL: COMERCIALIZADORA IMPROSER S.AS
NIT: 900696307-2 -
NOMBRE DE ESTABLECIMIENTO: COMERCIALIZADORA IMPROSER S.AS
REPRESENTANTE LEGAL: MARTA CECILIA CAMPINO ACOSTA -
CEDULA: 30.728.198 DE PASTO. -
BARRIO: LAS FERIAS - CENTRO COMERCIAL SAN GIL PLAZA
 TELEFONO: 7241525 _
DIRECCION: CARRERA 17 N° 35 -46 CENTRO COMERCIAL SAN GIL
PLAZA LOCAL 201. .
ACTIVIDAD SOLICITADA: COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS
CODIGO Cliu 7110. ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA  E
INGENIERIA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
o CONSULTORIA TECNICA. o

Que segln el plano 10UF de Localizacion de actividades del Plan Basico de Ordenamiento Territorial PBOT,
aprobado por la CAS segun resolucion No. 0003060 de Septiembre 30 de 2003 y Acuerdo Municipal No. 038 del 10
de Diciembre de 2003, el predio identificado con numero de catastro N® 010002390207905 y Matricula Inmobiliaria
N° 319-81635, ubicado en la CARRERA 17 N° 35 -46 CENTRO COMERCIAL SAN GIL PLAZA LOCAL 201,
se encuentra en area de actividad comercial (AC2)

ARTICULD 209 De las Area de Actividad Comercial. (AC2)

Es la que designa un suelo para la localizacion de establecimientos que ofrecen bienes en diferentes escalas, asi como
servicios a empresas y personas.

Tipo De Area

Usos Principales

Usos Complementarios

AC-2

Comercio Local

Comercio Zonal grupo 1y 2
Comercio oficinas grupo 1y 2
Comercio hospedaje

Equipamiento local

Equipamiento municipal

Industria de bajo impacto ambiental y fisico
Industria de bajo impacto ambiental y alto

impacto fisico
Residencial tradicional y de interés social

Paragrafo. Todos los usos que no estén dentro de los usos principales y los usos complementarics en el cuadro del
presente articulo, se consideran prohibidos.

ARTICULO 168. Del Comercio De Cobertura Local.

Corresponde a la venta de bienes y servicios de consumo doméstico (relativo al hogar), de primera necesidad requeridos
por los residentes de un barrio o sector especifico.

ARTICULO 169. De las caracteristicas del comercio de Cobertura Local.

El comercio de cobertura local presenta las siguientes caracteristicas:

Venta al detal de bienes de primera necesidad que no requieren zonas especiales de exhibicion y/o bodegaje.
Actividades de venta de servicios de neceslidad iocal.

Abastecimiento mediante vehiculos pequefios o medianos que no requieren zonas especializadas para cargue y descargue
ni vias de acceso de gran magnitud.
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Fecha: 03.07.18

Poca o en algunos casos ninguna generacion de empleo (maximo 3 empleados).

Los usuarios acceden a pie por lo general y su permanencia en el establecimiento suele ser corta. Por lo tanto no se
advierten mayores exigencias de estacionamiento de vehiculos automotores.

Tienen horarios laborales y de atencion al publico entre 5:00 a.m. y 10:00 p.m., sin afluencia concentrada en horas, dias o
temporadas determinadas.

No requiere servicios de infraestructura especiales ni adicionales a los previstos para una zona residencial.

No requiere especializacion de las edificaciones. Deben respetar los paramentos y conservar el espacio publico libre de
obstaculos y actividades.

Las actividades inherentes al uso del establecimiento deben realizarse al interior del predio.

No requiere ni genera usos complementarios

Por sus caracteristicas generales se considera un comercio de bajo impacto, que por lo tanto puede aparecer mezclado
con cualquier tipo de uso principal.

ARTICULO 170. De los Establecimientos Comerciales de Cobertura Local.
Pertenecen los siguientes establecimientos comerciales:

Tienda, Micromercados, Panaderia, Pasteleria, Droguerias, Optica, Floristeria, Perfumerias, Reposteria, Fruteria,
Boutiques, Miscelanea, Tiendas de Videos, Papeleria, Libreria, Salon de Belleza, Peluqueria, Lavanderias, Tintorerias
locales, Sastreria, Modisteria, Cafeteria, Fuente de Soda, Fuente de Soda con venta de almuerzos en horas diurnas,
Heladeria, Remontadoras de Calzado, Reparacion de Electrodomésticos, Reparaciones de Muebles, Ferreterias en areas
hasta 40 metros cuadrados, Centros de Servicios de Comunicacion, Reparaciones de bicicletas, Alquiler de vestidos.

ARTICULO 201. De la Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y fisico.

Es aquélla industria considerada compatible con otros usos en razon de su bajo impacto ambiental y urbanistico. Se ubica
en espacios que forman parte de edificaciones comerciales o de vivienda unifamiliar o en locales o bodegas
independientes.

ARTICULO 202. De la Caracteristicas de la Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y fisico.

La Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y fisico. presenta las siguientes caracteristicas:

Funcionan en lotes con area inferior a 500 m2.

El nimero de personas empleadas no es mayor a 24.

No requiere gran especializacion de las edificaciones ni del espacio publico en el cual se ubican.

No produce altos decibeles de ruido, ni olores, ni efluentes contaminantes.

No requiere servicios de infraestructura especiales adicionales a los previstos para una zona residencial.

Presentan bajo volumen de produccion.

El abastecimiento de materias primas y transporte de productos terminados se hace mediante vehiculos pequefios 0
medianos que no requieren zonas especializadas para cargue y descargue ni vias de acceso de gran magnitud.

Los usuarios acceden a pie por lo general y su permanencia en le establecimiento suele ser corta. Por lo tanto no se
advierten mayores exigencias de estacionamiento para vehiculos.

Tienen horarios laborales y de atencion al publico diurnc, sin afluencia concentrada en horas, dias o temporadas
determinadas. -

No requiere ni genera sos complementarios.

Desarroiiaran programas sectoriales de gestion y manejo ambiental, los cuales se regiran por las disposiciones de las
leyes y la autoridad ambiental.

ARTICULO 203. De la Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y alto impacto fisico.

Es aquella industria compatible con ofros usos dado su bajo impacto ambiental, pero con restricciones de localizacion
debido a su magnitud y alto impacto urbanistico. Se ubica en bodegas o edificaciones especializadas dentro de zonas y
complejos industriales.

ARTICULO 204. De las Caracteristicas de la Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y alto impacto
fisico.

La Industria Transformadora de bajo impacto ambiental y alto impacto fisico, presenta las siguientes caracteristicas:
Funciona en lotes con area entre 500 m2 y 1500 m2
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Manufactura, produccion o transformacion de productos, mediante técnicas, equipos y laboratorios especializados, que
pueden requerir formas especificas de prestacion de servizios publicos e infraestructura de los mismos.

Abastecimiento de materias primas y transporte de productos terminados mediante vehiculos medianos o pesados por lo
cual requiere zonas de cargue y descargue y un sistema vial adecuado.

Generacion de empleo masivo y mano de obra especializada (entre los 25 y 100 empleados), por lo cual requiere zonas
de estacionamiento para trabajadores y posibilidad de acceso por transporte publico.

Fomenta la aparicion de establecimientos destinados a usos comerciales complementarios de la industria, como los
“puntos de ventas”, restaurante, establecimientos bancarios, etc.

Debe presentar para su funcionamiento un programa de gestion ambiental con vigencia minima de 10 afios, el cual se
regira por las disposiciones de las leyes y la autoridad ambiental.

OBSERVACIONES: TENEMOS QUE ESTA COBERTURA ESTA INCLUIDA DENTRO DEL PBOT QUE FUE ADOPTADO
MEDIANTE ACUERDO 038 DE 10 DE DICIEMBRE DE 2003 S| PUEDE FUNCIONAR DENTRO DE ESTE SECTOR.

NOTA: Toda actividad referente a la destinacién comer,pial, establecida en el uso de suelo del inmueble debe
realizarse al interior de este. Esta certificacion no impiica autorizacion para la ocupacion del espacio publico,
Decreto 1504/98. :

NOTA 2: Para el funcionamiento debe gestionar las autorizaciones y permisos sanitarios necesarios emitidas por
la secretaria de Salud Departamental, de acuerdo a lo establecido RESOLUCION 2154 DE 2012

Este documento tiene vigencia de un (1) mes, para realizar la respectiva inscripcion en la Secretaria de Hacienda.

Sin la respectiva inscripcion de Industria y Comercio ante la Alcaldia de San Gil, este documento no tiene validez.

Fue cancelado el respectivo pago en la Secretaria de Hacienda Municipal con recibo de caja No. M1 21-06377.

Dado en San Gil, a los Cinco (05) dias del mes de Agosto de dos mil veintiuno (2021).

Tooibpn.
ARQ. PEDRO LUIS LOPEZ URIBE
Secretario de Control Urbano e Infraestructura.

Proyecté: Ing. J arold Torres Cespedes.
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- Nombre: Fabio Mufioz Gomez
Docwnento. 91.223.315
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Cdodigo: 3508-9414

Nombre: Wilmer Martinez Guerrero
Documento: 9.692.430

Fecha de expedicién: Ago 09/2021
Fecha de vencimiento: Ago 09/2022

SERVICIO DE SALUD DE SANTANDER
= N°® 683070384401

?‘ FDCADODERECONOM‘I’O
MANIIPULACION DE ALIMENTOS
WI DEACI.ERDOALARESOLUCDNWADEM
T 63 097

..------"'"'"“"'""""m!nmm“m““““

' Codigo: 3508-9412
. Nombre: Jhon Edinson Guerrero
- Documento: 1.007.369.830

Fecha de expedicién:
Fecha de vencimiento:




EXPERTOS RBG

FUMIGACIONES Y ASESORAMIENTOS AMBIENTALES
()]

CERTIFICA QUE:

FABIO MUNOZ GOMEZ C.C 91.223.315

Recibio capacitacion en curso de MANIPULADOR DE ALIMENTOS (BPM), el cual consta de los siguientes temas e intensidad horaria.

GENERALIDADES DE LAS BPM: 2ZHORAS

e RESOLUCION 2674 DE 2013: 2HORAS
e ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS (ETAS): 2HORAS
e ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION, TRASPORTE Y COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS: 2HORAS
e EDIFICACION E INSTALACIONES: 2HORAS
¢ MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS: 2HORAS
e INTRODUCCION AL HACCP: 2HORAS
e PROGRAMAS DE PRERREQUISITOS: 2HORAS
e ETAPAS PRELIMINARES DE HACCP: 2HORAS
EXAMENES DE LABORATORIOS APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS

Dado en el Municipio de GIRON, a los 16 dias del mes de septiembre de 2021 coordinador de calidad RBG

Oficina Principal Bucaramanga/Girén: Cl. 12 No. 21 — 39 Rio Prado, Tel: 312 469 3379, Expertosrbg@gmail.com




EXPERTOS RBG

FUMIGACIONES Y ASESORAMIENTOS AMBIENTALES
()]

CERTIFICA QUE:

WILMER MARTINEZ GUERRERO  C.C 9.692.430

Recibio capacitacion en curso de MANIPULADOR DE ALIMENTOS (BPM), el cual consta de los siguientes temas e intensidad horaria.

GENERALIDADES DE LAS BPM: 2ZHORAS

e RESOLUCION 2674 DE 2013: 2HORAS
e ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS (ETAS): 2HORAS
e ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION, TRASPORTE Y COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS: 2HORAS
e EDIFICACION E INSTALACIONES: 2HORAS
¢ MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS: 2HORAS
e INTRODUCCION AL HACCP: 2HORAS
e PROGRAMAS DE PRERREQUISITOS: 2HORAS
e ETAPAS PRELIMINARES DE HACCP: 2HORAS
EXAMENES DE LABORATORIOS APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS

Dado en el Municipio de GIRON, a los 16 dias del mes de septiembre de 2021 coordinador de calidad RBG

Oficina Principal Bucaramanga/Girén: Cl. 12 No. 21 — 39 Rio Prado, Tel: 312 469 3379, Expertosrbg@gmail.com




EXPERTOS RBG

FUMIGACIONES Y ASESORAMIENTOS AMBIENTALES
()]

CERTIFICA QUE:

JHON EDINSON GUERRERO MORA  C.C 1.007.369.830

Recibio capacitacion en curso de MANIPULADOR DE ALIMENTOS (BPM), el cual consta de los siguientes temas e intensidad horaria.

GENERALIDADES DE LAS BPM: 2ZHORAS

e RESOLUCION 2674 DE 2013: 2HORAS
e ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS (ETAS): 2HORAS
e ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION, TRASPORTE Y COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS: 2HORAS
e EDIFICACION E INSTALACIONES: 2HORAS
¢ MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS: 2HORAS
e INTRODUCCION AL HACCP: 2HORAS
e PROGRAMAS DE PRERREQUISITOS: 2HORAS
e ETAPAS PRELIMINARES DE HACCP: 2HORAS
EXAMENES DE LABORATORIOS APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS

Dado en el Municipio de GIRON, a los 17 dias del mes de septiembre de 2021 coordinador de calidad RBG

Oficina Principal Bucaramanga/Girén: Cl. 12 No. 21 — 39 Rio Prado, Tel: 312 469 3379, Expertosrbg@gmail.com
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DIEGO FERNANDO ARENAS SUAREZ
Identificado(a) con C.C. No. 1100963689

Asistio al curso de I\s\
MANIPULACION DE ALIMENTOS (:

En testimonio de lo anterior, se firma en San Gil, a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de 2020

Sopt7

Gerardo Rodriguez Nieto
Capacitador
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Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

PLAN
DE
SEGURIDAD

VIAL

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Alfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com
Bucaramanga
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Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

INTRODUCCION

Hoy, los accidentes de transito se identifican como una de las principales causas
violentas de muerte en el mundo; en Colombia los accidentes de trdnsito ocupan
la segunda posicidon después de las muertes por homicidio.

Distintos organismos a nivel mundial estdn trabajando de manera conjunta para
hacer de la movilidad una experiencia menos cadtica y riesgosa, construyendo
politicas y programas encaminados a la prevencion, control oportuno e
infervencion de este tipo de riesgo que hoy supera el contexto laboral pues hace
parte una problemdtica social generalizada.

Desde el dmbito laboral es necesario que las empresas demuestren toda la
diligencia posible respecto del cuidado de los trabajadores, implementando
modelos de prevencién de riesgos, para fomentar la cultura del cuidado,
promover ciudades seguras e impulsar el conocimiento colectivo.

Es necesario “seguir implementando los planes de mejoramiento con politicas,
presupuesto, vehiculos en buen estado y conductores, pasajeros y peatones con
valores, hdbitos y actitudes de respeto por la vida humana en su totalidad, con
sentimientos de sensibilidad social, de aprecio y valor por la vida, las personas, y
la naturaleza que se proyecten mas alld de la esfera individual™.

La seguridad vial tiene un vector muy importante que es la educacion para la
conduccién y comportamiento en calles y rutas. De ahi la gran relevancia y
acato que se merece la Ley 1503 de 2011 y la resolucion 1565 de 2014. En la
primera en su Articulo 1 la presente Ley tiene por objeto definir lineamientos
generales en educacion, responsabilidad social empresarial y acciones estatales
y comunitarias para promover en las personas la formacion de hdbitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y en consecuencia, la formacion
de criterios auténomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en
situaciones de desplazamiento o de uso de la via publica.

Nuestra empresa MACRORIGAMI S.A.S formula el Plan Estratégico de Seguridad
Vial con el fin de aportar elementos que contribuyan a transformar la cultura vial,
enfatizando en el cumplimiento voluntario de las normas de trdnsito, el aumento
de la percepcion del riesgo al fransitar y la corresponsabilidad al promover el uso
del espacio publico de manera solidaria y responsable, a tfravés de la conciencia
vial. Este Plan Estratégico de Seguridad Vial, se presenta en los siguientes
componentes:
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* Fortalecimiento de la gestion institucional.

e Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en el
comportamiento humano.

* Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en vehiculos
seguros.

 Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en
infraestructura segura.

* Acciones para el desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Vial en atencion
a victimas.

OBIJETIVOS

OBJETIVO NACIONAL

Implementar acciones que permitan la disminucion del niUmero de victimas
fatales en un 25% por hechos de fransito a nivel nacional para el ano 2021, a
través de un trabajo intersectorial e interinstitucional coordinado, con el fin de
fomentar una movilidad que proteja la vida humana.

OBJETIVO GENERAL

Promover una cultura en la prevencion de accidentes de trdnsito, interviniendo
nuestra empresa y confratistas, haciendo énfasis en la adopcidon de
comportamientos seguros en la via, contribuyendo en su comportamiento en
materia vial y de esta manera aportar a la reduccion de la accidentalidad vial y
disminuir los efectos que ésta pueda generar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Crear escenarios de formacién que permitan a los actores de la movilidad
mejorar sus competencias y conocimientos respecto de la movilidad segura.

e Garantizar que el contratista de servicios de transporte asigne vehiculos
seguros al contrato, mediante auditorias documentales.

* Implementar Actividades de prevencion, control y seguimiento que permitan
dar cumplimiento a la normatividad de seguridad vial.

e Gestion Institucional: Promover en los usuarios de la via, la adopcion de
conductas apropiadas y el cumplimiento de las normas de transito vigentes.
Planear, organizar y ejecutar acciones necesarias para controlar en forma
oportuna y segura el normal desarrollo de las actividades cotidianas de los
conductores.

e Comportamiento Humano: Capacitar y entrenar a todo el personal que
conduzca vehiculos dentro de las actividades propias de su cargo, en temas
como manejo preventivo (técnicas) y seguridad vial (normatividad).
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Vehiculos Seguros: Garantizar el mantenimiento preventivo de los vehiculos
asignados a los funcionarios.

Atencion a victimas: Garantizar la atencidn oportuna en caso de presentarse
algun evento de transito, en desarrollo de sus actividades.

CONCEPTOS Y DEFINICIONES

CONCEPTOS DEFINICION

Es el instrumento de planificacion que consignado
en un documento confiene las acciones,
mecanismos, estrategias y medidas que deberdn
adoptar las diferentes entidades, organizaciones o
empresas del sector publico y privado existentes
en Colombia. Dichas acciones estan
encaminadas a alcanzar la seguridad vial como
algo inherente al ser humano y asi reducir la
accidentalidad vial de los integrantes de las
organizaciones mencionadas y de no ser posible
evitar, o disminuir los efectos que puedan generar
los accidentes de transito.

:PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL?

La finalidad del Plan Estratégico de Seguridad Vial,
es definir los objeftivos 'y las acciones o
intervenciones concretas que se deben llevar a
cabo para alcanzar los propdsitos en materia de
prevencidon de los accidentes de transito,
facilitando la gestidon de la organizacion al definir
las dreas involucradas, los responsables y los
mecanismos de evaluacién y seguimiento en
funcion del cumplimiento de las actuaciones
definidas.

:PARA QUE SIRVE EL PLAN
ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL?

Se refiere al conjunto de acciones, mecanismos,
estrategias y medidas orientadas a la prevencion
de accidentes de transito, o a anular o disminuir los
efectos de los mismos, con el objetivo de proteger
la vida de los usuarios de las vias.

SEGURIDAD VIAL
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Se refiere al conjunto de mecanismos o dispositivos
del vehiculo automotor destinados a proporcionar
SEGURIDAD ACTIVA una mayor eficacia en la estabilidad y control del
vehiculo en marcha para disminuir el riesgo de que
se produzca un accidente de transito.

Son los elementos del vehiculo automotor que
reducen los danos que se pueden producir
SEGURIDAD PASIVA cuando un accidente de transito es inevitable y
ayudan a minimizar los posibles danos a 1os
ocupantes del vehiculo.

Evento generalmente involuntario, generado al
menos por un vehiculo en movimiento, que causa
danos a personas y bienes involucrados en él, e
ACCIDENTE DE TRANSITO | igualmente afecta la normal circulacién de los
vehiculos que se movilizan por la via o vias
comprendidas en el lugar o dentro de la zona de
influencia del hecho (CNITT, 2002).

CONCEPTOS DEFINICION

Todo suceso repentino que sobrevenga con causa
U ocasion del trabajo y que produzca en el
trabajador una lesidon orgdnica, una perturbacion
funcional o psiquica, una invalidez o la muerte. Asi
como el que se produce durante la ejecucion de
ordenes del empleador o contratante, durante la
ACCIDENTE DE TRABAJO | ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun por
fuera del lugar y horas de trabajo; igualmente el
que se produzca durante el traslado de los
trabajadores o contratistas desde su residencia a
los lugares de ftrabajo y viceversa, cuando el
transporte lo suministre el empleador. (Ley 1562 de
2012).

Es la evaluacidon de las consecuencias de un
peligro, expresada en términos de probabilidad y
severidad, tomando como referencia |la peor
condiciéon previsible.

RIESGO

Se define como la probabilidad de ocurrencia de
AMENAZA un suceso potencialmente desastroso, durante
cierto periodo de tiempo en un sitio dado.
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Probabilidad de afectacion, puede decirse
también, de la susceptibilidad de ser afectado por
una amenaza y su capacidad de sobreponerse.

PEATON Persona que transita a pie por una via (CNTT, 2002).
Persona distinta del conductor que se transporta

PASAJERO en un vehiculo publico (CNTT, 2002).
Documento publico de cardcter personal e
LICENCIA DE infransferible expedido por autoridad

CONDUCCION

competente, el cual autoriza a una persona para
la conduccién de vehiculos con validez en todo el
territorio nacional

LICENCIA DE TRANSITO

Es el documento publico que identifica un
vehiculo automotor, acredita su propiedad e
identifica a su propietario y autoriza a dicho
vehiculo para circular por las vias publicas y por las
privadas abiertas al publico.

COMPARENDO

Orden formal de notificacién para que el presunto
contraventor o implicado se presente ante la
autoridad de trdnsito por la comision de una
infraccion.

CONDUCTOR

Es la persona habilitada y capacitada técnica vy
tedricamente para operar un vehiculo (CNTT,
2002).

REVISION

actividad emprendida para - asegurar la
conveniencia, adecuacion y eficacia del tema
objeto de la revision, para alcanzar unos objetivos
establecidos. (ISO 2000:2008).

SOAT

Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito -
SOAT, el cual ampara los danos corporales que se
causen a las personas en accidentes de trdnsito e
indemniza a los beneficiarios o las victimas por
muerte o incapacidad médica segun el caso.

ARL

La Administradora de Riesgos Laborales (ARL) es
una entidad aseguradora de vida, encargada de
afiliar a los empleados al sistema general de
riesgos laborales y de prevenir, proteger y atender
a los trabajadores contra todo evento riesgoso
que puede haber en un ambiente laboral.
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Es un sistema de gestion por medio de cual se
garantiza el manejo responsable de todas las
actividades de la organizacién, promoviendo y
HSEQ mejorando la salud del personal, garantizando un
trabajo sin riesgo de lesiones a éste o a los demas,
promoviendo la proteccidon del medio ambiente y
asegurando la calidad en los procesos.

Comprende las principales orientaciones vy
acciones encaminadas a lograr los objetivos de un
ESTRATEGIA plan. En

un proceso regulable, conjunto de las reglas que
aseguran una decision 6ptima en cada momento.

Es un elemento de la planeacién estratégica que
enuncia un estado futuro de lo que desea
VISION alcanzar una organizacidon en un tfiempo
determinado, expresado de manera realista y
positiva en términos de objetivos.

CONCEPTOS DEFINICION

Corresponde a un documento que reune el
conjunto de actividades especificas, los recursos y
los plazos necesarios para alcanzar objetivos de un
proyecto, asi como las orientaciones sobre la
forma de realizar, supervisar y evaluar las

PLAN DE ACCION

actividades.
Colectividad considerada como unidad.
ENTIDAD Especialmente, cualquier corporacion, compania,

institucion, etc. "tomada como persona juridica”.

Asociacion de personas regulada por un conjunto

ORGANIZACION de normas en funcidon de determinados fines.

La empresa es la unidad econdmico-social en la
que el capital, el trabagjo y la direccion se
coordinan  para readlizar una  produccion
EMPRESA socialmente Util, de acuerdo con las exigencias
del bien comun. Los elementos necesarios para
formar una empresa son: capital, trabgjo vy
recursos materiales.

Todo aparato montado sobre ruedas que permite
el transporte de personas, animales o cosas de un
punto a ofro por via terrestre publica o privada
abierta al publico (CNTT. 2002).

VEHICULO
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VEHICULO NO Vehiculo que se desplaza por el esfuerzo de su
AUTOMOTOR conductor.

MARCO NORMATIVO

NTC ISO 39001. Sistemas de Gestion de la Seguridad Vial.

Ley 769 de 2002. Por la cual se expide el Codigo Nacional de Transito Terrestre
y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 1737 de 2004. Por la cual se reglamenta la utilizacién de cascos de
seguridad para la conduccidn de motocicletas, motociclos y mototriciclos y
se dictan otras disposiciones.

Decreto 1383 de 2010. Por la cual se reforma la ley 769 de 2002 - codigo
nacional de trdnsito, y se dictan ofras disposiciones.

Resolucion 1384 de 2010. Por la cual se adopta el método para establecer los
limites de velocidad en las carreteras nacionales, departamentales, distritales
y municipales de Colombia.

Resolucidon 3027 de 2010. Por la cual se actuadliza la codificacion de las
infracciones de transito, de conformidad con lo establecido enla Ley 1383 de
2010, se adopta el Manual de Infracciones y se dictan otras disposiciones.
Ley 1503 de 2011. Por la cual se promueve la formacion de hdbitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan ofras
disposiciones.

Decreto 019 de 2012. Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la
Administraciéon Publica. (Incluidos aspectos de la revision Técnico Mecdnica).
Decreto 1548 de 2012. Por la cual se modifica la ley 769 de 2002 y la ley 1383
de 2010 en temas de embriaguez y reincidencia y se dictan oftras
disposiciones.

Resolucidn 315 de 2013. Por la cual se adoptan unas medidas para garantizar
la seguridad en el transporte publico terrestre automotor y se dictan otras
disposiciones.

Resolucion 378 de 2013. Por la cual se aclara el articulo 3 de la Resolucién 315
del 6 de febrero de 2013.

Resolucién 623 de 2013. Por medio de la cual se adopta la Ficha Técnica del
Formato Unico Nacional para licencia de conduccién y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 2851 de 2013. Por el cual se reglamentan los articulos 3, 4,5,6,7,9, 10,
12, 13,18 Y 19 de la Ley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones (plan
estratégico de seguridad vial).
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Ley 1696 de 2013. Por medio de la cual de dictan disposiciones penales y
administrativas para sancionar la conduccion bajo el influjo del alcohol u ofras
sustancia psicoactivas.

Resolucion 217 de 2014. Por la cual reglamenta los certificados de aptitud
fisica, mental y coordinaciéon motriz para la conduccidn de vehiculos y se
dictan ofras disposiciones.

Resolucion 1565 de 2014. Por la cual se expide la Guia metodoldgica para la
elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Resolucién 2273 de 2014. “Por la cual se ajusta el Plan Nacional de Seguridad
Vial 2011 - 2021...".

Decreto Unico Reglamentario 1079 de 2015. “Por el cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Transporte”, Titulo 2 Seguridad Vial, Capitulo 3
Planes Estratégicos de entidades, organizaciones o empresas en materia de
Seguridad Vial.

Decreto 1906 de 2015. “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de
2015, en relacion con el Plan Estratégico de Seguridad Vial”.

Resolucion 1231 de 2016. “Por la cual se adopta el documento Guia para la
Evaluacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial”

Decreto 1310 de 2016. “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1079 de
2015, en relacion con el Plan Estratégico de Seguridad Vial".

Circular 068 de 2017. Revision de PESV de las empresa y otorgamiento o no de
aval, Presentacion de PESV bajo el modelo estipulado en la circular por parte
de la Superintendencia de Puertos y transporte.

Resolucion Numero 3246: Guia Para La Instalacién de Cintas Retrorreflectivas
Resolucion 4919 de 2018: Se prorroga el plazo para la instalacién y uso
obligatorio de cintas retrorreflectivas por 6 meses mas.

Resolucion No. 1572 de 2019 - Cintas Retrorreflectivas: Por la cual se
reglamenta la instalacion y uso de cintas retrorreflectivas y se dictan otras
disposiciones

Resolucion 0312 de 2018: por la cual se reglamentan los estdndares minimos
del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, articulo 32.
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GENERALIDADES DE LA EMPRESA

NOMBRE DE LA EMPRESA: MACRORIGAMI S.A.S
NIT: 900.991.246-0
SECTOR: PRIVADO

SECTOR ECONOMICO:

ACTIVIDAD PRINCIPAL: 4663 COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION, ARTICULOS DE FERRETERIA, PINTURAS, PRODUCTOS DE VIDRIO,
EQUIPO Y MATERIALES DE FONTANERIA Y CALEFACCION

ACTIVIDAD SECUNDARIA: 4659 COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE
MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.

OTRA ACTIVIDAD 1: 4620 COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS
AGROPECUARIAS; ANIMALES VIVOS

OTRA ACTIVIDAD 2: 4761 COMERCIO AL POR MENOR DE LIBROS, PERIODICOS,
MATERIALES Y ARTICULOS DE PAPELERIA Y ESCRITORIO, EN ESTABLECIMIENTOS
ESPECIALIZADQOS

SEDE PRINCIPAL
DEPARTAMENTO SANTANDER
CIUDAD BUCARAMANGA
CARRERA 33 No. 47 - 44 CENTRO EMPRESARIAL
DIRECCION ALTAMONTE, OFICINA 213
TELEFONO 6835832 - 3123759153
NOMBRE DE LA ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A (SURA)

ALCANCE DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
El Plan Estratégico de Seguridad Vial tendrd cubrimiento a toda la empresa, todos
sus empleados y conftratistas que conduzcan vehiculos automotores y no
automotores y que estén expuestos a los riesgos y peligros del transito vehicular.
Incluido el vehiculo TIPO FURGON de placas WFL421 de propiedad de la senora
SANDRA YOHANNA GIRALDO ZAPATA, quien actualmente es socia de la entfidad.
Este Plan tendrd alcance a todas las sedes y centros de trabajo de la compania
en todo el pais.
El Plan Estratégico de Seguridad Vial serd revisado cada dos anos de acuerdo a
la normatividad vigente.
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FUNCIONES DEL COMITE

El equipo de trabajo definido por la alta direccion, debe formalizar su
participacion mediante la creacion de un comité de seguridad vial, siendo este
el mecanismo de coordinacion entre todos los involucrados y cuyo objetivo serd
plantear, disenar, implementar y medir las acciones que permitan generar
conciencia entre el personal y lograr objetivos a favor de la seguridad vial en la
empresa y la vida cotidiana de sus integrantes.

El establecimiento del Comité de Seguridad Vial o Comité del Plan Estratégico de
Seguridad Vial, que disenard, definird, programard, gestionard, etc., todos los
aspectos necesarios para la puesta en marcha del PESV, a que hace relacion la
Ley 1503 de 2011 y el Decreto 2851 de 2013, serd un escenario estratégico en el
proceso de participacion para la planeacion y ejecucion las distintas fases del
plan.

En dicho Comité:

» Se analizardn los resultados obtenidos en el diagnostico inicial y se formulard
la hoja de ruta a seguir, conducente a reforzar los aspectos favorables
enconfrados, mitigar los riesgos y disenar acciones para garantizar un cambio
de actitud en los diversos actores de la movilidad en la compania.

» |dentificarlos factores de riesgo y establecer un plan de accidn personalizado
para cada uno de ellos.

e Se presentardn, discutirdn y determinardn los programas académicos a
desarrollar con los distintos actores.

e Se considerard la adopcidon de un estadndar de seguridad, que garantice la
integridad y bienestar y minimice los riesgos de un accidente de trdnsito.

* Se evaluaran los requerimientos y la oferta disponible, frente a proveedores y
talleres para los procesos de diagndstico, mantenimiento preventivo vy
mantenimiento correctivo de los vehiculos.

* Se programaran fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los
conductores, sus equipos de frabajo y otros actores de la empresa, entidad u
organizacion.
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e Se determinaran las acciones de control o auditorias viales que se consideren
pertinentes.

e Se presentardn las campanas y acciones de acompanamiento a desarrollar
durante todo el ano.

» Se establecerdn los cronogramas de las diversas actividades a ejecutary hard
seguimiento de las mismas.

e Se elaborardn los informes periddicos para la Gerencia, Ministerio de
Transporte, organismo de trdnsito u otros interesados, que den cuenta de las
acciones y programas, adelantadas y por ejecutar, analizando el impacto,
costo-beneficio y aporte en la generacion de hdbitos, comportamientos y
conductas favorables a la seguridad vial del pais.

* El comité serd el ente encargado de definir la visidon, los objetivos y alcances
del Plan Estratégico de Seguridad Vial para la empresa, acorde con los
minimos establecidos por la autoridad correspondiente.

» Debe definirla periodicidad con la que se va a realizar el comité.

ROLES Y FUNCIONES DE LA ALTA DIRECCION

El Presidente, Directivo, o Gerente de la organizacion, entidad o empresa, debe:

e Liderar el proceso de creacidon e implementacion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial.

e Involucrar un representante de cada drea de la organizaciéon, segun sea
pertinente y que se enfiende, participe en la creacion y difusion de los
objetivos de la seguridad vial.

» Definir los roles y funciones de cada integrante de la organizacion, a efectos
de cumplir los objetivos trazados en el Plan Estratégico de Seguridad Vial.

* Implicarse en su financiacion, asegurando el presupuesto necesario para la
implantacion de las diferentes medidas que se vayan a adoptar.

* Establecer un proceso dgil, dindmico y eficaz de participacion de los
trabajadores y de los representantes sindicales, si fuera el caso.
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Garantizar a los grupos de trabajo el tiempo que precisen para sus reuniones.

Adoptar las decisiones oportunas que hagan posible que se lleven a buen
término las medidas que se propongan.

Garantizar que el personal que labora en cada drea cumpla con lo
establecido en el Plan Estratégico de Seguridad Vial y los documentos
relacionados aplicables.
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ACTA DE CONFORMACION DEL COMITE DE SEGURIDAD VIAL

En Bucaramanga a los 10 dias del mes de febrero del ano 2021, en las
instalaciones de la empresa MACRORIGAMI S.A.S, se reunieren las personas que
han sido designadas para conformar el Comité de Seguridad Vial y asi dar
cumplimiento a la resolucion 1565 de 2014.

CONFORMACION
PRINCIPAL SUPLENTE
JULIETH TATANA MONSALVE
FIGUEROA LUZ STELLA CATELLANOS VILLAMIZAR
MONICA MARCELA DIAZ FORERO ARSENIO BUENO RIBERO
RESPONSABLE DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
PRINCIPAL SUPLENTE
JULIETH TATIANA MONSALVE
FIGUEROA LUZ STELLA CASTELLANOS VILLAMIZAR

Para la empresa MACRORIGAMI S.A.S, la salud y la seguridad forman parte de la
naturaleza misma del frabajo y por lo tanto, son conceptos inherentes a todos los
procesos operativos incluyendo el tfransporte de personas, productos y servicios.

Como tal, debe formar parte de la planeacion y diseno de los trabajos que aqui
se readlizan, para evitar almaximo las situaciones de riesgo que puedan afectar a
las personas, l0s equipos Y las instalaciones.

Para tal efecto la alta gerencia se compromete con lo siguiente:

* Cumplir con los requisitos legales exigidos por la autoridad vial competente.

* Prevenir la accidentalidad de los actores viales de la organizacion
MACRORIGAMI S.ASS.

e Asignar los recursos necesarios que permitan ejecutar las acciones
contempladas en el PESV, incluidas las capacitaciones definidas dentro del
Comité de Seguridad Vial.

* Monitorear de forma constante el impacto de las acciones definidas e
implementadas.

e Incorporar las mejores necesarias al sistema de gestion a través de su control
por medio de indicadores y revisiones.

\\é\ilnniakle

FECHA: TO FEBRERO 2021
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CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA
Fecha: 10 febrero 2021 Ciudad: Bucaramanga

Actividades que realiza: comercio al por mayor de materiales de construccion,
arficulos de ferreteria, pinturas, productos de vidrio, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccion, comercio al por mayor de otros tipos de maquinaria y
equipo n.c.p., comercio al por mayor de materias primas agropecuarias;
animales vivos y comercio al por menor de libros, peridédicos, materiales y articulos
de papeleria y escritorio, en establecimientos especializados.

Tamano de la empresa: 4 trabajadores

CANTIDAD DE EMPLEADOS

TIPO CANTIDAD DE EMPLEADOS
Directos 3
Indirectos 1
Contratistas INDEFINIDO
Compradores INDEFINIDO
Total 4

TIPOS DE VEHICULOS UTILIZADOS PARA LOS DESPLAZAMIENTOS

TIPO DE VEHICULO
Buses, microbuses
Automoviles
Motos
Bicicletas
Oftros, cual:
Total

Alo|o|oNN

CLASIFICACION DEL PERSONAL SEGUN SU ROL DENTRO DE LA EMPRESA

ROL DENTRO DE LA
EMPRESA CANTIDAD
Administrativo 4
Técnico 0
Comercial 0
Otros, cual: 0
Total 4

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Alfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com
Bucaramanga



mailto:macrorigami@gmail.com

e

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

CLASIFICACION DEL PERSONAL SEGUN SU ROL DENTRO DE LA VIA

ROL DENTRO DE LA VIA CANTIDAD
Conductor 0
Peatdn 4
Pasajero 4
Oftros, cual: 0
Total 4

TIPO DE DESPLAZAMIENTO EN MISION

DESPLAZAMIENTOS EN

MISION CANTIDAD
Internos 2
Externos 2
Total 4

TIPO DE DESPLAZAMIENTO IN-ITINERE

DESPLAZAMIENTOS IN-

ITINERE CANTIDAD
Casa - Trabagjo 4
Trabgjo - Casa 4
Total 8
RELACION DE ACTIVIDADES CON EL RIESGO VIAL
RELACION CON EL
RIESGO VIAL CANTIDAD
Si 4
No 0
Total 4
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DIAGNOSTICO DE PLAN DE ESTRATEGIA SEGURIDAD VIAL

Puntaje  Puntaje %
Elemento . ; o
Posible obtenido Implementacion

COMITE DE SEGURIDAD VIAL 30 24 80,00%
POLITICA DE SEGURIDAD VIAL 10 9 90,00%
PESV 2 2 100,00%
DIAGNOSTICO 8 7 87,50%
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL-
ELABORACION DEL PESV 4 4 100,00%
IMPLEMENTACION DEL PESV 8 7 87,50%
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PESV 14 14 100,00%
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN
COMPORTAMIENTO HUMANO 28 27 96,43%
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN VEHICULOS
SEGUROS 10 8 80,00%
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN INFRAESTRUCTURA
SEGURA 0 0 #iDIV/0!
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN ATENCION A
VICTIMAS 6 6 100,00%

Total 120 108 90,00%

Diagnéstico de Planes Estratégicos de Seguridad Vial

COMITE DE SEGURIDAD VIAL
100,00% 80,00%
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN

90,00%
ATENCION A VICTIMAS POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

100,00%

ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN PESV

INFRAESTRUCTURA SEGURA

ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV% 00%

VEHICULOS SEGUROS 87/B@BNOSTICO

ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PESV EN
COMPORTAMIENTO HUMANO

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL- ELABORACION DEL PESV

96,43% 100,00%

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PESV 87 MLEMENTACION DEL PESV

100,00%
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EVALUACION DEL RIESGO

Valoracién de Peligros

Grupo de Nombre del Rol en la | Riesgos por el entorno | Nivel de
frabajo Cargo via y/o por habitos riesgos
REPRESENTANTE
Administrativo LEGAL Pasajero | No uso del cinturdn Medio
AUXILIAR
Administrativo CONTABLE Pasajero | No uso del cinturdn Medio
AUXILIAR
Administrativo | ADMINISTRATIVO | Pasajero | No uso del cinturéon Medio
OPERARIO DE
SERVICIOS
Operativo GENERALES Pasajero | No uso del cinturdn Medio
Plan de accidn
Pe.llgro / Objetivo Acciones Mejores practicas Recursos
Riesgo
CHARLAS
REALIZANDO
I/I\CI)FORMATIVAS Y CRONOGRAMA
CAPACITACIONE | DETEMAS A
S, ACTIVIDADES R NS
DE APRENDIZAE CAPACITACION, | TIEMPO,
DE " | INCENTIVANDO LA | BUSQUEDA DE
ACCIDENTE PREVENIR A NORMATIVIDAD PARTICIPACION INFORMACION
VIAL QUE VIGENTE. TEMAS DE CADA POR INTERNET,
SUCEDA DE SENSI’BILIDAD FUNCIONARIO Y GESTION DE
VIAL TECNICAS EVALUADNO LOS | CAPACITACIONE
DE ' CONOCIMIENTOS | S CON ARL.
CONDUCCION | ADQUIRIDOS
ANTES Y DESPES
DE VEHICULOS,
CONDUCCION | PECADA
SEGURA ETC. CAPACITACION.
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ROBOS O
ATRACOS

EVITAR
EXPONERN
OS A
ALGUN
ATRACO Y
EVITAR QUE
SE LLEVE A
CABO

e

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

TOMANDO
MEDIDAS DE
PRECAUCION Y
SEGURIDAD

ESTAR SIEMPRE AL
TANTO DEL
ENTORNO.
EVITAR SACAR
DINERO O COSAS
DE VALOR EN
SITIOS PUBLICOS.
DEJAR EN SITIOS
SEGUROS LOS
VEHICULOS Y
CON SEGUROS O
LLAVE
DIRECTAMENTE
EN LO POSIBLE
NUNCA ESTAR
SOLOS Y EN CASO

DINERO EN
TAL DE ESTARLO,

COMPRAE
CAMINAR O <

) i INSTALACION DE

ESTAR "CERCA" A

CAMARAS Y
LA GENTE
EVITAR SITIOS ALARMAS DE

SEGURIDAD, ASI
SOLOS Y

COMO EN
OSCUROS.

VIGILANCIA.
APRENDER

CURSOS DE
METODOS DE

DEFENSA
DA PERSONAL
PERSONAL

TENER EN FACIL
ACCESO LINEAS
TELEFONICAS DE
LA POLICIA.
INSTALACION DE
CAMARAS DE
SEGURIDAD.

SI ES
DIRECTAMENTE EN
LA SEDE DONDE
SE LABORA
CONTAR CON EL
PERSONAL DE
SEGURIDAD
PRIVADA.
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ATENCION A VICTIMAS

Nuestra empresa MACRORIGAMI S.AS cuenta con un procedimiento para la
atencidon de emergencias de transito de diferentes tipos y son divulgados a todos
los conductores, garantizando que todos mantengan esta informacion clara y
actualizada. Para este fin se entrega un plegable con la informacién necesaria.

Algunas emergencias de transito que se pueden presentar son:
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Si ocurre un accidente de trabajo, usted como
trabajador debe:

Reportarlo inmediatamente
a su empleador para gque el
realice el proceso de
notificacion a ARL SURA.

Comunicarse con la Linea de atencion
01800 051 1414, donde se le suministrara la
informacion necesaria con el fin de direccionar
al trabajador accidentado a la IPS mas cercana
al lugar de ocurrencia del accidente.

Medios para reportar el presunto accidente
de trabajo por parte del empleador.

Puede diligenciar el Formulario Unico de Reporte de Accidente de Trabajo [FURAT)
a través de los siguientes medios:

* Para los empleadores que posean claves de servicios en linea deben ingresar a:

wwawarlsura.com.co 2 Servicios en Linea » Asistencia en salud » Transacciones
> FURAT en linea

1. Correo electronico:
Puede descargar el FURAT desde:

www.arlsura.com.co » Gestion administrativa » Formularios para su gestidon
» Formulario para el reporte de accidentes de trabajo

Una vez se encuentre diligenciado debe ser enviado via correo electrdnico a:
furat@suramericana.com.co

2. Formulario fisico:

Solicitelo en cualquier oficina de ARL SURA y una vez se encuentre diligenciado
entréguelo en las oficinas de ARL SURA,

Recuerde que una vez diligenciado completamente el FURAT debe
imprimir las copias correspondientes para el trabajador, para el

contratante y la empresa promotora de salud.

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Altfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com
Bucaramanga



mailto:macrorigami@gmail.com

oyl
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NIT: 900.991.246-0

ACCIDENTE EN CARRETERA - CON
HERIDOS

— ==
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VARADA EN CARRETERA
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CIERRE DE VIAS

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Altfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com

Bucaramanga


mailto:macrorigami@gmail.com

oyl

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

HURTO DE VEHICULO
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ACCIDENTE EN CARRETERA — DANO A LA
PROPIEDAD
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ATAQUE CON ALTERACION DEL ORDEN
PUBLICO
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NIT: 900.991.246-0

ESTANDARES GENERALES DE COMPORTAMIENTO EN SEGURIDAD VIAL
El motociclista circula siempre por el centro de su carril.

El motociclista cede el paso en una interseccion, teniendo en cuenta el
concepto de prelacion.

El motociclista organiza los espejos retrovisores para controlar los puntos ciegos
antes de comenzar la marcha.

Los motociclistas se colocan el casco de seguridad, debidamente abrochado
antes de comenzar la marcha.

Los motociclistas se colocan las gafas de seguridad de dotacion o bajan la
pantalla del casco antes de comenzar la marcha.

El conductor del carro y su acompanante utilizan el cinturon de seguridad
durante todo el recorrido.

Los conductores aplican la lista de chequeo de seguridad, antes de iniciar el
recorrido del dia.

Antes y después de ponerla carpa en la volgqueta revise que su calzado esté libre
de sustancias resbalosas, suba y descienda por las escalerillas, jamds salte de la
volqueta.

Sus elementos de proteccion personal estén completos y en buen estado. Las
herramientas y elementos de trabajo estén en buen estado, limpias y en el lugar
asignado.

Su puesto de trabajo esté limpio y ordenado. En su drea de frabajo sélo deben
permanecer los elementos y materiales necesarios para su labor.

Mantenga libre de obstdculos los pasillos, vias de circulacion y salidas, en caso
de emergencia es importante que estén despejados.

Utilice y opere los equipos, Unicamente si estd autorizado y formado para
hacerlo.
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Respete los avisos que prohiben fumar en ciertas dreas de la empresa, los Unicos
lugares seguros para fumar son aquellas zonas que se han designado para tal fin.

Retirese anillos, reloj, pulseras, cadenas; cuando frabaje cerca o con maquinas
con transmision por banda, rodillos o partes en movimiento. Lleve el cabello
recogido y la ropa ajustada.

Usted estd expuesto a factores de riesgo, es por eso que debe permanecer alerta
y observar su entorno laboral para que identifique, analice, controle y haga
seguimiento de las medidas de seguridad que se deben tomar. Cualquier
novedad que pueda afectar su salud, seguridad y productividad repdrtela a su
jefe inmediato.

ESTANDARES DE SEGURIDAD VIAL PARA PEATONES

Los ancianos y los ninos deben andar en la calle acompanados de un adulto, si
andan solos, jAyudales a cruzar la calle!

Los ninos de 9 anos o menos, deben cruzar la calle agarrados de la mano de su
acompanante, ya que pueden correr de manera intempestiva hacia la calle,
porgue no saben interpretar el peligro.

Nunca cruce en una curva ni cerca de ella. Tampoco o haga en zonas donde
no pueda ver bien si viene un vehiculo. Por muy solitario que sea el camino
busque un sitio con visibilidad, Pare, Mire, Escuche y Cruce.

Para cruzar la calle, mejor hdagalo por las esquinas o pasos peatonales. Nunca
salga de manera intempestiva de entre dos vehiculos estacionados.

Cruzar una calle por el paso de peatones equivale a una disminucion del 50% del
riesgo de ser atropellado.

Acate siempre las senales del semdaforo y cruce porla cebra.

Evite salir a la calle si se encuentra en estado de embriaguez, sus reflejos
disminuyen y puede ser atropellado, de ser necesario pida a alguien que lo vaya
a buscar.
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Al cruzarla calle, camine, no corra, hdgalo con precaucion, establezca contacto
visual con el conductor, cercidrese que o hayan visto, fenga especial cuidado
con taxis, microbuses, camiones o vehiculos de carga.

Transite por las aceras y andenes y deténgase antes de cruzar la calle, observe
derecha-izquierda-derecha y evite tratar de ganarle el paso a los vehiculos,
motociclistas y ciclistas, serd muy tarde el comprobar que el vehiculo es mds
rdpido que usted.

Para salir a la calle de noche, use ropa clara preferiblemente, hdgase notar,
camine por la izquierda con el trdfico de frente, si van en grupo caminen en fila.

Evite que los ninos jueguen en la calle, llévelos a los parques o las canchas
deportivas.

Evite ser atropellado, nunca se interponga como obstdculo para detener a un
vehiculo que huye, mejor anote las placas y reportelo.

Aléjese de los vehiculos que hacen maniobra de reversa en los estacionamientos
y cocheras, cerciérese que lo hayan visto y haya espacio suficiente para no ser
prensado. Hagalo rodedndolo hacia la parte de atrds del carro, ya que por el
frente puede ser atropellado.

Evite caminar cerca del bordillo, ya que existe riesgo de atropello y de que nos
mojen los coches al pasar en un dia de lluvia.

Cuando salga con su perro, llévelo siempre bien agarrado de la correaq, silo deja
suelto lo puede atropellar un vehiculo.

Tenga especial cuidado con la salida y entrada de los garagjes.

Cruce siempre por los puentes peatonales. Es un poco mds largo pero es la forma
mds segura.

Circule siempre por el lado izquierdo de la calle de tal manera que al caminar
siempre vea a los coches venir de frente.

Cuando baje del autobus o transporte de pasajeros y haya que cruzar la calle,
hagalo rodedndolo hacia la parte de atrds del carro, ya que por el frente puede
ser atropellado.
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ESTANDARES PARA CONDUCTORES DE CARROS

El conductor y su acompanante fransitan con el cinturédn de seguridad
debidamente colocado y asegurado.

El conductor adopta una posicion comoda para conducir su vehiculo: espalda
recta; brazos y piernas flexionadas.

El conductor enciende las luces cuando se necesita: en la tarde desde las 6 p.m.
En la manana hasta las 6 a.m. y en el dia cuando esta lloviendo fuertemente.

El conductor se detiene completamente cuando encuentra una senal de pare o
un semaforo.

El conductor respeta la cebra y los pasos peatonales.
El conductor espera a que el semdaforo esté en verde para iniciar su marcha y
antes de hacerlo tiene en cuenta que los otros vehiculos hayan pasado la

interseccion.

El conductor disminuye la velocidad, mira a ambos lados para asegurase que no
viene un vehiculo antes de ingresar a la interseccion.

El conductor se detiene cuando el semdforo estd en amairillo y en rojo.

El conductor circula por el centro de su carril.

El conductor conserva una distancia prudencial con el vehiculo de adelante.

El conductor anuncia la maniobra de adelantamiento con las direccionales,
tanto para salir como para ingresar al carril y se fija que pueda realizar dicha
maniobra.

El conductor adelanta sélo en sitios permitidos.

El conductor anuncia el giro con la direccional o con senal de mano con

anficipacion.
El conductor disminuye |la velocidad para ingresar a la curva.
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El conductor espera pacientemente ante los obstdculos que encuentra en la via
o trancones.

El conductor cede el paso en una interseccion, teniendo en cuenta el concepto
de prelacion.

El conductor respeta al peaton.

El conductor respeta a otros vehiculos y sus conductores y ademds demuestra
comportamientos de cortesia y solidaridad.

El conductor estaciona bien el vehiculo cuando realiza alguna diligencia.
ESTANDARES PARA MOTOCICLISTAS

El motociclista antes de salir del despacho, revisa: aceite, combustible, luces,
frenos, embrague, espejos y presion de las llantas.

El motociclista asegura la herramienta y los accesorios que llevan antes de
comenzar la marcha.

El motociclista organiza los espejos retrovisores para controlar los puntos ciegos
antes de comenzar la marcha.

El motociclista se coloca el casco de seguridad debidamente abrochado
antes de comenzar la marcha.

El motociclista se coloca las gafas de seguridad de dotacién o baja la pantalla
del casco antes de comenzar la marcha.

El motociclista transita con el equipo de proteccidon personal debidamente
colocado y asegurado: casco, gafas o pantalla.

El motociclista transita con la luz encendida durante el dia.

El motociclista para completamente cuando encuentra una senal de pare o un
semaforo.

El motociclista disminuye la velocidad, mira ambos lados para asegurarse que No
viene un vehiculo antes de ingresar a la interseccion.
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El motociclista circula por el centro de su carril.

El motociclista conserva una distancia prudencial con el vehiculo de adelante.
El motociclista anuncia la maniobra de adelantamiento con las direccionales,
tanto para salir como para ingresar al carril y se fija que pueda realizar dicha

maniobra.

El motociclista anuncia el giro con la direccional o con senal de mano con
anticipacion.

El motociclista respeta los semdaforos.

El motociclista respeta la cebra y los pasos peatonales.

El motociclista respeta al peatén.

El motociclista respeta a ofros vehiculos y sus conductores.

El motociclista espera a que el semdaforo esté en verde para iniciar su marcha y
antes de hacerlo fiene en cuenta que los ofros vehiculos hayan pasado la
intferseccion.

El motociclista adelanta sélo en sitios permitidos.

El motociclista disminuye la velocidad para ingresar a la curva.

El motociclista espera pacientemente ante los obstdculos que encuentra en la
via o “francones”.

El motociclista cede el paso en una interseccidén, teniendo en cuenta el
concepto de prelacion.

El motociclista estaciona bien su moto cuando realiza alguna diligencia.
ESTANDAR PARA CICLISTAS

Revise y haga mantenimiento periddicamente a su bicicleta para asegurarse que
siempre se encuentre en perfectas condiciones.
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Frenos: Reemplace las "zapatas”, cuando se encuentren gastadas.

Liantas: Estas pierden un poco de aire diariamente, por esto verifigue siempre si
tienen la presion requerida.

Cambios: Deben funcionar correctamente, si no puede meterlos todos, cambie
las guayas o ajuste adecuadamente el "descarrilador” o el "tensor".

Luces: Coloque reflectores en las llantas delantera y trasera, y en la parte
delantera y trasera del marco. En lo posible es mejor tener luces intermitentes de
baterias, pues estas atraen mads faciimente la atencidn de los conductores. Revise
el desgaste de las baterias y reempldcelas antes que se acaben.

Casco: Un casco de buena calidad, es decir, homologado o certificado, es una
excelente inversion. Situvo una caida en la bicicleta, reviselo muy bien, pues con
los golpes pierde su capacidad de resistencia. Si presenta averias reempldcelo
cuanto antes.

Guarde su dispositivo de audio mientras conduce para estar atento alo que estd
pasando a su alrededor.

Respeta los semdaforos, las normas, 1os agentes y senales de transito.
Utiliza siempre casco abrochado.

Utiliza chaleco o banda reflectiva.

Realiza periddicamente una revision mecdnica a la bicicleta.

Lleva dispositivos en la parte delantera que proyectan luz blanca vy, en la parte
trasera, dispositivos que reflectan luz roja.

Tiene un timbre, pito 0 campanilla para anunciar su aproximacion.

Evita transportar objetos y acompanantes, para mantener la visibilidad y la
comodidad en la conduccidn.

Cuando fransporta menores de seis anos como pasajeros, utiliza una silla
especial.
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Cuando cruza sobre los puentes peatonales, se baja de la bicicleta y transita a
pie.

Les da prioridad a las personas con movilidad reducida.

Respeta alos demds usuarios de la via (peatones, carros...).

Mantiene las manos en el volante.

Avisa con suficiente antelacién las maniobras que va a realizar (utiliza los brazos
para ello).

Circula siempre por la derecha.

En las ciudades donde hay carril para bicicletas, estos circulan por dicho carril y
siempre en el sentido marcado.

Extrema la atencidn en los cruces.
Adelanta siempre por la izquierda.

Utilice enlo posible el carril de la Cicloruta por su seguridad. Aunque esto implique
un pequeno desvio sobre la ruta planeada, es mdas seguro.

Respete los derechos de los peatones. En las intersecciones de la Cicloruta se
encuentran frecuentemente peatones, reduzca la velocidad y ceda el paso.

Reduzca la velocidad y pite si observa peatones parados o caminando a lo largo
de la Cicloruta. En aquellas zonas donde transiten numerosos peatones cerca a
la Cicloruta, modere su velocidad a la de ellos.

Respete las senales de fransito, especialmente los semdforos en rojo, porque de
no hacerlo, ademds de crear situaciones de peligro, contribuye a que la bicicleta
no sea ftomada como un medio de fransporte serio y respetable, desacreditando
a todos los ciclistas.

Circule con prudencia y conftrole su velocidad. Las Ciclorrutas no se hicieron para
correr. Transite a una velocidad que garantfice la seguridad de todos en las
condiciones existentes.
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Mantenga ambas manos sobre el timoén. Reaccionard mas rapidamente ante
cualquier imprevisto y la distancia de frenado serd mds corta.

Cuando se vaya a salir a andar en bicicleta es conveniente comunicar a alguien
de los lugares alos que se fiene intencidon de ir. Se recomienda llevar el movil por
si ocurre algun percance. En la medida de lo posible, es mejor salir acompanado
para tener una ayuda en caso de averia. Se puede circular en grupo, en
columnas de 2 como mdaximo, y siempre por el extremo derecho de la via.

Siempre es mejor evitar las carreteras principales con mucho trafico.

Usar ropas claras aumenta los medios para hacerse visible en la calzada, asi
como colocarse un brazalete reflectante en el brazo izquierdo o adhiriendo "tiras
reflectantes” al casco, para asi poder ser distinguidos a una distancia de 150 mts,
dentro de los documentos mds importantes que deben poseer los conductores
de bicicletas se encuentran los papeles de identificacion, carnet de afiliacion a
salud y tarjeta de propiedad de la bicicleta.

Lievar herramientas en caso de algun dano, es una precaucion que puede
ahorrar malos momentos.

Por Ultimo, recuerda que los indices de alcohol senalados en la norma de
seguridad vial paralos automoviles son aplicados también para los ciclistas.

ESTANDAR PARA EL TRANSPORTE DE CARGA Y SUSTANCIAS PELIGROSAS
Aspectos criticos para el transporte de carga
Los peligros para el caso de un vehiculo de transporte de carga pesada incluyen:

* La energia dindmica del vehiculo.

* La energia dindmica de otros vehiculos.

e E producto que se transporta (inflamable, quimico).

* La energia dindmica o potencia de la carga en un remolque.

* La energia dindmica de la carga en la cabina.

* La carga o el producto transportado en otro vehiculo.

* Cables de alto voltaje a baja altura, desprendimiento de rocas o derrumbes.
e Cruces inundados.

* Robos /asaltos.
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* Trabajar encima de un remolque.
* Una atmosfera asfixiante dentro de la cisterna de un carrotfanque vacio o
parcialmente vacio de producto.

Especificaciones para las cargas transportadas

La carga de un vehiculo deberd estar acomodada, sujeta y cubierta de forma
que:

No ponga en peligro la vida de las personas ni cause danos a terceros.
No arrastre en la via ni caiga sobre ésta.

Permita la visibilidad del conductor, sin. comprometer la estabilidad o la
conduccién del carro.

Permita ver las luces, incluidas las de frenado, direccionales y las de posicion, los
dispositivos reflectantes y las placas de identificacion.

La altura de la carga serd tal, que el vehiculo carga llegue maximo a una altura
de 4.1 m.

El ancho de la carga no podrd exceder la de la plataforma del vehiculo hasta
un metro, sin que por ello puedan excederse los limites PBV (peso bruto vehicular)
y los pesos por eje.

ESTANDAR PARA CONDUCTOR DE VOLQUETA

Inicie sus labores revisando el estado mecdnico del vehiculo y que tenga todos
los implementos de proteccion personal (gafas de seguridad, guantes y tapones
de proteccién auditiva) para realizar la labor.

Si le han recetado anteojos es obligatorio su uso o si fiene problemas para ver,
reportelo de inmediato a su jefe y al departamento de Seguridad y salud en el
trabagjo.

Realice mantenimiento preventivo al vehiculo con las herramientas apropiadas y
ddndoles el uso para lo que fueron creadas. En el guaje y obras use casco y
mantenga la maxima precaucion, asegurese donde se para 'y como caminad (no
se le exige velocidad).
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Revise la presion de los neumdticos. Mantenga siempre, extintor y botiquin.

El uso del cinturon de seguridad es obligatorio para usted y su acompanante.
Antes y después de poner la carpa revise su calzado, suba y descienda por las
escalerillas, jomads salte.

Asegurese de que la carga y el volumen, son los indicados. Al poner o quitar |a
carpa, tenga el méximo de cuidado. SEPA DONDE se para y al halar la carpa
asegurese de que si ésta se suelta, usted no perderd el equilibrio.

Al conducir use siempre gorra y camisa de manga larga.

En caso de recalentamiento del motor, deje enfriar la tapa del radiador;
recuerde que el vapor desprendido causa quemaduras.

Es obligatorio respetar y acatar todas las normas y las senales de fransito,
incluyendo las de los “senaleros” de la empresa y la senalizacion interna.

No se distraiga con charlas mientras conduce.
En las vias internas conduzca a 20 Km./h. recuérdelo siempre

Sdlo se transporta personal autorizado dentro de la cabina. (Absténgase siempre
de transportar personas pegadas, colgadas o por fuera del vehiculo).

Transite siempre por la derecha.
Adelante siempre por la izquierda.

Dé prelacion alos vehiculos de emergencia.
Cuando le corresponda reversar o atravesarse en la via conduzca con todas las
luces encendidas ya sea en horas nocturnas o de dia.

Nunca conduzca bajo los efectos del alcohol u ofras drogas, pone en riesgo su
seguridad y la de los demds.

Estacione el vehiculo sélo en los sitios indicados para tal fin y con todas las
medidas de seguridad: freno de emergencia, luces de parqueo y direccion de
las llantas hacia el talud, berma, bordillo o un sitio que en caso de algun
accidente cause el menor dano posible, haga inspeccion visual del sitio de
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parqueo v si fiene duda bdjese y chequee la estabilidad de este. Si estd tomando
algun medicamento informe a su jefe.

Nunca dé marcha a su vehiculo cuando el volco se encuentre levantado.
SIEMPRE suba y baje del vehiculo de forma frontal (mirando hacia el), sujetdndose
con ambas manos, no se tire.

Siempre tenga presente, antes de levantar el volco, qué tan cerca queda éste a
lineas energizadas o de teléfono. Recuerde que estas generan campo eléctrico
hasta de tres (03) metros bajo de ellas.

Mantenga los retrovisores bien alineados y limpios.

Si por alguna circunstancia su vehiculo hace contacto con lineas energizadas,
espere que éste sea aislado; si debe descender, entonces salte.
Bajo ninguna circunstancia deberd caminar pararse debajo de un silo.

Al conducir observe y acate todos y cada uno de los avisos de senalizacion en
su via, recuerde que estos son la seguridad en su trabajo.

Conduzca siempre a la defensiva.

Para fransportar carga indivisible que sobresalga por la parte posterior del
vehiculo en una longitud mayor de 1 m., e inferior a 3 m., 0 cargas anchas con
una dimensidn menor a 4.2 deberd obtenerse permiso del Mintransporte.

El transporte de cargas sobresalientes podrd efectuarse Unicamente en horas
diurnas, demarcando la carga con banderolas rojas y portando 2 letreros con
fondo amarillo y letras negras, colocadas adelante y atrds del vehiculo,
perfectamente visibles, con las leyendas: "CARGA LARGA o CARGA LARGA Y
ANCHA", segun sea el caso.

Estos letreros deberdn ser retirados cuando el vehiculo circule descargado o
cuando su carga no sobresalga de la plataforma.

Para transportar cargas indivisibles de pesos tales que los vehiculos cargados
superen los maximos pesos brutos vehiculares, las condiciones del transporte se
fijaran en resolucion ministerial.
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Para transportar cargas indivisibles de dimensiones mayores a 3 m. de largo o 4.2
m. de ancho, se debe solicitar resolucion ministerial de permiso, previo concepto
de si el fransporte es viable.

Se prohibe efectuar transformaciones cuando las nuevas dimensiones de |os
vehiculos excedan los limites mdximos anteriormente especificados. Las
transformaciones efectuadas no implicardn en ningdn caso aumentos en el PBV
(peso bruto vehicular) autorizado para los mismos, sino es modificada su
configuracion.

\\é\iJonSaNe

arlana Monsalve
Reponsable del plan estrategico de seguridad vial

Carrera 33 N° 47-44 Centro Empresarial Alfamonte Ofi 213 Cabecera, Telefono: 6 835832 -3123759153
macrorigami@gmail.com
Bucaramanga



mailto:macrorigami@gmail.com

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

PROTOCOLO DE LIMPIEZA
Y

DESINFECCION DE
VEHICULOS

MACRORIGAMI SAS
NIT 900991246-0
ANO 2021



mailto:macrorigami@gmail.com

gl

Macrorigami s.a.s
NIT: 900.991.246-0

OBJETIVO

Establecer el protocolo de limpieza y desinfeccidn de vehiculos de la empresa
MACRORIGAMI SAS o con los cuales se tenga relacién comercial para el transporte de
toda clase de productos perecederos y no perecederos con el fin de garantizar la
seguridad del traslado de estos desde su lugar de origen hasta su lugar de destino y prevenir
foda clase de virus, plaga y enfermedades en general; cumpliendo satisfactoriamente con
la revisibn preoperacional, operacional y post-operacional generando seguridad vy
eficiencia en el tfransporte de productos en el normal desarrollo del objeto social de la
empresa.

ALCANCE

Aplica para todos los vehiculos de MACRORIGAMI SAS, o con los cuales se tenga relacion
comercial de logistica que se cumpla a cabalidad con los protocolos de limpieza y
desinfeccidn de vehiculos para garantizar el correcto procedimiento de traslado y entrega
de los productos en el normal desarrollo del objeto social de la empresa.
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DEFINICION

Para mejor aplicacion del presente Protocolo se define lo siguiente:

1. Bioseguridad. La bioseguridad es un concepto que literalmente significa " seguridad de
la vida"; la cual comprende una serie de medidas, procedimientos y acciones que deben
aplicarse con el objeto de evitar la entrada v salida de agentes patdégenos de vehiculos

2. Limpieza.

Proceso de remover, a través de medios mecdnicos o fisicos, el polvo, la grasa y otros
contaminantes de las superficies, equipos, materiales, personal, etc. La limpieza debe ser
un paso previo a la desinfeccidn ya que con este proceso, ademds de eliminar muchas
sustancias que pueden servir como nufrientes para los microorganismos, se eliminan
sustancias que pueden impedir gue las soluciones desinfectantes actien eficientemente.

3. Desinfeccion.

Aplicacién de procedimientos destinados a destruir agentes bioldgicos, infecciosos o
pardsitos responsables de enfermedades.

e Para la redlizacion de limpieza y desinfeccidon en nuestros vehiculos, se pueden
utilizar los siguientes elementos:

J—

Alcohol con una concentracién al 70%

2. Solucién a base de agua con hipoclorito de sodio domestico al 5% de
concentracion

Panos o toallas desechables

Agua vy jabdén

Guantes para la limpieza

o
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Procedimiento de limpieza:

1.

Realizar el aseo del vehiculo con agua y jabon, enfatizando en las superficies
donde hay mayor contacto

Lievar a cabo la remocdn de polvo y suciedad con un pano limpio y humedo
Aspirar al interior del vehiculo, asegurando que se elimine completamente el
polvo o restos de basuras, incluyendo las rejillas de ventilacion

Desinfectar con regularidad todas las superficies del vehiculo rociando con
alcohol o desinfectante la palanca de cambios, volante, espejos retrovisores,
cinturones de seguridad, equipos de audio, tablero, manijjas de las puertas,
asientos, parabrisas, ventanas, efc

Dentro del proceso de limpieza y desinfeccion en el vehiculo se debe utilizar
guantes pueden ser de caucho o normales para actividades de aseo
Posteriormente, luego del proceso de desinfeccion del vehiculo, se debe realizar
el respectivo protocolo de lavado de manos

Desinfeccion ineficaz:

wnN

PO VA

Sobredilucion del desinfectante durante la premezcla o en la aplicacién.
Limpieza incompleta o inadecuada.

Inactivacién o neutralizacion debido a presencia de liquidos residuales de la
limpieza que no han sido adecuadamente eliminados antes de la aplicacion del
desinfectante.

Penetracion o espectro insuficiente del desinfectante.

Temperatura y humedad inadecuadas mientras estdn aplicdndose.

El desinfectante no penetrd suficientemente o no cubrié toda la superficie.

El tiempo de contacto fue insuficiente.

Seleccionar un producto que no es eficaz contra el microorganismo que se
quiere destruir.

Responsables: Este protocolo debe ser ejecutado por el conductor responsable del
mantenimiento y funcionamiento del vehiculo.

MONI AL X'DIAZ FORERO
CC 63536004
REPRESENTANTE LEGAL
NIT 900.991.246-0
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