CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2201725 DE 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE LUIS PINTO PINZON

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C No 18.397.573 de Calarca

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor y/o tutor
virtual en los programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea
asignada en el Centro Atencién Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2021

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Prestar sus servicios como instructor, en el area de ALIMENTOS Y AGROINDUSTRIA,
dentro del Programa ARTICULACION, de acuerdo con el Plan de Contratacion, la programacion
asignada y con los lineamientos del Plan de Accion del SENA, publicado en la pagina web del
SENA. 2. Acompafar, orientar, impulsar y estimular a los aprendices en los procesos de
ejecucion de los proyectos formativos. 3. Participar y apoyar a los equipos ejecutores, en la
implementacion del desarrollo curricular del modelo pedagégico a través de los proyectos
formativos, planeaciones pedagogicas, guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacién con el
uso técnicas didacticas e instrumentos de evaluacion. 4. Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; creacion de rutas y asociacion de
aprendices; registro de inasistencias y demas novedades que deberan ser comunicadas al
Coordinador Académico oportunamente. 5. Atender oportunamente los requerimientos que haga
el supervisor del contrato, cumplir las obligaciones contractuales en todas las instalaciones
fisicas donde el SENA imparta la formacién o preste sus servicios, y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato. 6. Participar, apoyar e implementar los planes de
mejora para los aprendices que se deriven de los comités de evaluacion y seguimiento. 7.
Prestar los servicios dando estricta aplicacién a los principios y valores determinados en el
Codigo de Etica y Buen Gobierno, actuando con conciencia, previniendo situaciones que
puedan afectar la honestidad y rectitud, para no perjudicar a los deméas o generar conflictos de
interés, en las actividades que ejecutan en el SENA. 8. Participar en el cumplimiento de las
diferentes actividades del SIGA, principalmente en el diligenciamiento y presentacién oportuna
de los formatos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA). 9. Utilizar
permanentemente los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, de los cuales asumira su costo 10. Participar en los equipos de autoevaluacion y
registro calificado, y aportar las evidencias soporte, cuando sea requerido por el supervisor de
acuerdo a la necesidad del servicio. 11. Apoyar el procedimiento de seguimiento y evaluacion
de la etapa productiva de acuerdo a los lineamientos contemplados en el plan de accion,
cuando por necesidades del servicio, le sea asignado por parte del Centro Atencion
Agropecuario. 12. Participar, desarrollar y apoyar las actividades de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién, dentro de los grupos y semilleros de investigacion de Sennova.
cuando por necesidades del servicio, le sea asignado por parte del Centro Atencidn
Agropecuario. 13. Crear y/o revisar las fichas técnicas de materiales de formacion para su
posterior contratacion y brindar informacion relacionada con el objeto a contratar de acuerdo a
su formacién, cuando sea requerida por la Subdireccion. 14. Colaborar en la realizacion de
actividades directamente relacionadas con el contrato, necesarias para que el objeto contratado
se cumpla y que éste sea de la mejor calidad. B) GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar
la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las



obligaciones contraidas del contrato (Electronico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones que
para la ejecucién del contrato sean convocadas; 4) Entregar periodicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental; 5)
Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion; 7) Colaborar en la
elaboracion de respuestas y suministro de informacién requerida por las autoridades vy
organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucion del contrato y de los
asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o0 ajenos a los establecidos en los
lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homologos en los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de
aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 12) Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del
contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes
de ejecucion contractual parcial o final; 13) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley; 14) No subcontratar las actividades propias del
objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad,
dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
de los nifios; 15) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electronico o fisico)
y en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 16) Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el desplazamiento; 17) Guardar reserva de la informacion asociada al
objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos
magneéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o
contrasefas, respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y
dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 18)
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deber& acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion



Familiar (cuando corresponda); 19) Las demdas que sean necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento del
contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por
parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la
que la modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a
legalizar los gastos de desplazamiento causados en las 6rdenes de viaje, dentro de los 5 dias
siguientes a su finalizacion.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del presente contrato sera el Departamento de Risaralda
PLAZO DE EJECUCION: diez (10) meses del 2 de febrero Hasta el 3 de diciembre de 2021
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 2 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 3 de diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 3 MARZO DE 2022

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($38.192.400).

SUPERVISOR: Natalia Marulanda Mendez

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No. 42089039 de Pereira

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI__ NO _X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES




BALANCE FINANCIERO:

ESTADO DE CUENTA
Valor inicial del contrato $38.192.400
Valor total del contrato $38.192.400
Valor pagado $38.192.400
Valor por pagar $0
Saldo para reversar a favor del SENA $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Actividades desarrolladas:

El instructor en el periodo de ejecucién entre el 1 de febrero y el 3 de diciembre de 2021 impartid los siguientes

cursos, y desarrollo las siguientes actividades, de acuerdo con las evidencias presentadas.

1. Participar en Reuniones generales SENA Centro Atencién al Sector Agropecuario.
2. Participacidon en reuniones de salud y seguridad en el trabajo del SENA.
3. Participacion en agrupamientos virtuales de articulacidn con la media a través de Teams.

4. Reuniones por especialidad de alimentos articulacidon con la media para llevar a cabo el desarrollo de las
actividades con los diferentes grupos a cargo a través de herramientas como Teams, Zoom, Meet y

alternancia.

5. Participar en diferentes capacitaciones dadas por el SENA para desarrollo de habilidades para el

desempeiio del instructor SENA.

6. Participar en diferentes capacitaciones con el fin comprender y aplicar diferentes herramientas digitales

en la formacién SENA con las fichas a cargo.

7. Dictar formacién virtual y presencial en alternancia tedrico-practica a través de diferentes medios
Tecnoldgicos como las TIC en las fichas de caracterizacién asignadas por el lider 2283919, 2072726,
2072724, 2072804, 2074233 Por la situacién actual presentada.

8. Reuniones con Rectores, coordinadores académicos docentes y representantes de IE Educativas de
Risaralda con instructores SENA que dictan formacion en el Técnico en Agroindustria Alimentaria y Técnico

en Comercializacion de Alimentos.

9. Participacién en capacitaciones manejo de uso de LMS formacion presencial de configuracién,
conferencias web y atencidén sincrénica formacion titular virtual y a distancia, metodologias para el

trabajo colaborativa AVA, configuracion de centro de calificaciones, pautas metodoldgicas para el uso



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

de herramientas interactivas en el AVA, requisitos para la obtencion de autorizaciones con el INVIMA,

aplicacion de herramientas para la gestién del riesgo agroclimatico.

Participacion reuniones con Instituciones Educativas (Maria Dolorosa, Carlos Castro, El Retiro, Sagrada

Familia, Villa Santana).
Participacion en capacitaciones SENA, para certificacién en competencias Laborales (preparar alimentos).

Participacion reuniones con Instituciones Educativas (El Retiro, Villa Santana, Maria Dolorosa, Carlos Castro

Saavedra) socializacion programas padres y estudiantes grado 9 Inscripcién grupos 2022.

Creacion de rutas y asociacion de aprendices, calificacidn de juicios evaluativos, de las fichas asignadas
durante el 2021.

Participacion en Word shops para fortalecer a los aprendices en diferentes temas relacionados con la
formacién y competencias transversales.

Participar en evento ACMEKIDS para fortalecer los conocimientos tedrico-practicas en la formacién de los

aprendices participantes del Técnico en Agroindustria Alimentaria.

Planeacidn, creacidn, desarrollo y aplicacidn de cartillas relacionadas con el proyecto y las competencias

del Técnico en Agroindustria Alimentaria.
Apoyar a los aprendices en el desarrollo de sus proyectos con la elaboracién de productos innovadores.
Dictar formacién en cursos complementarios relacionados con la especialidad de alimentos.

Reportar novedades de aprendices de la Institucion Educativa para realizar su retiro y traslado de forma

escrita del programa de formaciodn.

Realizar pedido de materiales de formacidn para su respectiva entrega y desarrollo de practicas con las

fichas a cargo del afio 2021.

Formular y grabar proyectos formativos en la plataforma Sofia Plus para apertura de grupos nuevos y

fichas creadas en el 2021.

REUNION ACME DIANA CAROLINA 10/02/2021
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REUNION ESPECIALIDAD DEE ALIMENTOS 2/02/2021
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REUNION IE MARIA DOLOROSA GRADO DECIMO INSCRIPCION TECNICO EN AGROINDUSTRIA
ALIMENTARIA15-02-2021 10 AM
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INSTITUCION EDUCATIVA MARIA DOLOROSA 1/03/2021
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1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

o~ g VERSION DE
CODIGO LA NCL DENOMINACION

200801010 1 ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO
Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 140 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADOS CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL,
SEGUN NORMAS VIGENTES

MANEJAR LOS PRODUCTOS DETERIORADOS, ALTERADOS O RESULTANTES DE LAS OPERACIONES DE
ALMACENAMIENTO, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

ALISTAR LOS EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LAS
MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADOS SEGUN MANUALES DE OPERACION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

CONSIGNAR LAS NOVEDADES Y REGISTROS EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA SEGUN MANUALES DE
OPERACION.

MONITOREAR LOS PRODUCTOS ALMACENADOS, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LA
EMPRESA.

3. CONOCIMIENTOS
3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS: CONCEPTO. TECNICAS, METODOS. ROTACION, MUESTREO, INSPECCION,
VARIABLES DFE CONTROL
.CONSERVACION DE ALIMENTOS: DEFINICION, TECNICAS, METODOS.
PRODUCTOS ALIMENTICIOS. NATURALEZA, CARACTERISTICAS, PROPIEDADES BIOLOGICAS, FISICAS Y
QUIMICAS, REACCIONES BIOQUIMICAS, CICLO DE VIDA, ALTERACIONES, DANOS Y MERMAS
CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO: TIPOS, CONDICIONES PSICOMETRICAS (TEMPERATURA. HUMEDAD
RELATIVA, CIRCULACION DE AIRE)
TECNICAS DE ALMACENAMIENTO: EQUIPOS DE MEDICION, INCOMPATIBILIDAD BIOLOGICA DE LOS
PRODUCTOS, EN EL ALMACENAMIENTO.
BUENAS PRACTICAS LOGISTICAS CONCEPTO, UBICACION DE PRODUCTOS, CODIFICACION, ESTIBADO,
MANEJO DE INFORMACION,




REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTOS MATERIALES DE FORMACION 4/03/2021
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i CAPACITACIONES
REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE AUTORIZACIONES CON EL INVIMA 18/03/2021 10 AM

Jose Luis Pinto Pinzon

¥ ~i—

Que permisos necesitan y exige el INVIMA a las personas que son vendedores ambulantes
de alimentos?

\ ?
| lnl|| H

Lomers & Come e

AUTORIZACION DE COMERCIALIZACIU:

Se exceptuan del cumplimiento de este requisito

1. los alimentos naturales que no sean sometidos a ningun proceso de
transformacion, tales como granos, frutas y hortalizas frescas, miel de
abefas, y los otros productos apicolas

2. Los alimentos de origen animal crudos refrigerados o congelados
que no hayan sido sometidos a ningun proceso de transformacion.,

3. los alimentos y materias primas producidos en el pals o
importados, para utilizacion exclusiva por la industria y el sector
gastronomico en 1y elaboracion de alimentos y preparacion de
comidas

4. Jos alimentos producidos o importados al Puerto Libre de San
Andrés y Providencia, para comercializacion y consumo dentro de ese
departamento deberdn cumplir con las disposiciones que establece 13
ley 915 de 2004 0 3 norma que b modifique, adicione o sustituya

 INVio




CURSO COMPLEMENTARIO 1/03/2021
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REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTOS 3-03-2021
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REUNION SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO SENA 23-04-2021
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SENA ARTICULACION 12-04-2021
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REUNIONES INSTITUCION EDUCATIVA EL RETIRO 25-05-2021
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REUNION ACME RISARALDA 10-05-2021
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REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTOS 18-05-2021
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REUNION GENERAL NINA ROCHA SUBDIRECTORA 20-05-2021
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SOCIALIZACION ACTUALIZACIONES LMS - SENA VIRTUAL 01-06-2021
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FUNDATIC EL MUNDO REAL Y EL MUNDO DIGITAL 21-06-2021
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PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL, TERCER ENCUENTRO NACIONAL LOGROS DESAFIOS DE LA

INVESTIGACION PEDAGOGICA Y LA SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS 24-06-2021

Jose Luis Pinto.. Maria Luz Cama

Edison Alexand... @

& uatarcc

1er Congreso internacional, 3er

encuentro nacional
ESTRATEGIA DIDACTICA

APROPIACION

... CREACION DE JUEGO

APRENDICES ' "
RESULTADO DE ey B IMPLEMENTACION Sy DIDACTICO

APRENDIZAJE

APROPIACION

Esceelo Nociorol
de Imatructores
Trdshs Martier Toes

*
nu—

N

Jose Luls Pnto Marla Luz Cama Edison Alexand

& Claberio

1er Congreso internacional, 3er

encuentro nacional

¢QUE SE SISTEMATIZO?

A través de la creacion de un juego didactico tematico correspondiente al resultado de
aprendizaje se puede establecer toda una estrategia didactica que permita abordar
conceptos, que se aplicaran de manera practica en el desarrollo del modelo pedagogico
del SENA, asi: Saber, Saber-Hacer, y Ser

Escwelo Nocioral
de Instructores
Tnduits Martier fees

! A i UNNVERSIND
.7.A'-VA x‘- GPP .cHFfo @ NACIONAL

[l 2 Facnbe ans pam Dusear

Chat

mAnG cet aprendiza)e

T
Felindades ING Maria Luz

Aanis L Camacho Parra 3 Todo

Marie Luz Camacho Parrs
manalurc@misena cduro

Dueenas Omar

Erae e Tosor w

D Anhoe

Ky 159

JEN0S A, par favee me
Bnk o

asstencla Gracss.

s Garcis = Todos

rohiotaciones Mana 1y,

afos fuera el m,

Inician esle camibio e o

praceso de formacicn

0 Ak



IE SAGARADA FAMILIA

H

Hasbiuidy Vakereia tuguurrus Miche! Largo

14:58 TEONICO COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

-‘- NG Uw L\\\Q e t\' i

’\M : rit Nyt cg "“.iu : -

20N =0 \QLSQ" Rl\\lﬁ!\ \‘Q;.’ “ "'.L. v
Q\\mw\ch OO G

2 5 <8 wedlna ccz\*ecksmev»\e, g

£L oo ohwenlcs | puluce

.

Mo e CeEsS g s | \ea ye ! _ 4 ‘
Docebian o8 e UG oREs A = |
ST S Y R S R T Y &\aeaf;_ .9 =

Bl = il

Yu @O(}C} QJ\CJV!L,V\C
1. g | Copefcrernaas  coarav | Dol
Lorde | odson | de o e\ de@

dhéq&q N Olgores, \mnwr -
= m@ cean \le i

atul'

,:s---. S






INSTITUCION EDUCATIVA EL RETIRO







REUNION ACME 06-07-2021
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REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTO 07-07-2021

LUZ FIEDAD ARIAS GRALDO Carcina Pescacor Girakio Pasta snares ortiz hamasdes

Az Diego Gatega Diaa

=] ox + o
= C 8 meetgoogecomi = ¢ T @R e (U B0 » ’ H
" conce ) ras oo Ciparts]Succa PICITAS Q) 10PEDIILAL MR EDUCADDN “ Otovremssctorss [ Lats oo lacay

& ‘.’ A

LUZ MEDAD ARIAS Carcina Pescador Andres Arsngo

-
.

Paus andrea ortis -

0

Lunbe a3 pars buncar




CAPACITACION PRESENCIAL APLICACION DE HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DEL RIESGO
AGROCLIMATICO 26-07-2021
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INSTITUCION EDUCATIVA VILLA SANTANA
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REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTOS 6-08-2021

| JCE . ® » + o
¢ C. & meetgoogecomimre-qour g - & ¥ 8 “w e g ‘D. 0O » ’ g

Juan Diego Galego Dins paua andres ortis hernandes

g,y 832
A AR '\

Caroing Pescadar Girnldo

Luzplaries

-l 2 Escnbe aqui para buscar




IE MARIA DOLOROSA 19-08-2021




IE MARIA DOLOROSA




INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS CASTRO
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REUNION WORD SHOW AGROINDUSTRIA 1-09-2021
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EVENTO EN VIVO WORD SHOW TENDENCIAS DE LA AGROINDUSTRIA EN RISARALDA 2-09-2021
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INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS CASTRO

@ Meet ) e x + [+
€« C ¥ Mest.goog com eoe- i oz 2 T EEWE LY B0 ’ i

Danietd Martina2 Wi vauencia Mariana parra

-
o

~

Maris Camila Atvaruz langarife
0845 | ASESORIA PROYECTOS |E CARLOS CASTRO

Hll O Escribie aqul pam buscar

[ C  # mecigeoglecomywor by - O © W “ 9 C4 .D. O» o :
BE 2okacioses orens [ b e em Colsata] Baecy RECEZLS @ 10PELCULAS IMPR. Yy Servicio EDUCAD0H » Covos mycadaes | ) Lsta O bocmars

Isabela Castado

16:39 | ASESORIA PROYECTO Y PRODUCTO IE CARLOS CA_

Bl O Fscribe agul para buscar



B Estds presentando tu pantala a los cemis

i R Valeoting Zapsta Gonzaier

1206 | ASESORIA PROYECTO IE CARLOS CASTRO

A Escribe aou para buscar




NOMBRE DEL INGREDIENTE CANTIDAD

pifia 1 pifia, 2,5k

Sabila (aloe vera) 1 hoja

Crema de leche 90 gr

Gelatina sin sabor 2 sobres (15 gr)
Leche condesada 100 gr

Azucar Media taza (250 gr)
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INSTITUCION EDUCATIVA VILLA SANTANA
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REUNION ESPECIALIDAD DE ALIMENTOS 21-10-2021
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REUNION IE EL RETIRO CON RECTOR 6-10-2021
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REUNION NINA ROCHA SUBDIRECTOR 3-11-2021
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SENA

:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FLANTEAMIENTO DEL
PROBLEMA

1 GTH-F-073 V.02



@
SENA
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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:; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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@
SENA
:A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La contratista JOSE LUIS PINTO PINZON, presté los servicios personales de
caracter temporal como instructor, del area de ALIMENTOS Y AGROINDUSTRIA
dentro del Programa ARTICULACION en el Centro Atencion Sector Agropecuario de
la Regional Risaralda, para la vigencia 2021, cumpliendo con las obligaciones
del contrato.

SANCIONES: SI__ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

I\I fﬁn)mi Mﬁn«P&uAKM,

NATALIA MARULANDA MENDEZ
C. de C. 42089039 de Pereira
Coordinadora Académica
Supervisora del Contrato
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