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Resumen de
contrato

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
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Observaciones:
Se anexa certificacién de pago a Salud, pensién y ARL. C.C. T076.050.755 BOGOTA

|ANGELICA MORALES DE HERNANDEZ CC 52930764




Cuenta de cobro 001-2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit.900.959.051-7

DEBE A:

DAVID LEONARDO ROJAS ALBA
C.C.1.016.050.759 de Bogota

LA SUMA DE:

DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
SETENENTA Y DOS PESOS
($ 2'232.472)

Por concepto de:

» Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
8215 de 2021 correspondiente al mes del 01 al 31 de DICIEMBRE 2021

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente.

[t

DAVID LEONARDO RAJAS ALBA
C.C.1.016.050.759
Teléfono:3105553464
DIRECCION: KR 86#145 61

No Cuenta473870174397 Davivienda ahorros

Fecha: 31 / DICIEMBRE /2021 /
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