DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacion

Periodo del informe

Nombre del contratista

Nombre del supervisor

del 1 al 31 de diciembre

BIENESTAR SALUD BS

22/12/2021
/12/ 2021 SAS SILVIA NATALIA RAVE ARIAS
DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

. Tipo:

Acept MC-18- . .
ceptacion COMPRAVEN| Convenio Nro N.A Tipo: N.A Interadministrativo: N.A
Oferta Nro 2021
TA
Rubro o Proyecto Vigencia CDP No. Fecha CDP Valor
27-01-02-020 CONSEJO SUPERIOR DE
32.010.000
LA JUDICATURA SECCIONAL PEREIRA 2021 12521 24/11/2021
Valor contrato inicial Valor Total Fecha Plazo [cha de iniciaci Fecha de terminacién
contrato
31.488.000 31.488.000 | 07/12/2021 1 mes 09/12/2021 31/12/2021
Registro para el perfeccionamiento
Poliza No Fecha Poliza |Nro Registro presupuestal Fecha suscripcién
580-47-994000069608 07/12/2021 22021 09/12/2021

Modificaciones al contrato

Ndmero Fecha Tiempo Valor Tema de aclaracion o alcance
Adicidn
Prérroga
Otro si
Informacidn Financiera
Valor total del contratro y/o convenio 31.488.000 [% Anticipo | 0,00%
Pagos Amortizaciéon
F d
Fecha o;r:;o € % Pagado Valor % Valor Valor neto Soporte
TRANFERE
01/11/2021 [NCIAEN 75%| $23.520.000
CUENTA
75%| $23.520.000 0,00% $0,00 $0,00 123
Para el caso de convenios interadministrativos y otros, se deberan anexar todos los soportes adicionales solicitados por
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
Obligaciones contractuales I Activiades realizadas | Soportes




Toma de muestras de sangre, con
andlisis de laboratorio para determinar:
- Perfil lipidico (colesterol total, HDL,
LDLy triglicéridos) 246

- Glicemia basal 246

- toma de perimetro abdominal, talla,
peso, indice de masa corporal,
frecuencia cardiaca y tensién arterial

- Consulta médica por profesionales
especialistas en sesiones de por lo
menos 30 minutos para cada servidor,
de manera presencial, para entrega de
resultados, lectura médica de examenes
clinicos y recomendaciones de
autocuidado.

- Kit promocion y prevencion riesgo
cardiovascular con enfoque en habitos

A la fecha, el contratista ha realizado la
siguiente toma y analisis de muestras:

- 246 Kit promocion y prevencion riesgo
cardiovascular, de los cuales, 210 han
sido entregados a SErvidores Judiciales,
el resto se encuentran en la Direccién
Seccional de Administracién

- 210 examenes de sangre de PERFIL
LIPIDICO

- 210 examenes de sangre de GLICEMIA
BASAL

Listados de entrega de KITS
Listados de asistencia examenes

BIEN ESTAR SALUD BS SAS

Medicién de variables como el
perimetro abdominal, la talla, el peso, la
frecuencia cardiaca y la presion arterial
en un solo momento de manera
presencial (en las sedes Judiciales del
Distrito)

Se toman variables a los servidores
judiciales que asisten a la jornada de
prevencion, en total 210 servidores
judiciales

Entrega e interpretacion de los
resultados en consulta médica
(presencial) con recomendaciones en
cada caso y de acuerdo con el estado de
salud de cada servidor judicial
examinado, poblacién con riesgo muy
alto, alto o medio con declaracién
dentro de la encuesta de
comorbilidades, ademas de los
servidores mayores de 40 afios, quienes
presentan un mayor riesgo
cardiovascular asociado con su edad (en
las sedes Judiciales del Distrito Pereira -
Risaralda)

Actividad pendiente por desarrollar, a la
fecha, solo se ha logrado realizar con 8
Servidores judiciales, de los 210 a los
cuales se les realizé prueba, y con la
Salida a la Vacancia no responden al
celular, y/o no facilitan la realizacion de
la actividad.

N/A
RESULTADOS ENTREGADOS A CADA
SERVIDOR JUCIAL
DATOS DE HISTORIA CLINICA, NO
SON ENTREGADOS A LA
SUPERVISION DEL CONTRATO

Con la entrega y analisis de resultados,
desarrollar actividades de promocion y
prevencion como estrategia de toma de
conciencia que incluya kits educativo de
habitos de vida saludable que incluya:

- Kit actividad sana (bienestar, salud y
deporte)

Se han entregado en total 210 kits de
prevencion del riesgo cardiovascular, a
Servidores Judiciales del distrito en
categoria de riesgo Alto, medio, bajo
mayor de 40 afios.




El envio por cuenta del contratista, del
Formato diligenciado con Datos de
Historia Clinica directamente al correo
electrénico medicosg-
sst@ramajudicial.gov.co, el cual es
administrado por el médico laboral
asesor del SG-SST, teniendo en cuenta
que, como su nombre lo infiere, en él se
consignan datos de historia clinica
sujetos a reserva

Actualmente el formato se esta
consolidando, en espera de terminar los
examenes pendientes.

PENDIENTE
INFORME HISTORIA CLINICA

- E3Braai=ya

El proponente debera presentar un Plan
de Trabajo detallado en la propuesta
técnica y econdmica junto con un
cronograma los cuales hardn parte
integral del contrato. Igualmente, se
compromete a cumplir con las
actividades en las fechas contempladas
en el cronograma aprobado por esta
Coordinacién Seccional de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Se presenta plan de trabajo, para la
ejecucion del 100% de las actividades
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Las actividades deben ser ejecutadas en
las sedes judiciales del Distrito -
Departamento de Risaralda, y la calidad
de los servicios serdn garantizadas
mediante la prestacién del servicio con
personal idéneo y capacitado. La
programacion de actividades, la
realizara el contratista, con base en los
datos con informacién de los Servidores
Judiciales (poblacién a ser atendida) por
Sede Judicial, la cual sera suministrada
por el drea de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la DSAJ Pereira.

Las actividades son realizadas en el
Palacio de Justicia de Pereira, se
programan jornadas de toma de
muestras, entrega de kits con
sensibilizaciéon promocidén y prevencidn
del riesgo cardiovascular, y se programa
entrega de resultados. Este ultimo con
muy poca asistencia y respuesta de parte
de los SErvidores Judiciales.

Se deberd formular y entregar al
supervisor del contrato un informe de
caracterizacién de condiciones de salud
cardiovasculares de la seccional con la
respectiva base de datos construida a
partir de los resultados obtenidos en los
examenes de laboratorio y valoracion
médica de frecuencia cardiaca, tension
arterial, peso, talla, indice de masa
corporal y perimetro abdominal.

Se establece como fecha maxima de
entrega el 31 de diciembre, a la fecha se
han entregado listados de asistencia de
participantes en las actividaes.

PENDIENTE
INFORME CARACTERIZACION DE LA
POBLACION




PLA OF GES!

. - ) Anexo 10 firmado
Cumplir con obligaciones en materia .
. . Certificados entregados y cargados al
medio ambiente
SECOP Il
Productos a entregar Productos entregados Fecha % ejecucion
N/A | N/A N/A [ N/A 74,70%

lestion de avance (diligenciar en el caso de que el informe no esté asociado a un entregable durante el periodo reportad
[N.A

Dificultades Técnicas, Administrativas y Financieras para la ejecucion del objeto contractual
Causas Alternativa de solucién Fecha soluciél Gestién Resultados
N.A N.A

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
36 examenes cardiovasculares completos pendientes por ejecutar
Entrega, lectura y analisis de resultados pendientes por entregar a 202, de los 210 servidores juciales que participaron
en la toma de muestras y actividad de promocién del riesgo cardiovascular
Con la salida a la vacancia judicial, se ha dificultado la ejecucién de las actividades, toda vez que los servidores judiciales
no asisten a las actividades programadas durante la ultima semana previo a la salida, y es practicamente imposible
contactarles (no responden) despues de salir a la vacancia judicial

SUSCRIPCION DEL INFORME

Contratista BIENESTAR SALUD BS S.A.SNIT: 900.304.530-2
Nombre GLORIA NANCY GUEVARA - C.C 25.166.809
Cargo REPRESENTANTE LEGAL
Supervisor DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
Nombre SILVIA NATALIA RAVE ARIAS
Cargo Supervisora Delegada por la unidad
Firma !

M- .

BIEN ESTAR SALUD BS SAS.
NIT
i CALLE 154 33 FACTURA DE VENTA
- Tell: (2) 3353055 ELECTROMICA
L Parsira - Colomibia No. FE-15585
blenestersaluds asEpmall com
Fecha yhora Ractura
Safiores RAMAJLIDICIAL DIR. SECC. DE ADMON JUDICIAL RISARALDA g " 2911210021, 0851
NT 600.165.940-1 Teléfono (036) 346821277 291
Direcclén Carera 8.42-50 Chudad Pereira - Colombia Bepnelclén !
Warcimiants 2901 2022



4 KITPROMOCIONYPREVENCION DEL RIESGD 24600 70,0000 17:220,000.00

Temoligics Sigo. Sigo 545 N 8300431458

por e

dad

Total llems: 3 Total Bruto 23,520,000.00
Valor an Latras:
\iaintiires millonas quinientos veints mil pesos mice Total a Pagar 23,520,000.00
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Pereira, 22 de diciembre de 2021

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULSD 23 de la ley 1150 de 2007 que modifica el inciso segundo v el paragrafo 1 del
articulo 41 de la ley 80/93



Yo, ESPERANZA HOYOS CORREA, identificada con cédula de ciudadania Mo. 42 .067.258,
en mi calidad de REVISORA FISCAL de |a empresa BIENESTAR SALUD BS SAS con NIT.
400.304.530-2 hajo la gravedad del juramento manifiesto, que ha cumplido hasta el mes de
noviembre de 2021, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondienties a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo v de igual forma gquisnes estan bajo prestacion de
senvicios se encuentra a paz y salvo, por lo gue declaro gue se encuentra a PAZ Y SALVO
con las Empresas Promotoras de Salud EPS, los Fondos de Pensiones, las Administradores
de Riesgos Profesionales -ARP-, las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF-, vy a5 Servicio Macional de Aprendizaje -SENA-
dando cumplimiento al Articulo 50 Ley 789 de 2002

Para constancia se firma en Pereira, a los veinfidds (22) dias del mes de diciembre del afio
dos mil veintiuno (2021).



