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SERVICIOS JURIDICOS | eamdoiigenis |
|
ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE arsliis
SERVICIOS Y/O COMPRAVENTA | u

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS _X_ CONTRATO DE SUMINISTROS

FECHA 31 DICIEMBRE DE 2021 ) )
SECRETARIA DESPACHO DEL ALCALDE - UGR |
CONTRATONe 2101050007 R
— PRESTAR APOYO EN LAS LABORES DE PREVENCION Y ATENCION DE '
OBJETO EMERGENCIAS DE ORIGEN NATURAL, ANTROPICA Y/O TECNOLOGICO |
QUEOCURRA EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES .

CONTRATISTA i CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE MANIZALES B
SUPERVISOR(ES) JOSE JAMES BEDOYA CASTRO — JORGE IVAN QUINTERO JARAMILLO !
PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO DESDE EL 6 DE ENERO HASTA EL 31 DICIEMBRE 2021 ]
VALOR DEL CONTRATO _ ? Fl EslalsT f‘% g%osmhh(_apugggsmos TRES MILLONES CU}ETROCIENTOS _ —
PRORROGAS “INO R : ] ] ] |
SUSPENSIONES NO ] |
ADICIONES - INO' ] - B __ ] - ]
. BALANCE DEL CONTRATO ALA FECHA

' iTeEm T 'PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO T | $1'503.432000 | $1'503.432.000
ADICIONéS_ S -

'VALOR F’AGADO ACTAS ANTERIORES

$1.357.265.000 |

~ $125.286. 000 +
$ 20.881.000 |

TOTAL | ~ $1'503.432.000 1 $1°503.432.000
o o ey DESCRIPCION DEL
, ; ACTIVIDADES REALIZADAS
DESCRIPCION DE LA OBLIGACION - CUMPLIMIENTO

I
Ngi
|

— — s

CANTIDAD | PORCENTAJE

Se presta apoyo concuarenta y dos |

(42) Bomberos Voluntarios |

Ctmdaoportunamente cualquier emergencia o siniestro con el personal de
| oluntarios designado para tal fin, con el propésito de atender
eficazmente las emergencias relacionadas con incendios, explosiones
y deméas calamidades conexas, en los desastres que se presenten,
como también la atencion Pre hospitalaria. Para lo cual deben disponer
| de: cuarentay dos (42) Bomberos voluntarios disponibles para atender]
ikl llamado del Cuerpo Oficial de Bomberos, para atender labores de
prevencion y atencion de incendios y calamidades conexas en el
Municipio de Manizales y en aquellos Municipios vecinos donde se
solicite apoyando a la entidad oficial.

42 100%

[ disponibles en las estaciones de |
| Fundadores,Palo grande y Malteria

disponibles en los tumos A, B, C 'y

D, de los cuales ocho (08) tienen

el titulo en Atencion

Prehospitalaria o Enfermeria, los
cualescumplen a cabalidad con los |
requisitos exigidos para ser|
idoneos. Se  anexa informacion y |
soportes de los mismos en el

[ informe correspondiente.  (CD).

Durante el periodo correspondiente

se realizo cambio de un APH y un

bombero linea de fuego




Mantener disponible en el sitio que determine el Municipio y los supervisore
del contrato acorde a las necesidades de la ciudad y a las caracteristic
técnicas especiales de! bien, por ser ademas la tinica herramienta con la qu
cuenta la ciudad para atender incendios en alturas de: 1. Una (1) maquin
lextintora de incendios tipo escalera marca HINQ modelo 1980 con capacid
de izada de la escalera de 27 ms; 2. Una (1) maquina extintora de incendio
ipo morita marca Isuzu modelo 1987, para apoyar las emergencias que se
resenten en el Municipio de Manizales, ademas, 3. Un (1) vehiculo de,
ntervencion rapida 4X4 tipo camioneta (pick up), equipada con
istema de extincion de incendios, con tanque de agua Y
compartimiento para espuma; con el objeto de realizar la intervencion
inicial y oportuna en lugares de dificil acceso, dentro y fuera dej
Municipio de Manizales, dichos vehiculos cuentan con sus heramienta
ly acoesorios, previa coordinacion con la entidad oficial.

100%

Se cumple con las obligaciones
que semencionan en el confrato
con el Municipio de Manizales,
durante el periodo
correspondiente,  teniendo  en
cuenta que lamaquina extintora
tipoescalera (M-2) esta fuera de
servicio, (se oficia a tsupervisores
y oficina UGR), en el momento se
estd realizando los arreglos
pertinentes, es por ello que se esta
supliendo una  parte  del
cumplimiento de las obligaciones
con la M-4 (FHN 182) la cual no se
encuentra adscrita al presente
confrato y aun sabiendo que no
reemplaza la necesidad de rescate
en alturas. La M-5 (ODU997)
adscrita al contrato con el |
Municipio. Ambos vehiculos

son de intervencion rapida, se
encuentran  disponibles  para
prestar el apoyo necesario en los
eventos y/o emergencias que se
presenten en la ciudad de
Manizales. Nota: las magquinas |
extintoras M-1 y M-2 no se
encuentran adscritas al Ministerio
de Transporte, por ende, no
poseen los documentos requeridos
por este, ya que son donaciones
del Japon. Esto sin desmeritar la
gestion que se ha hecho en la
nueva administracion del CBV.M |

Prestar el apoyo para las 3 (tres) estaciones de bomberos de manerd
permanente con cuarenta y tres (42) unidades, asi: 11 unidades paralas|
compaiias A, 11 unidades para la compafiia B 11 unidades para Ia
compafiia C, y 9 unidades para la compafiia D, en horarios de 24 horas
de trabajo por 72 horas de descanso.

42

100%

Se da cumplimiento a esta|
obligacién, confirmando el servicio
de las 42 unidades de Bomberos
Voluntario acorde a los 4 turnos,
en las 3 estaciones del Cuerpo |
Oficial de  Bomberos de
Manizales, entre ellos 8 unidades
de Bomberos en apoyo a las
ambulancias en las estaciones de
Fundadores y Malteria.




Ocho (8) bomberos voluntarios deberan tener titulo en atencion Pre
Ihospitalaria o enfermeria, quienes prestaran como servicio principal el apoyo
en la tripulacion de ambulancias.
Treinta y cuatro (34) bomberos voluntarios haran parte del cuerpo operativa
cumpliendo labores de: prevencion y control de incendios, preparativos
atencion de rescates en todas sus modalidades inherentes a su actividad )
alencion en incidentes con materiales peligrosos de acuerdo con la Ley 1575
ide 2012. Estos deberan contar con certificacion en bomberos 1 aprobado,
Dichas labores se realizaran en tumos rotativos de 24 horas de servicio por
72 de descanso.

312

100%

Se da cumplimiento a esta
obligacion, confirmando el servicio
de las 42 unidades de Bomberos
Voluntario acorde a los 4 turnos, en
las 3 estaciones del Cuerpo Oficial
de Bomberos de Manizales, entre
ellos 8 unidades de Bomberos en
apoyo a las ambulancias en las |
estaciones de Fundadores y
Malteria, de los cuales tienen titulo
en Atencion Pre hospitalaria o
Enfermeria, estos cumplen a
cabalidad con los requisitos
exigidos para prestar el servicio. se
anexa informacion y soportes de
los mismos en el informe
correspondiente  al  periodo
mencionado de la presente acta.

5

En caso de ausencia de algun voluntario por incapacidad, licencia, permiso o
cualquier ofra circunstancia, el contratista debera enviar su reemplazo, previa
coordinacion con el supenvisor del contrato.

100%

LEn coordinacion  con  los
upervisores el contratista siempre
ha informado via correo y telefénica,
de las novedades presentadas en la
prestacion del servicio, dandole
cumplimiento al contrato. Se anexa
en el informe del periodo
correspondiente copia de
incapacidad

Estar disponibles y atender a las instrucciones técnicas y operativas del
Cuerpo Oficial de Bomberos de Manizales, a través de los oficiales de
servicio en cada estacion, en cumplimiento del articulo 26 de la Ley 1575
del 21 de agosto de 2012. Para efectos de control, los oficiales de servicio
de cada una de las estaciones de bomberos registraran en la bitacora
de la guardia la hora de ingreso y la hora de salida del tumo.

312

100%

'por parte del COBM en la parte

Todo el personal de Bomberos
Voluntarios  adscritos al contrato
con el Municipio de Manizales,
desempeiia todas las labores
requeridas y siguiendo el protocolo

operativa.

Se entrega en medio fisico y
magnético, los diferentes servicios
prestados durante el mes
correspondiente, en apoyo al
Cuerpo Oficial de Bomberos de
Manizales especificando la fecha,
estacion, tipo de actividad o
emergencia, y nombre de los
Bomberos  Voluntarios  que
participaron en ella y en cada una
de las estaciones de Bomberos.

Garantizar que el personal dispuesto para la prevencion y atencion  de
emergencias mantenga la capacitacion y entrenamiento necesario p
cumplir con las obligaciones del presente contrato, asi como garantizar |
capacitacion, preparacion y entrenamiento de los miembros de la Institucion
len los aspectos contenidos en el Plan Municipal de Emergencias y;
Contingencias.

100%

Durante el mes correspondiente se |
recibe capacitacion y simulacro |
sobre emergencias por fuga de gas
domiciliario (efigas), SCl,
protocolos de bioseguirdad al
personal APH.




Garantizar que, en el apoyo en los servicios, el personal cumpla con los
implementos para su seguridad, uniformados de tal manera que sea

Se garantiza cumplimiento segun
informes dados por los jefes de

personal de Bomberos Voluntarios, en cumplimiento de la ley 100 de

contenidas en la ley 1575 de 2012.

1993 y sus decretos reglamentarios, asi como las obligaciones |

8 | facimente identificables como miembros de la institucion 42 100% Estacion de los 4 turnos en las
diferentes estaciones de
Bomberos.
Se garantiza cumplimiento del
Informe de las diferentes |
Poner a disposicion del Cuerpo Oficial de Bomberos, sin restriccion, los 100% actividades con disposicién de los
9 | equipos del Cuemo de Bomberos Voluntarios que fienen para la atencion yio 12 ’ equipos utilizados por el Cuerpo de
prevencion de las emergencias Bomberos Voluntarios de
Manizales correspondientes  al
L periodo. |
Presentar a los supervisores del contrato, con copia a la directora técnica Se entrega en medio fisico y
de la UGR, un informe mensual escrito o en medio magnético de las magnético, los diferentes servicios
actividades realizadas y de! cumplimiento de las obligaciones del contrato prestados durante el mes de
septiembre, en apoyo al Cuerpo
Oficial de Bomberos de Manizales
10 especificando la fecha, estacion,
tipo de actividad o emergencia, y
1 100% nombre de los Bomberos |
Voluntarios que participaron en la
atencion de los servicios, ©
emergencias en cada una de las
estaciones de Bomberos en el
periodo correspondiente.
Cumplir con las obligaciones antes mencionadas y las demas que le f
11 sefiale el Municipio de acuerdo con la naturaleza del contrato. 100% Se cumple con las obligaciones
° mencionadas en el contrato.
12 | Consttuir la garantia Unica que ampara el contrato dentro de los tres (3) | Se realiza expedicion de polizas, y |
dias siguientes a la suscripcion del contrato. 100% | adquisicion de garantia Unica
1 i entregada ala UGR.
Se apoya a la Alcaldia con personal
de Bomberos Voluntarios en el
Apoyar los eventos de afluencia masiva de publico que se desarrollen 100% concierto de aguinaldo (plaza de
13 kn la ciudad y que deban ser controlados por el municipio de 4 g oros), eventos deportivos en
Manizales. faranjuez, Arrayanes y baja suiza
Asumir la responsabilidad de afiliacion del personal a una entidad Se cumple con la afiliacion del
promotora de salud y a una administradora de riesgos laborales, personal adscrito al contrato a una
previniendo con esto cualquier accidente de trabajo o enfermedades entidad promotora de salud, fondo
profesionales generadas como consecuencia de la tripulacion y abordaje de pension, Riesgos Laborales y
_ de los vehiculos del Cuerpo Oficial de Bomberos y en las demas labores parafiscales. Se anexa al informe
14 | de prevencion, atencion de emergencias y desastres, efectuada por el 42 100% copia del pago de la seguridad |

1social del mes correspondiente |
segin planila N° 21991699 de
Asopagos en forma fisica y digital.

|

= ]
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‘ Debera el contratista contar con cubrimiento de seguro de vida para e!| |

|Ei personal  del Cuerpo de |
|Bomberos Voluntarios Manizales |

personal que utiice, para el cumplimiento del presente objeto contractual, de| 5 100% |cuenta "on un Sequro de vida,
15 Lacuerdo con lo establecido en el articulo 27 delaley 1575de 2012,ydemas\ \ oo cumplimiento al Objelo|
hormas que la modifiquen o sustituyan. | | |l contractual. I
A R | I e
5 di i ituacic | Se da cumplimiento @ esta|
[ Contar con una sede, la cual estarg fjlspomble_en situacion de || |obligacién n cgncordancia o ||
|16 | calamidad o desastre para !05. requenm!entqs_ plertmentes por parte | ; 100% - rrenados:d <ipenvisor
de la Unidad de Gestion del Riesgo del municipio. \ o odato de fa sede del Cuerpo
\ | |de Bomberos Voluntarios  de ||
| |Manizales. |
L . __l_____ #_ - _'| En el mes corespondiente se|
‘ ‘ | :| apoyo en eventos deportivos en 0s |
i ios Aranjuez, arrayanes y baja
|1? Ib&poyar a la Alcaldia en los eventos que realice en las comunas y| 3 | 100% |23|f;; | y y baj ||
|| Iforregimientos del municipio de Manizales. | \ |
____.__._____._________.___._______.____._ —
i | N
- : ; e i |Se da cumplimiento a esta |
(rantzar e buen uso y mangfo e equipos, maguinaria, Vehiclos, | ) | obligacion del contrato, brindando |
| Lnstalaciones y demas elementos suministrados por el municipio de|| | 100% | uen uso delos equipos, vehiculos |
- I|Man'|zales a traves del Cuerpo Oficial de Bomberos para el \ y maguinaria del Cuerpo Oficil de |
|'® lcumplimiento del objeto del contrato, y garantizar que estos elemento% | Bomberos.
|| %serian destinados (nicamente a la actividad bomberil | || | |
e Iburante e perodo correspandiente |
II |Capacitacion en gestion del riesgo y prevencion de incendios en | no _se_presta capacitacion a laS|
119 shiich : - | instituciones Y comunidad en |
| ?nsmucmnes educativas y comunidad en general. 100% o
! |
|| ________| ———J—————j———————.—i
1 - T | Los Bomberos  Voluntarios |
| | | | | adscritos al contrato al presentarse
‘ ‘ | a laborar en las estaciones de|
‘ | Bomberos, en sus diferentes tumos |
‘ | | cumplen con esta obligacion |
i | presentandose con su equipo de |
- |El contratista debera suministrar todos los elementos de proteccién‘ 1| protegcién persolnal completo. Las |
20 ppersonal y seguridad necesarios que requieran sus trabajadores en eli ‘ o 8 unidades, tripulantes de !§S|
umplimiento del contrato. 42 0 ‘ ambulancias ~ en atencion
F ‘ | prehospitalaria ylo  auxiliar de |
| | ‘ enfermeria, los cuales cuentan con |
|

!
| |
odo el personal designado como tripulantes de ambulancia deberé |
ener actualizada toda la documentacion de que frata la Resolucion
21 boo3d i inisteri |
=. e 2014 expedida por el Ministerio de Salud y proteccion Social, J
[

]en cuenta a la necesidad del talento humano.

100%
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los equipos Yy frajes de|
‘ bioseguridad que son de obligacion |
para los protocolos de atencion de
pacientes por contingencia del

Covid18. |
Envio informe actualizado de |
acreditacion de la certificacidn de |
cada uno de los Bomberos que

tripula las ambulancias en los 4 |
turnos de las 3 estaciones del|
Cuerpo Oficial de Bomberos, para |
| que el servicio sea oportuno e |
‘id()neo. En el momento de|

" terminacion de contrato de algun |
|Bombero —en Afencion

| Prehogpita I} |
pid ; il W[
Wy, |
(e o /@% I %

h
y
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fisico y digital mensual a los
supervisores y la directora de la
UGR.

Enunciar Anexos: Reporte de Actividades correspondientes al periodo del 01 al 31 diciembre de 2021

Para constancia de lo anterior, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto y manifiestan estar de
acverdo con lo estipulado en la presente Acta. El Supervisor cerlifica que el contratista esta ejecutando las
obligaciones y el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. Para constancia se firma en la ciudad de
Manizales, en la fecha arriba indicada.

) [oELYA

C
—~— |FiRvA j
rp NOMBRE: JOSE JAMES BEDOY ; 4. ) )
Mathalis € \)“l"‘"“ : 3’%51'3359 744 /Z?/ A M / (/
UPERVISC O 1! ! [0raldy C |

FIRMA SUPERVISOR \ FIRMA

NOMBRE: NATHALIA EUGENIA .

VALENCIA MENDOZA NOMBRE: ALEXA YADIRA MORALES
CORREA

C.C. 30.239.570 C.C. 30.235.226

REPRESENTANTE LEGAL ORDENADOR DEL GASTO

CONTRATISTA FIRMA |/
NOMBRE: JORGE IVAN QUINTERO

JARAMILLO
C.C. 10.263.450
SUPERVISOR (E)




	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006

