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DATOS BASICOS 
 

Unidad Ejecutora: Oficina de asesoría y Consultorías 

Datos del Contratista: Nombre Completo Stefania Castellanos Salinas Número Cedula 1104705955 

Pago Seguridad Social: Número de Planilla 1102099667 Salud $ 190.000 Pensión $243.200 ARL  $  8.000 

Supervisor LUISA FERNANDA GUTIÉRREZ GARCÍA 

Informe: Número 6 Periodo Octubre 01  al  30  de 2021 Fecha Presentación  01/10/ 2021 

 
                   
SEGUIMIENTO A COMPROMISOS  

             

Número Contrato 041 Fecha Suscripción 13/05/2021 Lugar de Ejecución Líbano Tolima Fecha de Inicio 13/05/2021 

Objeto del Contrato 

Prestar servicios profesionales para orientar y ejecutar temáticamente el 
desarrollo y acompañamiento en el componente de ordenamiento 
territorial y las temáticas asociadas, en el marco del Programa Integral de 
Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP en la Territorial 
Tolima 

 

Obligaciones o compromisos contractuales Actividad Realizada  

 A 

Elaborar y presentar, una vez firmada el 
acta de inicio, un plan de trabajo para el 
desarrollo de su objeto contractual, de 
acuerdo con las indicaciones del 
Supervisor 

Se evidencia plan de trabajo para el nodo 
Líbano Tolima, con los lineamientos 
establecidos por la ESAP y el programa 
PIFAT. Cronograma compartido por el líder 
del nodo Líbano, Yeison Ramírez sobre los 
horarios de las reuniones de seguimiento y 
compromisos de cada temática siendo insumo 
para responder a los compromisos 
establecidos. 
Evidencia cronograma de capacitaciones 
compartido Grupo WhatsApp nodo Líbano. 
Es imponte mencionar que por el correo 
institucional también se han recibido correos 
enviando links de las reuniones y de los 
compromisos que cada contratista y 
estudiante debe cumplir. 
 

 B 

Asistir, presencial o virtualmente, a las 
reuniones y capacitaciones a las cuales 
se le cite por parte del supervisor del 
contrato 

 *Asistencia y participación en el curso de 
elaboración e implementación de los PBOT y 
EOT. 
1 Sesión martes 19 de octubre. 
*Asistencia y participación en las sesiones de 
octubre del Diplomado de gestión de catastro 
multipropósito de 9 am a 12 pm. 
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Sesión jueves 21 de octubre. 
Sesión viernes 22 de octubre. 

Link compartido: 

https://www.youtube.com/watch?v=hO1njihin7
k. 
 
*Asistencia y participación en las sesiones de 
Capacitación Asistencia Técnica Primera 
Sesión Fondos de Gestión Del Riesgo 
UNGRD-ESAP horario de 2 pm a 6 pm. 

 

 Sesión jueves 14 y 15 de octubre tema 

módulo 0, reducción y Manejo. 

 

 Sesión martes 19, miércoles 20 y 

jueves 21 de octubre. 

 

 Viernes 22 de octubre 

 

 Lunes 25 y martes 26 de octubre 

 

 Miércoles 27 y 28 de octubre 

 

Link compartido: meet.google.com/tzn-irdu-
vzn.  
 
Reunión presencial con la Supervisora del 
contrato la Doctora Luisa Fernanda Gutiérrez 
García, el Doctor Alexander Duarte Leyton  y 
el experto territorial el Doctor José German 
Castellanos Herrera el día 26 de octubre en él 
vive digital  de 10 am a 12 y 30 pm. 
Socializando los avances del Nodo frente a 
cada una de las temáticas y resaltando el 
trabajo realizado. 
 

 C 

Acompañar el desarrollo del proyecto en 
el componente de estructuración de 
proyectos y las temáticas asociadas: 
estructuración de proyectos priorizados, 

 

 MUNICIPIO DE MURILLO 

En el mes de octubre como gestiones 

realizadas frente a las alternativas 

https://www.youtube.com/watch?v=hO1njihin7k
https://www.youtube.com/watch?v=hO1njihin7k
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proyectos con recursos de regalías y, 
sistemas de información 

planteadas en el plan de intervención 

municipal la administración municipal 

comparte vía whatsapp su PMGRD.  

Con el fin de generar una revisión de 

estos y generar un Diagnostico como 

entregable de la escuela. 

El día 1 De Octubre  se realizó la 

actividad de sensibilización de la 

temática de Asociatividad territorial a el 

alcalde y funcionarios de la 

administración  con los profesionales 

del nodo, estudiantes y el experto 

territorial el Doctor José German 

Castellanos Herrera quien oriento el 

espacio especificando la importancia 

de la Asociatividad y cada uno de los 

profesional se encargó de dar la 

importancia de esta frente a sus 

temáticas. 

 MUNICIPIO DEL LIBANO 
 

 El municipio compartió el documento 
de los estudios de gestión del riesgo 
que fueron realizados por el equipo 
consultor el día 08 de septiembre en el 
cual la ESAP realizo acompañamiento 
y el 22 de octubre la administración 
comparte el documento  y el PMGRD 
con el fin de realizar un diagnóstico 
frente a estos documentos con los 
expertos territoriales. 
 

el día 12 de octubre el equipo del nodo 

Líbano se reúne con el alcalde del 

municipio del Líbano con el fin de  

socializar la importancia de la 

Asociatividad territorial temática la cual 

Se busca impulsar para trabajar con 

fuerza el otro año reiterando a los 

mandatarios que es un eje trasversal 

para la agenda pública. El mandatario 
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menciona temas que le gustaría 

priorizar el otro año como la política 

pública de juventud y discapacidad , y 

con el secretario de planeación temas 

de política pública de vivienda las 

cuales son indispensables para la 

aprobación del PBOT que según nos 

menciona se realizara en los meses de 

febrero o marzo del año 2022. 

 

 MUNICIPIO DE VILLAHERMOSA 
  
Para el mes de octubre en este 
municipio se solicitó el documento del 
PMGRD el cual la administración 
municipal lo envió por correo 
electrónico, fueron enfáticos en que lo 
tienen pero no lo implementan y 
requieren un diagnóstico de parte de la 
escuela y cada cuanto se debe generar 
la actualización y generar un encuentro 
sincrónico socializando dicho 
documento. 
 

 MUNICIPIO DE SANTA ISABEL 
 
El día 02 de octubre el equipo del nodo 
se traslada al municipio de santa Isabel 
y hace entrega del documento 
redactado por los expertos territoriales 
Doctor Pablo Diego García y José 
German Castellanos de acuerdo a las 
directrices y reuniones generadas con 
el experto nacional el Doctor Jorge 
Ramírez, equipo y líder nodo Líbano, 
con el tema de la inclusión de la vereda 
la chiquita al E.O.T. 
Se entrega el oficio magnéticamente al 
secretario de planeación para que ellos 
terminen de agregarle información y de 
nuevo envíen el documento para 
generar la última revisión y ahí si se 
firme y radique por la Administración 
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Municipal el documento elaborado y 
con el cual se generara seguimiento. 

 
 El mismo día se realizó el 

acompañamiento a la segunda sesión 

del taller de política pública 

agropecuaria, desarrollando las mesas 

de participación en una sesión de 10 

am a 12 y 30 pm. 

 El día 7 de octubre el equipo visita al 

municipio de santa Isabel para realizar 

la socialización de la temática de 

Asociatividad con el fin de sensibilizar a 

los mandatarios sobre la importancia 

de este eje trasversal. En esta sesión 

el equipo del nodo Líbano  interviene 

en la mitad de un consejo de gobierno 

aprovechando la participación de los 

secretarios de despacho y el alcalde 

del municipio. Cada uno de los 

profesionales realiza  una intervención 

de la importancia de la Asociatividad en 

cada una de las temáticas y enfatizan 

en la importancia de esta para 

gestionar recursos importantes para el 

municipio. 

 El día 27 de octubre se visita al 

municipio con el fin generar la revisión 

del documento que debe ser enviado 

por la administración municipal y con la 

firma del mandatario el doctor Rodolfo 

López   para enviarse a el Director 

territorial Mauricio Fernando Mora 

Bonilla y generarse la supervisión y 

acompañamiento frente a esta 

consultoría realizada por la escuela 

superior de Administración Publica 

ESAP, programa PIFAT. En esta 

ocasión el Doctor Ricardo atiende el 
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equipo de la ESAP  para colaborar con 

temas de Ordenamiento Territorial , 

Banco de Proyectos y Finanzas 

Publicas ya que los secretarios y 

mandatarios se encuentras en visitas 

veredales. 

 

D 
Acompañar las capacitaciones dirigidas 
a servidores públicos del municipio. 

Diplomado de gestión de Catastro 

Multipropósito el cual esta ofertado con 

la participación de funcionarios de las 

entidades territoriales y desde el 

programa de capacitación  se incentivó 

a los profesionales del nodo Líbano 

para participar de manera activa. 

E 

Elaborar un diagnóstico sobre 
necesidades de mejoramiento 
requeridas por el municipio. 

 En el mes de Octubre no se realizaron 

avances frente a esta obligación 

 

F 
Elaborar los documentos relacionados 
con las acciones de intervención. 

 Documento redactado por los expertos 

territoriales Doctores  Pablo Diego 

García y José German Castellanos de 

acuerdo a las directrices y reuniones 

generadas con el experto nacional el 

Doctor Jorge Ramírez, equipo y líder 

nodo Líbano, profesional y estudiante 

de la temática   frente a la revisión del 

E.O.T del municipio de Santa Isabel 

frente a la inclusión de la vereda la 

chiquita.  

 El documento se entregó a la 

administración municipal el día 02 de 

octubre con el fin de completar la 

información con el diligenciamiento del 

secretario de planeación para 

seguidamente ser firmado por el 

alcalde Rodolfo López y radicado por la 

administración para enviarse a el 

Director territorial Mauricio Fernando 
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Mora Bonilla y generarse la supervisión 

y acompañamiento frente a esta 

consultoría realizada por la escuela 

superior de Administración Publica 

ESAP, programa PIFAT. 

G 

Recopilar las propuestas de 
mejoramiento que formulen los 
servidores públicos en las 
administraciones territoriales. 

Para el mes de Octubre no se realizó avance 
frente a esta obligación. 

H 

Apoyar los proyectos y actividades que 
la escuela desarrolle para el 
fortalecimiento del empleo público y la 
gestión de los municipios donde se 
presten los servicios de la ESAP. 

Apoyo y acompañamiento al estudiante 
encargado de capacitaciones del nodo libano. 
 

I 

Hacer uso de las herramientas virtuales 
institucionales que le sean necesarias 
para adelantar las actividades y 
obligaciones propias del desarrollo de su 
objeto contractual. 

Se utilizó de manera productiva las 
Herramientas virtuales la plataforma 
OneDrive, para almacenamiento de productos 
correspondientes al nodo y la plataforma 
teams para todos los encuentros virtuales 
entre  profesionales y estudiantes  grupo de 
WhatsApp para compartir links e información 
pertinente.   Asistencia   a  capacitaciones en 
el mes de agosto. 
Link drive:  
https://drive.google.com/drive/folders/13w1b8
31jazrMEoW7DYm1rlbuRihWkd3I  
Link WhatsApp: 
https://web.whatsapp.com/  

 

J 

Registrar en la plataforma SECOP II 
cada uno de los pagos realizados por la 
ESAP, previa presentación de la cuenta 
de cobro en el aplicativo Academusoft, 
acorde con los lineamientos de la 
Agencia Nacional para la Contratación 
Pública – Colombia Compra Eficiente. 

Fue realizado en el Secop II el cargue de 
documentos solicitados y cuenta de cobro 
005. 
 

          
 
3. PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS 

1 
Acercamiento significativo con las administraciones municipales que conforman el 
Nodo Líbano, Tolima. 

2  

3  

https://drive.google.com/drive/folders/13w1b831jazrMEoW7DYm1rlbuRihWkd3I
https://drive.google.com/drive/folders/13w1b831jazrMEoW7DYm1rlbuRihWkd3I
https://web.whatsapp.com/
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4. MEJORAMIENTO CONTINUO 

Dificultades Propuesta de mejora 

1   

2   

 
 

 
 
 

Firma  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                                                                  Firma  

 
 

 
 


