MODIFICACION No. 1
PRORROGA - ADICION

= CONVENIO DE ASOCIACION
Tty No. 6151-2021
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales que hace
parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como de las modificaciones a las que
haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la
misma.

Que el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, junto con los demas documentos soporte para adelantar la presente
modificacion, fueron radicados en la Subdireccién de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Contrato, la presente Modificacion se regira por las
siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Adicionar el valor establecido del convenio en la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS
SETENTA PESOS ($77°027.970) M/CTE; discriminados de la siguiente manera:

Por parte de la SDIS, SETENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
($70°932.462) MICTE. Este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra
anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracion Social, de conformidad con lo previsto
para ello en la justificacion y estructuras de costos anexas.

1. Por parte del asociado, SEIS MILLONES NOVENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHO PESOS ($6.095.508) M/CTE.

Valor Total del Convenio Incluida la Adicion SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO
MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS ($644°624.370) M/CTE.

Por parte de la SDIS, QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS ($593'612.862) MICTE.

Por parte del asociado, CINCUENTA Y UN MILLONES ONCE MIL QUINIENTOS OCHO ($51°011.508) M/CTE.

Prorrogar el plazo de ejecucion en UN (1) MES Y OCHO (8) DIAS, hasta el hasta el 31 de marzo de 2022, y prorrogar el plazo de
operacion en VEINTIOCHO (28) DIAS hasta el 04 de marzo de 2022, operando en DIAS HABILES DE LUNES A SABADO SIN

2 INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO, contados a partir del vencimiento del término contractual previsto en el
acta de inicio.
3. La forma de pago se hara de conformidad con lo previsto en la clausula 7 del convenio.

4. GARANTIAS: Las garantias deberan ser actualizadas de acuerdo con la presente modificacion.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
116,234
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Las erogaciones correspondientes al pago de la presente adicién se haran con cargo al presupuesto de la SDIS, de
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 17554 de fecha 17 de diciembre de 2021
con cargo al PROYECTO 7745 - “Compromiso por una alimentacién integral en Bogota” expedido por el responsable del
presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS.

Las partes acuerdan con la suscripcion de la presente modificacidon que el plazo de ejecucion es hasta el 31 de marzo de
2022.

Que EL/LA CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobacion de este
documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar la presente
modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de la Republica, por
declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del convenio que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP .

Proyecto: Yeny Paola Garzén R. Subdireccién de Contratacion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
116,234

incipal: Camers 7 % 32 -12/ Ciucedela 8an Mastin
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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.

NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

6151 DE 2021

1.2.

TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONVENIO DE ASOCIACION

AZG>

1.3.

MODALIDAD DE SELECCION
DE CONTRATO:

DECRETO 092 DE 2017

Acuerdo: 20211229-180218-ca2e16-84734447

Firmado Electronicamente con AZSign
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1.4.

CONTRATISTA O ASOCIADO:

PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRIANI

1.5.

NIT. o C.C.:

830055414-3

1.6.

OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION
INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE COMEDOR
COMUNITARIO - COCINA POPULAR EN EL
MARCO DEL PROYECTO 7745 “COMPROMISO
POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN
BOGOTA” POR MEDIO DE PROCESOS DE
INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO
COMUNITARIO Y PRODUCTIVO, CON EL FIN DE
ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE
POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, EN EL
MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y
LA ESTRATEGIA TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL
ETIS”

1.7.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

05/05/2021

1.8.

VALOR INICIAL EN PESOS:

QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS
(5567.596.400) M/CTE, IVA INCLUIDO, demds impuestos,
costos directos e indirectos y conceptos propios de la
ejecucion del convenio, discriminados de la siguiente
manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta
en dinero la suma de QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
(5522.680.400) M/CTE , y el Asociado aporta en especie la
suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS ($44.916.000) M/CTE.

1.9.

VALOR INICIAL EN SMLMV:

624.74 SMLV EN 2021

1.10.

PLAZO INICIAL:

PLAZO DE EJECUCION: NUEVE (9) MESES,
operando CIENTO NOVENTA Y SIETE (197) dias,
realizando la entrega del apoyo alimentario de lunes a

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Cadigo postal: 110311
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sébado, sin incluir, domingos, festivos, ni sabado
santo, en los horarios producto de la caracterizacion
contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio del convenio o hasta el

agotamiento de los recursos.

1.11. FECHA DE INICIO: 24/05/2021

1.12. FECHA DE TERMINACION: POR PLAZO DE EJECUCION: 23/02/2022

POR PLAZO DE OPERACION: 22/01/2022
1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR
DEL GASTO: BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON

1.14. CARGO ORDENADOR DEL

GASTO: DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO

| 2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

‘ 3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
Adicién y prorroga.
3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La SDIS suscribio, el CONVENIO DE ASOCIACION N° 6151 DE 2021 para la prestacion de
servicios en el LISBOA BEATO JUAN BAUTISTA, con la Entidad Sin Animo de Lucro
PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRIANI, cuyo objeto consiste en:
“PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE
COMEDOR COMUNITARIO — COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL PROYECTO
7745 “COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA” POR
MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO COMUNITARIO Y
PRODUCTIVO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE
POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y
SEVERA, EN EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL ETIS”, el plazo de ejecucion inicial fue pactado por el
término de NUEVE (9) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
previo lleno de los requisitos legales. El convenio tiene como fecha final de operacioén el dia 22
de enero de 2022.

Con base en lo anterior, el convenio en cita se encuentra proximo al agotamiento de los recursos
y vencimiento del plazo de operacion, razon por la cual se hace necesario adicionar y prorrogar
el mismo, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios a los participantes
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de comedores para continuar brindando un apoyo alimentario a la poblacién identificada en
inseguridad alimentaria, y a su vez contribuir al desarrollo y fortalecimiento de las capacidades
de la poblacién vulnerable.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que para la SDIS es muy importante dar continuidad a la prestacion del
servicio de comedores a los participantes que se encuentran en pobreza o inseguridad alimentaria
y nutricional y dado que el plazo y los recursos del convenio estan préximos a culminar, se
considera oportuno prorrogar en plazo y adicionar su valor con el fin de dar continuidad a la
prestaciéon del servicio en mencion.

Sin embargo, es necesario aclarar que el valor de la modificacién contractual estara sustentado
en lo expuesto en el articulo 40 de la ley 80 de 1993, el cual establece: “(...) Los contratos no
podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en
salarios minimos legales mensuales”, de esta manera, la presente modificacion no supera el 50%
del valor del contrato inicial, proyectado en los salarios minimos legales mensuales para la
vigencia 2021.

Por lo anterior y de acuerdo con el concepto de viabilidad para modificacion de Convenio N°
6151 DE 2021, emitido por la firma interventora CONSORCIO INTERCOMEDORES 21 se
evidencia el seguimiento realizado a la ejecucién del convenio en mencién y se considera que el
comedor LISBOA presenta concepto integral FAVORABLE del asociado PARROQUIA BEATO
JUAN BAUTISTA SCALABRIANI, conforme al seguimiento y verificacién efectuada, el cual
presenta el siguiente estado de avance:

()
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Resultado del mismo seguimiento, se presenta el estado de ejecucion fisicayde
pagos realizados al Convenio 6151-2021; con corte al 31/10/2021:

- Pagina 4 de 9
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2l g3g
<R Correspondiente Mayo 2021 24/05/2021 a 3170572021 2.39%86 $18.968.214
Correspondiente a Junio 2021 01/06/2021 a 30/06/2021 8.332 $58.146.611
Correspondiente a Julio 2021 01/07/2021 a 3170772021 B8.752 £60.105.097
Correspondiente a agosto 2021 0L/08/2021 2 31/08/2021 8.746 $58.961.103
Correspondiente a septiembre 2021 0170972021 a 30/09/2021 10,018 B64. 634 884
Correspondiente a octubre 2021 01710/2021 a 3171072021 9893 564 386.699
Total Acumulado 48,137 § 325.202.608

Resultado de lo anterior, se concluye que el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRIANI cuenta con concepto FAVORABLE en la ejecucion del Convenio 6151-2021 para
la operacion del comedor LISBOA de acuerdo con el seguimiento v verificacion adelantados por
esta interventoria; asi conforme a lo descrito ¥ con el objetive de brindar informacion necesaria
para adelantar los procesos a que haya lugar.

(..)

De acuerdo al sequimiento efectuado por la firma interventora se generd el reporte y proyeccion del déficit de
raciones del convenio; con el fin de poder determinar asi los recursos pendientes por ejecutar y extender la
operacion detallado en el cuadro 1

1. Informacion Agotamiento de Recursos
Presupuesto | Agotamiento | Fecha final Fecha Final Dias de Fecha Final de
Disponible en dias de Operacion | Operacion Adicion Operacion
Establecida Con Proyectados Proyvectada
Agotamiento
$19.596.850 | 7 2270172022 3170172022 28 04/03/2022

Esta interventoria en el ejercicio de sus actividades de sequimiento y en cumplimiento del numeral 41 Del capitulo
11,2 del anexo técnico del Contrato 7859 de 2021 ha identificado algunas circunstancias que generan la necesidad
de modificar el convenio objeto del presente informe, con el fin de garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio a los beneficiarios del comedor LISBOA, por lo cual se hace necesario ampliar el plazo de ejecucion y
adicionarlos recursos del Convenio 6151-2021, como se detalla a continuacion:
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1. Informacion de Adicion y Prorroga
Dias de Fecha Final Plazo en | Fecha Final Valor Valor Total
Adicion de Operacion | meses de Adicion Adicion Adicion
Proyectados | Proyectada Ejecucion Aportes Aportes
con prorroga | SDIS Asociado
28 04/03/2022 1Mesy 8 | 31/03/2022 £70.932.462 $6.095.508 £77.027.970
Dias

Conforme lo precedente, el CONSORCIO INTERCOMEDORES 21, presenta concepto con el objetivo de
brindar la informacién necesaria para adelantar los procesos a que haya lugar, para la adicién y prorroga
al convenio de asociacién 6151-2021, dejando claro que las observaciones aqui contenidas son sujeto de
analisis y no excluyen la responsabilidad por parte de La Entidad de ajustar e incorporar aquellos aspectos
que estime pertinentes.

(.Y

Por consiguiente, en aras de dar continuidad al servicio se requiere adicionar y prorrogar el
convenio en mencién en SETENTA Y SIETE MILLONES VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS
SETENTA PESOS ($77°027.970) M/CTE y prorrogar el plazo de ejecucion en UN MES Y OCHO
(8) DIAS hasta el 31 de marzo de 2022, y prorrogar el plazo de operacién en VEINTIOCHO (28)
DIAS hasta el 4 de marzo de 2022, operando en DIAS HABILES DE LUNES A SABADO SIN
INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO SANTO.

El valor por adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por el Responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificacion.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR
3.4.1 ADICION Y PRORROGA

Teniendo en cuenta lo expresado anteriormente se hace necesario realizar adicién y prorroga, al
CONVENIO No. 6151 de 2021, asi:

3411 CLAUSULA CUARTA - VALOR

Adicionar el valor establecido del convenio en la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS ($77°027.970) M/CTE; discriminados de
la siguiente manera:
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Por parte de la SDIS SETENTA MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($70°932.462) M/CTE. Este valor se encuentra
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra anexo y
expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracion Social, de
conformidad con lo previsto para ello en la justificacion y estructuras de costos anexas.

Por parte del asociado, SEIS MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHO PESOS
($6.095.508) M/CTE.

VALOR TOTAL DE CONVENIO INCLUIDA LA ADICION

SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL
TRESCIENTOS SETENTA PESOS ($644°624.370) M/CTE

Por parte de la SDIS, QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ($593’612.862) M/CTE.

Por parte del asociado, CINCUENTA Y UN MILLONES ONCE MIL QUINIENTOS OCHO
($51°011.508) M/CTE.

3.4.1.2 CLAUSULA SEXTA — PLAZO

Prorrogar el plazo de ejecucion en UN MES Y OCHO (8) DIAS hasta el 31 de marzo de 2022,y
prorrogar el plazo de operacion en VEINTIOCHO (28) DIAS hasta el 4 de marzo de 2022, operando
en DIAS HABILES DE LUNES A SABADO SIN INCLUIR DOMINGOS NI FESTIVOS NI SABADO
SANTO.

3.5 FORMA DE PAGO. - La forma de pago se hara de conformidad con lo previsto en la
clausula 7 del convenio.

3.6. COSTOS ASOCIADOS A LA MODIFICACION CONTRACTUAL
GARANTIAS: Las garantias deberan ser actualizadas de acuerdo con la presente modificacion.

Las demas disposiciones del convenio que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud
continuaran vigentes.

Cordialmente,

MARTHA LUCIA LONDONO VELEZ
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CONSORCIO

INTCRCOMCDCRESE 21

INFORME DE ESTADO DE EJECUCION PARA ADICION Y PRORROGA
A. Informacién general
Lote L-74
Convenio 6151-2021
Fecha de Convenio 05/05/2021
Asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRIANI
NIT 830055414-3
Comedor LISBOA (113290-CCCP 11 - 001)
Localidad SUBA

B. Informacion contractual

Cupos Plazo de Operacion en Dias Valor Aportes SDIS Valor Aporte Valor Inicial del Convenio
Contratados Habiles Asociado
78.800 197 $522.680.400 $44.916.000 $567.596.400
Fecha Inicio Fecha Final de Fecha Final de Ejecucién Numero de Meses de
Operacién Ejecucién
24/05/2021 22/01/2022 23/02/2022 9

La Secretaria Distrital De Integracién Social - SDIS tiene como objetivo liderar y formular las
politicas en Bogota para la integracidén social de las personas, las familias y las comunidades,
con especial atencién para aquellas que estdn en mayor situacion de pobreza vy
vulnerabilidad; ejecuta acciones con enfoque diferencial de promocién, prevencion,
protecciéon, atencién y restablecimiento de derechos, mediante el ejercicio de la
corresponsabilidad y la cogestion entre la familia, la sociedady el estado.

En desarrollo de la misiéon y objetivo institucional de la entidad (SDIS) ha previsto la ejecucién
de proyectos de inversion, en particular el proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentaciéon
Integral en Bogotd”, mediante el cual se efectiia el suministro alimentario a las unidades
operativas a través de las diferentes modalidades de atencién, por lo que la SDIS debe
efectuar la contratacion de los negocios juridicos necesarios para la implementacién y puesta
en marcha del proyecto.

De conformidad con el articulo 14 de laley 80 de 1993, para el cumplimiento de los fines de
la contratacion, las entidades estatales al celebrar sus contratos, entre otras potestades,
tendran la direccién general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato.

De acuerdo con lo anterior, la administraciéon tiene el deber de vigilar permanentemente la

Bogotéa, Colombia
Carrera 13 No. 96-67

Oficina 309
PBX (57+1)7434850
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correcta ejecucion de los contratos o convenios suscritos a través de un supervisor o
interventor, es por ello que celebré el Contrato 7859 de 2021, el cual tiene por objeto:
“Realizar una interventoria especializada técnica, administrativa, juridica, financiera y
contable, que garantice y verifique la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual de los
contratos o convenios del servicio comedores en el marco del proyecto 7745”, dentro de los
cuales se encuentra el Convenio No. 6151-2021, con el asociado PARROQUIA BEATO JUAN
BAUTISTA SCALABRIANI para la operacién de Comedor LISBOA, de la localidad SUBA el cual
tiene por objeto:

“Prestar el servicio de alimentacién integral en la modalidad de comedor comunitario —
cocina popular en el marco del proyecto 7745 “compromiso por una alimentacion integral
en Bogotd” por medio de procesos de inclusion social, desarrollo comunitario y productivo,
con el fin de atender a la poblacidén en situacion de pobreza, vulnerabilidad e inseguridad
alimentaria moderada y severa, en el marco del sistema distrital de cuidado y Ia
estrategia territorial integral social ETIS””.

En desarrollo de la ejecuciéon del Convenio 6151-2021 el consorcio Intercomedores 21, ha
adelantado el seguimiento en los componentes Administrativo y Financiero, Técnico
Nutricional y Social evidenciando lo siguiente:

Componente Administrativo - Financiero
Con base en el seguimiento a la ejecucién del convenio 6151-2021, la firma interventord
concluye que el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRIANI ejecutd
adecuadamente sus compromisos y obligaciones contractuales y mantiene controles

adecuados para la inversién de los recursos asignados.
Concepto | FAVORABLE

Componente Ambiental
Desde el seguimiento a cada una de las variables del componente y con base en las visitag
de verificacién, se confirma que el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRIANI cumple los lineamientos ambientales de la Entidad y la normatividad
ambiental vigente, asi como las tematicas de Gestién Integral de residuos, Practicas
Sostenible, Ahorro y uso eficiente de agua y energia en la operacién del convenio 6151-2021.
Concepto | FAVORABLE

Componente Alimentacién, Nutricion Y Salubridad
Se evidencia que el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRIANI ejecutd
acciones para lograr el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio 6151
2021 y en el anexo técnico, implementando estrategias quegarantizan el cabal desempefio de

los lineamientos establecidos y la normatividad sanitaria vigente aplicada al proceso.
Concepto | FAVORABLE
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Componente Social

Para el componente social, el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRIAN
ha dado cumplimiento a las obligaciones contractuales y a las actividades definidas en el
anexo técnico del convenio 6151-2021, lo anterior basado en el seguimiento mensual

adelantado por esta interventoria.

Concepto

FAVORABLE

Resultado del mismo seguimiento, se presenta el estado de ejecucidén fisicayde
pagos realizados al Convenio 6151-2021; con corte al 31/10/2021:

% de ejecucién financiera

% de ejecucion fisica

62,21% 66,5%
Seguimiento a Pagos Realizados al Asociado
Desembolso Periodo de Ejecucion \[/{;‘i:il(::i(:; Vr. Desembolso
Correspondiente Mayo 2021 24/05/2021a31/05/2021 2.396 $18.968.214
Correspondiente a Junio 2021 01/06/2021a30/06/2021 8.332 $58.146.611
Correspondiente a Julio 2021 01/07/2021a31/07/2021 8.752 $60.105.097
Correspondiente a agosto 2021 01/08/2021a31/08/2021 8.746 $58.961.103
Correspondiente a septiembre 2021 01/09/2021a30/09/2021 10.018 $64.634.884
Correspondiente a octubre 2021 01/10/2021a31/10/2021 9.893 $64.386.699
Total Acumulado 48.137 $325.202.608

Resultado de lo anterior, se concluye que el asociado PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA
SCALABRIANI cuenta con concepto FAVORABLE en la ejecucién del Convenio 6151-2021 para
la operacién del comedor LISBOA de acuerdo con el seguimiento y verificacion adelantados por
esta interventoria; asi conforme a lo descrito y con el objetivo de brindar informacién necesaria
para adelantar los procesos a que haya lugar.

CIRCUNSTANCIAS ESPECIALES QUE PUEDEN CONLLEVAR A LA NECESIDAD DE
MODIFICAR EL CONVENIO OBJETO DE INFORME

De acuerdo al seguimiento efectuado por la firma interventora se generdé el reporte y
proyeccién del déficit de raciones del convenio; con el fin de poder determinar asi los
recursos pendientes por ejecutar y extender la operaciéon detallado en el cuadro 1.

1. Informacion Agotamiento de Recursos
Presupuesto | Agotamiento | Fecha final Fecha Final Dias de Fecha Final de
Disponible en dias de Operacion | Operacion Adicién Operacion
Establecida Con Proyectados Proyectada
Agotamiento
$19.596.850 | 7 22/01/2022 31/01/2022 28 04/03/2022
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Esta interventoria en el ejercicio de sus actividades de seguimiento y en cumplimiento del
numeral 41 del capitulo 11,2 del anexo técnico del Contrato 7859 de 2021 ha identificado
algunas circunstancias que generan la necesidad de modificar el convenio objeto del presente
informe, con el fin de garantizar la continuidad de la prestacién del servicio a los beneficiarios
del comedor LISBOA, por lo cual se hace necesario ampliar el plazo de ejecuciéon y adicionar los
recursos del Convenio 6151-2021, como se detalla a continuacién:

28 04/03/2022 | 1Mesy 8 | 31/03/2022 $70.932.462 | $6.095.508 $77.027.970

Dias

Conforme lo precedente, el CONSORCIO INTERCOMEDORES 21, presenta concepto con el
objetivo de brindar la informacién necesaria para adelantar los procesos a que haya lugar, para
la adicién y prérroga al convenio de asociacién 6151-2021, dejando claro que las observaciones
aqui contenidas son sujeto de analisis y no excluyen la responsabilidad por parte de La Entidad
de ajustar e incorporar aquellos aspectos que estime pertinentes.

[Qipenceoticed

%L NSO MEDINA TORRES

irector General
Interventoria Comedores comunitarios

Proyect6: DEM
Revisé: LCP / JCT
Aprobé: TFM

Bogota, Colombia
Carrera 13 No. 96-67

Oficina 309
PBX (57+1)7434850




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

NASLY MILENA Firmado digitalmente

por NASLY MILENA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PISCIOTTI PISCIOTTI DUQUE
Fecha: 2021.02.07
DUQUE 16:55:25 -05'00'
NUmero : 3920
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2021 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

COMPROMISO POR UNA
133011601060000007745 | ALIMENTACION INTEGRAL EN
BOGOTA

1082001052 Servicios para la 2-100-1009 VA-SGP proposito

) - 522.680.400
comunidad, sociales y personales general

Total 522.680.400

Objeto:

Modalidad Afectada: 33-11-606-7745-11-002-002-252

Realizar la entrega de raciones de comida caliente en unidades operativas del servicio de

comedores comunitarios

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE COMEDOR COMUNITARIO -
COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION

INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO COMUNITARIO Y
PRODUCTIVO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, EN EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y

LA ESTRATEGIA TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL ETIS

Descripcion 7745-COME-CI1-0072

Se expide a solicitud de BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON Cargo DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTOmediante oficio nimero 4531 de
FEBRERO 06 DE 2021.

Bogota D.C. FEBRERO 07 DE 2021

Documento firmado por: NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprobd:  NPISCIOTTI 07.02.2021

Elabor6: STORRESQ 07.02.2021

Impresion:07.02.2021-16:12:48 NPISCIOTTI 0000113690 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

data —

DE BOGOTA DC.




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

14725065506

07212489984 00

01472506550 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

830050541 4 3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1

1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres

35. Razén social

PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI

36. Nombre comercial

38. Pais 39. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C.

40. Ciudad/Municipio

1 1 [Bogota, D.C.

41. Direccion principal

CL 136 153 76 BRR LISBOA

42. Correo electrénico parroguiascalabrini@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 6 8 8 5 6 9 8|45. Teléfono 2 3125876102
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédiga 49. Fechia jnicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[ >, | | |

[9491//]1999031 5| L_ WK% | |

Responsabilidades

, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5% 910 11 12
53.C()digo|6 |7 |1 4|1 6|4 2|5 2| _!__j_ | | | |

(=]
]

13 14 15 16 17

18 19 20 21

22 23 24 25 26

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

61 Fecha [2020-11-

25/13:50: 40 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 08-10-2021 11:51:23AM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77

0

Pagina 2 de 3 Hoja 2

14725065506
721248998HUUJ(‘)‘)“ “-1‘:“7250655‘06

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

830050541 4 3 Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

municipai-y.descentralizados
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2 7 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 3 0 3 82. Nacional 0 %
72. Namero 4 5 7 5/7 7
73. Fecha 19990301 2/001-2 1 0 1 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 | fe] 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro |
L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1 1.1
79. Ciudad/Municipio 001 | 0.0t 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde | N N
a1, Hasta | . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Conferencia Episcopal 35
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual i 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 20\ 6/0 1.0 1] -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdmica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/
Matriz o Controlante s

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 08-10-2021 11:51:23AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77

Pagina 3 de 3 Hoja 3
14725065506
(‘)‘72124]]!9‘&]:‘1!‘{3”(}‘2‘(‘)‘)“ ‘ -“-1‘“7250655‘0 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
830050541 4 3 Impuestos de Bogota 32
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 0070 7|
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeExtranjeri 2 2 |4 0 0 0 4 5 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
AMA |MAIA GREGORIUS |PRIMUS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 08-10-2021 11:51:23AM



EL CANCILLER DE LA DIOCESIS DE ENGATIVA

Diocesis de Engativa
CERTIFICA:

1. Que la Parroquia BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, NIT: 830055414-3 fue
erigida canénicamente en la Arquididcesis de Bogotd mediante Decreto No. 457 del
01 de marzo de 1999. Por tanto, goza de Personeria Juridica.

2. Que la Didcesis de Engativa fue creada por Su Santidad Juan Pablo II, el 06 de
agosto de 2003, mediante Bula Pontificia Ad efficacius providendum,
desmembrando su Territorio de la Arquididcesis de Bogota.

3. Que la Parroquia BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, a tenor con la Bula Ad
efficacius providendum, quedé incluida en el Territorio de la Didcesis de Engativa,
por ello corresponde a esta Circunscripcion Eclesiastica certificar sobre su
existencia y representacion legal.

4. Que la Parroquia BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, de acuerdo con el
Concordato vigente suscrito entre la Santa Sede y la Republica de Colombia
(Articulo XXIV), aprobado por la Ley 20 de 1974, y presenta declaracioén de renta
desde el afio 2004 y esta exenta de impuestos, por ser entidad candnica sin animo de
lucro.

5. Que el Reverendo Padre GREGORIUS PRIMUS AMA MAIA, C.S., identificado con
Cédula de Extranjeria No. 400.045, mediante Decreto No. 903 del 27 de julio de
2020, fue nombrado Administrador Parroquial de la misma y representa sus
intereses legalmente.

Este certificado tiene como finalidad acreditar existencia y representacion legal y su
vigencia es de noventa (90) dias, de conformidad con el articulo 17 del Decreto 782 de
1995.

Bogota, D.C., 24 de noviembre de 2021.

N CARLOS LEON GONZALEZ, PBRO.
CANCILLER

Transversal 70C Bis No. 77 - 60 - PBX:437 0581 = Bogota, D.C. )
Pagina Web: www.diocesisdeengativa.org - E-mail: engativa@diocesisdeengativa.org



PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
Diagonal 133ANo. 153-86-Barrio Lisboa-Tel: 6889174 - Bogota
NIT:830055414-3

OBJETO SOCIAL: Realizar actividades de servicio social comunitario , sirviendo a
la persona humana, mediante el desarrollo de instituciones y servicios pastorales,
en particular mediante la educacién, la ensefianza, la promocion social y otras
actividades de publico beneficio.

MISION: Servir a la persona humana mediante la ejecucion del plan pastoral que
busque el arraigo en Jesucristo mediante la presencia pastoral a través de
acciones evangelizadoras y acciones de beneficio social a los mas necesitados
llevando la misericordia y la esperanza a sus vidas.

VISION: Convertirse en la institucion dinamizadora del mejoramiento de la calidad
de vida de las comunidades de los barrios cercanos a la parroquia en la localidad
de suba, mediante las actividades pastorales, el desarrollo y ejecucién de
proyectos sociales para todo tipo de poblacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Atender las necesidades religiosas de la poblacion catdlica de los barrios de
influencia.

2. Desarrollar proyectos de promocién social para los diferentes grupos
poblacionales identificados en el sector.

3. Promover el continuo mejoramiento de las condiciones del ser humano
habitante del sector de influencia de la Parroquia Beato Juan Bautista
Scalabrini.

4. Gestionar y coordinar con otras entidades el desarrollo de actividades y
proyectos que favorezcan el desarrollo integral del ser humano.

5. Colaborar con otras entidades en el desarrollo de programas, proyectos,
actividades de beneficio publico.

6. Dirigir y ejecutar servicios basicos de atencion social especialmente en el
area de la ensefanza, la seguridad alimentaria, la salud y la educacion

7. Gestionar y desarrollar obras de infraestructura necesarias para el
desarrollo de los proyectos de atencion social.




PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABR.NI
Diagonal 133ANo. 153-86-Barrio Lisboa-Tel: 6889174 - Bogota
NIT: 830055414-3

ESTRUCTURA ORGANICA

'”‘"""l CONCEJO PASTORAL

PARROCO Y REPRESENTANT E
LEGAL
L CONCEJO
l ECONOMICO
PLAN PASTORAL SECRETARIA
PARROQUIA S AR o TESORERIA  |————] ASESORIA CONTABLE
ST |
PERSOMALY ARRAIGO EN CAMPO DE VIDA
| JESUCRISTO EN COMUNION
COMEDOR CELEBRACION
COMUNITARIO EUCARISTICA
PASTORAL
FAMILIAR
ADMINSTRACIO
CAPSCALABRINI NDE
SACRAMENTOS
PASTORAL DE LA
SALUD
CENTRO DIA
ATENCION AL CATEQUESIS
ABUELO
PAN COMPARTIDO




PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
Diagonal 133ANo. 153-86-Barrio Lisboa-Tel: 6889174 - Bogota
NIT:830055414-3

ORGANIZACION PARROQUIAL

PARROQUIA

“La parroquia es una determinada comunidad de fieles constituida de modo
estable en la iglesia particular, cuya cura pastoral, bajo la autoridad del Obispo
Diocesano, se encomienda a un parroco como su pastor propio

Corresponde exclusivamente al Obispo diocesano erigir, suprimir o0 cambiar las
parroquias, la parroquia legitimamente erigida tiene personalidad juridica en

virtud del derecho mismo.Toda persona juridica es, por naturaleza, perpetua;
sin embargo, se extingue si es legitimamente suprimida por la autoridad
competente, o si ha cesado su actividad por espacio de cien afos.

Como regla general, la parroquia ha de ser territorial, es decir ha de
comprender a todos los fieles de un territorio determinado, pero, donde
convenga, se constituiran parroquias personales en razon del rito, de la lengua
o de la nacionalidad de los fieles de un territorio, o incluso por otra determinada
razon.

(Canon 120, 515, 518 del cédigo de Derecho Candnico)

ORIGEN DE LA PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI

La Parroquia Beato Juan Bautista Scalabrini se erigi6 candnicamente mediante
el decreto 457 de la Arquidiocesis de Bogota el 1 de marzo de 1999, de
acuerdo a lo establecido en el Decreto Conciliar Christus Dominus 32 y al tenor
del canon 515,2 del Codigo de Derecho Canodnico, para el territorio del los
barrios Lisboa, Santa Rita, Villa Cindy, San Pedro, Santa Cecilia, Nueva
Verona, Villa Gloria y la Isabella.

Con la creacion de la Diocesis de Engativa el 6 de agosto de 2003, segun bula
papa Ad efficacius providendum que se desmembré de la Arquididcesis de
Bogota la parroqua Beato Juan Bautista Scalabrini hace parte de la nueva
Diocesis de Engativa de la cual depende pastoral y administrativamente.




PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
Diagonal 133ANo. 153-86-Barrio Lisboa-Tel: 6889174 - Bogota
NIT:830055414-3

Con la creacién de la parroquia de San Pedro Apostal se retiraron del territorio
de la Parroquia Beato Juan Bautista Scalabrini los barrios Nueva Verona, Villa
Gloria, La Isabella y San Pedro.

EJES MISIONALES

El desarrollo y funcionamiento de la parroquia estan enmarcados en el plan
pastoral el cual comprende los siguientes ejes misionales:

1. Servicio a las personas y a la sociedad

Mediante proyectos de promocion social la Parroquia Beato Juan Bautista
Scalabrini pretende salir del templo para brindar ayuda a los mas necesitados,
para lo cual realiza y ejecuta convenios con entidades publicas y privadas,
naturales y juridicas a fin de prestar diferentes servicios sociales,
especialmente en el area de la alimentacion, salud, educacién y promocién
social.

2. Arraigo en Jesucristo

Con la administracion de los sacramentos, la celebracién eucaristica y la
formacion catdlica mediante la catequesis se busca el bien espiritual y la
evangelizacion en los barrios de Lisboa, Santa Rita, Santa Cecilia y Villa Cindy.

3. Campo de vida en comunién

Mediante el ejercicio de diferentes grupos de pastoral llevamos al interior de las
familias y de los barrios las ensefianzas y practicas cristianas.

ADMINISTRACION PARROQUIAL

La administracién, direccion y representacion legal de la parroquia se le confia
y responsabiliza al parroco, quien sera vigilado por la Diécesis de Engativa en
cabeza del respectivo Obispo y podra ser apoyado por otros presbiteros,
diaconos vy fieles laicos en la ejecucion de las diferentes actividades de la
parroquia.
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EL PARROCO

De acuerdo al Coddigo de Derecho Canodnico, canon 532, “El parroco
representa a la parroquia en todos los negocios juridicos, conforme a la norma
del derecho; debe cuidar de que los bienes de la parroquia se administren de
acuerdo con la norma”.

El parroco representara a la parroquia legalmente en todos sus intereses y
tiene autonomia para realizar acuerdos, convenios y contratos con entidades
publicas o privadas, personas juridicas y naturales por el monto necesario;
siempre que el objeto de estos concuerden con los objetivos de la parroquia
y/o favorezcan el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad
parroquial.

El presbitero nombrado por la Didcesis de Engativa como parroco de la
Parroquia Beato Juan Bautista Scalabrini, es Representante Legal,
Administrador parroquial y tesorero.

El Parroco contara con el apoyo de la comunidad en la toma de decisiones de
tipo pastoral, administrativo y econémico a través del Concejo Parroquial
Pastoral y el Concejo Econdmico Parroquial.

FUNCIONES DEL PARROCO

Representar legalmente ante las instituciones del Estado Colombiano, ante las
instituciones de la Iglesia Catdlica y ante todas las personas naturales y
juridicas en los diferentes intereses que tengan relevancia con el actuar de la
parroquia.

La animacion, coordinacion y planificacion de la globalidad de la accion
pastoral parroquial para adecuarla a las exigencias del momento histérico, y a
lo que la Iglesia pide hoy para la parroquia.

Realizar alianzas convenios y contratos con personas juridicas publicas o
privadas, por monto ilimitado, de acuerdo a las normas legales vigentes y a las
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recomendaciones de la Didcesis de acuerdo a la necesidad y siempre que
contribuyan o favorezcan el cumplimiento de los objetivos de la parroquia.

Elegir el Concejo Pastoral Parroquial y el Concejo Econdmico Parroquial.

Dirigir los diferentes grupos de pastoral familiar, social, catequesis y de la salud
de la parroquia

Contratar las personas necesarias para realizar los diferentes campos de
accion de la parroquia tanto para asuntos religiosos pastorales como para el
desarrollo social comunitario.

Ensefnar en nombre de Cristo presente, proponer la verdad que es Cristo
mismo, su palabra, su modo de vivir y de ir adelante, ensenar con la humilde
certeza de que ha encontrado la verdad a sido aferrado y transformado por
ella, y por eso no puede menos de anunciarla.

Santificar a los hombres, mediante la administracién de los sacramentos y el
culto de la Iglesia

CONCEJO PASTORAL

El Concejo Pastoral Parroquial es el organismo consultivo que apoya al
parroco en la aplicacion del plan pastoral de la Parroquia y unifica en la
comunién de la iglesia la comunidad cristiana con la aplicacion de la doctrina
catolica en el cumplimiento de la misién de la iglesia.

Conformacion:

El concejo pastoral de la Parroquia Beato Juan Bautista Scalabrini, estara
conformado por el parroco que lo dirigird y un 1 Lider de cada uno de los
barrios Santa Rita, Villa Cindy, Lisboa y Santa Cecilia.

El Parroco teniendo en cuenta la practica de las virtudes morales y de

liderazgo, sera quien designe el representante de cada barrio en el concejo
parroquial.
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CONCEJO ECONOMICO

El concejo econdmico es el érgano consultivo y asesor del Parroco en la toma
de decisiones en los asuntos de inversiones y gastos de las diferentes obras y
programas que se adelanten para el cumplimiento los objetivos de la parroquia.

Conformacion

Estara conformado por el Parroco quien lo dirigira, 2 representantes de la
comunidad elegidos por el parroco quien para tomar esta decisién podra
apoyarse en el Concejo Parroquial.

En las reuniones del consejo econdmico podran participar con caracter
informativo y de asesoria, los coordinadores y/o responsables de los
diferentes proyectos y programas que se adelanten en la parroquia.
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Wl o DIOCESIS DE ENGATIVA

PARROQUTA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
NIT 830055414-3

Barrios de Suba: Lisboa, Santa Cecilia, Santa Rita, Villa Cindy
Direccién: Calle 136 N° 153-76 - Tel y Fax: 688.5698 - 6889174 - 312 587 6102 - Bogotd
E-Mail: parroquiascalabrini@hotmail.com

=

LA PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, identificada con
NIT 830.055.414-3 operadora del Comedor Comunitario Cocina Popular
Lisboa Suba

CERTIFICA QUE

La entidad se encuentra a PAZ Y SALVO y ha cumplido durante los ultimos 6 meses con las
obligaciones sobre el pago de ndmina, de aportes al Sistema Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y aportes parafiscales (ICBF, SENA, y Caja de Compensaciéon Familiar) de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

En Bogotd D.C. a los 10 dias del mes de diciembre de 2021

GREGORIUS PRIMUS AMA MAIA
REPRESENTANTE LEGAL
C.E. 400045



Dioccosls de Engativa

LA DIOCESIS DE ENGATIVA
NIT. 830.001.254-1

HACE CONSTAR:

Que LA PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, CON NIT. NO. 830.055.414-3,
forma parte de la DIOCESIS DE ENGATIVA, que los manejos contables de la parroquia y
del comedor comunitario que opera en ésta, se encuentran vigilados por nuestra

Institucion.
Tanto la Parroquia como su Representante Legal el Padre GREGORIUS PRIMUS AMA

MAIA. C.S., identificado con Cédula de Extranjeria No. 400.045, son autonomos para

contratar por un monto ilimitado.

La Parroquia BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI, es una Institucion de derecho publico,
de entidad comun sin animo de lucro, no contribuyente del impuesto sobre la renta y

que goza de un regimen de excepcién en materia tributaria.

Bogota, febrero 16 de 2021.

K/Q« 3@@&

VIONS, FRANCISCO ANTONIO NIETO SUA, &
Osro DIOCESIES DE ENGATIVA

Transversal 70C Bis No. 77 -60 ~ PBX:437 0581 - Bogot4, D.C.
Pagina Web: www.diocesisdeengativa.org - E-mail: engativa@diocesisengativa.org
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
diciembre de 2021, alas 17:45:05, € numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8300554143
Cédigo de Verificacion 8300554143211213174505

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
diciembre de 2021, alas 17:47:22, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CE
No. Identificacién 400045
Caodigo de Verificacion 400045211213174722

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

07:45:43
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 184571282

Bogota DC, 14 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI identificado(a) con NIT nimero 8300554143:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

07:46:23
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 184571316

Bogota DC, 14 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GREGORIUS PRIMUS AMA MAIA identificado(a) con Cédula Extranjeria nimero 400045:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



(d;EL{ﬁSRDEgé?CN{%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5414799

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 14 de Diciembre de 2021 - 8:04 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) SINREGISTRO SINREGISTRO SINREGISTRO, quien se identifica con la CEDULA DE EXTRANJERIA No.:
CUATROCIENTOS MIL CUARENTA Y CINCO de sinRegistro

400045

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 12_LH5D6_048. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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14/12/21 9:28 Policia Nacional de Colombia

HPBDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:28:10 AM horas del 14/12/2021, el ciudadano extranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 400045

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del
territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio

» Montevideo. Bogota D.C.
P video. Bogot
; i onee Atencién administrativa: lunes a
N J or viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00

pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

3 —e A
Presidencia de Ministerio de Portal Unico Hﬂﬂ Gobierno en

Enhiggnlu gn‘ll'nea

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

7


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/

14/12/21 11:04 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/12/2021 11:04:27 a. m. para la Cedula de Extranjeria N°. 400045

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 28018381 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')

0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

Firmado digitalment
NASLY MILENA [0S Y Mitena.

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL PISCIOTTI PISCIOTTI DUQUE
Fecha: 2021.05.07
DUQUE 14:56:32 -05'00"
Namero : 8251

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE
RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
COMPROMISO POR UNA — —
133011601060000007745 | ALIMENTACION INTEGRAL EN 1082001052 Servicios parala | 2-100-1009 VA-SGP propésito 522.680.400
< comunidad, sociales y personales general
BOGOTA
Total 522.680.400
CDP :3920

Tipo y Nimero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 6151

Objeto:

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE COMEDOR COMUNITARIO -COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL
PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL,
DESARROLLO COMUNITARIO Y

PRODUCTIVO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA 'Y SEVERA, EN EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y

LA ESTRATEGIA TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL ETIS

Beneficiario : 1000573608 NIT 830055414 PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA

Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. MAYO 07 DE 2021

Documento firmado por:NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprob6:  NPISCIOTTI 07.05.2021

Elabor6: CCASTANEDA 07.05.2021

Impresion:07.05.2021-14:56:40 NPISCIOTTI 5000169203 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION 6151 - 2021
ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC. DECRETO 092/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
ASOCIADO: PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRIANI
NIT. 830.055.414-3
REPRESENTANTE GREGORIUS PRIMUS AMA MAIA
LEGAL:
C.E No. 400.045
TIPO: COMEDORES COMUNITARIOS-COCINAS POPULARES- TERCERIZADO
LOTES ADJUDICADOS: Lote | LOCALIDAD UPZ BARRIOS No CUPOS VALOR
COMEDORES POR CONVENIO
UNIDAD
OPERATIVA
TIBABUYES | LISBOA,
LOTE SANTA 1
74 | SUBA RITA DE 400 $567.596.400
SUBA

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA
MODALIDAD DE COMEDOR COMUNITARIO - COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745
“COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA” POR MEDIO DE PROCESOS DE
INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO COMUNITARIO Y PRODUCTIVO, CON EL FIN DE ATENDER A LA
POBLACION EN SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA
MODERADA Y SEVERA, EN EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y LA ESTRATEGIA
TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL ETIS”

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO:

Para el cumplimiento del objeto contractual, el ASOCIADO, deberd implementar procesos de inclusién social,
desarrollo comunitario y productivo, vigilancia nutricional y promocion en estilos de vida saludable, dirigido a las
personas y familias en situacién de pobreza, vulnerabilidad e inseguridad alimentaria moderada y severa, a
través de la entrega de apoyos alimentarios de comida caliente, en horarios flexibles para consumo presencial,
portabilidad en el hogar, asi como la entrega de alimentos a domicilio a la poblacién que por su condicion de
salud, limitaciones de movilidad, preexistencias o0 morbilidades identificadas en la caracterizacién, no puedan
trasladarse a recibirla. Para esto, el ASOCIADO debera generar la logistica de entrega con apoyo del personal
auxiliar y el fortalecimiento de redes comunitarias en donde se priorice la vinculacién a jévenes y mujeres
cabeza de hogar o con jefatura femenina.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
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CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:

1) OBLIGACIONES DE LA SDIS

1.

10.

1.

Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidacion junto con
EL ASOCIADO.

Hacer los desembolsos de acuerdo con lo establecido en el Numeral 2 del Capitulo VI. Condiciones
del convenio, del anexo técnico.

Apoyar con su experiencia y conocimiento acumulado, en el beneficio del cumplimiento oportuno y
eficiente del objeto del convenio de asociacion.

Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de
cada una de las lineas de accion del servicio.

Servir de enlace con las demas entidades del Distrito Capital requeridas para el adecuado desarrollo
del objeto del convenio de asociacion.

Durante la ejecucién del convenio debera entregar una bicicleta para cada unidad operativa con el fin
de que sea utilizada para los domicilios que se requieran para la prestacion del servicio.

Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas.
Designar el supervisor del convenio de asociacion.

Designar el equipo técnico definido por el Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacién Integral
en Bogota” o el que haga sus veces, de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.

Citar mensualmente al ASOCIADO al Comité Técnico Operativo, a fin de realizar retroalimentacion a
la prestacion del servicio de manera general y en el marco de la emergencia sanitaria por causa del
coronavirus COVID-19.

Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo del convenio de asociacién.

2) OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

1.

Firmar el acta de inicio y las demés que se generen para la correcta ejecucién y liquidacidn del
convenio.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 3 27 97 97
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Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor - Cocina popular para el cumplimiento del objeto
convenido. En estas, NO se podra ejercer actividades de proselitismo politico, religioso, ideoldgico,
comercial o0 de cualquier otra indole.

Conforme al Decreto Distrital 389 de 2019 y demas normas concordantes, no podra recibir ni recaudar
donaciones, aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o de participacion.

Atender las visitas de interventoria y las demés realizadas por la SDIS y entidades externas con
ocasion a la operacion del Comedor - Cocina popular y la ejecucion del convenio, las visitas financieras
y de cierre no podran ser atendidas por el Coordinador ni el profesional social.

Cuando reciba visitas de algin ente de control, debera informar inmediatamente a la Subdireccién
Local para la Integracién Social correspondiente.

De presentarse situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la ejecucion del convenio,
deberé informarlas inmediatamente a la interventoria y/o supervision.

Realizar las acciones necesarias para dar cierre a las observaciones, planes de mejora, requerimientos
y hallazgos generados durante la ejecucién del convenio.

Acatar las recomendaciones emitidas por la interventoria, la SDIS y demas entidades, para la correcta
ejecucion del convenio.

Garantizar que el recurso humano contratado, conozca y de cumplimiento a los procesos,
procedimientos, manuales, lineamientos, protocolos, sistemas y aplicativos (SIRBE y RAD cual sea el
caso), pertinentes para la prestacion del servicio y la ejecucién del convenio.

10. Al iniciar y finalizar el convenio debera realizar empalme junto con la Subdireccion Local

1.

correspondiente, suministrando la informacion y documentacién requerida en el marco del convenio y
los documentos que hacen parte integral y se generen con ocasién al mismo. De parte del ASOCIADO
deberan asistir el coordinador y profesional/es social/es.

Elaborar informes mensuales de ejecucidn del convenio, de acuerdo con la metodologia establecida
por la SDIS. Presentar los informes de los componentes inclusion social y alimentacion, nutricion y
salubridad, en la primera visita mensual de seguimiento en campo y el informe del componente
administrativo/financiero en la visita financiera de seguimiento, a la interventoria o supervision para su
respectiva revision y aprobacion.
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12.

13.

14.

15.

16.

Elaborar un informe final de ejecucién del convenio, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS,
el cual debe ser radicado en medio magnético dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a
la fecha de finalizacién del convenio, a la interventoria o supervision para su revision y aprobacion,
anexando cada uno de los soportes que den cuenta de las actividades desarrolladas en el convenio.

Mantener a la Secretaria Distrital de Integracién Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de
cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO,
sus proveedores o terceros relacionados.

Cumplir con los lineamientos, protocolos, instrumentos, mecanismos, circulares y demas normativa
que expidan las entidades territoriales y nacionales con ocasién a la declaratoria de calamidad publica
generada por el COVID-19.

Las demas que se requieran para la adecuada ejecucién del convenio.
En caso de requerir espacios para realizar actividades de los componentes inclusion social o

nutricional, se deben gestionar los espacios propios de la SDIS en la Subdireccion Local
correspondiente.

3) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ASOCIADO COMPONENTE INCLUSION SOCIAL

1.

Construir la hoja de ruta del componente inclusién social, ambiental y productiva por el tiempo de
ejecucion del convenio, en el formato establecido por la SDIS. Enviarlo via correo electrénico al
profesional local del Proyecto 7745, para su acompafiamiento y seguimiento. Cargarlo en OneDrive
en la carpeta del componente inclusion social ambiental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.

Elaborar la programacién mensual de actividades del componente inclusién social, ambiental y
productiva, en el formato establecido por la SDIS. Enviarla via correo electrénico al profesional local
del Proyecto 7745 para su acompafiamiento y seguimiento. Cargarla en OneDrive en la carpeta del
componente inclusion social ambiental y productiva de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Elaborar la programacién mensual de actividades a ejecutar con el rubro asignado al componente
inclusién social ambiental y productiva, en el formato establecido por la SDIS. Enviarla via correo
electronico al profesional local del Proyecto 7745 para su acompafiamiento y seguimiento y a la
interventoria o supervision para su aprobacion. Cargarla en OneDrive en la carpeta del componente
inclusion social ambiental y productiva de la Direccion de Nutricidn y Abastecimiento.

Consolidar el directorio institucional y las rutas de atencion integral que favorezcan las acciones de
articulacion intrainstitucional, interinstitucional y transectorial por Comedor comunitario - Cocina
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10.

popular. Registrar la informacion en los formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en OneDrive en
la carpeta del componente inclusion social ambiental y productiva de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento.

Presentar en la Mesa Local de Inclusion Social la identificacién de las necesidades e intereses de
los/as participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular con previa lectura de la pertinencia y
respuesta efectiva institucional. Registrar la informacion en los formatos establecidos por la SDIS y
cargarlos en OneDrive en la carpeta del componente inclusién social ambiental y productiva de la
Direccidn de Nutricién y Abastecimiento.

Participar en la gestion y articulacion intrainstitucional, interinstitucional y transectorial que aporte al
fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas de los/as participantes del Comedor
Comunitario - Cocina Popular y su acceso a la oferta de servicios nacional, distrital, local y territorial
identificada, en coordinacion con el profesional local del proyecto 7745 Registrar la informacién en los
formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en OneDrive en la carpeta del componente inclusion
social ambiental y productiva de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Contextualizar al 100% de los hogares/familias participantes del Comedor Comunitario - Cocina
Popular, por medio de la socializacién del perfil del Proyecto 7745, las caracteristicas y condiciones
de la modalidad de atencién, los criterios de ingreso, egreso y restricciones, el acta de compromiso y
la estrategia/servicio del componente inclusién social ambiental y productiva, con base en la
informacién suministrada por la Direccién de Nutricién y Abastecimiento, con apoyo de una pieza
comunicativa disefiada por la Entidad Sin Animo de Lucro.

Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades al 100% de los hogares/familias participantes del
Comedor Comunitario - Cocina Popular, en el cual se identifiquen sus intereses, problematicas,
necesidades, capacidades y potencialidades, como linea base para el fortalecimiento de capacidades
individuales y colectivas y el restablecimiento o garantia de derechos. Elaborar reporte en el formato
establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del componente inclusidén social ambiental de la
Direccidn de Nutricién y Abastecimiento.

Concertar el Contrato Social Familiar con el 100% de los hogares/familias participantes del Comedor
Comunitario - Cocina Popular, con base en el analisis del instrumento Lectura de Realidades. Elaborar
reporte en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del componente inclusidn social
ambiental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Suscribir el documento Acta de Compromiso con el 100% de los hogares/familias participantes del
Comedor Comunitario - Cocina Popular.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Referenciar de manera permanente a los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular a
los servicios sociales existentes, segun se requiera, de acuerdo con el andlisis de la Lectura de
Realidades y el Contrato Social Familiar. Realizar seguimiento mensual y cierre correspondiente.
Elaborar reporte mensual en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la carpeta del
componente inclusién social ambiental y productiva de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Construir los acuerdos de convivencia y participacion con el 70% de los hogares/familias participantes
del Comedor Comunitario - Cocina Popular, mediante la realizacién de actividades pedagogicas
mediadas por herramientas TIC. . Cargar el documento en OneDrive en la carpeta del componente
inclusion social ambiental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento.

Socializar los acuerdos de convivencia y participacion con el 100% de los hogares/familias
participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular , con apoyo de una pieza comunicativa
didactica disefiada por la Entidad Sin Animo de Lucro, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la SDIS

Publicar los acuerdos de convivencia y participacion, en un lugar visible del Comedor Comunitario -
Cocina Popular, impresos de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras, en minimo
tamario pliego.

Realizar el analisis sociodemografico de los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular
y sus hogares/familias, de acuerdo con el lineamiento técnico establecido por la Direccion de Nutricion
y Abastecimiento. Elaborar reporte en el formato disefiado por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la
carpeta del componente inclusién social ambiental y productiva de la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento.

Conformar grupos de fortalecimiento de capacidades con el 100% de los participantes del Comedor
Comunitario - Cocina Popular, de acuerdo con sus intereses y necesidades identificadas como
resultado del andlisis sociodemogréfico. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS y
cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusiéon social ambiental de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento.

Implementar procesos de agricultura urbana en casa, con el 6% de participantes del Comedor
Comunitario - Cocina Popular, de acuerdo con los lineamientos y herramientas pedagogicas
establecidas por la SDIS. Elaborar reporte mensual, en el formato disefiado por la SDIS y cargarlo en
el archivo compartido en OneDrive del componente inclusién social ambiental de la Direccién de
Nutricion y Abastecimiento.

Desarrollar procesos de trasformacion de alimentos con el 10% de participantes del Comedor
Comunitario - Cocina Popular, a través de acciones de articulacién con otras entidades. Elaborar
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

reporte mensual, en el formato disefiado por la SDIS y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive
del componente inclusién social ambiental y productiva de la Direccidon de Nutricion y Abastecimiento.

Desarrollar las guias didacticas de trabajo de economia social y solidaria disefiadas por la SDIS, con
los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular que se vinculen a los procesos de
agricultura urbana organica y transformacion de alimentos. Elaborar reporte mensual, en el formato
disefiado por la SDIS y cargarlo en el archivo compartido en OneDrive del componente inclusion social
ambiental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Desarrollar actividades bimestrales mediadas por herramientas TIC, que promuevan la transformacién
de imaginarios culturales, con los participantes de los grupos de fortalecimiento de capacidades, de
acuerdo con las tematicas y tiempos establecidos en el presente anexo técnico y a través de acciones
de articulacion con otras entidades. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS y cargarlo
en OneDrive en la carpeta del componente inclusién social de la Direccién de Nutricién y
Abastecimiento.

Generar espacios bimestrales de concertacién mediados por herramientas TIC, con grupos de nifias
y nifios, jévenes, personas mayores, mujeres, afrodescendientes, Rrom, indigenas, poblacién rural y
LGBTI participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS. Elaborar reporte en el formato disefiado por la SDIS y cargarlo en OneDrive
en la carpeta del componente inclusién social de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos pactados en el Contrato Social Familiar, al 100% de los
hogares/familias participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular. Elaborar reporte en el
formato establecido por la SDIS y cargarlo en OneDrive en la carpeta del componente inclusion social
de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento.

Realizar evaluacion parcial al 100% de los hogares/familias participantes del Comedor Comunitario -
Cocina Popular que permita identificar el avance y resultado de su transito por el mismo y registrarla
en la ficha SIRBE vigente. Elaborar reporte en el formato establecido por la SDIS, cargarlo en OneDrive
en la carpeta del componente inclusidn social ambiental de la Direccion de Nutricién y Abastecimiento
y presentarlo de acuerdo con los lineamientos del informe final de ejecucién del componente.

Realizar seguimiento a los participantes que evidencien criterios de egreso, de acuerdo con lo
establecido en los criterios de focalizacion, priorizacion, egreso y restricciones para el servicio
Alimentacion integral: Un camino hacia la inclusion social y el procedimiento de egreso vigentes; y
registrarlo en la ficha SIRBE vigente. Enviar reporte semanal via correo electronico, en el formato
establecido por la SDIS, al profesional local del Proyecto 7745, con los respectivos soportes del
seguimiento realizado.
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25.

26.

27.

Realizar seguimiento a los participantes que no cumplan con los acuerdos pactados en el Acta de
compromiso o Acuerdos de Convivencia y Participacion o Contrato Social Familiar y registrarlo en la
ficha SIRBE vigente. Remitir reporte mensual via correo electronico, en el formato establecido por la
SDIS, al profesional local del Proyecto 7745, con los respectivos soportes del seguimiento realizado.

Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se presente modificacién en
las variables basicas, variables transversales, ubicacidén geografica, informacion bésica y transversal
sobre la familia, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS.

Enviar reporte semanal via correo electronico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional
local del Proyecto 7745.

Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de Integracién Social (induccion del
componente, mesas de inclusion social, capacitaciones, entre otros), en el marco de la implementacion
del Proyecto 7745

4) OBLIGACIONES DEL ASOCIADO COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

4.1 Obligaciones Subcomponente Alimentacién y Nutricion

1.

Velar por la adecuada implementacién de los procesos, procedimientos y documentos técnicos
relacionados con alimentacion, nutricién y salubridad, de la modalidad Comedor - Cocina popular,
establecido en el anexo técnico, asi como los generados por la SDIS en el marco de la emergencia
sanitaria a causa del coronavirus COVID-19.

Ofrecer menus especiales en las siguientes fechas: navidad y fin de afio. El profesional en nutricion y
dietética del Comedor - Cocina popular debera enviar la propuesta de menu especial antes del 14 de
diciembre al profesional en nutricion y dietética del proyecto 7745 asignado a la Subdireccion Local.

Implementar la minuta de alimentos: minuta patrén, ciclo de menus y analisis nutricionales (anexos)
para los distintos grupos de edad determinados por la SDIS.

Mantener disponible en un lugar visible del servicio de alimentacién, las minutas patron y el ciclo de
menus a las personas manipuladoras de alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia para
visualizacién de los participantes; para el caso de suministrar los alimentos de forma domiciliaria, el
ASOCIADO debera compartir con los participantes el ciclo de menus y el menl del dia de manera
digital o impresa.

Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de ingredientes incluidos en el
documento “analisis nutricionales” de cada uno de los 24 menus, en las cantidades establecidas en
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10.

1.

12.

13.

14.

las columnas de peso neto del mismo archivo y garantizando el peso servido incluido en la minuta
patron.

Capacitar al talento humano de la unidad operativa en el manejo de la minuta de alimentos: minuta
patrén, ciclo de menUs y analisis nutricionales, procedimiento Operacién entrega de apoyos
alimentarios en los servicios sociales y en los lineamientos y protocolos generados en el marco de la
emergencia sanitaria a causa del coronavirus COVID-19.

Realizar estandarizacion de utensilios para el servido de alimentos y socializar a las personas
manipuladoras de alimentos, con el fin de dar cumplimiento a los pesos servidos establecidos en la
minuta patron de cada grupo etario y optimizar los tiempos de servido.

Acoger las especificaciones del anexo técnico para la realizacidn y solicitudes de intercambios de
alimentos, los cuales deben encontrarse debidamente justificados y diligenciados en los formatos
correspondientes. El formato “autorizacién cambio de preparaciones”, debe encontrase diligenciado y
firmado por el profesional nutricionista dietista del Comedor - cocina popular- cocina popular.

Garantizar asistencia al proceso de estandarizacion o fortalecimiento técnico en toma de medidas
antropométricas programadas.

Garantizar el registro de informacién de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de acuerdo
con lo establecido en el presente anexo técnico.

Realizar la toma de datos antropométricos garantizando una toma semestral al participante de acuerdo
con lo establecido en el presente anexo técnico, para lo anterior el ASOCIADO debe contar con los
equipos antropométricos (bascula y tallimetro), de tal forma que le permita al profesional nutricionista
ejecutar esta actividad.

Realizar orientacion y abordaje a los casos identificados con malnutricion, de acuerdo a la linea técnica
establecida por la Subdireccion de Nutricién.
Desarrollar acciones de promocion de estilos de vida saludable de acuerdo a las directrices definidas

por la SDIS.

Definir e implementar el cronograma de actividades en promocion de estilos de vida saludable, que
haya sido aprobado por la nutricionista del proyecto 7745 de la Subdireccidn Local de la SDIS.
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15.

16.

Incentivar la realizacién de actividad fisica por parte de los participantes del Comedor - Cocina
popularmediante la articulacion con un profesional edufisico, la difusion de programas de actividad
fisica de instituciones publicas y privadas de acceso libre de forma virtual o entrega de material
impreso.

Entregar mensualmente el informe cuantitativo de las de las acciones de promocién en estilos de vida
saludable y semestralmente y al final del contrato el informe cualitativo de las acciones de promocion
en estilos de vida saludable en el formato correspondiente.

4.2 Obligaciones Subcomponente Salubridad

1.

Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, Resolucion 5109 de 2005 y demas
normas concordantes y complementarias, asi como a los lineamientos técnicos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, el INVIMA y la SDIS.

El ASOCIADO debe dar cumplimiento a la Resolucién 666 de 2020 para mitigar controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-19, , resolucién 385 del 12 de marzo de
2020 por el cual se declara la emergencia sanitaria a causa del coronavirus COVID- 19 donde se
adoptan medidas para hacer frente al virus y demas normas concordantes, complementarias,
modificatorias y vigentes.

Implementar el procedimiento “Operacion entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de
SDIS”, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este; los cuales se encuentran
publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de Integracién Social, Sistema Integrado de
Gestion - SIG.

Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto sanitario favorable de los Comedor -
Cocina popular.

Contar con los conceptos sanitarios favorables de los proveedores (directos y distribuidores), de pollo,
pescado, carne y derivados, leche y derivados, productos a base de huevo y pulpas de fruta; para el
caso de los proveedores de pollo, carne y derivados, adicionalmente deben contar con la autorizacién
sanitaria vigente. Los conceptos sanitarios no deben tener fecha de expedicién superior a un (1) afio.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.

Brindar alimentos con la calidad, en la cantidad, oportunidad y logistica requerida, manteniendo a
disposicion las remisiones o facturas de los alimentos y elementos de aseo en el Comedor - Cocina
popular y dando cumplimiento al cronograma de recepcién de alimentos.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Contar con 8 recipientes herméticos nuevos, marcados con el logo y nombre de la Secretaria Distrital
de Integracién Social (dos para sopa, dos para seco, dos para postre y dos para jugo) para el consumo
de los alimentos fuera del Comedor - cocina popular-cocina popular.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 683 de 2012 “por medio de la cual se expide el Reglamento
Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y
equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”, asi
como las Resoluciones 834, 4142 y 4143 de 2013.

Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo a lo establecido.

EL ASOCIADO, a través del Coordinador con apoyo del profesional en nutricion y dietética, debe
elaborar, divulgar y actualizar el Plan de Saneamiento de acuerdo a la Guia de Plan de Saneamiento
establecida por la SDIS, Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, el
ASOCIADO debe ajustar el plan de saneamiento en el marco de la normatividad, lineamientos,
protocolos y orientaciones relacionadas con la emergencia sanitaria.

Aplicar los controles de calidad necesarios para ofrecer alimentos inocuos a los participantes.
Contar con las areas establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio de alimentacion

EL ASOCIADO debe elaborar e implementar un plan de capacitacion continuo y permanente para el
personal manipulador de alimentos desde el momento de su contratacion, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucidn 2674 de 2013 y lo establecido en el presente anexo técnico.

Durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, los cursos, capacitaciones o
charlas del plan de capacitacién, podran realizarse a través de medios virtuales, dando cumplimiento
con los respectivos soportes (Registro fotografico y material de apoyo utilizado para la capacitacion).

Mantener actualizados y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en
el anexo técnico.

Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones del Comedor -
cocina popular-cocina popular.

Tomar las medidas administrativas necesarias para garantizar la aplicacion de pruebas
microbiologicas y fisicoquimicas que se estimen necesarias.

Cumplir con los parametros microbioldgicos y fisicoquimicos establecidos por normatividad nacional y
parametros internos de la SDIS para los analisis a muestras de materias primas, productos terminados
y agua de consumo.
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18.

19.

20.

21.

Cumplir con los parametros microbiologicos internos establecidos por la SDIS para los analisis de frotis
de manos de personal manipulador, superficies y ambientes. Y otros bromatolégicos que
ocasionalmente sean requeridos por la SDIS.

Conservar las contra muestras de materia prima para analisis microbiologico, que el laboratorio
contratado por la interventoria o supervisién deje en las instalaciones del Comedor - Cocina popular
en la cantidad y condiciones higiénico-sanitarias requeridas.

En caso de que se presente un brote 0 evento epidemioldgico relacionado con posible contaminacion
alimentaria, la responsabilidad de llevar a cabo la toma de las muestras seré del ASOCIADO de cada
Comedor - cocina popular-cocina popular.

Preparar los alimentos en la localidad para la cual fue contratado y en la que se encuentra el Comedor
- Cocina popular salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado. La destinacién de un
nuevo lugar, durante la ejecucion del convenio, por las causas que correspondan a la excepcion
indicada, requerira la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en el anexo técnico
y la previa aprobacién por parte de la SDIS y la Interventoria o Supervisién.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

1.

A la firma del acta de inicio deberd entregar a la Subdireccion de Abastecimiento, la matriz Relacién
Talento Humano establecida por la Entidad.

Entregar como requisito para la operacién del Comedor - Cocina popular las hojas de vida con
soportes, del recurso humano como se indica en el anexo técnico y demas documentos requeridos
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio del convenio.

Pagar oportunamente los salarios y/o honorarios, al personal contratados para la ejecucion del
convenio a mas tardar dentro de los ultimos tres (3) dias calendario del mes o periodo ejecutado.

Cumplir con la obligacién relativa al Sistema de Seguridad Social integral de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, decreto 1273
del 23 de julio de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas normas concordantes.

Garantizar que el equipo de cémputo cumpla con los requisitos para la instalacion, funcionamiento y
acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de computo, en periodos no mayores a dos (2) meses
y actualizar el antivirus de manera permanente por los medios idoneos.

Garantizar que el Comedor - Cocina popular cuente con conexién a internet, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo técnico durante la jornada de prestacion del servicio.

Realizar el control y registro de asistencia diaria de los participantes en el aplicativo dispuesto para tal
fin de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS, proceso que debera realizarse mediante
identificacion biométrica (huella dactilar o registro facial). De presentarse alguna situacién que impida
el registro biométrico, como fallas en el aplicativo, participantes del Comedor - Cocina popular que no
se encuentren enrolados o durante la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19,
debera realizarse a través de la planilla de asistencia diaria la cual se obtendra del aplicativo del
Comedor - Cocina popular o por solicitud a la Subdireccién de Investigacién e Informacion de la SDIS.

En caso de que el Asociado realice registros en el aplicativo RAD, de personas fallecidas estos
registros seran objeto de no reconocimiento y sera descontado a valor costo cupo dia.

Tomar las medidas necesarias que permitan garantizar la prestacién del servicio y la ejecucion del
convenio en medio de la pandemia Coronavirus (COVID19), preservando la vida y la salud de los
participantes del servicio de Comedor - Cocina popular.

Garantizar que el personal contratado para la prestacion del servicio en especial el manipulador de
alimentos se encuentre completo durante el plazo de ejecucion del convenio.

Cumplir con los aportes conforme a lo contenido en la estructura de costos.

Presentar a la interventoria y/o supervision soportes donde se evidencie el valor y la forma en la que
se ejecuten los rubros contenidos en la estructura de costos.

Presentar informe mensual a la Interventoria y/o Supervision respecto a las compras publicas de los
alimentos indicando los datos de la organizacion proveedora.

Entregar cuando sea el caso a la interventoria y/o supervision, copia del contrato de arrendamiento a
mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio, el cual debera
contener el numero de cuenta bancaria en la cual realizara el pago del canon de arrendamiento.

Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacion
con cada uno de sus proveedores y presentar bimestralmente a la interventoria o supervisién la paz y
salvo de pago a proveedores y espacio fisico funcional. (Excepto el pago a proveedores locales el cual
debera aportarse de manera mensual).
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Entregar a la interventoria y/o supervision, un (1) mes después de firmada el acta de inicio del
convenio, copia de Concepto de uso del suelo permitido para el uso especifico a desarrollar (dotacional
equipamiento colectivo bienestar social — centros de servicios de bienestar). Es valido el concepto
emitido por la pagina oficial de la Secretaria Distrital de Planeacién — El Certificado SINUPOT o el
Concepto del Uso del Suelo, mediante el cual conste que el uso del suelo es permitido; no obstante,
si no es posible que el SINUPOT establezca lo antes mencionado, se debera presentar la certificacion
de uso del suelo permitido expedida por la Secretaria Distrital de Planeacién, Planeacion Municipal o
por parte de la Curaduria Urbana.

Entregar a la Interventoria y/o Supervision, un (1) mes después de firmada el acta de inicio del
convenio Certificacion de riesgo emitido por el IDIGER, es valido el concepto emitido por la pagina
oficial de la Secretaria Distrital de Planeacién - SINUPQOT, mediante el cual conste que el predio no se
encuentra en zona de amenaza y riesgo; no obstante, si en la mencionada certificacion presenta riesgo
por remocion o inundacién en masa de categoria media o alta, se debera presentar el concepto emitido
por IDIGER.

Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba en razédn del respectivo convenio, para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto del mismo.

Garantizar la asistencia del representante legal del asociado al Comité Local de Seguimiento y
Evaluacidn; bajo ninguna circunstancia esta obligacion podra ser delegada al personal que labora en
el Comedor/Cocina Popular en caso que el asociado requiera asistir a varios comités programados en
la misma fecha podra asignar un apoderado quien lo representara en dichos espacios.

Realizar el agotamiento de recursos en la forma prevista en el anexo técnico.

Presentar a la interventoria o supervisién las facturas para pago de acuerdo con la normatividad
contable vigente, con sus respectivos soportes, dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

Cumplir con las acciones, tiempos, productos y requerimientos contemplados en el anexo técnico para
el componente Administrativo y Financiero.

6. OBLIGACIONES CON RELACION A LA ENTREGA DE BIENES

El asociado cumplira con las siguientes obligaciones frente a los elementos entregados, asi:
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1. Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucion del convenio, asi
como restituirlos a la finalizacion del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de inventarios en
buen estado de conservacién y funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de conformidad con lo
establecido en el numeral 4.4 del Manual de Procedimiento Administrativo y Contable para el Manejo y
Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito Capital. (Resolucién 001 de 2001 para el
Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la Resolucion 223 de 2002.
2. Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de
levantamiento fisico de inventario realizado por la SDIS en la cual consta la cantidad, especificaciones y
valor de los bienes; acta que por este medio las partes acuerdan hace parte integral del presente convenio.
3. Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al Comedor-
Cocina popular durante la ejecucion del convenio.
4. Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantard el acta que suscribiran
conjuntamente el delegado del ASOCIADO y la SDIS.
5. Encaso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, asi como del caso
fortuito previsto en el articulo 2203 del Codigo Civil, imputable a culpa del ASOCIADO o sus dependientes,
este debera realizar la reposicion del respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas,
de acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5 del Manual de Procedimientos Administrativos
y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes Publicos del Distrito Capital, expedido
por la Secretaria de Hacienda, Direccién Distrital de Contabilidad mediante Resolucion No. 01 de
septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes teniendo en cuenta entre otros los siguientes
pasos:
= Formular la respectiva denuncia ante las autoridades competentes informando los hechos que dieron
origen a la perdida, dafio o hurto, tan pronto haya tenido conocimiento del hecho, allegando los
correspondientes documentos probatorios, e informar al Supervisor del convenio, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho, anexando los soportes respectivos.

= |nformar pormenorizadamente, por escrito a la Unidad de Apoyo Logistico Grupo Almacén e
Inventarios, anexando copia de la denuncia presentada a las autoridades competentes, para efectos
de la investigacion pertinente y reclamacién ante la firma aseguradora.

= Proceder a la restitucidén, como resultado de la conciliacién o del fallo definitivo emitido dentro del
respectivo proceso administrativo interno que se haya adelantado. En caso de llegarse a un arreglo
con el responsable del bien a través de su reposicion, tal hecho se informara a las autoridades
competentes, a la Unidad de Apoyo Logistico Grupo- Almacén e Inventarios de la SDIS, al supervisor
del convenio o quien delegue y a la Oficina Asesora Juridica, en el evento en que por parte de este se
hubiere adelantado el respectivo proceso. Para efectos de la reposicion del bien o el elemento se
debera tener en cuenta que este sea de iguales o similares caracteristicas al elemento que se repone
siguiendo para el efecto los lineamientos establecidos en el numeral 3.2.12 del Manual de
Procedimientos Administrativos y Contables para el manejo y Control de los Bienes de los Entes
Publicos expedido por el Contador Distrital.

6. Responder por los dafios que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.
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. Cancelar a la SDIS el valor deducible en caso de pérdida o dafio cuando sea imputable al ASOCIADO. En

caso de que no sea cancelado dicho valor, la SDIS podra descontarlo del Gltimo pago correspondiente al
2%, luego de ser incorporado en el texto de la liquidacién.

Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes de
consumo controlado, que se hayan entregado al Comedor — Cocina popular durante la ejecucién del
convenio, dentro del mes siguiente a la terminacion del mismo.

OBLIGACIONES SUBCOMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Garantizar un espacio con el tamafio y condiciones adecuadas para realizar las operaciones propias del
Comedor - Cocina popular de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Cumplir con las especificaciones determinadas en el anexo técnico en el Subcomponente Ambientes
Adecuados y Seguros.

Elaborar un Plan de Emergencia y Contingencias para el Comedor - Cocina popular.

Generar medidas necesarias para que la operacion del comedor comunitario — cocina popular no genere
aglomeraciones.

Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Proteccion Contra Incendios vigente menor
a un (1) afio, de la Unidad Administrativa Especial - UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos.

Tener minimo un botiquin, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro.

Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas,
seguridad en actividades en el comedor comunitario — cocina popular e infraestructura.

Mantener actualizados los formatos requeridos en el Subcomponente Ambientes Adecuados y Seguros;
asi como la ficha de ingreso de visitantes al Comedor - cocina popular-cocina popular..

OBLIGACIONES COMPONENTE AMBIENTAL

1. Realizar la adopcién del Plan Institucional de Gestién Ambiental de la Entidad, implementando los
lineamientos, estrategias y actividades de los programas que lo integran (Programa Gestién Integral
de Residuos, Programa Implementacion de Practicas Sostenibles, Programa de Consumo Sostenible,
Programa Uso Eficiente de Agua, Programa Uso Eficiente de Energia); al cual se le hara seguimiento,
vigilancia y control por parte de la Entidad y entes de control.

2. Enviar al Grupo de Gestion Ambiental de la SDIS los formatos y documentos solicitados en el
componente ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos establecidos para reportes ante
los entes de control.

3. Participar en las actividades propuestas por el grupo de gestion ambiental, mediante el desarrollo de
campanas, actividades ludicas y conmemoracion de fechas ambientales y celebracion de semanas
con las diferentes tematicas ambientales. Divulgar al personal del Comedor - Cocina popular en los

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
Cédigo postal: 110311



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION 6151 - 2021
ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADG- DECRETO 092/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

programas, politicas y formatos que integran el componente ambiental del anexo técnico, teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos en el Plan Institucional de Gestién Ambiental.

4. Dar manejo integral a los materiales, residuos y desechos que se manipulen en ejercicio de las
actividades derivadas de la prestacion del servicio, promover el uso racional del agua y la energia, y
la separacion de residuos a los participantes.

5. Implementar practicas sostenibles con los participantes como agricultura urbana organica,
aprovechamiento de residuos orgénicos y disminuir los impactos ambientales negativos generados por
la prestacion del servicio.

6. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato, a las acciones y
lineamientos establecidos para la implementacion de la Gestién Ambiental de la SDIS en la ejecucién
del contrato, sin costo adicional para la Entidad.

9. OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

1. Asistir a la actividad de fortalecimiento en gestién documental, a cargo del Equipo de Gestion
Documental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento y firmar el listado de asistencia acompafiado
del acta de la actividad, a través del software AZ Digital, , dentro de los primeros treinta (30) dias
calendario a partir de la firma del acta de inicio, , atendiendo los lineamientos definidos por el Proceso
de Gestion Documental de la SDIS 'y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, los cuales
deberan ser implementados durante la ejecucion del convenio.

2. Implementar las medidas de proteccion biologica para el control de los documentos de archivo,
contempladas en el numeral de gestion documental y aprobadas por el Archivo General de la Nacién,
en el marco del Decreto 417 de 2020 “Declaracion del Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica en todo el territorio Nacional, con el fin de conjurar la grave calamidad publica por el COVID
-19”. Ademas de lo contemplado en la Circular N° 001 de 2020, del Ministerio de Cultura, donde se
exponen los “lineamientos para la prevencion de la propagacién del COVID - 19, en espacios de uso
cultural: bibliotecas publicas, casas de cultura, museos, teatros, parques arqueologicos, archivos
publicos, Instituto Caro y Cuervo y escuelas taller”.

3. Realizar la organizacién documental (clasificacién, ordenacion, descripcion), custodia (condiciones de
almacenamiento) y administracién de los documentos generados en la ejecucién del convenio
emanada de los componentes Inclusion social, Alimentaciéon, nutricibn y salubridad,
Administrativo/financiero y Ambiental; teniendo en cuenta lo establecido en la Tabla de Retencion
Documental aprobada por la Entidad, los instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en
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10.

materia archivistica se encuentre aprobada y reglamentada; de manera permanente desde el primer
dia de operacion hasta cinco (5) dias de operacion antes de la finalizacion del convenio.

Custodiar los documentos producto de la ejecucion contractual (Archivo de Historias sociales y archivo
de ejecucion contractual de los componentes Inclusidn social, Alimentacién, nutricion y salubridad,
Administrativo/financiero y Ambiental).

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, en caso de pérdida parcial o total de la documentacién que
esté a cargo del ASOCIADO, la reconstruccién de los documentos o expedientes respectivos y realizar
las demas acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia.

Informar de inmediato, via correo electronico, a la Interventoria o Supervision de la SDIS con copia al
Equipo de Gestion Documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS sobre
cualquier dafio generado a la documentacion objeto de custodia (Archivo de Historias sociales y
archivo de ejecucién contractual de los componentes Inclusion social, Alimentacién, nutricién y
salubridad, Administrativo/financiero y Ambiental).

Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnoldgica, la
informacién que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacion,
servidores y demas medios electronicos.

El caracter reservado de un documento no sera oponible a las autoridades, que, siendo constitucional
o legalmente competentes para ello, lo soliciten para el debido ejercicio de sus funciones y corresponde
a dichas autoridades asegurar la reserva de los documentos que lleguen a conocer.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucién contractual a la SDIS, sin
que esta actividad genere compensacion alguna por parte de la Entidad. Dicha documentacién solo
sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de
la SDIS 'y la normatividad legal vigente aplicable a la materia y seré un requisito para el trdmite de
liquidacion del convenio.

Presentar con el informe final de ejecucién, a la interventoria o supervision, el acta de aprobacion de
entrega de la documentacion generada durante la ejecucion del convenio.
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CLAUSULA CUARTA: - VALOR: El valor del presente convenio es por la suma de QUINIENTOS SESENTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS ($567.596.400)
M/CTE, IVA INCLUIDO, demés impuestos, costos directos e indirectos y conceptos propios de la ejecucidn del
convenio, discriminados de la siguiente manera: La Secretaria Distrital de Integracién Social aporta en dinero
la suma de QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS
($522.680.400) M/CTE , y el Asociado aporta en especie la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($44.916.000) M/CTE.

CLAUSULA QUINTA: - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto de la siguiente manera:

No. de CDP No. de Proyecto Valor CDP Valor Afectar CDP
3920 7745 $ 522.680.400 $ 522.680.400

CLAUSULA SEXTA - PLAZO: El plazo de operacién del convenio sera de 197 DIAS, realizando la entrega del
apoyo alimentario de lunes a sabado, sin incluir, domingos, festivos, ni sabado santo, en los horarios producto
de la caracterizacién contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio del convenio o hasta el
agotamiento de los recursos. El plazo de ejecucion sera de NUEVE (9) MESES, teniendo en cuenta que durante
la operacidn del servicio por los dias sefialados podré encontrarse raciones pendientes por entregar, las cuales
deben ser suministradas dentro del plazo de ejecucidn, siempre y cuando se cumpla con la cobertura diaria
contratada.

Cabe aclarar, que de presentarse situacidn de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio, ceder o terminal el
mismo de comun acuerdo o unilateralmente, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO ,
caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de alguna
suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion, indemnizacion o reembolso.

PARAGRAFO: El plazo de operacién del convenio corresponde al fijado en la estructura de costos de cada
Comedor comunitario- cocina popular.

CLAUSULA SEPTIMA - DESEMBOLSOS PARA COMEDOR - COCINA POPULAR: La SDIS desembolsara
al asociado el valor del presente convenio mensualmente con corte a ultimo dia de mes, asi:

= El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y la fecha de
corte del primer mes de ejecucion.
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= La SDIS realizard pagos mensuales durante la ejecucién del convenio para el periodo comprendido entre
los dias 1y 30 de cada mes.

= El Ultimo pago corresponderé al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de operacién
del convenio incluyendo el periodo de reinversion de recursos.

= Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha previsto
con el fin de garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte Unico parcial comprendido entre el
primero (1) y el dia quince (15) de diciembre de 2021, con base en los documentos acreditados para el pago
del mes de noviembre. El valor correspondiente a la ejecucién de diciembre dieciséis (16) al treinta (30) de
diciembre se pagara en el mes de enero de 2022, para ello el ASOCIADO debera acreditar los documentos
soportes para el pago del mes de diciembre de 2021.

= El valor establecido para la liquidacion del convenio sera el 2% del valor total del convenio y se retendra
proporcionalmente a partir del primer pago, en la cuantia resultante de multiplicar el valor a pagar en el
correspondiente periodo de pago por el porcentaje establecido para la liquidacion. En el ultimo periodo de
pago completo se descontara la suma que faltare para completar el valor correspondiente a la liquidacion.

= (Cada uno de los desembolsos se calculara con base en la cantidad de cupos atendidos durante el periodo
de operacion a facturar. Estos pagos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los
siguientes documentos:
- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.
- Reporte registro de asistencia diaria arrojado por el aplicativo RAD o del mecanismo que la SDIS determine
en su defecto.
- Informes de ejecucion por componente, aprobados por la interventoria o supervision.

= En caso que las raciones realmente entregadas por el ASOCIADO no correspondan a las que figuren en el
RAD, éstas no seran tenidas en cuenta como cupo atendido para la certificacién de pago expedida por la
Interventoria o Supervision. Cuando los cupos fuera de horario (RFH) no sean autorizados dentro del
periodo de ejecucion de que se trate, no serén tenidos en cuenta y se sumaran al déficit del reporte,
debiendo ser facturadas dentro del préximo periodo una vez se hayan surtido cada uno de los pasos
descritos en el “Lineamiento para autorizar el registro de asistencia de los participantes de Comedor - cocina
popular-cocina popular” por fuera del horario establecido” vigente emitido por la Entidad.

= Lainterventoria o supervision como parte del procedimiento de pago no reconocera las raciones registradas
en el aplicativo RAD por fuera de los parametros establecidos; es decir, por fuera del horario de atencién
sefialado en el presente anexo técnico.

= Sial momento de liquidar el convenio existen cupos fuera de horario pendientes de aprobar de conformidad
con el presente anexo técnico y el lineamiento vigente, estos seran tomados en cuenta en la liquidacion del
convenio para su respectivo reconocimiento o descuento.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para el calculo del valor de cada uno de los pagos, es el siguiente:

= Se tendra en cuenta la cantidad de raciones o cupos entregadas de acuerdo al reporte RAD. En casos de
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haya impedido al ASOCIADO reportar en el RAD
las raciones entregadas, la SDIS podra definir otro mecanismo para determinar el numero real de raciones
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entregadas en el periodo para el pago total por el componente cobertura. En estos casos excepcionales, la

interventoria o supervision debera verificar que las raciones sean efectivamente cargadas en el RAD. Asi

mismo, se debera detallar en la factura la ejecucién de cada uno de los rubros contenidos en los documentos

de estructura de costos/precios de referencia, de la siguiente manera:

- NUmero de pago.

- NUmero de convenio y vigencia.

- Periodo facturado.

- Nombre del Comedor

- Cocina popular y localidad.

- Cupos validados (raciones entregadas en el periodo).

- Costo recurso humano (coordinador, profesional/es inclusor/es social/es, manipuladores de alimentos y
auxiliar).

- Costo dotacion recurso humano coordinador, profesionalles inclusor/es socialles, manipuladores de
alimentos y auxiliar).

- Costo archivo

- Insumos de gestién documental

- Costo internet - Costo al reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles

- Costo menaje en sitio (Unicamente cuando los participantes consuman los alimentos en las instalaciones

del Comedor

- cocina popular-cocina popular)

- Costo elementos de apoyo para el desarrollo de actividades

- Costo elementos de aseo y desinfeccion - Gastos administrativos.

PARAGRAFO SEGUNDO: En los casos que el ASOCIADO haya presentado deficiencias en la ejecucion
del convenio, la Interventoria o Supervision generara plan de mejoramiento o requerimiento formal segun la
naturaleza del asunto y verificard su cumplimiento. En el evento que el ASOCIADO no de cumplimiento al
plan de mejoramiento o requerimiento segun corresponda, la Interventoria o Supervisién procedera a emitir
concepto no favorable para pago.

PARAGRAFO TERCERO: La Secretaria precisa que el ASOCIADO debe tener en cuenta los siguientes
conceptos para proceder a la certificacidn de pago:

= Concepto Favorable: Cuando la ejecucion presente cumplimiento en las obligaciones contractuales o
presente observaciones o planes de mejoramiento dentro de los términos establecidos para su
cumplimiento.

= Concepto No Favorable: Cuando la ejecucion contractual presente planes de mejoramiento con términos
vencidos o no cumplidos satisfactoriamente o con requerimientos abiertos fuera del tiempo de respuesta.

Para el caso de los descuentos directos se procedera segun lo establecido el presente anexo técnico.
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PARAGRAFO CUARTO: Para que la SDIS efectie los pagos derivados del presente convenio, el
ASOCIADO debera presentar ante el Interventor o Supervisor y adjunto al informe de ejecucion mensual los
soportes de cada uno de los items establecidos en la estructura de costos asi:

Aportante Rubros Soportes

Copia del RAD o del mecanismo que la SDIS
determine en su defecto, de manera
mensual,

Facturas y paz y salvo de proveedores. Asi

SDIS Valor minuta — Alimentos ! , .
mismo, debera aportar copia de las facturas
efectuadas a los productores de mercados
campesinos que correspondan al listado de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico.
Recurso Humano (Coordinador

N . . Copia de la dispersion o medio electrnico.
Administrativo, Profesional/es inclusor/es P P

SDIS . . . Copia de extracto bancario de la cuenta del
socialles, Manipuladores de alimentos .
. o asociado.
(operario) y Auxiliar.
Dotacion Recurso Humano (Coordinador . .
R . . Copia de facturas de compra de dotacion.
Administrativo, Profesional/es inclusor/es S .
SDIS . . . Verificacion de entrega de dotacion al recurso
socialles, Manipuladores de alimentos h
. o umano.
(operario) y Auxiliar.
Copia de la dispersion o medio electrénico.
ASOCIADO | Recurso Humano (Nutricionista) Copia de extracto bancario de la cuenta del

asociado.

Copia de facturas de compra de dotacion.
ASOCIADO | Dotacién Recurso Humano (Nutricionista) Verificacion de entrega de dotacién al recurso
humano.

Copia de transferencia electronica o de
consignacion bancaria a la cuenta registrada
en el contrato de arrendamiento, por
concepto de pago del canon mensual del
ASOCIADO | Espacio Fisico Funcional mismo.

Extracto bancario de la cuenta del
ASOCIADO cuando el pago se realice por
transferencia electronica.

Copia del recibo de lavado de tanques.
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Aportante Rubros Soportes
SDIS Archivo (Insumos gestién documental) Copia de factura de compra de insumos.
SDIS Internet Copia de factura de servicio publico
cancelada.
Reconocimiento al desgaste y uso de los
SDIS bienes no consumibles (Muebles, Equipos y | Soporte contable.
Utensilios)
Bolsas (Entrega alimentos participantes .
ASOCIADO mayores de 70 afios de edad) Copia de factura de compra.
ASOCIADO | Menaje portable Copia de factura de compra
ASOCIADO | Servicios publicos Copias de facturas de servicios publicos
canceladas
Copia de facturas de compra.
Elementos de apoyo para el desarrollo de | Listados de participacion.
SDIS hy .,
actividades Formato de programacién mensual de
actividades del componente Inclusidn social.
SDIS Elementos de aseo y desinfeccion Copia de facturas de compra
Copia de facturas mensuales de acuerdo con
SDIS Gastos administrativos el lineamiento de gastos administrativos

establecido por la SDIS.

PARAGRAFO QUINTO: La interventoria o supervision verificara los soportes en la visita financiera de
seguimiento mensual, la cual se llevara a cabo en los primeros seis (6) dias habiles de cada mes.

PARAGRAFO SEXTO: La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por EL
ASOCIADO donde éste posea una cuenta corriente o de ahorros, afiliada al sistema automético de pagos - SAP
que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota.

PARAGRAFO SEPTIMO: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del
Programa Anual de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas correspondientes
seran consignadas en la cuenta que para el efecto suministre EI ASOCIADO.
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PARAGRAFO OCTAVO: Para los desembolsos acabados de indicar, se tendra en cuenta la cantidad de
raciones entregadas de acuerdo al reporte RAD. En casos de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente
acreditada, que haya impedido al ASOCIADO reportar en el RAD las raciones entregadas, la SDIS podra definir
otro mecanismo para determinar el nimero real de raciones entregadas en el periodo para el pago total por el
componente cobertura. En estos casos excepcionales la Interventoria o supervision debera verificar que las
raciones sean efectivamente cargadas en el RAD.

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. -
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Unica por el valor total
del Convenio de Asociacién que podra consistir en garantia bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en
garantia, endoso en garantia o depdsito de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro del dia
habil siguiente a la suscripcion del Convenio de Asociacion y requerira ser aprobada por LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

CLASE DE RIESGO Porcentaje s?,ifglf" VIGENCIA
Valor del ,
CUMPLIMIENTO 20% convenio | 1220 del convenio y ocho (8)
incluido IVA Meses mas.
Valor del Plazo del convenio y ocho (8)
CALIDAD DEL SERVICIO 10% convenio meses mé)s/
incluido IVA
PAGO DE SALARIOS, Valor del
PRESTACIONES SOCIALES E 59 convenio Plazo del convenio y (3) afios
INDEMNIZACIONES ° e mas.
LABORALES incluido IVA

Asi mismo, el Asociado debera constituir la péliza de Responsabilidad Civil Extra Contractual y en cuantia
equivalente doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, en virtud de lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.5,, 2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015; y
Garantia de Seriedad de la Oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta por un término de 60
dias calendarios y su valor debe ser del 10% del valor del lote al que se presente (articulos 2.2.1.2.3.1.6. y
2.2.1.2.3.1.9. Decreto 1082 de 2015).

La pdliza de responsabilidad civil extracontractual debera ser expedida de conformidad con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2018 y debera contener de manera expresa los siguientes amparos:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co
Cédigo postal: 110311



NUMERO DEL CONVENIO:
CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION 615 1 = 2021
ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADG- DECRETO 092/2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

“1. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad
correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de
los darfios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que
el subcontratista tenga su propio sequro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos
aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.”

Dichas garantias deberan constituirse por el plazo total del Convenio de Asociacién.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula
y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
imponga, prérrogas o suspensiones.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el Asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en
el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

CLAUSULA NOVENA - INTERVENTORIA O SUPERVISION. El presente proceso sera supervisado por el
Subdirector de Abastecimiento o por quien delegue el Ordenador del Gasto en tanto se culmina el proceso de
consultoria para la contratacion de la interventoria de los convenios que surjan del presente proceso, sin
embargo, en todo tiempo la SDIS asegurara que se ejercera bien sea supervision o interventoria de los
convenios objeto del presente proceso.

PARAGRAFO PRIMERO: La Interventoria o supervision verificara el cumplimiento de los requisitos para la
ejecucion del presente convenio y ejercera las obligaciones asignadas en el convenio y anexo técnico y las
establecidas en el Manual de Contratacion y Supervision.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El Interventor o Supervisor debera actuar en oportunidad con el fin de verificar el
cumplimiento por parte del asociado en lo que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion
del servicio en armonia con los lineamientos técnicos, conceptuales, metodoldgicos y operativos del Proyecto
7745 “Compromiso por una alimentacion integral en Bogotd” y la elaboracién y presentacién de un informe
técnico ejecutivo final para la liquidacién del convenio objeto de seguimiento, en donde se evidencie el impacto
logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio y el cumplimiento de las obligaciones a cargo
del asociado durante la ejecucién del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: En virtud del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor podra contar con
apoyo a la supervision por parte de un profesional 0 un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique
el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones
derivadas del presente Convenio de Asociacion por causas imputables al Asociado, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la Secretaria
Distrital de Integracién Social, podra imponer al Asociado multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%)
por ciento del valor total del Convenio de Asociacion, por cada dia de retardo o incumplimiento sin que el monto
total de la multa exceda el diez por ciento (10%) del valor total del Convenio de Asociacion. Dentro de las
controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociacién sera aplicable lo establecido en la
Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones
surgidas en virtud de la ejecucion de este Convenio de Asociacidn seran sancionadas pecuniariamente previo
agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es
total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacidn, al Asociado pagara a titulo de clausula penal,
una suma equivalente al 10 % del valor total del convenio, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios
que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados. PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor,
de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no
fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDO: El Asociado autoriza a la
Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del Convenio de Asociacién para que dicho valor
sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la
garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESION Y SUBCONTRATACION: El Asociado no podra ceder ni
subcontratar el presente Convenio de Asociacion con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera
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sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaria Distrital de Integracion Social. En todos los casos, el
Asociado es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira vinculo alguno
con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de
Comercio.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El Asociado, se obliga a
desarrollar el objeto del presente Convenio de Asociaciéon por su propia cuenta y riesgo bajo su exclusiva
responsabilidad. Por lo tanto, este Convenio de Asociacion no genera vinculo laboral alguno con el personal
que el Asociado, llegare a destinar para el funcionamiento de las iniciativas que se desarrollen en el marco del
mismo y la Secretaria Distrital de Integracién Social.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: El Asociado se obliga para con la Secretaria Distrital de
Integracién Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacién proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - COMPROMISOS DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCION: De
conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020, en el marco de los principios y
normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones
para prevenir y combatir la corrupcién en la contratacion publica”, EI ASOCIADO, mediante suscripcidn del
presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Que conozco la importancia de mis responsabilidades en aras de conservar la integridad,
transparencia, honestidad y confidencialidad en los procesos de contratacion y en cuanto a la
informacién que maneja la SDIS y me encuentro dispuesto a suministrar la informacién propia que
resulte necesaria para aportar transparencia al presente Convenio.

2. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en
relacion con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasién del proceso de seleccidn, ni tampoco
permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

3. Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva
0 prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que
intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencién de inducir
alguna decision relacionada con la adjudicacion.

4. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de
la adjudicacion.

5. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccién.
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6. Nos comprometemos formalmente a impartir instrucciones a todos nuestros empleados, agentes y
asesores, y cualquier otro representante nuestro, exigiendo el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia y deméas normas, especialmente aquellas que rigen a la SDIS en
cuanto a la transparencia en el proceso de contratacion y la relacién contractual que podria derivarse
de este, de conformidad con lo previsto en el articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020.

7. A que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del
presente Convenio, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien
las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

PARAGRAFO: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO: En caso de que la SDIS advierta presuntos
hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante el proceso pre-contractual o contractual,
sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, lo pondrd en conocimiento de las autoridades
competentes a fin que ellas determinen su procedencia o no.

EI ASOCIADO asume, con la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la presente
Invitacién Publica del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién. Si se comprobare el incumplimiento del oferente, de sus representantes o de sus empleados,
asesores 0 agentes, respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados durante el presente
proceso, se rechazara la propuesta presentada. Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos
durante el presente proceso o con posterioridad a la adjudicacion del mismo, dicha situacion conferira a la SDIS
la potestad de dar terminacion anticipada al Convenio, sin indemnizacién alguna a favor del ASOCIADO,
haciendo exigible a favor de la SDIS el pago de la clausula penal. Las consecuencias contractuales por el
incumplimiento del compromiso anticorrupcién, seran aplicadas frente al hecho que configure el incumplimiento
segun la comprobacién que del mismo haga el a la SDIS, sin subordinacion alguna a la suerte de las acciones
que se llegaren a impulsar para la determinacion de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho
pudieran llegarse a desprender, si las hubiere, sin perjuicio de lo cual, a la SDIS procedera a denunciar el hecho
ante las autoridades judiciales competentes para su investigacion y sancién penal, en el caso de que el
incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente Convenio de Asociacion sera objeto de liquidacion
de comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo
de ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 del 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacién se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el
supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacidn. 3. Por fuerza mayor o caso
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa,
la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto
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del Convenio de Asociacion. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la
liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que
para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién, ejecucion, desarrollo,
terminacion y liquidacion de este Convenio de Asociacion acudiran a los procedimientos de conciliacién,
transaccion o amigable composicion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracion Social, ni
se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del
Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacién de la garantia de cumplimiento en
proporcién al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacién y para lo cual el Asociado, debera entregar
en la Secretaria Distrital de integracién Social, los respectivos certificados de modificacion.

CLAUSULA VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO El presente Convenio de Asociacion requiere para su
perfeccionamiento la aceptacién del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP |I.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de
Asociacion a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. b) Estudios previos. c) Invitacion Publica con sus
correspondientes anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo
integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de Asociacion
requiere para su ejecucién del registro presupuestal y la aprobacién por parte de la Secretaria Distrital de
Integracion Integral del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales,
las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del
C.P.A.C.A, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Asociado en
desarrollo del presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por
correo electronico o a la direccion contenida en el certificado de existencia y representacion legal. Las
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notificaciones a la Secretaria Distrital de Integraciéon Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local
103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion
realizada en la plataforma transaccional del SECOP II.

Para constancia se firma por las partes, a través de la plataforma transaccional del SECOP II.
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PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE COMEDOR
COMUNITARIO - COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 “COMPROMISO POR UNA
ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA” POR MEDIO DE PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL,
DESARROLLO COMUNITARIO Y PRODUCTIVO, CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN
SITUACION DE POBREZA, VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, EN
EL MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y LA ESTRATEGIA TERRITORIAL INTEGRAL SOCIAL
ETIS

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social PARROQUIA BEATO JUAN BAUTISTA SCALABRINI
C.C.N° 830055414

PLAZO

9 MESES Fecha de Inicio: 24/05/2021
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias.

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: MARTHA LUCIA LONDONO VELEZ
Dependencia: Despacho Direccion de Nutricion y Abastecimiento
Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogot4, D.C. a los 24/05/2021
Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley
Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
Firma del -a contratista Firma del -a supervisor -a
C.C. N°.830055414 C.C. N°.51825986
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Secretaria Distrital de Integracién Social
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REPRESENTANTE LEGAL
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BOGOT,\ UNIDAD EJECUTORA 01 LADY Firmado digitalmente

ALEJANDRA por LADY ALEJANDRA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CASTILLO BENAVIDES
CASTILLO Fecha: 2021.12.17

BENAVIDES 14:29:24 -05'00'

LADY ALEJANDRA CASTILLO BENAVIDES

NUmero : 17554

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA
RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2021 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
133011601060000007745 Compro_mlso por una allm’entacmn 1082_001052 S_erV|C|os para la 1-100-F00_1 V_A-Recursos 11.820.180
integral en Bogota comunidad, sociales y personales distrito
133011601060000007745 Compro_mlso por una allm’entacmn 1082_001052 S_erV|C|os para la 2-100-1009 VA-SGP proposito 59 112.282
integral en Bogota comunidad, sociales y personales general
Total 70.932.462
Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-606-7745-11-002-002-252
Realizar la entrega de raciones de comida caliente en unidades operativas del servicio de
comedores i i comunitarios
Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 6151 DE 2021
Descripcion 7745-COME-AD-0072

Se expide a solicitud de BORIS ALEXANDER FLOMIN DE LEON Cargo DIRECTOR DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTOmediante oficio nimero 18283 de
DICIEMBRE 17 DE 2021.

Bogota D.C. DICIEMBRE 17 DE 2021

Documento firmado por: LADY ALEJANDRA CASTILLO BENAVIDES / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL
Aprob6é: LACASTILLOB 17.12.2021

Elabor6: STORRESQ 17.12.2021

Impresion:17.12.2021-14:28:58 LACASTILLOB 0000200842 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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6151 05/05/2021 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INTEGRAL EN LA MODALIDAD DE
COMEDOR COMUNITARIO - COCINA POPULAR EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745
“COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA” POR MEDIO DE
PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO COMUNITARIO Y PRODUCTIVO,
CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA,

>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20211220-093612-5aae10-66331942

2021-12-20710:48:58-05:00 - Pagina 1 de 3
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VULNERABILIDAD E INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA, EN EL
MARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO Y LA ESTRATEGIA TERRITORIAL
INTEGRAL SOCIAL ETIS

SOLICITANTE (Dependencia que hace la

112 SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO

TIPO DE MODIFICACION

Modificacion_en_plazo_y_Valor

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR Y PRORROGAR EL CONVENIO 6151-2021 SEGUN JUSTIFICACION ANEXA

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacién)

DIRECCION DE NUTRICION Y
ABASTECIMIENTO Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : MARTHA LUCIA LONDONO VELEZ

C.C. 51825986 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:

Jusitificacion. [_]
Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 116,234 20/12/202 ADICION Y PRORROGA CONVENIO 6151-2021 PARROQUIA BEATO PROY 7745
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3 low)

Boris Alekander-POmMT 0¢ Lo
79628769

bflomin@sdis.gov.co

Director de Nutricion y Abastecimiento
Secretaria Distrital de integracién social

Aprobacién: APROBADOR

@\Cm Feide o,
Marta Lucia Londofio Vélez
51825986
mlondonov@sdis.gov.co
Subdirectora de Abastecimiento
Secretaria Distrital de Integracién Social
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Aprobacion . . Aprobado
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Boris Alexander Flomin de Le6n Env.: 2021-12-20 10:33:35
., bflomin@sdis.gov.co Lec.: 2021-12-20 10:48:51
Aprobacion ) L, . Aprobado
Director de Nutricion y Abastecimiento Res.: 2021-12-20 10:48:56

Secretaria Distrital de integracion social IP Res.: 186.155.7.19
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S
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

MEMORANDO
Cédigo 12520

No requiere respuesta

PARA: WIEDEMAN GIRALDO BALKIS HELENA
Subdirectora de Contratacion

DE: Subdirectora de Abasteciimiento

ASUNTO:  Remision modificaciones comedores proyecto 7745

,, ‘ Fecha: 2021-12-20 11:37:51

st Boeml\ Rad: 12021039170

Tlpo Documen

Remite: SUBDIRECCION DE ABASTECIMIENTO
Destino: WIEDEMAN GIRALDO BALKIS HELENA
Numero Folios: Anexos:

Con el fin de dar inicio al tramite de adicion y prérroga de los convenios de asociacion de la vigencia 2021, nos permitimos remitir en carpeta

digital los documentos soporte de los casos seven relacionados a continuacion:

No|| convenio ||caso seven
1 [|6118-2021 116229
2 |[6120-2021| 116230
3 |[6141-2021| 116231
4 |[6142-2021| 116232
5 |[6147-2021| 116233
6 [[6151-2021| 116234
7 |[6153-2021| 116236
8 [[6111-2021| 116240
9 16115-2021ff 116242
10]|6119-2021| 116248
11]|6124-2021| 116249
12]|6126-2021] 116250
13]|6127-2021] 116251
14]|6128-2021| 116252

Cordialmente,

MARTHA LUCIA LONDONO VELEZ
Subdirectora de Abastecimiento

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

Sade Principal: Camera 73 32 -12 / Ciudadeta San Marin
Secrefana Distrital de Infegracion Social

Telefono: 3 27 97 97

www intearacionsocial gov.co

Buzdn de radicacion elecronca: rad caciong@sos 0ov.co
Codigo postat 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Marta Lucia Londofio Vélez
51825986
mlondonov@sdis.gov.co
Subdirectora de Abastecimiento
Secretaria Distrital de Integracién Social

Revisiéon: Reviso

Covarva Eeprano

Dayanna Bejarano
1016048079
Dbejaranom@sdis.gov.co
Profesional Direccién de Nutriciéon y Abastecimiento

Elaboracion: Elaboro

/ [

Patricia Camelo Garcia

pcamelo@sdis.gov.co
Profesional
Direccién de Nutricion y Abastecimiento
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Patricia Camelo Garcia
pcamelo@sdis.gov.co

Env.: 2021-12-20 11:39:11
Lec.: 2021-12-20 11:41:02

Elaboracién ) Aprobado
Profesional Res.: 2021-12-20 11:41:14
Direccién de Nutricion y Abastecimiento IP Res.: 181.63.90.114
Dayanna Bejarano Env.: 2021-12-20 11:41:14
L, Dbejaranom@sdis.gov.co Lec.: 2021-12-20 11:42:09
Revisién ) i o L . Aprobado
Profesional Direccién de Nutricion y Abastecimiento Res.: 2021-12-20 11:43:52
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Marta Lucia Londofio Vélez Env.: 2021-12-20 11:43:52
L mlondonov@sdis.gov.co Lec.: 2021-12-20 12:06:52
Aprobacion Aprobado

Subdirectora de Abastecimiento
Secretaria Distrital de Integracién Social

Res.: 2021-12-20 12:07:02
IP Res.: 186.155.7.19
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