
Nombre del contratista *
Perfil (profesión, formación académica y 

experiencia)
Obligaciones especificas del contratista

Valor total del contrato 

incluyendo todos los 

impuestos 

Plazo expresado en 

meses
Forma de pago

JUAN ALBERTO MARTINEZ MORA

Acreditar título profesional como Ingeniero 

Financiero con especialización en Gerencia de 

Mercadeo y experiencia mínima de (30) meses.

1. Coordinar, organizar y revisar los informes de evaluación, en su aspecto financiero y económico de los procesos de selección, que se adelanten 

en la secretaria general, bajo las diferentes modalidades de contratación para las distintas dependencias del Departamento del Atlántico.

2. Establecer los indicadores financieros y de gestión organizacional de los procesos contractuales que se adelantan en la secretaria general.

3. Realizar la Evaluación financiera y económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en 

los Pliegos de Condiciones, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y participar en los comités evaluadores 

que se le asignen. 

4. Proyectar y/o revisar actos administrativos o demás documentos que le sean requeridos, relacionados con el objeto del contrato 

especialmente en los temas relacionados con su formación académica. 

5. Analizar, conceptuar y presentar las recomendaciones que considere sobre los asuntos financieros que le sean asignados.

6. Elaborar y/o revisar las matrices de evaluación de los distintos procesos de selección, que le sean requeridos y/o asignados.

7. Preparar y/o participar en reuniones y/o audiencias relacionadas con las actuaciones que le sean encomendadas o cuando se lo solicite el 

supervisor del contrato.

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato.

$ 65.920.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA 

MIL PESOS M/L ($8.240.000.oo)

CYNTHIA JOHANNA TETE VILLA

Acreditar título profesional en Negocios 

Internacionales con especialización en Gerencia de 

Talento Humano y experiencia mínima de (24) 

meses.

1. Coordinar, organizar, revisar y controlar el desarrollo de los análisis del sector de los procesos contractuales que se adelanten en la secretaria 

general, bajo las diferentes modalidades de contratación para las diferentes dependencias o entes adscritos

2. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas secretarías como soporte del proceso de 

contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos de contratación.

3. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

4. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

5. Apoyar y/o realizar las evaluaciones financieras y económicas de los procesos de selección que le sean asignados, que se lleven a cabo en la 

Secretaría General.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD.

5. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

6. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato.

$ 51.200.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/L ($6.400.000.oo)

SHIRLIS NAYITH PACHECO BOCANEGRA

Acreditar título profesional en Contaduria con 

especializacion en Tributacion y experiencia mínima 

de (24) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

$ 51.200.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL 

PESOS M/L ($6.400.000.oo)

CUADRO DE  SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA CONTRATISTAS PLURALES



ANDRES FERNANDO  MURILLO  GEOVANNETTY

Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con especializacion en Negocios 

Internacionales y experiencia mínima de (22) 

meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 49.440.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL 

PESOS M/L ($6.180.000.oo)

MARIA CAMILA RODRIGUEZ MUÑOZ

Acreditar título profesional en Negocios 

Internacionales con Maestria en Marketing y 

Direccion Comercial y experiencia mínima de (18) 

meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 48.000.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de SEIS MILLONES DE PESOS M/L 

($6.000.000.oo)

GINA MARGARITA RESTREPO URBINA

Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con especializacion en Gerencia de 

Mercadeo y experiencia mínima de (15) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

5. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

6. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato.

$ 42.720.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS 

CUARENTA MIL PESOS M/L ($5.340.000.oo)

MARIA DEL PILAR ORTEGA BARRIOS

Acreditar título profesional en Finanzas y 

Relaciones Internacionales con Minor en Comercio 

Exterior con experiencia mínima de (12) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 40.000.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/L 

($5.000.000.oo)



JESUS DAVID PARDO PLATA
Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con experiencia mínima de (10) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 34.160.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA 

MIL PESOS M/L ($4.270.000.oo)



JAVIER ANTONIO RUIZ MORALES

Acreditar título profesional en Relaciones 

Internacionales con experiencia mínima de (10) 

meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 34.160.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA 

MIL PESOS M/L ($4.270.000.oo)

JOSE ANGEL ACOSTA CUELLO

Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con Especializacion en Alta Gerencia y 

experiencia mínima de (10) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

5. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

6. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato.

$ 34.160.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA 

MIL PESOS M/L ($4.270.000.oo)

JORGE ALBERTO ARIZA ARAGON

Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con Especializacion en Gestion y 

Direccion de Proyectos y experiencia mínima de (8) 

meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 32.960.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL 

PESOS M/L ($4.120.000.oo)



MERLE PARODI SOLANO

Acreditar título profesional en Administracion de 

Empresas con especializacion en Finanzas y 

experiencia mínima de (8) meses.

1. Realizar los análisis de especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas modalidades de selección estipuladas en el 

régimen de contratación estatal como soporte del proceso de contratación, verificación de las condiciones de mercado que garantice pluralidad 

y transparencia en los procesos de contratación de las diferentes secretarías.

2. Realizar análisis comparativo de las cotizaciones recibidas (análisis del mercado, de la oferta, de la demanda y análisis de precios)

3. Apoyar en la gestión de proveedores de manera que se cuente con una base de datos de proveedores capacitados y calificados para los 

análisis del mercado o cotizaciones que se requieran.

4. Apoyar en la evaluación económica de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los 

pliegos de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

5. Apoyar en la evaluación financiera de los procesos contractuales con base en los criterios de comparación y evaluación definidos en los pliegos 

de condiciones, conforme a lo estipulado en la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

6. Facilitar y coordinar la comunicación e interrelación del Departamento con los proveedores, sociedad comerciales y demás actores, que 

intervienen para la correcta elaboración de estimativos de presupuestos de los procesos de contratación pública.

7. Realizar a través de la plataforma de contratación y compras públicas vigente, las compras que les sean requeridas por las distintas 

dependencias de la ENTIDAD. 

8. Apoyar  a la Secretaría General en el desarrollo de las actividades relacionadas con  la gestión contractual

9. Asistir  a las reuniones que sean programadas por parte de la Secretaría General y cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la 

esencia o naturaleza del contrato

$ 32.960.000

Ocho (8) meses, contados 

a partir del cumplimiento 

de los requisitos de 

perfeccionamiento y 

ejecución.

Mediante Ocho (8) pagos mensuales iguales por 

valor de CUATRO MILLONES CIENTO VEINTE MIL 

PESOS M/L ($4.120.000.oo)


