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CODIGO DE VERI N hl GBEtD

CERTIEIC¡DO DE EXISTENCIA Y REPPASENTACIÓN LE6A! O DE INSCRIPCIóN DE DOCUI.{ENTOS

Con funda¡nento en Ias inscripciones del Regi.stro de Entidades sin Animo de Lucro y de fa Economia
sofidaria.

CERTIFIC¡

NOXBRE, SIGI.A, IDENTIEICACTÓN Y DOUICILIO

NO¡IBRE O RAZÓN SOCIAT: ASOC]ACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO EUTURO AMCABF

SIGLA: A]'4CABF

ORGTN¡ZACIÓN .,uRÍDICAI ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORfA : PERSONA JURiDICA PRINCIPAL
NIT:811045056-8
ADT.{INISTRACTóN DIAN : MEDEL],IN
DOMfCILIO : MARINILLA

I.IATRICUI.A - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : 50501445
EECEA DE TNSCRIPCIóN I }{.\YO 06 DE 2OO4

ULTIT{O AÑO RENOVEDO : 2OT8

EECHA DE RENovAcroN DE r.a rNscRfPcróN : uanzo 2a DE 20le
AcTIvo lolAr, : 20,200,00).00
GRUPO NIIP ; 4.- GRUPO lII - MICROEMPRESAS

usrcacró¡¡ v DAros GENERAIES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCTPA'. : CL 288 NRO.

UUNICIPIO / DOüICILIO: 05440 - MARINILLA
TEúrouo couERcrrt I | 31149113'19
rEÉEoNo coMERcrr¡ 2 : No REPoRTÓ

TELÉFoNo coMERcrA! 3 : Nl REPoRTó

coR¡Eo ELfcrRóNrco No. 1 : amcabfcyahoo.es

DIRECCIÓt¡ PIRA NOTIFTCACIÓI¡ .'UDTCIAJ.

ldIrNICtPIo : 05440 - MARINILLA
rELÉroNo I | 31149t13'7 9

coRnEo Ef,EclRÓNrco ¡ amcabf@yahoo. es

35 01

cL 28B NRO. 35 01

c8RrrFrct - Acuv¡DrD Ecor¡Óurcr

ACÍMDAD PR!!¡CIPAL : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N'C'P'

cERrrFrca - coNsrrrucróN

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 1E DE ENERO DE 2OO4 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA' REGISTRADO EN ESTA CAMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5634 DEL LIBRO ] DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE

MAYO DE 2004, SE INSCRIBE : LA CONSTfIUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOM]NADA ASOCIACION DE MUJERES

CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO.

cERrra¡cr - PERgoMRft 'rIrRrDrcA

OUE TA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO OBTUVO SU PERSONERfA JURÍDICA ET 06 DE MAYO DE 2OO4 BAJO EL
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CODIGO DE VEBIFICACIóN WqJhIGBEtDcE@B@

NÚMERO OOOOOOOOOOOOOOO05634 OTORGADA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA

CERTIEICA - BETACIO!{ DE NO}IBRES Qt'E I¡¡ TENIDO

OUE f,A PERSONA JURIDICA HA TENIDO I,OS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1)
Actual . )

ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO

ASOC¡ACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO EUTURO AI,ICABF

CERTIEICA - CA¡{BTOS DE NO'BRE O RAZON SOCIAI

PoR ACTA NÚMERo 6 DEI, 29 DE OICTEMBRE DE 2OO9 SUSCRTTO POR ASAMBLEA DE ASOCIADOS REGISTRADO EN

ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 1330? DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SÍN ANIMO DE

LUCRO EL 26 DE ENERO DE 2010, LA PERSONA JURIDICA CA¡'IBIO SU NOMBRE DE ASOCIACION DE MUJERES

CA},IPESINAS BUSCANDO EUTORO POR ASOCIAClON DE MUJERES CA-}IPESINAS BUSCANDO EUTURO AMCABE

CERTIFICA - REAOA}'AS

DOCUMENTO

ac-4
FECHA

20070328
PROCEDENCIA DOCUMENTO

ASAMBLEA GENERAL

ASOCIADOS
ASA¡'IBLEA DE ASOCIADOS

EL COMERCIANTE
EL COMERCIAI¡TE
ASAMBLEA DE ASOCIADOS

DE MARINILLA
INSCRIPCION
RE01-1036?

EECHA

24010822

AC6
00c. PRrv
DOC. PRIV
AC-!2

24091229
2 011100 6

2 011100 6

20r40522

MARINlLLA
RIONEGRO

RIONE6RO
üARINILLA

REo1-1330 7

REo1- 152 3?
REo1-15238
RE 01- 18 510

24140L26
20111006
20111006
20140124

cERrIf rcA - v¡Garc¡A

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURfDICA (VTGENCIA) ES HASTA EL 22 DE MAYO DE 2029

ctnrrrrct - oBar¡lo toc¡t¡,

OBJETO SE ACUERDA CON BASE EN LOS VINCULOS COMUNES ENTRE LAS MUJERES CA}4PESINAS ASOCIADAS

OUE TIENEN LA SOLIOAR]DAD COMO ORIENTACION PARA MEJORAR SUS ACTIVIDADES ECONOMICAS

CUMPLIENDO LAS RE SPONSAB I Lf DADES SOCIALES Y COMUNITARIAS, A TRAVES DE DEPENDENCIAS,

PROYECTOS, PROGRAMAS Y SERVICÍOS QUE SE ORGANIZAN PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA
INDIVIDUALES Y EAI'4If"IARES, EXTENDIENDO IOS BENEFICIOS DE LA ORGANIZACION A LA COM0NIDAD EN

GENERAL. ACTTVIDADES. :

PARA EL LOGRO DE SU OBJETO SOCIAL, LA ASOC]ACION TRABAJA POR LOS SIGUIENTES OBJETIVOS
ESPECIFICOS Y ACTlVIDADES: 1. DESARROLLAR PROYECTOS DE PRODUCCION Y TRANSFORMACION

AGROECOLOGICA OUE GENEREN INGRESOS A LAS MUJERES OUE MEJOREN SU CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMIA

ECONOMICA, CON E},IPODERAMIENTO EN EL TERRITORIO Y EL ARRAIGO DE SU VOCACION CA]4PESINA. 2.
BUSCAR EL RECONOCIMIENTO DE LA ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS EN EL MUNICIPIO DE MARINTLLA,
COMO ORGANIZACION SOCIAL CON PROPUESTAS ALTERNATIVAS PARA EI, FUTURO DEL TERRITORIO Y DE

LAS MUJERES ACTOR¡S Y HABITANTES DEL MISMO. 3. RECONOCER LA DEDICACION, EMPEñO Y CAPACIDADES DE

Página 2n

OBJETO SOCIAL: LA ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO AMCABP TIENE COMO

OBJETO SOCIA! VE],AR POR EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICÍONES SOC ]O.CULTURALES Y ECONOMICAS DE

LAS MUJERES ASOCIADAS Y SUS FAMILIAS, CON ACCIONES OUE CONTRIBUYEN A PROMOVER,

FOMENTAR, PLANEAR LAS ACTIVfDADES PRODUCTIVAS DE TRANSEORI.IAC ION, DISTRIBUCION Y CONSUMO,

Y LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SUMINlSTRO DE ALIMENTACION, CON ENFASIS EN SEGURIDAD

ALIMENTARIA; PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL CON ENFASIS EN AGROECOLOGTA Y

BUENAS PRACTICAS DE MANUEACTURA BPM; FOR¡4ULACION DE PROYECTOSi ASOCIATIVIDAD PARA LA

PRODUCCION, TRANSFORMACION. COMERCIALIZACfON Y GESTlON DE RECURSOS Y DE LOS MEDIOS QUE

PERMITAN EJECUTARIOS DE MANERA EF]CIENTE. ESTE
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CODIGO DE VERI hlGBEtO

MUJERES VI S IBI LI ZANDO

SU TRABAJO DENTRO '\' EUERA DE LA ORGANIZACION, ESTIMULAR A LAS MUJERES A LA PARTICIPACION

TEJIENDoSABERESYCoMPARTIENDoEXPER¡ENCIASENDIFERENTESESPAC]oS.4.PRoMoVERYDIVUIGAR
LOS DERECHOS DE LAS MUJERES PARA LOGRAR TRANSEORMAC IONES EN LOS ENTORNOS SOCIALES Y

ECONOMTCOS, y NO pERMITIR LA VIOLACION DE NINGUN DERECHO BAJO NINGUNA ClRCUNSTANCIA. 5.

oRGANIzARPRocEsosDEPRoDUccIoN,TRANsEoR},{AcfoNYcoMERcIALIzAcIoN,DE]NSUMoSYMATERÍAS
PRlMAS, MAOU]NARIAS, HERRAMIENTAS Y EOU]POS NECESARfOS PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE ]-AS

ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LAS ASOCIADAS Y SUS EAMILIAS Y DE LA ASOCIACION. 6. ORGANIZAR Y

ADMINISTRAR PROYECTOS Y PROCESOS DE PRODUCCION TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DE LOS BIENES

PRIMARIOS Y BASICOS CUE SE GENERAN EN LAS ACT]VIDADES ECONOMICAS DE LAS ASOCIADAS Y SUS

FAMILIAS, PARA SU BEN!:FICIO y EI- DE LA COMUNIDAD CONSUMIDORA O DESTINAIARIA DE LOS MTSMOS. 7.

oRGANIZAR MEDIOS DE TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO O ACOPIO, PARA LOS PRODUCTOS RESULTANTES DE

LAS ACTIVIDADES ECONOI'IICAS DE LAS ASOCIADAS, SUS FAMILIAS Y LA COMUN]DAD' 8. ORGAN]ZAR Y

ADMINISTRAR PROYECTOS DE SUMINISTRO DE ALIMENTACION A COMUNIDADES DIRECTAMENTE O A TRAVES

DE ENT]DADES PUBLICAS Y PRIVADAS, CON ENEASIS EN SEGUR]DAD ALIMENTAR]A. 9' ORGANIZAR Y

PRESTAR A SUS ASOCIADAS Y ],A COMUN]DAD EN GENERAL, EN EORMA DIRECTA O CONTRATANDO CON

ENTlDADES ACREDlTADAS, SERVICIOS DE CONSULTORIA, ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA DfRECTA

AGROPECUARIA, EN LO TELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LA ASOCIACION Y STJS

TAMILIAR.Io.MANTENIRACTUALIZADASLAINEoRMACIoNPARAcoNocERLASITUACIoNDELASASoCIADoS
sus MEDIOS DE TRABAJO, SUS PROCESOS PRODUCTMS, SUS RELACIONES CON LAS DIFERENTES ENTIDADES

ESTATALES Y DE ASISTENCIA Y CONTROL AL DESARROILO GENERAL DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE

LAS MUJERES Y SUS EAMILIAS. 11. PROMOVER Y ORGANIZAR EL MEJORAMIENTO DE I'A ACTIVIDAD

ECONOMICA DE LAS ASOCTADAS, A TRAVES DE LA CAPACTTACION Y IA TECNOLOGIA, EI- FORTALECIMIENTO

DE LAS ACTIV]DADES ACTUALES DE PRODUCCION, TRANSFORMACION Y PRESTACION DE SERVICIOS '
72. CAP]TALIZAR RECURI]OS PROPIOS, FORMULAR PROYECTOS Y REALIZAR GESTIONES, PARA CONTAR CON

ESTRUCTURAS LOCATIV¡S OUE PERM]TAN DESARROLLAR ECONOMIAS DE ESCALA Y BENEFICIOS QUE

FAVOREZCAN A LAS MUJEF,ES ASOCIADAS Y OTROS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD COMO LOS

DISTRTBUIDORES MINORISTAS DE PRODUCTOS DE CONSUMO BASICO, CON PREFERENCIA pOR LAS

TIENDAS COMUNITARIAS Y VEREDALES. 13. PROMOVER Y ORGANIZAR, DE MANERA DIRECTA, EN ASOCTO E

INTEGRACION CON OTRAS ORGAN]ZACIONES, E'OROS, ACTIVIDADES Y CAMPAñAS

COMUNITAR]AS, COMO T'CRMA DE PARTICIPACION SOCIAL, PROMOC]ON DE ASOCIATIVIDAD, ]-A EOUIDAD DE

GENERO Y DIFUSION DE ]AS POLITTCAS Y PROGRAMAS, A EIN DE INCREMENTAR SU BASE SOCIAL Y SUS

BENEFTCTOS, PROMOVfENOO I,OS VALORES SOLIDARIOS, 14. ORGANIZAR, DE MANERA DIRECTA O EN

CONVENIO CON ENTIDADES ESPECIALIZADAS, SERVICIOS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL, SALUD,

SEGUROS, RECREACION Y TURISMO SOCIA],, PREVISION EXEOUIAI, Y I-OS DEMAS SIMILARES

NECESARIOS PARA LOGRAR EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE I-AS ASOCIADAS Y SUS

FAMILIAS. 15. VINCULARSE DE MANERA ACTIVA A LA COMUNIDAD DE LA CUAL FORMA PARTE, CON ACCIONES Y

ACTIVIDA)ES CIVICAS, SOCIALES Y CULTURALES OUE CONTRIBUYAN A SU MEJORA¡4IENTO Y DESARROLLO'

PROMOVIENDO I,A INTEGRACION CON SUS ORGANfZACIONES Y CON EL SECTOR SOLIDARIO Y ASOCIATIVO'

PARA APORTAR A LA CONSOLIDACION Y EXPANSION DEL MISMO DENTRO DE LA SOCTEDAD. 16. REATIZAR

LAS OPERACIONES, TRANSACCIONES ECONOMICAS, CONTRATO Y TODO TIPO DE NEGOCIOS, CON LAS

ASoCTADAS o CON TERCEROS Y DENTRO DE LAS NORI'IAS VIGENTES, PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE

LA ORGANIZACION Y PAAA CONTRIBUIR DE MANERA EFECTfVA AL DESARROf,LO LOCAL Y COMUNITARIO.

!.7. SERVIR DE INTERREDIARIA PARA LA OBTENCION DE RECURSOS DE INVERSION Y FONDOS

ROTATORIOS DE CRED]TOÍJ ASOC]ATIVOS, CON ENTIDADES EINANCIERAS Y REAI,IZAR OTRAS OPERACIONES

COMPLEMENTARIAS O CONVENIOS CON ENTIDADES NACIONALES E ]NTERNACIONALES OUE PROMUEVAN LA

ASOCIATIVIDAD Y LOS PRCCESOS DE TRABAJO DE LAS{LOS) PRODUCTORAS/ES CA].,IPES I NAS /OS Y OUE NO

INTERFIERAN O LESIONEN IA AUTONOMIA DE LA ASOCIACION. 18. PROMOVER Y APOYAR OTRAS

ORGANIZACIONES, PROYECTOS ASOCIATIVOS Y COMUNfTARIOS Y PARTICIPAR EN SU CONSTITUCION

HACTENDO INVERSIONES, SIEMPRE QUE SUS OBJETIVOS Y ACTIVIDADES SE IDENTIEIOUEN CON

LOS DE IA ASOClACION, 19. ORGANIZAR SUS SERVICIOS A TRAVES DE SECCIONES, DEPENDENCIAS

Y COM]TES {POR PROYECTOS Y VEREDAS). EN LA MEDIDA EN QUE EL DESARROILO DE LA ASOCIAC]ON Y

LAS NEESIDADES DE lAS ASOCIADAS LO INDIQUEN, PREVIO ANA],ISTS Y DEFINICION DE LA

CONVENIENCIA Y VIABILID,\D DE LAS MISMAS, EN EL MARCO DE LAS NOR}4AS LEGALES VIGENTES PARA
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CODIGO DE VERIFICACIÓN JhI GBEIO

CADA ACTIVIDAD A IMPLEMENTAR. 20. DESARROLLAR AClITUDES Y ACCIONES CONSTANTES DE

PLANEACION Y LARGO PLAZO Y MANTENER UN PLAN DE DESARROLLO. 2L. EN GENERAL, ORGANIZAR

MEDIANTE NORMAS INTERNAS DEBIDAMENTE APROBADAS Y DE ACUEROO CON LA ],EY Y LOS ESTATUTOS, EL

CUMPLIMIENTO DE SU OBJE?O SOCIAL, LA REALIZAClON EEICIENTE DE SUS ACTIVIDADES ASOCIAlIVAS,
EMPRESARIALES Y LAS NECESARIAS PARA EL CRECIMIENTO SOCIA], Y ECONÓMICO DE LAS ASOCIADAS Y SUS

FAMILIAS.

CERTIFICA . PATRIIIONIO

PATRIMONfO : § 20, 000, 000.00

CERTIl'ICA

¡,NT¡ DIRECTIVA - PRINCIPAI,ES

POR ACTA NÚMERO 16 DEL 24 DÉ, EEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDfNAR]A, REGISTRADO EN ESTA CJ{I'4ARA OE

CoMERcIo BAJo EL NÚMERO 2289.7 DEL LTBRO I DEL REGISIRO DE ENTIDADES S]N ANIMO DE LUCRO EI, 05 DE

MARZO DE 2018. EUERON NOMBRADOS :

CAREO

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DlRECT IVA

NOS,IBRE

RAMIREZ ECHEVERRI IUZ EDI LMA
rDE¡ÚIFICTCIO¡¡
cc 39, 436,6't2

POR ACTA NI,MERO 16 DEL 24 DE FEBRERO DE 2018 DE ASA}IBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 22891 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

CANGO

MIÉMBRO PRTNCIPAL JUNTA
D IRECTIVA

NOMBRE

H]NCAP]E CASIAÑO ANGELA DE JESUS

IDENTIPICACION
cc 27,8'72,9'74

CIRGO

MlEMBRO PRINCIPAL JUNTA
D IRECTlVA

IloxBRl
oCAI.TPO MARIN MARLENI DE JESUS

¡DEÑl!¡FICACION
cc 42,840,1A2

PoR ACTA NÚMERo 16 DEL 24 DE EEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CÁ¡,|ARA DE

coMERCfo BAJo EL NÚMERO 2289.7 DÉ,L LIBRO I OEl REGISIRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EI- 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

CIRGO

MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA
DIRECTIVA

lforiBR8
JIMENEZ DE HENAO ANA TUÍ,IA

IDENI¡RICACIOr{
cc 21, 871, 038

PoR ACTA NÚMERo 16 DEL 24 DE FEBRERO DE 2018 DE ASAI.IBIEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

CoMERcIo BAJo E], NÚMERO 22891 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SfN ANfMO DE 1UCRO EL 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

NOMBRE

CASTRILLON OUINTERO ROCIO DEL SOCORRO

CERTIFIC¡

C¡RGO

MIEMBRO PRINClPAL JUNTA

D IRECT]VA

IDENTIFICAC¡ON
cc 39, 446,229
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POR ACTA NI,MERO 16 DEL 24 DE FEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDÍNAR]A, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

CoMERCIo BAJo EI, NÚMERo 22A9.1 DEL LIBRO I DEl REGISTRO DE ENTIDADES SlN ANIMO DE TUCRO EL 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :
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1

JI'NTA DIRECTIVA - SUPLE!flIES

PoR ACTA NÚMERo 16 DEL 24 DE EEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

CoMERCIo BAJo Ei, NÚMERC 2289.7 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

PoR ACTA NÚMERo 15 DEL 24 DE FEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

CoMERCIo BAJo EL NÚMERO 2289.1 DEL L]BRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES S]N ANIMO DE LUCRO EI, 05 DE

MARZO DE 2018, FUERON }¡OMBRADOS :

c¡¡Go
MIEMBRO SUPLENTE JLNTA

D IRECT IVA

}¡OMBRE

RINCON JARAMI¡LO FIOR MARIA
rDENrIrlC ClOr
cc 43,469, 452

CTRGO

MIEMBRO SUPLENTE JUNTA
DIRECTIVA _ S]N VERIF]CACION

S lPREF

NOI{BRE

PEÑA OLGA CECILIA
fDENTIFICACION
cc 39,189,320

c¡¡Go
MIEMBRO SUPLENTE JU'¡TA

DIRECTIVA

!¡oüIBRE

GALLO CARDONA GLORIA HELENA

IDENÍIEICACION
cc 43,468,931

PoR ACTA NÚMERo 16 DEL 24 DE PEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA ORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAT',IARA DE

CoMERCfO BAJO EL NúMERO 2289'7 OEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 05 DE

I'4ARZO DE 2018, FUERON I\OMBRADOS :

CERTIPTC¡ - REPRASENTAC TÓN I.EGAL

DIRECTORA EJECUTIVAT ASOCIADA, NOMBRADA POR LA JUNTA DIRECTIVA, ES LA EJECUTORA DE LAS

DECISIONES DE LA ASAMBIEA GENERAL Y DE LA JUNTA DIRECTIVA, S]ENDO SUS FUNCIONES ESTATUTARIAS:

EJERCER LA REPRESENTACION I,EGAL DE IA ASOCIACION. REPRESENTAR A LA ASOCIACION

JUDIcIAL Y EXTRAJUD I C IALMENTE Y OTORGAR EL PODER CORRESPONDIENIE. DAR CUMPLIMIENTO A LAS

POLITICAS GENERAi,ES OUE F]JA LA ASAMBLEA GENERA! Y LA JUNTA DIRECT]VA. SER NEXO ENTRE LAS

ASOCIADAS Y LA JUNTA DIRECTIVA. PRESENTAR A I,A JUNTA DIRECTIVA PLANES Y/O PROGRAMAS QUE

TIENDAN A MEJORAR LAS COND]CIONES SOCIATES Y/O ECONOMICAS DE LAS ASOCIADAS ACOMPAñADOS

DEL

CORRESPONDIENTE ESTUDII) DE FACTIBI]-IDAD O CONTRATO CON LA ENTTDAD O PERSONA QUE LO IRA

EJECUTAR. FÍRMAR IOS CHEOUES CONJUNTAMENTE CON LA TESORERA DE LA ASOC]ACION. REPRESENTAR LA

ASOCIACION ANTE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. DESIGNAR E], PERSONAT- DE LA ASOCIACION

Y CETEBRAR PARA EL EEECTO LOS CONTRATOS CORRE SPOND I ENTES, CON ESTRICTA SUJECION A

LA PLANTA DE PERSONAL, EL MANUAL DE FUNCIONES Y LAS ESCAI-AS DE REMUNERACION. DIRIGIR,
CooRDINAR Y coNTRoLAR EL PERSoNA], DE LA Asoc]ACION Y LA EJECUCIÓON DE LAS EUNCIONES DE

ESTOS. CELEBRAR TODOS LOS ACTOS O

CONTRATOS COMPRENDIDOS DENIRO DEI OB.'ETO ESTATUTARIO DE LA ASOCIACION PERO OBTENIENDO

PREVIA},'ENTE LA AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA, CUANDO FUERAN AJENOS AL GIRO ORDINARIO
DE SUS ACTIVIDADES OUE EXCEDAN DE TREINTA (30) SALARIOS M]NIMOS MENSUALES VIGENTES
SMMLV. ADOPTAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA LA ADECUACION CONSERVACION DE LOS BIENES DE LA
ASOCIACION, PARA 

'A 
OPORTUNA PERCEPCION DE IOS INGRESOS, LA OBTENCION DE RECURSOS Y EL

CUMPLIMIENÍO EN EL PAGO DE SUS OBLIGACIONES. ELABORAR EL PROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL

CON LA ?ESORERA Y LA .]UNÍA DIRECTIVA PARA SER PRESENTADO ANTE LA ASAMBLEA. RENDIR A
LA ASAMBLEA GENERAL Y A LA JUNTA DIRECTIVA LOS INEORMES OUE LE SOLICITEN. ADM]NISTRAR EL
PATRIMONIO DE LA ASOCIACIOÑ DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR IA ASA¡'BLEA GENESAL, LA JUNIA
DÍRECTIVA Y LOS ESTATUTOS. PREPARAR LOS PRESUPUESTOS, BAIANCES, INFORMES Y EN GENERAL TODOS
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COOIGO DE VERIFICACIóN hlGBEtO

:OS DOCUMENTOS Y PAPELAS DE TRABAJO OUE DEBA CONOCER Y ESTUDIAR LA JUNTA DIRECTIVA O OUE

ESTE DEBA PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL O SOBRE f,Os CUALES REOUIERA TOMAR DECISTONES. CUMPLIR

Y HACER CUMPLIR IAS DECISIONES DE LA ASAMB',EA GENERAL Y DE LA JUNTA DIRECTIVA. ACATAR LAS

DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAI Y DE LA JUNTA DIRECTIVA EN LOS TERMINOS PREVISTOS EN LOS

ESTATUTOS. ASISTIR A LAS REUNIONES DE JUNTA DIRECTIVA CUANDO SEA CONVOCADO POR EL ORGANISMO.

LAS DEMAS OUE DERIVAN DE LA LEY 222 DE 1995 EN LO CORRESPONDIENTE A LOS

ADMINISTRADORES.

CERTIFICA

PoR ACTA NÚMERo 52 DEL 24 DE FEBRERO DE 2018 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS. REGISTRADO EN ESTA CAMARA

DE coMERcIo BAJo EL NÚMERo 229!6 DEL LIBRO 1 DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE ]-UCRO EL 09

DE MARZO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

crRco
DIRECTOR EJECUTIVO

OUE ES PROPIETARIO OE LOS

CA},ARA, DE COI,TERCIO I

¡¡olrBRl
CADENA MARTHA

CERÍ¡F¡CA - EST¡BLECIU¡ENTOS

SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN

IDE¡ÍI IE I CIC ION
cc 51,831,044

]-A JURISDICCION DE ESTA

riT NOTBRE ESTAALECI!.IIENIO : PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES AMCABF

MAIRICUIÁ : 63456
FECSA DE TTATRTCULA : 20090107
FECtIA DE RENoVAC¡ON : 20180320
¡,LTI¡,TO AÑO RENOVADO : 2018
DIRECCION : cL 28B NRo. 35 01

I{ITNICIPIO : 05440 - MARINILLA
TET.EFONO t . 31r49713',79
CORREO ELECTRONICO : amcabfGyahoo. es
ACÍIVIDAD PRINCIPAT : 59499 _ ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P
VA,.OR DEL EST¡SLECII{IEN¡O " 20,2AO,OOO

IMPORÍANTE

LA INFORI.'ACIÓN ANIERIOR IIA SIDO

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

TOMADA DIRECTA¡'ENTE DEL FORMULARIO DE MATRfCULA Y RENOVACIÓN

crRa¡E:cl

DECoNFoRMIDADcoNLoESTABLECIDoENELcóDIGoDEPRoCEDIMIENToADMINISTRATIVo,YDELo

Páqina 6,7

CAiiARA DE COMERCIO DEL oRIENTE ANTIOOUENO
ASOCIACION OE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO AI,ICABF

Fecha ex¡odlclón: 2018/10/22 - 10:01:57 "" Soclbo No. 5000209414 "" t¡um. operaclón. 0l_DALZATE_2o181022'0007

REPRESENÍA}¡TES LECA¡.ES - PRINCIPA¡,ES

LA PERSONA JUR]DICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA EUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPOND Í ENTE, EL CERTIF]CADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CA.I'IARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES S1GUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICIL]O OE I,A PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO OUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REEORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, ],1CENC1A O RECONOClMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERT]FICA



CAMARA DE COMERCIO DEL ORIENTE ANTIOOUENO
ASOCIACION DE MUJERES CAi'PESINAS BUSCANDO FUfURO AMCABF

Fochá oxp€dtclón: 2018/10/22 - 10:01:57 "" R.clbo No. S000209414 "" Num. Oparaclón. 01'DALZAfE 2O1A1O22'O0O7

CODIGO OE VERIFICACIÓN hIGBEID

CoNTENCIoso Y DE LA LEY 962 DE 2005, ¡,os ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFlCADOS

oUEDAN EN EIRME DIEZ (10) DÍAS HAB]LES DESPUES DE TA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DfA HABIL.

vALoR DEI C¿RT!F¡CADO : §5,50C

CERTIFICADO EXPEOIDO ATRAVES )EL PORTAL OE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

tMpORfANfEi La tima dgilal d6l secrotiarto de la CAMARA DE COMERCIO oEL ORIENTE ANfIOQUENO contenlda en eslo cenifcado el€clñnico so encuentra

emitida por una ontidad de; ficac¡ón abi€rta aulorizada y vigilada por lá §rp€rinlondencla de lndu3lrla yComsrc¡o, cl€ conformidad con las €xlgsncias eslablocidas €ñ

la Ley 527 d€ 1999 para validez iuld¡ca y probatoria d6 los documentos eloclónicos.
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docum6nlos pdl.
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ASOqAOóN DE MU¡TRES CAMPES¡NAS 8U§CAIiIDO ÍUTURO.AMCAEF

¿t . r ¡,-;r- F , ,1i,.¡..L. .. rO .1.)1 - )C

ASAMBTIA EXfRAORDINARIA ,:l .o, -. tr':'af ''.. )i¡ r' ¡r-'.{j rr,.-

ACTA N" 012
, :;. Merlnl¡la Mayo 22 de 201e q,'lá AA¡ vt" s',iii r¿,-. 1' t)'¡ {r t

(O'1' d lrr rr: rr§:!i 'r rt i ' ¡'l ' \' '

de Marinilla

¡ñ' ¡Jr¡ r i
.' l? \.

, .i'

liabiendo sido convocad¡ la Aiambleá Extraord¡nar¡a de Asociadas de acuerdo con lo establec¡do en

estatuto vigente de La Asociación de.Mujeres Campeslnas Buscando Futuro -AMCABF-, Por decisión

en reun¡ón realizada el 23 de abril de 2014, se envió comunicacióñ ,escrita y se.establec¡ó comunicac

TREIN1AÍ CINCO (35.) asociadas hábiles, con la debida antic¡pación. 
, \,..t,.(,.! .r¡,, _,.

sleñdo las 9 de la mañana.del jueves 22 de Mayo de 2014, en la Sede de AMCABF, se reúne m et

presentada por .D¡rectiva y eleg¡r las ¡ntegrántes üe los o¡ganismos de Dirección y Conuo,.

La presíde cons¡deración de la Asamblea el orden del dfa, el cual

conflrma la
Asoc¡ación de

OÉsignadó¡

de quóñnr¡ _ 
I ¡t, f,.t

aslstencia de tretnta y cínco (3s) asoc¡adas -nuocao.s 
Af'{}'Lini,]¡.¡'áf 

iá:Asrrulea Extraordináiia
Mu¡eres campeslnas Buscando Futlro -AMCABF- i'"rr'-r1r'r- ' rrr ' ¡' \'t t)' t'r.,

de la p¡esdenta yla s€cretarie de la reuñión t-r'l:¡h' ',:''¡>!' r') !' '!¡'/ ¡r''i

l:, iJlL: :"tá: it;-.t,'l
es aoiobedo oor unan¡m¡dad. -' tii',:*r', ^' -1.1?

2

de

3.

se détlSnaron poi unanirirtdao coüo pie'il¿eñta a'elátña cóMEz ruonróvfv 3eciétirij a tueerxa c¡ogñ¡, Ámbas

.i.,)

la Asemblea General Extraord¡ñária, con la asistencia de TREINTA Y-C¡NGO

,ñi' , (l' ¿'l-:r,,r'r,1, ¡l i,l : ;irr,r.r rG ,rr, 16r,r.l¡

OROEN OEt OfA .r.

y expffca el Obieto de la Asamblea

¡-l . '1.,¡ ,. ¿ 
i¡, r .

¡r ¡ll.r i¡.i,¡/:', 
,¡,

,, ir fl 'r¡ .¡ir(,tt
a., 'a l. , ,-: *r

'.;1,t ) ' .,r,-,.'. ,'l t.t '
, ,' ,

las

EStatutar¡aasistentes, agradece

,i-r ', ,1, ! :+lt. ¿i. t

l. lnsialáción, lactura y aprobeción delorden deldla., i .. .r t,t s,:
.,i,rn.,j"i' rh r 'i -r-' o,rj,, ji.!l q"., : i"!

2. Verificación de quórum .,,,r;iflf 1 10 Lr I./ J¡';u.O?

1.

t'

¡ -.: ^ 'tit
a npobeción de b Estau¡G-

i, i (! :?f §I J'',1

. .1 . ,. , rrli),. ,: ., .t JC :
,6. ReGo para elaboradón,del Acta

7. LectuÍa v aorobación del acta.

'. iÍ ':-JlU.f
8. clausura i ,l.l¿i:ri i ,

vll

.IL, '.:ATF

'.'l'.r?..I. \JJ.l 
j.( )r,.- .rt.I;.f r,

?1

lc
5.

r(;,

)

toñaron poséslóh dé sus cárgos y ptoceden con el orden del dfa.



? )¡:,. § UTLr O{r,.A-':\rir ,A:li¡1.ri 1^.t .r tilrr.,r r :ig :1:)..}r.¡)rr¿I

{. Aproüaclón dc la Rafonna a los Estaü¡tds irQnc,ix¡xJ il,: J.'¡r?,1
t:o'$ r'l ,.

La pres¡denta de la Asambleá, BIBIANA GÓMEz M.,:letpone a la!'aiistentes el €onten¡do de los Estatutos Reformados
gue reghán la Asociación a partir de su eprobación.
.' i ..1 .a;+il ¡,r,¡ J- it., ,1 ..t t.¡, i,¡ ,i{.r,:t: ¿ ,:. a,
Una.vez leídob -! di¡cutidos los 'csf¡nutos; se sometenra I

unan¡m¡dad.' No hay votos en €oÍtra; nulos ni en blan€o,.. :,,!
¡" ,. .1,

El texto estatulárlo se ¿nexa a la presente ácta.
.t ;. .- | ,. :.,_ -,. r¡./.¡ tr. r, .,.,

5. ',c ltombramiento dé órEarbs de dlrecilón y contitil: i;
I ".,¿ ,¡1

Aprobada la reforma a los estatutos, la fuamblea procede a a

de Dirección y Control:
de los organismos

¡ iiJ ün !¡rl

ruffiA IXREC?IVA: MediártE el o[oc65,o de n,¡nlflaciá¡, ftreroñ posrdedás y p6r. urarinrldád las sigulentes
mujere6 asociadas para intÉgrar la Junta Oirectiva. No hay \rotos en contrs, blanco

..1f rr ;,¡ '.t rl -,'l

§ -i.j rt¡ :.r - - .- J.f1 i'.,., ". t

ttl, .'» ¡

'tr .1it ) I 't ¡....'
a ,cons¡deración de 'las- asisterites-

(

t. I I .'ial) , ¡'ti x t
i t.¡ll. ' .' t l, .il . c!. n r-:l

'-. g¡

','¡c 
.'l é

,1'!\t ¡e. r.')¡i.

3

plicarlos en lo referente a la i

l;r".i
§e adjunta a la pfesente act¿ la

FEGAI: Fue postulada

vOtos en contra, nulos
'.1 ,, t. i t i'- a

unan¡m¡dad l? FISCAL Princ

t¡r¿ -frl! !,¡ I ^. . ,,¡l

de los Car8os firmadá por cada una
r.ru ,4r.Jlu \lri

de las nombradas.
)Tl f i t r-'..¿rr ,

lpal de la asociación con su res
t.. r: , .ft¡¡,...,.1! 1\-:_

pectit/á Su plente. No hay

c0:

- I , rl"¡ ,¡r.- ¡¡b. rf¡'il,¡,..
..¡.¡t,rr.'rr. -''.r' r ,l .j uif .r.'r i i.i.:r ,...rrr9

tl

,,ll

',:r- J!, rJ -. ,\!!r. ' f

.ti)
PrtndDal
Nombre:
filo. de iden

sú

ROdOCAStRtUóil,ürid.ü.'¡r-r--:e t¡.¡ ¡ ¡ ^¡r¡r¡.' q'...J ,k r -Aer *'rr.,

UfIAfYA CAROO¡IA;'. irÁ;:!É'';;.'u ." ".'";;,.,::.. ],;.'- ..]l: l,
J!:. 

"l 
FE 

".., 
¿i¡r

n

6' Reteso para la elaboÉclón del acla rfi..'.: .' rl r\ . ¡¡!ü§1f,.4 i; ' l-. - Liir.)rr¡.- c¡ , , r--¡r'-'.-,i' t

Se hace un re€eso para elabdac¡ón delácta de la fuamblea, pof parte de las Secreta-r¡a y,Pres¡denta de [a reunkin.
-.,.,-.;- .ri.\,i, ! rr ¡¡.,,9 j:.,¡r.,::"j I ¡.,t ., .n, ' ,j,¡.!. t,.

.^ !r,.r,-!. I t1 . a _: ¡ , , I I r. , rtr . . , I \, rr,.: alr.

I{OMBRT DOCUMENTO OE

IDE'{ÍIFICAE¡ÓI . -1.( - -l
O§\ cARGo

1W --.t ,'.-.¿ ,.. -t', .,

P$0¡CIPA¡¡S , 
.r

1. EIEIANA GÓMEZ MONTOYA . . PRESIDET{IA'

2. MARTHA CADENA s1S.{44 VICEPRESIDENTA

3. YE5ICA cAsTAÑo HENAo t.ñErdlaes SECRETAR¡A'I

4, ANGEI.A HINCAPIE cAsTAÑo \*r.szz.szo COORDINADORA TÉCNICA
5, MARIENY OCAMPO 1(l¡ czaao.zaz cooRDl AooRA sooAL . i.'.

NTES

6. ANA TUUA JIMÉNEZ CASIAÑO 21.871.038,\t ".-suPLENtÉ 1! ' 
I , ¡' l. .). !

7. FrOR MARÍA R|NCÓN JARAM|TLO f' 43.469.452 SUPLENTE 23

8. FABIOLA GARCI¡ TSCOBIR 32.501.445 SUPLENTE 3E

' 5onr
* l.{ t i

¡-03C1@



REÉORMA DE ESTATUTOS
ASOCiACIÓN DE MUJERES €AMPESINAS BUSCANDO FUTURO _AMCABF-

CAPÍTUTO I . NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA JURíDICA Y DURACIÓN

.gani¿acjón que se riSe por estos estatutos, es una entidad a¡n ánimo de lucro y de interés comunitarjo
que se denomina Asociació n de Mujere5 Campesinas Buscando Futuro -AMCABF, , tarnbién identif¡cada con la s¡g¡a AMCA
Personería iurídica N'005434 del 6 de Mayo de ZOO4, otorgada por la Cámara de Comercio del Oriente Antioqueño

ARfíCUtO 1. NOMSRE: LA O

Bfi- con

\'x

Reconocer la ded¡cac¡ón' empeño v capacidades de las mureres visibilizando su trabajo dentro y fuera de la organización,est¡mular a las mujeres e ld partic¡pación tejlendo saberes y comprrtia-noo 
"^p"r¡ura¡as 

en diferentes espac¡os.

Promover y divulgar los dcrechos de l¿s.muJeres par¿ loerar transformaciones en ros entornos sociares y económicos, y nop€rmiti la violac¡ón de n¡nBún derecho bajo nlnguna circunitancia.

J

4

ARTÍCULO Z. OOMIC|LTOT La Asociación de Mujeres campesiñas Buscando Futuro -AN¡cABF- t¡ene su
Municipio de Marinilla. Departamento de Ant¡oquia, pero podrá adelantar sus act¡vidades en
del territorio Nacional, de acuerdo con ros regramentos.y las decisiones de ra lunta Directiva. su

ARTíCUTO 3. NATURATEZA JURíDICA: LA ASOCiAC¡óN dE
asoc¡at¡vo, entidad s¡n ántmo de lucro, reguláda por
especialmente campes¡nas o con vocac¡ón c¿mpes¡na.

la Constituc¡ón y las leyes

e

a todas las mujeres,

ARTÍCULO 4, OURACIÓNI

a partir de la presente Reforma de Estatutosi sin embargo, podrá disolverse cuando
establece la legislación.

cAPtTUr-O - PR|NCIP|OS,

v ARTíCULO 5. pRtNClplOS: Soñ principios que dan ¡dent¡dad a ta

las mujeres, de sus fam¡lias y
c¿lided de v¡da y autonomÍa económic¿.

ARTfcuLo 6. oBJáo soclAt: La asociación
€ meioramiento de la5 condic¡ones
COntribuyen a prOmover, fOrnentar, planear
de servitios de sumilistro de alimentdción,
énfas¡s en A8roecología y Buenas

Este obieto se acuerda con
orientación par¿ mejorar
dependencias,
extendiendo

las causas que para el efecto

campes¡nas Buscándo Futuro -AMCABF-, ser

los recursos naturales y la salud de todas
¡n8resos para que as muleres tenBan

Buscendo Futuro -AMCABt-ti¿ne como Objeto Social velar por
de las r¡ujeres asocladas y sus fam¡ ias, con acciones que

I

ART|CUt-O 7.
\,. actividades:

de transforñác¡ón, d¡stribuc¡ón y consumo; y la prestación
en Segur dad Alimentaria; procesos de Asistenc¡a Técnica'directa rural con

-BPM-; formulación de proyectos; asociatividad para le producción,
eficiente.

las mujeres campesinas asoc¡ad¿5 que tienen la Solideridad como
económicas cump iendo las responsabilidades soclales y comunitarias, á través dey servicios que se organizan para mejorar las condiciones de vida ind¡vidueles y fam¡liares,

ofgan¡z¿cióñ a la comun¡dad en general.

Para el logro de su objeto socrar, r¿ Asoc¡ación trabala por los siguientes objetivos especificos y

coñ

)

1.

l

.fc



7. ticura y aprobacirún dd acta

L¿ se€retar¡a de la asamblea lee el acta y su texto es sometido a la aprobación por pane de las asistentes. El acta es

aprobada por unan¡midad.

& Chusr¡r¿

Habiendo desarrollado el orden del dfa propuesto, se da por
MU¡ERES CAMPESIÍ{AS BUSCANDO f UTURO -AMCABF s¡en

hib¡ono pá^,". Í)
Br BIa A Góñrlr i/rottrff A
PrBidefita
c.c. 1.038.rm9.100

Ó,U l4 na, 6o(\ez m
É¡rañ¡aón¡¡z q¡¡o¡nov¡
fteCdent
cc :-0:]8.¿tf¡9.1m

termlnada la Asamblea Extraord¡naria ¿e ta esocugóMe
do tas 12:00pm del¡ueves 22 de mayo a. ZO1fi§\

^§§í,
Pl..¡4hq faJrrq*rl)P

|hr^ eo¡en",

\o
úñ

MARTHA CADENA

Secretaria
cc, 51t31.0¡¡4

I a
§"

ñ'

§

!

MAñT'IA C¡DETA
Secretaria
c.c.51.831.0¡14

L¿ presente acta es fiel copia de su ori8inal y se áutori¡a su reg¡stro.

I



5. Organizar procesos de producción, transformac¡ón y comercialización, de insumos y aateri primas, maquinariai,
herramientas Y equipos necesarios para el adecuado desarrollo de tas ¿ctividades económicas de las asociadas y sus far¡¡l¡as
y de la Asociación.

13

15

16. Reali¿¿r op8raciones. t¡ansacciones económ¡cas, contrato y todo tipo de negocios. con las asoc¡adas o con terceros y
de los obletivos de la organización V para cootribu¡r de manera efectiva

s de inversión y fondos rotator¡os de créditos asociativos, con ent¡dades
entar¡as o cónven¡os con entidades f|ac¡onales e ¡nternacionales que
bajo de las/os productoras/es campesinas/os y que no ¡nterfierañ o

18. Promover y apoyar otras organ¡zac¡ones, p.oyectos asoc¡ativos y comuñitarios y participar en su constituc¡ón haciendo
inversiones, siempre que sus ob.jetivos y ¿ctividades se identif¡quen con los de Ia Asociac¡ón.

7

:

I

6. Organi¿¡r Y administrar proyectos y procesos de producción, transformac¡ón y corñercializa€ión de los bienes pr¡ma rios y

consumidora o destinataria de los mismos.

7. organizar medios de transporte, almacenamiento o acopio, pará los productos resultentes de las
de las asociadas, sus familias y ta comunidad.

8. organizar v adminrstrar proyectos de sum¡n¡stro de allmentación a corñunidades directamente de ent¡dades
públicas v privadas, con énfas¡s en Seguridad Alimentaria.

9- Organizar y preStar a sus asoci¿das y la comunidad en general, en

de las ¿sociedas y sus famil¡¿s.

10. tvlantenea actuali¿adas la ¡nformac¡ón para conocer la situación de las
productivos, sus relaciones con Ias d¡ferentes entidades estatales y de
act¡vidades económicas d€ las mujeres y sus famil¡as.

11. Prornover y organ¡¿ar el fiejoramiento Oe ta aaUda¿
tecnologia.

12. Cáp¡tal¡zar recursos propios, formular proyectos y

desarrollar economías de escala y be¡ef¡c¡os que
como los distr¡buidores minoristas
vered¿les.

comunitarias, como forma de

medios de trabajo, sus procesos

control al desarrollo general d€ las

asoc¡adas, a través de la capacitación y la

para cont¿r con estructulas locativas que permitan
as mujeres asociadas y otros miembros de la comunidad
básico, con preferencia por las t¡endas comun¡tarias y

zaciones, foros, actividades y campáñas
promoc¡ón de la asoc¡át¡vidad, la equ¡dad de género y difus¡ón de tas

14. Organ¡zar, de manera dir€Aá

condjc¡ones de v¡da de

que

y reali¿ar

entidades especial¡zadas, servicios de previsiórl y segúridad social, salud
exequial V los demá5 similares neaesarios pala logr¿r el meioramiento de as

la comunidad de la cual forma parte, con acc¡ones y act¡v¡dades cív¡cas, sociales y cutturales
y desarrollo, promov¡endo la integración con sus organ¡zaciones y con el sector

promuevan la
lesioñen la autonomia de l¿ Asociación.



19. Orgariizir sus servicios a través de secciones, dependencias y comités (por püyectos y veredas), en le rñedida en que el

desarrolto de la Asociacrón y las necesidades de las asocr¿das lo indiquen, previo análisis y defrnicrón de la convenieñcia y

viabil¡dad de las m¡smas, en el marco de las normas legales v¡gentes para cada actividad a implementar.

20. 0esarrollar act¡tudes y acciones constantes de planeación y largo plazo y mantener un plan de desarrollo

21. En general, organizar med¡ante norrnas internas debidemente aprobadas y de acuerdo con la ley y los estatulos, el

cumplimiento de su objeto social. la realización eficiente de sus activ¡dades asociativas, empresariales y las necespJiaiJiEra
el crec¡m¡enro social y económico de las a5ociadas y sJs familias. 

C\)
CAPITULO ]II . PATRIMONIO OE I-A ASOCIACIÓN f\\,

ART¡cuLo 8. PATRIMoNIo: El parrimonio de La Asociación de MLjeres ca.npesinas Euscando Eururo -*§-f "Yr" 
,r,rt

MILIONEs DE PEsoS (5 20.000.000.oo) representados en maquinaria y equrpos propiedaa ae fa nsoct$§n,,)tl iatrimonio será

aumentado pof los s¡Suientes bienes y rentas: 

^\). Los excedentes que se obtengan por tos servicios prestado 
,..(S 

'
. Los aportes ordanar¡os y extraord¡narios que hagan sus asoc¡adas con destinación patlq.ñbriial.

. Los bienes muebles o inmuebles que s€ adquieran pera el desarrotlo de su ob,{o\g''í
f(\\. Los auxilios, donacione5 que otorguen las personas naturales o juriE¡cas.-de-3érecho público o privado, cuando tengan ésta

. destinación o condición patr¡monial, f 'O-

{V. Los b¡enes y rendim¡entos der¡v¿dos de cua quier otra actrvidad,oue se desarrolle dentro del marco de su obieto soc¡al.. ' . ir\í'
ARTICULO 9. BENEFICIOS: Los bienés de La Asoaración de ruuje¡Ds§mpes¡nai guican'do Futuro -AMci{BF-pertenecerán a ésta

e¡clusivamente, por lo tanto, el patrimonio y rentas de ta ¿s-ot§ciBil'ná podrán destinarse a finalidades distintas a las prev¡stas en

estos estatutos, ni podrán ser objeto de drstribución ae ,t'ilüa\\s-ent," sus asociadas. Por cons¡guiente, todos los superávit que se

produzcan aumento en su patrimonio y rentas se desliráXán Jimismo obleto de la asociación, los aportes que hagan sus asociadas,

las entidades públicas o privadai, no confieren a tos-a\p.§r{intes derecho alguno sobre el patrimonio dé la asociación durante su

ex¡stencia, n¡ lacult¿d para'¡ntefvenlr en su adminiÍila-ció'n o l¡qurdación por fuera de lo previsto en estas normas estatutarias, pues

todos ellos deberán ser destinados ún ca.ent"@tio, V más amplio cumpl¡miento de los fines que se propongan.

ARTicULo lo. ogLtGACtONEs: aeciprocagqh/por ¡as obligaciones oue conrralBa La Asociacrón de MuJeres cdmpesinas Buscando

Futuro -AMCABF-, solo ésta será¡esp$satile, en consecuenci¿, nin8ún acreedor podrá demand¿r su pago a las asociadas de la
Aso.iación. a no cer oup éslas se liutiiéiEñ' co r'1p rometido personalmentes-

captruto tv --'tÁs Aso¿rADA1 LA ADMrsróN, pÉRDtDA DE cAuDAD DE AsocraDA, oEREcHos y oEBEREs

ARrÍcuto 11, LAs Asol|§J La nsociac¡¿n ¿e vrjeres campesinas Buscando Futuro -AMC-agF. riene oos clases de asoc¡adas (os):

t. Fundadoá,las mÍieres oue asist¡eron a la Asamblea de Constitución.

z. Hono¡SiiaMs):tl¿s muleres y los hombres que por sus relevantes servicios a la comunidad y a la Asociación, sean declaradas(os)
\ r!§ e'

cor¡o-ta1.e5lpor la Asamble¿, a sol¡citud de la lunta Directivd, máxima ¡nstancia dir€ctiva de la Asociación.

*.,*6.rk;;rcroNEs PARA rA aDMsróN\\v
§§i\ \- Ser m¡ier r¡mops¡na o ron vocación cañpes¡na.

F ,,r,, 
"n 

lrr reredas o el casco urbano del Munic¡p¡o Marinilla.
. Ser productora y pertenecer a un grupo de su vereda o casco urbano,

. Tener sentido de pertenencia y trabaJar con y por la organización

. Cumplir los compromisos adquiridos seeÚn el presente estatutg.

. Mult¡plicar con la5 muieres en los gr¡Jpos de las veredas Io que aprenda en las capacitacion€s, en las Biras o donde representen a

la Asoc¡ación

. Ser cooperadora y solidaria-



Ser mayor de 14 años.

Comportar los valores de l¿ sororidad, l¿ honestidad y el respeto por las/os demás

Por entregar a la Asociación& p rocedenci¿ fraudulenta

ARTfcULO 13. PÉRDIDA DE LA cAL¡oaD O€ ASOCIADA: La calidad de asociada se perderá eo los casos de retiro voluntario, retiro
for¿oso, exclusió¡ o muerte.

Por agotamiento de las sancione establecen en el cepitulo V de estos estatutos-

. Por falsedad, retención e istro de informac¡ón o documentos que la Asociación requ era

. Por efect!ar opereci bs en periuic¡o de la Asociación
Por neParse sin c¿us

eor oeítos que iJlt enas privativas de la libertad, siempre debe mediar concepto de la Junta Direcliva y en caso de no

da a cumpl¡r las comisiones o cargos de util¡dad general conferidos por la Asoc¡ación

ser excluido debe de ar un apoderado para que represente los ¡ntereses de esta asociada durante su t¡empo de prúac¡ón de
la libe

ARTíCU[O RTE DE LA ASOCIADA. En tal efecto, la asociada qúe fallece podrá ser sL.tstituida por uná fem¡l¡ar o patiente que
requisitos que aplican para todas las asociadas, se subrogue en los derechos y deberes que contemplen estos

reBlamentos, de igual forma deberá contar con el visto bueno de la runta Directiva, quien em¡tirá un concepto por
procedenc¡a de la sustituc¡ón o no de la asociada f¿l ecida, por su familia. De acuerdo con las normas I egales sobre

herederos des¡Bn¿rañ su leprésentañte para cualquier reclamación o reconoc¡m¡ento de derechos o benefic¡os a los
¡do la asociada fallecida durante su pert€nenc¡a a la Asoc¡ac¡ón

Si la familia de la asoc¡ada fallecida decidiere continuar perteneclendo a la Asoc¡ación, deberá designar dentro de los quince (15) días
hábrles, siguientes al hecho, una par¡ente que cumpiiendo con los requisitos estatut¿r¡os la ¡rá ¿ reemplazar. La Junta Directiva
tendrá el término de 15 dias háb¡les para man¡festar por escrito si se acepta ¿ la persóna propuesta para la subrogación de acuerdo
a Ios requ¡sitos y valores de la organ¡zación.

1

RETIRO VOLUNÍARIO: La Junta Directiva de La Asociac¡ón d€ Mujeres Cámpesinas Buscando Futuro,AMCABF-aceptará
voluntario de una asociada siempre que lo cxprese por esffitoyestea
El ret¡ro voluntario no puede estar condicionado niobstaculizarse.

Anunciado el r€t¡ro, la Direccjón Elecutiva tendrá quince (15) dias para ¡nFormar a la Junta Directiva sobre
obl¡gaciones y derechos de la mujer que se retlra, para realizar los trámites administrativos
pendientes a favor de la Asociac¡ón, la Admi¡istrac¡ón es la responsable de que se tengan las
para la recuperación de ios recursos de lá Asoci¿ción.

RETIRO fORZOSO: Se pierde la cal dad de asociada por

EXCLUSIÓN Dt ASOCIADAS: La calidad de asoc¡ada se pierde por exclusión, previo la Iunta Dlrect¡va V

ley o los presentes estatutos consegrañ, á saber:

prohibiciones siEU¡entes que la

Por ser

Por no pagar los Préstamos del Fondo Rotatorio.
Por la mora en el pago de contribuc¡ones de cárácter obl¡gatorio.

Atentar contra la ¡nteg.idad de las mujeres de la o sus flnes.

Por lncu mplir la Asociac¡ón de rnanera frecuente.
Obstacul¡zar el desarrollo y las actividades de

Ut¡lizar polit,co, r€l¡gioso v/o de cualquier otra náturaleza ajeña al
obJeto social.

para obtener ventajas ind¡viduales o
a favor de terceras personas.

Desarrollar cualquier tipo a las directrices generales que adopten la asamblea de asoc¡adas y que tiend¿
la asoc¡aclón, personal directivo o asoc¡adas. I

los



ARrÍcuto 15' DEREcHos DE tAs A§oclAoA!: tas asoc¡ádas de La Asoc¡ación de Mujeres campes¡nas Buscando Fututo -AMCABF-,tienen los siBuientes dercclos.

' Participar en las reun¡ones ordinarias y extraordindr¡as de la Asanbrea Generar (on crerecho a voz y voto, siempre y cuando seencuentren a p¿z y salvo con la Asoc¡ac¡ón y cumplan tas aemáiexigencias que estabrezcan ros regramentos.

' Presentar a ¡¿ Aso¿iac¡ón iniciat¡vas re¡ac¡onadas con fos objet¡vos y recomendar medidas y soruciones para su br"n, .rr§)¡.
' sol¡crtar infornes sobre el desarrollo de acrividades económ¡cas, sociares y f na,.rc eras de ra asociac,u" . ,. ,rn,r*rdYr. 

"
la D¡rector¿ E¡ecut¡va' de acuerdo a las directr¡ce; l; ;;;G;. documentación que estabr€zca l¿ runte'o¡le.e'iia en .,,re'lamento interno. que esta.l€zca ,, 

ft , ,
. tnspe«ionar.en cualquier tiempo, rrst¿laciones, libros, balances, corrp,obantes y demás b,"".r r roáh§I_ ,- .Respetuose de Jos orocedim entos que p.r, t"r i¡n 

"rt"0i",., 
ia 

"r'u"ni, 
oire.tiu" previamenre. 

^$ntot 

de ra Asocración

. Rec¡bir ¡as publ¡caciones e iñformes de la Asociac¡ón. fa U

. Retirarse de la A5ociación con su,eción a f as d¡sposi(iones p.evistas en estos estatutos. Ñ"

. Elegir y ser elegidas para conformar a lunta Directiva de la hsociación o ser tir*, §B'
' Gozar oe ros benefic;os que otofga ra Asociación en iguardad de coldic or"ra.§\
. oesarro ar su rrabajo t¡bremenre para et cumptimiento 0", oo,u,o r*.f J9r".,".,u".
ARflcuLo 16' otBEREs DE LAs AsoclADAs: Las asociadas * ,.lga"B)" de Mujeres a.rr"rn., Buscanoo tuturo -AM.ABF-,

. Asistir d ¡as reuniones ord¡narias y exrrroroinrrir, ¿. t"Nilión con voz y voto.

' Aceptar los cargos y cumplir las como'on"' o1F*¡.X#rca o encomiende ra Asociación, a menos que tuv¡eren una razón váridaPara rechazarlo 
,^.§

. Cunp ir las dec¡s¡ones de la Asar f \)
_-.nbtea Géh-eFt y de la Junta Drrecüva. I

. Clrmptir ¡os p.esentes estatutots. .A J
.r{s¡!§elamentos v normds que adopre la organ¡zación.

. Pagar los apone, *;*,§ti.uates se hayd obtig¿do expresamente con ta asociac ón. aprobados en ta Asamblea Gener¿lo a runta D¡rectiva, s@ñ.lotstabtec,oo 
"n 

to, prur.ni",.ri.irioi. 
'

r\\,
. Aportar Ia inform3dótue la Asoc¡ación le solicite y rnantenerla actuati¿ada.

-^\¿ '
' ::l]1ltg--.]lt:tüdio v realización de los provectos que la asociación resuetva ¿delanrar y cotaüora, con eIa en todos aque||os

':(,,rlf*at *.les su p¿rt¡cipación se requiera especificamenre

*^§*:;;; ",,"_, :__.,"_ ",.:- ;",:",i",:. J,".":,, ::. ";::prestigio social de la Asociación-

)

CAPITUI.O V - SANCIONES, CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS



ARTíCULO 17. saNcloNEs: El ¡ncumpllmicntb de los deberes u oblig¿ciones de una.asociada, por v¡ol¿ción de to! lreseÁiel
estatutos V las normas que lo reglamentan tanto por acción como por omisión, tendrá las siguientes sanciones.

1. Amonestación verbal, por parte de la D¡reccaóñ Elecutiva.
2. Añonest¿ción por escrito, por parte de la Dirección Ejecutiva.
3. Se pone en consideración de la lunta Direct¡va, p¿ra que se apliquen las sanciones o la exctusión, respetando el debido

proceso v de acuerdo con lo señalado en el estatuto
4. Suspensión de los derechos como asociada,
5. Exclusión de la Asociacióñ

PARAGRAFO, Toda asociada de La Asociación de Mujeres Campesinas Euscando Futuro -AMCABF, que falte 4 ve
reuniones sin aau§a iust¡ficada pe'derá la fecultad de asoci¿da de ¡a Asocración v no tendrá derecho a reclam¿r nl6eneficio. El

¿sociada podrá presentar descargos en su favor ¡os cuales deberá der a conocer a la lunt¿ O¡rectiva. la cua¡ nálisis de cada
caso en concreto, presentará un concepto frente a Ios descargos que presente la asociedá, aaepündolos niendo en firme la
decisión de pérdida de la calidad de asociada

¿ñoi y la extraordinaria será convocada en cuelquier época del año, con cinco (5) días calend¡rio de antelación, deterñ¡nación que
se h¿rá saber a cada una de las asociadas indicándose el lugar, fecha, hora y Objeto de la reunlón.

L¿5 Asambleas Generales, ord¡nar¡as Y extraordinarias se harán -por jo general- en el dom¡c¡l¡o de La Asocjación de Mujeres
Campes¡nas Buscando Futuro -AMCABF, ef dia y hora que se tenga acordado en la convocatoria escrita y/o corr€o electrónico a cada

6

NU
." §:,,.

ARrÍCULO 18. CAUSALES: Las s¿nciones que se conternplan en el articulo anterior es a las asociadas de La

Asoci¿clón de Mujeres Campesinas guscando Futuro,AMCABF- por la Junta Direct¡va, u omisión de los deberes
estatutarios y reBlamentarios, apl

ARTÍCULO 19. Las sanciones de erclusión que decreta la.Junta 13 del presente estatuto), será

ARIÍCULO 20. RECURSOS: Coñtr.3 las sanciones que ta lunta a una asociada de La Asociación de Muieres
Campesinas Buscando Éuturo -AMCABF, actuando s empre con €l por el debido proceso, procederán los recu¡sos de
reposición y e de apelación. Esle ú

ARTICULO 21, TL RECURSO DE RTPOSICIÓN: se en 10 dÍ¿s hábiles posteriores a la not¡f¡cac¡ón de la
sanción ante la Junt¿ Directiva, con el fin de que lo9 resolución, ante nuevos hechos
no tenidos en cuenta en la diligencie sumaria,
por parte de la Junta Directiva.

por las partes afectadas sean acl¿rados, modificados o anuledos

ARTtCUtO 22. la Junta Direcliva impon8a, se ¡nterpondrá por
el asociada alectada en los la not¡ficación de las sanc¡ón ante la Asamblea de La Asociación de MujeresI Campesinas Buscaodo inmed¡atamente anter¡or, en el caso de ,

PARAGRAFO. EN la lunta Directiva le ird cará a la asoc¡ada afect¿da el término para

. ASAMBI-EA GENTRAT ORDTNARIA Y EXIRAORDIIT¡ARIA
coNSTTTUC¡óN, CONVOCATORTA, O8JfiO y ATR|BUCtONES

mediante resolución motivada, con base en los hechos que la Junt¿ Directiva
comun cará a los cinco (5) dias háhiles s¡guientes de tomada deci3ión.

Yse

está constituida por la total¡dad de 5u5 asociadas que ostenten ia

del asociatrvas (como asistencia a feun¡ones y eventos debidamente convocados), v de

24. CONVOCATORIA: Lá convocator a de Asamblea General ordinaria y extraordinaria, la hará la lunta D¡rediva. La
a Asamblee ordinaria se hará con quince (15) calendario días de antelación v dentro de los tres primeros meses del



f.l T

asociada- ipublicada en 
'le 

ca-telPre de la Asociación Por dec¡srón de la iunta oire«iva, se podrá realizar la reunión de Asamblea

:ffi:."X:::11"1"":otra 
rocalidad de la República de colomui", gaianti.rnoo ta ¡nrormación y opourniJuJd. 

"ristenc¡a 
de todas

Autorizar la celebración de todo tipo de al¡anzas que contribuyan al crec¡m¡ento y proyecció| de la ¡,qciación.
Autorizar los actos y conl'atos cuya cuantía sea superior a cien (100) salarios mínimos mensuales legales;ig;ntes sMMLV ytodas las operaciones de crédito que la Junta D¡rect¡va proyecte celebrar.

PARAGRAFo' La lunta D¡rectiva de La Asociación de Mujeres campesinas Buscando Futuro -AM6ABF estará en el deber de ha€erllegar copias a todas las asociada§ con la información de la eestión social, Económ¡ca y Financiera anuel de ta Asoci¿c¡ón, con elobjet¡vo de ser debatida, analizada y sometida a aprobación en la Asamblea General.

¡nrícuto zs' quóauM: se del¡berará yse tomaran decisiones con unquórum de la mitad más una de las asoc,rourrrj§"k,la asamblea General Las decis¡ones de la asamblea Generat se romarán por mayoria simpre d€ tos votos ,.;:!üifü.r?fñjpara las reformas de estatutos, la fus¡ón y,/o incorporación ¿e i, 
"sol¡..¡on 

a otra organización, ¡a d¡solucron v rourdacron ra§dec¡siones deben ser tomadas con una votac¡ón favorabtes de las dos terceras (2/3) partes o el sesenta y seis ffiJ;i:ffi:',? ffvotos de l¿s muieres as¡stentes y/o represefltadas en ra asambrea. C\tü[ 
- reu/o, uE re>

anrÍcuto zs' uw¡ ¡SoclaDA uN voror En las del beracrones de Asamblea cenera cada asoc¡ada tefd(Nn" a un volo.

PARÁ6RAFo' No obstante lo dispuesto en el presente artículo, cada asociada podrá representar ¡gG\n.k*o.¡r¿., siempre que rasrepresentantes y representadas tengan la condic¡ón de hábiles, y las úrtimas otorgr.n 
"l,qtrSrpg- 

j,.niu poou, deb¡damentedil¡8enc¡ado por escrito, el cual deberá ser entreSedo al oirectora e¡",u,r",-.* un'" "",0t:.§r;;;;'(2) días a ra fscha derealización de ta Asambtea. 
:¿=)'

ARfícuto 27 LAs acrAs: De las actuaciones y decisiones que se adopten .",rjo¡\Jg Generat, se dejará consranc¡a en et acracorrespondiente de Asamblea. Deb¡dament€ firm¿d¿s por ta presidenta y Ia seÍ?tld: li r"rr'0" i" or"'.orea Gener¿t.

cApírulo vn - óncntos or tolvrr¡r.lnacróru

ARTícuLo 28' óRGANos o¡ aoürr'¡ls¡nactóNr [a Adnriñistrac¡8*q! o-.,r.,u" de Mu.i€res campes¡nas Buscando Fururo -AMCABF-está a cargo deros siguierres órganos. 
i\t§-

. Asamblea General. \§
: i::j:.lJ';;::1,,,, \b'
ARricuLo 29. LA A'AMBLEA GENEFAT . ,. 

" 
*§],.--

:ur,y,nmrhrifJi&";t$:I,"T;,"t":r:#*J* i#j:::I,Tj;Tj:::lt,l.,,:ld:LTil:.::,#
funcroñes especif¡cat' 

¿^.O?
1. Estabte(er potíti.rr ruQ$§). ta Asociación.
1. Aprobar tos estatertoqd{.¿a Asociación, las reformas y reglamentos de Ia misma.

; :.:^.I]l::* lNlqlliones o recursos que iñterponsan tas ásocradas en casos oe exclusirin y sanción.4 Exam'nar' aproballo desaorobar los informes, balances o estados flnancieros que ra.,unta ó¡rectiva r¡nda en la sesión deasamblea&eñe¡al 6rdiir¡rr¡
t 

*:-W :.1:,:t-1:-tl"'0,, a preservar los intereses de sus asociadas en cumpt¡miento de tas d¡spos c¡ones legales.

- losffiq¡Os v reStamentos de ta Asociac¡ón.
b ¿uechetal'la disoluc¡ón anticroada de la Asoc¡ación, nombrar al liquidador o disponer de la prórroga de su duración, antes del
Ñs3gr'|niento det término právisto en estos esrarutos.

- q§Ele§rr v remover de su cargo a las asoc¡adas de la Junta D¡rect¡va y Fiscal.

vff:iH::;il:'J:::1i"""::í"il',,il"J"T,"l""ii';,1:;:i::"",::'"T,1i1::T3::.:]1,J,::1,.1,o,,0,".o órgano de,ar Asoc¡¿ción. ¡ l

1
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11



ARTÍCUtO 30. tA ¡uNfA DIRECTIVA: Está coirstituida por ocho 8 asociadas: clnco 5 princ¡palel.y tres 3 suplentes nrjmtricás,'laj
cuales serán eleg¡das en la Asamblea General por el sistema de listas o nominaciones En el orde; de la votac¡ón obtenida de mayor
a menor, la asamblea asiBna los cargos de Presidenta, Vlcepres¡denta, Secretaría, Coordinadore Social y Coordiñadora Técn¡ca.

t¿s tres suplentes Numéricas (votaciones 69, 73 y 8!) asistirán a todas las reuniones de la Junta Directiv¿ y reempla¿arán a las

principales en sus ausencias temporales o definit vas, en el orden que lleguen a la reunión en la que se reg¡stra la ¡nasistencia de la

:::r1" ,, pERíoDo: Las asociadas de ta Junta D¡rectiva serán €tegidas por la Asambtea Generat para un período dey'q!)2hs,
pudiendo ser reelegidas por un p€riodo igual. una vez evaluado 9u desempeño en €l organismo por parte de la Asamblqb@rdlal.

ARTÍcuto 32. REqUlSroS: Para una asociad¡ ser elegida en la Junta Drrectiva, la Asamblea ceneraltendrá en &enfa ks¡gu entes
requisitos: f\\

C\). Que la muler sea asociada acriva. 
^\,. Tener una antigüedád al momento de la elección de 6 meses de pertenecer ¿ la Asoci¿crón. Vr Muestre d¡sposición para recibir capacjt¿c ón para el e.,ercicio de su c¿go directrvo. ^rA. No estar inhab¡litada legat o estatutar¡amente. 

§*
ARTiCUIO 33. rUNCIONES; Son fun(iones de a.lunta Directiva tas sigurenres: ,*dP-
. Nombrar a Ia Directora Ejecutiva y as¡gnarte su remuneración. tÑ. Remover la D¡rectora Eiecut¡va cuando haya just¡ficac¡ón para €llo. 

- f*'. Nombrar a la Tesorera y asignarle su remuneración. L (,
. Semover ¿,a Tesorera cuando havJ ¡ustilicáción odr¿ ello , V
. Formular planes, programas y proyá.,o. que ha de ejecutar la Asoctcjón en un período determinado, de conformidad con las

drrectrices trazadas por la Asamble¿ Generat. i§/. Reun¡rse ordinari¿mente una véz al mes y extra ord ina r¡a nte.ríte-lisleces que sea necesarlo.
. Aprobar e presupuesto de la Asociación para caOa perioSglftcli con base en el proyecto que presenren ta Directo/a Ejecut¡va y

la Tesorerd. \-.t
. ordPnar l¿ elaboraoon de balances mensuales d6.p,(tpa) conriour"nos, aprobartos o desaproberlos.
. Presentar anualmente en la reun¡ón ordinaria¿de la\Y-úfea General, un informe ra¿onado sobre su gestión, ta situación de la

ertidad y etdesarrollo de sus ¿ctivrd¿der ,^§. Determinar la estr!ctur¿ administrativa int'é{!á, la plant¿ de person¿|, el manual de funciones, las escalas de remuneración que
deben ob¡ervarse en el proceso de contiatatión laboral y los requisitos y form4¡dades pala la contratac¡ón, de acuerdo con los
crJte'ios básicos que sobre el partic-ular'adopre la Asamblea General.

. convocar a sesiones or¿inal',.a'5.violxlaordinar as a la Asamble¿ General y solicitar ¿ Ia Secretarja de la Junta Drrectiva que
real¡ce la convocator". S\\-. Autorizar tos actos y tont,)th''fuya cuantía sea entre tre¡nta (30) y cien (100) salarios mínimos mensuales leBales v¡gentes
SMMTV y todas las opéÉ¿ionés de créd¡to que la D¡rectora E¡ecut¡va proyecte celebrar.

. DiriS¡r la Asociacróñ\iliriinistrar su p¿trimonio y tomar las medidas conducentes al curnpl¡miento de sus objet¡vos de
conformldad -con:los présentes estatutos y las decisiones de la Asamblea General y sus propias de€is¡ones.

. Cumplir y baÍetturñplir estos estatutos y los reglamentos de la Asamblea Gener¿l y sus propi¿s decisiones.' '¿'\ \. su min is tr¿lú 1¡sten t idad es v personás donantes los informes que sean requeridos sobre la utili?ación y dest¡no de los recursostr, \ -,
aclm-r n rslr al ryos, a5i como los resultados de la evaluación y aud¡toria de los programas y proyectos que hayan sido financiedos
.on("t"I*Jr..o,.

. o*Iü¡-'*, er"eio reglamento para l¿ direcc¡ón de sus deliberac¡ones y coordinación de sus labores.

.\.Gre¿r Ios comitcs 0ue se reouieran y reglamentarlos para el meior cumplimicnto del objeto social de la Asociació1.

.V-Décidir sobre la admisión v exclusión de asocradás de ácu€rdo a los procedimientos establecidos.

. ' A la lunta Directiva se entieñden delegadas les rnás amplias autorizac¡ones para realizar cuando fuere necesario con el fin de
que Ia aiociac¡ón cumpla cabilmente sus obJet¡vos estatutarios,

' Las demás que le asi8ne la Asamblea General que estén prev¡slos en estos eslatutos y en general ejercer todas las demás
at.¡buidas a los adm nistradores por la lev 222 de 1995.

3



AAfÍXJLÓ 3+ OtRtCfOnA fJtCUrL: Asa€¡ada¡ nombrada por h Junte Directiya, es l¿ €i€sJtore d€ hs dec¡sbnes de la Asamblea
Gefter¿ly de la Junta D¡recti\¡¿, s¡endo sus funciones est¿tutarias:

. E¡ercer la Representac¡ón Legal de la Asoc¡ación.

. Répleséntar a la Asoc¡ac¡ón iudic¡al y extrajudicialmente y otórgáf el pod€f cólrespoñd¡ente.
. OarcumOlim¡eñto a las polÍticas generahs que fiia la Asamblea Generaly la Junta Dtrectiva.
. Ser nero eñtrÉ lar asociadas y lá Ju á Directir¿.
. Prese ar a lá Junta oirect¡va planes y/o pmgr¿mas que t¡endan a mejor¿r las condiciones

asociadas acompañados del correspond¡ent€ estud¡o de fact¡bil¡ded o contr¿to con la entidad o
. Firmar los cheques conjunt¿mente con la fesorera de h Asoc¡ac¡ón.
. Represent¿r h Asodación ante otr¿s ent¡dades púb¡icas y privad¿s.
. Dcsignar el personal óe b Aso(#n y c¿lebrar par¿ el efecto los contr¿tos corfespondieñtes,

de personal, el manual de funcbnes y las e*alas de remuner¿ción,

sociales y/o económi
persona que lo ¡é

n a la planta

D¡ri8ir, coordinar y controla r el personal de la Asoc¡ación y la ejecución de las fum¡ones de estos.

CelebfEr todos los actos o contratos comprendidos dentro del obieto estatutario de la Asoc¡ac¡ón iendo previamente
la autori¡ac¡ón de la Junt¿ 0irect¡ya, cuañdo fueran aj€nos al glro ord¡nario de 5us astividadeg excedan de tfeinta (30)

con est

a

. Adoptár lás .nedidas nec€sarias para la adecuE(ián cúnserráción de h's bi€nes d¿ h la ogu'tuna percepción de
los ln8resos, la obtenc¡ón de recursos y el cumplimiento en el pago de sus obligacio
Elabor¿r el pmyecto de presupuesto anual con la Tesorera y la Junt¿ D¡rectiv¿ pa ft ntado ánte la Asámblea.

Rend¡r a la Asambl€a GeneÉl y á la Junta D¡rediva los ¡nformes que le so¡iciten.
Admlñ¡strar el patrimonio de la fuociaclón de acuerdo con lo dispuesto mblea General, la Junta D¡rectlva y los
presentes est¡tutos
Preparar los prcsupuestos, bahnces, informes y en gener¡l todos y papeb de tr¿beio que deln coner y
éstudiar ¡a Junt¿ D¡red¡vá o que este deba presentat a la Asamblea o sobre los cuales requiera tomar dec¡siones.

Cumpliry hacer cumplir las dec'rsiones de la tuamblea General nta Directiva
Acatar las d€cisirn€s de b Asambl€¿ Gener¿l y de la.Junta Di los térm¡nos previstos en estos estatutos

Someter a aprobación de h Junta D'¡rediva el hlance de 1 de dic¡embre de cád¿ año
Asistir a ¡as reuniorEs d€ Junt¡ DirEdi¡a ct¡¡rú s€s prdrlrigtB.
las demás qu¿ s€ derivan de la Ley 222 de 1EI5 ¡ lr Adminisf¿dores.

por E Alemb¡eg

de conform¡dad

estatutos Y á los

Exigir

ln!P€
rtgularmente la contabilidad, las actas y los registros de las asoc¡adas,

bienes de Ia Asociaclón de Muj€res Campesinas Buscando Futuro -AMCABF-y exigir que se tomen
iai medidas que Uendan a su cons€rvac¡ón y següridad-

5uf¡fma lss irryent¿rios y h¿lances, cr¡¿nds setrate del fiscal.
'r 

a l¿ As¿mblel Generál extr¿ordinaria en los c¡sos previstos por la ley, 1o5 estatutos V regláñentos y vehr por el

iento eltrlcto de la¡ rprmas y proced¡mi€ntos de conyocatorh, quórum y habilidade¡ Gn las reunioner d€ As¿mblea

r¿L

Dar oportuna cue a por escrito á lá Asámblea G€nerá|, a la lunta D¡reat¡vá o al Directorá Ejecutiva, según el cáso, de bs
irregularidades que ocurr¿n en elfuncioñamiento de la Asociac¡ón.

L¿s demás que señale la ley, los estatutos y los reglamentos.

cAPfrurjo 0( - r¡oRMAs s(BnE uQUfDAoóH Y DlsoLuoóll DE tA AsooAclóN

v

sálariós mfnlrfios mensúales vtgeñt€s SMMLV.

óR6aNos DE coMfRot

I

¿6i,TEITdP6tñ¡



Af,fCUfO 37, ta Asociacion de Mujéres c¿mp€siflas 8us@ndo Fdturo {McAgF-teodrá un término d€ quince {15} añor, á'partk de

la preser¡1e Reforma de Estatutos; sin embargo, podá disolverse y entrár €n liquidación Por decisión de la Asemblee Geneal y

orando sé presentefl las c?us¿s que pa.a elefecto €st¿blece la legislación.

Aftil¿ULo 38. t¡ fuociación de Mujeres,Campesinas Buscandofuturo.AMCABF.se disolveé For d€cls¡ón d€ la Asamblea Generaly

c¡n los yotos afirmetfvos de por lo fnenos las dos terceras,partes {I,13), reunídas en As¿mblea Generáf especialmente convocada

per¿ el efecto, y las ¡sodaü¡s tergañ el degeó ft alBoirerla y ltquñrrl¡, e3petl¡lmente eñ cualqutsr¡ dE los slgulentes t3§os:

. tPor incapacidad o imposibllidad a de cumpl con.§u objeto soc¡¿i,: por r€ducck n de sus asociadas a menos
I at!..f:íri..' - ii) (:f,f:

tf

_tl

¡o'

,rt_

.¡- t

¡ cr?..r' . '.¡

,. ir-¡'

. Por fuslón con otr¿ fuociac¡ón.

.. Porque los medio¿ que se empleen para el cumpl¡miento d¿

las buenas óátünibrcs.
li

su fines o las a«ivlCades que desarrollan sean

mujeaes. !

l¡quidador/a con su

ArlcuLo 41. E¡lla

alahyya

l
^ 

rFffculo 39. cuai liquidación y.disolugl-ón. se4rpor fui¡ón con otra Asociá cón, ésta progdo la

Z

.a

rf,

3 desde la fecha de

fgrmali¡áción de la fusión

AnThro ¡s. Decla r¿da
'.¡ ¡t

la disoluc¡

resóea¡ro iuiieire,r.(
. -:1, I .¡a ,"
Uquidador/a deb'erá

pa r:! lo q¡al s€ d€s¡gn¿rá ury'a

n cumpl¡rsu m¡ndato.
ón <le h asociación, se pro.e+.É ,g: lnm€dlato ¿ su llq

a los quere les señ¿lará un pl3zo pert¡n€nte €n el

. Carrtñrját y útüJi bs aperadar¡es
',,J.!

soúrle5 perdiErtes.

realizar las siguientes funciones: _¿.
Jl t' t, tft

¡ Exigi r h rendkión d€ cuent¿s d€ su test¡ón a los adm¡nbtrádores
o Cobr¿r los créditos áctivos de la AsociaciAí Jt¡tiza na,o 

¡-a 
víajudicial

. Obtener h restítución de los b¡enes sociales que sé encuent G r de las asoc¡adas de.la Asoc¡ación o de.terceros a

tituir aquellos bie ñes de los cuales lá asocia¡bn' no sea

\ 1 tl
necesario.

medida que se vayan.hac¡endo éxig¡bldi su entreSa .lo m¡s

. lrévar V crBtodiar lós libros de contab¡lidad v l¡

. Liqu¡dary cenc€l¿r las cuentas a terceros o asociadai

' l'¿'' ' ''' 'l '^' '
ociación y velar por Ia iñtegridad de su pat¡imon¡o.

Élopleterla.

ailciil,o l,, Li
sea avalada por las

Bremiales

La presente
'Én elñú

reali zadas pof

Ia as

La Asociació ndeM
de luso que

uieres Campes
,.rf

': I .i,-i.

. Rendir ü¡entas y presentar los isúáos de b lüu uando lo con§ldere necesario o lo considefen las asociadas-

AEíCUlo 4A, OESIIÍ{O FII{A! DEL REMAÑE

informe della ln$dab¡/a, el rema¡ente
ef¡ffiad que deb€ cumplir
por€l b¡enestarde lá M!¡ier Campesi

rtrl '*¡t'q, f ..

las obligaciones pend¡entes y aprobadas por la asamblea y el

rllla e¡üdad sin ánimo d:term¡fle la -asamblea 
general,

¡rra5 Buscando Fúti¡ro -AMCA¡F, I

ri '- 
-1, -rJrJ¡ rü t ú'¡1.

ut06 sq fraá éri
'., r¡ ,

Asambl€a Gencr¿l convoaadá para ta
,lr,' l, ¡.,. ...

I ñn, retoma i¡ue rc 
.rá 

válidl iiurp* q*
meleria de asoc¡adones

PROCCDIMIENTOS PANA tA REFORMA OE E5ÍATUTOS.

partes (2Ízt de hs asociad¿s asistente3 y no sea contñria a
. ,J:-,1 U{

lo que €n
lr l"y ecáos^(ire to rlgtánilntan.

utaria rue teídá!aplobá¿ ¿;Á;mbre;eentrli rrráórJ¡ieiñ Lteari¿"
iá (n¡troqúi¿). 'ere'''''' 

'i
'h.'..r^.:'1.. .q.\,ñ

et día'iit; Mayoirél áño zo14
áññ¡l

de lo anterior se firma eñ Mar¡n¡lh!; lo1 2i düs iel ir'is de ¡r¿ayófi'2ol¿. c¡:' 
" " -r¡r' '' r 1

'¡'r¡):¡'',,"i ,. .,i".-j!. 
"t,,.r t'j, c ¡¡ l, | .t tr.t-tt I

9ib

rir ;i .

.,. .t-.
iohq 6ónez (Tl

.-:t ¡ .

"5r. r , 1¡. ' "::-. 1.;t,

' ''"",,'. "*.üorrtho. 
, €¿&t¡A;

8IB¡AIIA GÓ E i,TOflfOYA T/'AXIHA CADE¡{A.r
Preidenra Sc(fefar|r
Cq 1038¡09.100 ¡-trJ..i-e.§ ,';'rr1ói l! }$¿r! ,i t'r.lJ.U ¿¿;-1¡ta6i4 t.rir ttO ,r la¡

l0

I

I



ASOCIAOóN DE MU'ERCS CAMPE5INAS BUSCANEd FUTURO.AMCABF-
ASAMBTEA EXTRAORDINARIA

ACÍA N'012
Mayo 22 de 2014

ACEPTACIÓN DE CARGOS

Señores
CATTIÁRÁ i'E COMERCIO DEL ORIET{TE A¡¡NQUEÍ¡O
RIONEGRO

Las abaio firmantes manifestamos nueslra aceptación para ejercer los para los
que hemos sido nombradas en la Asarfiblea Extraord¡naria de La de Mujeres
Oampeainas Euscando Ft¡turo -AMCABF- realizada el jueves 22 de de 2014, on la

d'"

sede de ta AsoeiaÉión

Y nos comprornetemos a cumplir con las funciones y ob,igacjones que el cargo amerle de
acuerdo con la ley y los e6talúo8.

C1

I{OM8RE
DOCUMEI{TO DE

IOENNFICAOÓN
FECHA EXPEdtrÜf{

cEDoü{ FIRMA

PR|NCIPAIfS ^ óN-
1. qrBrANA

GóME2
MONTOYA

1.038.409.1@

ol\¿;,.* B,b¡qnq&ruz
2. MARTHA

CADENA ,r.*§Ñ §
29/70/1984 Plar+hqeoA*a

!|. YEsrcA

cAsIAfio
HENAO

,ñ{hrt * z4lael2017 ft*&tf,--l
4. ANGET.A

HINCáPIE

CAS1AÑO

2r.872.970§'
?^

9lOt/t98L /

s5. MARLENY

OCAMPO 42.840.782v 3V03/1987 ttt/u,FA-fo.
¡\ SUPTENTES

s. lr'¡r ru[\ñ,
Irl¡{nz \
.#¡no

21.87r.038 2U0U7974 \"Ña[***
&,,11*il,,',1-m-#*'orLlt ¡rnnutLt-o

43.469.452 thu1985

§s. FABIOTA

a¡ncfÁ
ESCOBAR

t6l7ol7e74 ilúahQ,aa

Msrinllla, Mayo 22 de 2014

)I

32.501.445



ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO -AMCABF-

Reunión de la Junta Directiva
ACTA N'062

Convocadas las integrantes se reúne la Junta D¡rect¡va de La Asociación de
IVlujeres Campesinas Buscando Futuro -AMCABF-, con el fin de auto¡izar
CONTRATACIÓN SUPERIOR A 30 SALARIOS MÍNIMOS IMENSUALES
LEGALES VIGENTES.

FECHA
HORA:
LUGAR

OCTUBRE 24de2018
9:00 am
Sede AMCABF

1

2
3

4
E

ASISTENTES:

PRINCIPALES: LUZ EDILMA RAMIREZ E. (Presidenta), ANGELA HINCAPIÉ
CASTAÑO (Vicepresidenta), MARLENY OCAMPO (Secretaria), ANA TULIA
JIMÉNEZ (Coordinadora Social) ROCíO CASTRILLÓN (Coordinadora Técnica).

SUPLENTES: FLOR MARÍA RrNCÓN JARAMTLLO (Suptente 1"), OLGA CECtLtA
PEÑA (Suplente 2a) , GLORIA ELENA GALLO (Suplente 3a).

ORDEN DEL DíA:

lnstalación de la reunión y verificación de asistencia y quórum.
Aprobación del orden del día.
Autorización a la Directora Ejecutiva.
Receso para elaborar el acta y someterla a la aprobación de las asistentes.
Clausura.

DESARROLLO.

1. lnstalación de la reunión y verificación de asistencia y quórum. La
presidenta, LUZ EDILMA RAMIREZ E., instala la reunión, a la que asisten
la totalidad de integrantes (principales y suplentes) de la Junta Directiva.

2. Aprobación del orden del día. Sometido a consideración, es aprobado por
unanimidad.

3. En cumplimiento del artÍculo 34 de los Estatutos Vigentes de la Asociación:
DIRECTORA EJECUTIVA, funciones estatutarias, SOLICITAR
AUTORIZACIÓN a la Junta Directiva, para celebrar actos y contratos de
montos superiores a los 30 SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
VIGENTES, en razón de la ejecución del Convenio de Asociación



celebrado entre el Secretaría de Agricultura y Ambiente de Marinilla -
SAYA- y AMCABF.

4. Receso para elaborar el acta y someterla a la aprobación de los asistentes.
Habiéndose cumplido el orden del día y el objetivo de la reunión, se elabora
el acta; se da lectura a la misma y se pone en consideración de las
asistentes, quienes la aprueban por unanimidad. No hay votos nulos, en
blanco ni en contra.

Como constancia de lo anterior se firma en el munrcipio de Marinrlla (Antioquia)
el día 24 de Octubre de 2018.

€á,1 ,-o 7o^', n z

LUZ EDILMA RAMíREZ E.
Presidenta Junta Directiva

utti^* "1
Ca Yv(fu

MARLENY OCAMPO
Secretaria Junta Directiva

5. Clausura. Siendo las 1Oam del dia 24 de Octubre de 2018, la presidenta
clausura Ia reunión.



ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO - AMCABF

N1T.811045056-8

Marinilla, noviembre 24 de 2018

Señores

Alcaldía de Marinilla
secretaría de Agricultura y Amb¡ente
E. S. D.

En mi calidad de Representante Legal de la Asociación de Mujeres Campes¡nas Buscando Futuro

AMCABF, me perm¡to presentar documentación requerida para optar a la ejecución del Proyecto

cuyo Objeto es: "Aunar esfuerzos con una ENTIDAD SIN ANIMo DE LUCRO -ESAL- para el

fortalecim¡ento soc¡o-amb¡ental de 12 unidades product¡vas dir¡gidas a población vulnerable tales

como: personas desplazadas por el conflicto armado, personas en condición de discapacidad, que

puedan potenc¡ar sus conocimientos y cualificar sus competencias laborales a través de la

capacitación que permitan el derecho a una vida digna".

La Asociación, ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -ESAL-, prevé ejecutar el Objeto del proyecto, en el

marco del Acuerdo de Subsidio de Micro capital celebrado entre el PNUD y AMCABF para la
"Vinculoción de fomilios ruroles víctimos del conflicto armodo o procesos de diversificación
product¡vo sostenible como estrotegio de outoempleo e ingreso fomilior poro personos ofectodos
por el conflicto ormado y personos con discapocidod", que administra en la actualidad.

El valor total del proyecto asc¡ende a la suma de S 33.091.000 (treinta y tres m¡llones noventa y un

m¡l pesos), de los cuales S 14.800.000 (catorce millones ochocientos mil pesos) serán aportados
por el Municipio de Marinilla - Secretaría de Agricultura y Ambiente, 51% en Efectivo y 49o/o en

Espec¡e; y 5 18.291.000 (diez ocho millones doscientos noventa y un mil pesos) aportados por
AMCABF, 85% en Efectivo y 15% en Espec¡e. El t¡empo de e.jecución está previsto a part¡r de la

firma del Conven¡o de Asociación hasta el 31de diciembre de 2018.

Con la presente, anexo:
1. Estatutos vigentes AMCABF

2. Fotocop¡a cédula ciudadanía de la Representante Legal

3. Cert¡ficado de existenc¡a y representac¡ón legal de la ESAL

4. Autorizac¡ón Junta D¡rect¡va para contratar, según estatutos v¡gentes.
5. Certif¡cado de apertura cuenta bancar¡a exclusiva con el 30% del total del proyecto.
6. RUT - de la Representante Legal

7. RUT - de AMCABF

8. Cert¡f¡cado antecedentes fiscales Contraloría General de la República, de la Representante
Legal.

9. Certif¡cado antecedentes disciplinarios Procuraduría, de la Representante Legal.



ASOCIACIóN DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO - AMCABF
NtT. 811045056-8

10. cert¡f¡cado antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional, de la Representante
Lega l.

11. Cert¡ficado de cumpl¡m¡ento del pago de Prestac¡ones Sociales, expedido por la

Representa nte Legal.

12. Certificado de cumplimiento de Normatividad, expedido por la Gobernación de Antioqu¡a.

13. Estados Financieros aud¡tados por Contadora Pública.

certif¡co además, que AMCABF se encuentra registrada en el SECOP ll, con el usuar¡o: amcabl
N¡t 811045056.

Atentamente,

MARTHA CADENA

Representante Legal AMCABF

cc 51.831.044
Correo electrónico: amcabf@yahoo.es



Marinilla, Noviembre 26 de 2018

A quien pueda interesar.

Yo Marta Cadena, identificad con cedula de ciudadanía
No. 51.831.044 expedida en Bogotá, actuando en mi calidad de
representante legal de la Asociación de Mujeres Campesinas
Buscando Futuro - AMCABF -, con NlT. No. 811.045.056-8, hago
expresa constancia, bajo la gravedad de juramento que: ni yo, ni
ninguna de las mujeres de la junta directiva o consejo directivo de la
organización, nos encontramos incursos en causales de inhabilidad
incompatibilidad y/o conflicto de intereses.

Representante Legal AMCABF



ASOCIACIóI OE I¡I.'JERES CAI.PES¡NAS AI§CAXDO FUIURO.AMCA.BF.
NtT.81l0{505§4
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A§OCIACIÓN DE i't,JEREs CAiIPE§IMS zu§CANDO FUTURO .AJ$CAAF-
NtT E.l 10.5056{

á§TADO DE RESULTADO II,TTEGRAL
E ¡ERO t. A Oag§raaE 3t DÉ 201?

ESTADOS fla{AttOEROS BA¡O N[f (¡¡ORMAS ¡!{IE ACtórfA¡,EJ Da ${aonMA{]oB nri N€!ÉlAl

cuEtrfAs i¡orás

YENTAS
Uen6 CúV
lrwar¡A¡io lnicial - Oic, 2018
fl& CoHPRAS
¡lenG lñvantario F¡¡at -20.t7
U¡UOAO BRUTA EN VE}ITAS
lr¿s Ot¡lo lngr83o3
SERVICIOS Y CO§I/EÑ¡OS
INTERESAS AHOEROS

TO¡AL INGRESOS

€oo5 cosTos

§Etvrctos Y coNVENtOS

Men€ GASTOS
GAS'OS B^NCAF|oS
i¡A¡ffENI¡,,IENfO PTANTA
ADMVOS LEGAI.€§ Y NOTAR¡ALES

toTAL COSÍOS Y G.ASfOS

PÉRDDA oEL PERfoDoD 2oI7

2.816,aas
-1.21,1.89t
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0
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Cañladora
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t,IATAUA

3.685.203

6.888.922

3,685.203

3.¡t16-218

-7..t31.121
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asoctlc¡ÓN oÉ I'UJERES CAleESl{AS BUSC itOO FUTURO
-{lICA8F-

t¡it E11.0a5.0564

NOT¿§ A LOS ESTADOS FIXANCIERÓS
A OC|EIiBAE 3., DE 2017

!5¡AOOS 
'¡¡l4¡C¡aR€r§ 

lAlo rflt lrrc¡M^s b{rrn¡aoo¡alrs D€ taiFoaMÁoox ,t¡ta¡¡oERA}

ÑOTA N¡ 1I ET{IIDAO REPO§ÍA'{IE, POL¡NCAS Y PNJÁCNCAS CONTABLES

LA ASOCIACIÓI¡ DE M{,T'ERES CAICPESI AS BI§CAI{DO FUTURO -A CA,BF. con doñicitio elr el Municjpio dá Máriniliá, ee una Ent¡dad Siñ Anim; fE
Ludo -€SAL- dé derectlo F ivado, rBgila por bs ñorma3 colomb¡a¡a3 y sr§
p.ogos esr€ürtos

Las p,.incipale§ tolít'aas y práCiicas Co.rlab¡es. u izadas para ta e&rboraqón rJe lC
Elad€§ Firancte.os de la ¡6ociac¡an, son t¿s prescfitás en ¡as no¡mas Oe
conla§lid¿d gens.almeite @ptadas en Cglorntia_

!r_-4!3! esr¿ úscrita eñtre et Gtupo 4 de bs Nt,F y se apresa 8 soticitar
P-E¡MANEICIA a ta OIAN en et Rogrnen fributario Esiecilrt fifecrero ZrSO'Oe
dijembrB 20 de 2014

L3-s pr?sentes NOTAS. hacen pa¡te hiegra¡ de to3 Eslados Fiñancje.os co¡ co(e
a Oiderobre 31 de 2017. só¡ la epticadón de l€s cii.as que los cofnpo¡en.

ESTADO DE CAXB¡OS Et{ LA SITUACIóN HNANCIERA

iIOTA t.. 2: acTlvo CoftR ErrE:

Es .l dir€/o que en Barraaoñtiá Eniá AMCAS' 3 dio.í)b|e 31 ds 2Ot? Su 3.bo.crrÉeriá ci ckivg cofl €t q!. hi:b oper' irre. A¡rCigF !ñ ei 2O1S.

}¡OTA N. 3: TWERSO ES:
Sofi rcs vdoft. quc AMCASF ri!ñé en (ürs E^üaóca Sh Á&r¡o d. L¡rcro -ESAL Si,
?8ldo Éfr!§aít lgs A!ori!6 §ooqhs a 6ror óe AT CABF ci h Coopet¡tt\€ COOTA:j\¡,cr la dJd 13 Aroc¡ds. L6 aronac han sdo certñcEd6 p". r" -oo*itv¡-
llOTA t{'4: CUE{TAS pOR COBRAR
Sdi loe d'Iero! que b adeda¡á¡ á AlrCAgF La m{ierÉ aaocids d Fondg Ra,t tstio
d€ Cr*drs s lñ!¡ane.

NOTA ff t: ACfrl,OS FUOS: I
E3 d údoa da bs-. t cfÉa aéquindG poa AUCA8F s t¡\¿éa dc ¡s !jq:¡¡oó¡ dc prgEctos

=ú 
iñry3 pr¡bt¡cas y pnlada3 du¡eñie su cririt ncja como p¡r¡o¡ra ¡u¡Oá. óon Urrafta oe pfocgr¡ÉñtD. cqdpo! d6 có.nputo y cofür¡caoó¡, f¡erqÉ y'hc.rarnicflta3.

I I



NOTA t¡. 6: CUEi.TA9 P()ñ PAGAR:

.A d¡ckmbE-3i.de 2017. AMC^BF p.es¿rür deld§ .dquilds con oeq.lizacrrne.
iaar-iár|a§ en ¡a e,a1roóñ dé ¡qiviña3 co.li¡¡rf¡a duÉta 20 1 7

ñOTA N' 7: CAPÍrAL SOCnf.: Soñ ls r,.c.deíé ptád¡¡<iros po. lrs .3o€a¡dai de
AJIICá3F ar e{ oer rnrcnto de sr Ob,ato Sood. Torñado drp prncrOo que bc
!499et . loa prodrrn tas Aso(ide., éá06 te cor*abdizán corno APCRTES
ASOCI,ADAS y s. 

'l!n.r9nin en grsyact É¡ de ta A.oc¡a(iórj. E periodo 2017 ,re;;uñá panlce operaioñd da t 242OtrO, gÉáoc quc ñ¡ar!.r o-S¡rtc6 coñ É@r!o§ pr0li6.

!¡OTA N'a: 
'O|üCKIIES 

pAtRn AnlArES:
So(1 b§ verr?s dé bi Adivo§ Fiio§ adqdrido€ po, A¡TCABF r través de ts! ej{r§¡ci&r de
proy^acto. coi ¿ntdadÉ Priuicas y Pñ\r¡ds8, §¡e hán sido ellfEg*6 €n paopiedsr, aA CAAF

ESTX'O DÉ RE§ULfADOS ITEGRAL

|¡OTA N' 9: II{GRESOS:
Son lo3 vdoro! rlotibq por AMCABF éfl gio o^r¡rarb de sl¡r sdrvuads d! produc.iür.
corn€rad'¿¿cjóñ y p¡ld¡ció¡ d€ s¿ñ.rqo6. Es{á¡ ,EprsseJ¡tados eñ bs Van:as da
Prod¡rros y §e bo. presed6 por A CAAF d..dc et I'dcE lelrc!¡3i de Dicier¡úa d.
2017, .si co¡no ór b g€#n y gGociár dé cofllr¡t!ú cq! d l¡¡¡r¡ijf,io de t¿árlr¡i¡á y lirB
Élió.dc. tdr¡*3
XOTA t{'l0: c 5106:
Soi.tod6 bs psgo€ cn lo9 q¡lÉ irdrrit ta Essidoi ?n ct gip orün io do s¡§
divirsdaG .3ociáirr8. producüv$, adnnn§rlitia y dc cg¡erdahón.

LAS PRESEXTE§ XOÍAS SON PAñTE IXfEGRAL OE LOS ESfADOS FI}¡¡,'ICIÉROS
QUE qPUCAX.

,¿/,q'l)¿o,,,
¡IIRIHA CADEIIA
Rapreaeriar,{e Legd Co¡tador¿

TP 99771-f

II I



La suscrita Rapresentante Legal de la Asociaciéñ de Muio§s
Campesinas Buscándo Futuro, A'úCABF: MARTIIA CADEI{A y ta

contadora púbtic¿ I{ATAL¡A sÁxcuez peñl

,t',/t*\s,a-
IIARTHA CADENA

Cenificao a la Asámblea Geñerat:

QlE h ¿d.¡inistráción ha p.€por-¿do b€¡, su r*ponsastidad lqs Estados
F¡'flancia.qs a Oicjcr¡b.e 3t de 2017t Batar¡ce G.nercl y Estado de R6uftadce, de
cortb.midad con det D€creto único Resbmantário Z42O da 2A1f., que irlaorpora
l¿3 Noñtás lnternacjgnafas de lñlo.r¡aciir Financjerá NllF par, €nlijad€§ del
Grupo 3, al cr¡al perle¡ec.r¡os: indw¿ndo lás cocBsgonCieñt€s ltota3 ql¡e fodnan
parle de hs r3l,e¡&jon€ y qle componeo l¡| todo irid;visible con lc§ e{ados
frenc¡eros.

¡deñásl

a) l-as cjfras induida3 son ¡om«ras de 106 libroG osc¡abs y aurliares
re3pedi\log"

b) E¡isaeñ 16 AáivG y Pasilc o¡antifcables. as¡ conp kl3 def€chG y
ob¡lac¡on6 r€gisü-ád6 de &¡rerdo con 16 documcntoe óá soporu.

c) S€ confirma E i¡legridad dr h infcffiradón proporc,romda B,eso qus lodos
¡06 IlgCfiG e@nérn¡coq han silo teconodd€ en ol¡a.

O So cooiríE +le iodos too h€dr6 rcooornteG han siJo dasifcadG,
descriiog y r€¡/elaóos de í€rie€ conacta.

oado en lrá,inil¡a. a ¡os 24 días dd rne3 de Februro dB 2018

Alenlá.nente,

CERTIFICACIóN ESTADOS FIT{ANCIEROS

PEÑA
Rep.€sentanhe Legal Condorá

TP 9977?-T

) )





CERTIFICACIóN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, MARTA CADENA identificada con cédula de ciudadanía
No.51.831.O44, en mi condición de Representante Legal
dC IA ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS
BUSCANDO FUTURO -AMCABF- identificada con Nit
811.O45.O56-8

Certifico:

Que durante los últimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles, la Asociación ha cumplido con la
normatividad en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales exigidos por la ley, y se
encuentra al día y a paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo
50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150
de 2007.

Dada en Marinilla a los 20
2018.

días del mes de Noviembre de

,r/rfub,^ffi
REPRESENTANTE LEGAL
cc 51.831.044

I]
F rú

rt
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Co ombio ComPro Elciente

LISTA DE CONTRATOS OEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO

Diligencie este formato, guárdelo en formato PDF y cárguelo al sECoP ll siguiendo los pasos explicados en el "Manual de Proveedores para el uso

del SECOP ll"

Contratista (s¡ngular
o Plural)

5486266
Secretaria de Aqricultura

Asociación de Mirleres
Campesinas Buscando
Futuro.

5486266
Socretaria de Agrcullura

76100000 Aunar esfuerzos a través de un

Convenio de cooperación entre el

Municipio y un cooperante, Para la

mentación de acciones en Ios

G) GOB]ERNO DE COLOMBIA

Maeo 30 de
2011

Dic 31 de
2011

Asociaclón de tvluleres
campesinas Buscando
Futuro.

a<- t{uE\,o pals

5486266
Secretaria de Agricullura

Tsl. (+57 1) 795 6600'Carera 7 No 26 - 20 Piso 17' Bogotá - Colombia

Daios de contacto del
área de la Entidad

Estatal encargada del
superv¡s¡ón del

coñtrato

Contratante
(sector

públ¡co o
pr¡vado)

Fecha de
in¡cio

Objeto delcontratoCódigo del
clás¡ficador de

bienes y servic¡os de
las Naciones Unidas

Asoc¡ación de [,4uleres
Campesinas Buscando
Futuro

$ 80,600,000

Fecha de
terminación

Agosto 20
de 2010Muñicipio Y AMCABF aunando

esfuer¿os para el fortalecimiento de
los sistemas productivos, gestión y

tramite de registros lNVlLrA de dos
oroductos Fdo famacéuticos,
estudro de establ|dad de ¿

productos (shamPoo, crema Para
peinar, acondtcionador Y crema de

caleñdula), codrficación y código de
barras, compra de materia Prima Y

aporte al pago Profesional Y del
acompañamrento lécnlco a lraves de

una quimica farmaéutica.

leenódC ro pe
Seclor
Publico

Sector
Publco

$ 6,562,000Agosto 27
de 2010

Octubre 20 de
2009

Convenio de cooper
munrcrpio de Marinilla Y AMCABF
aunando esfueeos PaG el

fortalecimiento de los s¡stemas
productivos de transformación que

se adelantan en elmunrclplo.

ación entre el53131602

Sector
Publico

$ 37,130,000

www.colombiaco mPrá.gov.co
il lllllIl]l

( ( ,

1

53131602

Agosto 27 de
2010
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Colombio Compro Eficiente

,¡11 i 'i,,IrI( rrri':,1Io ¡:r ¡so|L,rlir:, y
:¡ rI LLr|! f¡I(Ir()II dr) IOS rO(;L rn)s

Aunar osluGrzos a través de un
convoñlo de cooporaclón entre el
Municiplo y una orgánización de
base soc¡El con gnfoqu6 de qénero,
para fortalecer proc€ios productivos
y de comerc¡al¡zac¡ón.

Julio 31 de
2012

53131602 Julio 27 de
2012

19 375,000 Asociacióñ de Muleres
Car¡pesinas Buscando

Secior
Publico

5486266
Secretaria de Agricultura

53131602 Convenio de coop€ración para el
apoyo en el suministro de productos
hortlcolas orgón¡cos, proteína
animal y translormada Dara ta
elaboración de alimontos
alternativos en los procasos de
formación en seguridad alimgntaria y
nutricional.

Agosto 20 de
2015

01 de Jun¡o de
2017

Diciembre
l5 de 2014

$ 4,851,100 Asociación de [4uieres
Campesinas Buscando
Fut!ro

Seclor
Publico

5486266
Secretaria de Agricullura

77121709

Abonar esfuerzos a trávés do une
organizáción de base soctal para la
implementación de la
comerc¡al¡zación agrop€cuaria con
la puesta en funcionamiento de un
punto de venta en el corrodor
turf stico Marinilla-Peñol.

Oiciembre
31 de 2015

31 de
Diciembre
de 201

$ 12,300,000 Asociac¡ón de Mujeres
Campesinas Buscando
Futuro

Sector
PLrb co

5486266
Secretaria de Agricultura

53131602 $29.840.000 Asociación de t\¡ujeres
Campesinas Buscando
Futuro

Sector
Publico

5486266
Secretaria de Agricultura

2

@ GOEIERNo DE COLO¡,l8IA
TOTX}S POR UN

UEIO PAÍS

Tel. (+57 1) 795 6600 . Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 . Bogotá Colombia

www.colomb¡acompra.gov.coilliltililt

((

Agoslo 28 de
2014

Aunar esfuerzos a través de rrn

Convenio de cooperación con una
organ¡zación de base soc¡al para el
registro del hato ganad€ro en tos
pred¡os pecuar¡os del mun¡c¡pio y o¡
manejo sanitario de la feria de
ganados
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CONTRALORIA
GEII€RAI 

'E 
LA REPÚBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, ruICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de

noviembre de 2018, a las 12 59:32, el número de identihcación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

T¡oo Documento cc
No. ldentificación 51831044
Códiqo de Verificación 51831044181120125932

Esta Ceftificación es válida en todo el'I'erritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respcctivo documcnto dc identificación, coincidan con los aquí regisfiados.

Dc conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma tnecánica aquí

plasmada tiene plena valicez para todos los efectos legales.

so a,LIDO

Digitó y Revisó: WEB

o
Con el Código de Verificación puede constarar la aurenticidad del Certificado.
Ca¡rera 69 No. 44-35 Piso l. Código Postal I 11071. PBX 5 t87000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1de I



CONTRALORIA
GENERÁL OE !A ñEPI,BLICA

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de

noviembre de 2018 , a las 17:08:47, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificación es válida en todo el Territorio N

respectivo documento de identifi cación, coincidan

consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la la firma mecánica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos I

4'.-*-'Ü*'!e'-G?( sonrvrklscAs?uuDo

Digitó y Revisó: WEB

NITTipo Documento rb-
No. ldentificación 81 1045056

8r 104505618'Códiqo de Verificación 126170847

§
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
C¿nera 69 No. 44-35 Piso l. Código Postal I 11071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

l-¡lnmhi" f^-t'"|^'io ¿1pñ.rrl Na Ra¡f:l.¡TA ña
Página I de I

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCIÓN COACTIVA

CERTIFICA:



MUNICIPIO DE MARINILLA
PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 3769)

Documento#: 201800161921, porValorde: $0.00-(#Fact. soporte: 2018-161919)
Destino del Documento: OTROS - Vigencia Hastat 19/Dec/2018

SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON GRAVAMENES DE VALORIZACIÓN, II\¡PUESTo PREDIAL, INDUSTRIA Y coI\IERCIo

Pag. 1 de 1

19-Nov-20'18 11:00:28

User:GCASTANO

Cédula - NIT: 811045056 Nombre: ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO
CATASTRO, PREDIAL UNIFIC,, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NU¡,ERO DE DOCUN¡ENTO REl3ISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRo

INDUSTRIA Y COMERCIO, CON CEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NUI\¡ERO DE DOCUMENTO REI]ISTRADO NO POSEE ESTABLEcIMIENToS EN I, Y c

CONTRIB. DE VALORIZACION Y SUS CONCEPTOS

EL NU¡,lERO DE DOCUiIENTO REGISTFTADO NO POSEE PREDIOS PENDIENTES POR VALORIZACION

CERTIF, Y PAZ Y SALVOS . RESTRICC, DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

ACUERDOS DE PAGO

FIN

llllfl l flil ll lilt] til1ilil|ffi flilllt]ililiiiiti iiiiiiIiilliiii]iiilli
(41 5)77099e8008861 (8020)20r 800161 921 (3900)0000000000(96)201 81 21 9

A.T: Area de Terreno
A T.CrArea de Terreno - Comúñ
A.T.P:A¡ea de ferreno - Privada
A C:Area Construida
A C.C:Area Construida - Común

VT C:Valor Terreno Común
VC Valor Construcción
VC C: Va or Construccón - Común

Re(a ¡¡d¿¿lo¡

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son aesponsables de [as sumas que adeudan los respectivos
contribuyentes interesados en el m,smo, sin perjuic¡o de la sanción penal por delito en que ¡ncurren de conformidad\-, con las disposiciones legales.

- Las firmas mecánicas de¡ presente documento estáo auto según resolución 0221 del 04 de Febrero de
2015

Eirña

Cédula Cédu a

MARINILLA SOMOS TODOS
Nitr 890983716 Dirección: CL 30 N 30-13 Teléfono: 548-44-10 Fax: 548-44-10 E-Mail: alcaldia@marinilla-antioquia.govco

EL NUI\¡ERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES



)
Formulario &l Registo Únim Trih:tario

Hoja ftinc¡pal I I

¡il| ffi E-rffi ffi ffi ffi HHHjffi [HIt lt I

lrilrilr iil il I I iillllilllililflililililI1 tilt 1] 1ilil iltil ilt4:5ii707?1:4399!.1 5020r 000001446395144 6

4. Núméro de lormLlá.io 14463951446

6D!

25. f po de d@um6¡to:

B I

1

1

26. Núme.o ds lden[ncacrón: '

roENftFtcActoN
2¡. rpo d€ conrribuymie

5. Núm€¡ode ldé.i¡f€oó¡ lnbubna (NtT):

811045056

Lugar de exped ción

ASOCIACION DE MUJERES CAMPESINAS BUSCANDO FUTURO

T 6 I 0 5 Marinilh

»\ AI\¡ÓABF

2883501

ar¡cabf@yahoo.es 5 8 6 5 1 7 3 1 1 4 s 1 7 3 1 9

47 Fecha inrc¡o acüvidad 1 2

I 200 4 01 18

IFICACION

1: -*'

1 3 5 12 15 17 18 19 20 21 22 23 25

7 1 1 1 4

Obligados aduaneros

5 6 3

tt tl ll ll tl tt
14 ,6 17 13 l9

lt
12 13

2 10

20

3

J L_l L_"1

58. CPC

2018 04 a2X 0

La iñfomació¡ @nte.ijá eñ el fmuláno, se.á rBponebitidád de qui€ñ to slsib€ y en
@n$c!6óoá corespond€ 6Ecta@nt6 á lá ¡.á¡idád, por to anterior, @áhui6, ,arséd.d o
iñéEclltúden ouo indrá ood¿ sár$ñ.ioñádá
Anhub 18 Oer€ro 2460 de NoviembÉ d6 2013

t5

DUQUE DE GOMEZ ROSA ANGELICA

Represenlanle legal CerUf icado

Sin pe4lioode las vsñcaoon* ao6 a OIAN réaricá

985. Cargo:

COLOMBIA

04- ¡mpto renlá y compl. regimen especiál

07- Retención en la fueñte a tÍtulo d6 réni.
'l 1- Venlas régimen común

14- lnfo.mante de o(ogena

42- Obligado a rleva r contabitidad

Fecha generacón d@umenro POF: A24+2A1A 12:24:34pM

D¡AN' .t

50. Codiqol

r0 l irI 13 26

2

T T

'^\'---//
/,-__-\*



DIAN"L
,

Formul¿rio del Reg¡stro Único Tributado

Hoja Princ¡pal I I

I I ll ffi EghEffi F.i ffi F$ ffi:ffir [H I I I I I

lllllil lilililllilillilililillffitiltillililllillil ill I til

4. Número de formulario '14463984863

6DV

ol-l
5 Nú@o do ld6nt tEióñ Tributaria (Nrl):

5183104
loENflFtcac¡oN

1 3¿ 0 4

1 1 0 0 1

10 29

1 I

5 11 3

26 Núñero de rd6nlfec'ón

DC,

24. Tipo de contnblyente:

Persona natural o sucesión il¡quida

25 Tpo de docuñe.to:

Cédula de ciudadania

Eogolá D.C.

1984
Lugar de expedición

coLot\¡BtA

CADENA

1 6 ICOLOMBIA 0Marin¡lla0

[lARTHA

s qr.:

--rl

!cac

VDA CASCAJO AEAJO

lL'-17Y)

manuela2600@holmail.com 3 1 1 4 I 1 7 3 7 9

47 Fecha in cio ácrñ dad 1 2

0 1 2 8 2018 03 13

IFICACION

i'les!onsabilidades, Cál¡dádes yAtr¡bulos

,l!,

Act¡vid,rd ¿.onómrce

3 10 ll 12 13 16 17 18 20 21 ?? 23 24 26

2 2

Obl¡gados aduaneros

3 5

ll ll ll
13

ll tt tt
11 12 17 13 l9

I
1 2 3

U

0 2018 04 02XNO

La inlomación conlenlla en el lomulário, *ñ, Gponsbiridád de quis lo q¡sc¡ib€ y en
coñse.u€ncia core§ponde exac!áñeñte a la reálidad, por ro añlen«, @alquier fal§.dad o
ine:a.litud en oue iñorñá !.drá s¿r sáñci¡¿da.
ani@b 18 D@6lo 2460 de Novinbc d€ 2013

Si¡ p.¡juicio de lás vonfecioñ6 qu6 la OIAN r6ali@.

CADENA IT,4ARTHA

CONTRIBUYENTE985. Cargo:

22- Obligado a cumplirdebercs lormales a

F6da gsereió¡ d@menio PoF: o24+2a1aor2927pv

1

I lÁ.s--

50 Códeo

5i6 f'J 15

2 3

20

10

n tr



La Policía Nacional de Colombia hace constar

I Que el número de identlffcaclón No. 51831044 de del señor(a)
MARTHA CADENA consultado en la fecha y hora 26l1U2018 05:13:52
p. m., no se encuentra vinculado en el §stema R€g¡stro Nac¡onal de

Med¡das Correctiv¿s RNMC de la Pol¡cía Nac¡onal de @lombia como
infractc,r de la Ley 1801 de 2016 Códlgo Nac¡onal de Policía y

Conv¡vencia. Registra Interno de Validacién No.4132024

y' Aceptar



03-AGO-1966

a or ¡ 7s@ oo26ts7 F.G rúrq4 ?o1oo72e 0lt230e67sa ,

F

BOGOTA D.C

29-OCf-1934 BOGOfA D.C

REPUBLiCA DE CCLOIITBIA
IDEÑf IFICACION PERSONAL

.]E¡JLA DE CIIIOADAN]A

.. 51.831.O44.
CADENA

MARTH A

,y'afuobw-



^
ü

\

\
F")
\



30t11t2018 Policía Nacional de Colombia

ffi@tr@G*tf

ffi
r

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11'.51:.47 horas del 3011112018, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía N" 51831044
Apellidos y Nombres: CADENA MARTHA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con

el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

uE.
ft oo§poRurr

!!rlEv.g?.ll,i *w-
CaÍera 27 N' l8-al eabquemao)
Bogotá DC

Aención administrat¡va de lunes a

viernes de I00 am-12:00 pm y 2i00
pm- 5:00 pm
Li¡eá de Ate¡dón alCrudadano -

Bogotá D.C. (571)51591l1 / 9l l2
Besto delpaÍs:018000 910 I l2
Bequerimientos ciudadanos 24

Fax (571) 5159581 'E mail:
I¡eadrrecla@pohcia.govco.
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la República

N4inisterio dePresidencia de Portal Único de -ññt-
[ohi¿rnt'en lhed

https://antecedentes.policia.gov.co:700sruVebJudicial/formAntecedentes xhtml

Línea

Gobierno en

111

POLICÍA NACIONAL
DE COLOMBIA

II En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte 
l

Constitucional, la leyenda 'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES l

-7 JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la

i autoridad judic¡al competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

i Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las p-Icguntas frecuentes o acérquese a las

j instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.
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Defensa Nacional Contratación
Todos los derechos reservados.
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CERTIFICADO DE PERSONA POLíTICAMENTE NO EXPUESTA

Señores:

MUNICIPIO DE MARINILLA

La Ciudad

Yo, Marta Cadena, con cédula de ciudadanía No. 51.831.044, representante Legal

dE IA ENtidAd SiN AN|MO dC LUCrO ASOCIACIÓN DE MUJERES CAMPESINAS
BUSCANDO FUTURO - AMCABF - , identificada con NIT No. 811.045.056-8 me
permito certificar mediante la suscripción del presente documento que no me

encentro dentro de la clasificación de Personas Expuesfas Políticamente
indicadas en el Artículo 2.1 .4.2.3 del Decreto 1674 del2l de Octubre de 2016 que

se describe a continuación:

"Para efecto del cumplimiento de las obligaciones derivadas de este capítulo,
durante el periodo en que ocupen sus cargos y durante dos (2) años siguientes a

su dejación, renuncia, despido o declaración de insubsistencia del nombramiento,
o de cualquier otra forma de desvinculación, se considerarán como Personas

Expuestas Políticamente -PEP- las siguientes:

A. Presidente de la República, Vicepresidente de la República, altos

consejeros, director del Departamento Administrativo de la Presidencia de

la República, Ministros y Viceministros.
B. Secretarios Generales, Tesoreros, Directores Financieros de los Ministerios,

los Departamentos Administrativos y las Superintendencias.

C. Presidentes, Directores, Gerentes, Secretarios Generales, Tesoreros,

Directores Financieros de (i) Establecimientos Públicos, (ii) las Unidades

Administrativas Especiales, (iii) las Empresas Públicas de Servicios

Públicos Domiciliarios, (iv) las Empresas Sociales del Estado (v) las

Empresas lndustriales y Comerciales del Estado y (vi) las Sociedades de

Economía Mixta.

D. Superintendentes y Superintendentes Delegados.

E. Generales de las Fuerzas Militares y de la Policía Nacional e lnspectores de

la Policía Nacional.
F. Gobernadores, Alcaldes, Diputados, Conejales, Tesoreros, Directores

Financieros y Secretarios Generales de i) gobernaciones ii) alcaldías' iii)

concejos municipales y distritales y iv) asambleas departamentales.



G. Senadores, Representantes a la Cámara, Secretarios Generales,
Secretarios de las comisiones constitucionales permanentes del Congreso
de la República y Directores Administrativos del Senado y de la Cámara de
Representantes.

H. Gerente y Codirectores del Banco de la República.
l. Directores de las Corporaciones Autónomas Regionales.
J. Comisionados Nacionales del Servicio Civil, Comisionados de la Autoridad

Nacional de Televisión, de la Comisión de Regulación de Energía y Gas, de
la Comisión de Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico y de la
Comisión de Regulación de Comunicaciones.

K. Magistrados, Magistrados Auxiliares y Consejeros de Tribunales y Altas
Cortes, jueces de la república, Fiscal General de la Nación, Vice F¡scal

Generación de la Nación, Director de FiscalÍas Nacionales, Director
Nacional de Seccionales y Seguridad Ciudadana.

L. Contralor General de la República, Vice contralor, Contralores Delegados,
Contralores Territoriales, Contador, Procurador General de la Nación,
Director de Fiscalías Nacionales, Director Nacional de Seccionales y

Seguridad Ciudadana.
M. Consejeros del Consejo Nacional Electoral, Registrador Nacional del Estado

Civil y Registradores Delegados.
N. Representantes legales, presidentes, directores y tesoreros de partidos y

movimientos políticos, y de otras formas de asociación política reconocidas
por la ley.

O. Los directores y tesoreros de patrimonios autónomos o fideicomisos que

adm¡nistren recursos públicos."

Atentamente,

TA AD
Representante legal AMCABF
c.c. 51.83'1.044

Certificación expedida el 26 de Noviembre de 2018.
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CERTIFICADO ORDINARIO
No. 118618557

Bogotá DC, 30 de noviembre del2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN cerliflca que una vez consultado el Sistema de lnformación de Regislro de Sanciones e lnhabildades
(SlRl), el(la) señor(a) MARTHA CADENA ident¡ficádo(a) con Cédu¡a de ciudadania número 51831044:

NO REGISTRA SANC¡ONES NI INHAAILIDADES V¡GENTES

NOTA: El certificado de antecedentes disc¡plinarios gs un documento que contiene las ánotaciones e ¡nhabil¡dades generadas por sancioñes penales,

disciplnarias, inhabilidades que se dariven da las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con respoñsabil¡dad fiscal, de las decisiones de
pérdida de invest¡dura y do las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen fuñc¡ones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llañam¡ento en garantla. Esle documenlo t¡ene ofectos pará acceder al sector público, en los térmiños que

ostablezca la ley o deñás d¡spos¡c¡ones vlgento§. Se integrán al regisho dé antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsab¡lidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la pág¡ña web: httpr ,r/ww.procuraduria.gov.co/porlal/añtecedentes.hlml

w4
MARIO ENRIOUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Cenlro de Alención al Públ¡co (CAP)

arENctóN :

ESfE CERTTFTCADO CONSfA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO E}{ SU TOTALIOAD. VERIFIOUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MlStilO EN

TODAS LAS HOJAS.

Línsa gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D C.

www.Procuraduria. gov.co

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes debeaá contener las ánotac¡oñes de providencias ejecutoriadas dentro de los clnco (5) años
añteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sañciones o inhabilidades que so encuentren vigentes en dicho
morilénto.Cuañdo se tráte de nombramiento o posesióñ en cárcos que exijan para su desempeño ausencia de antecedeñtes, se cenificarán todas las
anotacíones que flguren en el regisho. (Artículo 174 Ley 734 de 2002I


