GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeriade Bogota, D. C.

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA PERSONERIA DEBOGOTA D.C.
CERTIFICA:

Que la Personeria de Bogota D.C requiere celebrar contrato de prestacion de servicios de apoyo operativo en la
conduccion del vehiculo que se le asigne para el cumplimiento de la misién de la Personeria de Bogota D.C.

Con fundamento en los siguientes argumentos:

Los derechos y libertades de las personas, la primacia de los intereses generales, la sujecion de las autoridades a
la Constitucién y demas preceptos del ordenamiento juridico, el cumplimiento de los fines y principios esenciales
estatales, el funcionamiento eficiente y democratico de la administracién y la observancia de los deberes del
Estado y de los particulares.

Asi las cosas, la Personeria de Bogota D.C. como Organo de Control del Distrito Capital que promueve la
efectividad integral de los derechos de las personas, e interviene y actia como garante del respeto al
ordenamiento juridico por parte de las autoridades administrativas del Distrito Capital, ademas de ejercer la
Inspeccién y vigilancia de quienes cumplen funciones publicas en el Distrito Capital, debe garantizar el
cumplimiento de sus funciones misionales y de las metas establecidas en los proyectos de inversion para la
vigencia 2022; razén por la cual, le comresponde continuar el desarrollo de las actividades que aseguren el
cumplimiento de sus objetivos estratégicos y el cometido institucional, en el contexto de lo cual es de suma
importancia el apoyo de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, para el
desarrollo de las acciones relacionadas con la administracion y/o funcionamiento de la entidad, asi como para la
satisfaccién de aquellas necesidades misicnales que no pueden ser desarrolladas en su totalidad por los
servidores, dada la insuficiencia de personal para'respgpder con Eficacia a los requerimientos de proteccion de
derechos de las personas del Distrito Capital., por lo cual resulta necesaria la contratacion de prestacién de
servicios personales en aras a garantizar el cumplimiento cabal de las atribuciones a cargo de la Entidad.

La Personeria de Bogota D.C., para la vigencia 2022 destind dentro del plan anual de adquisiciones una partida
presupuestal suficiente para la contratacion de servicios personales de apoyo ala Gestion con el fin de garantizar
la prestacion de servicios, dada la insuficiencia de personal.

Se hace necesaria la contratacion de personal de apoyo para la Subdirecciéon de Gestién Documental y Recursos
Fisicos, a fin de atender las funciones operativas de la conduccién de los vehiculos, en aras de cumplir con el
desarrollo y ejecucion de las funciones atribuidas para el cumplimiento de su misién institucional.

De acuerdo con lo anterior se requiere la contratacién de 7 persona (s), y, en virtud de lo establecido en el literal

h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se establece que procede la modalidad de contratacion
directa.

La seleccién del contratista para la prestacion de servicios para la Subdireccion de Gestion Documental y
Recursos Fisicos de la PERSONERIA DE BOGOTA, se realiza por la modalidad de contratacion directa, de
acuerdo con lo sefalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, escogiendo a la persona natural o juridica que esta en capacidad de
ejecutar el objeto y desarrollar las actividades previstas por suidoneidad y experiencia directamente relacionada.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 dela Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios sonlos
que se celebran para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. El
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, sefiala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.
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DE ACUERDO CON LO ANTERIOR Y EN VIRTUD DE LO ESTABLECIDO EN EL LITERAL H) DEL NUMERAL 4
DEL ARTICULO 2DE LA LEY 1150 DE 2007, PROCEDE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA.

TENIENDO EN CUENTA LO ANTERIOR, LA CERTIFICACION DEL DIRECTOR DEL TALENTO HUMANO SE
EXPIDE POR

(Marque con x segun corresponda).

Inexistencia de personal de planta

Insuficiencia de personal de planta X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacién

En consecuencia, de lo anterior, es necesario celebrar un contrato de Prestacion de servicios.

Dada a los Cuatro (04) dias del mes de enero de 2022 en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto No. 1068 de
2015, norma que compild lo preceptuado en los Decretos 1737 de 1998 y 2209 de 1998 y, de acuerdo con la solicitud
realizada por WILLIAM ALIRIO FUENTES CABALLERO - SUBDIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL Y DE

RECURSOS FISICOS
(y@ :
3 .

CLEMENCIA ROJAS ARIAS
Diregfor(a) de Talghto Humano

Proyectdy Revisé: Diana Rocio Oviedo Calderén-Subdirectora de Gestién Contractual DROC4
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