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ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

El Programa de Innovacion, Transferencia y Servicios (PITS) se estructura como un proyecto estratégico dentro del
Plan de Desarrollo 2019-2022 “La transformacioén continia”.

El PITS se crea mediante Resolucion 849 del 04 de diciembre de 2018 y tiene como objetivo “Articular el
relacionamiento Universidad - Empresa - Estado como escenario de proyeccion de los ejes misionales como fuente
generadora de ingresos a partir del desarrollo de productos y servicios”; Asi mismo, considera para el cumplimiento de
los objetivos una estructura soporte para su gestién basada en 4 componentes estratégicos: Administrativo, Juridico,
Financiero y Técnico.

Desde la linea de las alianzas publicas y privadas gestionadas desde PITS, se realiza el acompafiamiento estratégico
a programas y proyectos de entidades del orden local y regional. Es asi, que en el marco de ejecucion de los diferentes
proyectos estratégicos surge la necesidad de contratacién con el fin de materializar la ejecucion de los proyectos, por
lo que se hace necesaria la contratacion del personal idéneo, con capacidad de comunicarse de forma asertiva y que
cuente con manejo de herramientas ofimaticas, brindando apoyo a diferentes proyectos gestionados desde PITS para
dar cumplimiento a las metas propuestas, como proyecto estratégico de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension
de la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

PERFIL: Profesional en diferentes areas con postgrado con 4 afios de experiencia profesional

Contrato de prestacion de servicios como contratista independiente sin vinculo laboral para
realizar acompafiamiento estratégico en temas de educacién, en cumplimiento de las obligaciones
contraidas por la Institucion Universitaria Pascual Bravo desde la Direccion de extension y
proyeccion social.

Objeto del
contrato

1. Estudiar, documentar, proyectar y/o consolidar la respuesta oportuna a los requerimientos
Actividades a designados . 2. Actuar como enlace y sus lideres de programa, lideres de proyecto, directores

desarrollar técnicos y coordinadores; asi como con sus equipos y la entidad contratante. 3. Apoyar y hacer
seguimiento a los procesos y tareas asignadas a los equipos adscritos garantizando la




oportunidad y calidad de los productos entregados. 4. Revisar documentos, oficios y actos
administrativos que deban ser avalados . 5. Cumplir funciones de enlace con equipos y de la
Prestacion del Servicio, segun designacién que se haga en razén a la articulacion de funciones.
6. Cumplir funciones de enlace con equipos de otras Secretarias de la Alcaldia, segun designacién
que se haga en razén a la articulaciéon de funciones entre las diferentes dependencias del
Municipio. 7. Presentar y apoyar la elaboracion de informes que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual y Ifios que se requieran. 8. Realizar acompafamiento en
reuniones convocadas y dar respuesta a solicitudes que lleguen a través de los diferentes medios
de comunicacion. 9. Recopilar e integrar los documentos requeridos de los contratistas que hacen
parte de su equipo y presentarlos ante el enlace de la entidad contratante. 10. Participar en todas
las actividades establecidas por el Sistema Integral de Gestién y garantizar su adecuado
funcionamiento de acuerdo con las directrices definidas por la Alcaldia de Medellin. 11. Las demas
actividades solicitadas en cumplimiento del objeto contractual.

Identificacion del
Contrato a Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion.
Celebrar

Plazo: (Meses
contables: afio 13 Dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin exceder el 17 de enero de 2022.
de 360 dias).

Valor Total: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO SESENTA PESOS

Valor del ($4.216.160)

Contrato Valor mensual: NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS
($9.729.600)

Lugar de - . . .

ejecucion: Las actividades se desarrollaran en la ciudad de Medellin.

Pagos mensuales parciales o suma proporcional a la fraccién del mes. Todos estos pagos previa

Forma de pago: entrega del informe respectivo y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Supervisién Directora de Extension y Proyeccion Social o quien haga sus veces.

El valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion es hasta por la suma de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO SESENTA PESOS ($4.216.160). Incluidos todos los impuestos a
qgue haya lugar.

El contrato se pagard con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal, Rubro-RECURSOS SERVICIOS
TECNICOS de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Gestién Financiera

El contrato a suscribir estard sometido a la legislacién y jurisdiccién colombiana y se rige por las normas de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto
del contrato.

Modalidad de seleccién: La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere
la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, de que trata el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:




“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
qgue la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la finalidad es la
prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que, en atencion a su idoneidad
experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

Colombia Compra Eficiente disefio con base en el estandar australiano para la administracion de riesgos una
metodologia para identificar y clasificar los riesgos con fundamento en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del
evento.

La gestion Juridica, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente
tabla, la cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

No obstante, lo anterior, en el evento en que la dependencia técnica considere o contemple otro riesgo podra incluirlo
en el cuadro, de lo contrario, se sugiere dejar el cuadro en las mismas condiciones sefialadas en este formato.

o Impacto de_spués del | 5 o] o Monit_o_reo y
= tratamiento 2 = z1 & revision
2 S| 89515 ©
8 ' = 3qeicsi{c] S =
o | Tratamiento/Contr | g c|ls| 2d2]TqC = 3
5 o c| | ofw] cf 89 ®o -
@ ol a ser =2 = S| 6| @d 24 EJ E o2 S
c implementado g S | S| P|l=mJc9Ba] B @ 2 =1
o o £ S|le| gy &F] od o 0 e s}
i ° = < g S|l o c§ «© o o 5
o o > ol x159S5 SRE Q
< 2 3434 8
N N wq O
=l =] 8 d |3 4|3 Definir .
Sl 2| 29 _ s | 2 > |2 [ [Definir
18l €E|l2 s - — =121 = - —| = |2 = 89 8 9§laforma
2| 8| Q4 o [Describir la|w| b |Q 357 [Describir el ) ) QI35d | ]G40 a
18l %] €1 EY o : F|FI=| 8¢ . F F = |8 o| 8 @ @ de o
g Wi @ | ey 5 d [Describir el | consecuenciadela | & | 5 e4d 812 tratamiento o > > 4 3d2 |24 cq realizar periodic
= = . ¥ =} £)1=5d =1 = :
1 ©| | 81 S 9 Riesgo ocurrencia del | | Q| B ] =4 3 control a ser S S w]sd5n|E335¢3 idad del
3 <3 S Qa2 rij N N S5 [ T T el
42 5]|298% evento] S| 2| S| 8] =4 implementado] a0 2 | S| sd =4 272 ] monitor
Ol £ | 84 —4d @« © 4 [ < 1=4= monitor eq]
Ol = | a- 4 =) i [Ny ) i eo]
Asesoria
alas
ridc. a e depende
” Se prgs_elj}a Retrgsos enla revision dependencias que © nplas, Cada vez
3 cuando la definicién | y ajuste del estudio solicitan la o - - revisién y que se
= S ‘G | delanecesidadyel | previo por parte del - L 2 S S | ajuste del | presenta
s o | B < ’ d o | B | contratacion, S| 5| o i
@ £ @ S | objeto establecido | abogado a cargo del 5 S 2 o = & & Estudio una
1| ¢ o) @ S © b < ~ w D 2 | aclarando los | o~ ~ ™ @ = > > . .
o g < © |en el estudio | temay aprobacion del = E | requisitos la o S c c Previo. solicitud
O = | & | & | previo,noseajusta | mismo por parte del o ap?icabilidad dye cada 3 £ | & | constant de
O [ a la modalidad de | Comité de una de las o e contratac
seleccion aplicable. | Contratacion. modalidades de actualiza ion.
seleccion. noﬂg;tiv
a




las siguientes garantias:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion
directa no es obligatoria. No obstante, se considera pertinente tener en cuenta que si para el presente contrato, el
valor supera la minima cuantia de la entidad, con el fin de garantizar su adecuado cumplimiento, se debera constituir
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RCENTAJE

VIGENCIA

Cumplimiento

10% del valor del
contrato

Por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
mas.




1. En la actualidad la Institucién no dispone de personal suficiente para realizar el objeto del contrato y las
actividades requeridas para el cumplimiento del mismo.

De conformidad con el documento de “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES?, publicado en el Portal Unico de Contratacion, la presente contratacion se encuentra exenta
del cumplimiento de las obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta lo sefialado en el
Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Publica de los Acuerdos Comerciales negociados por
Colombia para Entidades contratantes, asi: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de
contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE: MARIA ISABEL GIL OSPINA
CARGO: Directora de Extension y Proyeccion Social



