o Atlantico
7 ara la
ente

Perfil (profesion,
formacién
académicay
experiencia)

Nombre del
contratista

ARIEL BARRIOS MEZA

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 48 meses de
experiencia.

CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES

Obligaciones especificas del
contratista

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.
2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.
3. Representar judicialmente al departamento del Atlantico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.
4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.
5. Someter a revision previa el proyecto de contestacidn de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.
6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.
7. Comunicar la presentacién del informe de tutela y/o contestacion de la accién de tutela ante el
despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y
seguimiento.
8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.
9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso
de que no se presente impugnacién dentro la accidn constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a
la entidad, el abogado debera presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no
hacer uso de este recurso.
10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos
donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.
11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.
12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.
13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrénicos de las acciones de tutela
asignadas.
14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y
regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.
15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.
16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestidn de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.
17. Las demas actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.

Valor total del
contrato

incluyendo todos
los impuestos

$102.344.000

Forma de pago

Mediante ocho (8) pagos mensuales
iguales, por valor de DOCE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTAY TRES MIL
PESOS M/L ($12.793.000). Cada pago debe
estar precedido por la presentacién de la
factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social
(salud, pensidny riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que haya lugar.

ICumplimiento: Equivalente al 10% del
\valor del contrato y una Vigencia igual al
plazo de duracién del contrato y cuatro
(4) meses mas.

Calidad del servicio: Equivalente al 10%
del valor del contrato con una vigencia
igual al término de duracion del
contrato y 4 veces mas




CAROLINE FARFAN
CARRENO

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 24 meses de
experiencia.

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.

3. Representar judicialmente al departamento del Atldntico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.

4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.

5. Someter a revision previa el proyecto de contestacion de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.

6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.

7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el

despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y

seguimiento.

8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.

9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso

de que no se presente impugnacién dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a

la entidad, el abogado debera presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no

hacer uso de este recurso.

10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos

donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.

11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.

12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accion de tutela que tenga
asignado.

13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrdnicos de las acciones de tutela
asignadas.

14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y

regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.

15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.

16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestidn de actividades para el debido control y la

supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos

laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente

establecidos.

17. Las demads actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.

$46.968.000

Mediante ocho (8) pagos mensuales
iguales, por valor de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SETNTAY UN MIL PESOS
M/L ($5.871.000). Cada pago debe estar
precedido por lapresentacion de la
factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social
(salud, pensién y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que haya lugar.




DARLINA MILAGRO
ORELLANO SOLANO

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.

3. Representar judicialmente al departamento del Atldntico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.

4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.

5. Someter a revision previa el proyecto de contestacion de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.

6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.

7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el

despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y

Mediante ocho (8) pagos mensuales

seguimiento. $42.680.000 iguales, por valor de CINCO MILLONES
8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente, TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
Persona natural, luego de surecibido. ) ) ) PESOS M/L ($5.335.000). Cada pago debe
. 9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso K L.
Profesional en Derecho, . ) . T estar precedidopor la presentacién de la
R de que no se presente impugnacién dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a .
que acredite 16 meses de ) , . L ) factura o cuenta de cobro, recibido a
. . la entidad, el abogado deberd presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no . . .
experiencia. satisfaccion por parte del supervisor,
hacer us>o de»este recurso. " acreditacion del pago a la seguridad social
10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos (salud, pensién y riesgos laborales) y el
donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad. pago de los impuestos a que haya lugar.
11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.
12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.
13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrdnicos de las acciones de tutela
asignadas.
14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y
regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.
15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.
16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.
17. Las demads actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.
1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.
2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.
3. Representar judicialmente al departamento del Atlantico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.
4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una éptima
defensa.
5. Someter a revision previa el proyecto de contestacidn de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.
6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.
JAMES ALBERTO PEREZ 7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el
MELENDEZ despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y Mediante ocho (8) pagos mensuales
seguimiento. $42.680.000 iguales, por valor de CINCO MILLONES

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 16 meses de
experiencia.

8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.

9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso

de que no se presente impugnacion dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a

la entidad, el abogado debera presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no

hacer uso de este recurso.

10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos

donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.

11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.

12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.

13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrénicos de las acciones de tutela
asignadas.

14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada 'y

regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.

15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.

TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/L ($5.335.000). Cada pago debe
estar precedidopor la presentacion de la

factura o cuenta de cobro, recibido a

satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social

(salud, pensidn y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que haya lugar.




16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.

17. Las demas actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.




JHAJAIRA THAYS FIELD
CASTRO

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.

3. Representar judicialmente al departamento del Atldntico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.

4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.

5. Someter a revision previa el proyecto de contestacion de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.

6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.

7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el

despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y

Mediante ocho (8) pagos mensuales

seguimiento. $42.680.000 iguales, por valor de CINCO MILLONES
8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente, TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
luego de su recibido.
Persona natural, 8 . . 5 . . PESOS M/L ($5.335.000). Cada pago debe
. 9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso K L.
Profesional en Derecho, . ., L, . estar precedidopor la presentacién de la
R de que no se presente impugnacién dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a .
que acredite 16 meses de ) , . L ) factura o cuenta de cobro, recibido a
. . la entidad, el abogado deberd presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no . L, .
experiencia. hacer uso de este recurso satisfaccion por parte del supervisor,
) . ) " , acreditacion del pago a la seguridad social
10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos (salud, pensién y riesgos laborales) y el
donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad. pago d,e los impuestos a que haya lugar
11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de :
desacato.
12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.
13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrdnicos de las acciones de tutela
asignadas.
14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y
regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.
15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.
16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.
17. Las demads actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.
1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.
2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.
3. Representar judicialmente al departamento del Atlantico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.
4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una éptima
defensa.
5. Someter a revision previa el proyecto de contestacidn de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.
6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
KIARA CAROLINA GAMEZ 1991.
7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacién de la accién de tutela ante el
SIMANCA . P ! X .
despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y
seguimiento. $41.200.000 Mediante ocho (8) pagos mensuales

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 12 meses de
experiencia.

8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.

9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso

de que no se presente impugnacion dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a

la entidad, el abogado debera presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no

hacer uso de este recurso.

10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos

donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.

11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.

12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.

13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrénicos de las acciones de tutela
asignadas.

14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada 'y

regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.

15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.

iguales, por valor de CINCO MILLONES
CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/L
($5.150.000). Cada pago debe estar
precedido por la presentacion de la
factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacién del pago a la seguridad

social (salud, pensién y riesgos laborales)
y el pago de los impuestos a que haya
lugar.




16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.

17. Las demas actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.




LAURA CAROLINA ALJURE
PELAEZ

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.

3. Representar judicialmente al departamento del Atldntico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.

4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.

5. Someter a revision previa el proyecto de contestacion de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.

6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.

7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el

despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y

seguimiento. $57.680.000 Mediante ocho (8) pagos mensuales
8. Recibir los pode‘rgs de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente, iguales, por valor de SIETE MILLONES
Persona natural, luego de surecibido. _ ) ) ) DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
. 9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso
Profesional en Derecho, . ., L, o ($7.210.000). Cada pago debe estar
R de que no se presente impugnacion dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a . .
que acredite 24 meses de ) . ) L . precedido por la presentacién de la
. . la entidad, el abogado deberd presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no .
experiencia. factura o cuenta de cobro, recibido a
hacer uso de este recurso. satisfaccion por parte del supervisor,
10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos acreditacién del pago a la seguridad
donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad. social (salud, pensién y riesgos laborales)
11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de y el pago de los impuestos a que haya
desacato.
12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga lugar.
asignado.
13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrdnicos de las acciones de tutela
asignadas.
14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y
regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.
15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.
16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.
17. Las demads actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.
1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.
2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.
3. Representar judicialmente al departamento del Atlantico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.
4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una éptima
defensa.
5. Someter a revision previa el proyecto de contestacidn de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.
6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.
LINA MARIA ESTRADA 7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el
BALLESTAS despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y Mediante ocho (8) pagos mensuales
seguimiento. $42.680.000 iguales, por valor de CINCO MILLONES

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 16 meses de
experiencia.

8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.

9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso

de que no se presente impugnacion dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a

la entidad, el abogado debera presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no

hacer uso de este recurso.

10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos

donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.

11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.

12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.

13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrénicos de las acciones de tutela
asignadas.

14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada 'y

regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.

15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.

TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/L ($5.335.000). Cada pago debe
estar precedidopor la presentacion de la

factura o cuenta de cobro, recibido a

satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social

(salud, pensidn y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que haya lugar.




16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.

17. Las demas actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.




SHEYLA VANESSA
BERDUGO ARIZA

Persona natural,
Profesional en Derecho,
que acredite 12 meses de
experiencia.

1. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.
2. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes realizadas por la Secretaria Juridica o la persona que se
delegue para tal fin.
3. Representar judicialmente al departamento del Atldntico en las acciones de tutela en las que el
departamento del Atlantico sea accionada.
4. Solicitar todas las pruebas y antecedentes administrativos que sean necesarios para ejercer una 6ptima
defensa.
5. Someter a revision previa el proyecto de contestacion de tutela, antes de ser radicada en los diferentes
despachos judiciales.
6. Contestar las acciones de tutela asignadas dentro de los términos establecidos en el Decreto 2591 de
1991.
7. Comunicar la presentacion del informe de tutela y/o contestacion de la accion de tutela ante el
despacho judicial al correo institucional designado para tal fin, para su respectivo control y
seguimiento.
8. Recibir los poderes de las acciones de tutela asignadas y entregarlos al despacho judicial correspondiente,
luego de su recibido.
9. Impugnar los fallos de primera instancia que sean contrarios a los intereses del departamento. En caso
de que no se presente impugnacién dentro la accién constitucional en la cual el fallo sea desfavorable a
la entidad, el abogado deberd presentar un informe con las razones suficientemente motivadas para no
hacer uso de este recurso.
10. Rendir un informe sobre el proceso, para remitirlo a la Secretaria competente, en aquellos casos
donde los fallos ejecutoriados sean favorables o desfavorables a la entidad.
11. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de cumplimiento de fallo y/o incidente de
desacato.
12. Realizar el respectivo control y seguimiento a cada uno de los procesos de accién de tutela que tenga
asignado.
13. Mantener un archivo digital continente de los expedientes electrdnicos de las acciones de tutela
asignadas.
14. Recibir los documentos requeridos para el desarrollo de la actividad legal encomendada y
regresarlos oportunamente para que sean debidamente archivados.
15. Guardar absoluta reserva en los asuntos que le sean consultados.
16. Presentar mensualmente un informe detallado de gestion de actividades para el debido control y la
supervision del mismo, cumplir con el pago de los aportes a la seguridad social (salud, pension, riegos
laborales) y parafiscales en los casos que los aplique, en los términos y porcentajes legalmente
establecidos.
17. Las demads actividades que sean necearias y/o que sean solicitadas por el supervisor del contrato.

$25.624.000

Mediante ocho (8) pagos mensuales
iguales, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS TRES MIL PESOS M/L
($3.203.000). Cada pago debe estar
precedido por la presentacion de la
factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad
social (salud, pensién y riesgos laborales)
y el pago de los impuestos a que haya
lugar.




