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GOBERNACION DEL
ATLANTICO

TH5G-299
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANOD DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento 3 o sefalado en el articuls 3° del decrelo 1737 de 1996 modificado por ef anicule
1% del decreto 22048 de 1553, se revisd |a planta global de personal de @@ Gobemacion del Atlantico v de
sruerdo al manual especiico de funcionas v de compelencas laborales de ka entidad, se pudo establecer |z
nacesidad gue exisle para atender kas obligaciones dascras en el estudio previe realizado a fin de-conlratar
&l objets que se descrie a conlinuacion;

PRESTACHIN OE SERVICIOS DE APOYC A& LA GESTIDN PARA EL DESARROLLD OE LAS
0BJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ASMINISTRATIVAS ¥ OFERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA OF
SERCIOS. ADMIMISTRATIVOS DE LA SECRETARLA GENMERAL BEL DEPAHTAMENTD DEL
ATLANTICD

Dada ko arenor ¥ una ve: realizade el esbudio respeciiva, 1a Subsecretana de Talenie Humang, condluye

I:Iﬂue. e atueroo ton kos manuales o funtiones y competencias [aborales, no exisie pArsONE que puets
desarmollar la ackvidad para la cual se requiene coniratar B prestacion del senicio,

Dﬂua, conforme a las razonas conlenidas en |3 precederte solicifud del ares mencionada y |z justficacion
del asunte, el desamcllo de |s ectividad requiese un grado de sspeciakzacion que imphca fa contratacion ded
SEMVICIO,

o personal de la planta no es suficiente para adelantr las acciones previsias en (3 justficacion
sustantads por el &iea para alendet [a contratacdn que s requierne por parta da la misma

Dado en Baranguilla, en o mes e Enem del 2022

CONSTANIA MNEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANG

Elabgng: Johm o a Asa (Profesional Universidanc)
Flegin Kingrar
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANG DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el aniculo 3° del decrein 1737 de 1998 modficado par &l aniculo
1" del decreto 2209 de 1998, se revisa la planta giotal de personal de la Gooemacion del Aflantico y de acuerds
al manual especifico de funciones y de competencas laborales ¢ |a enfidad, se pude establecer la necesidad
qQui Axisle para aender 1as obligaciones descnlas en al estudic previs realizado a fin de contratar &l objelo gue
5& describe a continuacion;

FRESTACION DE SERVICIOS DE APCYO A LA GESTION FARA EL DESAREOLLO DE LAY
OBJETO ACTWIDADES LOGISTICAS, ADMINISTRATIVAS Y CFERATIVAS DE LA SUBSECATTARIA DF
SERVICIOS ADPAIMISTRATIVOE DE LA SECRETARIA GEMERAL DEL DEPAATAMENTD DEL
ATLANTICO

Dado lo antenor y una vez realizade el estiudo respecive, la Subsecrstana de Tatertn Humano, concluys:

(] Que. ce acuerdo con los manuaies de funciones y competsncias laborales, no existe personal que pueda
desarollar |3 achvwdad para la cual se reguiene contratar 1 prestacion del sarvicio.

Dﬁue. conforme a las-razones contenidas en la precedente sobcited del arsa menconada y @& justficandn
del asunt, el desarrollo de la activdad requere un grado de especializacion que implica la contratacion del
BENVICD

Lol personal de la planta no es suficiente para adelantar Ias acciones previstas en la justficacion
sustenlada por el area para alencer la contralacion que s requiers por parte de |3 misma,

Dado en Barranquilla, en e mes di Enero ce 2022.

m

CONSTANZA RRTINEZ G
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Efabar: Jabn de la Rosa (Proissonsl Uniperslasigl
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TH5G-237
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTD DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Gue para dar cumplimiento 3 lo sefiatado en el articuln 3° def decreto 1737 de 1958 modificads por al griiculo
1° del decreto 2209 de 1996, se revisd fa planta giobal de personal de la Gobernacian del Atintics y de
acuerdo & manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la
necasidad que exisie para alender las obligaciones descrilas en el estudio previc realizade 3 fin de contratar
el oojetn que se describe a caontnuacion:

FRESTACIDIN DE SERVICIDS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARBOLLD DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS Df L& SUBSECRETASIA DF
SERVICIOS ADMINSTRATWOS DE LA SECRETARW GENERAL DEL DEFARTAMENTD DEL
ATLANTICD:

Diada b antence ¥ una vez realizado ef esludio respectiva, la Subsecretana d& Talent Humane. conciuye:

DDLE.‘. de acuerdo con los manuales de luncones y competencias laborales. no existe persanal que pueds
desarrollar ka actvidad para |s cual s& requiere conlratar la prestacion del servicio.

(owe, contorme a las razenes contenidas en la precederte soliitud del Srea menzionada y la jusificacién
del asundo, el desarrofio de |3 actividad requiers un grade de especializacin gue implica fa convatacitn del
SAMVICID.

L persongl da la planta no 2% suficiente para adelantar as acciones pravistas en i justficacion
susientada por el area para alender la confratacion que se requiene par parte de ls misma.

Qada en Barranauilla, en el mes deEnero del 2022

Ovrdean

CONSTANZA EZGU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND
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GORERNACIGN DEL

ATLANTICO

THSG-298
CERTIFICADOC DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARLA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Chue para dar cumplimientn 2 lo sefalado en el articulo 3° dal decrelo 1737 de 1958 modificado por al adicula
1" del decrein 2209 de 1998, se revisd fa planta global de personal de la Gobarnacion del Atlsntico y de
acuarda al manual especfico de funciones y de competencias laborales de la entidad, s2 pudo establecer bz
nacesidad que xisle para alender kas obligaciones descritas en el estudio previo realizado & fin de conteatas
€l abjedo gue sa descrioe a continuacitn:

PRESTACRON CE SERMICIOS DE APO¥D A LA GESTEON PRAA EL DESARROLLO DE LAS
OBJETO ACTHIDADES LOGSTICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DF LA SUBSECRETARLA DE
SRVICIOS ADRMINISTRATIVIS DE LA SECRETAMS GENERAL DEL DEPARTAMENTD DEL
ATLANTHO

Dado o antenior y una vez realizado ef esludo respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye

E]Ew. e acuerdd con los manuales oz funciones y compelencias laborales, no exisie personal que pueds
aesamallar 3 actvidad para |a cual se requiere conlratar @ preglacion deal servicio,

[:hue. conforme a las razenes contenidas en la precedente solicitud ded area mencionada ¥ 12 justficacion
del asunto, el desamolio de [ aclividad raquiers un graco de especializackin que implica la conlratacian ded
BENVCIO,

o personal da 3 plarta o es suliciente para adelantar las acciones previstas en la justifizacian
sustentada por ol ares para sterder k2 confratacion que s requiere poe pare de la mema.

Cado en Barranquillz, en el mes diEnan:u ded 20022

CONSTANZA NEZ EUEE&
SUBSECRETARIA DE TALENTC HUMAND

Elbon Joho o4 b Fosa (Frofesionsl Ushverstania). '
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THSG-250
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE L4 SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICD

CERTIFICA:

Gue para dar cumplmiento a lo sefalado en ef arficuln 3° del decrelo 1737 de 1988 modificada gar el articuln
1" del cecreln 2209 de 1988, se revisd la planta giobal de persona de ta Gobernacidn del Alldntics v de
cugrdo & marual especifice de funciones y de competancias laborales de la entidad, so pudo astablacer |a
necesidad que exste para alendes las obligaciones descritas en @l estudio previo realizade a fin de contratar
£l objelo que se deschba 3 contruacan:

PRESTACION (E SERVICIDG DE APDYD & LA GESTION PARA FL DESARROLLO CF LAK
OBJETD ACTIVIDALES LOGISTICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ OFERATIVAS DE L& SUBSECRETARM DE
SERVICIOS ADMINMISTEATIVOS DE LA SECRETARLY GENERAL DEL DEPARTARENTO DEL
ATLANTICO,

Diado ko antesior ¥ una vez realizade el estudio respecivo, i3 Subsecretana de Talento Humang, congluye

[ e, de acuerdo con ks manuales e funciones y comgetencias laborales, no existe personal que pueda
cesarmillar [a actvidad para la cual 38 requiene conlralar la prestacon dal servicio,

DEPJE. conforme a 1as razones contenidas en |a precedente solciud del #rea mercionada y la justficaccn
&l asunto, el desamclio de |a actividad requiere un grado de especializacion que implica a contratackin del
SErvIcia.

W2 o personal de 1z glanta no es suficients para adelamtar las acciones previsias en la justificacion

susientada por al amea para Serder k3 confratacion que sa requiere por parte de 12 misma

Diada en Barranquilla, en el mes diEnarn ded 2022

CONSTANZA TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANOC

Elabo Joen de by Rosa (Profemoral Lnvesstang)
Eesiaac Ksuarar
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GOBERNACKON DEL

ATLANTICO

THS5G-294
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSCNAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANC DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplmiznio a ko sefialado en &l articuly 3° dal decrets 1737 de 1938 modificada par al articud
1" del decrsln 2209 de 1988, s& revisd la planta global de personal de |a Gobernacion del Allantico y de
acuzrdo @ manual especifics de funciones ¢ de competencas laborales de ls entidad, se pudo establacer La
necasifad que existe pars alander i35 obligaciones descritas en of estudio previo realizado a fin de conteatar
&l objetn oue 48 descrbe a confinuacion

PRESTACKIN DE SERWICIOS DE APOWD A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGSTICAS, ADRMNISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SUSSECRETARIA CE
SEAVICIDS ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARGA GENERAL DEL DEPARTAMENTS DEL
ATLANTICO

Dado lo antedor y una vez realizado el estude respective, la Subsecretana de Talenta Humang, conchuye:

[ ] Gue, de acuerdo con los manuales oe funciones y competencias faborales, np exisl personal que pueda
cesamllar |3 aciividad para |3 cual s& regquiene contraiar (3 prestacion del servicio,

D:Iua. conforme a 13s razones conenidas en fa precedents solicitud del area mencionada y |2 justificacion
del asunte, &l desamrollo de |2 actividad requiere un grado de especiakzacian que implica |a contratacian del
Sarcin,

[l personal de la planta no es sufickente para adelanter tas acoiores previsias en |3 justfizacion
sustantada por el &2a para slender |a confratacidn que se requiers por parta da la misma.

Cado en Barranquilla, en el @Erﬂm del 2022

CONSTANZA TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAMND

Elatxecs John de b Rosa (Frofesiongd Univensitasa) "
Bevss Meates
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GOBERMACION DIL

ATLANTICO

THSG-248
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARLA GENERAL DEL
DEPARTAMENTOD DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Cue para dar cumplimiento a lo sefalado en el articuio 3° dal decreto 1737 de 1038 modificads por &l srticulo
1" del decreto 2205 de 1998, se revist fa planta global de personal de la Gobernacion del Alantico y da
acugrdo al manual especifice de funcones v de compelencias laborales de la entidad, se pudc establecer a
necesidad que existe para alender las obigaciones descritas en el estudic previo realizade a fin de contratar
¢l chjeto que se deserbe a conbnuacion;

PRESTACION DE SERVICIDS DE APOYD & LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
U'B-FETQ ALTIVIDADGES LOGISTICAS, ADRAIMISTRATIVAS ¥ GPERATIVAS OF L& SUBSECRETARIA DE
SERVICHDS ADMIMISTHATIVGS DE LA SECRETARW, GENERAL DEL DEPARTARMENTD DEL
ATLANTICO.

Diade le antenor y una vez realizads ¢l estudio respectivo. |a Subsecrelaria de Talents Humana, concluye

[ Que, de acuersn con los manuates de funciones y compelencias laboraies, no existe personal que pueda
desarroliar |3 actvidad para |a coal se requiere contratar |3 prestacion del senicio.

DDUE. conforme 2 las razones contenidas en la precedents soficitud oel drea mencicnada v & justificacian
del asurta, e desarrolio de la activided raguiers un orado de especializacion que implica la coniratacian del
SEMGID

o personal da fa planta no 8¢ suficiente para adelantar las acclones pravisias en la justificacion
sustentada por of area pad slender |a contrataoitn gua se requiere por pars de la misma,

Dado en Barranguilla, en el rrisjEn&m dal 2022

CONSTANZA TINEZ GUE
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND
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GOBERMACHDN DEL

ATLANTICO

TH5G-234
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Cue para dar cumplimients a o sefalsdo an of articud 2° dl decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1* del decretn 2208 de 1998, se revisd ia planta glabal da personal de la Gobermackn del Allantics y de
acugrdo al manual espacifice de funciones y de competencias laborales de ls enlidad, se pudo estabecer |8
necesidad que existe para alender las obligaciones descritas en ef estudio previo realizade a fin de contratar
el nbjelo que e describe a continuacicn:

FRESTACION OF SERVICIOS DF APOYO & LA GESTION PARA FL DESARROLLO DE LAS
OBJETO ACTIWVIDADES LOGISTICAS, ADMMISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA DE
SERVIZION ADMINISTRATIVGS DE L& SECKETARIA GEMNERAL DEL CEPARTAMENTD DEL
ATLAMTICD.

Dado ko anlerior y una vez realizado ef estudio respectiv, la Subsecretana de Talento Humana, concluye:

[ Que, de acuerdo con o manuales de funciones ¥ Compelencias laboraies, no exste persona que pueda
desarallar la activided para la cual se reguiers contratar |a preslacain del senicia,

Dl:'ue conforme 3 |35 razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada ¥ la justificacion
ded asurto, el desarrolio de |z actividad reguere un grado de especializacidn que implica |z contratacién del
SEMICID,

.o personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en |a justificacion
suslenlada por el area para atender la coniratacion gue se requisre por parte de ka misma,

Dago en Barranguils, en el mes de Enern dal 2027
CONSTANZA %‘Vu

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

Elseor: ot o9 B Boma |Prodesional Usivarggans) *°
Reaso Fausiog

o

[l [ i A o a e

B d iai e et
Rl B
nu-‘ & Lol i i g W iy ol B aagadle ek
| atl@mEidd . gov. o Ui m Cormnuing: @) SO 9% 507




Atlantico | .
para la Gente

T e,

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

TH5G-228
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimienio a b seAalado en e articuly 3* del decretg 1737 da 1008 medificado por 8 arficule
1° del decrelo 2208 de 1958, se revisd la planta giobal de personal de I Gobermacian del Aldnties v da
aeuerdo al manual especifico de funciones v de competancias laboralas de la entidad, se puds establecer la
necesidad que exisle para alender las obligaciones descritas en & estudio previo realizade a fin de contratar
ol obyelo ous se describe a confinuacidn

FRESTACION DE SERVICIDS DE APOYD A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS

OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINISTRATIYAY ¥ DPERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA DE
SERMICOOS ADMIMISTRATIVEDS DE LA SECRETARIA GEMNERAL DEL DERARTAMENTO DEL
ATLANTICD,

Lado |o anfenor y una vez realizads el estudio respectivg 3 Subsecretana de Talento Humana, cancluye

[JQue, de acuerto con los manusles de funciones y competencias laborales. na esiste parsonal que pusda
desarroliar Ia actvidad pars la cual se reguiere conlratar | prestacion del servicio,

Dﬂw. conforme a las razones contenicas en la precaderte solicitud del Area mencionada y 12 justificacion
g2l asunto, 8l desarrclio de |a actividad regulere un grado de especializacion gue mplica i contratacion del
SEMACHD,

o persong de |z planta no es sulcienie para adelanar las acciones pravislas en la justificacion
sustantada por el area para atender |2 contralacian que se reguiene par parte de ka misma,

Cado en Barranauilla, en al mes deEnero del 2022
CONESTAMZA HTHE GILE

SUBSECRETARIA DE TALENTO H HO

Ebowy. Jehe de ' Rosa (Prodesong Usiarstarg)
Reaso Ksuprsg
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ATLANTICO

TH5G-248
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANC DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEFARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimients a lo sefalade en el arficulo 3" del decreto 1737 de 1498 modicado por &l articuly
1% del decrelop 2209 de 1996, se rewso 12 planta global de personal de |a Gobemacion deal Aflantico v da
acuando & manual espacifico de funciones y de compelencias |sbarales de ka enlidad, se pudo establacer 2
necesidad que existe para atender las asligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de confralar
el abjelo que se describe a conlinuagon,

PRESTACION BF SEHWIOICS O APOYO A LA GESTION FARA £ DESARROLIO DE LAS

OBJETO ACTWIDADES LOGISTICAS, ADMINSTRATAVAS ¥ CPERATIVAS DE LA SUBSICRETARIA DL
SERVICIOS ADAMINISTRATIVOS D LA SECRETARMA GEMERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICD

Diago o anterior v una ver realizaco & estudio regpectve, i3 Subsecetaria de Taenio Humano, corciuye

[:|Dut:. de acuerso con los manuales de funciones y competencias laborales, no exisie personal que pusda
desarrallar [a actividad para la cua! se requiere contratat la prestacion del semvcial

D&ue. conforme @ las razones comtenidas en la pracedente soliciiug del area mencipnada y 13 |ustificacion
ded asunie, of desarrclio de i3 actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del
s@rvic

W personal de la planta no es suficente para adelantar l2s acciones pravistas en la justificacion
sustentada por el area para alender |3 confratacidn que se requiere por pare de la misma.

Diade en Barangulla, en ef mas da Enern del 2022

CONSTANZA TINEZ GUE
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Elgerd johe 8 Rtea Profesomal nwesiarst
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ATLANTICO

THSG-234
CERTIFICADC DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE L& SECRETARIA GEMERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiant a la sefialado en el articulo 3° dal decreds 1737 de 1538 modificada por el articule
17 del decrety 2208 da 1998, se revisd la plantz glsbal de persoral de la Gobermacon del Atlantica y de
acuerdo & manual especifica de funciones y de compedencias laborales de la entidad, se pudo establecer |z
necesidad que existe para alender kas obligacicnes descrites en el estudio previo realizado a fin de contrats
& objeln que se describe a confinuacisn:

PRESTACION DE SERVICIDS DE AFOYD & LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMIMNISTRATIVAS ¥ DPERATIVAS DE LA SUBSECHETARIA DE
SERWICIOS ALMINISTRATIVOS DE Ly SECRETARIA GEMERAL DEL DEFARTAMEINTD DEL
ATLANTION.

Dadg by amerior ¥ una vez realizade el esiudia respective. |a Subsecretana de Talento Humano, concluye;

) Que, de acuerde con los manuales de funciones ¥ compelencias isborales, no existe personal que pueda
desarroliar la actividad para |a cual se requiere contratar 13 presiacion gel semigg

L_.,]'::w. conforme a las razones contenidas en la precedente salicitud gel ares mencionada y |3 jushficacion
4ef asunto, el desarrolio de |z activdad requiere un grads de especializacion oue implica la contratacion del
servicia.

[l personal de [2 planta no es suficiente para adelantar las acciones previsias &n |3 Justificacion
sustentada por el area para stander |a contratacion Tue se requiens por parte de [a misma,

Dado en Barranguilla, en al mes j Enan:u del 2022
CONSTANZA %#
NO

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMA

Efabora John de b Rosa |Prodesonsl Uresrstangy *°
Fiesn. Hpusg
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GURERNACIOM DEL

ATLANTICO

THS5G-243
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARLA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumglimianto & o safialade en &l artieuls 3" del decreds 1737 de 1594 modificade per &l artizulo
1" del decrein 2209 ge 1993, 2o revisd la planta ghbal de personal de la Gobemacion del Afiantion y de
acuergd al manual especfico de funciones v de comoetencias laborales de la entidad, s& puss eslablcer a
recesidad gue ewsie para alender las obiigacianes descritss en of estudic previe realizads 2 fin de confratar
& objata que se describe a conthuasidn:

PRESTACKIN Df SERVICIDS DE APOYO A LA GESTION PARA EL GESARROLLD DE LAS
OBJETO ACTIDADES LOGRTICAS, ADMINSTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA OE
SEAVICICS ADMINISTRATIVOS DE LA 3ECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTE Q.

Dado o anteriar y wia vez reaizado el estudio respectve, |a Subsecretaria de Talento Humang, concluye;

[ Qs de acuerdo con los manuales de funciones y compelancias iabarales. ne exists persand que pueds
desamollar Iy actividad para la cual se Fequiere confralar la prasiacian del senico,

Duue. confarme 3 |as razones contenidas en la precedenie solicitud del area mencionada v |a justificacian
del asunto, el desarrollo de Iz aclividad reguiere un Qrado de especializaciin que implica |2 confratacian del
SErViCia,

e personal de la planta no es suficiente para adelantar as scciones pravisias en |a jushficasion
sustentada por el area pars sender 3 confratacion nue se reguiera pot parle de la misma,

Dado en Barranquilla, en el mes de Enero del 2022

Orvckean

CONSTANZA INEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

Elasons John da I3 Floss (Profesional Usveistangy "
Riresn. REles
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GOREAMATION DEL

ATLANTICO

TH5G-245
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTC DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento 2 jo sefialado en e anicuio 3° del decrel 1737 de 1958 modificade por el articulo
1 del decrelo 2209 de 1988, se revisd Ia plants global oe persanal de ka Gobamacion del Atiantico v de
sCUBNd0 & manual especific de funciones y de competancias laborales de i entidad, se pudo estabiecer |z
Meceskiad gue exisie para alender las obligaciones descritas en af astudio pravie realizads a fin de coniraiar
el ohjelo que se describe a canbnuacion:

PRESTACION DE SERWIDIDS DF APOYD A LA GESTION PARA EL DESARBOLLE DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINGTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SLUBSECRETARIA DE
SEMICICS ADMINISTRATIVOS G Lo SECRETAAIS GENERAL DEL DEPARTAMENTD DEL
ATLANTICO

Lado ko antenor y una vez realizade el estudio respecivo, 13 Subsecretasla de Taknto Humang. concluye:

[___] Que, de acuerda con los manuales de funciones y competencias laborales. no exista parsonal que pueda
desarroliar la actividad para la cual se requiere confratar la presiacion del servicio

DDUE. condorme 3 Ias razones contenicas en la precederte solicitud del &rea mencionada ¥ |2 justificacion
def =sunta. el desarolo de |3 aclividad requiere un graco de especializacion gue implica a contratacian del
SERACICH

Lo personal de b planda no es sudciente para adalantar las accionas previstas en la justifizacion
suslentada por el area para atender |a contraiacion que se requiere por pare de la misma,

Dado en Barrangquda, en el mas Ifmm del 2022
%Eﬁ: GUE

CONSTANZA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

Elaart Joan de la Soss (Prlesional Urvsprstans)
Flirsag: Kauwer
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GORERNACZION DEL

ATLANTICO

TH5G-246
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimento 2 lo sefalade en el arficulo 3° gel decrets 1737 de 1598 modificade por el articuly
1" del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta glebal de personal de la Gobemacitn del Aflantico v da
acyerdo & manual especiica de funciones y de eompetencias laborales de |a entidad, se pudo establecer la
necasidad que existe para stender las obligaciones descritas en el estudio previe realizado a fin de contrater
&l objelo que s& descrive a continuacion:

PRESTACKON CE SERVECIOS DE APOYD & LA GESTION PARA EL CESARRDLLD DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINISTRATAAS ¥ OPENATIVES DE LA SUSSECRETARIA DE
SEAVICIOS ADMINISTRATIVOS DF LA SECRETARIA GEMERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

Uada ko antenor y una vez realizado ef estudio respeciiv, I Subsecrataria de Taknt Humana, conchaye

ElAaly

[_JCue. de acuerda con los manuales de funciones ¥ competencias laborales, no exisle persondl que pusda
dasarrgllar la actividad para la cual sa requiere cordratar la prestacidn del servicio,

[:I‘-Ilua. centarme & las razones conlenidas en |s precedente soficitud del drea mencionada y la justficacian
a2l asunto, el desamolio de ta actividad requiere un grado de especiaizacion que implica la contralacion del
SETVIGIO,

B ol personal de ls plarta no es suficiente para adelanter las acciones previstas en la justifcacidn
suslentada pos & Area para slender |a contratackn gue s requiere por parie de la misma,

Cado en Barfanguilla, en e rnCsjEnEm del #0122

CONSTANZA GUE
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

Elaborh- ka#n de la Roga (Profesioesl Univemdann) e
Fvist, FEuaies
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THSG-247
CERTIFICADQ DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEFPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento 3 o safiakade en el articulo 3° del decreln 1737 de 1288 modificads par el artieuls
1% del decrato 2209 de 1998, se reviso |3 planta global de personal de la Gobemacion dal Allantico y da
acuerdo al manual especifico de funciones y de compelenciat |aborales o2 k3 enfidad se pudo establecer |a
necasdad que existe pam stender las obligaciones descritas en el estudio previo realzade a fin de contratar
el chieto que se describe 3 conlinuacian:

PRESTACION O SEAVICEDS DE AROYOD A LA GESTION PARA EL DESARROLLD DE LAS

OBJETO ACTWIDADES LOGITICAS, ADMINGTRATIVAS ¥ OFERATIVAS DF LA SUBSECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINISTRATVDS DE L& SECRETARLA GENMERAL DEL DEFARTAMEMNTO DEL
ATLANTIED

Daco lo anlatior y una ver realizacy & estudio respective, |a Subsecrtania Se Talenlo Humano, soncluye!

Dﬂﬁm. g€ acuerds con ks manuaks de funciones y compelancias laborakes, no existe personal gue pueda
desarallar |a actividad para la cual se requesre contratar la prestacion del sariicic

DSIUE. conforme a las razones conlendas en la precedente solichud del @ea mencionada y la justdoacian
del asunto, &f desarrolio de i3 actividad requiere un grado de especializacion que imglica la contratacson del
SEMICIO,

o personal de & planta no es suficiente para adelantar lag acciones provistas en [a justfcasion
uslentada por el ares para atender [ contragacion que se requisee por pare de B msma

Cado en Barranquilla, an al mes da Enera dal 2032
CONSTAMZA H‘I‘IHEE GU

SUBSECRETARIA DE TALENTO NO

Batons Shn oe b Ross (Frolesonal Lereeslans)
Arosn: Epians
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para la Gente ATLANTICO

TH5G-242

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARLA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEFARTAMENTO DEL ATLANTICOD

CERTIFICA:

(e para dar cumplmiento & I0 sefaiado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1558 moddicado por el articulo
1* del gecreto 22074 de 1396, se reviso 12 plania glotal de personal de |3 Gobemacion del Aflantico v de
acuendo & manual especifico de funciones y de competencias |aborales de & entidad. se pudo establecer la

necesidad que exisie pam atender |as obligaciones descrilas en e asfudia previo realzado a fin de condratar
&l chjeto que se desciibe a conteacan

FRESTACION DE SERVICIOS DE APOVD 4 LA GESTHOW PARS IL DESARROLLO Df Las
ACTIVIDMDES LOGISTICAS, ADMIMISTRATIVAS ¥ OPERATIVALZ DE LA SUBSICRETARMA DE
SERVICIDS ADMINISTRATIVOE DE LA SECRETARIA GEMERAL DEL DEPARTAMENTC DEL
ATLANTRCE),

OBJETO

Dado I anterior y una ver realizado &l estudio respectivo, 13 Subsecretaria de Tdento Humang, conchuys

Dﬂua. de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no exisle personal que pueda
dezamollar la achvidad para la cual se requisre contratar e prestacion ded servici.

[:]Elue, conforme & |as razones cordenidas en da precedents salicibud del area menconads ¥ 13 |usticacion

del asunto, & desamolio de |a actividad regquiera un grado de especialzacion que implica |a contratacion del
SEMVICIO,

W Cius ol personal de Ia planta no es suficiene para adelantar las acciones prévistas en la Justficacicn
sustentada por el area para atender i3 contratacion gue se requEene por pare de fa misma.

Dado en Hararqguilla, en &f mas dz Enan gel 2022

CONSTANZA TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTD HLSLANC

Elabors: John 2 (e Fosa Prdesanal Unwersima) '
Rganar Eauarar
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GOBERMACION DEL

ATLANTICO

TH5G-235

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEFARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

(ue para dar cumplimiento a lo sefalado en el ariculo 3° del decrety 1737 de 1938 modidicado por el articulo
1" del decrelo 2202 de 1998, se revist (3 planta glotal de personal de |a Gobemacidn del Aflantico y de
acuamo @ manual espacifics de funcionss v de competencias lsborales oe la enfidad, se pudo establecer 3
necasidad que exmie para slender [as oolgaciones descrilas en el estudio previo realzado 3 fin de condratar
el chjabe que se describe a conlinuacdn

FHESTACION DE SERVICIOS D ASDYD 4 LA GESTRON PARA L DESARROLLO DE LAS
OBJETO ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMIMISTRATIVAS ¥ OPCRATIVAS DE LA SUBSECRETARGY [
SERVICS ADMINISTRATIVOE DE LA SECRETARLS GEMERAL DEL DEPARTAMEMNTD DEL
ATLANTECO

Oado ko anterior y una vez realizado el estudio resoectivo, la Subsecretana de Taento Humarg, conchuye

[:lCILiE. de acuerdo con los manyales de funciones y competencias labprales, no exisle personal que pueda
dezarroliar la aclividad para la cual s& requiere condratar la prestacion del senvicig,

DDLE. corforme & las razones contenidas en fa precedente solicilud del-arsa mencionada v & Justiicackin
del asunto, € desarrclc de la achwidad requigre un grado ge especialzacion que implca |a contratacian del
Larcin,

W Cie o ersoral de la planta no es suficente pars adelantar (a5 acciones pravistas en la justificacian
suslentads por el 3res para atender [a confratacion que se reguisre por pare de B mama.

Dado en Barranquilia, an el mes dzr_‘narﬂ gaf 2022

CONSTANZA TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Elsbad: John de k& Rasa (Profesanal Linsersianal
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TH5G-251
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimierto a ko sefalado en el arlicuio 3° del decreta 1737 de 1998 modifcade por &l artcub
1" ted decrelo 2209 de 1998, se revist |a planta giobal de personal de la Gonemacion del Atlantico y de
acuerdo 3l manual especifico o8 funciones ¥ de compelancias faborales da |2 entidad, se pudo establacer |
necesidad que existe para alender las cbligaciones descrtas an &l esludic previo realizado 3 fin de conbratar
&l abijeln que 58 describe 3 continuacian!

PRESTALCION OF SERVIICIOS DE APOYD & L& GESTICON PARA EL DESARERCHLD DE LAS
OBJETC ACTWIDADES LOGISTICAS, ADMINSTRATIVAS ¥ OFERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA DE
SERVICIDS ADRINISTRATIVOS DF LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICS.

Dago o anterior y una vez realizaco e estudio respecliva, la Subsecrelaria de Talenio Humango, concluye:

D'L"run. 08 acuerdo con ios manusles de funcignes y compelentias lzdorales, no existe personal que pueda
desarmollar la ectividad para la cusl 5e reguiere contratar ba prestacion ded sandcio.

[:]Clue. conforme & &8s razongs conendas en la pracedents soliciud del area mencinada y la |usticacion
def azunto, & desarrollo de [ actividad requiere un grado de especializacion que implica |a contratacion del
sarvicio,

o ¢l parsonal de 3 planta no es suficiente para adelantar i35 acciones previstas en la jusbicacian
suslentada por el ares para atender k2 confratacion que se requeete por pane de ka msma

Dado en Barrarquilla, en el més de Enarg dol 2022

CONSTANZA
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANC

Elabery Jote di I3 Rosa (Fevesms Unverstano)
Fmiss: Kauapg
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GOBRERMADICH DEL

ATLANTICO

TH5G-230
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANOD DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
CEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

(e para dar cumplimeento 3 o sefialado en ef anticuio 17 ool decreto 1737 de 1588 modificado poral articulo
1 del gecreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobemacion del Atiantico v de
acuerdn al marual especifico de funciones v de compelencias laborales de la entidad, s& pude esiablacer la
necesidad que existe para atender [as cbligacones descrtaz an ef exiudia previs realizads a fo de contratar
&l chgeto que se descrbe 3 confinuaciin

FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A L& GESIHON PARA B DESARROLLD CF LAas
ﬂEJEI'ﬂ- ACTIVIGAGES =.DE|5TIEF.5_. ADKIMETRATIVAS ¥ DPEAATIVAS DE LA SUBSECRITARLY DI
SERVICIDS ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA GEMERAL DEL DEPARTARMENTD DEL
ATLANTICD

Dadao Io anterior ¥ una vez realizads el estudio respective, I3 Subsecretana de Takenio Humano, concluye

[ Gue, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, ro existe personal que pusda
desanallar la actvidad pera fa cual sa regeiera contratar la prestacian del sarvicio

[:lﬂu&. corforme a 18 razones conlenidas en |e precedente solioted del rea mencionada y b jusificacion
del asunto, & desarrollo de (3 actividad requiere un grado de especializacion que implica la confratacidn del
saryico,

- personal de i planta no es suficiente para adelantar las acclones previstas en la |ustificacion
susientada por el drea para atender i3 coniralacion que se requiene por parte de 3 misma.

Crado an Barramuilla, 2n 8l mes dzEnem ol 2072
H;MEI GuU

CONSTANZA
SUBSECRETARIA OE TALENTOD AND

Batan Jorn de 4 Romsa (Profesonal Universdang) L
Al Mausipg
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GOSERMACION DEL

ATLANTICO

TH3G-233
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

tJue para dar cumplirnients & lo sefialado en el ariculs 3° del decreto 1737 de 1998 mediScado por ef articub
17 del decreto 2209 de 1958, se resist |2 planta global de pessonal de |3 Gobemacitn dal Allantico y da
acuerds 3l manual especifico de funcionas y oo compatencias laborales da [a entidad se pudo establager

necesidad que existe para atender 35 obligaciaones descrilas en el estudic pievio realzado a fin de canbiatar
el cbjelo que se describe a conlinuatin:

FRESTACION DE SERVICKDS DE APOYD & LA GESTION FARA EL DESARAOLLO DE LAS
OBJETO ACTRIDADES LOGISTICAS, ADMINETRATMAS ¥ OPFERATIVAS DF LA SUBSECRETARLA DE
SERVICEDS ADSAIMNISTRATIVOS DE LA SECRETARRA GENERAL DEL DEPARTAMENTO. DEL
ATLANTICD

Lrado ko antenor y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Taenio Humang, concluye

D Que, de acierdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe persongl que pueda
desarrllar k2 actividad para ka cual g2 requiere contratar la prestacadn del senicio.

(e, conforme a las razones contenidas n s precadente schoiud del area mencionada y 1a justiicacin
tel asunto, el desarrolio de la actvidad requiere un grado de especializacion que mplica ks contratacion del
Servicia

Mo personal de la planta no es suficents para adelantar [as acciones previstas en |a pstiicacion
sustertada por ef &rea para alender |3 conlratacidn que se requiene por sadte de [a mizma,

nem del 2022
CONSTANEA &TIHEE GUE

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

Dado en Barranguila, en el mes 4

&
thataed John de b Rosa |Prolesional Usserstang
feven Escames
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GOEERNACION DEL

ATLANTICO

TH5G-238
CERTIFICADQ DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplirmiento 2 |o sefalade n ol arteuly 3° del decreto 1737 de 1998 medificado por 2! artisuly
1" del decreto 2209 de 1998, se revist la planta global de personal de la Gobemacion del Atlantico y de
acuerdo 3 manual especifico de funciongs v de competencias lsborales oa s entidad, se pudo establecer la
necesdad que exsie para Serder las obiigaciones descrilas en af esiudio pravie realizacdo 3 fin de contratar
el chielo que se describe a confinuaciin:

FRESTALION DE SERVICKIS DE APDWOD A LA GESTHIN PAAA EL DESARROLLD O£ LAY
OBJETO ACTIVIDADES LOGITICAS, ADMINETRATVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SUBSECRETARRL DE
SERVRCEDS ADMINISTRATIVGS DE LA SECRETARIA GEMERAL DEL CEPARTAMINTO DL
ATLAMTICO

Diado o anterior y una vez realizado el estedio respective, 13 Subsacretaria de Takenlo Humana, concluye;

[:l G, de acuerda con los manuales de funciones y competencias laborales, no exisie personal que puada
desarrsilar i aciivided para la cual se requiere cordratar la prestacidn del senvicio,

DDUE. conforme a a5 razones contenidas en [a precedente solciiud def area mencionada y la justiicacsn
del asunto, el desarrallo de la actsidad requiere un grado de especializacion que implca la contratacian del
sarvicio.

W2 ol personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la wstificacdn
susientada por ¢ area para atender [a contrataciin que 2@ requigre por pane oe la misma.

Daco en Barranguila, en el mes diEne-rn dal 2022

CONSTANZA MURTINEZ GUE
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND

ichaond John o i Fiss |Frolssional Unverstang)
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THSG-236
CERTIFICADOC DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento & lo sefalado en el arficulo 3° del decreta 1737 de 1388 moeditcado por &l articuls
1% del decreto 2209 de 1998, se revist |3 planta global de personal 4 la Gobemacion del Allantico y de
acuardo @ manual especifico de funciones y de compedencias laborales de la enfidad, se pudo esiabiecer la
necasidad que exsle para Aender las obbgacones dascritas an & estudio previo realizaco a fin 6e conirala
&l chjeto que se descrbe A confimuacion

PRESTALION [OF SERVICIDS OF APOYD & LA CESTION Fafs EL DESGRROLLO DE LAS
QBJETC ACTIWIDADES LDGISTICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS DE LA SUBSECRETARL DE
SERVICIDS ADMINISTHATIVOS DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICD.

Dado e antanior y una ver realzato & asfudio respectivo, 13 Subsecretaria de Talenio Humano, concluye:

(] Ciue. de acuerdo con los manuales de lunciones y competencias labomles. no axiste personal que pueda
desarraflar fa aciividad para la cual se requiere condratar |a prestacsdn del senvicic,

Dﬂue. conforme a las razones conlenkdas en |3 precedente solcitud del area mencionaday 13 ','.ISll'-FBSiﬁI!
del asunio, el desarrollo de la ectvidad reguiere un grado de especializactn que implica la contratacion del
SEricio.

o personal de la planta no es suficene para adelantar [@s accones previstas en |a justificacion
sustentada por el areg para atender la contrataciin que se requiere por pane de & misma.

Dado en Barranquilia, en el mes d m del J0
CONSTANZA H;H’E}! Gl

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANC

Elsbort, Johe dela Rasa Prowsecal Uneersrgs] |
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TH5G-141
CERTIFICADC DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTC HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

{dus para dar cumplimiento a i sedalade en & arlicuio 2° del decreto 1737 de 1958 madificado por al aticulg
1% dif degraln 2209 de 1998, se reviso |a planta giobal de personal de |a Gobemacion del Atlantico v de
acuergn al manusd especifico de funcionas v de competancias abosales de la enbdad, g2 puds astablacer la
necesidad que existe para alender [as chligackines descritas en el estudio previo realizado & fin de contratar
¢l objeto gue 8 descrbe 3 conlinuacion

PRESTACRON DE SERVICIDS DE APOYD A LA GESTION PARA EL DESARROLLD DE LAS
DHJHE ACTPADARDES LOGIETICAS, ADMINETAATVAS ¥ OFERATIVAS DE LA SUBSECRETARLA DE
SEANVICIOS ADMINISTRATIVOS OE LA SECRETARIA GENERAL CEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICC

Dado o anteror y una vez realizado & estudo respeciiva, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

E]Gua. de acuerdo con kos manuaies de funcones v competencias laborabes, no existe personal gue pueda
desarrollar la aclividad pere la cual se requiere contraiar ka presacion del senaco.

[:Jl:lue. torforme a s razones corendas en I precedente solicitud del area mencionada v k3 |usbdicacion
del asunta, e desarrolio de (@ actividad requieme un grado de especializacion que implica la contratacin del
BEMVICID,

o personal ce 3 planta no es suficiente para adelaniar las acclones previsias en |a justficacion
susieniada por el 3rea para atender [2 conlraiacion que se requeds por parle de fa msma.

Dado en Barranquila, an al mﬁ de Enem del 2022

EDHETAHEA NEZ G‘LI%
SUBSECRETARIA DE TALENTO H
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TH5G-293
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANOC DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplmiento 3 lo sefalado en & ariculo 3° del decreto 1737 de 1588 moddicada por el articulo
1% del decrefo 2205 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobemacion del Atlanfico y de
acuerdo & manual ezpecifico da funcionas v de competencas laborales de |3 enfidad, se pudo esfablecer |a
necasidad que axisle para alender las obligaciones descrias en el estudio previo realizads & fin de confratar
&l cojeto que se descrbe a confinuacion;

PRESTACEOY DE SERVICIOS DE aPOW0 A& LA GESTHON PARA EL DESARROLLO DE LAS
OBJETD ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINGTRATMAS ¥ DPERATIVAS DE LA SUSSECRETARLS DE
SEANICIOE ADAMINISTRATIDS DE LA SECRETARLA GENWERAAL DEL DEPARTAMEMTO DEL
ATLANTICO

Dado ko anenor y una vez realizaco & estudio respectivo, Is Subsacretaria de Takno Humans, concluye;

|

[:!I':lue. de acuerdo con los manueles de funciones y competencias laborales, no exisie personal que puada
gesarrclar la scliividad para la cual se regusere contratar la prestaciin del servigio,

DE‘ILE. corforme 2 B5 razones conlenidas en |2 precedenie sokcilud def drea manconata y la jusbficacion
gel asuntn, € desarrofic de [a actividad requiere un grado de especializacion que implca la corlralacon ded
SEricio.

o - personal de la planta no es suficanta para adelantar fas acoones previstas en ka justficacion
susientada por el =@ para #lender 1z contratacion que se rquiers por pare de la msma.

Dado-en Barranquilla, an &l mes ﬂl Enaro dil 2022

CONSTANIA TINEZ
SUBSECRETARIA DE TALENTO o
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TH5G-303
CERTIFICADC DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEFARTAMENTOC DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Ciue para dar curmglimienio a o safalade en el arficulo 3° ded decreln 1737 de 1998 moedificady por el ariculo
1* gl decretn 2209 de 1998, se revisd Ia planta global de personal de s Gobemacion del Allantico y da
scuerdo al manual especifico de funciones v de compelencias laborales de |3 entidad. se pudo esiablecer 3
recesidad que existe para serder |as obligaciones descritas an el estudio pravia resbzado a fin de contratar
el objeln que se describe 3 confinuacan

FREITACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION FARA EL DESARROLLD OF Las
QBJETO ALTIVIDADES ll:lﬁrﬁ-'l'-l:.ﬂ,ﬁl ADMINIGTRATIVAL ¥ OPERATIVAS DE LA SUBSECHETARA X
AERYVICIOS ADMEIRISTRATIVOS O LA SECREITARLG GCwERAL DEL DEPARTAMENTS GEL
ATLANTICO,

Dado ko antenor y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretana de Taenlo Humang, conchupe:

D Que, de acuerdo con los manuales de funciones y compelencias labomles, no exsle personal qua pueda
desarroliar s aclividad para la cual se requesre conirgtar 1a prestacn del senvicio,

Gmue. conforme 2 [as razones comendas en |2 precedenie soiciiud del area mencionada y la jusbcacian
tel &sunin, el desarrolio de |3 actividad requiere un grado de especializacdn que impbea la contratacion del
SEMICID.

o perennal da fa planta no ee suficienie paras adedantar |33 acciones previstas en la justifcacion
susieriada por el arez para alender k2 confralacidn que se requiere por pane de la misma,

Dado en Barranquilla, en &l mes dlEﬂﬂm ded 2022

CONSTANZA TINEZ GU
SUBSECRETARIA DE TALENTO a
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TH5G-302
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSOMAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

e para dar cumpimesnta a lo sefalado en el ariculo 3° def decreto 1737 de 1398 modibeads por el articulo
17 pel decraty 2209 de 1998, se revist [a planta giobal de personal de |3 Gobernacion del Allantico y de
acuerde & manugl especilic de funciones y de competancias laborales de |a entidad, se pudo establecar |a
necesidad que exisie para alender [az obigacianes descritas en el estudio previo realizads a fin de condratar
&l objetn que z& describe 3 contRuacian:

ERESTALIAN OF EERVICEOS OFE APOYO 4 LA GESTION FARA i DESARAOLLO Of LAS
OBJETD ACTIVIDADES LOGISTICAS, ADMINISTRATIVAS ¥ OPERATIVAS OF LA SUBSECRETARRA DT
SERVICIDS ADMIMISTRATVOS DF LA SECASTARWA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE|
ATLANTICO

Dade o anlerior y una yez realizado el esfudio respective, la Subsecretaria de Talento Humarg, concluye

'DE-.-E. de acuerdo con los mancales de funciones v compelencias laborales, no euiste personal que pueda
desarrollar la actividad para |3 cual se requiere contratar la preslacidn del servicio.

[:l::lue. confme 3 |25 razones canfenidas en fa precedente sohcitud del area mencionada y 1a justificacion
dal asunto. el desamodn de |3 achwdad requiers un grado e espacializacion que imphca |a contratacion dal
SEMVIZID.

L [aliT parsona da |2 planta no es suficiente pare adelantar las acocionas previsias en la justificacon
sustentada por el area para alender la contratacion gue se reguere por parte da la misma.

Cado en Barranguilla, en el mes de Enero del 2022

CONSTANZA TINEZ GUI
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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TH5G-297
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSOMNAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

CQue para dar cumpimizeds 3 lo sefatado en &f articuls 3° dal decreto 1737 de 1548 moddicads por el anticulo
1* del decreds 2205 de 1998, se revisd la plania ghbal da personal de i@ Gobemacion del Atléntico vy de
acuerdo al manual especifice de funciones ¥ de competencias Bhorales de [a enfidad, se pudo esfablecer [a
necasdad que exisle para alender |35 obligaciones descnias en &l estudio previo realizade 3 in de contratar
&l chjeto que se describe 3 confinuackin

FRESTACHON DE SERVRCROS DE APDYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO. DE LAS
QBJETO ACTIVIDADES LOGETICAS, ADMINETRATIVAS ¥ DPERATIVAS DE LA SUBSECKETARIA DE
SEAWICICE ADMIMISTRATARVGS DE LA SECRETARIA GEWERAL DEL DEPARTABAEMTO DEL
ATLANTICO

Cado lo antedior ¥ una ves realizado f esiudio respectivo. la Subsecretara de Talente Humano, conchuye

[:!Due. de acuerdo con los manuaies de funciones ¥ competencias laborales, no existe persanal que pueda
desarrollar ka actvidad para la cual se requiere contratar |a prestacién del serviclo.

(o, conorme a las razones conlendas en la precedente solciud del area mencionada v 13 justificacion
oed asunto, el desarralio de fa actividad requiere un grado de especializacion gue amplica k8 confratacin ded
SEMCI0

i perzanal d2 la planta no es sulciente para adelaniar las acclones previetas en la justificacion
susieniada por & area para atender la confrataciin que sa requisre par parke de la misma.

Ctada en Barranguilla, en el mes diEneru-a‘El Mz

CONSTANZA NEZ GUE
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMAND
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TH5G-239

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANOC DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Qe para dar cumpbmignia 3 ko sefalado en el articulo 3° ded decrelo 1737 de 1588 modificad por el ariculs
1* del decrelo 2209 de 1953, se revisd la planta ghba de personal de 18 Gobermnacion del Afantico v de
acuerds al manual especiico de funciones v de compelencias laborales de |a enfidad, e pudo establecer la
necesidad que exisle para alender las obligacicnes descrites en el esfudio previc reahizado a fin de contratar
&l abjeln que se describe a continuacion:

PRESTACHON DE SERVICHIS DE APOY0 A LA GESTION PARA EL DESARROLLD DE LAS

QBJETO ACTIVIDADES LOGETICAS, ADMIKISTRATIVAS ¥ DFERATIVAS DE LA SUBLECRETARIA DE
SERWVCIOS ADMEINESTRATVYDS DE LA SECRETARA GEMERAL DEL DEFARTEMEMTO DEL
ATLANTICD

Dado lo antarior y una vez realizade el estudio raspecivo, 8 Subsecrelasa de Tabento Himano, concluys.

[:]L'-'!LE. de acuerdo con bos manuales de funcionss ¥ compatencias laborales, no existe personal que pueda
dasarrollar la actividad para a cual se requiene comiratar |a prestacdn del servicio,

DCM&. conforme a 128 1azones canfenidas en (a precedente solciud del area mencionada v 1a justificacon
gl asunio, el desarrcdo de |3 sclividad requiere un grado de especaalizaciin que imphica & conraladion del
SEMican

0= o personal de la plania no es suliciente para adelantar las acciones previstas en |a ustificacon
susiendada por gl area para iendes |a contratachin que sa requiere por pane de la mema.

Dadz en Barancuila, en el mes reng del 2022

CONSTANZA HTIHEI GUE

SUBSECRETARIA DE TALENTC HUMAND
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TH5G-231
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANCD DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Cue para dar cumplmiento a lo sefiakado en el articulo 3° del decrato 1737 de 1898 modificado par el articulo
1% dal decrely 2208 de 1298, se revisd la planta global de personal de la Gobernaciin del Affanlico y de
acuerda al manual especilice de funciones y de competencias |aborales de la entidad, se pudo establecer |3
necesidad que exisie para atender [as obligaciones descritss en el estudio previo realizado a fin da conratar
&l objedo que se descrile 3 confimuaciin

PRESTAD DS DE SERVEONOS DE APDYD & LA GESTION TARA EL CESARROLLY DE LAS
OBJETOD ACTIVIDADES LOGSTICAS, ADMINGSTRATIVAS ¥ GPERATIVAS DE LA SUBSECRETARIA DE
SERVICIOS ADMINSTRATAVOS DE LA SECRETARV GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO.

Dado o antedior y una vez realizade el estudio respecivo, la Subsecrelaa de Talenlo Humang, concluys:

[ )aue, de acuerdo con los manuales da funciones ¢ competencias laborales, no enste persanal que pueda
desarrclar la actividad para la cual s& requiare confratar i3 prestacdn del servicio.

Dﬂu&, corforme & las razones conlenidas en @ precedente salicitud tel area menclonada y |a justificacion
del asynto, & desarrolo de la actividad requere un orado de especializacion que Implica la conlratacién del
SEMCIO,

B Clue ¢l personal de la plarta no es suliciente para adelantar las acciones previsias en Ia justificacion
sustentada por el area para alender la condratacion que e regueds por para de k2 misma.

Diado en Baranquilla, en gl rI'rE.-'E de Eners-def 206

EEIHSTAHIA TINEZ GLE %
SUBSECRETARIA DE TALENTO H
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