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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL.
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Introduccién

La competencia para celebrar contratos o convenios a nombre del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla se encuentra radicada en cabeza del Alcalde Distrital. El cual, de acuerdo
con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, ha delegado mediante Decreto No. 0238
del 2020 dicha competencia, asi como la realizacion de procesos de contratacion en la Secretaria
General del Distrito con el proposito de contribuir al manejo eficiente de los recursos publicos y
garantizar el oportuno ejercicio de las funciones a cargo de las secretarias, gerencias, oficinas y
demas dependencia del Distrito.

De acuerdo con el Decreto Acordal N0.0801 de 2020: “Por el cual se adopta la estructura organica
de la administracién central del distrito especial”, corresponde a la Oficina de Contratacion de la
Secretaria General entre sus funciones las siguientes:

1.

10.

11.

Elaborar y mantener actualizado el Manual de Contratacion y el Manual de Interventorias y
Supervisiones del Distrito de Barranquilla, atendiendo las disposiciones constitucionales,
legales y reglamentarias vigentes.

Socializar periédica y oportunamente a las distintas dependencias de la administracion
central, las modificaciones y/o actualizaciones que se presenten en la normatividad que rige
la contratacion publica, atendiendo lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad.
Brindar asesoria y apoyo a las distintas dependencias de la administracion central, respecto
de las modalidades de seleccion y tipos de contratos pertinentes para la adquisicién de
bienes y servicios necesarios para su funcionamiento y/o cumplimiento del objeto misional,
garantizando el cumplimiento de lo dispuesto en el Manual de Contratacion.

Planificar los procesos de contratacion de los bienes y servicios que cada dependencia va
a adquirir para el cumplimiento de sus objetivos y metas, en concordancia con el Plan de
Desarrollo y el Plan Anual de Adquisiciones.

Revisar y analizar las solicitudes de bienes y servicios realizadas a través de los estudios
previos presentados por las dependencias de la entidad, con el fin de determinar los
requisitos necesarios en las diferentes modalidades de contratacion, de acuerdo con las
disposiciones legales y normativas vigentes.

Realizar la seleccidon objetiva de los proveedores que suministraran los bienes y servicios
requeridos por la administracion distrital, conforme a los principios que rigen la contratacion
publica y los correspondientes procesos de seleccion dispuestos en la ley.

Realizar el seguimiento del cumplimiento de los requisitos legales para el
perfeccionamiento, ejecucién y publicidad de los contratos derivados de las diferentes
modalidades de contratacion, en el marco de lo dispuesto en el Manual de Contratacion de
la entidad.

Aprobar las garantias que, como obligacidn contractual, constituyan los contratistas a favor
del Distrito, con fundamento en la normatividad vigente y lo definido en el Manual de
Contratacion de la entidad.

Revisar y tramitar las solicitudes de modificaciones contractuales que se generen durante
la ejecucion del contrato, atendiendo lo dispuesto en el Manual de Contratacion y demas
normas aplicables.

Adelantar el proceso de imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento
y expedir los actos a que hubiere lugar, en ejercicio de la facultad sancionatoria contractual
otorgada por la Ley.

Revisar y perfeccionar el acta de liquidacion de los contratos suscritos por la administracion
central, de conformidad con la normatividad vigente

A su vez, el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Soy Barranquilla” plasma todos los programas y
proyectos que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito, los cuales
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para su ejecucion requieren de procesos de contratacién. Por esta razdn, la Secretaria General a
través de su Oficina de Contratacion asesora y apoya a las distintas dependencias de la
administracion central, respecto de las modalidades de seleccion y tipos de contratos pertinentes
para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para su funcionamiento y/o cumplimiento de su
objeto misional, con sujecién a lo dispuesto en el Manual de Contratacion, la ley y las directrices
expedidas por Colombia Compra Eficiente, entidad rectora de la contratacion estatal.

En ese sentido, dentro de los procesos de contratacién que se desarrollen al interior de la Entidad,
la Secretaria General a través de su Oficina de Contratacion, debe coordinar y proyectar la
elaboracién de los analisis del sector conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
1082 de 2015, el cual establece lo siguiente: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La
Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia
de este andlisis en los Documentos del Proceso”

Asi mismo, el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Soy Barranquilla”, establece en su articulo 23.1 la
“Politica Ciudad de Gente Conectada”, la cual busca promover “proyectos para fortalecer la gestién
interna de procesos administrativos y operativos del Distrito, para prestar mejores servicios a los
usuarios.” Dicha politica contempla el “Programa Gobierno conectado con sus ciudadanos” (Articulo
23.1.1.), el cual tiene como objetivo “Generar una comunicacion de doble via en donde propiciamos
se garantice la escucha, la respuesta efectiva a los ciudadanos con relacién a sus necesidades
basicas, como a sus aspiraciones, expectativas y deseos de ciudad. Priorizamos una administracion
publica abierta, eficiente, transparente y confiable para construir ciudad de manera colectiva y
participativa”.

En desarrollo del anterior programa, se cuenta con el “Proyecto: Democratizacion de la contratacion
publica”, el cual apunta hacia “Facilitar el acceso a la informacion de los procesos de contratacion
de la entidad, a fin de propender por la pluralidad de los oferentes. Esto permitira, contar con mas
opciones disponibles en los procesos de contrataciébn para aumentar la posibilidad de mejores
condiciones de calidad y precio en los servicios y productos contratados”

Para garantizar el éxito en el desarrollo de los procesos a cargo de esta dependencia y en atencion
a que en la planta de personal no se cuenta con el recurso humano suficiente con la idoneidad y
experiencia necesaria para el desarrollo de las actividades exigidas, se requieren los servicios de
un grupo profesionales que brinde apoyo y acompafiamiento en las actividades relacionadas con el
analisis financiero, organizacional y técnico del sector al que corresponda el objeto de la necesidad
a contratar y las ofertas allegadas a los diferentes procesos de contratacién.

Por otra parte, la contratacién se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal en

planta con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo
certifica la Secretaria de Gestion Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL
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1. Analisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)

Total Nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccion
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubicé en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional Octubre (2012— 2021)
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Fuanta: DAMNE, GEIH.

Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras
y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada segln rama de actividad”
Total nacional Octubre (2021/2020).

rctubre Distribucon Varnacon Contribuacdn

otras actividades de servicios
Fuente: DAME, GEIH.

informacidn del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales

“Mo informa”.
Mota: Poblaciones en miles.

2021 2020 0 absoluta en pope
Poblacidn ocupada 22126 21275 100,00 854
Actividades profesicnales, cientificas, teonicas ¥ de s P es . .0
servicios administrativos
Industrias manufactureras 2657 2520 120 137 oS
Alojamiento y servicios de comida 1592 1480 7.2 113 o5
Tranasporbe y BerEo 1805 1307 .3 o7 o5
Administracion piblica y defenza, educacidn y atencicn .
de la salud hurmana = = 1.8 =
Actividades fin e zegy 302 233 15 BE o4
Comstruccidn 1.530 1.4864 7.0 - o4
Comercio v reparscidn de wvehiculos 4053 4024 185 (=] o=
Agriculturs, gansders, cazs, silviculturs ¥ pases 3693 3.544 16,7 T oz
Suministro de clectricidad, gas, agua y gestion de
desechas™ 302 359 13 33 0.2
Actividades inmokiliarias 258 267 12 =29 -1
Informacion ¥y comunicaciones 265 316 13 =31 -0.1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacicn ¥ . e s o3

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® * incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
Mota: La distribucion porcentual de la poblacion cocupada puede diferir del 100% por la ne indusién de la categoria
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significd una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubic6 en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubic6 en 56,4%, lo que significd6 un aumento

de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas Octubre (2012 — 2021)
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Fuente: DAME, GEIH.

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 Diciembre de 2021)

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total Nacional

Octubre 20217
Prochssion de pllades chemsieprifiasy s de et | -
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Fuente: DANE - EMS
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! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct 21.pdf
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribuciéon por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con octubre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos. segin subsector de
servicios
Octubre 2021F f octubre 2020
Casificacien CIIU Rewv. 4 A C. ingrescs por Mot e
angesses Ourea
Seccisn Dol e =) —
- Diwisitn 52 4z3 EERS o3 23
H Chwisitn 53 117 103 oo 1.4
' Dwizstn 56 s54 sS4z o= oA
F] Divsitin S& EEES 202 =7 o4
Divisitn 59, excepto
] sovpliage e =57.5 2274 sez azo
? Spancias ce noticias 200 185 a1 1.8
f] TP B2 a5 2.4 o1
Desarrclle  de  sistemas  irforrmatioos oy
F] o " e 180 175 0.4 o
Lra Inmobiliarias.  alquiler e meguinaris . e . o
ecuipo
7729y FTIO
Drvisecnes 69, 70, -
B
A T T2 Olose 7320, 700 173 152 2.1 o
ma e 275 274 oz oo
Actividades  de emplec,  seguridsd e
L irnemstigacin privads, seeicos s sdificios o o oo Rl
. na::;.nns e corros de lamadas (Cail aa o . e
. Actividades sdministrativas y de apoyo de
Diwisitin B2 aucepte ™ o
" P aficine y oeras soividades,  excepto o=l 209 195 —o,1 1.1
= cerber
e Grups ass Ecfucacstn supesrioe privacs 107 a9 o1 17
=Y Clase 8610 Salud hurmana priveds con inberre oo 1400 1800 —o.1 a
= Dinasacn B6 excmpto —— - - T
s o o w ot - 1T Ta0 36 o
Fuente: DDANE — EMS
P Cifra prowvisional
{PP) Puntos porcentuales
hlota: por aproximacién decimal, se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frante a la variacién total

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacion anual del personal cocupado total y contribucién por categoria de contratacion.
segun subsector de servicios
Octubre 2021°F / octubre 2020
[
Clasiflcachon CIN Rew. 4 8.C. [ ———) PN Tt g ol
rana i
Werimian Eomeaiae ey
= T4 za ER EXS
v 5.5 oz 7. o7
' 138 55 wa ==
a o =y o = oo
» - 1z =7 17 L
1 Pl aw oz as e
» i s aa Er 14
Divizadn 62, Dnemicn B
Desarrofic de  sisternas  informatsos  y
1 63, encopto Clase — e TEE 128 1 o=
eam Sessamiants
Sesciae L Cicsicn
Lt I ot sor ce
- mobdianas,  alquiter macquanaria ¥ Co A e e
s eouips
>
i iorales o ¥
. e o . - I -
Coinizitin 7.4
[ m————— Fubssizas 7 22 =7 os
Civisicres T8, 80y o .
o @1, mvepta Ciase  oovidades  de  emples  seguridad = sa oz o s 52
P, i Privaca, -
Actividades de centros de Samadas (Call
= i : PO R
y Actividades administratieas ¥ de apoyo de
r DFAIION B2 SMCEPTS oficina v otras activicades, ewcepio call oz -4 e ==
P —
conter
e Grupe BS54 Educacisn superior a s oz -z o= o [}
= P E——" St husrmane praceds con e rracion e 23 as o -~
Dowision B6 excepto B -
a el Sakud humana privada sin imernacidn .5 2o L z=
- Divisiones 50,92, Otros servicios de entreterimients ¥ oo . an .
o3 95y os i
Fuente: DAMNE — EMS
p Cifra prowvisional
(PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de persaonal.
=+ pPersonal en misiGn aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8§130.
=++ personal hora catedra aplica para la seccién P — grupo 854 .
Motz por aproximacisn decdimal_se puede presentar diferencia en la suma de las comribuciones frente a la variacién total 2

2https:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_octubre 21.pdf
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1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL”.

Con la presente contratacion se pretende garantizar la gestiébn oportuna de los tramites
precontractuales, contractuales y post contractuales que debe adelantar la Oficina de Contratacion
de la Secretaria General Del Distrito en el desarrollo de las funciones establecidas en el Decreto
1082 de 2015 y en el Decreto Acordal 0801 de 2020. Para ello, es necesario contar con un equipo
interdisciplinario de Doce (12) profesionales idéneos y con experiencia relacionada con analisis
econdmicos y financieros del sector.

De los cuales los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada contratacién y plazo
de ejecucion se detallan a continuacion:

PERFIL Y
EXPERIENCIA

OBLIGACIUONES ESPECIFICAS

VALOR DE
CADA
CONTRATO

FECHA PLAZO
DE EJECUCION

Titulo
Profesional de
Administrador

e Brindar Asesoria a las diferentes Secretarias y demas
dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los
aspectos técnicos y financieros de los procesos de
contratacion.

Coordinar la asignacion de andlisis del Sector a los analistas
de acuerdo con las solicitudes de las diferentes dependencias
del Distrito.

Informar el estado actual, avance y evolucién de los analisis
del sector.

Administrar el Sistema de Gestion de Proveedores SGPRO.
o Liderar el equipo de compras con el fin de que haya un trabajo
coordinado y consistente con los proyectos establecidos para
la ejecucion del Plan de desarrollo.

Coordinar la construccion del Plan Anual de adquisiciones,
Hacer seguimiento de la publicacién en el Secop Il y mantener
actualizado de acuerdo con la solicitud de cada Secretaria y/o
dependencia del Distrito.

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del

de Negocios ¢ Retroalimentar al equipo de compras con informacion, miSmo. una vez
con Ocho (8) cambios, procesos y/o proyectos que se generan en la $133.623.000 se cunilplan oS
afios de administracion para la ejecucion del Plan de desarrollo. T requisitos de
experiencia e Asesorar a las diferentes Secretarias y demés dependencias perfeccionamiento
relacionada con de la Alcaldia Distrital de Barranquilla con relaciéon a las y ejecucion
el objeto a opciones de mercado con el fin de diversificar los métodos de dispuestos en el
contratar contratacion apuntando a los principios de economia, articulo 41 de la

pluralidad y eficiencia.

Analizar las especificaciones técnicas recibidas en los
estudios previos de las distintas secretarias como soporte del
proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de
mercado que garantice pluralidad y transparencia en los
procesos de contratacion.

Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO)
de manera que se cuente con una base de datos amplia de
proveedores capacitados y calificados para contratar.
Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas
(anédlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis
de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean
asignados por el supervisor del contrato.

ley 80 de 1993
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e Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

Titulo
Profesional de
Contador
Publico con
Seis (6) afios
de experiencia
relacionada con
el objeto a
contratar.

e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

e Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO)

de manera que se cuente con una base de datos amplia de

proveedores capacitados y calificados para contratar.

Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas

(anélisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis

de precios).

e Revisar los informes técnicos y financieros que le sean

asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos

econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se

le sean asignados por el supervisor del contrato.

Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el

desarrollo del objeto contractual.

$ 84.420.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

(@)

icontec

Titulo
Profesional de
Ingeniero Civil

con Seis (6)
afios de
experiencia en
el desarrollo de
su profesion.

Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO)
de manera que se cuente con una base de datos amplia de
proveedores capacitados y calificados para contratar.
Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas
(anélisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis
de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean
asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

$ 84.420.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

Titulo
Profesional En
Relaciones
Internacionales,
con
Especializacién
En Finanzas y
con Dos (2)
afios y nueve
(9) meses De
Experiencia
Profesional.

Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas economicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

Apoyar en el Sistema de Gestioén de Proveedores (SGPRO)
de manera que se cuente con una base de datos amplia de
proveedores capacitados y calificados para contratar.
Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas
(anédlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis
de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean
asignados por el supervisor del contrato.

$ 81.900.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

I::Net =

A4
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e Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

Titulo
Profesional en
Finanzas y
Negocios
Internacionales
con Cinco (5)
afios de
experiencia
relacionada con
el objeto a
contratar.

e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

e Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO)

de manera que se cuente con una base de datos amplia de

proveedores capacitados y calificados para contratar.

Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas

(anélisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis

de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean

asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econémicos, evaluacién financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

$ 78.120.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

(@)

icontec

Titulo
Profesional en
Relaciones
Internacionales
con Dos (2)
afios y cuatro
(4) meses de
experiencia
relacionada con
el objeto a
contratar.

Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO)
de manera que se cuente con una base de datos amplia de
proveedores capacitados y calificados para contratar.
Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas
(anélisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis
de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean
asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

$ 66.000.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

Titulo
Profesional en
Administracion
de mercadeo

con Dos (2)
afos de
experiencia en
el desarrollo de
su profesion.

Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de
contratacion.

Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO)
de manera que se cuente con una base de datos amplia de
proveedores capacitados y calificados para contratar.
Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas
(anédlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis
de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean
asignados por el supervisor del contrato.

$ 63.000.000

Hasta 31 de
Diciembre de
2022 contados a
partir de la fecha
de inicio del
mismo, una vez
se cumplan los
requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

I::Net =

A4
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e Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.
e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.
e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de Hasta 31 de
Titulo contratacion. Diciembre de
Profesional en | e Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO) 2022 contados a
Administracion de manera que se cuente con una base de datos amplia de partir de la fecha
de Empresas proveedores capacitados y calificados para contratar. % 51,750,000 de inicio del
con Un (1) afio | * Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas B mismo, una vez
(andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis se cumplan los
y Nueve (9) i requisitos de
meses de de precios). . : ; perfeccionamiento
experiencia en * Revisar los informes técnicos y financieros que le sean - '
asignados por el supervisor del contrato. _Y ejecucion
el desarrollo de | | Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos dispuestos en el
su profesion. econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se articulo 41 de la
le sean asignados por el supervisor del contrato. ley 80 de 1993
e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.
e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de Hasta 31 de
Titulo contratacion. Diciembre de
Profesional en | e Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO) 2022 contados a
Administracién de manera que se cuente con una base de datos amplia de partir de la fecha
de Empresas proveedores capacitados y calificados para contratar. de inicio del
con Un (1) afio | ¢ Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas mismo, una vez
; (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis | $48.000.000 | se cumplan los
y Cinco (5) i requisitos de
meses de de precios). . o e o ot
experienciaen | ¢ Revisar los informes técnicos y financieros que le sean periecclonamiento
p asignados por el supervisor del contrato. _Y ejecucion
el desarrollode | , Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos dispuestos en el
su profesion. econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se articulo 41 de la
le sean asignados por el supervisor del contrato. ley 80 de 1993
e Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.
e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
Ti propuestas economicas recibidas en los estudios previos de Hasta 31 de
itulo | o : Diciembre de
. as distintas dependencias como soporte del proceso de
Profesional en contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que 2022 contados a
Ingenieria garantice pluralidad y transparencia en los procesos de partir de la fecha
Industrial con contratacion. _de inicio del
Un (1) aflo y (5) | e Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) $ 48.000.000 ?észzj?ﬁ ulgi \Ilgsz
meses de de manera que se _cuente con una base de datos amplia de R requisir:os de
experiencia proveedores capacitados y calificados para contratar. perfeccionamiento
relacionada con | ® Rea}li_ze_xr analisis comparativo de las cotizaciones recipic_iqs y ejecucion
el objeto a (anaI|S|s_ del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis dispuestos en el
contratar. de premos). . . ) . articulo 41 de la
e Revisar los informes técnicos y financieros que le sean ley 80 de 1993
asignados por el supervisor del contrato.
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e Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos
econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se
le sean asignados por el supervisor del contrato.

e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice pluralidad y transparencia en los procesos de

Hasta 31 de

Titulo contratacion. Diciembre de
Profesional en | e Apoyar en el Sistema de Gestién de Proveedores (SGPRO) 2022 contados a
Ingenieria de manera que se cuente con una base de datos amplia de partir de la fecha
Industrial con proveedores capacitados y calificados para contratar. de inicio del
Nueve (9)  Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas mismo, una vez
meses de (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis | $44.100.000 | se cumplan los
experiencia de precios). requisitos de
reIacFi)onada con | ® Revisar los informes técnicos y financieros que le sean perfeccionamiento
) asignados por el supervisor del contrato. _Y ejecucion
el objeto a « Apoyar a la Secretaria en la revisién de los ofrecimientos dispuestos en el
contratar. econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se articulo 41 de la
le sean asignados por el supervisor del contrato. ley 80 de 1993
e Las deméas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.
e Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y
propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de
las distintas dependencias como soporte del proceso de
contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que
garantice_ pluralidad y transparencia en los procesos de 31 de Julio de
contratacion. _ 3 2022 contados a
Titulo e Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGE’RO) partir de la fecha
Profesional de de manera que se Cuente con una base de datos amplia de de inicio del
- proveedores capacitados y calificados para contratar. h
economista con |, Regjizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas miSmo, una vez
= P P se cumplan los
Un (1) afio de (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis | $ 26.600.000

experiencia en
el desarrollo de
su profesion.

de precios).

Revisar los informes técnicos y financieros que le sean

asignados por el supervisor del contrato.

Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos

econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se

le sean asignados por el supervisor del contrato.

e Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el
desarrollo del objeto contractual.

requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion
dispuestos en el
articulo 41 de la
ley 80 de 1993

LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTA SON:

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del

contrato.
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Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de

la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable de IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

¢ Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

o Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o0 con
ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

e Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

e Asistir puntalmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

o Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP ||

dentro de los tres dias siguientes a la publicacion del proceso.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.
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V. Analisis Econémico

El valor de la presente contratacion es de OCHOCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL PESOS M/L ($809.933.000.00) Incluidos todos los Impuestos y/o tributos que
se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado:6913
Para constancia se firma en Enero de 2022.

I%,/«"l/'
JOSE/PAULL ROMERO ORTEGA

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2022-01

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Democratizacion de la Contratacion.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en el
Anual de Adquisiciones

Codigo BPIN No. 2021080010038

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : JOSE FRANCISCO CAICEDO FEOLI
Dependencia solicitante: OFICINA DE CONTRATACION

Tipo de Contrato: Servicios Profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La competencia para celebrar contratos o convenios a nombre del Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla se encuentra radicada en cabeza del Alcalde Distrital. El cual, de acuerdo con
las disposiciones constitucionales y legales vigentes, ha delegado mediante Decreto No. 0238 del 2020
dicha competencia, asi como la realizacién de procesos de contratacién en la Secretaria General del
Distrito con el propésito de contribuir al manejo eficiente de los recursos publicos y garantizar el
oportuno ejercicio de las funciones a cargo de las secretarias, gerencias, oficinas y demas dependencia
del Distrito.

De acuerdo con el Decreto Acordal N0.0801 de 2020: “Por el cual se adopta la estructura orgénica de la
administracion central del distrito especial’, corresponde a la Oficina de Contratacion de la Secretaria

] General entre sus funciones las siguientes:
3.1. DESCRIPCION DE LA

NECESIDAD QUE SE PRETENDE . . "
SATISEACER CON EL PROCESO 1. Elaborar y mantener actualizado el Manual de Contratacién y el Manual de Interventorias y

DE CONTRATACION Supervisiones del Distrito de Barranquilla, atendiendo las disposiciones constitucionales,
legales y reglamentarias vigentes.

2. Socializar periodica y oportunamente a las distintas dependencias de la administracién
central, las modificaciones y/o actualizaciones que se presenten en la normatividad que rige la
contratacion publica, atendiendo lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad.

3. Brindar asesoria y apoyo a las distintas dependencias de la administracion central, respecto
de las modalidades de seleccion y tipos de contratos pertinentes para la adquisicion de bienes
y servicios necesarios para su funcionamiento y/o cumplimiento del objeto misional,
garantizando el cumplimiento de lo dispuesto en el Manual de Contratacion.

4. Planificar los procesos de contratacion de los bienes y servicios que cada dependencia va a
adquirir para el cumplimiento de sus objetivos y metas, en concordancia con el Plan de
Desarrollo y el Plan Anual de Adquisiciones.
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5. Revisar y analizar las solicitudes de bienes y servicios realizadas a través de los estudios
previos presentados por las dependencias de la entidad, con el fin de determinar los
requisitos necesarios en las diferentes modalidades de contratacion, de acuerdo con las
disposiciones legales y normativas vigentes.

6. Realizar la seleccion objetiva de los proveedores que suministraran los bienes y servicios
requeridos por la administracion distrital, conforme a los principios que rigen la contratacién
publica y los correspondientes procesos de seleccion dispuestos en la ley.

7. Realizar el seguimiento del cumplimiento de los requisitos legales para el perfeccionamiento,
ejecucion y publicidad de los contratos derivados de las diferentes modalidades de
contratacién, en el marco de lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad.

8. Aprobar las garantias que, como obligacion contractual, constituyan los contratistas a favor
del Distrito, con fundamento en la normatividad vigente y lo definido en el Manual de
Contratacién de la entidad.

9. Revisar y tramitar las solicitudes de modificaciones contractuales que se generen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo lo dispuesto en el Manual de Contratacién y demas normas
aplicables.

10. Adelantar el proceso de imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento y
expedir los actos a que hubiere lugar, en ejercicio de la facultad sancionatoria contractual
otorgada por la Ley.

11. Revisar y perfeccionar el acta de liquidacion de los contratos suscritos por la administracion
central, de conformidad con la normatividad vigente

A su vez, el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Soy Barranquilla” plasma todos los programas y proyectos
que deben adelantar las diferentes secretarias, gerencias y oficinas del Distrito, los cuales para su
ejecucion requieren de procesos de contratacion. Por esta razén, la Secretaria General a través de su
Oficina de Contrataciéon asesora y apoya a las distintas dependencias de la administraciéon central,
respecto de las modalidades de seleccion y tipos de contratos pertinentes para la adquisicion de bienes
y servicios necesarios para su funcionamiento y/o cumplimiento de su objeto misional, con sujecion a lo
dispuesto en el Manual de Contratacién, la ley y las directrices expedidas por Colombia Compra
Eficiente, entidad rectora de la contratacién estatal.

En ese sentido, dentro de los procesos de contratacién que se desarrollen al interior de la Entidad, la
Secretaria General a través de su Oficina de Contratacion, debe coordinar y proyectar la elaboracién de
los analisis del sector conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el
cual establece lo siguiente: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
hacer, durante la etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del
Proceso”

Asi mismo, el Plan de Desarrollo 2020-2023 “Soy Barranquilla”, establece en su articulo 23.1 la “Politica
Ciudad de Gente Conectada’, la cual busca promover “proyectos para fortalecer la gestién interna de
procesos administrativos y operativos del Distrito, para prestar mejores servicios a los usuarios.” Dicha
politica contempla el “Programa Gobierno conectado con sus ciudadanos” (Articulo 23.1.1.), el cual
tiene como objetivo “Generar una comunicacion de doble via en donde propiciamos se garantice la
escucha, la respuesta efectiva a los ciudadanos con relacién a sus necesidades basicas, como a sus
aspiraciones, expectativas y deseos de ciudad. Priorizamos una administracién publica abierta,
eficiente, transparente y confiable para construir ciudad de manera colectiva y participativa”.

En desarrollo del anterior programa, se cuenta con el “Proyecto: Democratizacion de la contratacion
publica”, el cual apunta hacia “Facilitar el acceso a la informacién de los procesos de contratacién de la
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entidad, a fin de propender por la pluralidad de los oferentes. Esto permitira, contar con mas opciones
disponibles en los procesos de contratacion para aumentar la posibilidad de mejores condiciones de
calidad y precio en los servicios y productos contratados”

Para garantizar el éxito en el desarrollo de los procesos a cargo de esta dependencia y en atencion a
que en la planta de personal no se cuenta con el recurso humano suficiente con la idoneidad y
experiencia necesaria para el desarrollo de las actividades exigidas, se requieren los servicios de un
grupo profesionales que brinde apoyo y acompafiamiento en las actividades relacionadas con el analisis
financiero, organizacional y técnico del sector al que corresponda el objeto de la necesidad a contratar y
las ofertas allegadas a los diferentes procesos de contratacion.

Por otra parte, la contratacion se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal en planta
con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo certifica la
Secretaria de Gestion Humana.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU

EJECUCION

3.2.1. OBJETO CONTRACTUAL:

Para atender la necesidad, se requiere contratar la; ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE LA
GESTION CONTRACTUAL”

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC
1 80111600

Clase

Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Con la presente contratacion se pretende garantizar la gestion oportuna de los tramites
precontractuales, contractuales y post contractuales que debe adelantar la Oficina de Contratacion de la
Secretaria General Del Distrito en el desarrollo de las funciones establecidas en el Decreto 1082 de
2015 y en el Decreto Acordal 0801 de 2020. Para ello, es necesario contar con un equipo
interdisciplinario de Doce (12) profesionales idéneos y con experiencia relacionada con anélisis
econdmicos y financieros del sector.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y
Licencias Requeridos para la

Ejecucion del Objeto NO APLICA
Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos para el NO APLICA

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del

contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algtin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
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la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
4, Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep
5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

10. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

1. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

12. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

13. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

14, Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

15, Asistir puntalmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

16. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP ||

dentro de los tres dias siguientes a la publicacién del proceso.

17. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién del servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VER ANEXO 1

e Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

3.3.2. Obligaciones del Distrito de e  Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de
Barranquilla: sus obligaciones contractuales.

o Realizar la supervision del contrato.
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion para la escogencia del contratista sera la de CONTRATACION DIRECTA, en concordancia

3.4 Modalidad de Se|eccién’ con el ArtICU|0 221 21 49
justificacion y fundamentos
juridicos. Por lo anterior el contrato se suscribirda de manera directa con el contratista que se encuentre en

capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

El valor estimado de la contratacion es de OCHOCIENTOS NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA'Y TRES MIL PESOS M/L ($809.933.000.00) incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificaciéon del Mismo

Capitulo/
Articulo

1 417110102 DEMOCRATIZACION DE LA CONTRATACION. | 48 ICLD  |$809.933.000

item Descripcion del Capitulo/Articulo Dep|Tipo Fuente Valor

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de disponibilidad Nimero: Ver CDP Anexo
Presu puestal Valor: $929.933.000
Autorizados por Secretaria de Hacienda

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
3.5.2 Variables consideradas para |siguientes:

calcular el presupuesto oficial: |- Perfil académico y experiencia,
- Andlisis del sector, de conformidad con lo exigido en el decreto 1082 de 2015.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato  |VER ANEXO 1

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

v Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al VA
y declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
Copia de cedula de ciudadania.

Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.
Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO

Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social integral.

D N N NI

3.6.1.1 Capacidad Juridica

<

Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la
secretaria solicitante.

v Formato Unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econdmicas
Privadas de persona natural.
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Certificaciones de estudios.
Certificaciones de experiencia laboral.

Libreta militar (En el caso que se requiera - varon menor de cincuenta (50) afios).

N N NI

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

AN

Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

v’ Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
v’ Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional
v Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los tres
dias siguientes a la publicacion del proceso

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO 1

3.6.1.3 Capacidad Financiera NO APLICA.

3.6.1.4. Capacidad Organizacional [NO APLICA.

3.6.2. Factores de Evaluacion NO APLICA.

3.6.3 Reglas de desempate de
Ofertas NO APLICA.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de
los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3., y el numeral 2 del
3.7 Andlisis de riesgos y forma de articulo 2.2.1.2.5.2., del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
mitigarlo. los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 numeral 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que sefiale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del
3.8 Garantias: decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias. En caso de que supere el 10%
de la menor cuantia deberan aplicarse las pdlizas que correspondan.

Porcentaje

APLICA (%)

Garantia Plazo

PRE-
CONTRACT
UAL
CONTRACT
UAL

POST-
CONTRACT
UAL
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Vigencia igual al
plazo del contrato
y cuatro (4) meses
mas

Cumplimiento X Sl 10

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: JOSE CAICEDO FEOLI

Identificacién del funcionario:  |72.292.542

Cargo: JEFE DE OFICINA
Dependencia: OFICINA DE CONTRATACION - SECRETARIA GENERAL DEL
P : DISTRITO
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos  [NO APLICA.
superen la menor cuantia
3.10 Plazo de Ejecucién del Contrato [VER ANEXO 1.

3.11 Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion
de terminacién anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

NO APLICA.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de andlisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA @
NOMBRE: JOSE CAICEDO FEOLI

CARGO: JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION
Proyecté: JOSE PAULL ROMERO ORTEGA
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del

articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los

los riegos teniendo

uan

0 la que ocurre. Luego, se eval

on en

| tipo y la etapa del proceso de contrataci

en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos

, seguin e

riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos

, asi:

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Titulo de Administrador
de Negocios con Ocho
(8) afios de experiencia
relacionada con el
objeto a contratar.

* Brindar Asesoria a las diferentes Secretarias y demds dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los aspectos técnicos y financieros
de los procesos de contratacion.

* Coordinar la asignacion de andlisis del Sector a los analistas de acuerdo a las solicitudes de las diferentes dependencias del Distrito

* Informar el estado actual, avance y evolucion de los analisis del sector.

* Administrar el Sistema de Gestion de Proveedores SGPRO

* Liderar el equipo de compras con el fin de que haya un trabajo coordinado y consistente con los proyectos establecidos para la ejecucion del
Plan de desarrollo.

* Coordinar la construccién del Plan Anual de adquisiciones, Hacer seguimiento de la publicacion en el Secop Il y mantener actualizado de
acuerdo a la solicitud de cada Secretaria y/o dependencia del Distrito.

* Retroalimentar al equipo de compras con informacién, cambios, procesos y/o proyectos que se generan en la administracion para la ejecucion
del Plan de desarrollo.

* Asesorar a las diferentes Secretarias y demas dependencias de la Alcaldia Distrital de Barranquilla con relacién a las opciones de mercado con
el fin de diversificar los métodos de contratacion apuntando a los principios de economia, pluralidad y eficiencia.

* Analizar las especificaciones técnicas recibidas en los estudios previos de las distintas secretarias como soporte del proceso de contratacion,
verificacién de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos de contratacion.

* Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados
y calificados para contratar.

*Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis de precios).

*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.

*Apoyar a la Secretaria en la revisidn de los ofrecimientos econdmicos, evaluacién financiera y demdas aspectos que se le sean asignados por el
supervisor del contrato.

*Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual

$133.623.000

EL DISTRITO cancelarad el valor del contrato de la siguiente
manera: Un primer pago el dltimo dia habil de Enero de 2022
por el valor de ONCE MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($11.135.250), y once (11)
pagos iguales mensuales el Ultimo dia habil de cada mes por
valor de ONCE MILLONES CIENTO TREINTA'Y CINCO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($11.135.250). Cada pago
debe estar precedido por la presentacion de un informe de
gestion de actividades, acompaiado de la factura o cuenta de
cobro, recibido a satisfaccidn por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.

31de
Diciembre
de 2022

Si aplica

Titulo de Contador
publico con Seis (6) afios
de experiencia
relacionada con el
objeto a contratar.

* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias
como soporte del proceso de contratacidn, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos
de contratacion.

* Apoyar en el Sistema de Gestidn de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados
y calificados para contratar.

*Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis de precios).

*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.

* Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econémicos, evaluacidn financiera y demds aspectos que se le sean asignados por el
supervisor del contrato.

*Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual

$ 84.420.000

EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente
manera: Un primer pago el Gltimo dia habil de Enero de 2022
por el valor de SIETE MILLONES TREINTA Y CINCO MIL PESOS
M/L ($7.035.000), y once (11) pagos iguales mensuales el dltimo
dia habil de cada mes por valor de SIETE MILLONES TREINTA'Y
CINCO MIL PESOS M/L ($7.035.000) Cada pago debe estar
precedido por la presentacion de un informe de gestion de
actividades, acomparfiado de la factura o cuenta de cobro,
recibido a satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion
del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.

31de
Diciembre
de 2022

no aplica




Titulo de Ingeniero Civil

* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos
de contratacion.

* Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados

EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente

manera: Un primer pago el Ultimo dia habil de Enero de 2022

por el valor de SIETE MILLONES TREINTA Y CINCO MIL PESOS
M/L ($7.035.000), y once (11) pagos iguales mensuales el ultimo

con Seis (6) afios de calificados para contratar dia habil de cada mes por valor de SIETE MILLONES TREINTA'Y 31de
experiencia en el Z . p . . . . (g g . $ 84.420.000 CINCO MIL PESOS M/L ($7.035.000) Cada pago debe estar Diciembre | no aplica
Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). . - . L
desarrollo de su D . o ] . . X precedido por la presentacién de un informe de gestion de de 2022
., Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. - o
profesion. % , L, L . g . , . actividades, acompafiado de la factura o cuenta de cobro,
Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacién financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el e . S . s
. recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion
supervisor del contrato. . . - .
% . . s R . del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual .
laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.
* Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y propuestas econémicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias EL DISTRITO c.ancelara ¢l V,alf)r de! colr1trato de la siguiente
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos manera: Un primer pago el ltimo dia habil de Enero de 2022
Titulo Profesional En | contr;’tacién P ' ques P ytransp P por el valor de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL
Relaciones * . .. . . PESOS M/L ($6.825.000), y once (11) pagos iguales mensuales el
R Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados L s
Internacionales con caﬁifiycados ara contratar ( ) q P P P ultimo dia habil de cada mes por valor de SEIS MILLONES 31de
especializacién en Z . p . : - - . s . $ 81.900.000 OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/L ($6.825.000) Cada | Diciembre no aplica
. . Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). . .. .
finanzas y Dos (2) afiosy | . . o " . . . pago debe estar precedido por la presentaciéon de un informe de | de 2022
Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. . L o
nueve (9) meses De " . L L . g . ., . gestidn de actividades, acompafiado de la factura o cuenta de
L . Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econémicos, evaluacidn financiera y demds aspectos que se le sean asignados por el L . L .
Experiencia Profesional . cobro, recibido a satisfaccidn por parte del supervisor,
supervisor del contrato. o . . s
% . . s . . acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y
Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual X )
riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.
* (i P - A - . ) - ) EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente
Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias . . s
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos manera: Un primer pago el ltimo dia habil de Enero de 2022
) . porte delp ' ques P ytransp P por el valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/L
Titulo Profesional en de contratacion. (6.510.000), y once (11) pagos iguales mensuales el Gltimo dia
Finan N i * A r en el Sistem i6n de Pr: r PR maner n nun mpli r r i o !
|n|tein:2?oﬁa|:§c$:ss ca;::(iyczdis e;;stcin:r:terestlo de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados habil de cada mes por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS DIEZ 31 de
o - Z . p . . o L s - . $ 78.120.000 MIL PESOS M/L ($6.510.000) Cada pago debe estar precedido Diciembre | no aplica
afios de experiencia Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). C . L L
. P . .. . . . X por la presentacién de un informe de gestidn de actividades, de 2022
relacionada con el Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. o L
) % . . L . A . . . acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
objeto a contratar. Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacién financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el . ., X o
X satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la
supervisor del contrato. . . L .
« . . s . . seguridad social (salud, pension vy riesgos laborales) y el pago
Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual .
de los impuestos a que haya lugar.
* Apoyar en el andlisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias EL DISTRITO c.ancelara ¢l V,alf)r de! colnt.rato de la siguiente
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos manera: Un primer pago el (ltimo dia habil de Enero de 2022
Titulo Profesional en porte celp ' ques P ytransp P por el valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
Relaciones de contratacion. ($5.500.000), y once (11) pagos iguales mensuales el Gltimo dia
* Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados o !
Internacionales con Dos v caF?iflycados para contratar ( ) q P P P habil de cada mes por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS 31de
2) afi : o " . .000. L PE L ($5.500. i Dici i
(2) afios y cuatlfo (4.) *Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis de precios). $ 66.000.000 MIL PESOS M/ (‘$l5 500 009) Cada pago de.tfe estar p.rc.ecedldo iciembre | no aplica
meses de experiencia por la presentacién de un informe de gestidn de actividades, de 2022

relacionada con el
objeto a contratar.

*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.

* Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el
supervisor del contrato.

*Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual

acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension vy riesgos laborales) y el pago

de los impuestos a que haya lugar.




Titulo Profesional en
Administracién de

* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos

EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente
manera: Un primer pago el Gltimo dia habil de Enero de 2022
por el valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/L ($5.250.000), y once (11) pagos iguales mensuales el

mercadeo con Dos (2) de contratacion.* Apoyar en el Sistema de Gestidn de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de ultimo dia habil de cada mes por valor de CINCO MILLONES 31de
aRos de experiencia en proveedores capacitados y calificados para contratar. *Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la $ 63.000.000 DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($5.250.000) Cada Diciembre | no aplica
ol desarrrc’>llo de su oferta, de la demanda y analisis de precios).*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.* pago debe estar precedido por la presentacion de un informe de | de 2022
rofesion Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el gestidn de actividades, acompafiado de la factura o cuenta de
P ’ supervisor del contrato.*Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual cobro, recibido a satisfaccidn por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar.
o A -~ . . L ) EL DISTRITO lara el valor del trato de la siguient
* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias manera: Un pl(":iz:::(: ;arZoeeI \l/JTt?r;o jiacr?énbirladz E:efoszjg:fgzz
Titulo Profesional en Zc;r:gnst(:g;rz;:el proceso de contratacién, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL
Administracion de * . L ) . PESOS M/L ($2.250.000), y once (11) pagos iguales mensuales el
Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados
Empresas con Un (1) caﬁiflycados ara contratar ( ) q P P P ultimo dia habil de cada mes por valor de CUATRO MILLONES 31de
afio y nueve (9) meses Z . p ) : o - s . . $51.750.000 QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($4.500.000) Cada pago debe estar | Diciembre | no aplica
Lo Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). . - . L
de experiencia en el KD . . . . . X precedido por la presentacidn de un informe de gestion de de 2022
Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. - o
desarrollo de su % , . L " e . [ . actividades, acompafiado de la factura o cuenta de cobro,
9 Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacién financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el . . .. . o
profesion. supervisor del contrato recibido a satisfaccidn por parte del supervisor, acreditacion
% P . . s R . del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar
* (i P - A - . . _— ) EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente
Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias manera: Un primer pago el Gltimo dia hébil de Enero de 2022
Titulo Profesional en er:gnst(:g;rz;:el proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos por el valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000),
Administracion de * Apoyar en el S.istema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados y once (11) pagos iguales mensuales el ltimo dia habil de cada
Empresas con Un (1) Caﬁif;’cados RS q plladep P mes por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L 31de
afio y Cinco (5) meses Z . p ) : o - s 0 . $ 48.000.000 ($4.000.000) Cada pago debe estar precedido por la Diciembre | no aplica
o Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). . . - .
de experiencia en el D . o . . . X presentacién de un informe de gestidn de actividades, de 2022
Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. N L
desarrollo de su " . Lo L L e ) . ) acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
9 Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacién financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el . L . S
profesion. supervisor del contrato satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la
% P . Lo s . . seguridad social (salud, pensién vy riesgos laborales) y el pago
Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual de los impuestos a que haya lugar
% . e - o - . ) - ) EL DISTRITO cancelard el valor del contrato de la siguiente
Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias manera: Un primer bago el ltimo dia habil de Enero de 2022
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos por el vaior dz CUATsOgMILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000)
Titulo Profesional d tratacién. I
l u.o ’ro e5|on? en € contra auon. .. . . y once (11) pagos iguales mensuales el dltimo dia habil de cada
Ingenieria Industrial con | * Apoyar en el Sistema de Gestion de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados mes por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L 31 de
Un (1) afio y (5) meses calificados para contratar. ) . .
(1) y.( ) . Z I .I p . . . - g g . $ 48.000.000 ($4.000.000) Cada pago debe estar precedido por la Diciembre | no aplica
de experiencia Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la oferta, de la demanda y analisis de precios). presentacion de un informe de gestion de actividades de 2022

relacionada con el
objeto a contratar.

*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.

* Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el
supervisor del contrato.

*Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual

acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacién del pago a la
seguridad social (salud, pension vy riesgos laborales) y el pago

de los impuestos a que haya lugar.




Titulo Profesional
Ingeniero Industrial con

* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias
como soporte del proceso de contratacion, verificacidn de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos

EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente
manera: Un primer pago el ltimo dia habil de Enero de 2022
por el valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL PESOS M/L ($3.675.000), y once (11) pagos iguales
mensuales el ultimo dia habil de cada mes por valor de TRES

Nueve (9) meses de de contratacion.* A.poyar en e! ?istema de Gestion de >‘I(Drove'edores’ ('SFSPRO) de m.anera que se.cue.nte con L.m.a base dle.d.atos amplia de MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/L .3.1 de .
L . proveedores capacitados y calificados para contratar. *Realizar analisis comparativo de las cotizaciones recibidas (analisis del mercado, de la $ 44.100.000 ) Diciembre | no aplica
experiencia relacionada s N kpa . P . . . X " ($3.675.000) Cada pago debe estar precedido por la
. oferta, de la demanda y analisis de precios).*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato. L ) L - de 2022
con el objeto a . ) -y . . . . R presentacién de un informe de gestidn de actividades,
Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econdmicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el o L
contratar. R % , ) . . . . acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
supervisor del contrato.*Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual . L . S
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacién del pago a la
seguridad social (salud, pension vy riesgos laborales) y el pago
de los impuestos a que haya lugar.
s e o - o . . L . EL DISTRITO cancelard el valor del contrato de la siguiente
* Apoyar en el analisis de las especificaciones técnicas y propuestas econdmicas recibidas en los estudios previos de las distintas dependencias . . s
como soporte del proceso de contratacion, verificacion de las condiciones de mercado que garantice pluralidad y transparencia en los procesos manera: Un primer pago el iltimo dia habil de Enero de 2022
porte delp ' ques P ytransp P por el valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL M/L
Titulo de Economista de contratacion. ($3.800.000), y SEIS (6) pagos iguales mensuales el Gltimo dia
con Un (1) afio de , cAaFT;?grdZ: Zlafgsizr:fr:tz:iestlon de Proveedores (SGPRO) de manera que se cuente con una base de datos amplia de proveedores capacitados hébil de cada mes por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 1 de Julio
experiencia en el *Realizar andlisis comparativo de las cotizaciones recibidas (andlisis del mercado, de la oferta, de la demanda y andlisis de precios). $ 26.600.000 MIL M/L ($3.800.000) Cada pago debe estar precedido por la de 2022 no aplica

desarrollo de su
profesion.

*Revisar los informes técnicos y financieros que le sean asignados por el supervisor del contrato.

* Apoyar a la Secretaria en la revision de los ofrecimientos econémicos, evaluacion financiera y demas aspectos que se le sean asignados por el
supervisor del contrato.

*Las demds que le sean asignadas por su jefe inmediato, en el desarrollo del objeto contractual

presentacion de un informe de gestidn de actividades,
acompafiado de la factura o cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditaciéon del pago a la
seguridad social (salud, pension vy riesgos laborales) y el pago
de los impuestos a que haya lugar.




SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO

— ALCALDIA DE =—
BARRANQUILLA
Distrito Especiol. Industrial | Portuaro

Alcaldia Distrital de Barranquilla

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

CDP No.

lunes 03 enero 2022

CERTIFICA
Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:
Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
SERVICIOS
3-4599028- PRESTADOSALAS 48 - SECRETARIA
Articulo 2.3.2.02.02.008-ORD- EMPRESAS Y GENERAL DEL
151900 SERVICIOS DE DISTRITO
PRODUCCION

Tipo de

. L Valor Disponible Valor C.D.P.
Financiacion
ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre $ 3.451.007.500,00 $929.933.000,00
Destinacion
Total CDP... $ 929.933.000,00

Total CDP en letras: NOVECIENTOS VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA y TRES MIL

Pesos

El certificado No. 202200114 se emite en Barranquilla el dia lunes 03 de enero de 2022 como requisito previo a PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO EN EL DESARROLLO DE

LA GESTION CONTRACTUAL

———

Alexafider De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS

Dependencia: SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO

Elaboré: CDP_MASIVO Imprimié: HARRY SUNDHEIN LOPEZ

Fecha 04/01/2022 5.47 PM IP Imprimi6:

Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co « Barranguilla, Colombia

Paginalde 1




Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010038

PROYECTO A P i o "
Modernizacion y Democratizacion de la contratacion en el Distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECT!

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector GOBIERNO TERRITORIAL Valor Total Proyecto 15,000,000,000.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1347285
Fecha Aplicacion 1/21/2021 12:01:28 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado
DATOS BASICOS

OBJETIVO

aumentar la posibilidad de mejores condiciones de calidad y precio en los servicios y productos contratados por la alcaldia distrital de barranquilla

PROBLEMA

Riesgo en las condiciones de calidad y precio en los servicios y productos contratados por la alcaldia distrital de barranquilla

DESCRIPCION

Se busca facilitar el acceso a la informacion de los procesos de contratacion de la entidad con el disefio y desarrollo de una herramienta que permita la
publicaciéon de todas las convocatorias de contratacion de la alcaldia. prestacién de servicios de apoyo asistencial técnico y profesional en la secretaria
general para lograr las metas propuestas en el proyecto democratizacion de la contratacion. se pretende alcanzar el 100 de la publicacién en la pagina
web de las convocatorias de procesos de contratacion publica de la alcaldia distrital de barranquilla y aumentar la pluralidad de los oferentes a seis (6).

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Planificar, manejar y darle suficiente publicidad a los procesos de contratacion del
Distrito de Barranquilla, para aumentar la pluralidad de oferentes en los mismos

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 15,000,000,000.00 15,000,000,000.00 0.00 0.00

Planeacién, Disefio y

desarrollo de herramienta

que permita la publicacion de

todas las convocatorias de N 2,700,000,000.00  2,700,000,000.00 0.00 0.00
contratacion de la Alcaldia

Distrital de Barranquilla

Servicio de informacién actualizado ) .
Etapa: Inversion

(Producto principal del proyecto)
Unidad: Ndmero de sistemas de
informacion Meta Total:1.0000 Prestacion de servicios de

apoyo asistencial, técnico y

profesional en la secretaria

genera| para |ograr las S 12,300,000,000.00 12,300,000,000.00 0.00 0.00

metas propuestas en el

proyecto democratizacién de

la contratacion

Etapa: Inversion

Fecha de impresién: 1/21/2021 12:01:52 PM 1/3



Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Naconal SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

CODIGO BPIN 2021080010038

PROYECTO

Modernizacién y Democratizacion de la contratacion en el Distrito de Barranquilla

Prestacion de servicios de

apoyo asistencial, técnico y S 12,300,000,000.00 12,300,000,000.00 0.00 0.00
profesional en la secretaria

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 4,900,000,000.00  4,900,000,000.00 4,900,000,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 5,000,000,000.00  5,000,000,000.00 5,000,000,000.00
2023 5,100,000,000.00  5,100,000,000.00 5,100,000,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Planificar, manejar y darle suficiente publicidad a los procesos
de contratacion del Distrito de Barranquilla, para aumentar la pluralidad de oferentes
en los mismos

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
459902800 - Sistemas de informacién 2021 1.0000 1.0000
Servicio de informacion actualizado  (Producto actualizados
principal del proyecto) Tipo Indicador : Indicador de Producto 2022 1.0000 1.0000

Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.0000 2023 1.0000 1.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
2021 1.00
2022 1.00
2023 1.00

9900G004 - Sistemas De Informacion Actualizados
Unidad de Medida: Nimero
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