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Tipo contractual Especies contractuales y caracteristicas.

que implica que LA CONTRATISTA debe ser un artista, esto es,
una persona reconocida como realizador o productor de arte o
trabajos artisticos.

I

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION: Dentro del Andlisis
Técnico y Econémico se tiene en cuenta las responsabilidades del contratista para la
optima ejecucion del objeto contractual, las actividades a desarrollar, el perfil requerido
analizando los valores que se ofertan en el mercado para actividades similares y los
valores pagados por el Municipio en contrataciones inmediatamente anteriores y basados
en los principios de transparencia economia y responsabilidad, se tiene en cuenta la
propuesta presentada por la CORPORACION CULTURA JOVEN, persona juridica con
experiencia en la operacion de eventos de alto impacto, con la capacidad operacional y
técnica para la ejecucion del objeto contractual planteado.

Se debe tener en cuenta en el valor de la propuesta y en el valor del contrato, los costos
administrativos del mismo, las estampillas y demas impuestos que se generen,
advirtiendo que en todo caso el valor propuesto debe corresponder a los precios del
mercado.

El monto dispuesto para asumir el pago de la labor es de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS COP ($ 25.000.000), los cuales se encuentran soportados en los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal nimeros CDP 2022-109 del 6 de enero de 2022.

ITEM VALOR
Presentacién mexicano Antonio de | $15.500.000
Jesus, incluye tiquetes aéreos
Yo me llamo Tormenta 3.000.000
Yo me llamo Camilo Sexto incluye | 3.000.000
transporte
Retro club music 3.000.000

| Alex Cardenas artistas ocal 500.000

6. FORMA DE DESEMBOLSO: Para el tramite de pago, en cada caso deberan mediar: .
Informe de actividades. ii. Informe de ejecucién financiera iii. Certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del Contrato. iv. Constancia de pago de aportes al
sistema de seguridad social integral conformes las disposiciones legales en la materia.

Se realizaran los pagos mediante actas parciales segun disponibilidad del PAC.
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7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El término de duracién del contrato serd a
partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 15 de enero de 2022, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.

Para la suscripcién del contrato, se cuenta con los siguientes certificados de disponibilidad
presupuestal:

AREA NUMERO CDP VALOR
« CULTURA 2022 -109 * $25.000.000
Cédigo CCPET 2.3.2.02.02.009
Cédigo MGA 3301059

9. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacién de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion, que se contrata directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato con la experiencia y la idoneidad, sin
que sea necesario obtener previamente varias ofertas, en el presente caso no serd
necesario observar criterios de seleccién adicionales.

En ese orden de ideas, el presente proceso de contratacién corresponde a la modalidad
de seleccion establecida en el articulo 2°, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual
se expide el decreto uUnico reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional”, segun el cual, las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad.

El Departamento Nacional de Planeacién en concepto 20118010153511 de 10 de marzo
de 2011, dijo lo siguiente con relacién a la contratacién directa:

“3. Contratacién Directa

Respecto del uso de la contratacién directa como modalidad de seleccion, se
debe tener en cuenta que la misma: “es un mecanismo de seleccién de
caracter excepcional, en virtud del cual las entidades publicas en los casos
expresa y taxativamente previstos en la ley [Numeral 4, Articulo 2, Ley 1150
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La Sala ha recalcado que "..la contratacion directa hace més flexible el
procedimiento de eleccion Y le da posibilidad a |a Administracién de que el
trayecto de anélisis de propuestas sea mas 4gil..." Y que ‘dicho proceder
excepcional surgié como mecanismo para evitar que la administracién, en
casos expresamente determinados, |[... ] estuviera obligada a Someterse a
procedimientos largos y dispendiosos y que por el contrario pudiera elegir al
contratista répidamente y satisfacer de manera pronta necesidades
apremiantes...’

ley, en una forma més rapida, sencilla y expedita para la adquisicién de bienes
y servicios que por su Cuantia, naturaleza o urgencia manifiesta, no precisa ni
requiere de los formalismos y mdltiples etapas y términos previstos para la
licitacién publica, aun cuando debe cumplir los principios que rigen Ia
contratacion publica”1

En ese sentido, solo es posible acudir a esta modalidad, bajo las diferentes causales

previstas en los diferentes literales del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
siendo la misma, de caracter excepcional y de interpretacién restrictiva.

10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
== =L N9 ¥ FORMA DE MITIGARLO

Descripcién
g |2 g det tiexgo Cauda Consecuenci
= R (origen del adela Probabilid | Impact | Calificaci | Priorid
N g £ ﬁ - (que pl;lede riesgo o del ocurrencia ad o 6n total ad
i pasary suceso) del evento
como puede

ocurrir)

1 Consejo de Estado. Seceién Tercera, Sentencia del 3 de diciembre de 2007. M P. Ruth Stella Correa Palacio
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7 ylo ¥ conformidad de los 4 | No General productos para Mensual
Interventor Productos ICTM realizar el pago
e: Auditorias, correspondiente.

11.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.
—===ay UL LUNTRATACION.

Teniendo en cuenta en analisis realizado en la matriz de riesgos, se solicita las siguientes
polizas:
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11.LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

Teniendo en cuenta en analisis realizado en la matriz de riesgos, se solicita las siguientes
pdlizas:

» CUMPLIMIENTO: Para avalar el cumplimiento de las obligaciones contraidas
en el contrato cuyo monto de amparo sera el equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del mismo, y la vigencia sera igual al plazo de este contrato y cuatro
(4) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

» CALIDAD DEL SERVICIO: Para avalar la calidad del servicio, el monto de
amparo sera el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total de este
contrato y la vigencia sera igual al plazo de este contrato y cuatro (4) meses mas,
contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

» PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
DEL PERSONAL: Para garantizar el pago de los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal empleado por el CONTRATISTA, el valor a
asegurar es el equivalente al cinco por ciento (10%) del valor total del contrato, por
el termino del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de la expedicidn de la
garantia.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para avalar |la
responsabilidad civil extracontractual que se puede generar con la ejecucién del
contrato, el monto del amparo sera el equivalente a doscientos salarios minimos
legales mensuales vigentes (200 SMLMV) la vigencia ser4 igual al plazo de este
contrato, en ella tendra la calidad de asegurados la entidad contratante y el
contratista, seran beneficiarios tanto la entidad contratante como los terceros que
puedan resultar afectados, la pdliza de RCE debera contener en adicién a la
cobertura basica de predios labores y operaciones cobertura expresa de los
perjuicios que cause el asegurado tanto en la modalidad de dafic emergente como
de lucro cesante, cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales, cobertura
expresa de responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
amparo patronal, y cobertura expresa de vehiculos propios y no propio.

Fecha: Manizale}e de enero de 2022.

CAMILO NARANJO MOLINA PAULO ROBERTO RESTREPO MONTOYA
Gerente General ICTM Secretario General

Proyecté: Diana Ramirez Castario — Profesional universitari (ﬁpewisora) a-nﬂ—rf(
Reviso: Natalia Valencia Lépez — Técnico administrativot\kfe,\
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