FORMATO ,
ESTUDIO DOCUMENTO PREVIO CONTRATACION

Ministerio de Defensa Nacional ‘| DIRECTA
g:';ﬁﬁ‘jg“.@i‘;?ﬂ’ﬁfﬂﬁfﬁi ProcesolSubproéeso: Gestion Administrativa y Logistica
Codigo: A5-02-FOR-025 '
Versién: 03
| CC DIEGO FERNANDO SALGUERO LONDONO 05/01/2022
Capitan de Puerto de Santa Marta
TN ANDREA FERNANDA GALINDEZ CABRERA N/A
GINRED 3 _

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de 1a Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la
Ley 1474 del 12 de julio de 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y TITULO 1 “Contratacion Estatal”, CAPITULO 1. “Sistema
de Compras y Confratacion Publica” Seccién 2. “Estructura y Documentos del proceso de contratacion”, Subseccion 4
“Contratacion directa”, det Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Capitan de Puerto de Santa Marta de la Direccion General
Maritima - DIMAR, presenta a consideracion los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la
conveniencia y Ia oportunidad de realizar la confratacion respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Direccién General Maritima - DIMAR como Autoridad Maritima Nacional, en el marco de las funciones establecidas en el
Decrefo No. 2324 de 1984, es la encargada de ejecutar la Politica del Gobierno en esta materia, contando con una estructura
gque contribuye al fortalecimiento del Poder Maritimo Nacional, velando por la Seguridad Integral Maritima, la Proteccion de la
Vida Humana en el Mar, la promocion de las actividades Maritimas y el desarrolle Cientifico y Tecnoldgico de fa Nacion y al
ser la Autoridad que ejecuta la politica del Gobierno en materia maritima, teniende por objeto la regulacién, direccion,
coordinacion y control de las actividades maritimas.

La Capitania de Puerto de Santa Marta requiere contratar la prestacion de servicios y de apoyo a Ia gestion de un técnico de
sistemas que brinde soporte técnico en el funcionamiento de las herramientas tecnolégicas y las diferentes plataformas de
sistemas que se ufilizan en el desarrollo de sus funciones administrativas. Por otra parte, y de acuerdo con las necesidades
de la Entidad, resulta pertinente sefialar que la DIMAR no cuenta con personal de planta que pueda prestar estos servicios
en la Capitania de Puerto de Santa Marta, por lo que se requiere contratar la prestacion de servicios de un técnico de sistemas
y/o tecnologias de la informacion o afines, que coadyuve en el cumplimiento de las funciones y fines de la unidad, contando
con los recursos tecnologicos y humanos necesarios para el buen funcionamiento de los sistemas de comunicaciones de la
entidad en el ejercicio de sus funciones cotidianas.

La contratacién de los servicios mencionados se encuentra aprobada en el Plan Anual de Adquisiciones 2022.

Con fundamento en lo anteriormente expuesto, se requiere para el cumplimiento de los fines de la Entidad la prestacion de
servicios de un profesional con las siguientes caracteristicas:

Estudios: Técnico en tecnologias de la informacion o afines
Experiencia: Minimo de 06 meses

Asi las cosas, se recomienda la contratacion del sefior EDGAR OCHOA CANTILLO, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.129.515.164 expedida en Baranquilla; teniendo en cuenta esta persona cumple con el perfil requerido, toda vez que
acredita su idoneidad académica y experiencia suficiente para suplir las necesidades relacionadas en el presente estudio
previo.




Con la presente contratacion, es de mencionar que la satisfaccion de la necesidad que presenta la Entidad queda satisfecha
en un §2% tomando como referencia la vigencia fiscal del afio 2022 vy el recurso asignado, en consecuencia, en caso de
que exista apropiacion presupuestal futura, la Entidad podra adicionar el contrato en aras de generar mayor nivel de
satisfaccion

Finalmente, es de mencionar que la presente contratacion cuenta con el aval del Grupo de Desarrollo Humane GRUDHU
de la Direccion General Maritima — DIMAR, quien acredita a través de certificado No. CERT 29-2021-2776 MD-DIMAR-
SUBAFIN-GRUDHU que la Entidad no cuenta con personal de planta suficiente para desarroliar las actividades objeto del
presente proceso de contratacion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1. OBJETO: Prestacion de servicios y de apoyo a la gestién en el area de sistemas para brindar apoyo y soporte técnico
en las diferentes herramientas y aplicativos tecnolégicos a la Capitania de Puerto de Santa Marta.

2.2. LUGAR DE ENTREGA O DE EJECUCION: Los servicios seran prestados en la Capitania de Puerto de Santa Marta
ubicada en la Carrera 1C No. 22-26 Barrio Bellavista o en cualquier otra unidad del Grupo de Intendencia Regional que lo
requiera, de conformidad con la solicitud de los servicios por parte del supervisor del contrato y el ordenador del gasto, no
obstante, de acuerdo con las obligaciones establecidas para el desamollo del contrato, en caso de que se cumplan los
requisitos establecidos en [a entidad para la asignacion de viaticos la Direccidén General Maritima - DIMAR los asumira.

2.3. PLAZO DE ENTREGA O DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del futuro contrato sera hasta el 05 DE NOVIEMBRE
DE 2022, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

2.4, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El tipo de Contrato a celebrar corresponde a “PRESTACION DE
SERVICIOS" de conformidad can lo sefialado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que expresa:

“Contrato de Prestacion de Servicios. Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamienio de fa entidad. Estos contratos s6io podran

‘celebrarse con personas nattirales cuando dichas actividades no_puedan realizarse con _personal de planta o requieran

conocimientos especializados.

En ninguin caso estos contratos_generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por ef término estrictamente

indispensable.”

2.5. ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo a lo descrito en el Anexo “A” del presente documento.
2.6. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas.

e o ] 09. Administradores |

. ervicios

Gest;o_n Servicios 1. Servicios de 16, Sewvicios de temporales de_ bases de
Profesionales de Recursos Humanos Personal Temporal datos o de sistemas de
Empresas y Servicios ' poral. tecnologias de la
Administrativos ' informacién.
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2.7. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO '

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones’ del Decreto 1082 de 2015, “Acuerdos
Comerciales son fratados infermacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras piblicas, en los cuales existe como minimo ef compromiso de trato nacional para: (i)
los bienes y servicios de origen cofombiano y (i} fos proveedores cofombianos’, por ende la Dependencia Usuaria procedio
a verificar |o pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en el gue
censigna que la Entidad no debe efectuar el andlisis para Ios procesos de contratacion adelantados por modalidades de
seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”

2.8. TIPO DE ADJUDICACION: E! Jefe de Abastecimiento de la Intendencia Regional Dimar N°3 (GINRED3) de la Direccion
General Maritima - DIMAR se permite recomendar la “Contratacién Directa’ de fa persona relacicnado en el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

La modalidad de seleccion es CONTRATACION DIRECTA, la cual encuentra sus fundamentos juridicos en la Ley 1150
de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h), y el Decreto 1082 de 2015, parte 2, capitulo 2, subseccién 5, articulo
2.2.1.2.1.4.9.; normas que sefialan que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
es una causal de contratacion directa, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

4.1, ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:; En cumplimiento del Decrefo 1082 del 26 de mayo de 2015, Subseccién 6
‘Andlisis del sector econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1 “Deber de
andlisis de las Entidades Estatales”, la Direccién General Maritima adelanta el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacicnal, técnica, y
de analisis de riesgo, io cual se indica a lo largo del presente estudio.

41.1. ADQUISICIONES ANTERIORES DEL BIEN/ SERVICIO

_En vigencias anteriores, la Direccidn General Maritima ha confratado servicios relacionados con el presente proceso coniractual
asi: '

Contratacion de un tecndloge de sistemas para temas de soporte técnico, apayo
diferente aplicativo misional a {as unidades reglonales de Baranquilla, Santa | $21.216.555,00
Marta, Richacha y Puerto Bolivar.

Confratacién
Directa
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Contratacién Contratacion de un tecnélogo de sistemas para temas de soporte técnico, apoyo

- diferente aplicativo misional a las unidades regionales de Barranquilla, Santa | $21.850.000,00 2020
Directa . . ;

Marta, Richacha y Puerto Bolivar.

Contratacion de un ingeniero de sistemas para femas de soporte técnice, apoye

CoBtlrataCIon diferente aplicativo misional a las unidades regionales de Barranquilla, Santa | $18.672.732,00 2019
irecta . .
Marta, Riohacha y Puerto Bolivar.
Contratacion Confratacion de un ingeniere de sistemas para temas de soporte téenico, apoyo
Directa diferente aplicativo misional a fas unidades regionales de Barranquilla, Santa | $32.786.500,00 2018
Marta, Richacha y Fuerto Bolivar.
Contratacion Contratacion de un ingeniero de sistemas para temas de soporte técnico, apoyo
Directa diferente aplicativo misional a las unidades regionales de Barranquifia, Santa | $32.766.500,00 2017

Marta, Richacha y Puerio Bolivar.

4.2. EXPERIENCIA ACREDITADA

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, es decir, la contratacion directa por prestacion de servicios profesionales, la
Entidad ha establecido que el factor que permite la mejor escogencia del personal a confratar, recae en los conocimientos
académicos y experiencia, que posea sobre |a materia.

Técnico en
tecnologias Titulo de tecnologe en sistemas otorgado por la
Estudios: dela Universidad Auténoma del Caribe. Afio 2007
informacién Sl
0 afines
Jefe de sistemas Unitransporte ltda.
Contrato de prestacion de servicios profesionales
No. 027-GINRED3-2019
- No. 066-GINRED3-2020
Minimo de No. 037-GINRED3-2021 S|
.. | 06 meses de " s e
Experiencia: exnariencia Prestacion de servicios de un técnico de sistemas que
relapciona da brinde apoyo y soporte técnico en las diferentes
" | herramientas y aplicativos tecnologicos a la Capitania
de Puerto de Santa Marta y demas unidades adscritas
ala GINRED3.
Tecnidlogo de sistemas con 15 (quince) afios de
experiencia

Conforme a lo anterior y al perfil descrito, se puede evidenciar que EDGAR ALFONSO OCHOA COLLAZO cumple con los
criterios de seleccion, demostrando que cuenta con la formacion académica y/o la experiencia requerida para satisfacer ia
necesidad descrita y ejecutar el objefo del contrato, y cuenta con ¢l estudio de seguridad realizado por la enfidad para la
vinculacion antes mencionada, lo que permite economizar tramites, tiempo y recursos en el proceso de contratacion. Por
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consiguiente, no es necesario que La Capitania de Puerto de Santa Marta haya obtenido previamente varias hojas de vida
para este proceso de seleccion, tal come lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4.3. VALOR DEL OBJETO A CONTRATAR: El valor del contrato seré hasta por DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($19.665.000,00) incluidos los impuestos y costos a que haya lugar.

Para establecer el valor a pagar como cdntraprestacién de los servicios objeto del pfesente estudio, se tuvo en cuenta la
Circular No. CR-20210175 de 02/11/2021 mediante la cual se determind la remuneracion y tabla de equivalencias en los
contratos por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la vigencia 2022 en la Direccion General
Marttima.

Mes Valor

ENERO $1.638.750

FEBRERO $1.966.500

MARZO $1.966.500

ABRIL $1.966.500

MAYO - ~ $1.966.500

JUNIO $1.966.500

JULIO $1.966.500

AGOSTO '$1.966,500

. SEPTIEMBRE - |  $1.966.500
- QCTUBRE 1 $1.966.500

NOVIEMBRE S $327.750

Valor total $19.665.000

4.4. FORMA DE PAGO: La Direccion General Maritima - DIMAR se obfiga con el contratista a pagar el valor del confrato en
pesos colombianos en PAGOS PARCIALES contra prestacion de servicios (acorde objeto y naturaleza del contrato}, una
vez recibidos los servicios a entera satisfaccion por parte del supervisor del contrato, presentacion de la factura comercial,
cuenta de cobro o informe de actividades, segan corresponde al régimen tributario del contratista; constancia de
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pension,
riesgos laborales) 'y parafiscales o certificacion del pago de Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE); entrada
de los servicios en el programa SAP y acta de recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato. El pago se
realizara dentro de los treinta (30} dias contados a partir de la radicacion de los documentos en debida forma.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes, las facturas o cuentas de cobro, segiin aplique, deberan
estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el Almacenista si se trata de adquisicién
de bienes, o por el supervisor si se trata de la adquisicién de servicios.

NOTA 2: E!termino para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma y adjuntando
la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
manera. .

NOTA 3: De acuerdo con el régimen tributario del contratista, para el pago, debera presentar factura, cuenta de cobro o
informe de actividades. En caso de gue corresponda a factura comercial, debera cumplir con los requisitos del articulo 617
del Estatuto Tributario. :

NOTA 4: Para efectos de verificar el cumplimiento de lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la enfjdad verificara
mediante a herramienta tecnologica que ponga a dispesicion ef Ministerio de Salud y Proteccié_n Social, el pago de los aportes
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al Sistema General de Seguridad Social. En consecuencia, no habra lugar a exigir a los contratistas de prestacion de servicios
suscritos con personas naturales la presentacion de la planilla en fisico. {Articulo 24 del Decreto Ley 2106 de 2019).

Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, ias personas juridicas o naturales
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicion por
escrito para el primer pago vy la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario del contratista que este cumple dicha
condicion. No obstante, lo anterior, deberan aportar la planilla donde conste el pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion
Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013.

NOTA 5: Corresponde al contratista cargar el informe de gestion/ cuenta de cobro por medio del sistema electronico de
compras plblicas SECOP 1l en la seccion 7 “Ejecucion” documentos de la ejecucion del contrato digital generado en esta
plataforma y adjuntar la constancia de la aceptacian como soporte para el trmite de pago. Antes de cargar dicho documento
en el SECOP i, se debe radicar en la Entidad Estatal y obtener un nimero de radicacion. Lo anterior, en concordancia con lo
establecido por Colombia Compra a través del siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/content/envio-de-facturas-
1 _

4.5. APROPIACION PRESUPUESTAL E INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

El presente estudio previo cuenta con el siguiente respaldo presupuestal:

_ OTROS SERVICIOS
3622 | 05-01-2022 A-02-02-02-008-003 16 SSF | PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y $19.665.000,00
TECNICOS

5. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION. De conformidad con los mandatos contenidos en el articulo
5 de la Ley 1150 de 2011 “De Ja seleccion objetiva”, resulta necesario que el proponente anexe los siguientes documentos
de caracter juridico, técnico y econdmico, asi:

Hoja de Vida del Contratista

Formato Unico de la Hoja de Vida Persona Natural - Art. 1° Ley 190 de 1995

Soportes que acrediten la formacion académica y experiencia laboral, de acuerdo con la hoja de vida.

Fotocopia del documento de identidad.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas (Ley 190 de 1995)

Certificado de situacion militar definida para hombres hasta los 50 afios de edad - Art. 111 Decreto 2150 de 1995 -
- (Adecuagion sistema Ley anti tramites).

Fotocopia dé la tarjeta profesional

Certificado de antecedentes disciplinarios expedldo por la Procuraduria General de la Nacion

Certificado Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica

Antecedentes Judiciales - Policia Nacional

Registro Unico Tributario - RUT.

Documento de afiliacion como trabajador independiente a una EPS - Art. 23 Ley 1703 de 2002

Documento de afiliacién como trabajador independiente a un Fondo de Pensiones - Art. 3 Ley 797 de 2003

Certificacion Bancaria

Formato SIIF

Compromiso Antlcorrupmon -

Certificado de aptitud medico laboral (vigencia 3 afios).
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Certificado de Medidas Correctivas de ta Policia Nacional.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES: De acuerdo con lo establecido por el

- articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar

el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, con i propdsito de
mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer ¢ de contratar en
concordancia con los articulos 27 y 28 Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuacion contractual’ y “al equilibrio
econbmico’, se estiman como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econdmico del mismo, razon
por la cual, en el “Anexo B” del presente estudio, se indican los riesgos previsibles, identificables y cuantificable en
condiciones normales.

GARANTIAS: el CONTRATISTA debera constituir una Garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas en desarrollo del mismo, en los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se
reglamenta el Sistema de Compras y Contratacion Publica, Titulo |, Seccion 3 “Garantias”, Subseccion 1 “Generalidades”,
la cual consistira en polizas expedidas por Compafiias de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia;
en Garantias Bancarias; 0 en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros
a nivel Nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor la NACION - MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA — GINRED3 identificada con Nit 802.008.959-3, (a cual
contendré los siguientes amparos:

e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al veinte por ciento {20%) del valor total del
Contrato, cuya vigencia cubra el Plazo de Ejecucidn del Contrato y cuatro (04) meses mas.

El CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la Garantia durante todo el tiempo que demande la ejecucion del
Contrato, so pena de que Entidad Estatal Contratante haga efectiva la Clausula Penal Compensatoria de este Contrato.

El CONTRATISTA debera constituir la Garantia pactada dentro de los dos (02) dias hébiles siguientes a.la entrega de la
copia del Contrato para ese efecto, por parte de la Entidad Estatal Contratante. Si al vencimiento de dicho término el
CONTRATISTA no ha presentado la garantla pertinente a la Entidad Estatal Contratante este uUltimo debera dejar
constancia que el Contrato no inicid su ejecucion.

A la Entidad Estatal no le seran oponibles por parte del Asegurador las Excepciones o Defensas provenientes de la
Conducta del Tomador del Seguro, en especial las derivadas de las Inexactitudes o Reticencias en que este hubiere
incurrido con ocasién de ta Contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras Excepc:ones que posea el Asegurador
en contra de la CONTRATISTA.

PARAGRAFO: UNA VEZ SUSCRITO EL RESPECTIVO CONTRATO, CORRESPONDE AL CONTRATISTA
CARGAR EL CERTIFICADO DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO Y SUS ANEXOS (EN CASO DE
SOLICITARSE) A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP |l DEBIDAMENTE SUSCRITA POR EL TOMADOR PARA
SU RESPECTIVA APROBACION.

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Hacer la entrega de los servicios objeto del futuro conirato, de conformidad con las especificaciones técnicas
descritas requeridas.
No prestar el servicio estando bajo efectos de sustancias psicoactivas (alcohol, drogas).

2.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los Contratistas deberan informar
inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad Contratante y a las deméas autoridades competentes para que
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10.

ellas adopten las medidas y cotrectivos que fueren necesarios. El incumplimiento dé ésta obligacion y la
celebracion de pactos 0 acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el
articulo 5° numeral 5° de la Ley 80 de1993.

Propender por la solucion de las controversias contractuales que se presenten en la ejecucion y desarrollo del
contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con el precio y plazo pactado y responder por su
calidad

Reportar por escrito al supervisor del contrato que designe la Entidad cualquier novedad o anomalias que
detecte en la entrega de los servicios.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ninglin motivo suspender o abandonar el objeto
contratado.

En caso que exista insatisfaccion por los servicios prestados, se compromete a tomar las medidas necesarias
para su correccion.

Traslado de ciudad y acompafiamiento para brindar apoyo y solucion en instalacion y sopotte en las diferentes
unidades adscritas de GINRED3 gue lo requiera.

Cumplir con las obligaciones de pago de Ia Seguridad Social Integral con el fin de dar cumplimiento al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

9, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1.

2.

2eoeN®

1.

12,

13.

Recibir a satisfaccion los Bienes/Servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas en el Contrato.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuesiales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de Ja suscripcion del presente Confrato.
Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007).

Pagar los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del contratista cuando se trate de riesgos de las
clases IV y V a que hace referencia el Decreto-ley 1295 de 1994 y la clasificacion de actividades economicas
establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya. Para el caso de las
demas clases de riesgo el pago corresponde al contratista (clases I, Il y lil).

- Aprobar la Garantia Unica de cumplimiento una vez presentada a satisfaccion por el CONTRATISTA (Siaplica)

Suscribir el acta de liquidacion (si aplica). o

Exigir del CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto Contratado.

La Entidad, se reserva el derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias.

-Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contra los servidores pblicos, contrata el CONTRATISTA 0
los terceros responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual.

Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones
técnicas, econémicas y financieras ofertadas por el CONTRATISTA.

Actuar de tal modo que, por causas a ellas imputables, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

Las demaés obligaciones que se deriven de la naturaleza del Contrato.

Péadgina 8 |20




10. OTROS ASPECTOS:
a. SUPERVISOR:
Se recomienda que la vigilancia, supervision y verificacion técnica y administrativa del desarrollo y ejecucion del Contrato, por

idoneidad y experiencia al sefior AS10 Osvaldo Vega Gomez — Responsable del Area de ingresos de la Capitania de Puerto
de Santa Marta de fa Direccién General Maritima, como se relaciona a continuacion:

Vega Gomez Osvaldo de Jesis 3225151244 ovega(@dimar.mil.co

b. COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO - ECONOMICO:

La Esfructuracion Técnica del presente Proceso de Contratacion por idoneidad y experiencia, se encuentra a cargo del
Marinero Segundo Morrinson Flérez Jeffrey David logistico de la Capitania de Puerto de Santa Marta- Direccion General
Maritima - DIMAR con mas de un {01} afios de experiencia en el Area, como se relaciona a continuacion:

Morrinson Flérez Jeffrey David 3232017639 jmorrison@dimar. mil.co

11. ANEXOS.

11.1. ANEXO A. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXCLUYENTES
11.2. ANEXO B. CUADRO DE EQUIVALENCIAS
11.3. ANEXO C. MATRIZ DE RIESGOS

Atentamente,

Capitan de Corbeta DIEGO[FERNANDD SALGUERO LONDONOQ
Capitgn de/Puerto de Shnta Marta.
Direccion~General Maritima — DIMAR

Estructurador Técnico.
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ANEXO “A”
ESPECIFICACIONES TECNICAS

1) Realizar la limpieza y actualizacion general de software a los diferentes equipos de
computacion, que se encuentran.

2) Revision, monitoreo y control de las reparaciones de los equipos de computo, impresoras,
escaner y plotter.

3) Revisién, monitoreo y control de elementos de networking: Switch, Servidores Controlador
de Dominio.

4) Capacitacion y monitoreo para cumplimiento de politicas de seguridad informética.

5) Levantamiento de informacion de activos informaticos.

6) Normalizacion de red ldgica en capitanias (IP fijas en PC Usuarios). $19.665.000,00

7) Apoyo de aplicativos informaticos misionales

8) Apoyo técnico en videoconferencias programadas.

9) Brindar apcyo en la supervision de contratos de acuerdo con su perfil profesional y las
necesidades de la entidad.

10) Las demas actividades relacionadas del objeto del contrato que disponga el Capitan de -
Puerto de Santa Marta.

La Entidad se reserva el derecho de rechazar directamente a través del supervisor, los bienes objeto del contrato, si

~ estos no cumplen con las especificaciones establecidas, evento en el cual, el contratista queda obligado a que se ajusten

exactamente a lo requerido y ofrecido, dentro de ios cinco (5) dias habiles, una vez efectuado el requerimiento por parte
de la Entidad. i . ™

Atentamente,

Coordlnador oglshoo CF'
Estructurador Técnico.
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ANEXO B
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Mo GE-20210475

Bogoss, D. G., 021142021

BARA: Suhdirecioms — Bonﬂimadm'&sdﬂ&mm Capitanes de Puerto — Divecfores

de UGerdroz ds Comandanies Unidsdes a Hote —
Coondinadosss  Brupo . Begonsles, Jefes de Senalizaciones
Marfimas y Cerenies da | .

ABUNTO: Hemumeradidn y isbla de eguivelendias confralos por prestscin de servicios
profesionsles y de apoyo a Ia gesiin, vigencia 2022

funcionez requeridas por la Eremm Geroral Maritima, =e auinm fa
mi&rmmdemmamswpmstaamdeaemmbapelmdd Deaeln 1068 de
2015, emitide por el Minisizro de Haclenda v Grodito Pabfico, arficule 2.8.4.4.5 Condiciones
para Coniratar Is Prestacion de Serviclos; ... “3¢ anfiende que #o exisie personal de plants
mﬁrﬁpmnmwmwmmmgm}mﬁg esmgmﬂeai&nﬂaia

fozed porsars porque de acuerdo con fos meEnuEes
mmwmdﬁaﬁﬁiﬁb aﬁw&dmﬁaﬁmmﬂmmm
;xm:mn& ol serviciy, o cuando & desarollo de la aclividad requere un grado de
eepeTial n quie implica 1a confrsfzcion del servicie, o cuasdo aun eosfende persons]
mfaﬁmﬂeﬁems&aﬁﬁm fa incxistencin do persond sulicierte debers acreditarse
por o jefe def respectirn organisma:

Tampoco se podidn celelrar eslos contralos cuando existan relaciones confrach
wgmd}mwﬁdﬁmmqwxmm mm
expresa del jfe del respeciivo organo, enle o entidad cordraisnte. Esiamﬂrmm&sﬁam
precedinls de iz sustentacion sobre lss sspeciales carscterialicas ¥ neceskla

las conirafsciones & realizar®

Por o anteror se establece la siguiente bl de honoranios para conlralos por prestacin
de semicics profegionsles y de spoyo a [z gesiin a celebrase por gestos de
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Direccitn General Maritima
Bytnpided Kiaritivia Colpmbiang

funcionamients & inversién para Ia vigencia 8052,

[ ASISTENCIAL t 407 600

Bachillar (diploma & scia do gradok

TECNIG: 1.966.500 Tilklo da Técnico

TECHNOLGGD 2 244 800 Thilo li; Toea

FROFESIONAL 3085.500

PROFESIDNAL 4,057 200 {dipioima

ESPECHIFADD - Gsaemahaﬂﬂn {diploma o acks ds gradoj.

MAGISTER — 6,106 500 Profesionsl fittado {diploma o scte grado} con

ABESOR massira o deciorado (diploma ¢ s5ia gradol.
CENTRO DE INVESTIGACIONES OCEANDGRAFCAS E HIDRO 5 DEL PACIFICO
- OOCP

Se aulorizan lnss;gmm mensusies part los contratos de prestacion de servickes
en €l Centro de Invesigs rificas & Hid =

General Marftima, localzade sn Tumasco; considerande la baja oferiz de prolesionaies
especializados en lasﬁmmrm remﬂﬁns € |z zons, o gue conlleva a la confrateciin de
profesionales en zonas increments en <f costo de vida por fraslados a
Tmmyias&mdén&mﬂaﬂpt&;ﬁmeneslﬂmdﬂd

Se esiablece iz siguienite tsblz de honorasios m-mmwmmﬁ%&mm
profesionales ¥ de apoyo 2 la geshin & oslebrarse por gasios de # ienbo & Inversion
paa fa vigencia 2022, ls cuat fue scordads a fin de dar cump a!mehgaimm
inzfitcionales en esla zona del pais.

Tabla Ne. 2 Hono

ASIETEECIAL § 635500 Bachiler {diploms o acia do grado).
TEGNICD st do Técnico {diploma o scinde gradol.
TECHOLOBD F 484000 Tiluly do Teandloge [dploma o aols de grado).
FROFERICNAL 5.436.200 mmmummm&g
PROFESIONAL £.981.400 Prefesinnal fdeads (diploma o 503z grado) oon
ESPECIALIFADD * Esmﬁzmm E@hm 0 anis do grado).
MAGISTER — £.189.300 Frosionsl fhdatds fplema o 2cia grade) s
ASESDR measiris o doclomds (diplma o aeta graded.

Sorerdifammrs RuSSs nafs mermn
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EAVALENCIAS ENLA CONTRATACION

.-Tmmmmﬂakmﬁﬂm&mmmqum&smhﬁm&m

Maflima, se esiable I siguenie tabla de equwalﬁmpwaei m&wlasm
profesiondles y de apoyo a s gestion prestadoz a2 Iz Enidad. Lo antenor, ' and-
Decreto 1068 de 2015, emilido por el Ministerio de Hacenda y Crédiic |
2.84 .45 Condiciones para Goniratar ta Presteciin de Senidos.

S aulmiiza sl pago ds honorarios esteblscidos en la Tsbla Mot como ASISTENCIAL
TECNICD;  TECNOLOGD; PROFESIONAI;  PROFESIONAL  ESPECIALIFADO;
FEESCMAL RAGISTER f BOCTOHADO f ASESOR respeciamente a quisnes cumplan
mmbmmmda mmmsmm aousrdo oo de honorarios, esto cen el
fin e homologar [ experdenciz

Talsks No. BTabh de equivalencias pard condratos mrprastmﬁén de senicios

- Mﬂh{mm{ﬁ}@md&mmﬂlﬁhﬂrﬂlm
- Bachiller con sois (06] mases do exponienciz especiica cursando TECHICD

més da un 91 aho da la carers onics.

- Bachiler con ocho (0B} semwshos o
edacacion supsdior {Camers prolesional).

- 'ﬂlzm do iScnico con cusio {B4) anos de oupesd

. Bspaciice

- Thedo de ToonSlogo con oohio {88 =Nos do oxped
ezpaciiica : _

- Thulo de Toenioo ¢ TeonGiogo & fimbor Byy

mshﬂsmwiaemmm asiipulaio
purﬂﬁ%ymifmudumﬁz}mchﬂxmm
mmmm@mmmm
- P o acts giado) ocon ocho (B8} afios de
- PROFESIONAL
ESF‘ECE&UZAGG

mmymmmmﬂgmm
ralacionads como dosarreilador de soifaars.

- Profosionat fhdado {diploma o scle gradal con aspecializacion
{diloma ¢ acta gradn) ¥ ochio. [B8 afos exporenda profbsios!
espanifica

esﬁmhﬂ&mMmmﬁmnammmﬁm

MAGISTER - ABESCGR

ST ST R AR mAvhnaT
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o Wharitine Colowibiang

Laantamﬂabhdetmmdagmnapﬁmammmymathel&nmﬂ&ﬂes&mﬁnﬁﬂmm
GRUCHU bhaya vafhdede la perinencia, idoneidad y recesidad del senvice requerido.
Validachin que seré emiida acverdo concepio por pare de = wnidad dowde =f conirafiste

CUERPO DE INSPECTORES DIRECCION CENERAL MARITIMA

Segiin lo establedido sa el Decreio Unico Reglamentario del Secior Administrativo de Defensa
1070 de 2045, articidn 2.4.5.16, Obligacionss Gerncrales, donde dive: a2 persons natwal o
jundics macionsl o axfraners, s o priveds, femge aufiizscion para resfizar
aﬂu&@&m&@gmﬁﬁ@m@wmﬁmﬁmm&w
e=fars sujols 8 (52 ohiipeciones gue se sspeclivan & continuacibn ..

B literal "b” del mismo srifeulc esteblece: “B) Embarcar af personsl clentifice designado y o
ﬁm&dmm&aﬁm{ﬂ%ﬁmeﬁmﬂtﬁympm@éﬂd&h&m&ﬂhﬂﬁ&%&dﬁ&”_

Asf mizmn, medionte Seschwion Nimero (PE37-2019) MO -DRAR-SUBMERC-ARAP 21 de
ocibre de 2019 en su aticule 6.2.4.2, Servidios v tanfas de inspaccitn, se establecen los fipos
de Sewvicios de Inspeecitn que podrén ser malizedos ¥ su comespondients tarifa Ba.

Don base en lo anteror, se autorizs s revmuneraciin ol Cusrpo de Inspedioes para la vigencia
2022, asi:

Takls Ho. 4 Tabla de para contralos por prestaciin de senvicios del Cuerpo de Inspeciores

& BOD 500

5 BRO B}

5400 7040

4.868.000

4568 B0

Inspacton do-ayndas a la navegacion SAGE600
| Inspecton de concesiones 2405 600
Fadior de Proipcoon Martma {APROM 2306000
da Liferaios: 7 735 BO0

do Naves Menomos . 223 el

Téonioo do Apoys IDre=0s ¥ recamdnos 1387200
Tecnico Admnskaig da Inspesciones 1.987 20

Para la exigenda de los fitulos académicos y swperiencia profesionsl, se deberdn fener =n
cuerta las disposiciones legales que regulan | maisda, v que resulien splicables a la discipline

wmm;@mw” .
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Les contratos de presiaciGe de 2e gmﬁesamwiesy apavoalagesﬁmd&ar&uesim‘
acordes | mnhestaﬁeadaendpﬁanhnﬂﬂth&ma& 5 foquieran aumentar

el mimero de contratistas deberén ser presentados ¥ spéohados por ef Comité de Contratacitn
&h&%@&muﬂnmuhes&hd&pﬁﬁiﬁymm

Gﬂﬁmhhﬁmmtmﬁnnﬁmﬁh&ﬂbmﬂﬂmsﬁaﬂmnnmﬂpﬁena&mm

1066 de 2015, emiido pﬂi‘ WEristc
mm&aﬁhﬁmﬁnd& Servidios.
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General General General
Intermo Interno Interno
Planeacion Planezcion Planeacion
Operacional Operacional Operacional

Cambios en la normativa que
modifique o imponga nuevas
obligaciones al contratista

El futuro contratista no cumple
con las condiciones regueridas
por [ Entidad

La Contratacion no se realiza
en &l plazo estimado

Posible variacion de las
obligaciones coniractuales

Contratacion de un personal
fue no satisface las
necesidades de la Entidad

El procesc de adquisiciones
sufre retraso en sus efapas

1 1 1
1 1 1
4{Riesgo bajo) 4{Riesgo bajo) 2 (Riesgo bajo)
d d d
Enfidzad Enticad Entidad

Durante la ejecucion del
contrato las partes deberan
esfar plenamente informada

de los posibles cambios

Verificacion por parte del
usuario de (as condicicnes de
experiencia e idonsidad del

Organizar prioritariamente la
adquisicitn de los y
servicios acargo de la

normatives que estén futuro contratista Entidad
relacionados con el otjeto del
1 1 1
1 1 1
2 i 2
3 sl NO
Entidad Entidad Jefe Contratos
03/01/2022 030172022 - Retepsién estudio previo
311272022 31212022 Buscripcion def contrato

Verificar la necesidad de
servicios y sopories del
personal a contratar

Werificar la necesidad de los
servicios y sopories del
personal a contratar

Croncgrama de procesos

Permanente

Permanente

Mensual
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- General Especifico General
" Intemo interno ferno
Plangacibn. B Ejecucion contractual
Operaciona\" : Socidl o politico Operacional

Deficiente determinacion de

" Suspension de las actividades

.un estudio previo

contrato

de obra como consecuencia No gllegar pdlizade
especificaciones #cnicas de futuras emergencias cumplimierto ni afiliacion al
minimas sanitarias por la pandemia del sistema de riesgos
coviMe.
Les especificaciones
- técnicas minimas no Icumplimiento o paralisis Retrasos del
. permiten que satisfagala del contrato perfeccionamiento
necesidad- '
4 4 1
4 3 1
4 (riesgo alto) T ARissge bajo)
d Alio d
Entidad ENTIDAD  CONTRATISTA Contratista
o Seguimients durant [a ejecucion )
Se efectiia verificacion del ¥ control por parte del supervisor Contratista demora el
estudio previo presentado ¥ confrafista durante el proceso, perfeccionamiento por la
- Tealizando observaciones cuzndo exigir & confratista el firma del acta de inicio del-
" las gspecificacicnes no ofrecen cumpEmignto con las noemas acta-de inicio yfo adquirir
* glaridad expedidas por & gobierno poliza
- nacional o autoridad encargada
3 i i
3. 3 1
6 (riesgo alfo) 7 2
Sl Alto Sl
1 Asesor de corifratacion 8l Enfidad
- Gonla llegada det estudio. SUPERVISOR , '
previc CONTRATISTA 03112022
. l?moo dias habiles 3 Fechads eqtn:ega de los 9152022
siguientes a la recepeion - servicios :
Mediante acompaﬁamienio Manitoreo permanente por
proceso contractual y/o: parte de fa supervision, as! Cernunicacién directa con el
develucion mismo mediante | como entrega de informes del confratista
oficio Contratista.
Cada vez que e requiera Durante la gjecucion del Firma del Contrato
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General

General General

Inte_arno Exlerno Intemo
Ejecusion Contratacion Seleccion
dpeﬁacional Operacional Operacional

Tesngldgica en la pubicacion de
" los documentos del proceso

Ne suscripcidn del confrate

Seleccicnar proponentes que no
cumnplan con |a totalidad de los
requisitos habllitantes o se
encueriren incursos en alguna
inhabilidad o incompatibiiidad

No se publiguen los documentos
dandc cumplimiento a los

Retraso en la ejecucion y
cumplimiento del contrato y por lo

Incusmplimiento de los principios

de seleccion objetva y
transferencia — B bien o servicio
que pretende adquirir no cumpla

parametros establecidos en la tanto no satisfaccion oporfuna de con los requisitos exigidos.
. legisfacion vigente: |a necesidad Violacion al régimen de
inhabilidades ¢
incompatibilidades
1 2 1
1 3 4
2 '(R'ie'sgn Bajo) 5 {riesgo medio) 5 [riesgo medio)
d [ d
Contratista — Enidad Proponente Entidad
) Adjudicacion del contrato a
. proponente en segundo menor . ;
. Publicar IO,S documentos con wvalor o declarar desierio el Designar persoral capacitado y
tiempo suficiente y denfro de los r00e50 Sl N0 hay Més con perfil adecuado para evaluar
plazos establecidos enla prosonemes—haozrefecﬁva las propuestas con fines de
legislacion vigente poliza de garantia de seriedad de INCUrTr €N Minimos emores
la propuesta
1 2 1
1 3 3
2 (Riesgo Bajo) 3 (riesgo alto) 4 (riesgo bajo)
NO NO Sl
Ejéciitivo del contrato Jefe Division Presupuestal - Comité eveluador
respeciivo
Publicacion del procaso Termino para la firma del Termino de evaluacion de
P contrato propuestas
Liguidacién V'ge"‘::r%j:;“a de Termmino de adjudicacion

Listas de chequeo

Seguimiento a proceso de
reclamo de garantia de
seriedad y/o revision
adjudicacion segundo valor

Revisién de evaluaciones y
observaciones a las mismas

Dentro de os tres dias

-siguientes a la expedicién

Posterior a ia adjudicacién
y previo al vencimiento del
plazo de ejecusion

Pravio a la adjudicacion

o

o

i
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Especifico

Intemo

Ejecucion

Cperaciond

Incumplimiento en las fechas
ostablecidas de entrega de los
hienes yfo servicios adquiridos

Que los bienes yio servicios no
se entreguen acorde a Io pactado

7 (riesgo alto)

C

Entidad

Dar cumplimiento o estandar de

calidad que sera verificado por gl

supervisor def contrato durante {2
entrega

B(riesgo alto)

Si

Superviser

Primera orden de'pedido

Ultima entrega

Con las fechas de |as ordenes |
de pedido vs lo establecido en |
¢l contrato

Acorde & las enfregas
pactadas con el supervisor




