
Bogota D.C. enero 2022

Senor
GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO 
Ciudad

Asunto: Propuesta de Servicios

Cordial saludo.

En atencibn a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la 
prestacibn de servicios profesionales que a continuacibn se relacionan

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el analisis y revisibn de reportes de eventos 
adversos, planes de gestibn de riesgo e informacibn relacionada con la seguridad de los 
medicamentos, fitoterapbuticos, suplementos dietarios, homeopaticos y emitir concepto 
especializado de las actividades de vigilancia epidemioibgica y de pos comercializacibn 
asociados en la direccibn de medicamentos y productos bioibgicos del Institute Nacional de 
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabaiidad las siguientes obligaciones;

OBLIGACtONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el bptimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e Idoneidad en ia ejecucibn de las 

actividades contratadas.
3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisibn del contrato, una vez se 

cuente con el lleno de los requisites legales para elios.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades 

de acuerdo a los parametros senalados por el Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacibn a su 

cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacibn que le haya side 

asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.
7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el 

normal desarrollo del objeto contractual
8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad 

social integral contenidas en las normas legales vigentes.
9. Portar el came que lo identifica como contratista del Institute en lugar visible.
10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestibn de 

calidad y ambiental, Cbdigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.
11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacibn que por razbn de su actividad conserve 

bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o 
publicarla en cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para e! 
desempeno de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucibn del contrato, cuando con ello cause 
perjuicios a la administracibn o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y 
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor 
designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia tecnica y administrativa.



17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de 
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En 
caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima 
para su ejecudon, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar 
al dia con el aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normative vigente que regula su profesion.
20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y 

Gestion del Empleo Publico, SIGEP.
21. Presenter para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido 

en el articulo 2.2.4.2.2.18. de! Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective 
en el Grupo de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de 
rentes y registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de 
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto 
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Apoyar en las actividades tecnicas de socializacion a usuarios externos relacionados 
con el proceso de Farmacovigilancia segun !e sean designados por la dependencia. 
Reviser y analizar la informacion tecnica asociada al reporte de eventos adversos, 
senales e informacion de seguridad de los productos objeto de vigilancia epidemiologica 
por parte de la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos del Invima.
Apoyar la elaboracion y/o revision de alertas sanitarias y planes de gestion del riesgo 
conforme al plan de trabajo designado, y emitir conceptos o informes que se requieran. 
Apoyar en la realizacion de las visitas de seguimiento al programa nacional de 
Farmacovigilancia a las entidades de salud, IPS e industria farmaceutica de acuerdo al 
plan de trabajo designado por la dependencia.
Realizar seguimiento a las acciones de implementacion asociadas a Farmacovigilancia, 
orientadas al cumplimiento de las metas POA y de gestion.
Apoyar en la resolucion de las inquietudes y/o peticiones presentadas por los usuarios a 
traves de los distintos canales del institute con relacion a los tramites asociados a 
Farmacovigilancia y procesos de post comercializacion, aportando los soportes 
correspondientes.
Participar en la actualizacion de bases de datos, aplicativos y archive conforme a los 
procedimientos establecidos para el proceso de Farmacovigilancia.
Participar en la estructuracion e implementacion de los procedimientos, documentos y 
normas tecnicas de las actividades de Farmacovigilancia para la mejora en la prestacion 
de los servicios de la dependencia.
Asistir a las diferentes reuniones internas o externas asociadas al proceso de 
Farmacovigilancia, en las que sea designado por la dependencia.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

NOTA. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones 
y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El 
contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin 
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y 
difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen 
en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la 
confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del 
contratante.

Dufacion

El objeto del contrato se ejecutara hasta el 05 de noviembre de 2022, contado a partir del 
cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento, ejecucion del respective contrato y 
suscripcion del acta de inicio.



Presupuesto

El presente contrato se financiara con cargo ai presupuesto de la vigencia 2022. Para el efecto, 
la entidad estima como valor del contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS MCTE ($ 37.458.000.oo) INCLUIDO 
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO 
APLICA IVA).

Forma de Pago.

El Invima pagar^ al contratista en pagos mensuales vencldos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa 
presentacidn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe 
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los terminos y porcentajes contenidos en las 
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. Diez (10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE., ($ 
3.745.800.00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor del ultimo pago est^ sujeto a variacion segCin la fecha de cumplimiento de los 
requisites de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de 
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo 
tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a 
hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los 
valores de referenda establecidos en la Resolucibn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 
2016 - "Por la cual se fijan los par^metros para determinar los honorarios de los contratos de 
prestacidn de servicios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - 
Invima’’0 en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacidn de propuesta

Requisitos de Idoneidad; Titulo Profesional en Quimica Farmaceutica e Ingenieria Quimica. 
TItulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Calldad, o Ciencias Farmaceuticas, o 
Salud Publica y Seguridad Social, o Farmacologia, o Epidemiologia o Auditoria en Salud

Requisitos de experlencia; El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia 
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas; Procesos de manejo, 
almacenamiento, fabricacion, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectos, procesos de 
manejo, almacenamiento, fabricacion, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectos de 
calidad, seguridad, eficacia, Farmacovigilancia inoculdad estabilidad, desarrollo de productos 
y/o metodologlas de anblisis, o utilizacibn de los productos objeto de vigilancia sanitaria por 
parte del Invima.

Equivalenclas: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucibn 2016053728 del 21 de 
diciembre de; El titulo de posgrado en la modalidad de especializacibn por dos (2) anos de 
experiencia profesional yviceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de 
posgrado se relacione con la formacibn requerida en el perfil.

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes

1. Propuesta u ofrecimiento de! servicio dirigido al Invima
2. Copia legible del documento de identidad
3. Copia del documento que soporte la definicibn de la situacibn militar.
4. Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional
5. Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesibn (cuando 

aplique)



6. Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.
7. Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, 

pension) y/o documento que asi exonere.
8. Copia del Registro Unico Tributario actualizado
9. Formato de declaracion de bienes y rentes y registro de conflictos de interes. (Ley 2013 de 

2019)
10. Certificacion cuenta Bancaria
11. Examen de Salud Pre ocupaciona!
12. Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas correctives.
13. Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interes.
14. Formato de compromise de confidencialidad de la informacion.

Atentamente,

DIANA MARCELA GIL GONZALEZ 
C.C 53.076.614
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Colegio Nuestra SeRora del Rosario - Bogota
Rel^losas Domintcas de Santa Catalina de Siena
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Oupl. Act. 03S8-2016

)
Acta Individual de OnduaciSn

En la dudad de Bogota D.C., a los sets (6) dfas del mes de Dldembre del 2003, se reunleron 
con el fin de fdrmalizar la graduaddn de las estudlantes de Ottlmo grado, las suscrttas Rectora 
y Secretarla, del COieGIO DE NUESTttA SEfiORA DEL ROSARIO, Instituddn Aprobada 
hasta NUEVA VISITA en ef nivei de Educaddn Media y autorfzada por el Mlnlsterlo de 
Educaddn Nadonal para otorgar el Tftulo de BACHILLER en la modalldad ^ACAOiMICO" 
SegOn Resoluddn No. 74S8 del 13 de Novlembre de 1998; con 4nfasfs on Ingfis, Oondas 
Notvnfes,- Amblente y Salud y Sfstemas. De aaiertSo con ef proyecfo educatlvo Instftucfonaf y 
con una fntensfcfatf horarla de 360 horas en fa eipeclafIzacIOn (infasfs). Ucenda de 
Funclonamtento Resolucldn No. 434 del 17 de Mayo de 1971.

Comprobada la situaddn Legal y Acad^mlca de cada una de las estudlantes que cursaron y 
aprobaron los estudlos correspdndlentes al Nivel de Educaddn Media Vocadonal; se procedid a 
otorgar el mVLO DE BACHILLER en fa modalldad ACADiMICO con 4nfasts en Clenelas 
Naturales, Amblente y Satud, a la graduanda cuyos nombres, apellldos y nOmero de 
Identificaddn se reladona a continuaddn:

DIAHA BIARCELA OIL OONZALSZ 
C.C. 53.076.614 de Bogotd. D.C.

Es flel copla tomada del Acta Original general No. 05 de techa Dldembre 6 de 2003 que 
consta de dento setenta (170) estudlantes graduadas que comlenza con ADAMES MEDINA 
ADRIANA XIMENA y termlna con VELOSA VELOZA LUZ ADRIANA, se Orma por quidnes 
Intervinleron en el cumpllmiento a lo ordenado en el artfculo 7 del Decreto 180 de 1981.
SOR LUCILA TOVAR O.P. Rectora y SOR BLANCA LETICIA CARMONA. Secretarla.

Dado en Bogotd D.C., a los veintlocho (28) dias del mes de Septlembre de dos mil diedsdis 
(2016).

FIrmado y Sellado

dr

NOHORA YOLANDA ROD
C.C. 39.689,920 OE BOGOTA

ZOYU RAGDANIEL SARMI
C.C. 53.123.570 DE BOGOTA 
secretariaacaoEmicaRECTORA
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REPUBLICA DE COLOMBIA - BOGOTA D.C

ACTA GENERAL BE GRAOUACION No. 786

En cl Paraninfo dc la Academia Colombiana de la Letigua en Bogota, D.C., siendo las 
09:00 a.m. del dia cuatro de didembre del afio dos mil nueve. se celebrO la ceremonia de 
grado del alumno:

DIANA MARCELA GIL GONZALEZ 
CC No. 53.076.614 dc Bogota D.C.

Presidi6 cl acto cl seflor Presidente y Rector, Doctor 3mmc Posada Diaz, en presenda de 
los Vicerrectores, del seOor Decano de la Facultad, del alumno y sus invitados.

En desarroUo del orden del dia cl sc5or Viccrrector de Desarrollo y Recursos Humanos 
hizo la presentacidn del graduando y atesti^6 su aprobaddn de las asignaturas del plan 
de estudios vigente en la Facultad y su cumplimiento de los requisites acaddmicos y 
reglamentarios segun las actas y calificadones acreditadas en la Direcddn de Registro 
Acaddmico.

En consecuenda, el seilor Rector en representaddn de la Fundacidn Universidad de 
Amdrica, Institucidn legalmente aprobada por las Resoludones 2959 de 1956, 3134 de 
1970 y 4693 de 1971 del Ministaio de Educaddn Nadonal y los Acuerdos 8 y 25 de 
1962 del Institulo Colombiano para d Foment© de la Educaddn Superior, Personerla 
iuridica No. 417 de 1958 del Ministerio de Justida, y autorizada para conceder titulos 
profesionales y acaddmicos^ dio al alumno graduando su con^tuladdn en nombre dc la 
Universidad, le tomd el juramento de rigor y le otorgd el titulo de:

INGENIERO QUIMICO

Para constanda se firma la presente Acta (Fdo.) Doctor Jaime Posada Diaz, Rector.

£s copia autdntica en lo pertinente del Acta General de Graduacidn expedida el dia 
cuatro dc didembre del aflo dos mil nueve.

1- vicRaaoRU. -
CDTSTM^E PqSA'DA^ARCIA-PES'A 
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UNn/ff($iDADMlLITAR
Nueva Granada

Oeacidr Decreto 84 de 23 <Je enero 1980. reconodfn»efitoinstrtuaonalR«ohjci6rt 12975 de 23 de julio de 1982 
del Mrnislwfe de Fduciodn Naoooal. pprsoneda pjrWica I ey 805 de H de abriJ de 2003

ACTA DE POSGRADO 03977

En Bogota, O.C., a los diecislete {17) dfas del mes do junfode 2018,'se reunieronen la Rectorla 
de ia Univereidad Militar Nueva Granada, los siguientes fundonarios: Brigadier General HUGO 
RODRIGUEZ DURAN, Rector; Doctora OLGA LUCIA ILLERA CORREAL, Vicerrectora Academica, 
tngeniera YULIA IVANOVA, Decana (e) de ia Facultad de tngenlerfa, con e! objeto de estudlar los 
resultados academicos de un(a) Profeslonal que adelantd sus estudios de EducaciOn Avanzada y 
otorgar el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD. Para el efecto se procodiC 
como a continuacldn se Indica.

FUNDAMENTOS LEGALES

Artlculos 10.24.25 y 28 de la Ley 30 de 1992, articulo 2«y literal g) del artlculo 3* del Oecreto 2725 
de 1980; artlculo 2° de la Ley 805 de 2003; Resolucidn 12975 de 1982 del Ministerio de Educactdn 
Nadonal y Acuerdo 02 de 2017 de la Universidad Militar Nueva Granada.

OTORGAMIENTO DE TITULOS

#

La Rectorla de la Universidad Militar Nueva Granada teniendo en cuenta que la Facultad de 
Ingenierla por inlermedio de su Decana (e) y la Division de Admisiones, Registro y Control 
Academico por intermedlo de su Jefe, ban Informado que el(la) Profesional DIANA MARCELA GIL 
GONZALEZ, identlficado{a) con la c6dula de ciudadania N® 53076614 de BOGOTA O.C., ha 
cunriplido satisfactoriamente con los requisites acadSmicos y las exigencias establecldas en los 
Reg!amer»{os Internes de la Universidad. y las nonrias legales pertlnentes, resuelve en nombre de la 
RepObIlea de Colombia y por autorizacidn del Ministerio de Educacidn Nadonal otorgarie el titulo 
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD, registrando su diploma y acta de grade en el 
LibrolO Registro 03977.

Para constancia de lo anterior y en cumplimiento de lo establecido en el artlculo 7® del Decreto N® 
2725 del 10 de octubrede 1980 firman los que en ella intervinieron.

Irigen^ra YULIA IVANOVA 
Decana (e)

FACULTAD DE INGENIERIa

Siguen firmas al rsspaldo.

I



Certificado
450176X3 /141396924

DIANA MARCELA GIL 

GONZALEZ

Participd y Aprobo el curso

Auditor interno - Sistema de Gestlon 

Integrada - tSO 9001:2015,150 

14001:2015, ISO 45001 - (In Company)

Con una intensldad Horaria de 40 horas

Organizado en
ilNIVERSIDAD MtLITAR NUEVA GRANADA

Entre las f^chas
17 Noviembre 2018 • 6 Diclembre 2018

CLAUDIA SAHDOVAL CHEGWIN
ProduetManager Training

EmiUdo pof Colombia - Academy 
Caile 101 N* 17a- 59, BogoM D.C; Colombia 

Telefono: +57-1-3100811
^fww.sgs.co, w>&w(.sg.5.Ciwn.co



Contcjo Prof«ifonat 
dt In^nKria QoCmiea de Colombia

CERT/F/CADO D£ VIGENCIA Y 
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CPIQ CV-11855

REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA QUIMICA OE COLOMBIA

CPIQ

EL SECRETARIO EJECUTIVO

CERTIFICA:

1. Que DIANA MARCELA GIL GONZALEZ, con c^dula de ciudadania N" 53076614. se encuentra inscrito (a) en el 
Registro Profesional que lleva esta entidad como INGENIERO QUlMICO, con Matrlcula Profesional No. 12951 desde el 4 
de Oiciembre del 2009.

2. Que la Matrlcula Profesional es la autorizacl6n que expide el Estado para que el titular e)erza su profesidn en todo el 
territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo dtspuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que la referida Matrlcula Profesional se encuentra vigente. por lo cual el profesional certificddo actualmente NO estd 
impedido para ejercer la profesibn.

#
4. Que el profesional NO tiene antecedentes disciplinarios btico-profesionales.

5. Que la presente cerlificacibn tiene una validez de seis (6) meses y se expide en Bogota. O.C.. a los 7 dias del mes de 
Noviembre del afio 2021.

r

o
d'

^ w o •

DAVID DE JESUS MARTINEZ CONSUEGRA 
Secretario Ejecutivo CPIQ - M.P. 17678

Firma del Titular (*)

(*) Con et fin de verificar que ei titular autoriza su participacidn en procesos estatales de seleccibn de contratistas. La falta
de firma de) titular no invalida el Certificado.#

El presente es un documento publico expedido electrbnicamente con firma mecbnica (Articulo 12, Decreto 2150 de 1995) 
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DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS • INViMA Y DIANA MARCELA GIL 
GONZALEZ./

Entre tos suscntos a saber, ROY LUIS GALINDO WEHDEKING, mayor de edad, vecino de esta 
Ciudad, identificado con c^dula de'ciudadania numero 72.220.515’expedida en Barranquilla, 
quien obra eb'calidad de Secretario General del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y' ALIMENTOS * INVIMA. identificado con NiT. 830.000.167-2, de 
conformidad con la facultad para celebrar contratbs conferlda por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, el Oecreto 1082'de 2015, la Re'solucibn No. 2020006742 del 25 de febrero de 2020, 
acta de posesibn No. 040 del 25 de febrero de 2020 y la Resotucibn de Delegacibn de Funciones 
No. 2012030802 del 19 de octubre de 2012, quien para todos los efectos del presente documento 
se denominar^ EL INVIMA o LA ENTIDAD por una parte, y ppr INDIANA MARCELA GIL 
dONZALEi/mehtificada con cbdula de ciiidadanla.No. 53.076.6i4"^xpedida en Bogbtb O.C.r^ 
quien actua en nombre propib y que para efectos legales se denominarb en el presente 
documento EL CONTRATISTA/ hemos convenido celebrar ei CONTRATO DE PRESTACibN 
DE.SERVICIOS PROFESIONALES No. 569 DE 2021>de conformidad a la justificacibn eslimada 
en el estudio previo que hace parte integral del contrato y que se regirb por las cibusulas que a 
continuacibn se establecen. PRIMERA. OBJETO: P.RESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO INGENIERO QUlMICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA 
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA PARA MONITORIZAR LAS CONDICIONES 
SANITARIAS'DURANTE el PROCESO DE POSCOMERCIALIZAClON DE LOS PRODUCTOS 
OBJETO DE LA VIGILaNCIA DEL I^TITUTO, DESDE LA.DIRECCIOn DE MEDICAMENTOS 
Y .PRODUCTOS BIOlOGIGOS.'^EGUNDA. OBLIGACiONES DEL CONTRATISTA: A) 
Obligactones Gdnerdlesr'l. Realizar personalmente las actividades para el bptimo cumplimiento 
contractual. 2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucibn de las 
a.ctividades contratadas. 3. Suscfibir el acta de inicio, junto con quien ejbrza la supervisibn del 
contrato, una vez se cuente con el Iteno de los .requisites legdies para ellos. 4. Presentar 
mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los 
parbmetros senalados por el Supervisor. 5. Responder por la integridad. autenticidad, veracidad 
y fidelidad de la informacibn a su cargo. 6. Guardar la confidenciatidad y la reserve de toda la 
documentacibn que'le haya sido asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales. .7. 
Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 
desarrollo del objeto contractual. 8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones 
del sistema de seguridad social integral contehidas en.las normas legales vigentes. 9. Portar ei 
came que lo identifica como. contratista del tnstituto en lugar visible. 10. Dar cumplimiento a las 
directrices:impdrtidas por la entidad respecto al MECl.-gestibn de.calidad y.ambiental, Cbdigos 
de Buen Gobierno y Etica vigentes. 11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en bl 
aplicativo de correspondencia. 12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacibn que por razbn de 
su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, 
divulgarla o publicaria en cualquier medio. 13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos 
que la entidad le pfoporciona-para el desempebo de sus actividades. 14. Responder por sus actos 
u omisiones en ejecucibn del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracibn o a 
terceros. 15. Acatar las instrucciones V-recomendaciones que, dentrb del marco del objeto y 
obligaciones contractuales, se fealicen por parte del Invima a travbs del supervisor designado.
16. Prestar los'servicios contratados con plena- autonomla tbcnica y-.administrativa. 17. No 
acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley. con el fin de obligarlos 
a-realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello 
presente, informar inmediatamente al Invima. 18. Al finalizar el contrato, deberb devolver todos 
los elementos erttregados por ei Invima para su ejecucibn, soportando por escrito dicha entrega.
De igual forma deberb quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 19. Cumplir a cabalidad 
con la normativa vigente que regula su profesibn. 20. Registrar y actualizar su informacibn y 
docume’ntos en el Sistenia de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico, SIGEP. 21. Presentar 
para la suscripcibn del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 
2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de Gestibn 
Contractual. 22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracibn 
de rentes y' registro de conflictos de intereses. 23. Cargar y actualizar en su usuarip del Secop II. 
sus cuentas de cobro e informes de actividades de conformidad con lo desarrollado durante la
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ejecuclon del conlralo. 24. Las derates que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo 
cumplimiento del objeto contractual/B) Obllgaciones Espedficas: 1. Apoyar a la Oireccion de 
Medicamentos y Productos Bioibgicos en la planeacibn, preparacibn y realizacibn de las 
actividades tecnicas de vigilancia epidemiolb^a y de pos comercializacibn de los productos 
competencia del Invima que se le asignen/z. Apoyar la elaboracibn de informes, reporles y 
comunicaciones a partir de la monitorizacibn de bases de dates de informes de seguridad y 
agendas regulatorias, aplicativos y documentos tbcnicos asociados a actividades de la vigilancia 
de poscomercializacibn de los productos sujetos a vigilanda, inspeccibn y control por parte del 
lnsfitutq/3. Prestar apoyo tbcnico en la elaboracibn, Implementacibn y actualizacibn de 
procedimientos. documentos tbcnicos y normas tbcnicas relacionados relacionados con los 
procesos internos del grupo de farmacovigilancia acordes cor>>das actividades de inspeedbn, 
vigilancia y control estableddos en la normatividad vigenter 4. Prestar apoyo tbcnico a la
Oireccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos del Invima en la elaboracibn de respuestas a 
las consultas internas, extemas. derech^ de peticibn y recursos recibidos por los medios 
dispuestos por la entidad, de acuerdo cortia normative sanitaria y los procedimientos vigentes, 
relacionados con el objeto contractual.^. Asistir a las diferentes reuniones internas o externas 
que le indique el supervisor del contrato, para lo que se hace necesario elaborar las actas y dembs 
informes o documentos. como constanda de las mismas relacionadas con el objeto contractualx' 
6. Brindar apoyo en las dembs activi(^es tbcnicas que tengan relacibn con el objeto contractual 
y seen requeridas por el supervisor.^tQOTA. Seran propiedad de la Entidad estate) los resultados 
de los estudios. investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el 
objeto de este contrato. El contratista no podrb hacer uso de los mismos para fines diferentes a 
los del trabajo mismo, sin autorizacibn previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El 
contratista puede hacer uso y difusibn, de los resultados, informes y documentos, en general de 
los productos que se generen en desarrollo y ejecucibn del presente contrato, siempre y cuando 
con ello no se afecte la confid^cialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente 
autorizacibn del contratanteX^RCERA. DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago 
en los tbnminos pactados en la cibusula quinta del presente Contrato. 2. Recibir de manera 
oportuna la informacibn necesaria para la ejecucibn del contrato. CUARTA. DERECHOS Y 
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE; 1. Ejercer la supervisibn del contrato acorde con las 
normas vigentes y los manuales adoptados por La Entidad 2. Exigir al contratista la ejecucibn 
idbnea y oportuna del objeto contratado. 3. Adelantar las gestiones necesarias para el 
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4. Solicitar 
la actualizacibn o revisibn de los precios cuando se produzcan fenbmenos que en alteren en su 
contra, el equilibrio econbmico o financiero del contrato 5. Adelantar las revisiones peribdicas de 
las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que se cumplan 
con las condiciones de calidad ofrecidas. 6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios 
adquiridos se ajuste a los requisites minimos previstos en las normas tbcnicas obligatorias, las 
normas tecnicas colombianas o internaclonales. 7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una 
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obllgaciones a cargo del contratista. 8. Corregir los 
desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes para 
solucionar rbpida y eficazmente las diferencias o situaciones iitigiosas que se presenten 9. 
Efectuar el registro presupuestal correspondtente. 10. Pagar el valor de los honorarios pactados. 
una vez se cumplan los requisites para ello. 11. Brindar el acompanamiento, la informacibn y la 
documenlacibn que el contratista requiera para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados, 
de,acuerdo con los montos estableddos en las normas que regulan la materia y en los 
procedimientos del Invima. 13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta 
ejecucibn del contrato, incluyendo las suspensiones y reinicios a que haya lugar 14. La 
organizacibn, clasificacibn, foliacibn y rotulado de las carpetas del archive de la Direccibn de 
Operaciones Sanitarias y grupos de trabajo interno, as! como diligenciar el FUID y dembs 
necesidades para realizar los procesos tbcnicos de transferencias primarias-Archivo, de acuerdo 
a to dispuesto por la Ley 594 de 2000 y sus decretos reglamentarios QUINTA. VALOR DEL 
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legates, El valor del contrato a

m-

y. Pbgina 2 de 6

inwnb
insrfuito Naefort?! do VigU.ancia de Mcdicarr-entos y AlVncntos - invima
Of Iclna PHncIpaL Cra 10 N® G4 - 28 - Oogo'S
Adminlatrartvo: Cra '.0 N" 64-60
0) 2046700
www.invima.gov.co

http://www.invima.gov.co


La salud 
es de todos Minsalud

ANEXO No. 1 CLAUSULAOO DEL CONTRATp DE PRESTAClPN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES NUMERO 569 OE 2021, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA V DIANA MARCELA GIL 
GONZALEZ.

celebrar. seti hasta por la suma de VEINTIDbS MILLONES QUINIENTpS NOVENTA Y NUEVE 
MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MOTE ($22.599.660.00)<^CLUIDO IMPUESTOS, 
TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA. El 
page del valor del contrato se reshzar^ de la sigulente manera; El Invima pagar^ al contratisla en 
pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a satisfaccidn de acuerdo 
con el programa anuai mensualizado PAC, previa presentacibn del informe de actividades y sus 
anexos en debida forma, certificacibn de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las 
cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud. pensiones y riesgos iaborales 
correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los tbrminos y 
porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera: 1. SEIS 
(6) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS 
CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS PESOS MOTE ($3,745,800), incluidos todos los 
impuestos a que haya lugar. 2) Un ultimo pago por un valor ^^CIENTO VEINTICUATRO MIL

($124.860)^ncluido.s impuestos, lasas y 
contribuCiones de Ley a que haya lugar. No aplica IVA, correspondiente a los dias en que 
efectivamente se preste el servicio. con corte al 17 de diciembre de 2021, inclusive. NOTA 1: El 
valor del ultimo pago esta sujeto a variacibn segun la fecha de cumplimiento de los requisites de 
perfeccionamiento y ejecucibn del contrato que resulte del presente proceso de contratacibn, sin 
que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y en caso de 
que el valor del ultimq pago sea menor al a'qui estimadb, se procederb a hacer la liberacibn en el 
correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal. NOTA 2: El valor del contrato y los 
honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de referenda establecidos en la 
Resolucibn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 - “Por la cual se fijan los parbmetros 
para determinar los honorarios de los contratos de prestacibn de servicios del Institute Nadonal 
de Vigiiancia de Medicamentos y Alimentos Invima” o en las normas que la actualicen. 
modifiquen o adidonen. SEXTA. )MPUTACi6n PRESUPUESTAL: La erogacibn que se cause 
con el presente compromise contractual se harb con cargo al presupuesto de la Entidad de la 
actual vigencia fiscal, de confo^idad con el Certiftcado de Disponibilidad Presupuestal No. 
150021 del 8 de junio de 2021y4EPTIMA. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el 
cumplimiento del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del CONTRATISTA a 
sitios diferentes de la ciudad de ejecucibn del contrato, EL INVIMA suministrarb los gastos de 
transporte e igualmente suministrarb los gastos de viaje de acuerdo con la escala de vibticos 
establecida por la entidad para los funcionarios publicos, a los cuales le s^n aplicables los 
descuentos y retenclones de ley. OCTAVA. PLAZO DE EJECUCibN DEL CONTRATO: El objeto 
del presenle contrato se ejecutarb hasta el 17 de diciembre de 2021?^contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucibn del respective contrato y 
suscripcibn del acta de iniciO. NOVENA. SUSPENSI6N: £1 tbrmino de ejecucibn del contrato 
podrb suspenderse en los siguientes eventos; a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito 
0 de interbs publico que impidan 'su ejecucibn. b) Por muluo acuerdo enlre las partes. La 
suspension se harb constar en acta suscrita por las partes y el tbrmino de bsta no se computarb 
para efectos de los plazos del contrato. DECIMA. TERMINACtbN ANTiCiPADA: El contrato 
podrb darse po'r terminado de manera anticipada eh los siguientes casos; a) Por mutuo acuerdo 
entre las partes, b) Por fuerza mayor, caso folluito o de interbs publico que haga imposible 
continuar con su ejecucibn. c) Por incumplimiento de alguno de los compromises adquiridos en 
el compromiso anticorrupcibn adjunto al contrato. dEcima PRIMERA. CLAUSULA PENAL 
PECUNIARtA: Bn caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo 
del CONTRATISTA, bste deberb pagar a favor del INVIMA hasta el dier por ciento (10%) del valor 
total del contrato, en catidad de clbusula penal pecuniaria, la cual Serb impuesta por el INVIMA 
mediante resbiucibn motivada de conformidad con el procedimiento establecido en el artlcufo 86 
de la Ley 1474 de 2011. Este valor serb descontado del saldo a favor del CONTRATISTA si lo 
hubiere o hacerse efectiva a travbs'de la garantia unica de cumplimiento, en caso de que esta 
sea requerida. DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de mora o retardo en el cumplimiento de 
las obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrative motivado 
de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
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impondrd multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin 
exceder el 10% del valor tolal del mismo, las cuales podrdn serdesconladas de los saldos afavor 
del CONTRATISTA o hacerse efectivas a trav6s de la garantia unica de cumplimiento, en caso 
de que esta requerida. dECIMA TERCERA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a 

. indemnizar al Invima con ocasion de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas 
en los estudios previos y en el presente contrato. EL CONTRATISTA se obliga a mantener 
indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier daiio o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa su's actuaciones hasta por el monto del dano 
o perjuicio causado y basta por el valor del contrato. El Contratista mantendrS indemne a la 
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de car^cter laboral o reiacionado que se 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume (rente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen por su cuenta a la ejecucion de las 
obligaciones derivadas- del Contrato. D^CIMA CUARTA. DECLARACIONES DEL 
CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los 
Oocumentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los 
Oocumentos del Proceso y recibid del Invima respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el Contrato. 4. Que al momento de la 
celebracidn del contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni 
en conflicto de intereses. 5. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y (rente ai sistema 
de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 
Impuestos, tasas y dem^s contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del 
contrato. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es 
independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante. agente o mandatario. No 
tiene la (acultad de hacer declaraciones, representadones o compromisos en nombre del Invima. 
ni de tomar decisiones o intciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa 
autorizadon de la Entidad. DECIMA SEXTA. EXCLUSI6N DE LA RELACIO 
contrato, de con(ormidad con lo establecido en el numeral 3® del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, 
no genera relacion laboral alguna con el CONTRATISTA; por lo tanto el CONTRATISTA solo 
tendra derecho a la canceladdn de los valores pactados en la cldusula quinta del mismo. DECIMA 
StPTlMA. RESPONSABIL1DAD: EL CONTF^TISTA es responsable por el cumplimiento del 
objeto y obligaciones contenidas en el objeto y obligaciones del contrato. Ninguna de las partes 
ser^ responsable (rente a la otra o (rente a terceros por daftos especiales, imprevisibles o danos 
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso (ortuito de acuerdo con la ley. DECIMA OCTAVA. 
CESI6N: el CONTRATISTA no podr6 ceder en todo o en parte a persona natural o jurldica 
alguna, los derechos y obligaciones que surjan en este contrato, sin la autorizacidn previa, 
expresa y escrita del Invima. DECIMA NOVENA. SOLUCIOn DE CONTROVERSIAS: Las 
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con 
ocasibn de ta firma, ejecucion, interpretacibn. prbrroga o tenminacibn del contrato, asi como de 
cualquier otro asunto reiacionado con el contrato, seran sometidas a la revisibn de las partes para 
buscar un arreglo directo, en un tbrmino no mayor a cinco (5) dias hbbiles a partir de la (echa en 
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diterencia. 
VIGESIMA. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las 
partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito y se entenderbn 
debidamente efectuadas sblo si son entregadas at supervisor del contrato y al contratista en las 
direcciones reporladas en el expediente contractual. PARAGRAFO: En caso de presentarse 
alguna•modKicacibn en la intormacibn relacionada deberb ser noWicada. VIGESIMA PRIMERA. 
REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este contrato se regirb por las cibusulas aqui establecidas y por 
las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y dembs 
normas legales vigentes concordantes. VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUC|6N: El contrato se perfecciona con la (irma de las partes en la plataforma electrbnica 
SECOP II. Para su ejecucion se requiere de la expedicibn del registro presupuestal, la afiliacibn 
del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segun corresponda y la suscripcibn del acta de 
inicio. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a suscribir el contrato dentro 
de los tres (3) dIas siguientes a la comunlcacibn por parte del Invima. PARAgRAFO SEGUNDO:

H
N LABORAL: El
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Si EL CONTRATISTA no cumple en cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO 
de esta cldusula, erinvima adelantar^ las acciones legales pertinentes a que haya lugar. 
PARAGRAFO TERCERO; El Invima se abstendrd de expedir el acta de fnicio hasla tanto se 
cumpla lo estipulado en el par^grafo primero de la presente clausula. Cualquier perjuicio y/o 
menoscabo econdmico o financiero que pueda perjudicar al Contratista, al Invima, o a terceros 
por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en la presente cldusula, serdn unica y 

. exclusivarneme responsabilldad del CONTRATISTA. VIG^SIMA TERCERA. LUGAR DE 
EJECUCI6N: Las a^ividades u obligaciones del contrato serdn desarrolladas en la ciudad de 
Bogoie O.C, Sedeypresidencial sin perjuicio de las actividades que deba desarroiiarse en el 
territorio nacional/ViGESIMA CUARTA. SUPERVIStdN DEL CONTRATO: De conformidad con 
el Manual de Supervisidn e Interventoria adoptado por el Invim^ la supervisidn de la ejecucion 
de las obligaciones contractuales, estard a cargo del Coordinadpfoel Grupo'de Farmacovigilancia 
de la Direccidn de Medicamentos y Productos Bioldgicoe^ por la persona que designe el 
Ordenador del Gasto de la Entidad o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la 
Entidad. El supervisor asume la responsabilldad por el seguimiento y control del contrato, asi 
como la correcta y cabal ejecucidn del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el 
Ordenamiento Jurldico. El supen/isor del contrato deber^ verificar, entre otros aspectos, como 
requisito para el pago de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia 
con sus obligaciones relativas al Sistema.de-Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de 
que asi corresponda.VIG^SIMA QUINTA. DOCUMENTOS: Forman parte del contrato los 
estudios y documentos previos, el Certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta de 
servicios, el certificado de inexistencia de personal, el certificado de objeto igual (cuando aplique), 
constancia de idoneidad y de experiencia. el contrato electronico y el registro presupuestal que 
se origine del contrato, asi como todos los demds documentos que sirvan de soporte o que 
durante el desarrollo del contrato se generen y alleguen al expediente contractual. VIG^SIMA 
SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA que suscribe este contrato. asi como todas 
y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del objeto del presente contrato 
acuerdan que cualquier informacidn dada a conocer entre ellas. asi como la que pudiese 
desarrollar durante la ejecucidn del contrato, serO mant'enlda confidencial, reservada o secreta, y 
no podrO divulgarse o revelarse total o parcialmente a personas ajenas a las partes de este 

. contrato. asi como tampoco a ningun medio conocido o por conocer. segun las siguientes 
condiciones; A) EL CONTRATISTA mantendr^ la informaciOn confidencial, y.se abstendrO de 
.revelaria a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin el consentimiento previo y por 
esc.rito del Invima. B) La inforTnaciOn que sea conocida por el contratista en ejecuciOn del contrato. 
serO utilizada exctusivamente pdra el cumplimiento de los servicios objeto del mismo. C) La 
obligacidn de confidencialldad se extender^ a los desarrollos que se produzcan como 
consecuencia del uso de la informacidn intercambiada en la ejecucidn del contrato. D) EL 
CONTRATISTA se responsabilizar^i de que las personas que esten a su cargo y las que 
intervengan en la ejecucidn del contrato, se sometan al acuerdo de confidencialldad aqui 
establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedard prohibido a estas personas transferir o 
suministrar a terceros d cuatquier litulo, informacidn que obtenga de las otras partes en desarrollo 
del mismo. E) EL CONTRATISTA se obliga a divulgar la informacibn de que trata la presente 
clausula unica y exclusivamente a los empleados, contratistas y dependientes que deban 
conocerla para el desarrollo de sus actividades dentro de la ejecucibn del contrato y bajo 
obligacibn de confidencialldad. Igualmente, las partes solo revelardn a estas personas 0^ 
unicamehte la parte de la informacibn pertinente para la ejecucibn de sus actividades. F) EL 
CONTRATISTA se compromete a adopter todas las medidas de seguridad razonabtes de acuerdo 
con la naturaieza de la inforniacibn para garantizar la confidencialldad, secreto y reserva de la 
misma. G) EL CONTRATISTA se obliga a mantener en confidencialldad toda informacibn dada a 
conocer por una parte a las dembs que pueda ser objeto de proieccibn como Propiedad 
Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. PARAGRAFO PRIMERO: Si existe duda sobre 
la confidencialidad, reserva o secreto de.alguna informacibn suministrada, bsta sera tratada como 
confidencial hasta que el invima manifieste .lo contrario por escrito. Esta obligacibn de 
confidencialidad no se aplicarb sobre la informacibn que sea de dominib publico regulada por la

#
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ANEXO No. 1 CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVrCIOS 
PROFESIONALES NUMERO 569 DE 2021, CELEBRADO ENTRE EL JNSTiTUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS • INVIMA Y DIANA MARCELA GIL 
GONZALEZ.

Ley 1712 de 2014, o que haya side conocida con anterioridad al presente conlrato por alguna de 
las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion de confidencialidad, 
reserva o secreto. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumptimiento a la obligacion de 
confidencialidad que le asiste al contratista sera considerada como causal de incumplimiento del 
contrato. PARAGRAFO TERCERO: La duraclon de la obligacion de confidencialidad, secreto y/o 
reserva durara mientras la informacidn sea considera de car^cter confidencial. secreta y/o 
reservada. VIG^SIMA SEPTIMA: GARANTiAS; De conformidad con los estudios y documentos 
previos, en el presente contrato no seran exigibles las garantlas descritas en el Decrelo 1082 de 
2015. ViGESIMA OCTAVA. AUDITORIA: La entidad podra realizar, cuando considere necesario, 
auditorias al proveedor con el proposito de verificar el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacion al contratista. VlG^SlItflA NOVENA. 
REGISTRO PRESUPUESTAL: Una vez perfeccionado el presente contrato con fa firma de las 
partes, el Ordenador de! Gasto dispone que a traves del Grupo Financiero y Presupuestal se 
proceda a la expedicion del Registro Presupuestal de Compromiso en la plataforma que 
corresponda. TRIGESIMA. DOWICtLIO: Para todos los efectos legales, las partes fijan como 
domicilio contractual la ciudad de Bogota.

EL PRESENTE ANEXO FORMA PARTE INTEGRAk^EL CONTRATO DE PRESTAC|6n DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 569 DE 202VY ESTE SE ENTENDERA ACEPTADO POR
LAS PARTES CON LA FIRMA DEL CONTRATO ELECTRONICO EN LA PLATAFORMA
SECOP II.

Dado en Bogot^i D C., a los diecisiete (17) dias del mes de junio de 2021.

^ro OlweHo
Proyeetd:
Maria Laura Olivella Dangond 
Cor^tratista - GGC

Revisd^ aproffi:
Maria WargaritB Cardenas Cortes 
Coordjradora j GGC

m
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CERTIFiCACldN No. 266

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECCION GENERAL CON DELEGACION OE 
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2

CERTIFICAQUE:

De conformidad con los documentos que obran en el archive de la entidad, se encontrb que 
el sehor, DIANA MARCELA GIL GONZALEZ, identificado con c^dula de ciudadania 
No.53.076.614 suscribib con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 231 de 2020

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO QUIMICO 
ESPECIALIZADO AL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS - INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DESARROLLANDO ACCIONES 
TECNICAS ASOCIADAS A LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y DE 
POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS SUJETOS A VIGILANCIA, 
INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS 
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

§

FECHA DE INICIO: 26 de febrero 2020
FECHA DE TERMINACION SUSCRITA: 18 de diciembre 2020
FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA: 13 de mayo de 2021

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente 
contrato se suscribio por la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($36,583,980).

Mediante Otrosl Modificatorio de Adicion y Prorroga N"^ 1 del 27 de noviembre de 
2020, se adiciono al contrato la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($1,498,320), para un valor total del 
contrato de: TREINTA Y OCHO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS 
PESOS M/CTE. ($38,082,300) y se prorroga el plazo de ejecucion del contrato hasta 
el 31 de diciembre de 2020.

#

Mediante Otrosi Modificatorio de Adicibn y Prorroga N** 1 del 30 de diciembre de 2020, 
se adiciono al contrato la suma de DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL 
TRESCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($16,606,380), para un valor total del contrato 
de: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($54,688,680) y se prorroga el plazo de 
ejecucion del contrato hasta el 13 de mayo de 2021.
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EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

OBLIGACiONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones Generates: 1. Realizar personalmente las actividades que de el se deriven. 
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las 
actividades contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision 
del contrato, una vez se cuente con el lleno de los requisites legales para ellos. 4. Presenter 
mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a 
los parametros senalados por el Supervisor. 5. Afiliarse al Sistema General de Riesgos 
Laborales para amparar sus actividades desarrolladas con ocasion de la ejecucion del 
contrato. 6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de 
seguridad social integral contenidas en las normas legales vigentes. 7. Portar el came que 
lo identifica como contratista del Institute en lugar visible. 8. Dar cumplimiento a las 
directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad y ambiental, 
Codigos de Buen Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia 
asignada en el aplicativo de correspondencia. 10. Recibir, custodiar y cuidar la 
documentacion que por razon de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga 
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 11. Recibir, 
custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempeno 
de sus actividades. 12. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos 
entregados por el Invima para su ejecucion. soportando por escrito dicha entrega. De igual 
forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 13. Cumplir a cabalidad 
con la normatividad vigente que regula su profesion. 14. Registrar y actualizar su 
informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, 
SIGEP. 15. Presenter para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional 
establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado 
respective en el Grupo de Gestion Contractual. 16. Las demas que le asigne el supervisor 
del contrato y que tengan relacion con el objeto contractual.

%

Obligaciones Especificas: 1. Brindar apoyo en la planeacion, preparacion y realizacion de 
las actividades tecnicas de vigilancia epidemiologica y de poscomercializacion de los 
productos competencia del Invima que se le asignen. 2. Prestar apoyo en la revision, 
analisis y estudio de la documentacion relacionada con la gestion de eventos adversos a 
traves de Vigiflow de OMS. alertas sanitarias nacionales e internacionales, emision de 
senates e informacion de seguridad de Farmacovigilancia de medicamentos, productos 
fitoterapeutioos, suplementos dietarios, productos bioibgicos y demas afines. 3. Apoyar la 
elaboracion de alertas sanitarias e informes de seguridad requeridos, proyectando la 
comunicacion respectlva a las entidades pertinentes. 4. Prestar apoyo en la evaluacion de 
los Planes de Gestion del Riesgo que le sean asignados. 5. Brindar apoyo a la Direccion de 
Medicamentos y Productos Biologicos del Invima en la elaboracion de los aspectos tecnicos 
de farmacovigilancia de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de 
peticion y recursos recibidos por cualquier medio de acuerdo con la normative sanitaria y 
los procedimientos vigentes. 6. Apoyar en el componente tecnico de la actualizacion de las

II



bases de dates, aplicativos y archives, establecidos el preyecte en la Direccion de 
Medicamentes y Preductos Biologices del Invima. 7. Prestar apeye en la estructuracion 
tecnica e implementacion de les precedimientes, decumentes tecnices y nermas tecnicas 
para eptimizar la prestacion de les servicies a carge de la Direccion de Medicamentes y 
Preductos Biologices del Invima. 8. Brindar apeye en la actualizacion tecnica de las bases 
de dates, aplicativos y archives, establecidos en la Direccion de Medicamentes y Preductos 
Biologices del Invima y generar les reportes que correspondan. 9. Apoyar y asistir a las 
diferentes reuniones internas o externas que le indique el supervisor del contrato. 10. 
Prestar apeye en el componente tecnico en las demas actividades que tengan relacion con 
el objeto contractual y sean requeridas per el supervisor.

Dada en Bogota D.C., el 20 de abril de 2021, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente

&

MARIA MARSARITf fcARDENAS CORTES
Asesora de la Careccion General con 

Delegacion de Funciones'del Grupo Gestion Contractual.

Proyecto; Rosa E. Caicedo 
Revis6: Yohana Hazbun M.
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Certificacion No. 574

LA SUSCRITA ASESORA DE La'jDIRECCI6N GENERAL CON DELEGACION OE
PUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

'
• KiW:830.000.167-2

. ’ dERTIFiCAQUE:
r‘

De conformidad con Ids documentds que obran en el archive de la entidad, se encontrd 
que el(a) sehor(a), DIANA MARCELA ,GlL GONZALEZ, identificado(a) con cedula de 
ciudadania No. 53.076.614 suscribid con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA el(los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS No. 164 de 2019.

OBJETO: PRESTACIOn DE SERVICIOS PROFESlONALES DE APOYO A LAS DIRECCIONES 
MISIONALES DEL INVIMA, OESARROLLANOO ACCIONES TECNICAS ASOCIADAS A LA 
VIGILANCIA EP1DEM10l6g1CA Y DE POSCOMERCIALI2ACi6n DE LOS PRODUCTOS 
SUJETOS A VIGILANCIA. INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DEL INSTITUTO OE 
ACUERDO con las NORMAS Y PROCEDIMlENTOS VIGENTES.

. i'

#

1.

FECHA DE INiCIO: 31 de enero de '2019

FECHA DE TERMINAC|6N: 20 de diciembre de 2019

VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legates, el valor total del presente 
contrato es la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
M;CTE ($35,200,000)

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION #

Obiigaciones Cbntractuales '

Obligaciones Generates: 1. Reafizar personalmente las actividades que de dl se deriven. 
2. Actuar con’suma-diligencia, respohsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las 
actividades contratadds. 3. Suscriblf^el acta de inicio. 4. Presenter mensualmente o 
cuando el Supervisor )o requiera, el informe de actividades de acuerdo a tos pardmetros 
sehalados por el Supervisor. 5. Afiliarse al Sistema General de RIesgos Laborates para 
amparar sus actividades desarrolladas con ocasidn de la ejecucidn del contrato. 6. 
Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de segurldad social 
contenidas en las normas legates vigentes. 7. Portar el carn6 que lo identilica como 
contratista del Institute en lugar visible. 8. Dar cumplimiento a las directrices impartidas 
por la entidad respecto al MECI. gestidn de caiidad y ambiental, Codigos de Buen 
Gobierno y Etica de la Entidad. 9. .Recibir y descargar la correspondencia asignada en el 
aplicativo de correspondencia. 10. Custodiar y cuidar la documentacidn que por razdn de 
su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda

Institute Nacional de Vigilancia de Medtoamencos y Alimentos - invima 
Ofldna Principal: Cra lO N" 6^ • 28 • Bogota 
Adminlstrattvo: Cra 10 N* 84 • 60 
(1) 2948700 
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reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier'rh0dio. 'l'f .'Recibi|,- b'ust6diar y cuidar los 
bienes y/o elementos que fa entidad le'propbrcibha -para el 'dfesempeno de sus 
actividades. 12. Al finalizar el contrato, debera.-deVolver-todos los elerhentos’ entrdgados 
por el Invima para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma 
debera quedar al dia con el aplicativo de corfespdbd^cia. 13. Cumpiir a cabalidad con la 
normatividad vjgente que regula su profesidn. 14. Registrar, su Infbrrtia'oidn y documentos 
en e! Sistemade Informacion y Gestlon del Empleo Pdblico, SIGEP. 15. Realizar en un 
plazo de seis (6) meses contados a partir de! perfecclonamiento del contrato, el examen 
preocupacional establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y 
entregar el certiflcado respective en el Grupo de Gestidn Contractual. 16. Las demas que 
le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacidn con el objeto contractual. 17. 
Dar cumplimiento a las estipulaciones contenidas en el Anexo del presente contrato.

Obitgaciones Especificas: 1. Apoyar en la planeacion, preparacion y realizacidn de las 
actividades tecnicas de vigilancia epidemioldgica y de poscomercializacion de los 
produc^os competencia del Invima que se le asignen. 2. Apoyar la revision, andlisis y 
estudio de la documbntacion relacionada con la gestidn de eventos adversos, alertas 
sanitarias nacionales e internacionales, emisidn de senates e informacibn de seguridad de 
Farmacovigilancia de medicamentos, productos fitoterapbuticos, suplementos dietaries, 
productos biologicos y dembs afines. 3. Apoyar en la elaboracion de alertas sanitarias e 
informes de seguridad requeridos, proyectando la comunicacion respectiva a las 
entidades pertinentes. 4. Apoyar la evaluacibn de los Planes de Gestibn del Riesgo que le 
sean asignados. 5. Apoyar a las Direcciones Misionales del Invima en la elaboracibn de 
los aspectos tecnicos de las respuestas a las consultas internas, externas, derechos de 
peticibn y recursos recibidos por cualquier medio de acuerdo con la normativa sanitaria y 
los procedimientos vigentes. 6. Apoyar el componentei.t6cnico de la actUalizacibn de las 
bases de datos, aplicativos y archives, establecidos ea las Direcciones Misionales del 
Invima. 7. Apoyar en la estructurabibn tbcnica e igiplementacibn •de'lbb'.procedimientos, 
documentos tecnicos y normas tbcnicas para optimizar.-Ja prestacib'n de los servicios a 
cargo de las direcciones misionales del Invima.-sVApoyaf en’la actuatizacibn tbcnica de 
las bases de datos, aplicativos y archives, establecidos en las direcciones misionales del 
Invima y generar los reportes que correspondan.. 9. Apoyar y asistir a las diferentes 
reunlones Internas o externas que le indique el.supeivisoridel contrato. 10. Prestar apoyo 
en el components tbcnico en las dembs actividades que tengan' reiapibn con el objeto 
contractual y sean requerldas por el supervisor. . ■ •

Dada en Bogota D.C., el 05 de dici^bre de 2019y«£]solicitud del (la) interesado (a). 

Cordialmente, IIH /I /} /H !/ / / /

#

m
MARij DEN^ co^t^s—

Asesonb de la Dinbccibn General con 
Delegacibn de FLneiones ael Grupo Gestibn Contractual.

:ri

Proyeetd: Rosa E. Cafcedo ^ . /
Revis6; Daniela Saavedra Morera /
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Certificacion No. 0693

LA SUSCRITA ASESORA DE LA DIRECC|6n GENERAL CON DELEGAClON DE 
FUNCIONES DEL GRUPO DE GEST|6n CONTRACTUAL DEL INVINIA

NIT: 830.000.167-2

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archive de la entidad, se encontro que 
la sehora DIANA MARCELA GIL GONZALEZ, identificado con c^dula de ctudadania No. 
53.076.614 ha suscrito con INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENJOS - INVIMA el/los siguientes(s) contrato(s) de prestacldn de servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 509 de 2018.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales al Institute Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Aiimentos -- Invima para apoyar tecnicamente a la direccion de medicamentos y 
productos biologicos en la ejecucidn del proyecto levantamiento de la informacion de las 
condiciones fisico sanitarias de los productos de competencia del Invima para monitorizar y 
documentar cases indices de interns en la salud publica relaclonada con presuntas tallas de 
caiidad en 2018.

\

FECHA DE INICIO: 26 de noviembre de 2018

FECHA DE TERMINACION: 21 de diciembre de 2018

VALOR DE CONTRATO: Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato es 
por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2,773,333).
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Obligaclones Generales: 1. Realizar personalmente las actividades que de el se deriven. 2. 
Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idonetdad en la ejecucion de las actividades 
contratadas. 3. Suscribir el acta de inicio. 4. Presenter mensualmente o cuando el Supervisor lo 
requiera, el inlorme de actividades de acuerdo a los parametros sehalados por el Supervisor. 5. 
Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales para amparar sus actividades desarrotladas 
con ocasion de la ejecucidn del contrato. 6. Cumpllr como contratista independiente con las 
obligaciones de seguridad social contenldas en las normas legales vigentes. 7. Portar el came 
que lo identifica como contratista del Institute en tugar visible. 8. Dar cumplimiento a las 
directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de caiidad y ambiental, Codigos de 
Buen Gobierno y Etica de la Entidad. 9. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el 
aplicativo de correspondencia. 10. Custodlar y cuidar la documentacidn que por razon de su 
actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla,
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divuigarla o pubircarla en cualquier medio. 11. Recibir, custodlar y cuidar los blenes y/o elementos 
que la entidad le proporciona para el desempeno de sus actividades. 12. Al finalizar el contrato. 
debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucidn, soportando por 
escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. 
13. Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente que regula su profesi6n.14. Registrar su 
informacibn y documentos en el SIstema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico, SlGEP. 
15. Realizar durante el primer mes de ejecucibn del contrato, el examen pre ocupaclonal ' 
establecido en el artfculo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado 
respectlvo en el Grupo de Gestibn Contractual. 16. Las dembs que le asigne el supervisor del 
contrato y que tengan relacibn con el objeto contractual.

Obligaciones Especificas: 1. Cumplir con el Plan de Ejecucibn de las actividades contractuales, 
definido mensualmente con el supervisor del contrato 2.Apoyar la evaluacibh, monitorizacibn y 
procesamiento de la base de daos de reports de eventos adversos.S.Apoyar la identificacibn 
oportuna de desviaciones en el reports de eventos realrzados a la plataforma de 
Farmacovigilancia para evidenciar casos indice con implicacibn en salud publica. 4. Apoyar el 
seguimiento a la ejecucibn de actividades de monitorizacibn de informacibn de segurldad 
relacionada con los productos competencia de la Direccibn de Medicamentos.5.Presenter el 
informs de actividades dentro de los cinco (05) dias siguientes al cumplimento de cada mes de 
ejecucibn del contrato, de acuerdo a su Plan de Ejecucibn de las actividades contractuales 
acompanado de los soportes correspondientes y en debida forma.

Dada en Bogota D.C., el 24 de diciembre de 2018, a solicitud del (la) interesado (a).

Cordialmente,

I UN^AOLA JIMENEZ RIOS—
iif> to r)/mpr/f^o-figng7g/'7v)n

Delegacidn de ifunciones del Grupo Gestidn Contractual.
I

Pmyectd: Camila nlflo 
Revis6: Lina Jimenei
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gVCOBIERNO
^ 06 COLOMBIA y MINSAtUD

1
CERTIFlCAClbN No. 0472

LA ASESORA DE LA DIRECCI6N GENERAL CON DELEGAC|6n DE 
FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167 - 2

CERTIFICA QUE:

La Sra. DIANA MARCELA GIL GONZALEZ, identificado (a) con C.C., N°53.076.614, suscribio 
con el INVIMA los siguientes contratos de prestacidn de servicios:

FECHA DE 
, INICIO

FECHA DE 
TERMINACIONCto. N® OBJETO

prestaciOn de servicios profesionales
AL INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA 
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y 
PRODUCTOS BI0L6GIC0S, EN LAS 
ACTIVIDADES DE EVALUACiON Y 
CONCEPTUALIZACi6n DE TRAMITES DE 
CERTIFICACIONES, AUTORIZACIONES Y 
EXCLUSIONES DE IVA A REGlSTROS 
SANITARIOS DE MEDICAMENTOS Y TRAMITES 
ASOCIADOS PARA LA EMISION DE CONCERTOS 
TECNICOS DE SU COMPETENCIA.

022 05-ene-17 29-dic-17 I
I

}
VALOR DEL CONTRATO- Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato 
es la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 34.295.083)

FECHA DE 
INICIO

FECHA OE 
TERMINACIONCto. N® OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
AL INVIMA, PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA 
DIRECCiOn de MEDICAMENTOS 
PRODUCTOS BIOLOGICOS. EN LAS 
ACTIVIDADES DE EVALUACION Y 
CONCEPTUALIZACION DE TRAMITES DE 
CERTIFICACIONES, AUTORIZACIONES ' Y 
EXCLUSIONES DE IVA A REGlSTROS 
SANITARIOS DE MEDICAMENTOS Y TRAMITES 
ASOCIADOS PARA LA EMISION DE CONCERTOS 
TECNICOS DE SU COMPETENCIA.

Y

027 12*ene-1B 11-sep-18
%

I
VALOR DEL CONTRATO - Para todos los efectos legales, el valor total del presente contrato 
es la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 25.600.000)”

{nstituto Nacional de Vtgilancia de Medicamentos y Altmentos - tnvima
Bogota
Principal: Cra 10 N'’ 64 • ?5 
Administrativo: Cra 10 N*” 64 • 60 
(I) 2948700
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Nota: Las OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA respecto a) contrato 022 de 2017, se 
encuentran descritas en la Minuta respectiva. Respecto al Contrato 027 de 2018, las 
obligaciones del contratista se encuentran a numeral 2.1.2.2 del estudio previo, documento 
que es parte integral del contrato 027 de 2018, los cuales se adjuntan a la presente 
certificacion.

I
Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C. veintis^is (26) de septiembre de 2018.

?

Asesora de la Direccidn General con Deiegacidn de 
Funciones del Grupo de Gestidn Contractual

Proyectd: JNeme
Revis6: Ivette Marcela Londofio Tamayo
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c. NUEVO PAIS
PAZ EQUIOAD EDUCACION

CONTRATO DE PRESTAC|6N DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 022 DE 
2017, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO I 
MEDICAMENTO^'Y ALIMENTOS INVIMA Y DIANA 
53.076.614M/

NAGIONAL D£ VIGILANCIA^ DE 
^‘1i/IARCELA*^IL ‘GONZALEZ R.U.T

Entre los suscritos a saber JESUS ALBERTO NAMEN CHAVARRO, mayor do edad, 
vecino de esta ciudad, identificado con la cedula de ciudadania numero 77.170.035 expedida en 
Valledupar (Cesar), quien obra en calidad de Secretario General del INSTITUTO NACiONAL 
DE VIGiLANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA, con N.l.T. 830.000.167-2, de 
conformidad con la facultad para celebrar contratos conferida por la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, la Resolucion No. 2015000001 del 2 de enero de 2015, 
acta de posesion, No. 01 del 2 de enero de 2015 y la Resolucibn de delegacion 2012030802 del 
19 de octubre.de 2012, quien'.para todos los efectos s^<lenomina EL INVIMA, por una parte, y 
por la otra, DIANA .MAl^CEtiA GIL GONZALEZ, mayor dp.^aad y vecino de esta ciudad, 
identificado con cedula die ciudadania numero 53.076.614,'^uien actua en nombre propio y 
para efectos legates se detiorhinara EL CONTRAtlSTA,. hemos conveni^celebrar el presente 
CONTRATO DE PRESTACjbN DE SERVICIOS PROFESIONALES,^e se r^egira por las 
blausulas que a continUaci6fi,;;se;estabtecen, previas las sigulentes consideraciones: 1. Que la 
mision del INVlMA<es.prpteger,y. promover la salud de la poblacion, mediante la gestion del 
riesgo asociada ariconsuffio ,y. .uso de alirnentos, medicamentos, dispositivos mbdicos y otros 
productos objeto de vigilancia‘sanitaria. El desarrollo del presente contrato se realiza para 
apoyar el cumplimiento. de esta mision. 2. Que el INVIMA desarrollb los respectivos estudios y 
dopumentos previos, enjos cuales se define y justifies la presente contratacion. 3. Que la Ley 
1150 de 2007 establece en el literal h) del numeral 4 de su articulo 2 que la modalidad de 
seleccion de contratacibn directa precede para la prestacibn de servicios profesionates y de 
apoyo a la gestion. Asi, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 reitera esta 
modalidad de seleccibn para esta ciase de contratos y define los servicios profesionates y de 
apoyo a la gestibn como aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulloria que 
se derivan del curapllmiento de las funciones de la entidad. 4. Que e) Director General y la 
Asesora de la DIreccibn General con Delegacibn de Funciones del Grupo Talento Humane del 
INVIMA, de conformidad con el articulo 218.4.4.5. del .Decreto 1068 de 2015, expidieron 
certificacibn en la que se indica que el personal de ptenta del Institute es insuficiente para 
atender las actividades objeto de la presente contratacibn. 5. Que’de acuerdo con lo dispuesto 
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, la dependencia solicitante emite 
constancia de la idoneidad del contratista para el desarrollo del objeto del presente contrato. 6. 
Que verificados los antecedentes expedidos por la Contraloria General de la Republica, la 
Procuraduria General de la Nacibn y de la Policia Judicial, no se encontraron anotaciones. 7. 
Por lo anterior, se estirna pertinente la suscripcibn del presente contrato, el cual se regira por las 
siguientes cibusulas:, PRIMERA. OBJETO: Prestacibn de servicios profesionates al Institute 
Nacional de Vigilancia.de; Mqdicamentosy Alimentos - invima, para apoyar lecnicamente a la 
Direccibn de Medicamentos ,y.; Productos Bioibgicos, en las actividades de evaluacibn' y 
conceptualizacibn,de trbmiteSLde,Gertificaciones, autorizaciones y exclusiones de IVA a registros 
sanitarios de rn^icanientos ,y;trarriites asociados para la emisibn de conceptos teCnicos de su 
competeneia./SEGUNpA-‘ PBUGACIONES DEL CONTRATISTA: A) Obligaciones 
Generates: 1.; Realizar.perspn^mente las actividades que de el se derivenr^. Actuar con suma 
diligencia, j-esponsabiildeid idoneidad en la ejecucibn de las actividades contratadas.cT 
^uscribir el acta dejniciq!f4^^^resebtar mensualmente o cuando el Supervisor Ic^equiera, el 
informe de actividades dejaeqerdo a los parametros senalados por el Supervisor.*^. Afiiiarse al

%

Sistema General de Riesgos.Prpfesionates para amparar sus actividades desarrolladas con 
ocasibn de la . ejecucibn deLcontrato.*^. Cumpiir como contratista independiente con las 
obligaciones -de seguridad social contenidas en las normas legale^gentes."^. Porlar el came 
qUe io identifica como contratista del Institute en lugar visible.'^. Dar cumpllmiento b las 
directrices impartidas porila entidad resp^o al MECI, gestibn de calidad y ambiental, Cbdigos 
de Buen Gobierno y Etica de la Ent^d.‘'^Recibir y descargar ia correspondencia asignada en 
el aplicativo de correspondencia. -tb. Custodiar y cuidar la documentacibn que por razbn de su 
actividad conserve bajo su 'cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, 
divulgarla o publicarla en cualquier medio.*"^. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o 
elementos que la entidad le proporciona para el desempeno de sus actividades.'I^Tai finalizar

(otnn W H.'Mrtfl
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CONTRATO DE PRESTACrbN DE SERVICIOS PROFESIONALES-NLIMERO :• 022 DE 
2017, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO ' NACl6NAU^^: ibE'« VIGILANCIA bE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA Y DIANA .MARCELA-^ltii'GONZALEZ R.UlT

el contrato. deber^ devolver todos los elementos eritreg'Sdbsypbr erilnytrrm^ ejecucidn.
soportando por e^to dicha entrega. De igual formai-deber^i qded^r'at'r'dld^cbn el aplicativo de 
correspondencia.'nS. Cumpllr a cabalidad con la hormatiViddd'vlg'ebte qLte regiila su profesibn^/ 
14. Registrar su informacibn y documentos en erSjstema-de’Infbi’macibn V’Gestibn del Empleo 
Publico, SIGEP. 16. Realizar en un plazo de seis •;{6)' mes'es Go'hfadbS' 'a partlr del 
perfeccionami^nto del contrato, el examen' pre ocupa'cionai; establbbido' eh "el brticulb 
2.2.4.2.2.18'Decreto 1072 de 2016’^y entregar el cerlificado-respectivo eh el Grupo de Gestibn

53.076.614-1. ■i:

■■

Contractual. 16. La^emeis que le asigne el superviso'r del cojltrato y’que tengan relacibn con el 
objeto contractual.'^B) Obligaciones Especificas: 1. El cohtratista deberb cumplir con el Plan 
de Ejecu^n de las actividades contractuales, defiriido mensualmente con el supervisor del 
contrato.'z. Presentar informes peribdicos del estbdo del - brea de' trabajo, informa'ndo 
oportunamente al Supen/isor del contrato los atrasos en su Plan de Ejeciicibn de las actividades 
contractuales, realizando acciones de autocontrol - con feiactbn al desempeho de' sus 
actividades, justifican^-tlichos atrasos y reprogramando la
trbmites atrasados.^3. Apoyar en el eStudio, proyeccibn y generacibn de los actos 
administrativos, estudio tbcnico de los trbmites de Registros Sahitarios'y tramites asociados, 
con referencia a otorgamiento o registros nuevos, modificaciones, renovaciones', autorizaciohes, 
certrficados de fabricar/exportar y dembs recibidos dur'ahte el'tlerripo' de la ejecucibn del 
contrato, y asignados mensualmente por el Supervisor del conVato riiediante ei plan de trabajo 
establecido, elaborando y proyectando los actos administrativos qua se 'deriven del estudio de 
las solicitudes que se le asignen, acorde con la fecha de repaftb dei-^rup'o funcional de trabajb, 
con la calidad requerlda y conforme a -la normatividad- sanitaria Wigentd. Los actoS 
administrativos que por error del contratista generen correcciohels a'lbs mismos =ho podrbn'^dr 
superiores al 5% de la totalidad de los trbmites coH eitiisi6h .de coti^ep'td mensualmente, eh 
caso de superar este porcentaje por causes imputables'bl 'cbnfratistbvclebidamente verificadas^ 
en tres (03) meses de ejecucibn del contrato, se entenderb .por incumplimiento del contrato. 
previo procedimiento del articulo 86 de la Ley 1474 de^-ll el cual establece la ymposicidn de 
multas..sanciones y deClaratorias de incumplimiento’'J^. AlDoyar-en'^^jrevisibn y otomacibn de 
las Certificaciones con Registros Sanitarios de Medicamentos y Produfctps Biblbgicosro. Apoyar 
en la evaluaci^ y otorgadbn de las exclusiones de • iVA p4fia. materlas primas de 
medicamentos.^. Apoyar y realizar las actividades requeridas'en los'^istemas Integrados de 
Gestibn. y Gestibn de la Calidad del'Institute, eh el griipo'interno.^de trabajo designador'^. 
Apoyar y asistir con sus conocimientos en las diferentes reuniones. comitbs tbcnicos internes, 
reuniones, anblisis'de la normatividad y/o propuestas de pr'oyectos nbrmativos relacionados con 
la Direccibn de Medic^entos y Productos Bioibgicos, que sean necesarios para la adecuada 
ejecucibn del contrato. s. Proyectar respuestas a las consuUas; requerimientos, Derechos de 
Petidbn, Quejas y dembs que sean requeridos en el marco del desarrollo'del objeto contractual, 
haciendo uso adecuado del sistema de correspondencia de la Entidad<<lentro de los tbrminos y 
plazos establecidos en la normatividad y procedimientos vigentes.*^. Presentar el ihforme de 
actividades dentro de los cinco (05) dias siguientes al cumplimento de cada mes de ejecucibn 
del contrato, de acuerdo a su Plan de Ejecucibn de las<^ctividades contractuales acompahado 
de los soportes correspondientes y en debida forma.-^ARAGRAFO. Serbn de propiedad de la 
Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y 
trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podrb hacer uso de 
los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacibn previa, expresa y 
escrita de la Entidad Estatal. El Contratista puede hacer uso y difuslbh de los resultados, 
Intormes y documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucibn 
del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el 
presente contrato y se haya obtenido previamente autorizacibn del Contratante. TERCERA. 
DERECHOS> DEL CONTRATISTA: 1. Recibir el pago en los tbrminos pactados en la cibusula 5 
del presente Contrato. 2. Recibir de manera oportuna la informacibn necesaha para la ejecucibn 
del contrato. CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Hacer uso > 
de la cibusula de tmposicibn de multas, la cibusula penal o cuaiquier qtro derecho consagrado a J

nueva fecha de atencibn de dichos
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NUEVO PAfS
PAZ EQUIOAO EOUCACION I

022 OECONyRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 
2017, CELEBRADO ENTRE * EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEOICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA Y DIANA MARCELA GIL GONZALEZ R.U.T 
53.076.614-1.

la Entidad contratante de .manera legal 0 contractual. 2. Hacer uso de las ct^usulas 
excepcionales del contfatp, en caso de ser procedente. 3. Ejercer e! respective control en el 
cumplimiento del objeto del contratq y expedir el recibo de cumplin^iento a satisfaccibn. 4. Pagar 
el valor del contrato dei-acuerdo con (os t^rminos establecidos. 5. Suministrar al Contratista 
todos aquellos documentos.unformacibn e insumos que requiera para el desarrollo de la 
actividad enconiendada: ,6.vPrestar su colaboracidn para el cumplimiento de las obligaciones del 
Contratista. QUINTA. VALOR.DEL,CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos 
(egales. el valor total del presente,"contrato es la suma de toeinta^ CUATRO^MILLONES 
DOSCIENTO^ NOVENTA Y CINCO MlifOCHENTA Y TRES PESOS^/CTE. ($34,295,083) INCLUIDO 
IMPUESTOS. TASAS.y. DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO 
APLICA IVA. El pago ^el valor del conlrato se realizara de la siguiente manera: ONCE (11) 
mensualidades venci^ de, DOS MiLLONES^OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL^ENTO 
SETENTA Y SEIS /PESOs' M/CTE., ($2.898.176)y1NCLUIDO IMPUESTOS Y DEMAS 
CONTRIBUCIONES OE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA; y/o los pages 
proporcionales a que haya lugar por la fraccion de tiempo ejecutado hasta la terminacidn del 
contrato./EI Invima cancelard al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste 
efectivamente el servicio y a satisfaccion del supervisor del contrato de acuerdo con el 
programs anual mensualizado PAC, previa presentacidn del informe de actividades y sus 
anexos en debida forma, certificacidn de cumplimiento del Plan de Trabajovdxpedida por el 
supervisor y pago de las cotizaciones' al sistema general de seguridad social ;en. saiud, 
pensiones y riesgos profesionales correspondiente. el cual debe efectuarse de acuerdo al valor 
del contrato en los t6rminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia. 
PARAGRAFO. En caso de que la fecha del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del 
contrato sea distinta a la entrada en vigencia de la cobertura de la ARL el valor del contrato ser^ 
reajustado restiindole la suma de NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. 
($96,606), por cada dia.de diferencia entre las fechas mencionadas. SEXTA. IMPUTACIQn 
PRESUPUESTAL: La erogacion que se cause con el presente compromise contractual se har4 
con cargo al presupuesto de la Entidad de la actual vigencia fiscal, de conformidad con el 
Certificado de Disponibilidad. Presupuestal No. 4817 del 3 de enero de 2017. S^PTIMA. 
GASTOS DE TRANSPQRTE Y.VIAJE: Cuando para el cumplimiento del objeto contractual se 
haga necesario el desplazamjento..del CONTRATISTA a sitios diferentes de la cludad de 
ejecucibn del contrato,••.el -INVIIi^. suministrarb los gastos de transporte e igualmente 
suministrarb los gastos de vi.aje.de acuerdo con la escala de vibticos establecida por la entidad 
para los funcionarios publicos-,a1os .cuales le serbn aplicabtes los descuentos y retenciones de 
ley. OCTAVA. PLAZO':PE ,EJeCUCI6n Y VIGENCIA: El objeto del presente contrato se 
ejecutarb hasta el 29 Djciembre de 2017, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecucibri. La vigencia serb por e! plazo de ejecucibn y cuatro (4) meses 
mbs. NOVENA. SUSPENSIQN: El tbrmino de ejecucibn de! contrato podrb suspenderse en los 
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interbs publico que 
impidan su ejecucibn. b) Por.m.utuo acuerdo entre las partes. La suspensibn se harb constar en 
acta suscrita por las partes y el tbrmino de bsta no se computarb para efectos de los plazos del 
contrato. DECIMA. TERMINAClbN ANTICIPADA: El presente contrato podrb darse por 
termihado de manera anticipada en los siguientes casos; a) Por mutuo acuerdo entre las partes, 
b) Por fuerza mayor, caso fortuito o de interbs publico que haga imposible continuar con su 
ejecucibn. c) Por incumplimiento de alguno de los compromises adquiridos en el compromise 
anticorrupcibn adjunto al presente contrato. DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: El Contratista 
se obliga a indemnizar al INVIMA con ocasibn de la violacibn 0 el incumplimiento de las 
obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la 
Entidad Estatal Contratante de cualquier daho o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dario o perjuicio 
causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendrb indemne al a a 
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacibn de carbeter iaboral o relacionado que se J 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al''^
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personal, subordinados o terceros que se vinculeri por,'-sU t'b'jJehta} d la ejecucidn de las 
obligactones derivadas del presente Contrato. DEGIMA SEGUNDAivGARANTIA UNICA: El 
contratista deber^ constituir a favor del INVIMA, garantia 'unica'eypedida'por'uria Compafiia de 
Seguros legalmente establecida en Colombia y cuya p6liza'''matri^ est'6 debidamente aprobada 
por la Superintendencia Financiera de acuerdo con los line^miehtos senalados en el Decreto 
1082 de 2015, que ampare los siguientes riesgos: a) Cumplimie'nto: Mediante la cual se 
ampara el cumplimiento general del contrato, el page de muitas, la ciausula penal pecuniaria y 
demas' sanciones pi^Vistas para el CONTRATISTA'en las normas .legales, por cuantia 
equivalente al Veinte 3or ciento (20%) del valor total del contrato, con vigeheia igual a la del 
plazo de ejecucibn del contrato y cuatro (4) meses mbs, co^ados a partir del cumplimiento de 
los requisites de perfeccionamiento y ejecucibn del contrato/b) Calldad del Servicio: Mediante 
el cual el CONTRATISTA garantiza la calidad del servicio prestado, en cuantia equivalente al 
treint»por ciento (30%) del valor total del contrato, con vigencia igual a la del plazo de ejecucibn 
del contrato y cuatro (4) meses mbs, contadc^ a' partir del cumplimiento de los requisites de 
perfeccionamiento y ejecucibn del contrato.'^PARAGRAFO PRIMERO. Los efectos de la 
garantia no expirarbn por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. PARAgraFO 
SEGUNDO. En caso que el presente contrato se adicione, suspends, o eh cualquier otro evento 
en que fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a amplidr.la garantla-de acuerdo con las 
normas vigentes. De igual manera serb obligacibn del contratista manferier la garantia indemrie 
de cualquier rectamadbn proveniente de terceros que'tenga'coma causa sus actuaciones. 
PARAGRAFO TERCERO. Esta garantia deberb ser aprobada por er'iSlVIMA de acuerdo con-^b 
sehalado en el inciso 2"* del artlculo 41 de la ley 80 de 1993, rhodificado por el artlculo 23 de 
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. DECIMA TERCERA. CLAuSULA PENAL 
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial d total de cualquiera de-las obligaciones a 
cargo del CONTRATISTA. bste deberb pagar a favor de! INVIMA',‘hasta el diez por ciento (10%) 
del valor total del contrato, en calidad de clbiisula penal pecuniaria, la cual serb impuesta por el 
INVIMA mediante resolucibn motivada de conformidad coh el.pfdcedimiento establecido en el 
artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011. Este valor serb-descohtbdbv,del-saldb a favor del 
CONTRATISTA si lo hubiere o hacerse efectiva a travbs de la garantia unica de cumplimiento. 
DECIMA CUARTA. MULTAS: En caso de mora o-retardd. en. el cumplimiento de las 
obligaciones por parte del CONTRATISTA, el INVIMA mediante acto administrative motivado de 
conformidad con el procedimiento establecido en el artlculo 86 de la Ley 1474 de 2011, 
impondrb muitas sucestvas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de retardo, sin 
exceder el 10% de! valor total del mismo, las cuales podrbh ser descontadas de los saldos a 
favor del CONTRATISTA o hacerse efectivas a travbs de la garantla unica de cumplimiento. 
dEciMA quinta. CLAuSULAS EXCEPCIONALES: El INVIMA podrb declarar la caducidad 
del contrato si se dan las situaciones previstas en el artlculo 18 de la Ley 80 de 1993. As! 
mismo el INVIMA podrb interpreter, modificar o terminar unilateralmente el contrato si se dan las 
circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la misma ley. dEcimA SEXTA. 
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. 
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones 
y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibib del INVIMA respuesta oportuna a cada 
una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente 
Contrato. 4. Que al momento de la celebracibn del presente contrato no se encuentra en 
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni en conflicto de intereses. 5. Estb a paz y 
salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor 
del contrato incluye todos los gastos, costos,'. derechos, impuestos, tasas y de'mbs 
conthbuciones relacionados con el cumplimiento del objetb del presente contrato. DECIMA 
sEpTIMA. INDEPENDENCIA del CONTRATISTA: El Contratista es independiente del 
INVIMA, y en consecuencia, no es su represeritante, agente o mandatario. No tiene la facultad 
de hacer declaraclones, representaciones o compromises en nombre-del INVIMA. ni de tomar 
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo expresa autorizacibn>^ 
de la Entidad. DECIMA OCTAVA. EXCLUSION DE LA RELACI6n LABORAL: El presented
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contrato, de,conformid'a&;tofi‘1o’‘estab!ecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 
1993. no genera■reia'cidh'i^boraralguna cbn el CONTRATISTA; pof lo tanto el CONTRATISTA 
s6lo tendr^ derechb ^‘Va^can^lacidb de lbs valores pactados en la clausula tercera del mismo. 
DECIMA N0VENA'.'iRESP0'^S'A6lLlDAD: El Contratista es responsable por el cumplimiento 
del objeto y obligaciprie^ estabiebido en la clausula 1 y 2 del presente Contrato. Ninguna de las 
partes sera responsable’frente'a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o 
danos indirectos, derivados de iiierza mayor o caso lortuito de acuerdp con la ley. VIGESINIA. 
CESfdN: EL CONTRATISTA'ho podr6 ceder en todo o en parte a persona natural o juridica 
aiguna, los derechos y .obligaciones que surjan en este contrato. sin la autorizaciOn previa, 
expresa y escrita del INVlMA; VIG^SIMA PRIMERA. SUPERVISI6N; U supervision del 
contrato en representaciOn dellnvima acorde con la normatividad vigente y los lineamientos del 
manual de^OntrataciOn.; ser^ realizada por el Director de Medicamentos y'''^oductof 
BiolOgico&fquien certificara el correcto cumplimiento de lo contratado 
establecido en el Manual 'de Supervision e Interventoria. ^ste serO el encargado de ejercer la 
vigilancia en la ejecuciOn del contrato, segun lo previsto en las normas legates, igualmente 
velarO por la calidad del servicio contratado y tendrO las funciones que por la indole y naturaleza 
del contrato le sean propias, as( como las que especificamente se estiputan: 1) Informar de 
manera oportuna a la Secretaria General, sobre cualquier incumplimiento en que incurra el 
CONTRATISTA. que pueda dar lugar a la imposiciOn de sanciones y/o a la ejecuciOn de la 
garantia unica del contrato; 2) Verificar y dar el.visto bueno a la factura y/o documento 
correspondiente presehtado por el'CONTRATISTA; 3) Las dem^s contempladas en el manual 
de contrataciOn de EL INVlMA. VIG^SIMA SEGUNOA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:

en concordancia con lo

t
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en el cumplimiento de cualquiera de las prestaciones a su cargo 
derivadas del presente contrato! cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la 
ocurrencia de un even'to.de fuerza'mayor. y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas 
de acuerdo con la ley yjla jurisprudencia colombiana. ViG^SIMA TERCERA. SOLUCI6n OE 
CONTROVERSIAS: LaS'^controver^ias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad 
Estatal Contratante cpn-ippasiOn deila firma. ejecuciOn, interpretaciOn, prOrroga o terminaciOn 
del contrato, asl cdrnpfld'evcuatquief otro .asunto relacionado con el presente contrato, serOn 
sometidas a la reyisibri’de-'las/p.artes pa^^ buscar .un arreglo directo, en un tOrmino no mayor a 
binco (5) dias hObites ajpa'rtii^idb'la.-ipcha en que cualquiera de las partes comuhique por escrito 
a la otra la existencia de.unaVdiferencia. VIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES: Los avisos, 
solicitudes, comun(caciones/y ..notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del 
presente Contrato deben^constar .por escrito y se entenderOn debidamente efectuadas sOlo si 
son entregadas al supervisor del contrato y al contratista en las direcciones reportadas en el 
SIGEP. PARAGRAFO. =en caso.de presentarse aiguna modificaciOn en la informaciOn 
relacionada deberO ser notificada. VIGESIMA QUINTA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Este 
contrato se regirO por. lasrcldusulas en 01 establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007,- decretos reglamentarios y demOs normas legales vigentes 
concordantes. VIGESIMi^EXTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCI6N: El presente 
contrato se perfecciona’ron la firma de las partes. Para.su ejecL^n'fe^requiere de la 
expediciOndeTregistro presupuestal.M^probaciOh de la garantia unicOy la suscripciOn del acta 
de inicio.d^RAGRApO PRIMERO. El contratista se compromete a suscribir el contrato dentro 
de los tres dias siguientes a la comunicaciOn del Invima, y aportar las garantias que apliquen, 
en un plazo no mayor a 3 dias hObiles a partir de la suscripciOn del contrato. Si las garantias 
fueren pdlizas, se deberOn ailegar firmadas tanto por el Asegurador como por el Tomador de la 
misma. Excepcionalmerite, si los temas asegurables a travOs de pOliza, requieren cierta 
cornplejidad que demande mOs tiempo del acO establecido, esta situaciOn deberO ser certificada 
por la Aseguradora, en un plazo no mayor a los 3 dias indicados. PARAgRAFO SEGUNDO. Si 
el CONTRATISTA no cumple e'n cualquier caso lo establecido en el PARAGRAFO PRIMERO 
de esta clausula,. el INVIMA.- adelantard las acciones legales pertinentes. PARAgRAFO 
JERCERO. El INVIMA se abstendrO de expedir el acta de inicio hasta tanto se cumpla (o
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estipulado en el par^grafo primero de la presente clausula. Cualqule.r perjuicio y/p menoscabo 
econOmico o ftnanciero que pueda perjudicar al Contratista, al INViMA, o a' terceros por el no 
cumplimiento de las obitgaclohes contenidas en la ..presepte ‘-clausula, serOn linica y 
exclusivamente responsabilidad del CONTRATISTA. . VIGEsIma^'SERTIMA.. LUGAR DE 
EJECUCldNj^,^s activtdades obligaciones del contrato ser^h desarrolladas en la ciudad de 
Bogota D.Crfsin perjuicio de las actividades que deba desatr'dllar^e.en et territorio nadonal. 
VIGEsIMA OCTAVA. DOCUMENTOS: Forman ,parte': iritegrante'/.^de ,.este contrato los 
documentos citados en el presente contrato. asi como todbs.l6s.;derT>as,docomentos que sirvan 
de soporte o que durante el desarrollo del presente cdntritb sb- generen y alleguen at 
expediente contractual. VIGESIMA NOVENA. CONFIDENCIALIOAD': En'caso de que exista 
informacidn sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de 
esta informacidn. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacidn suministrada 
tiene el cardcter de confidencial. El contratista responderd patrimonialmente por los perjuictos 
que su divulgacion y/o utilizacidn indebida por s( o por un tercero, cause a la administracidn o a 
terceros. TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todo^os electos legales, las partes fijan como 
domicilio contractual la ciudad de Bogota O.C., d6nde para constancia se firma a los, ^

'0^ tNE2QW ' I

EL CONTRATISTAEL INVIMA

3ERTO N^MEN CHAVARRO DIANA MARCELA GIL GONZALEZ
C.C, 53.076.614:

JESUG^AL
Secretario general f •

• ■ i-J.‘
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Sl^royectb: Jimena RlvI^S y 
^ Re\^: Meryt Deutotebvargas
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manejo y uso de los medicamentos, productos fitoterapeuticos, suptementos dietarios, productos bioldgicos 
y demds afines a su naturaleza.

11. Absolver consuHas y emitir conceptos t6cnicos referidos a los asuntos de compelencia de la dependencia.
12. Analizar y proponer el fortalecimiento del sistema de informacidn relacionado con la evaluacidn, produccidn, 

comercializacidn, vigilancia de los productos, garantia de la calidad, programas de buenas practicas, 
programas pre y post comercializacibn, procedimientos de vigilancia y control sanitario de los medicamentos, 
productos fitoterapeuticos. suplementos dietarios, productos biol6g1cos y dem^s afines a su naturaleza.

13. Las demds que le sean asignadas y cotrespondan a la naturaleza de la dependencia.

Asi mismo, el Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, expidid la Resolucidn N" 
2016000350 del 8 de Enero de 2016, 'por/a cual se crean los Grupos Internos de Trabajo en el Instituto Nacional 
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos • Invima, y se determinan sus funciones" y la Resolucidn N® 
2017007216 del 23 de Febrero de 2017 “porla cual se modifica parcialmente la Resolucidn N" 2016000350 del 
8 de Enero de 2016, que creo los Grupos Internos de Trabajo en el Instituto Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - Invima". Entre ellos se encuentra la Direccion de Medicamentos y Productos 
Bioldgicos de las cuales depende el Grupo de Registros Sanitarios de Medicamentos de sintesis Quimica, que 
entre sus funciones se encuentran:

1. Dirigir, organizar, operar, disponer y controlar, en coordinacidn con las otras Direcciones los registros 
sanitarios de los medicamentos de sintesis quimica, y demas afines a su naturaleza.

2. Proyectar los actos administrativos que le correspondan por su competencia o aquellos que le sean 
delegados.

3. Qestionar las actividades relacionadas con el estudio de ios registros sanitarios y dem^s tramites asociados 
para los medicamentos de sintesis quimica.

4. Recibir y tramitar tas solicitudes presentadas por los usuarios para el otdrgamiento del regrstro sanitario y 
tramites asociados.

5. Responder en los t^rminos legales establecidos, las solicitudes que por razones de su competencia les sean 
asignadas, tales como derechos de peticidn y consultas radicadas ante el Instituto.

6. Emitir conceptos tecnicos sobre los asuntos de su competencia.
7. Participar en el analtsis y propuestas que busquen el fortalecimiento del sistema de informacibn relacionado 

con los registros sanitarios objeto de su competencia.
8. Presenter informes sobre sus actividades y los resultados de gestibn, de acuerdo con las normas, 

procedimientos vigentes, terminos y metodologias adoptadas por el Instituto.
9. Apoyar al Grupo de Pubticidad en los asuntos relacionados con los productos de su competencia
10. Atender las consultas de los usuarios y del publico en general, a fin de brindar la orientaclbn e informacibn 

requerida sobre los asuntos de su competencia.

En el marco de las funciones de la Direccibn, el estudio de las diferentes solicitudes de otorgamiento de registros 
sanitarios o trbmites asociados, evaluaciones farmacologicas, modtficaclones, renovaciones de registros, se 
requiere adelantar una evaluacidn medico cientffica, tbcnica y legal para poder autorizar o negar la aprobacibn 
de comercializacibn de los medicamentos requeridas por los usuarios y verificar los tramites asociados 
certificaclones. autorizaciones exetusiones de IVA y dembs solicitados a la Direccibn.

La evaluacibn cientlflco medica que verifica la seguridad. eficacia e inctusibn de los medicamentos en la norma 
farmacoibgica es adelantada por la Comisibn Revisora de Medicamentos y Productos Bioibgicos y su grupo de 
apoyo quienes para la vigencia 2018 deben emitir cerca de 1.505 conceptos, 2182 actos administrativos y 
esiudiar 2770 tramites adicionales relacionados con dichas actividades.

La evaluacibn tbcnica que verifica la calidad de los medicamentos, estabilidad, proceso de fabricacibn establecido 
en las farmacopeas oficiales y dembs aspectos de calidad es realizada por los diferentes Grupos de Registros 
Sanitarios. por el Grupo de Apoyo a la Comisibn Revisora, por el Grupo de Farmacovigilancia y por el Grupo de 
Investigacibn Citnica, en este sentido la direccibn debe evaluar 1.500 registros sanitarios nuevos, 1.280 
renovaciones, 16.800 tramites asociados (modificaciones, certificaciones, exclustones de IVA, certificados de 
venta libre entre otros) y 2.250 revisiones de oficio.

ErFORMATO'/MPRESO; S/W'b/UGfAfC/AR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA ' '
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La evaluaci6n legal que verifica los aspectos de titularidad y sujecldn a la normatividad legal vigente y aplicable es realizada 
por los diferentes Gnjpos de Registros Sanitarios, por el Grupo de Apoyo a la Comisidn Revisora ya sea en los aspectos de 
existencia y representacldn legal de la empresa solicitante, apoderados, objeto social, vigencia de la sociedad, domidlio entre 
otros, de lo cual la direccibn debe evaluar 1.500 registros sanitarios nuevos, 1.280 renovaciones, 16.800 tramltes 
asociados (modificaciones, certificaclones, exclusiones de IVA, certificados de venta libre entre otros) y 2.250 revtsiones de 
oficio.

Los estudios tbcnico cientificos y legales son Indispensables en la aprobacidn o negacibn de las diferentes solicitudes para 
autorizacibn de la comercializacibn de los medicamentos requeridos en el mercado y atender las diversas necesidades en 
salud publica aJ igual, que permite a la induslria de medicamentos poner en el mercado los diferentes productos desarrollados 
por ella orientados al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacibn.

Atendlendo el volumen de solicitudes presentadas, que a la fecha la Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos recibe 
en promedio 3974 tramltes mensuales los cuales superan la capacidad de evatuacibn, anblisls y estudio de los diferentes 
tramites por parte de (os profesionales de la planta de personal, para poder atender dichas solicitudes de los diferentes tipos 
de trbmites se requiere la contratacibn de personal Mbdioo, Quimico Farmacbutico, Ingenieros Ouimicos y Abogados que 
apoyen en la realizacibn de los estudios y trbmites requeridos por la induslria y los usuarios.

El Plan Operativo Anual para la wgencia 2018 establece que la Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos 
estudiara aproximadamente 21.830 trbmites de registros sanitarios y actividades asociadas, cerca de 508 visitas de 
inspeccibn, vtgilancia y control, 4 estudios de proyectos de armonizacibn normativa, anatizarb y evaluarb los eventos adversos 
(serios, no serios, informes de seguridad), tambibn realizarb aproximadamente 8.000 evaluactones de trbmites de Publicidad, 
3687 revisiones y emislones de conceptos de las Salas Especializadas de la Comisibn Revisora y su grupo de apoyo, entre 
otras actividades que requieren gestibn por parte de los funcionarios y contratistas, la Entidad durante las vigencias anteriores 
atendib la necesidad con las herramientas que ha suministrado la Alta Gerencia del Insthuto, en cuanto a diferentes clases de 
vincutacibn de personal y apoyo operativo y logistico con el fin de atender de manera oportuna las solicitudes, tramites y 
peticiones presentadas por los usuarios internos y externos ante la Direccibn.

En atencibn a la necesidad de atender dentro de los tbrminos previstos en la normatividad vigente establecida en los diferentes 
decretos 677 de 1995, 843 de 2016, 1782 de 2014 y dembs, los trbmites de registros sanitarios, conceptos emitidos por las 
salas especializadas de la comisibn revisora y tramites asociados a los mismos, actualmente la Direccibn de Medicamentos y 
productos bioibgicos, recibe 3974 radicaciones mensuales, el 20% son solicitudes de registro sanitario nuevo, renovaciones 
y modificaciones tradicionales, de cuyo estudio bsta Direccibn emite un acto administrativa, 60% corresponde a decisiones 
sobre trbmites asociados y registros sanitarios y el 20% restante son solicitudes que no alcanzan a ser procesadas debido a 
la falta de personal, adicionalmente dada la complejidad de los trbmites se mantiene la necesidad creciente de disponer de 
personal idbneo para estudiar dichos trbmites oportunamente y con lbs condiciones de calidad, seguridad y eficacia que los 
medicamentos y la salud pbblica requieran.

Teniendo en cuenta lo anterior y dado que el InstHuto Naclonal de Vigilancla de Medicamentos y Alimentos - Invima, debe 
realizar todas (as acciones conducentes al cumpllmlento de su objeto, aprobar protocolos de investrgacibn, certificar 
establecimientos fabrlcantes de medicamentos, buenas prbcticas de elaboracibn. aprobar la comercializacibn de 
medicamentos, hacer seguim.iento a los programas de farmacovigilancia, dar (ineamientos de inspeccibn, vigilancia y control, 
aprobar la publicidad, desarrollar programas especlales como Demuestra la calidad entre otras, se requiere contar con los 
servncios profesionales de Ingenieros Qufmicos, con el fin de apoyar a la Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos 
en el desarrollo de las actividades de anblisis de la documentacibn relacionada con el desarrotio de actividades de evaluacibn 
y conceptualizacibn de trbmites de certificaclones. autorizaclones y exclusiones de IVA a registros sanitarios de medicamentos 

• y tramites asociados para la apoyar la emisibn de conceptos tbcnicos de su competencia, proyeccibn de los correspondientes 
actos administrativos, consultas. y apoyar en las respuestas de derechos de peticibn de competencia.

Siendo as! las cosas, se hace necesatia la contratacibn de tres profesionales que presten sus servicios como Ingentero 
Quimico, para apoyar en las actividades de evatuacibn de certificacioncs especiales en medicamentos, con experiencia 
relacionada en manejo de bases de datos o, normatividad sanitaria o, aseguramiento de calidad en el desarrollo y 
metodologras de anblisis de productos o, evaluacibn y conceptualizacibn de trbmites de certificaclones especiales con registro 
sanitario y requerimientos de OMS o, autorizaciones y exclusiones de IVA a registros sanitarios de medicamentos para brindar 
apoyo en la Direccibn de Medicarrientos y Productos Bioibgicos del Invima.

leL FORMATO /MPRESaS/Wb/L/GENC/AR, ESUNACOPtA NOCONTROLADA " 
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De no contar con ei profesional, las actividades programadas para la presente vigencla por parte del Institute se 
veran afectadas en raz6n a que faltar^ el apoyo tdcnico en el desarrollo de las drferentes dtligencias de evaluacidn 
y conceptualizacidn de tr^mites de certificaciones, autorizaciones y exclusiones de IVA a registros sanitarios de 
medicamentos y tramites asociados.

1.1. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE LA ENTIDAD PUEDE SATISFACER SU NECESIDAD

£1 Invima y atraves la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos para satisfacer la necesidad descrita, 
considera que es viable acudir a la modalidad de contratacion directa para la prestacion de servicios 
profesionales, la cual se (levari a cabo en e! marco de lo previsto en las normas de contratacion publica (Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y normas reglamentarias).

Lo anterior se soporta en el apoyo de las actividades de evaluacion y conceptualizacion de tramites de 
certificaciones, autorizaciones y exclusiones de IVA a registros sanitarios de medicamentos y tramites asociados

En virtud de to anterior la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos del Invima, ha determinado que 
para ef caso del presente estudio, se requiere contar con Ingenieros Quimicos que apoyen las actividades de 
evaluacion de certificaciones especiales en medicamentos, con experiencia relacionada en manejo de bases de 
datos 0, normatividad sanitaria o, aseguramiento de calidad en el desarrollo y metodologias de an^lisis de 
productos 0, evaluacion y conceptualizacion de tramites de certificaciones especiales con registro sanitarlo y 
r^querimientos de QMS o, autorizaciones y exclusiones de IVA a registros sanitarios de medicamentos entre 
otras; considerando ademas que mediante la contratacidn del profesional descrito se atendera la necesidad 
sehalada, teniendo en cuenta que de acuerdo con los diferentes niveles de complejidad de los tramites se 
requieren de mayores niveles de experiencia profesional y conocimiento para el manejo de estos tipos de tramites.

Por ultimo, y teniendo en cuenta que el Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, 
debe realizar todas las acciones conducentes al cumpllmiento de su objeto, se requiere el apoyo y orientacidn en 
los temas misionales relacionados con el desarrollo de actividades necesarlas para la evaluacion y 
conceptualizacibn de tramites de registros sanitarios y tramites asociados, y conceptos tecnicos de su 
competencia.

i

2. OBJETO

Prestacibn de servicios profesionales para el apoyo a la direccion de medicamentos y productos 
bioibgicos del Invima, para las actividades de evaluacion y conceptualizacion para tramitar las 
certificaciones, autorizaciones y exclusiones de Iva a registros sanitarios de medicamentos y dem^s 
gestiones asocladas a su competencia.

2.1 descripcion de las caracteristicas tecnicas del objeto a contratar y actividades especfficas del 
contrato

2.1.1. ESPECIFIC ACIONES TECNICAS
N.A.

2.1.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
2.1.2.1 OBLIGACIONES GENERALES

1. Realizar personalmente las actividades que de el se deriven.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucibn de las actividades contratadas.
3. Suscribir el acta de inrclo.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requlera, el informe de actividades de acuerdo a los 

parbmetros sehalados por el mismo.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DiUGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA 
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5. Afiliarse al Slstema General de Riesgos Laboraies para amparar sus actrvidades desarrolladas con ocasibn de la 
ejecucibn del contrato.

6. Part'icipar en e) desarrollo de las actrvidades requeridas en los sistemas integrados de gestibn y gestibn de calidad.
7. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contentdas en las normas legates 

vigentes.
8. Portar el camb que lo identifica como contratista del Institute en lugar visible.
9. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECi. gestibn de calidad y ambiental, Cbdigos de 

Buen Gobierno y Etica de la Entidad.
10. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicatrvo de correspondencia.
11. Custodiar y cuidar la documentacibn que por razbn de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin 

que pueda reproducirla, divulgarla o pubticarla en cualquier medio.
12. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempebo de sus actividades.
13. Al finalizar el contrato, deberb devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucibn, soportando por 

escrito dicha entrega. Oe igual forma deberb quedar al dfa con el aplicativo de correspondencia.
14. Cumplir a cabalidad con la normatividad vigente que regula sU profesibn.
15. Registrar su informaetbn y documentos en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico, SiGEP.
16. Realizar en un plazo de seis (6) meses contados a partir del perfeccionamiento del contrato. el examen pre ocupacional 

establecido en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015 y eniregar el certrficado respective en el Grupo de Gestibn 
Contractual.

17. Las dembs que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relactbn con el objeto contractual.

2.1.2.2 0BU6ACI0NES ESPECfFICAS

1. El contratista deberb cumplir con el Plan de Ejecucibn de las actividades contractuales, definido mensualmente 
con el supervisor del contrato.

2. Presentar Informes perlbdicos del estado de las actividades contractuales. informando oportunamente al 
Supervisor del contrato los atrasos en su Plan de Ejecucibn de las actividades contractuales, realizando 
acciones de autocontrol con relactbn al desarrollo de sus actividades, indicando el motivo o causa de los 
atrasos que pudieren presentarse y reprogramando la nueva fecha de atencibn de dichos trbmites, previa 
aprobacibn del supervisor del contrato.

3. Apoyar en el estudio, proyeccibn y generacibn de los ados administrativos. estudio tbcnico de los trbmites de 
Registros Sanitarlos y tramites asociados, con referenda a otorgamiento o registros nuevos. modificaciones. 
renovaciones, autorizaciones, certificados de fabricar/exportar y dembs tramites recibidos durante el tiempo 
de ejecucibn del contrato, y asignados mensualmente por el Supervisor del contrato mediante el Plan de 
Ejecucibn de las adividades contractuales establecido (elaborando y proyectando los actos administrativos 
que se deriven del estudio de las solicitudes que se le asignen, acorde con la fecha de reparto del grupo 
funcional de trabajo, con la calidad requerlda y conforme a la normatividad sanitaria vigente). (Los actos 
administrativos que por error del contratista generen correcciones a los mismos. no podrbn ser superiores al 
5% de la totalidad de los tramites con emisibn de concepto mensualmente, en caso de superar este porcentaje 
por causas imputables al contratista debidamente verificadas, en tres (03) meses de ejecucibn del contrato, 
se entenderb por Incumplimiento del contrato. previo procedimienlo del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el 
cual establece la "imposicidn de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento".)

4. Apoyar en la revisibn y proyeccibn de actos administrativos para que la entidad otorgue las Certificaciones con 
Registros Sanitarios de Medicamentos y Productos Bioibgicos.

5. Apoyar en la evaluacibn y otorgacibn de tas exclusiones de IVA para materias primes de medicamentos.
6. Apoyar y participar en las actividades requeridas en los Sistemas Integrados de Gestibn y Gestibn de la 

Calidad del Institute, en el grupo interne de trabajo designado.
7. Apoyar y asistir con sus conocimientos en las diferentes reunlones, comitbs tbcnicos internes, 

reuniones.
8. Apoyar el anblisis de la normatividad y/o propuestas de proyectos normativos relacionados con la 

Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos, que sean necesarlos para la adecuada 
ejecucibn del contrato.

9. Proyectar respuestas a las consultas, requerimientos, Derechos de Petlcibn, Quejas y dembs requerimientos 
presentados en el marco de) desarrollo del objeto contractual, haciendo uso adecuado del sistema de
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correspondencia de la Entidad, dentro de los terminos y plazos establecidos en la normatividad y 
procedimientos vigentes.

lO.Presentar el informe de actividades dentro de los cinco (05) dfas siguientes al cumplimento de cada mes de 
ejecucion del contrato o cuando lo indique el supervisor de acuerdo a su Plan de Ejecucidn de las actividades 
contractuales acompaftado de los soportes correspondientes y en debida forma.

NOTA. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los 
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de los 
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad 
Estatal. El contratista puede hacer uso y difusidn, de los resultados, Informes y documentos, en general de los 
productos que se generen en desarrolto y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte 
ia confidenciaVidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacidn del contratante.

NOTA II. El INVIMA y el CONTRATISTA ser^n responsables de los conceptos que emitan en desarrollo y 
ejecucion del contrato, asi como de mantener la reserva y confidenclalrdad de la informacidn que obtengan como 
consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo. De conformidad con 
las normas de Derecho de Autor, la informacion y dem^s documentos que resuiten en desarrollo del objeto del 
contrato, gozan de proteccion legal y seran de propiedad de las partes.

2.1.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 1
£1 objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes codigos del Clasiflcador de Bienes y Servicios:

SEQMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
85 8510 851017 85101702 Legislacion o regulaciones sobre salud.
85 8510 851017 85101705 Administracidn de Salud Publlca.

3. MODALIDAD DE SELECC|6N

Efectuado el analisis se establecld que corresponds a la Modalidad de Seleccion de Contratacidn Directa prevista 
en el literal h) numeral 4 del articulo 2® de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Ley 80 de 1993, el Decreto 
2209 de 1998 y ei articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: "Las Entidades Estatales pueden 
contratar bajo la modalidad de contratacidn direcia la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la 
persona natural o juridica que estP en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal 
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la 
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, delo cualel ordenador del gasto debe dejar constancia escrita".

La contratacidn directa de servicios profesionales resultante del presente estudio previo, se realize con el fin de 
apoyar a la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos del Invima, en los temas misionales relacionados 
con el desarrollo de actividades necesarias para con la evaluacion y conceptualizacion de tramites de registros 
sanitarlos y tramites asociados, y conceptos tdcnicos de su competencia que permitan ei cumplimiento de metas 
y programas de manera oportuna, eficiente y eficaz.

Asf las cosas de conformidad con el objeto de la contratacidn expuesta en el presente estudio y atendiendo al 
presupuesto estimado del servicio se considera que el contrato a celebrar por el Institute corresponds al de la 
modalidad de CONTRATACi6n DIRECTA de PRESTACI6n DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO 
A LA GESTibN con persona natural.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
4.1. El Presupuesto oficial estimado para el presents Proceso de Seleccidn, de acuerdo a los lineamientos 
establecidos se estima en la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.,

" EL FORMATO IMPRESO, SINDILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA 
^ , . httDs://www.invima.Qov.co/procesos

http://www.invima.Qov.co/procesos


I
gesti6n administrativa adquisiciOn de bienes yservicios 

FORfWlATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOSinViftio
C6digo: GAD-ABS-FM011 Versi6n: 03 Fechade Emisidn; 02/11/2017 P6gina 7 de 12

($25,600,000,00) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA 
LUGAR. NO APLICA IVA. CORRESPONDIENTES A ($3.200.000.oo) TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL 
PESOS MENSUALES

Con cargo al Presupuesto de FUNCIONAMIENTO 
Rubro: HONORARIOS.
La presente contratacibn se encuentra respaldada por el certificado de disponibilidad presupuestal anexo.

4.2. JUSTIFICACI6n QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para establecer el valor del contrato, se tuvieron en cuenta variables como tiempo de experiencia, formacibn y 
actividades a desarrollar por parte del contratista, conforme a lo establecido en la Resolucibn N® 2016053728 del 
21 de Diciembre de 2016.

^ 4.2.1 N/A-

5. ANALISIS DEL SECTOR

De confonmidad con lo dispuesto por el artfculo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el anbllsis 
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacibn desde ia perspectiva legal, 
comercial, financiera, organizacional, tbcnica, y de analisis de riesgo. VER ANEXO

A. Anblisis del Mercado

1. Econbmico
2. Tbcnico
3. Regulatorio
4. Analisis Financiero y Organizacional

B. Anblisis de la demanda

En el ano 2017, se contrataron 3 de estos profesionales en el Invima, en la Direccibn de Medicamentos y 
Productos Bioibgicos los cuates se relacionan a continuacibn con algunos de anos anteriores:

ASIONACION
MENSUALPROPESibNNo. CONTRATO CONTRATISTA

INGENIERO QUIMICO $ 4.025.000010-2017 IRMA ERIKA MIETH ANGARITA

INGENIERO QUlMlCO $2,898,176DIANA MARCELA GIL GONZALEZ022-2017

INGENIERO QUIMICOXIOMARA STEPHANIE SIERRA CASTANEDA $2,898,176018-2017

t INGENIERO QUIMICO $ 4.025.000IRMA ERIKA MIETH ANGARITA019-2016

INGENIERO QUIMICO $2,371,884420-2016 DIANA MARCELA GIL GONZALEZ

INGENIERO QUIMICOXIOMARA STEPHANIE SIERRA CASTANEDA $2.371.884432-2016
INGENIE^ QUIMICO $ 3.500.000062-2015 IRMA ERIKA MIETH ANGARITA

INGENIERO QUiMICOSANDRA PAOLA URREGO ENRIQUEZ $ 3.500.000353-2015

Igualmente, son servictos que de forma ordinaria se contratan por otras entidades pubitcas, como se muestra a 
continuacibn:
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N" de 
Contrato Contratante Objeto Valor

CONTRATAR LOS SERVJCIOS PROFESIONALES DE UN 
INGENIEflO QUiwilCO PARA REAL12AR LA EVALUACi6n, 
SEGUIMIENTO Y CONTROL CON RESPECTO A TEMAS 
DE MANEJO DE VERTIMIENTOS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS CONOICiONES EN LAS ZONAS 
DE PROTECCION EN LAS FUENTES HIDRICAS EN EL 
AREA DE JURISDICCibN DE LA CDMB.

CDMB • CORPORACi6N 
AUT6nOMA REGIONAL 

PARA LA DEFENSA DE LA 
WIESETA DE BUCARAMANGA

11072-02 
DE 2017 $ 16,500,000

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE 
INGENIERO QUiMICO PARA ASESORAR EN LA 
EVALUACIDN,CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS 
VERTIMIENTOS, ASESORAR LA AUDITORIA A ESTUDIOS 
DE CARACTERIZACION Y CONTROL DE CALIDAD DEL 
AGUA EN EL AREA DE JUflISDICClON CONVENIO CDMB-

CDMB - CORPORACiDn 
AUT6nOMA REGIONAL 

PARA LA DEFENSA DE LA 
MESETA DE BUGARAMANGA

10933- 
. 02 DE 

2017
$ 20.625,000

AMBS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN 
INGENIERO(A) OUIMICO PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE EVALUACION. SEGUIMIENTO Y 
CONTROL EN TEMAS DE RESIDUOS SDLIDOS Y 
LtCENCIAS AMBIENTALES.

CDMB • CORPORACi6n 
AUTOnOMA REGIONAL 

PARA LA DEFENSA DE LA 
MESETA DE BUGARAMANGA

10572-02 
DE 2016 $ 9,100,000

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO QUiMICO PARA APOYAR LA SUBDIRECCi6n 
DE ADMIN1STRACI6n DE LA OFERTA DE LOS 
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DISPONIBLES 
educaciDn AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 
DELACAS.

cas-corporaci6n 
AUTONOMA REGIONAL DE 

SANTANDER
CD-00624- $ 5.880.0002016

6. FORMA DE PAGO

El pago del valor del contrato se reaiizara de la siguiente manera: Ocho (8) mensualidades vencidas de TRES 
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE., ($3,200,000,00) INCLUIDO IMPUESTOS Y DEMAS 
CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA IVA.

. £t Inyima cancelard al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a 
satisfaccion del supervisor del contrato de acuerdo con el programa anual mensuallzado PAG. previa presentaci6n 
del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento del Plan de Trabajo 
expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones 
y riesgos profesionales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los t§rminos 
y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

PERFIL DEL CONTRATISTA

Formacl6n: Titulo Profeslonal como Ingeniero Quimico.
Experiencia: El contratista debe contar con veinticuatro (24) meses de experiencia profesional relacionada con 
afguna de las siguientes actividades: manejo de bases de datos, manejo de normatividad sanitaria, o 
aseguramiento de calidad o desarrollo y metodologias de analisis de productos o evaluacion y conceptualizacion
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de tr^mltes de certificaciones especiales con registro sanitarlo y requerimientos de QMS o, autorizaciones y 
exclusiones de IVA a registros sanitarios de medlcamentos o procesos de fabricacion y/o control de calidad o 
metodologlas de an^lisis de productos entre otras.

7.1. REQUISITOS MtNIMOS HABILITANTES
N.A.

7.1.1. EXPERIENCIA
N.A.

7.1.2. CAPACIDAD JURIDICAt

N.A.

7.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
N/A

7.2. REQUISITOS MfNIMOS T^CNICOS
N.A.

7.3. CRITERIOS DE EVALUAC|6Nt N.A.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO:

MATRIZ DE RIESGOS
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No obstante lo anterior, el conlratista tendr^ la absolute responsabilldad en la ejecucion de todas las 
actividades necesarias para la total y cabal ejecucidn del objeto contractual. Por lo tanto, deber^ 
considerar, previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos t6cnicos, econdmicos, financieros, 
para evltar la ocurrencia de situaclones y materlalizacidn de riesgos que afecten la cabal ejecucion del 
contrato, y en tal evento, serdn de su cargo y responsabilldad, los gastos que esto conlleve.

9. GARANTIAS

r . MCuantiadel ■ 
Amparo- 

Suficlencia de la 
garantfa. :

-i

Oarantia
eollcitada

--
Vigencia del Amparo*

y

Vigencia por el t§rmino de ejecucibn y cuatro meses mbs contados 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecucibn del contrato.

CUMPLIMIENTO 20% del valor del 
contratoDEL

CONTRATO
Vigencia por el termino de ejecucibn y cuatro meses mbs contados 
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecucibn del contrato.
CALIDAO DEL 
SERVICIO

30% del valor del 
contrato

10. INDICACI6n de si el PROCESO de CONTRATACION ESTA COBIJADO por UN ACUERDO 
COMERCIAL

El "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacibn", versibn M-MACPC-12 
publicado por Colombia Compra Eficiente, "(...) Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de 
planeacibn si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacibn que estbn disenando y en 
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales 
que adelantan sus Procesos de Contratacibn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este 
anblisis en las modalidades de seleccibn de contratacibn directa y de minima cuantia. (...)” (pbgina 6). De 
conformidad con lo anterior, toda vez .que la presente contratacibn corresponde a una de las modalidades de 
contratacibn directa prevista en e! estatuto de contratacibn estatal, esta no se encuentra cubierta por los mismos 
y no es necesario hacer anblisis adicional alguno.

De acuerdo con lo previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacibn 
emitida por la Agenda Colombia Compra Eficiente, no es procedente efectuar el anblisis de aplicabilidad de 
Acuerdos Comerciales para la modalidad de seleccibn de contratacibn directs, de que aqui se trata. es decir, para 
la suschpcibn del presente contrato de prestacibn de servicios profesionales.

11. COMPRAS PCIBLICAS SOSTENIBLES

m̂
 12. CONDICIONES ADICIONALES DE LA CONTRATAC16n A CELEBRARSE:

N.A.

12.1 PLAZO DE EJECUCldN

El objeto del presente contrato se ejecutarb por el termino de ocho (8) meses, contados a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucibn del respective contrato.

EL FORMATO IMPRESO, StNDfUGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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12.2 LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA;

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota D.C., sin perjuicio de las 
actividades que deba desarrollarse en el territorio nacional.

12.3 SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervisidn del contrato en representacidn del Invima acorde con la normatividad vigente y los lineamientos 
del manual de contratacion, sera realizada por el Director Tecnico de Medicamentos y Productos Blologicos, 
quien certificar^ e) correcto cumplimiento de lo contratado en concordancia con lo establecido en el Manual de 
Supervisibn e Interventoria.

Atento saiudo,

C
JAVIER HUMBERTO GUZMAN CRUZ

Director General

El suscrito certifica que;
El objeto de la contratacion solicitada esta 

contemplado dentro de las actividades del proyecto 
de Inversion respectivo N/A

DALADIER MEDINA NINO
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACI6n

El suscrito certifica que:
El bien soiicitado se encuentra incluido en el Plan de 

Compras de la Entidad
El bien soiicitado no se encuentra en existencia en el 

Almacen General de la Entidad

YAbIRA CORTES ARIZA
PROFESIONAL UNIVERSITARlO CON 

ASIGNACION DE FUNCIONES DE 
COORDINADORA DEL GRUPO DE 
ADQUISICIONES Y SUMINISTROS

Nota; Este campo debe ser diligenciado segun sea el caso

y;.Reviso: MBarrera V 
Proyectd: Ljimeneift 
OMPB.

EL FORMA to IMPRESO, SIN biUGENCIAR. ES UNA COPIA NO CONtROLADA 
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NUEVO PAiS
PAZ EQUIDAO EPUCACION

EL JEFE OE OFtCINA ASESORA JURIOtCA CON OELEOACldN DE 
FUNCIONES OE COORDINAOOR DEL GRUPO DE GESTIDn CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167-2

CERTIFI QUE:
^!^scribe

B (a) Sr. (a) DIANA MARCELA GIL GONZALEZ. Wenllficado (a) con C.C.. 53.076.6
con el INVIMA el (los) siguiente (s) Contrato (s) de Prestach^ de Servlcios;

i FECHADE
terminaciDn

Cto.N® OBJETO FECHA OE INICIO

PRESTACION OE
SERVICIOS
PROFESIONALES AL INVIMA 
PARA APOYAR 
TECNICAMENTE A LA 
DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y 
PROOUCTOS BIOLOGICOS. 
EN LAS ACTIVIDAOES OE 
EVALUACION Y 
CONCEPTUALIZACION OE 
TRAMITES OE 
CERTIFICACIONES, 
AUTORiZAClONES Y 
EXCLUSIONES OE IVAA 
REGISTROS SANITARIOS 
DE MEDICAMENTOS Y 
TRAMITES ASOCIADOS 
PARALAEMISION DE 
CONCERTOS TECNICOS DE 
SU COMPETENCIA

/ 29-dlc-17-^022/ 05-ene-i7

y

“VALOR DEL CONTRATO* Para todos los electos legales, el valor total del presente contrato es 
la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
OCHENTA Y THES PESO^/CTE. ($ 34.295.083)' OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) 
Oblfgadones Generales: ■<: Realizar personalmente las aclMdades que de 61 se derlven.^^ 
Actuar con^ma dlllgencla. responsabllid^d e (doneldad en la ejecuddn de las acttvidacles 
contratadas. 3. Suscribir el acta de lnlcio.4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor 
requlera, et Informe de activldades de acuerdo a los pardmetros seftalados por el Supervlsofi^ 
Afiltarse al Sistema General de Riesgos Profeslonales para..^mparar sus activldades 
desarrolladas con oca$l6n de la ejecucidn del contrato. Cumplir como contratista 
Independi^e' con las obligadones de segurldad social contenidas en las normas lepaies 
vigentes. TrPortar el carn6 que lo Mentlfica como contratista del Institute en lugar visiblq/^ Oar 
cumpllmlento a las directrices Impartldas por la entidad respecto al K^CI, gestidn de caltdad y 
ambiental, Cddigos de 8uen Gobtemo y ^tica de la Entldai^^^RecIblr y descergar la 
correspondencla asignada en el aplicativo de correspondenciayd^. Custodiar y addar la 
documentacibn que por razdn de su activnded conserve bajo su cuidado t^la cual lenga acceso, 
sin que pueda reproducirla divutgarla o publicarta en cualquier medio. 11. Redbir, custodiar y 
cu'dar los bjenes y/o elementos que la entidad le propordona para el desempefto de sus 
actividadesr12. Al finalizar el contrato. deberb devotver todos (os elementos entregados por el 
invima para su ejecuddn, soportando por escrfto dicha entrega. Do iguat forma deberd quedar al

Institoto Hodmri <ie Tigflondo de MetHramenlK f 
(q»a10H.*64/28
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NUEVO PAIS

1} PAZ EQUIOAD EDUCACldN

dia con et aplicativo de qgfrespondencia. 13. Cumplir a cabalidad con la noonatividad vigente 
qua regula su profesion. 14. Registrar su i^ormacidn y documentos en el Sistema de Intormacidn 
y Gestion del Empleo PCiblico, SIGEP. Realizar en un plazo de seis (6} meses contados a 
partir del perteccionamiertto d^ contfato, el examen pre ocupacional establecldo en el artlculo 
2.2.4.2,2,18^tecfeto 1072 de 2015 y entregar el cerWicado respectivo en et Grupo de Gestibn 
Contractual^6. Las dembs que le asigne el su^n^or del contrato y que tengan relactbn con el 
objeto contractual. 6) Obiigaciones Especlfica^ 1. El contratista debera cumplir con el Plan de 
Ejecucibn de las actividades contractuales, definido mensualmente con el supervisor de! 
con\raio<^. Pieserrtar informes peribdicos del estado del brea de b’abajo, intormando 
oportunamente al Supervisor del contrato los atrasos en su Plan de Ejecuctbn de las actividades 
contractuales, reallzando acciones de autocontrol con relacibn al des^peno de sus actividades. 
justificando,4tdf!bs atrasos y reprogramando la nueva fecha de atencibn de dichos tramites 
atrasadosfS. Apoyar en el estudio, proyeocibn y generacibn de los actos administrativos, estudio 
tbcnico de los trdmites de Registros Sanitarlos y trbmites asociados. con referencia a 
otorgamiento o registros nuevos, modificaciones, renovaciones, autorizaciones, certificados de 
fabricar/exportar y dembs recibidos durante el tiempo de la ejecucibn del contrato. y asignados 
mensualmente por el Supervisor del contrato mediants el plan de trabajo establecido, elaborando 
y (^oyectando los actos administrativos que se deriven del esbidio de las solicitudes que se le 
asignen, acorde con la fecha de reparto del grupo bjnclonal de trabajo, con la calidad requerida 
y conforme a la normatividad sanitaria vigente. Los actos administrativos que por error del 
contratista generen correcciones a los mismos no podran ser superiores al 5% de la totaiidad de 
los tramites con emisibn de concepto mensualmente, en caso de superar este porcentaje por 
causes imputables al contratista debidamente verificadas, en tras (03) meses de ejecucibn del 
contrato, se entenderb por incumplimiento del contrato, prevto procedimiento del articulo 66 de
la Ley 1474 de 2011Mcual establece la “imposicidn de multas, sanciones y declaratorias de 
incumplimiento“ 4/^poyar en la revislbn y otorgadbn de las CertitlMciones con Registros 
Sanitarlos de Medicamentos y Productos Biolbgicos.^. Apoyar en la es^uacibn y otorpacibn de 
las exclusiones de IVA para materias primes de medicamentos. *6. Apoyar y realizar las
actividades requeridas en los Sistemas Integrado^de Gestibn, y Gestibn de la Calidad del 
tnstilulo, en el grupo intemo de trabajo designado. r, Apoyar y asistir con sus {X>nocimientos en 
las diferentes reuniones, comitbs tbcnicos intemos, reuntones, anblisis 'de la normatividad y/o 
propuesias de proyectos normativos relacionados con la Direccibn de Medicamentos y Productos 
Bioibgicos, que sean necesarios para la adecuada ejecucibn del contrato. ^'Proyectar 
respuestas a las consultas, requerimientos, Derechos de Peticibn. Quejas y dembs que sean 
requeridos en el marco del desarrollo del objeto contractual, haciendo uso adecuado del sistema 
de correspondencia de la Entidad, dentro de los tbrminos y plazos establecldos en la 
normatividad y procedimientos vigentes. 9. Presentar el informe de actividadas dentro de los 
cinco (05) dias sigulentes al cumptimento de cada mes de ejecucibn del contrato, de acuerdo a 
su Plan de Ejecucibn de las actividades contractuales acompariado de los soportes 
correspondientes y en debida forma.

La presente certificacibn se expide a solicitud del (a) interesado (a) en Bogotb D C., a los veintidbs 
(22) dias de! mes de junio<le dos mil diecisiete (2017).'^

MELISSA TRiANA LUNA
Jefe de Oficina Asesora Juridica con Delegacibn de 

Funciones de Coordinador del Grupo de Gestibn Contractual

Proyecl6; Angela Maria Perez I
InA'OuloIlQiioMi de Medmifnentos y Allmentos- INVIMA
Correto H) N.®M/28 
PBX: 2948708

Sogatd-Colombia 
www.invifiinzuw.fn

http://www.invifiinzuw.fn
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C NUiVOPAiS
CAZ EOUtOAD EDUCACIOH

EL ASESOR OE LA OIRECCidN GENERAL CON OELEGACION DE 
FUNCtONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL INVIMA

NIT: 830.000.167.2

CERTiFiCA QUE:

El (a) Sr. (a) DIANA MARCELA GIL GONZALEZ, identifi^do (a) con C.C.. N° 53.076.614. 
suscribiO (e) con el INVIMA el (!<») siguiente (s) Contralo (s) d© Prestacidn da Serwcios:

FECMA DE
terminaciDnCto.N* OBJETO fechade inicio

PRESTACaON- DE SEFMCttK
PROFES(ONW.ra AL iNVlMA PAF» 
APOYAR TEOJtCAMENTC A LA 
OIRECCION Cffi MED'CAMEMTOS Y 
PRCWUCTOS BKM.OGiCOS. EN LAS 
ACnVlDADES DE EVW.UAaON Y 
COMCEPTUAUZAOON 
TR/WrTES OE CERTIFICACIONES,' 
AUTORIZAaOfCS Y€)fClUSI(»)ES 
re IVA A REGISrere SAMIT/WilOS 
OE MEOIC^ffTOS Y 'mAMiTES 
ASpCIAOOS PARA U EMlStON ES 
CONreprOS .TEGNICOS DE SU 

■COMPETENOA

2iLoct-16 /420 30-dte-ie

•VALOR DEL CONTRATO • Para todos los efectos legates, el valor tola! del presente contrato 
es la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SlETE MIL DOSCIENTOS OCHO 
PESOS M/CTE {$ 5.297.208)’,

La presente r^ificar^.se expide a solidtud del (a) Interesado (a) en Bogote D.C. a los quince 
(1$) dCas dd mes de dl^mbre de dos mil diedsOis (2016).

MERYL DEULOFEf VARG^
Asesor de ia Direcctert General con Oelegacidn de 

Fundcmes del Grupo de GesHdn Contractual

Proyectii: fcigeta Mena P

;. . • . . Pi^naldel

’■ ..

■s:Oirr«rol0N’«/28 
PBX: 29487110

tSBKM

wirg.HwniBffly.gi
SCTJ41.1 CMC-n«i-i
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RINI^Ogiass s^js

• ApHfsir fa fTsiodofOgCii dB pia-a et isia^s de 
NP cdftnRntndikles

• Ttntsir las ■mx^mas ccmodtvas rmnSs n 
proMctnas dP csafMad, comnc^ a las dmas 
knptucfadas p»a ta HARfan cfis mtCAerxias dc 
rmfUf y osegiviur el curnpUnferAo Ins aixfoTKis 
SMar^ctrias.

• Ascgunir la ompnerriemfiadafi y e1 piBi4jaii>Bfto del 
praorama die mebtiaoSa en csmCa ixid 4Ss Has 
efopas da ftas {socescs iprodudavus a Garpo.

• OtSEflar, aseouror Sa e^pudldri y el cwnpatTfento 
deters penes dBiftugsbPpyevaaiactOficiBPP.

• Aseounsr el curmstriflerto de lai nonnat^irR^ 
Isg^ vQTefHe de BPM cosmetesis y GcsffatM de 
Emeiom kanio o. nTiiat ddasnenui GDf7K» sir 
aptlcDEfei pbn^.

• Estnicturar* aaeomai ita Ifnpfenivibicidn y el 
ouTTSirynefTiD de las iBPMC erdpcsnfias m diiseflo 
sinltaTto, pfogramas ipre4agifls1$o iLfiO, pracbc;^ 
l^iemcas, cprrtnN iia plapns* osegunealento 
itK^TdtdglcD, dtseno sartfiarlD. mm^Jo de reskfiitoa 
sStelos- y inqiAkie, OderYlinctKiCfi y ba&aLgiftitf}.

• Aiender en Gor^iirTts cnn Gerer^ de iPfsnia Iss 
irt&rLs: da epitdades irafpimitoTtes y esegixar e 
denilLtdii y cumpIPflerlto de lc» ptaries o 
giciaones restfliartes de las mfsnias.

■ %CafnpfbnientD 
BPMC y CofrtTOl de 
onflslonea: 
RrotfPQCtidn^ 
Manienirnkarttd y 
CafldadLreoulac»6n

SANITARIA T 
AKSIENTAL

« Ndmerbde 
accildenrtxs 

* NOmeind de dian 
peinCtdos

• Oanens’ cietLiB y dlsi^kia <en B^tztdad cfi el 
eiplpo a eanpd.

• Asegurtir ta implen^tatsiOti y el onmninlefiiD de 
k7s m«:3ntsn3a5 de oimjkPI defliyctas, en pro da la 
dfsefpCnai

• Sdeirtinci!r pnracllvamerrte ikHttps y nec^daded 
en su er^Hita eta traba^, Tdfmdbindo 
meestr^miKft da conirdl y asepuritfitfQ ie 
teaiRamerlaFd^ de aedoeea qua pravengsia la 
apaife^fia de eYeryns fid deseadts qua cfiectan ta 
salud propta y de su fiertie.

• Afiegurar cpie se iapaften tockRi iers eYBitos; 
oocdjCTtiesu tachtentes y peSflypi a stfud

BEmmidAD Y 
SAtJUID ENEL 

TRASAjD

Iss 430II44 * cmfd9giaiil#0Mljeom WogfSH^ DM, ^ Goioriilta
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gestiOn directiva DIRECCIONAMIENTO ESTRAT^GICO
declaraci6n de imparcialidad y conflicto de intereses

C6digo: GDI-DIE-FM008 Versidn: 02 Fecha de Emisidn; 01/11/2018 Pdgina 1 de 4

Yo Diana Marcela Gil Gonzalez

Identificaclo(a) con cedula de ciudadania 53.076.614 
Dservidor publico Q Comisionado X Contratista

En mi calidad de; 
□ Practicante □ Otro

Cual

de la Dependencia/Entidad: Grupo de Farmacovigilancia / Invima

Fecha;______________
Declaracidn de ingreso X Actualizacidn periddica D Novedad D

Manifesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracidn de imparcialidad y conflictos de 
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interns, apoyar la accibn del Estado Colombiano y la del Institute Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabiiidad de rendir cuentas, en 
los procesos de competencia del mismo y las dembs acciones, funciones y actividades, enmarcadas bajo los 
principios de legalidad, buena fe, moralidad, btica, imparcialidad, responsabiiidad y lealtad, suscribiendo el 
presente documento y que me regirb por las siguientes cibusulas;

CLAUSULA PRIMERA.- Compromises Adquiridos.

Asumirb explicitamente los siguientes compromises, sin perjuicio de la obligacidn de cumplir la Constitucibn 
Politica y la ley colombiana;

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, comisionados, contratistas o 
practicantes del invima, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la ejecucibn de 
las funciones propias, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre 
servidores publicos, puedan afectar la ejecucibn de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelar de manera clara y en fotma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacibn de 
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a 
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazean en virtud de la relacibn laboral o contractual, segun los principios de 
igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningun tipo de 
presibn interna o externa, comercial, financiers o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la 
Entidad, especialmente a directrices especificas del brea donde desarrolle las funciones u obligaciones 
contractuales de acuerdo al cargo que este desempehando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusibn con la ejecucibn del 
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en la Politica de manejo de conflicto de intereses Cbdigo GDI-DIE-PL017. el conflicto 
de intereses se entlende como aquella situacibn que puede presentarse al trabajar para una organizacibn de 
cualquier Indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones. puedan entrar en conflicto los intereses de la 
organizacibn con los intereses personates por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta 
obligacibn la contempla expresamente el articulo 40 de la Ley 734 de 2002, estableciendo lo siguiente:
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"Todo servidor publico deber^ declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interbs 
padicular y directo en su regulacidn, gestidn, control o decisidn, o lo tuviere su cdnyuge, companero o 
compaf)era permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, 
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interbs general, propio de la funcidn publica, entre en conflicto con un interbs particular y 
directo del servidor publico deberb declararse impedido. ’

(IVlarque con una X)

X Manifiesto que eonozco el C6digo Disciplinarlo Onico (Ley 734 de 2002).

—I Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con
^ las actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con companias de los productos objeto de vigilancia del Invima que 
^ puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de ia legislacidn.

—j Me comprometo a informar a mi Jefe Directo, o al Grupo de Talento Humano o de Gestidn contractual o 
^ despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses

donde yo estd involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el invima.

Deciaro mis conflictos de intereses a continuacidn:

1.1. Antecedentes con companias y/o entidades publicas objeto de vigilancia del Invima y/o con los que el 
Invima baya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacidn laboral, consultorias, investigacidn, 
desarrollo, produccidn, marketing, proveedores, etc.) durante los ultimos 5 anos (adicione o elimine las 
filas que sean necesarias);

Nombre de los 
productos 

individuales a mi 
cargo

Estado de 
vinculacidn 
(Vigente / 

No vigente)

Cargo al que 
pertenezco o 

perteneci
Nombre de la 

Compabia Fecha Inicio Ficha ffn

1.2. Actividades econdmicas, participacidn en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades 
agropecuarias) y organizaciones sin dnimo de lucro de las cuales soy dueno, socio, representante legal, 
directive empleado, o lo he sido en los ultimos 5 ahos;

Eiitidad o negocio Tipo de participacidn Fechas

’Artlculo 40 de la ley 734 de 2002. "Por la cual se expide el eddigo disdplinario unico”

I___ j
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1.3. Grades de consangulnidad y/o afinidad.

Aplica en case que un familiar cercano que esta vinculado con companias de ios productos objeto de 
vigilancia del Invima;

Oescripcidn del potencial 
conflictoEntidad o negocio Fechas

1.4. Otro potencial conflicto de intereses (describe):

1.5. Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

CLAUSULA TERCERA • Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a trav^s de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se 
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de Ios compromisos en materia de 
anticorrupcibn.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacidn relacidn laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacibn legal y reglamentarla (en calidad de servidor publico), al 
momento de retirarse de la institucibn, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencibn, investigacibn 
y sancibn de actos de corrupcibn y la efectividad del control de la gestibn publica, la legislacibn establece una 
prohibicibn en la gestibn de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempenar en el sector privado se 
encuentra relacionado con Ios asuntos que hubiere conocido en el desempet^o de sus funciones como seividor 
publico.
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En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado del Invima 
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercio en la entidad, operaran las 
prohibiciones contenidas en el articulo 3® de la ley 1474 de 2011^, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de 
asistencia, representacion o asesona en asuntos relacionados con las 
funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el 
termino de dos (2) anos despues de la dejacion del cargo, con 
respecto del organismo, entidad o corporacion en la cual prestd sus 
servicios,

Prohibicidn 1

Prestar servicios de asistencia, represenfac/dn o asesona a quienes 
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacion de la 
entidad. corporacidn u organismos al que se haya estado vinculado 
[hasta por el termino de dos (2) ahos despues de la dejacion del 
cargo, en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesona a quienes 
estuvieron sujetos a la inspeccidn, vigilancia, control o regulacion de la 
entidad, corporacidn u organismos al que se haya estado vinculado 
"respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocid 
en ejercicio de sus funciones".________ _________ _____

Prohibicidn 2

Prohibicidn 3

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican unica y exclusivamente 
respecto de asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempeho en el Invima, por 
tanto, los ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las 
cuales prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o jurfdicas) a su inspeccidn, 
vigilancia, control o regulacion, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y 
concretas competencias que desempeharon durante el tiempo de su vinculacion a la entidad.

Para e! caso de los contratistas que finalizan el termino de ejecucion de su contrato, deber^n tener en cuenta 
las restricciones respecto al manejo confidencial de la informacion, toda vez que la informacion, documentacion 
o conocimiento derivado del contrato de prestacion de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de 
terceros siempre y cuando no se trate de informacion publica, especialmente en aquellos casos en los que 
pretenda vincularse a persona natural o jun'dica que se encuentra bajo la inspeccidn, vigilancia y control del 
Invima.

#

Asi mismo, los ex servidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o adquirir compromises en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que 
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromises unilaterales previstos 
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

C-C. 53.076.614
Firma y Cedula

^ Cotie Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1® del articulo 3 de la 
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponenle: Jaime Cordoba Trivino
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Yo, _Diana Marcela Gil Gonzalez identificado(a) con c6dula de ciudadania No. 53.076.614 exoedida en Bogota . en mi 
cargo de _Contratista . suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMAC|6n 
relacionada con el ejercicio de mis funciones.

CONSIDERACIONES

1. El Invima es un establecimiento publico de! orden nacional, de car^cter cientifico y tecnologico, con personeria 
jun'dica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al SIstema de Salud cuyo objeto es 
el de actuar como institucibn de referenda nacional en materia sanitaria y ejecutar las pollticas formuladas por el 
Ministerlo de Salud y Proteccibn Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los 
medicamentos, productos bioibgicos, alimentos, bebidas, cosmbticos, dispositivos y elementos mbdico- 
quirurgicos, odontoibgicos, productos naturales homeopbticos y los generados por biotecnologia, reactivos de 
diagnbstico, y otros que puedan tener impacto en la salud Individual y colectiva de conformidad con lo serialado 
en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las dembs normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

2. Se definen los siguientes tbrminos relacionados con e! compromiso de confidenclalidad y tornados del articulo 6 
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confidenclalidad: Propiedad de la informacibn que la hace nodisponibleoseadivulgadaaindividuos, 
entidades o procesos no autorizados^

b) Informacibn: Se refiere a un conjunto organizado de dates contenido en cualquier documento que los sujetos 
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen.

c) Informacibn publica: Es toda informacibn que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en 
su calidad de tal.

d) Informacibn publica clasificada: Es aquella informacibn que estando en poder o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, pertenece al bmbito propio, particular y privado o semi-privado de una persona 
natural o juridica por lo que su acceso podrb ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las 
circunstancias tegitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de 
esta ley.

e) Informacibn publica reservada: Es aquella informacibn que estando en poder o custodia de un sujeto 
obligado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dar^o a intereses publicos y bajo 
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Pubticar o divulgar: Significa poner a disposicibn en una forma de acceso general a los miembros del publico 
e incluye la impresibn, emisibn y las formas electrbnicas de difusibn

3. Con el fin de dar cumplimiento al manejo de la informacibn el Invima ha implementado politicas institucionales, 
tales como:

t

a) Politica Sistema de Gestibn integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccibn 
y calidad para el bptimo desempeho de la funcibn publica y la gestibn de la entidad hacia la materializacibn de 
su misibn, visibn y objetivos dentro de los principios bticos.

b) Politica de prevencibn del dabo antijuridico y defensa de los intereses del Invima, la cual establece los 
parametros preventivos a seguir con el fin de evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones 
en las distintas breas y dependencias del institute generen hechos u omisiones que causen un daho a los 
ciudadanos quienes no estbn en la obiigacibn legal de soportar y que en ultimas el resultado sea el detrimento 
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende 
garantizar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en 
los tbrminos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; integrando aspectos relevantes, de

' NTC-ISO/IEC 27000. Tecnoiogia de la infonmao'dn. T^cnicas de seguridad. Sistemas de gestidn de la seguridad de la informacidn (SGSI). Visidn 
general y vocabulario 2017^ _____ ____

EStE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos daninos del debate extrajudicial o 
judicial.
Politica de Wlanejo de Conflicto de Interes que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar 
conflictos de intereses que afecten el desarrollo de las funciones u obligaciones por parte de los servidores 
publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios tecnicos, apoyo y 
cooperacibn a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y btica Codigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e 
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas jun'dicas y etica 
institucional, que permitan saivaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la 
determinacion de ejes estrategicos y lineas de accion.

e) Politica de tratamiento y proteccion de datos personales que establece lineamientos para el tratamlento, 
manejo, proteccion y actualizacion de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos 
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que define los lineamientos para la gestion documental en cualquier soporte,* 
fisico y/o electronico que se maneja en et Institute Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos - Invima, 
basados en las metodologias definidas por el Archive General de la Nacion para normalizar la produccion de 
informacibn desde su creacibn, uso y mantenimiento; garantizando en todo memento la integridad, 
autenticidad y veracidad de la informacibn, bajo parametros tecnicos de organizacibn, tramite, gestibn, 
conservacibn y disposicibn final, soportados en los principles Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad; Ley 734 de 2002 por la cual 
se expide el Cbdigo Disciplinario Unico, Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y 
del Derecho de Acceso a la Informacibn Publica Nacional y se dictan otras disposiciones, la Ley 1581 de2012 por 
la cual se dictan disposiciones generates para la proteccibn de datos personates, y la Ley 1273 de 2009 por medio 
de la cual se modifica el Cbdigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelado - denominado "de la proteccibn de 
la informacibn y de los datos" y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias de la 
informacibn y las comunicaciones, entre otras disposiciones y adicionalmente sus decretos reglamentarios.

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de informacibn 
(registros de activos de informacibn, indice de informacibn clasificada y reservada, esquema de publicacibn), 
donde se describe la informacibn que el institute genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el cual se 
encuentra disponible en el botbn de transparencia del sitio web www.invima.aov.co.

c)

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002 “por la cual 
se expide el Cddigo Disciplinario Onico” o las obligaciones plasmadas segun corresponda.
Custodiar y cuidar la documentacibn e informacibn que por razbn de mi empleo, cargo o funcibn, conserve bajo 
mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccibn, destruccibn, ocultamiento o utilizacibn 
indebidos.
Guardar el secreto-empresariaP de la informacibn no divulgada que una persona natural o jurldica legitimamente 
posea, que pueda usarse en alguna actividad productive, industrial o comercial, y que sea susceptible de 
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacibn sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracibn y reunion precise de sus componentes, no 
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que 
normalmente manejan la informacibn respectiva;

1.

2.

3.

COMISION DE 1_A COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Regimen Comun sobre Propledad Industrial, titulo XVI - capitulo II
ESTE DOCUMENTOIMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA

http://www.invima.aov.co
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
c. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los 
productos; a los m^todos o procesos de produccibn; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion 
de productos o prestacion de servicios.

4. Dar respuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion del Invima, de acuerdo 
a lodispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasion del 
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacion a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que to amerite.

7. Cumplir lo establecido en las pollticas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.aov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos en el 
presente compromise, se firma a los ( ) dias del mes de del 2022Enero

Firma

I ESTE DOCUMENtO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA

http://www.invima.aov.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA 
DIRECCION GENERAL CON DELEGACION DE FUNCIONES DE COORDINACION 
DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA 
DE WIEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en prestar los 
servicios profesionales para apoyar el an^lisis y revision de reportes de eventos 
adversos, planes de gestion de riesgo e informacidn relacionada con la seguridad de los 
medicamentos, fitoterapeuticos, suplementos dietarios, homeopaticos y emitir concepto 
especializado de las actividades de vigilancia epidemiologica y de pos comercializacion 
asociados en la Direccibn de Medicamentos y Productos Biologicos del Institute 
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Que, de acuerdo con la informacion registrada por el grupo de Talento Humano, una 
vez verificada la solicitud de contratacion mencionada, se establece que, con la planta 
de personal asignada a la Direccion de Medicamentos y Productos Biolbgicos, no es 
suficiente para atender las necesidades operativas de la Direccion y que deben ser 
desarrolladas con el objeto de la contratacion.

Esta certificacion se emite dentro de los parbmetros establecidos en el articulo 
2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

Se extiende la presente certificacion en Elogma D.C. enero de dos mil veintidos (2022) 
de acuerdo con la informacibn adfnini^rada para el efecto.

N

N

ROY LUIS GALINDOWVEHDEKING
Sc cretario G^eral

i

Gi-iy^MONjgg 
Asesora de la Direccion General cefTSetega

del gruRO de Humano

cr
unciones de Coordinacidn

InVifTiei
Institute Nadonal de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
Oficina Principal: Crai0 N® 64 • 23 - Bogoli
Administrativo: Cra 10 N* 64 - 60
(60X1)742 2121
www.(nvima.aov.co
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA 
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTAC|6n DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo senalado articuto 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico 1082 
de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 207, se permite dejar 
constancia de que una vez revisada la propuesta presentada por Diana Marcela Gil Gonzalez 
identificado{a) con la cedula de ciudadania NO. 63.076.614, cumple con los requisitos de 
idoneidad y experiencia exigidos en los estudios y documentos previos, de la siguiente manera;

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Qutmica Farmaceutica e Ingenieria Quimica. 
Ti'tulo de posgrado en la modalidad de Especializacion en Calidad, 0 Ciencias Farmaceuticas, 0 
Salud Publica y Seguridad Social, 0 Farmacologia, 0 Epidemiologia 0 Auditoria en Salud

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia 
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas: Procesos de manejo, 
almacenamiento, fabricaciOn, operacion, funcionamiento, evaluacion de aspectos, procesos de 
manejo, almacenamiento, fabricaciOn, operaciOn, funcionamiento, evaluacion de aspectos de 
calidad, seguridad, eficacia, Farmacovigilancia inocuidad estabilidad, desarrollo de productos 
y/o metodologias de analisis, o utilizaciOn de los productos objeto de vigilancia sanitaria por 
parte del Invima.

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la ResoluciOn 2016053728 del 21 de 
diciembre de: E! titulo de posgrado en la modalidad de especializacion por dos (2) anos de 
experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y el titulo de 
posgrado se relacione con la formaciOn requerida en el perfil.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcion y ejecucion del contrato de 
prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: Prestar los servicios profesionales para apoyar 
el analisis y revision de reportes de eventos adversos, planes de gestion de riesgo e 
informaciOn relacionada con la seguridad de los medicamentos, fitoterapeuticos, suplementos 
dietaries, homeopaticos y emitir concepto especializado de las actividades de vigilancia 
epidemiolOgica y de pos comercializaciOn asociados en la direcciOn de medicamentos y 
productos biolOgicos del Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - 
INVIMA.

#

#

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de enero de 2022.

4^

GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO
Director TOcnico de Medicamentos y Productos BiolOgicos DirecciOn de Medicamentos y

Productos BiolOgicos
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Consults en Imea de Ahtecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia ihforma;
Que siendo las 11:11:18 AM horas del 04/01/2022, el ciudadano identiflcado con:

C6dula de Ciudadam'a N° 53076614 

Apellidos y Nombres: GIL GONZALEZ DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Ip establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la 

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondah 

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acerquese a las 

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Oireccidn: Calle 18A c 69F-‘i5 
Zona Industrial, barfio 
Montevideo. Bogota D.C. 
Atencidn administrativa: lunes a 
vietnes 7;00 am a 1 ;00 pm y 2:00 
pm a 5<)0pm
Lfnea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Resto del pafs: 018000 910 112 
C-mail:
lineadirecta(3'policia.gov,co

\^lmm i»u»i00
»£nn«casoiijSTa)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/fonmAntecedentes.xhtml 1/2

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/fonmAntecedentes.xhtml
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Portal UnicoPresidencia de SI Ministerio de Gobierno en
Sobisrno en ika

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea
Todos los derechos reservados.

#

hUps://antecedent6s.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhlml 2/2



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 
11:15:49 
Hoja 1 de 01PROCURADURIA

aLDELANACION
CERTIFICADO ORDINARIO 

No.186114414
Bogotd DC, 04 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACICN cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Regtslro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) DIANA MARCELA GIL GONZALEZ identificado(a) con Cddula de ciudadanfa numero 53076614:

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) anos 
anleriores a su expedicibn y, en todo caso, aquellas que se rerieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificardn todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artfculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anotaciones e Inhabilidades generadas por sanciones penales, 
dtsciplinarias. inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de tos fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pbrdida de investidura y de las condenas proferidas contra servtdores. ex servidores publlcos y particutares que desenDpenen funciones publicas en 
ejercicio de la accibn de repeticibn o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tbrminos que 
establezca la ley o dembs disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales cotombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad. validar la informacibn 
que presente el aspirante en la pbgina web: http://www.procuraduria.gov.co/por1al/antecedentes.html

XT
MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO 

Jefe Divisibn Centro de Atencibn al Publico (CAP) (E)

ATENCIDn :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIOO EN SU TOTALIOAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

Divisibn Centro de Atencibn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduna.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogotb D.C. 
www.procurdduria.gov.co

http://www.procuraduria.gov.co/por1al/antecedentes.html
mailto:dcap@procuraduna.gov.co
http://www.procurdduria.gov.co


CONTRALORIA
GENERAL DELAREPUBUCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
intervenciOn judicial Y COBRO COACTIVO

CERTIFTCA:

Que una vcz consultado e] Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscalcs 'SIBOR', hoy martes 04 de 
encro de 2022, a las 11:18:18, cl numero de identificacion, rclacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
j NNo. Identificacion 53076614

53076614220104111818 \Codigo de Verificacion
\ \

Esta Ccrtificacion es vdlida en todo cl Tcrritorio Nacional, siempre y cuando cl tipo y numero consignados en el 
respectivo documento dc identificacion, coincidan con los aqui registrados. \

De conformidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mccanica aqui 
plasmada ticne plena validcz para todos los efectos legales.

i

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR OELEGAOO (E)

Digito y Revise: WEB
COR—

Con cl C6digo de Verificacion puede constatar la autcnticidad del Ccrtificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso I. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Mr- or\r':r\XA r> r-
Pagina I de 1
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I Policia Nacional de Colombia

(Default.aspx) Q,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X Consulta Ciudadano
1

i

I

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/01/2022 11:20:22 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadanfa No. 53076614 y Nombre: i

DIANA MARCELA GIL GONZALEZ. I

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
iDe conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 

Convivencia Oudadana". Registro interno de validacion No. 28621948 . La persona interesada podra 
verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de 

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

1
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tk ImprimirQ Nueva Busqueda ;)
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Policia Nacional <fe Colombia 
Otrecd^fi General - Cra. 59 No. 36 - 21 

I Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogoti O.C. 
lines de otenddn: 018000-910112

I
1

I
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www.polici/'.Qov.co

https://srvcnpc.poIicia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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