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MEMORANDO
Bogota D.C. miércoes, 21 e noviembre de 2018 1 O
Al responder cite este Nro.
DSEPP 20183600190223
PARA: Gloria Patricia Quintero Naranjo, Coordinadora del Grupo de Contratacion
DE: Comité Evaluador del Concurso de Méritos del proceso CM-007-18
ASUNTO: Actualizacion Informe de evaluacion de las propuestas técnicas CM-007-18

A continuacion, se presentan las respuestas a las observaciones realizadas frente af informe preliminar de verificacion
de requisitos habilitantes de los proponentes que presentaron ofertas dentro del proceso de concurso de méritos abierto
CM-007-18 asi como & los aspectos de calificacion para aquellos proponentes que alcanzaron la habilitacion técnica,
juridica y financiera, producto del cual se expide la primera actualizacién del mismo:

1. RESPUESTAS A OBSERVACIONES:
A. Observaciones presentadas por UT Residuos Sélidos

Comentario 1:

1. "La certificacion que consta en el archivo “ANEXO 6 ANALISTA DE ANALISIS AUTOMATIZADO DE TEXTO JORGE OSPINA"
CUMPLE con la exigencia del pliego de condiciones, y especiaimente con lo establecido en la Adenda no. 1, modificacién
SEGUNDA def concurso de méritos, teniendo en cuenta que esta exigio:

‘(...) experiencia profesional de dos (2) afios en proyectos o programas o investigaciones relacionadas con anélisis
automatizado de texto”,

tal como consta en la mencionada certificacion, el cargo ocupado en los diferentes proyectos acreditados fue ANALISTA
AUTOMATIZADO DE TEXTO, demostrando asf experiencia exigida para este cargo, ya que, si la adenda exigio experiencia en
proyectos con analisis automatizado de texto, y el profesional presentado por la union temporal ocupé el cargo como analista
autornatizado de texto en todos los proyectos acreditados, significa que CUMPLE Ia literalidad del pliego de condiciones.

2. Aunado a fo anterior, seguin lo establecido en el numeral 2.2.2 Equipo de lrabajo, si del objeto del contrato certificado se
desprende con fotal certeza cuales fueron las actividades efecutadas, y que con éstas se demuestra el cumplimiento de
fa experiencia requerida, no es necesario que en el contenido de Ia certificacion se describa de manera separada las
funciones o actividades del empleado o contratista.

3. El andlisis automatizado de texto, o Text Mining en inglés esté lejos de ser una ciencia madura, incluso como definir el anafisis
automatizado de fexto con precision todavia es una pregunta abiertal. Sin embargo, est4 claro que esté asociado con el refo de
obtener informacion a partir de grandes fuentes de datos en formato de texto. A diferencia de los dafos estruciurados ef texto
tiene una estructura menos explicita y por esto para analizario se utiliza, cérmo dice la certificacion, la forma y la ubicacion, es
decir, qué palabras estén cerca a qué palabras y como estén conectadas entre si {anélisis sintactico), una vez definidas estas
conexiones y el significado de las palabras se ordenan Iogicamente ¥ se obtienen significados para generar el informs. Esto es
exactamente lo que dice la certificacion y concuerda con Ia solicitud def DNP.

En el caso def CNC también se utiliza el sonido ya que la supervision de encuestas se hace a través de grabaciones y dado el
volumen es necesario procesar de manera similar los sonidos.

En conclusion, estos anélisis que se mencionan en la cerlificacion hacen parte del campo del anélisis automatizado de texto y
por o tanto la certificacion CUMPLE con el pliego de condiciones y con la adenda No. 1 def proceso.

2. Como Uftima opcion, y atendiendo la perentoriedad y preclusividad def término establecido en e cronograma de proceso y de
acuerdo con la Ley 1882, articulo 5°, presentamos aclaracién de la certificacion del profesional en comento, a sabiendas que la
certificacion inicialmente presentada cumple con fo establecido en ef pliego de condiciones y fa adenda
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Respuesta

El pliego de condiciones en el cuadro N°3 Perfil del Equipo de Trabaja sefiala que para el perfil que la entidad ha
denominado Analista de Analisis Automatizado de Texto la experiencia requerida es la siguiente:

“Experiencia profesional de dos (2) aflos en proyectos o programas o investigaciones relacionadas con andlisis
aulomatizado de texto, y/o analitica de texto, y/o procesamiento de lenguaje natural, y/o aprendizaje automatizado,
y/0 analitica de datos, y/o inteligencia artificial’.

La UT Residuos Sélidos anexa en primera instancia en la oferta, los documentos para el perfil solicitado en los folios 15
a 18 del archivo “ANEXO 6 ANALISTA DE ANALISIS AUTOMATIZADO DE TEXTO JORGE OSPINA”, de la literalidad
de la certificacion aportada por el proponente hace mencion al cargo de Analista Automatizade de texto, en cambio lo
que se requiere en el pliego de condiciones es que sea automatizado el analisis y no el analista, por lo tanto no es dable
inferir la experiencia solicitada del cargo.

Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada lleva poco tiempo en el mercado, este perfil no se encuentra con el
nombre estabiecido por el pliego de condiciones si no que las personas que realizan estas actividades usualmente son
Cientificos de Datos (Data Scientist), Consultor de Big Data, Consultor de Mineria de Datos, Investigador en Inteligencia
Artificial, Profesional de Analytics, Lider de Data Intelligence, entre otras. Precisamente el proponente menciona en sus
observaciones que “El andlisis automatizado de texto, o Text Mining en inglés esta lejos de ser una ciencia madura...”
por lo cual en el pliego de condiciones no se piden cargos, lo que se pide es una experiencia especifica, la cual no puede
ser corroborada a partir de la certificacion presentada.

Por las razones expuestas anteriormente se valida la nueva certificacion emitida con el Centro Nacional de Consultoria
para el profesional Jorge Armando Ospina Casilimas, la cual cambia totalmente en sus funciones por lo que sera tenida
en cuenta Unicamente para la habilitacién del proponente. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2.
VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de este documento. Esta nueva certificacion no sera
tenida en cuenta para la asignacion de puntaje en lo correspondiente a la experiencia adicional del equipo de trabajo.

Comentario 2:

Observaciones sobre la propuesta de Economia Urbana

a. Director def proyecto
El profesional no presenta tarjeta profesional en los términos exigidos por Ley, la presentacion de la vigencia y el
certificado de matricula no exime al profesional de la presentacién de fa tarjefa profesional. A continuacion, presentamos
un ejemplo de tarjeta profesional expedida por el Consejo Profesional de Ingenierias Eléctricas, Mecanicas y Profesiones

Afines.
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Por lo anterior, solicitamos amablemente al equipo evaluador requerir al proponente para que aporte el documento en
mencion

Respuesta
El pliego de condiciones establece en fa pagina 23 numeral 4 que:
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“En los casos que determine la ley se debera aportar |a tarjeta profesional o matricula profesionai segin
corresponda y la certificacion o constancia de vigencia profesional y antecedentes disciplinarios de la misma o
sus equivalentes dependiendo de la profesion..." (subrayado fuera de texto).

Para el caso del director de proyecto propuesto por la fira Economia Urbana se anexa matricula profesional en el
archivo "matricula profesional ingeniero electricista” que es un documento valido. Por lo tanto, no se acepta la solicitud
del proponente UT Residuos Solidos.

b.  “La certificacion laboral expedida por Triple A S.A. E.S.P NO CUMPLE con fos lineamientos determinados por
la Entidad en e pliego de condiciones y Adenda para el cargo de Director de Proyecto.
De acuerdo a la Adenda No. 1, los cargos aceptados para el rol de Director del Proyecto es DIRECCION Y/O
SUBDIRECCION Y/O COORDINACION.
Las certificaciones presentadas por el proponente tienen Jos cargos de GERENTE REGULACION, ASEQ Y
ANC., SERVICIO TECNICO - DIPE ZONA | y CATEDRATICO.
Las certificaciones presentadas por el proponente tienen los cargos de GERENTE REGULACION, ASEO Y
ANC., SERVICIO TECNICO - DIPE ZONA | y CATEDRATICO.

De acuerdo a lo anterior, se evidencia que los cargos desempefiados por el profesional distan de lo solicitado
por fa Entidad incumpliendo entonces fos requisitos minimos para ser habilitado.

De igual manera, en respuesta a observaciones, la Entidad reiterd Ia importancia de cumplir con los cargos
taxativamente establecidos en el cuadro 3 numeral 2.2.2 equipo de trabajo, como se pone en evidencia a
continuacion.

Por todo lo anteriormente expuesto no es dable a la Entidad aceptar cargos que modifican el pliego de
condiciones en beneficio de un proponents, més aun cuando dichas certificaciones no demuestran funciones
en las cuales se haya desempefiado como director y/o coordinador y/o subdireccion, contrariando ef principio
de igualdad y seleccion objetiva como principios rectores de la contratacion,

Las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, adenda y respuesta a observaciones forman parte
integral de la etapa pre contractual del proceso, razén por la cual, al ser considerados como ley para las partes,
son sustento suficiente en la evaluacion que adelanta ef comits, y en este sentido, solicitamos modificar el
informe de evaluacion, y asignar una calificacion de NO CUMPLE al director de proyecto presentado por el
proponente Economia Urbana.

Ahora bien, en el evento que el proponente aclare las certificaciones de experiencia presentadas para el Direclor
de Proyecto, no podré obfener puntaje alguno para este perfil teniendo en cuenta la imposibilidad de subsanar
aquellos documentos que sirvan para fa comparacion de ofertas, esto es, que oforguen puntaje”.

Respuesta
Se aclara al proponente que el Comité Evaluador no reiterd |a importancia de que se deba cumplir con los cargos

taxativamente. Lo que busca el Comité Evaluador es para el caso del rol de Director del proyecto que las certificaciones
evidencien la experiencia conforme alo estipulado en el cuadro 3. Perfil del equipo de trabajo del Pliego de condiciones,
por lo tanto, debe ser claro que el profesional que se postule desempeiié funciones de direccién ylo subdireccién
yle coordinacion que implican definir estrategias o planes de trabajo y dar linea a equipos de trabajo para lievar a cabo
estudios, y/o consultorias ylo investigaciones ylo evaluaciones y/o implementacion de politicas y/o programas ylo
proyectos, pliblicos o privados. Esto no quiere decir que las certificaciones laborales o contractuales deban tener la
denominacion de Director, Subdirector o Coordinador.
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Como se evidencia en el primer informe de evaluacion publicado en la plataforma SECOP I} el pasado 13 de noviembre
de 2018, para el profesional propuesto por Economia Urbana solo fue valida la experiencia como gerente ya que esta
implica definir estrategias o planes de trabajo y dar linea a equipos de frabajo, mientras que la experiencia de
Electricaribe y docente no fue tenida en cuenta.

Proponente Economia Urbana Ltda,
Cargo _ Director del Proyecto
Fecha Fecha Folio en | Experiencia .
Entidad Contratants | ricio | Finalizacion | _digital on afics el
Electricaribe S.A. E.S.P. 17-ene-00 | 14-abr-04 1 0,00 Nota 1
Triple A S.A.ES.P. 22-nov-04 | 22-nov-09 1 507
Total 507

Nota 1: En la certificacion aportada en el archivo “"certificado_laboral_efectricaribe™ se menciona que el car
desempefiado fue de SERVICIO TECNICO - DIPE ZONA |, lo cual no permite determinar cudles eran sus funcion
y no es posible verificar si éstas cumplen con el perfil solicitado.

Por lo anterior, no se acepta la solicitud del proponente UT Residuos Sélidos.

C.

Experio cualitativo

Solicitamos al equipo evaluador RECHAZAR al proponente teniendo en cuenta la causal d. del numeral 6.1
causales de rechazo de las propuestas, en atencién a los siguientes argumentos:

Las certificaciones expedidas por CORPORACION LOS KAYAS PARA EL DESARROLLO DE LA
RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y LA MUSICA, carecen de validez juridica toda vez que el NIT
relacionado en fas certificaciones no corresponde al de la entidad que expide fa certificacion.

De acuerdo al Registro Unico Empresarial, por sus siglas -RUES-, la CORPORACION LOS KAYAS PARA EL
DESARROLLO DE LA RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y LA MUSICA, se encuentra registrada en la
Cémara de Comercio de Uraba bajo ef NIT 900.334.741-8 desde el 20 de enero de 2010, y las certificaciones
se encuentran expedidas con el NIT 900.334.474-8.

En atencion al certificado de existencia y representacion legal (ver adjunto al presente escrito) de la compaiia
CORPORACION LOS KAYAS PARA EL DESARROLLO DE LA RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y
LA MUSICA, quien certifica a fa experta cualitativa fue constituida "POR ACTA NUMERO 1 DEL 07 DE ENERO
DE 2010 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL
NUMERO 6701 DEL LIBRO | DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE ENERO DE
2010, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION LOS
KAYAS PARA EL DESARROLLO DE LA RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y LA MUSICA”, y comparando
fas certificaciones expedidas para la profesional, no se ajustan a la realidad toda vez que certifica la participacion
del profesional desde el quince (15) de octubre de 2009 fecha anterior a la constitucion de la compafia.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto la mencionada inconsistencia le permitiria af proponente cumplir con
un requisito habilitante y puntuable con circunstancias que no se ajustan a la realidad, y en este orden de ideas
al ser fa Camara de Comercio de Urabé el drgano competente, el certificado adjunto constituye prueha suficiente
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En caso de no considerarse el rechazo del proponente solicitamos no fener en cuenta los cerfificados en
mencion para otorgar puntaje alguno a la profesional presentada para el cargo “Experto Cualitativo”

Respuesta
Como se puede corroborar el nombre de fa empresa que certifica a la profesional JULIA BEATRIZ BEDOYA RAMIREZ

(CORPORACION LOS KAYAS PARA EL DESARROLLO DE LA RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y LA
MUSICA) coincide exactamente con el nombre registrado en el RUES. Sin embargo, de acuerdo con lo establecido en
numeral 2.2.2. del pliego de condiciones “El DNP podra verificar los soportes de los miembros del equipo y toda ia
documentacion aportada de cada proponente con el fin de corroborar su veracidad”, en este sentido el comité evaluador
realizd la verificacion telefénica con la Coordinadora Social de la corporacion de las certificaciones de la Corporacién en
mencion al respecto se pudo establecer lo siguiente:
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1. Por un error de forma el NIT quedd en las certificaciones como 900.334.74 -8, faltd el nimero uno (1) para que
coincida con ! NIT de la Corporacion el cual corresponde a 900.334.741-8. No obstante, se pudo comroborar la
veracidad de la misma. Ademas, es importante resaltar que |a certificacion aportada por el proponente contiene-
toda la informacién solicitada en el numeral 2.2.2. del pliego de ¢condiciones, en el sentido que el NIT no esta
contemplado como un requisito obligatorio dentro de las certificaciones, por lo tanto, esta situacion de forma no
es admisible para el rechazo de la oferta, toda vez que prevalece el fondo sobre ta forma.

QUIEN PUEDA INTERESAR:

esentante legal de la Corporacion LOS KAYAS PARA EL
JLTURA EL ARTE Y LA MUSICA, Con Nit N 30033474 Bse
A BEATRIZ BEDOYA RAMIREZ, identificada con CC N°
u'a, fue miembro activo de nuestra entidad durante un
5 del 2009 al 28 de Junio del 2014. Como coordinadera de
adelanto en la region del Urabé Norte de Antioguia;
1te a comunidades indigenas en prevencion de viviencias
o a procesos para lg implementacion de acciones de

2. Por ofra parte, nos informaron que la CORPQRACIO'N LOS KAYAS PARA EL DESARROLLO DE LA
RECREACION LA CULTURA EL ARTE Y LA MUSICA fue constituida en el afio 2010, en este punto la sefiora
Gladys Bedoya (Coordinadora Social) informa que ellos venian trabajando hasta ese afio con otra razén social
y NIT. Entre el afio 2001 y 2010 su empresa se denominaba “Ser Social’, hicieron el cambio en razon a que se
implementd un programa con el mismo nombre y se generaban confusiones. En este sentido, de acuerdo con
la informacion suministrada la profesional JULIA BEATRIZ BEDOYA RAMIREZ, durante el periodo descrito
entre el 15 de octubre de 2009 y 20 de enero de 2010, su vinculacién fue con la empresa “Ser Social”, por lo
que a ella le corresponderia certificar ese periodo. Por consiguiente, este tiempo no sera tenido en cuenta para
la calificacion del proponente y se procedera a ajustar la experiencia de la profesional JULIA BEATRIZ BEDOYA
RAMIREZ a partir de la fecha de constitucion de la Corporacion.

d. Publicaciones
Libro “Insumos para la reformulacion de la Politica Ptiblica del Deporte en Colombia®. El documento no
cuenta con evaluacion de pares académicos tal como lo solicitaba ef literal c) del numeral 3.2 experiencia
y publicaciones del equipo de trabajo.
De acuerdo a Io anterior, el documento no debe ser tenido en cuenta.

Publicacion Revista Pensamiento Juridico ‘Los Veinte Afios de la Constitucion Politica de Colombia”,

La revista Pensamiento Juridico se encuentra en Ia categoria C la cual no cumple con lo solicitado por el
pliego de condiciones numeral 3.2 experiencia y publicaciones del equipo de trabajo de acuerdo al link
hitps:#scienti.colciencias.gov.co/publindex/EnArticulo/busquedaArticulo.do?cod_revista=41&ipo_busqued
a=REV&ixt_nme_titulo=&nro_issn=122-1108&nro_ano=

De acuerdo a lo anterior, el documento no debe ser tenido en cuenta.

Publicacion Revista Tendencias & Refos °‘Fundamentos econdmicos y politicos del concepto de
responsabilidad social empresarial en Latinoamérica: en debate”.

La revista Tendencias & Retos se encuentra en la categoria C la cual no cumpfe con lo solicitado por ef
pliego de condiciones numeral 3.2 experiencia y publicaciones del equipo de trabajo de acuerdo al link
https://scienti.colciencias.gov.co/publindex/EnArticulo/busquedaArticulo.do?cod_revista=16&tpo_busqued
a=REV_AVé&ixt_nme_titulo=&nro_issn=0122-9729é&nro_ano=

De acuerdo a fo anterior, el documento no debe ser fenido en cuenta.
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Publicacién Revista Jangwa Pana “Las précticas culturales de los ropavejeros de la plaza Espafia de
Bogota®.

La revista Revista Jangwa Pana se encuentra en la categoria C la cual no cumple con lo solicitado por el
pliego de condiciones numeral 3.2 experiencia y publicaciones del equipo de trabajo de acuerdo al link
https.//scienti.colciencias.gov.co/publindex/EnArticulo/busquedaArticulo. do?cod_revista=536&ipo_busque
da=REV&itxt_nme_tifulo=&nro_issn=1657-4923&nro_ano=

De acuerdo a lo anterior, el documento no debe ser fenido en cuenta.

Respuesta
Con respecto a la calificacion de los distintos proponentes le informamos que el Comité Evaluador publicara en el capitulo

3 del presente documento 3. EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE PROPUESTAS. De acuerdo con el pliego
de condiciones del concurso de méritos solo a los proponentes habilitados desde el punto de vista juridico, de
experiencia, equipo de trabajo, financiero y organizacional, se les calificara la propuesta técnica. Por lo tanto, le
sugerimos remitirse a este apartado, ya que las publicaciones son tenidas en cuenta en caso de que no se logre el
maximo puntaje con |a experiencia profesional acreditada.

e. Analista Operativo

De acuerdo a la relacion de experiencia que a continuacion se desagrega, la profesional tiene en total 4,42 afios de
experiencia total raz6n por la cual en caso de ser habilitado el proponente tendria para el presente cargo cero (0)

puntos.
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Respuesta

Con respecto a la experiencia tenida en cuenta por el Comité Evaluador para el perfil de Analista de Operaciones de la
firma Economia Urbana puede remitirse al capituio 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES y
3. EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE PROPUESTAS.

Se aclara al proponente que sin perjuicio de los soportes de subsanacién que presentaron los proponentes el pasado
viernes 16 de noviembre de 2018, el Comité Evaluador ratifica la experiencia que no fue validada para este perfil, tal y
como consta en el informe de evaluacion que fue publicado en la plataforma SECOP Il el 13 de noviembre de 2018 yen
el presente informe,

Especificamente, para la experiencia del profesional en GESTAGUAS, Ia certificacién enviada por el proponente incluye

las funciones desempefiadas las cuales guardan relacion con lo solicitado en el pliego de condiciones respecto del
analisis de operaciones y/o procesos en instituciones publicas o privadas.
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f. Analista de anélisis automatizado de texto

Teniendo en cuenta que la cerfificacion presentada por el proponente Economia Urbana para el profesional Analista de
anélisis automatizado de texto contiene fa misma informacion que la certificacién presentada por la Unién Temporal
RESIDUOS SOLIDOS 2018, insistimos al equipo evaluador habilitar el profesional Analista de Anélisis Aufomatizado de
Texto presentado por la Union Temporal. A continuacion, se evidencia fo enunciado.
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B0.547.297 do Tipaquire. falu ot nueths soraiiy op o Corge the Dirouter g9 nvastgacin v Sesanndls . &
nzenierc lorge Posads as cu-auter y k3 particoado activaments of e proceso o nwlany continua de (s
platatocee Ageati, registradin en is Disaccidn Nacanal 6o Derechos 6¢ Autor o ¢ 17 de cicimmbre s 2 en
g Sares 13 05 0 partids T, Az2at) ws pan plateiorma modsilar dv atencisn 4 cHONLE, 4esRron in oo 'N‘.nu:'a
Sofrware YA gura eperac s if%rentes aspectes sl procers de atencion on Uea organzacion, Fr la
Blatafarme fqmarli se tegian 2m0re Gings un matud de Geatior Coleborstive di Fragentes § Ritnuustas
Pgentt Comowiniyl, un rmodulo 62 Ressioiin Lutoyatza de Prpuntas Bgerd Chathuly v un m-};luso g.
(;aiC1a3r; £z Coler y Yahosaes (Asen fivachard #0 o gue 52 e estensvamenty S8onicas do Motesainns
3:3_ wenEua Notizal ¢ Andisis Automdtize d8 Testan, For ot ladg, Zettitcesws gue e Ingemera Jutee #atade
Ve T ECaeUd LT Bl TOn oo e dhersas prncetes de kmplmentacor, SOpCITE ¢ Inente nimiato de auta
prraterms frodiverse s ortidadses, petg 08 qué s oacueniEn
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oy e ahptoer DAl IR N W el
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3 AL .
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Respuesta
Se reitera la respuesta dada al comentario 1 de la UT Residuos Solidos en el presente documento, las funciones

descritas por el CNC en la certificacion laboral no permiten evidenciar la relacion entre las funciones listadas y el analisis
automatizado de texto y/o analitica de texto, y/o procesamiento de lenguaje natural, y/o aprendizaje automatizado, y/o
analitica de datos, y/o inteligencia artificial mas alla del nombre del cargo que incluyeron como Analista Automatizado

de Texto.

Mientras que, en la certificacion del profesional propuesto por Economia Urbana se relaciona que se desempefia en el
cargo de Director de Investigacion y Desarrollo, alti se evidencia que el sefior Jorge Eliecer Posada es co-autor de un
software que usa técnicas de procesamiento de lenguaje natural y analisis automatico de textos.

Por las razones expuestas anteriormente, se valida la nueva certificacion emitida con el Centro Nacional de Consultoria
para el profesional Jorge Armando Ospina Casilimas, la cuaf cambia totalmente en sus funciones por lo que sera tenida
en cuenta Unicamente para la habilitacion del proponente. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2.
VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de este documento.
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Comentario 3:

Observaciones sobre Ja propuesta de Proyectamos

a. Analista de opsraciones

El profesional presenta certificacion de la Universidad Nacional de Colombia donde se hace constar que ef
profesional ha desemperado funciones en “7. Anéfisis de procesos y operaciones de politicas Y programas
sociales y econémicos de entidades piblicas’, sin embargo, en archivos adjuntos presentamos Ja hoja de vida
del profesional en donde se puede constatar que en Ia desagregacion de los proyectos adelantados por ef
profesional no desarrolié las funciones que indica la certificacion presentada para el presente proceso, tal como
consta en fos folios 15 al 37, folio 40 y folio del 41 al 46 del archivo “Andrés Mauricio Mendoza”,
Dentro de las funciones desempefiadas por ef profesional para la Universidad Nacional de Colombia se
encuentran entre ofras:

* Depuracion de bases de datos,

* Manejo de software estadistico,

* Desarrollar algoritmo,

* Estimacion del nivel de srror.

* Participacion en reuniones

* Disefio muestral,

* Disefio de instrumento para el levantamiento.

* Estimacion de indicadores,

Para ef Centro de Investigaciones para el Desarrolio desempefié las siguientes funciones entre el 1 de agosto de
2009 y ef 31 de agosto de 2011:

* Disefio muestral.

* Estimacién del impacto.

Por todo lo anteriormente expuesto solicitamos af equipo evaluador RECHAZAR al proponente teniendo en cuenta
la causal d. del numeral 6, 1 causales de rechazo de las propuestas, en atencion a las inconsistencias mencionadas
que le permitiria al proponente cumplir con un requisito habilitante ¥y puntuable con circunstancias que no se ajustan
a la realidad, los certificados expedidos por la Universidad Naciona/ de Colombia adjuntos af presente escrito
constituye prueba suficiente de fa inconsistencia def documento presentado.

Respuesta

De acuerdo con lo consagrado en el articulo 83 de la Constitucion Politica, ‘fas actuaciones de los particulares y de las
auforidades publicas deberan cefirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que
aquellos adelanten ante éstas.”, en este sentido existe una presuncion legal, lo cual implica que dicha presuncién
solamente se desvirtia con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente, mediante la tacha de
falsedad, por cuanto aduce el observante que las circunstancias no se ajustan a la realidag, -

Por lo anterior, hasta tanto no esté demostrado una tacha por falsedad de la certificacién aludida, el Comité Evaluador
no podra desconocer la certificacién presentada en cumplimiento del pliego de condiciones y con el lleno de los requisitos
definidos para tal fin en e numeral 2.2.2,

Comentario 4

La UT residuos sélidos envia observaciones sobre Ja calificacion de cada criterio en fa propuesta metodol6gica para
los distintos proponentes en ef archivo “Revision propuestas residuos Solidos.xls”

Respuesta

Se aclara al proponente que el Comité Evaluador realiza Ig calificacion del Enfoque Metodologico de cada una de Jas
propuestas con base en los criterios de puntuacién establecidos en el Pliego de Condiciones. Por lo anterior, cada

Calle 26 # 13- 19 Cadigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia PBX 381 5000 www.dnp.gov.co



(89)

COBIERNQO

N ME C () AR LA

. N L IV~
g

oL

propuesta fue evaluada de acuerdo con el cumplimiento de los elementos exigidos para cada item y el puntaje fue
otorgado de la siguiente manera.

. En su totalidad si cumple con cada uno de los criterios fijados para el item evaluado.
. La mitad del puntaje si cumple parcialmente con cada uno de los criterios fijados para el ftem evaluado.
. Con cero {0) puntos si no cumple.

Por lo anterior, cuando no se otorga el puntaje completo para alguno de los items evaluados, se presenta un informe
detallado de |as razones y evidencias consideradas por el Comité Evaluador, como se puede consultar en la seccién 3.
EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE PROPUESTAS de este documento.

Se aclara también que solo a los proponentes habilitados desde el punto de vista juridico, de experiencia, equipo de
trabajo, financiero y organizacional, se les calificara la propuesta técnica.

B. Observaciones presentadas por Economia Urbana Ltda.

Comentario 1

Para responder a la Nota 1 sobre el Director de Proyecto: “El diploma de postgrado se presenta en el archivo
“magister_en_administracion_de_empresas’. El soporte es ilegible en ef fexto def encabezado y en el nimero de
documento del profesional. El ofro posgrado soportado corresponde a un méster en el Centro de Estudios Financieros,
gue no corresponde a una institucion registrada en SNIES”. ‘

En la pagina 3 del presente documento, se adjunta nuevamente el diploma de Magister en Administracion de Empresas
de la Universidad del Norte, del profesional Jorge Navia Pardo propuesto para el perfil de Director del Proyecto. El
diploma fue escaneado de nuevo para sef leido con mayor claridad.

Respuesta
E Comité Evaluador reviso el soporte adjunto en el folio 3 del archivo: "Observaciones Informe de Evaluacioén Economia

Urbana" donde presentan el diploma de la Maestria en Administracion de Empresas de la Universidad del Norte. Por lo
tanto, subsana el requisito de formacion para el perfil del Director del proyecto. Para ver el detalle puede remitirse al
capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 2

Para responder a la Nota 2 sobre la Experta Cualitativa: “En los soportes enviados por ef proponente se adjunta fa tafjeta
profesional ero no se evidencia soporte del certificado de vigencia de fa misma’. En la pagina 4 del presente documento,
se adjunta la vigencia soficitada.

Respuesta
El comité evaluador revisé el soporte adjunto en el folio 4 del archivo: "Observaciones Informe de Evaluacion Economia

Urbana" donde presentan el certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. Por lo tanto, subsana el requisito para el
perfil de Experto Cualitativo. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 3

Para responder a la Nota 1 sobre la experta cualtafiva:
“En la certificacion aportada en el archivo "julia_beatriz_bedoya_ramirez_hv_con_ce:ﬁﬁcados-15-
151" se menciona que fue auxiliar profesional en un proyecto de acompafiamiento, sensibilizacion y
socializacion de comunidades. Pero de alli no se puede verificar que haya aplicado metodologias cualitativas
de investigacion”.
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En la pégina 5 del presente documento se adjunta nuevamente la certificacién que se solicif6 para dar alcance a lag
funciones ejecutadas por la profesional en la Fundacion para el Desarroflo Intarcultural. En este certificado se especifica
que la profesional desarrollé “informes de metodologia cualitativa®, Este certificado habia sido adjuntado en Ia
presentacion de la oferta en ef archivo ‘julia_beatriz_bedoya_ramirez_hv_con_ceﬂiﬁcados—1 5-15_1fdi". Sin embargo, se
adjunta nuevaments para dar respuesta a Ia observacion.

Respuesta

El Comité Evaluador revisé nuevamente el soporte adjunto, teniendo en cuenta qQue se hace mencion a la realizacion de
informes de metodologia cualitativa se considera que esta cumple con la experiencia requerida para el perfil solicitado.
Para ver el detaile puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 4

Nota aclaratoria: Sobre Ia observacion realizada en ef numeral A, Experiencia del proponente, si bien el RUP de Ia
Cémara de Comercio no menciona el namero def contrato, éste se especifica en ef certificado que fue adjuntado con el
envio de la propuesta. Dicho nimero es DNP-525-2014,

Respuesta

Se aclara al proponente que no se afectd la habilitacién y de acuerdo con (3 observacion se diligenciara el nimero de
contrato. Para ver el detalie puede remitirse al capitulo 2, VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

C. Observaciones presentadas por Proyectamos
Comentario 1

Indica el Comité Evaluador en el informe publicado lo siguiente:

Al respecto, nos permitimos solicitar comedidamente a la Entidad se siva remifirse al archivo (PDF) combrado
‘experiencia fima minima habilitante” donde podra encontrar el siguiente formato;

En @l citado cuadro es posible verificar que el numero consecutivo en ef RUP del certificado aportado como experiencia
habilitante del proponente, corresponde al consecutivo N°28, quedando asi aclarada la informacion periinents.

Respuesta

Se aclara al proponente que no se afectd la habilitacién y de acuerdo con Ia observacion se diligenciara el nimero de
contrato. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2, VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

Comentario 2

Equipo de trabajo: )
Respecto a fa vigencia de la tarjeta profesional def economista William Avita, propuesto para el cargo de Director, nos

permitimos allegar dicho certificado expedido por el Consejo Profesional de Economia,

Respuesta

El Comité Evaluador reviso e soporte adjunto en el folio 4 del archivo: "14112018 Observaciones informe evaluacion
CM 007 -2018 DNP" donde presentan el certificado de vigencia de [a Tarjeta Profesional. Por lo tanto, subsana el
requisito para el perfil de Director del Proyecto. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.
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Comentario 3

Sostiene la entidad en su primer informe que el Director propuesto, no cumple con el minimo de los 5 afios de experiencia
habilitante requeridos, asi:

No obstante lo anterior, nos permitimos solicitar respefuosamente al Comité Evaluador revisar el archivo PDF
denominado Experiencia DIRECTOR HABILITANTE, donde podréan encontrar el Anexo N° 8, que contiene la siguiente
experiencia (indicada como habilitante).

Como se muestra en el Anexo N° 8 y las certificaciones allegadas, el profasional Avila cuenta con més de § afios de
experiencia especifica tanto en el servicio de aseo como en el servicio de residuos sofidos, curmpliendo con ef requisito
minimo habilitante soficitado en el pliego de condiciones y sus adendas. En consecuencia, solicitamos comedidamente
al Comité Evaluador cambiar la evaluacion del Director propuesto como CUMPLE, para continuar con ef debido proceso
de revision y calificacién del perfil.

Respuesta
Teniendo en cuenta la observacién presentada sobre la experiencia marcada como habilitante por parte del proponente

se realizaron los respectivos ajustes. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 4

Respecto al Certificado de la Superintendencia, SSPD, solicitamos a la entidad de forma atenta aclarar, la razén de
no evaluar dicho certificado (SSPD, pégs. 2 y 3 del certificado), dado que esfe fue el que se denomind como habifitante
y no ¢l de EAAB, que esta clasificado como puntuable y no como habilitante. En nuestro entender, posiblemente ef
calificador confundié el certificado de fa SSPD por el del EEAB y otorgé de forma equivocada su conclusion y sus cuentas
respecto a fa suma de los afios habilitantes, dado que la sumatoria de experiencia de los certificados de CPT, SSPD y
CYDED corresponden a 5,14 afios, que difiere de los 4,56 afios oforgados con e/ certificado equivocado de fa EEAB, ef
cual corresponde a 0,31 afios oforgadas, pero para la experiencia puntuable, no habilitante.

Como se muestra en el Anexo N° 8 y las cerfificaciones allegadas, el profesional Avila cuenta con més de § afios de
experiencia especifica tanto en el servicio de aseo como en ef servicio de residuos sélidos, cumpliendo con el requisito
minimo habilitante solicitado en el pliego de condiciones y sus adendas. En consecuencia, solicitamos comedidamente
al Comité Evaluador cambiar la evaluacion del Director propuesto como “CUMPLE’, para continuar con el debido proceso
de revision y calificacion del perfil.

Respuesta
Se reitera la respuesta dada al proponente en el comentario anterior. EI Comité Evaluador sobre la experiencia marcada

como habilitante por parte del proponente realizd los respectivos ajustes. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo
2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 5

Consorcio MAG-Corpovisionarios:
Experto Cualitafivo:
1. Se evidencia que la psicologa Gilma Alejandra Ariza no cuenta con taijeta profesional, segin consulfa realizada
en la pagina del Colegio Colombiano de Psicologos
Ahora bien, dado que la profesional se gradué en fecha anterior a la vigencia de la Ley 1090 de 2006,
respetuosamente solicitamos a fa entidad requerir al proponente para que se aporte copia de la tarjeta o registro
profesional ante la Secretaria Departamental de Salud, y en caso de no aportar dicho doctimento,
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fespetiiosamente nos permitimos solicitar ef rechazo def perfll, dado que no cumple con fa normatividad legal
vigente colombiana en maferia de ejercicio de la profesion

2. Asfmismo, respecto al titulo de maestria aportado, no se observa en los documentos aportados la convalidacion
de dicho titulo ante el Ministerio de Fducacién Nacional, tal y como lo exige el pliego de condiciones en e/
numeral 1.10, nota 2: "En general todos los ttulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante ef

Ministerio de Educacion Nacional *

3. En cuanto af titulo de posgrado aportado, solicitamos comedidamente a fa entidad requerir al proponente para
que, en caso de estar convalidado el tftulo en Colombia, se revise el Nicleo Bésico de/ Conocimiento — NBC,
al cual pertenece la Maestria, dadlo que su enfoque es la Educacion, como bien lo indica ef titulo expedido por
FLACSO, y ésta no se encuentra dentro de Jos Nicleos requeridos en la Adenda N° 1 para el perfil Experto
Cualitativo

Respuesta
Se aclara al proponente que el Comité Evaluador realizé la verificacion de los requisitos de cada perfil y en el informe

de evaluacion publicado ef pasado 13 de noviembre de 2018 en la plataforma SECOP II, asi quedo sefialado:

6. Consorclo Mag - Corpovisionarios:

Perit Resultado Observaciones

Experiencia profesional minima
Traduccién simple certificaciones

Si Cumple
Na No curaple Notal 1
Si Cumple
Si | No No cumple Nota 2
Cumplimiente | No cumple
Nota 1 En ios aichnos adjuntados por el iopanente no se evidenca soporte de la Taneia Profestonal ni ds su neriificado de vigencia, Tampoco adjunta
Ia cenvalidacidn del dtulo de Magistei en Clencias Sociales con mencién en Educacior: Con respecto 4 la expenentia para aste perfil. debars jevisar [as
ob=grvaciones del iteral a Detalle de fa expenencia tenids e custita para ka habitagon

Cirector del Proyecto

| Experto Cualitriive

Anafista de Operaciones

Anaiista de Anélisis Automatizado de Texto

& |2 Convalidacién fitulos)
2\ | [Certificado vigencia TP

&\ F |« (Tarjeta profesional
&[22 (Carta de infencitn

LD & Titulo ¢ acta de pregrado
LWL A Tiulo o acta de posgrado

9|2 w Cumple NBG

Nota 2: Con respecio a ia experiencia Para este perfil, deberd revisar las observaciones del iteral a, Detafle de la experiencia tenida en cuenta para la
habllitacién.

Con respecto al NBC de Magister en Ciencias Sociales con mencién en Educacion, hasta no contar con fa convalidacion
del titulo no se podra verificar a qué NBC pertenece.

Comentario 6

Analista automatizado de texto:
Le asiste la razon a la entidad en cuanto a que la experiencia que se le acredita a la antropéloga propuesta por ef
oferents, no cumple con Ia experiencia minima habilitante solicitada en la Adenda N° 1 del proceso, por lo que solicitamos
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comedidamente se mantenga la calificacion de “no cumple”, y en consecuencia se rechace la propuesta del Consorcio
MAG-Corpovisionarios.

Consorcio crecimiento verde:

Director:

Le asiste la razon a la entidad en cuanto a que las certificaciones de experiencia aportadas por la ingeniera Rodriguez,
no cumple con la experiencia minima habilitante solicitada en la Adenda n® 1, por fo que solicitamos respetuosamente
mantener su inhabilidad al perfil propuesto.

Analista automatizado de texto:

Le asiste la razén a la entidad en cuanto a que las certificaciones de experiencia aportadas por fa Economista Bueno,
no cumple con la experiencia minima habilitante solicitada en la Adenda n° 1, por lo que soficitamos respefuosamente
mantener su inhabilidad al perfil propuesto.

Respuesta
Se aclara al proponente que sin perjuicio de los soportes de subsanacion que presentaron los proponentes el pasado

viemnes 16 de noviembre de 2018, el Comité Evaluador ratifica la experiencia que no fue validada para los diferentes
perfiles mencionados, tal y como consta en el informe de evaluacion que fue publicado en la plataforma SECOP Il el 13
de noviembre de 2018 y en el presente informe.

D. Observaciones presentadas por VISION Y PROYECTOS LTDA

Comentario 1
Con respecto al profesional Analista de Andlisis Aufomatizado de fexto, Al revisar no se encuentra ninguna Nota.
Solicitamos a la entidad corregir esta evaluacion foda vez que el profesional CUMPLE con lo requerido en e/ pliego de

condiciones.

Respuesta
Por un error en la digitacion quedé en el cuadro de resumen No Cumple para el caso de la experiencia habilitante def

Perfil de Analista de Analisis Automatizado de Texto del proponente. Se aclara que la experiencia si fue tenida en cuenta
y este perfil cumple con lo solicitado en el pliego de condiciones.

Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de este
documento.

Comentario 2

Con respecto al profesional Director de proyecto

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional, la profesional que presentamos para este cargo tiene como pregado fa
carrera de ADMINISTRACION AMBIENTAL la cual esté vigitada por el Conssjo Profesional de Administracion Ambiental
- CPAA , amparados por la Ley 1124 de 2007, decreto 1150 de 2008, consultamos con esta entidad sobre certificado
de antecedentes y vigencia de fa misma, la respuesta es que ef codigo de ética no quedo dentro de la fey antes
mencionada, el consejo no tiene la competencia para expedir dicho certificado pues este no quedo articulado en el
cédigo disciplinario, por tanto este certificado no se expide por ninguna entidad.

Respuesta
El Comité Evaluador realizé verificacion telefonica con el Ministerio de Ambiente, ya que ellos ejercen la presidencia del

Consejo Profesional de Administracion Ambiental y confirmaron que en ia Ley 1124 de 2007 no quedd incluido el codigo
de ética de la profesion por lo cual no es posible expedir certificados de antecedentes.
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Por lo tanto, se considera procedente la observacion del proponente y para este caso no se exigira el requisito dada la
imposibilidad de conseguirlo. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS
TECNICOS HABILITANTES de este documento.

Comentario 3

Aportamos dentro def plazo establecido en ef pliego de condiiciones, certificacion emitida por la empresa Diza Prime que
cumple con lo requerido en el pliego definifivo.

En lo que respecta los preceptos de subsanabilidad, y dentro del periodo establecido para e mismo efectos, conforme
o sefiala Colombia compra eficiente en ia Circular Externa No. 13 de 13 de Jjunio de 2014 asi: “La ausencia de
requisitos o la falta de documentos sobre fa futyra contratacion que no son necesarios para comparar fas ofertas no
son titulo suficiente para su rechazo, de acuerdo con e paragrafo 1 del articulo 5 de fa Ley 1150 de 2007, En
consecuencia, las Entidades Estatales pueden soficitar a los oferentes subsanar los requisitos de la oferta que no
afectan la asignacion de puntaje, y los oferentes pueden subsanar tales requisitos ....” “ 8i en un Proceso de
Contratacion hay oferentes que no acreditaron con la presentacion de fa oferta requisifos que no afectan la asignacion
de puntaje, la Entidad Estatal en el informe de evaluacion debe indicarlo y advertir que la oferta correspondiente no
sera evaluada hasta que el oferente acredife ales requisitos. ...” “Si ef oferente subsana y acredfta tales requisifos
oportunamente, la Entidad Estatal debe actuafizar ef informe de evaluacion y publicario en ef SECOP incluyendo en la
evaluacion la oferta objefo de subsanacion... ", en cumplimiento de lo expuesto, allegamos la documentacion
enunciada donde se establece que ef perfi profesional aportado cumple y se demuestra sy gestion en la misma érea
establecida en el pliego de condiciones, por lo que nuestra oferta debe ser calificada como cumple y habil para
continuar en ef proceso de evaluacion.

Una vez efectuada Ia precision anterior respefuosamente solicitamos se proceda a la aplicacion de los preceptos legales
Y proceder a avalar nuestra propuesta técnicamente pues CUMPLE con los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones definitivo.

Respuesta

El Comité Evaluador revisé y validé la nueva certificacion aportada para el perfil de Director def Proyecto como
subsanacion para cumplir con la experiencia minima habilitante requerida.

Se aclara al proponente que esta experiencia no habia sido relacionada en primera instancia, ni tampoco se habia
adjuntado el soporte. Por lo tanto, solo sera tenida en cuenta para la habilitacion del proponente. Para ver el detalle
puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES de este documento.

E. Observaciones presentadas por AITEC
Comentario 1

Se allega formato de carta de infencin para el profesional EXPERTO CUALITATIVO firmado por el respectivo
profesional.

- Se allega formato de carta de intencién para el profesional ANALISTA DE OPERACIONES firmado por el
respectivo profesional. ]

- Se allega formato de carta de infencién para el profesional ANALISTA DE ANALISIS AUTOMATIZADO DE
TEXTO firmado por ef respectivo profesional

Respuesta
El Comité Evaluador valid las cartas de intencion adjuntas en el archivo de Subsanacion y estas cumplen con Jo

establecido en el pliego de condiciones. Porlo tanto, se acepta la subsanacién de este requisito por parte del proponente.
Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.
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Comentario 2

Con relacion al profesional ANALISTA DE OPERACIONES, se allega certificado de vigencia de la tarjeta profesional

Respuesta
El comité evaluador revisé el soporte adjunto en el folio @ del archivo: "SUBSANACION OK PDF" donde presentan el

cerfificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. Por lo tanto, subsana el requisito para el perfil de Analista de
Operaciones. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

Comentario 3

Con relacién a fa experiencia del proponente, nimero de consecttivo del reporte del contrato ejecutado (RUP) cuyo
coniratante es la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLE DEL SINU el nimero def contrato es 064-
2014 y el nimero consecutivo en el RUP es el contrato 26.

Respuesta
Se aclara al proponente que no se afect6 la habilitacion y de acuerdo con la observacion se diligenciara el nimero de

contrato. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

F. Observaciones presentadas por Consorcio MAG Corpovisionarios
Comentario 1

Experto cualitativo

Nos permitimos adjuntar a la presente comunicacion, fa docurnentacion requerida para acreditar la experiencia de!
personal propuesto

Respecto de la Tarjeta Profesional de Alejandra Ariza propuesta para el cargo de “Experto Cualitativo™ Se adjunta al
presente documento. Respecto al certificado de vigencia, hay que resaltar que la tarjeta profesional fie obtenida antes
de la entrada en vigencia de la ley 1090 de 2006, por lo que el Colegio Colombiano de Psicélogos no expide su
certificado. Sin embargo, la misma ley 1090 de 2006 esfablece que las tarjefas oblenidas con anterioridad a la vigencia
de la Ley, conservaran su vigencia y su certificacion estaré a cargo de la respectiva secretaria. Como quiera que fa
Tarjeta Profesional de la persona postulada fue emitida por parte de fa Secretaria de Salud del Distrifo de Bogota, se
efectud fa consulta en la pagina web y arrojé la cerfificacion adjunta.

Respuesta

El Comité Evaluador valid los soportes adjuntos para subsanar los requisitos solicitados y evidencio que la profesional
se registro en la Secretaria de Salud de Bogoté antes de la expedicion de la Ley, por lo cual subsana el requisito de
Tarjeta Profesional y Certificado de Vigencia de la misma. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2.
VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 2

Respecto de la convalidacion del fifulo de Magister en Ciencias Sociales con Mencion en Educacion. Los sellos de
dicha convalidacion se encuentran en el folio 2 del diploma del programa en mencion, los cuales fueron debidamente

adjuntados a la propuesta. .
Sin embargo, se vuelve a adjuntar el referido diploma con fos respectivos sellos de convalidacion en el folio No. 2 y

documentos aclaratorios expedidos por ef Ministerio de Educacion.
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Respuesta

Se aclara que el proponente no habia adjuntado la resolucién de convalidacion en los soportes enviados en primera
instancia para el proceso. El Comité Evaluador valid6 los soportes enviados en la subsanacion y confimé que se
encuentra la resolucién de convalidacion expedida por Ministerio de Educacién Nacional. Por o tanto, subsana este
requisitc. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS
HABILITANTES.

Comentario 3

Respecto del archivo de certificado de experiencia, se adjunta certificacion, donde se aclara con una nota por cada
contrato, las funciones y que las metodologias de investigacion implementadas por CORPOVISIONARIOS involucran

técnicas cualitativas y cuantitativas en cada uno de sus proyectos.

Respuesta

Se aclara al proponente que el Comité Evaluador reviso la certificacion adjunta para subsanacién y dado que incluye
una nueva descripcion de funciones, solo sera tenida en cuenta para el cumplimiento de los requisitos habilitantes para
este perfil, no sera tenida en cuenta para la asignacion de puntaje. Para ver el detalle puede remitirse al capitulo 2.
VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.

Comentario 4
Analista de Anélisis Automatizado de Texto

La experiencia acreditada cumple con los criterios establecidos en ef pliego de condiciones para el perfil requerido. Pues
toda la experiencia relacionada en los certificados involuicra una actividad de “analitica de datos” Es asi como podemos
ver que en el apartado denominado otras actividades dentro del tiempo:” aparece refacionada Ja siguiente

obligacion: “anélisis de informacion proveniente de las instituciones pablicas (INML y CF y Policia)”, asf como “anélisis
de informacion cualitativa y cuantitativa (indicadores de seguridad y resultados de Ia encesta’, “Apoyo estadistico y
analisis cualitativo del diagnéstico de Cultura Ciudadana en Uruguay”,

Es de resaltar que la ausencia de claridad en los pliegos hizo que el consorcio MAG- Corpovisionarios presentara para
la experiencia aludida, convencido de que aplicaba para el perfil solicitado, como quiera que la mayorfa de actividades
ejecutadas por el profesional se refacionan directamente con la actividad de Ia expresion “analitica de datos” y
entendiendo que ef principio general del conocimiento indica que quien tiene el dominio de Ja generalidad podré atender
la especialidad, es evidente que surge la posibilidad de aceptar que cualquier actividad que involucre un “Anédlisis de
Datos” cuando la mayoria de actividades relacionadas en la certificacion pertenecen a dicha area def

conocimiento. Tal afirnacion puede corroborarse tanto g hivel académico y juridico, pues ambos anélisis lfevan a la
misma conclusién.

A nivel académico, con Ia siguiente definicion y categorizacion del término ‘analitica de datos” veremos que abarca o
engloba fas actividades objeto de la certificacién aportada:

DEFINICION DE ANALITICA DE DATOS
~ La analitica de datos es la ciencia que examina los datos en bruto con el objetivo de sacar utilidades y conclusiones

()

- £l Andlisis de Datos (Data Analysis, 0 DA) es Ia ciencia que examina dafos en bruto con el propésito de sacar
conclusiones sobre la informacion. (...)
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A nivel juridico es importante traer a colacion lo establecido en el articulo 823 del Codigo de Comercio que le da a los
términos incluidos en documentos el alcance “usual” que tienen para el idioma castelianc.

Con esto queda claro que tanto a nivel conceptual como juridico, es de pleno recibo incluir la experiencia propuesta
por Sayra Guinette Aldana Heméndez para el rol propuesto de analista de analisis automatizado de texto.

En los anteriores términos se deja sentada la respuesta a los requerimientos efectuados por parte de la entidad.

Respuesta

Se aclara al proponente que el analisis de datos se distingue de la analitica de datos por su alcance, su proposito y su
enfoque sobre el analisis.

La analitica de datos consiste en ejecutar un conjunto de técnicas para extraer informacitn y realizar andlisis predictivos
y de tendencias. Los extractores de datos clasifican inmensos conjuntos de datos usando software sofisticado para
identificar patrones no descubiertos y establecer relaciones escondidas.

Mientras que, el Analisis de Datos es |a ciencia que examina datos en bruto con el proposito de sacar conclusiones sobre
|a informacién, se centra en la inferencia y en el proceso de derivar una conclusion basandose solamente en lo que
conoce el investigador.

Las anteriores definiciones fueron exiraidas de la misma fuente que el proponente menciona
https://searchdatacenter.fechtarget.com/es/cronica/Big-data-el-siguiente-paso-en-ia-analitica-de-datos.

Sin perjuicio de lo anterior, el Comité Evaluador procedié nuevamente a revisar la experiencia soportada para el rol de
Analista de Andlisis Automatizado de Texto, encontrando que en ninguna de los contratos certificados por
Corpovisionarios expresa que el profesional tuvo experiencia en “analisis de datos” por lo tanto, la entidad no podria
desconocer las reglas previamente establecidas en el pliego de condiciones validando el analisis de informacioén y el
andlisis de informacién cualitativa y cuantitativa, cuando lo que requiere es experiencia especifica relacionada con con
andlisis automatizado de texto, y/o analitica de texto, y/o procesamiento de lenguaje natural, y/o aprendizaje
automatizado, yfo analitica de datos, y/o inteligencia artificial.

Dado lo anterior, la experiencia certificada no seré tenida en cuenta para el cumplimiento de los requisitos habilitantes
para este perfil.

2. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:
La verificacion de los requisitos técnicos habilitantes presenta los siguientes resultados:

Unién Temporal Residuos Sélidos: Cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.
Consorcio Crecimiento Verde: No cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.
Economia Urbana Ltda.: Cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.
Proyectamos Colombia S.A.S.: Cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.
Vision Y Proyectos Ltda.: Cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.

Consorcio Mag - Corpovisionarios: No cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.
Aitec S.A.S.: Cumple con todos los requisitos técnicos habilitantes.

B e

El detalle del proceso de verificacion de requisitos habilitantes del concurso de méritos para cada proponente es el
siguiente:
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1. Unién Temporal Residucs S6lidos:
A. Experiencia del proponente.
" L - Nimero de
Experiencia Cumple | Folio { Contratante contrato,
El oferente persona natural o juridica debera acreditaren el |
Registro Unico de Proponentes la ejecucion de un (1) Fundacion
contrato identificado con alguno de los codigos 80101500 Panamericana
y/o 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 ¥/0 86121700 y/o S 9 ara el ND
94131500 y/o 93151500 del clasificador de bienes y dgsarrollo '
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor FUPAD
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
841) SMLMV.
*N.D.: No disponible, en razén a que no se informa el niimero de contrato en el RUP.
B. Equipo de trabajo minimo
o | e E S
B8 & = E(E
2z |_|= S8
Perfil a|l 83 £ 2.8 £&| 2| Resuitado | Observaciones
$1815|,/28|8/ 2 8|8
3|z/8|g|8| &S|
88|82 S|8|€|2gls
cf( o % o 5 8 5 .5 8
212z &|BlE|=ms|5|32
22555 55|88
EIElO/ Ol |l (e
Director del Proyecto Si|Si Si|Si|Si|SifS§i Cumple
Experto Cualitativo Si|Si[Si{Si|Si[Si]|&i|s Cumple
Analista de operaciones Si|Si Si|Si|Si|Si§i Cumple
?nallsta de Analisis Automatizado de s | si si{si|si|silsg Cumple
exto
Cumplimiento | Cumple #
a._ Detalle de fa experiencia tenida en cuenta para la habilitacion
Proponente Unién Temporal Residuos Sélidos
Cargo Director del Proyecto
" Fecha Fecha Folioen | Experiencia ‘e
Entidad Contratante Inicio Finalizacion | _digital en afos , Observacién
Empresa de Servicios Plblicos de . '
Bogota “EDIS 17-jul-90 20-ene-92 28 1,53
CYDEP LTDA MUNICIPIO DE
TUNJA 1-feb-96 1-may-96 | 27 0,25
CYDEP LTDA - MUNICIPIO DE
SOACHA 7-nov-96 7-mar-97 26 0,33
CYDEP LTDA
- PNUD-CRA (Comisioén de .
Regulacién de Agua Potable y 21-mar-97 21-jul-97 2% 0,34
Saneamiento Basico)
CYDEP LTDA
- Municipio de Girardot 16-mar-98 15-may-98 26 0,17

Calle26 #13-19 Codigo Postal 110311 Bogotd, D.C., Colombia

PBX 381 5000 www.dnp.gov.co



CORIERNO e % - R £
?3 ) S e @) DNP&EE" £7°%
by LDE COLONVIBIA o ¥ o -

Proponente Unién Temporal Residuos Sélidos
Cargo Director del Proyecto
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia e
TR EOc i Inicio Finalizacién | digital en afios SR
CYDEP LTDA
- PNUD-CRA (Comision de ahr i Traslape 25
Regulacion de Agua Potable y CIRA0EE0 ZIAR900 B 0.27 dias
Saneamiento Basico)
CYDEP LTDA .
- Municipio de Cali 15-sep-98 17-dic-98 26 0,26
CYDEP LTDA
- Empresa de Aseo de 15-feb-99 15-ago-99 25 0,50
Bucaramanga
CYDEP LTDA. UTE
;;%"TNERCYDEP 1oct99 |  31<ic-00 25 127
- UAESP, Bogoté
CYDEP LTDA .
~UAESP, Bogotd 22-jun-01 1-mar-02 25 0,70
CYDEP LTDA para TRASH : .
BUSTERS SA ESP 3-jul-02 3-jul-03 24 1,01
CYDEP LTDA
- PNUD - MAVDT (Ministerio de . ahr Traslape de
Ambiente, Vivienda y Desarroll Bmar07 | 12-8br07 | 23 00035 dias
Territorial)
CYDEP LTDA Traslape de
- Camara de Comercio de Bogota 25-0br08 | 28-00p-08 B N 156 dias
Total 6,64 Nota 1

Nota 1: Ei perfil propuesto cumple con lo solicitado en los Pliegos de Condiciones: Experiencia profesional minima
de cinco (5) afios en la direccion y/o coordinacion de: estudios, y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones
ylo implementacién de politicas y/o programas y/o proyectos, pablicos o privados, de los cuales minimo dos (2} afos
deberan certificar experiencia relacionada con servicio piblico de aseo y/o gestion integral de residuos solidos y/o
manejo de residuos sélidos. Toda la experiencia reportada para la profesional esta relacionada con servicio publico
de aseo y/o gestion integral de residuos solidos y/o manejo de residuos solidos.

 Cargo Experto Cualitativo
i Fecha Fecha s A Experiencia o
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién Folio en digital e Observacién
Universidad Catolica de '
Colombia - Grupo de 30-nov-06|  30-nov-10 g 4,06
Investigacion Europsis
Total 4,06
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' Proponente Unién Temporal Residuos Sélidos T
, -
Cargo Director del Proyecto

. Fecha Fecha Folio en | Experiencia iy
Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afios Observacicn

Cargo Analista de operaciones

. Fecha Fecha . - Experiencia "

Entidad Contratante Inicio | Finalizacién Folio en digital en afios Observacion
Bahamon Asesores .
Asociados SAS 15-nov-05 | 154un-06 13 0,59
Fundacion Método 31-ene-07 | 1-ene-11 14 3,98
Total 4,56

Cargo Analista de Anélisis Automatizado de Texto

. Fecha Fecha Folio en | Experiencia 'z

Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afos Observacidn
CNC 29-nov-12 | 15-0ct-13 15218 0,89
CNC 10-abr-13 9-dic-13 15218 0,15 Traslape de 189 dias
CNC 21-dic-13 15-jul-14 15a18 0,57
CNC 1-jul-14 1-ene-15 15218 0,47
Total 2,08 Nota 1

Nota 1: El proponente subsana ya que adjunta una nueva certificacion con las funciones del profesional.

2

Consorcio Crecimlenie Verde:

A. Experiencia de} proponente.,

Experiencia

Cumple

Folio

Contratante

Niimero de
contrato.

El oferente persona natural o juridica debera acreditar en el
Registro Unico de Proponentes la ejecucién de un (1)
contrato identificado con aiguno de los codigos 80101500
y/0 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 y/0 86121700 ylo
94131500 y/o 93151500 del clasificador de bienes y
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
_(841) SMLMV

Si

20

BANCO
POPULAR

N.D

*N.D.: No disponible, en razon a que no se informa el nimero de contrato en el RUP
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B. Equipo de trabajo minimo

4\ GOBIERNO

DNP«= 7 g

8
E| S
|8
g8 Elg
e Elw = g%
222 |gleliBlS
Perfil alal2 S| 2].5|.2| 2| Resultado | Observaciones
[+5] o |~ k=] @ [&] =] (=
T || e w| Dl | al =
| m|2|Q|L|>| 8| g2
S| 9| 8 % el lo|lE|aG|S
[4+] © - o % O c S
S1Slsla|le|lelglBl 8
Z|Z2|5|8|5|5 5| 8|8
ElE|lo|Ol- OO |y =
Director del Proyecio Si | Si Si | No | No | No [ No No cumple Nota 1
Experto Cualitativo Si | Si Si Si| Si Cumple
Analista de Operaciones Si | Si Si| Si|No| Si| Si No cumple Nota 2
Analista de Andlisis Automatizado gi | s si | si [ No | No | No No cumple Nota 3
de Texto
Cumplimiento | No cumple

Nota 1: Se revisaron los archivos aportados por el proponente y en el archivo “1. Director de Proyecto.rar’ las
subcarpetas de documentos con c.c. y TP estan vacias. De otro lado, en el archivo “Director de Proyecto.rar” en la
carpeta “carta de compromiso” presentan un PDF sin firma. Finalmente, con respecto a la experiencia para este perfil
debera revisar las observaciones del literal a. Detalle de la experiencia tenida en cuenta para la habilitacién.

Nota 2: Una vez revisados los archivos dentro de “Analista de Operaciones.rar” y demas soportes adjuntados por el
proponente no se evidencia ningln documento que contenga el certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional.

Nota 3. Una vez revisados los archivos dentro de "4. Analista Automatizado.rar" y demas soportes adjuntados por el
proponente no se evidencia ningln documento que contenga certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional.
Adicionalmente en el archivo "4. Analista Automatizado.rar" en |a carpeta carta de compromiso presentan el PDF sin
firma. Con respecto a la experiencia para este perfil, debera revisar las observaciones del literal a. Detalle de la
experiencia tenida en cuenta para la habilitacion.

a. Detalle de la experlencia tenida en cuenta para la habilitacion

Proponenie Consorcio Crecimiento Verde
Cargo Director del Proyecto
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia N

AL I Inicio Finalizacion | digital en ainos I
AGENDA DEL AGUA DEL NORTE |  31-oct-08 11-jun-09 1 0,00 Nota 1
UNIVESIDAD FRANCISCO DE . Nota 2
PAULA SANTANDER 31-dic-07 1-ene-10 1 0,00
INVERSIONES KAMBIAR 6-ene-10 12-nov-10 1 0,00 Nota 3
UNIVESIDAD FRANCISCO DE . Nota 2
PAULA SANTANDER 31-may-12 1-jul-12 1 0,00
CONSORCIO CULTURA , ’ Nota 3
AMBIENTAL 22-mar-13 22-dic-13| 1y2 0,00
GOBERNACION DE ARAUCA 25-o0ct-13|  24-may-14 1 0,59
GOBERNACION DE ARAUCA 22-oct-14 31-dic-14 1 0,19
SECRETARIA DE DESARROLLO : .
AGROPECUARIO 24-dic-15 31-dic-15 1 0,02
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Proponente Consorcio Crecimiento Verde
Cargo Director del Proyecto
\ Fecha Fecha Folio en | Experiencia e
Entidad Contratante Inicio_| Finalizacién | digital | on afos Observacion
CONSORCIO MALECOM 2015 10-sep-15 20-dic-15 1 0,00 Nota 3
GOBERNACION DE ARAUCA 7-dic-16 27-dic-16 1 0,00 Nota 3
Total 0,80

Nota 1: En el archivo "8. Agenda del Agua.pdf' mencionan que la profesional hace parte de! Comité Técnico y
Representa a la Universidad Francisco de Paula Santander, mas no se puede establecer que ejercié actividades
relacionadas con la direccion o coordinacion de estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones.

Nota 2: En el archivo "6. Universidad Francisco de Paula” se evidencia que el documento es una recomendacion, no
una certificacion laboral. Adicionalmente, no se incluye el periodo de trabajo para el cargo de coordinadora técnica y
ambiental mencionan los afios 2007 a 2010,

Nota 3: En las certificaciones de los archivos *7. Inversiones Kambiar", "5, Consorcio Culfura Ambiental’, 3. Consorcio
Malecom” y "1. Gobemacion de Arauca” no se puede establecer que ia profesional ejercio actividades relacionadas
con la direccion o coordinacion de estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones.

Cargo | Experto Cualitative
; Fecha Fecha Folio en | Experiencia n
Entidad Contratante Inicio Finalizacién | _digital €en afos Observacion
DIOCESIS APARTADO 18-feb-08 | 30-abr-09 1 1,21
UNICALDAS 2-oct-10 22-nov-13 1 3,19
FUNDIPAL 15-0ct-17 |  30-dic-17 1y2 0,21
Total 4,61
Cargo Analista de operaciones -
. Fecha Fecha | Folioen [ Experiencia | -~
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién digital R Observacién
PROACTIVA 2-ene-08 31-dic-12 1y2 5,07
Total 5,07
Cargo Analista de Anélisis Automatizado de Texto
- Fecha Fecha Folio en | Experiencia i
Entidad Contratante Inicio _| Finalizacién | _digital EAlanos Observacién
Servicios y Asesoria en
Mision con ENA 14-mar-16 | 4-mar-18 1 0,00 Nota 1
BETA GROUP 2-abr-18 | 30-0ct-18 1 0,59
Total 0,59

Nota 1: La certificacion aportada en el archivo "1, Certificacion OI" no permite evidenciar la relacion entre las
funciones listadas y el analisis automatizado de texto y/o analitica de texto, y/o procesamiento de lenguaje natural,
y/o aprendizaje automatizado, y/o analitica de datos, y/o inteligencia artificial. Las funciones desempefiadas estan
relacionadas con sistemas de informacion, manejo de némina y manejo de cartera. Por lo anterior no es tomada en
consideracién para calcular la experiencia habilitante para este rol,
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3. Economia Urbana Lida.

A. Experiencia del proponente.

N . Nimero de
Experiencia Cumple | Folio | Contratante contrato.
El oferente persona natural o juridica debera acreditar en el
Registro Unico de Proponentes la ejecucion de un (1)
contrato identificado con alguno de los cédigos 80101500
y/o 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 y/o 86121700 y/o S 55 DNP 525
94131500 yfo 93151500 del clasificador de bienes y
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
(841) SMLMV.
*N.D.: No disponible, en razén a que no se informa el niimero de contrato en el RUP.
B. Equipo de trabajo minimo
%)
2|5
Zg 2
o | 8 E :.%
Eltle SR
o Bl | Bl cla| a :
Perfil sl a3 2| 2|5 |2 |3/| Resultado | Observaciones
S|l8| e 215|828 8|E
glEmlgSll el Ll |2
S|g|B|2|2|18|518|6
= S RBle|5|5
clo|l= |2 g|8|c|g8|8
S8/l E|S|E|E &R
22| g|5|&|ls|s| 8|8
ElEFlO]lOQ[lF|O1O || =
Director del Proyecto Si | Si Si|Si|Si|Si|Si Cumple Nota 1
Experto Cualitativo Si|SijySi|Si|Si|Si|[Si]Si Cumple Nota 2
Analista de Operaciones Si|Si Si|Si|Si|Si|Si Cumple
Analista de Analisis Automatizado si| s silsilsilsilsi Cumple
de Texto
Cumplimiento | Cumple

Nota 1: El proponente subsané adjuntando nuevamente copia legible del diploma de postgrado del "magister en
administracion de empresas”.

Nota 2; El proponente subsané adjuntando el certificado de vigencia de la tarjeta profesional para este perfll

a. Detalle de la experiencia tenida en cuenta para la habilitacion

Calle 26 # 13 — 19 Codigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia

Proponente Economia Urbana Ltda.
Cargo Director del Proyecto
\ Fecha Fecha Folio en | Experiencia i
Entidad Contratante Inicio Finalizacion | digital e?1 afios Observacion
Electricaribe S.A. E.S.P. 17-ene-00 | 14-abr-04 1 0,00 Nota 1
Triple A S.A. E.S.P. 22-nov-04 | 22-nov-09 1 5,07
Total 5,07 Nota 2
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Nota 1. Teniendo en cuenta que se hace mencion de |
considera que esta cumple con la experiencia requerida p

Cargo | Experto Cualitativo
. | Fecha Fecha | Folio en [ Experiencia .
_Entldad Contratante Inicio | Finalizacién | _digital s Observacion
Coodescom 26-ene-05 15-feb-08 1 3,10
Corporacién Kayas 18-ene-16 18-feb-17 1 1,10
Fundacion para el . Nota 1
Desarrollo Intercultural 15ago17|  31-die-17 f i
Total 4,58

a realizacion de informes de metodologia cualitativa se
ara el perfil solicitado.

| Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en { Experiencia =
Entidad Contratante Inicio | Finalizacion | _digital eﬁ; afios Observacion

SGS Colombia 7-nov-00 | 31-ene-01 1 0,00 Nota 1

SGS Colombia 1-feb-01 30-jun-01 1 0,00 Nota 1

TR:r‘r’]‘ggfaﬁ FumanosYEMPIRO | 3n03 | 30abr15 | 1 000 - |Nota2

Agencia Nacional de

Defensoria Juridica del 19-jul-13 | 18-nov-13 1al 0,34

Estado

gzgggggsAsesoms 1-ag0-13 31-dic-13 1 0.12 Traslape 110 dias
Central de Inversiones - CISA | 24-ene-14 23-jul-14 lad 0,50

Caja Agraria 3-mar-14 3-jun-15 1y2 0,87 Traslape 143 dias
Economia Urbana Ltda, 20-ago-14 | 31-dic-14 1y2 0,00 Traslape 133 dias
Economia Urbana Lida. 5-dic-14 30-abr-15 1y2 0,00 Traslape 146 dias
Economia Urbana Ltda. 19-dic-14 | 19-oct-15 3yd 0,38 Traslape 167 dias
Economia Urbana Lida. 27-oct-15 |  31-dic-15 1a3 0,18

Economia Urbana Ltda. 4-dic-15 31-oct-16 1a3 0,84 Traslape 28 dias
Economia Urbana Ltda. 8-sep-17 16-jul-18 1y2 0,86

Total 410

Nota 1: En las certificaciones aportadas en los archivos ™
que se desempefio como “Ejecutiva Comercial”
estan relacionadas con io establecido en el num

Nota 2: En la certificacion aportada en el archivo "certificacion_rhet"
“Coordinadora de calidad”, pero no hay detalle de actividades o funci

relacionadas con lo establecido en el numeral 2.2.2. del pliego de condiciones.

certificacion_sgs_1" y "certificacion_sgs_2" mencionan
o cual no permite determinar cuales eran sus funciones y si estas
eral 2.2.2. del pliego de condiciones.

menciona que se desempefi® como
ones, para determinar si estas estan

Calle 26 # 13 - 19 Cédigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia

Cargo Analista de Andlisis Automatizado de Texto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia "
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién | _digital Eafon Observacién
Natura Software SAS 14-abr-11 14-dic-11 1ab 0,68
Natura Software SAS 1-ago-11 31-dic-11 1a5 0,04 Traslape 136 dias
Natura Software SAS 31-ago-11 2-nov-13 1ab 1,86 Traslape 123 dias
Total 2,59
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4. Proyeciamos Colombia 8AS.:
A. Experiencia del proponente.
. : Numero de
Experiencia Cumple | Folio Contratante contrato.
El oferente persona natural o juridica debera acreditar en el
Registro Unico de Proponentes la ejecucion de un (1)
contrato identificado con alguno de los cédigos 80101500
y/0 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 y/o 86121700 y/o Sj 92 Secretaria Distrital 138
94131500 ylo 93151500 del clasificador de bienes y de Planeacion
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
{841) SMLMV.
*N.D.: No disponible, en razén a que no se informa el nimero de contrato en el RUP.
B. Equipo de frabajo minimo
o
£|§
=
o E| o
BB D = ER:
25 (=|lel|2l8
Perfil s|afl2 2| 2|.5|&| 3| Resultado | Observaciones
@ | | 12| 8|58 5%
S 8|82 2|g|E|5|5
] w =] =9 g © =
o o= %_ © lg - g g
2|S|glE|SlE|E|8| %
EIEIS|3[EI3|S|d|~E
Director del Proyecto Si | Si Si|Si|Si|Si|Si Cumple Nota 1
Experto Cualitativo Si|Si|Si Si|Si|SifSi Cumple
Analista de Operaciones Si | Si Si | Si Cumple
Analista de Analisis Automatizado si| s silsilsilsi Cumple
de Texto
Cumplimiento | Cumple

Nota 1: Presentan subsanacioén con el soporte del certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. Con respecto a la
experiencia para este perfil, se ajusté de acuerdo con |a observacion del proponente.

a. Defalle de la experiencia tenida en cuenta para la habilitacién

Proponente Proyectamos Colombia S.A.S.
Cargo Director del Proyecto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia -
e Inicio | Finalizacién | digital en afios SRR

CPTSA 5-abr-04 1-jun-05 1 1,17

SSPD 15-ago-07 2-jul-08 12a14 0,89

CYDEP 3-dic-09 15-dic-12 15 3,08

Total 514 Nota 1

Nota 1: El perfil propuesto cumple con lo solicitado en los Pliegos de Condiciones: Experiencia profesional minima de cinco
(5) afos en la direccion y/o coordinacion de: estudios, y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones y/o
implementacidn de politicas y/o programas y/o proyectos, publicos o privados, de los cuales minimo dos {2) afios deberan
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certificar experiencia relacionada con servicio publico de aseo
sélidos. Toda la experiencia reportada para el profesional es

de residuos séiidos y/o manejo de residuos sélidos.

y/o gestion integral de residuos sélidos y/o manejo de residuos
ta relacionada con servicio plblico de aseo y/o gestion integral

[Cargo Experto Cualitativo W
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia o
Entidad Contratante Inicio Finalizacion | digital en afos Observacién
UNAL - Observatorio Juventud 3-mar-03 12-jul-05 13 2,39
CEl 01-ago-16 30-sep-18 14 2,19
Total 4,59
Cargo Analista de operaciones
. - Fecha Folio en | Experiencia >
Entidad Contratante Fecha Inicio ’ Finalizacion | diatal . Observacién
Universidad Nacional de
Colombia - Facultad de 2-jun-06 1-di¢-10 6 4,56
Ciencias Econdmicas
Total 4,56
Cargo Analista de Andlisis Automatizado de Texto
; - Fecha Folio en | Experiencia ‘s
Entidad Contratante Fecha Inicio Finalizacion | digital en afios Observacién
SIGMA 1-jul-07 1-jun-10 9 2,96
Tejada y asociados 15-ago-10 31-dic-12 10 241 |
Total 5,38
5. Vision Y Proyectos Lida,
A. Experiencia del proponente.
s . Nimero de
Experiencia Cumple | Folio | Contratante contrato.
Ei oferente persona natural o juridica debera acreditar en el
Registro Unico de Proponentes Ia ejecucion de un (1)
contrato identificado con alguno de los codigos 80101500
y/o 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 y/o 86121700 ylo Si 18 RAMA ND
94131500 y/o 93151500 del clasificador de bienes y JUDICIAL "
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
841) SMLMV.

*N.D.: No disponible, en razén a que no se informa el nimero de contrato en el RUP
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B. Equipo de trabajo minimo

Perfil Resultado | Observaciones

Certificado vigencia TP
Traduccion simple certificaciones

Convalidacion titulo(s)

@ | & (Cumple NBC

¢ [Experiencia profesional minima

@ [Tarjeta profesional

Cumple Nota 1
Cumple
Cumple

Director del Proyecto

Experto Cualitativo

Analista de Operaciones

Analista de Analisis Automatizado
de Texio

wln

w i | @ Titulo o acta de pregrado
w (|2 Titulo o acta de posgrado

v (n |2 |Carta de intencion

2]

Si | Si
Si| Si| Si Cumple

w
142
w

Cumplimiento | Cumple

Nota 1: Para el caso de Administrador Ambiental se validd con el Consejo Profesional y no se expide certificado de
vigencia de la Tarjeta Profesional. Adicionaimente, con respecto a la experiencia para este perfil el proponente adjunto
una nueva certificacion para la experiencia habilitante.

a. Detalle de Ia experiencia tenida en cuenta para la habilitacion

Proponente Vision Y Proyectos Ltda.
Cargo _ Director del Proyecto I
- Fecha Fecha Folio en | Experiencia .
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién | _digital T Observacion

Ciudad Limpia 30-0ct-08 1-ene-09 10 0,00 Nota 1
Estrategias sustentables 22-ul-09 | 24-feb-12 19 0,00 Nota 2
DIZA PRIME 11-ago-09 | 3-abr13 9 3,70 Nota 4
8SPD 20-nov-09 | 18-dic-08 24 0,00 Nota 2
Alma Fundacion 1-feb-13 31-jul-13 15a18 0,00 Nota 3
EMSERFUSA 23-abr-13 | 15-0ct13 | 11a13 0,49
EMSERFUSA 16-oct-13 | 28feb-15 | 11a13 1,39

Total| 557 |Notad

Nota 1: En el archivo "DIRECTOR DE PROYECTO OK", la certificacion de Ciudad Limpia menciona un vinculo comercial
en apoyo a campafias informativas, pero no se presentan las funciones o actividades desarrolladas.

Nota 2: En el archivo “DIRECTOR DE PROYECTO OK", en las certificaciones de la SSPD y Estrategias sustentables con
las funciones descritas no se puede establecer que ejercio rol de direccion o coordinacion de estudios y/o consultorias

y/o investigaciones y/o evaluaciones.

Nota 3: En el archivo "DIRECTOR DE PROYECTOQ OK", Ia cerfificacion de Alma Fundacién no tiene fecha de finalizacién
del contrato, no anexa acta de liquidacién. Las funciones tampoco evidencian que haya desarroliado actividades de
direccion o coordinacion del proyecto y tampoco esta relacionado con servicio de aseo y/o residuos sélidos.
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Nota 4: Esta experiencia corresponde a la subsanacion adjuntada por el proponente, corresponde a una nueva
certificacion.

Nota §: E perfil propuesto cumple con lo solicitado en los Pliegos de Condiciones: Experiencia profesional minima de
cinco () afios en la direccion ylo coordinacion de: estudios, ylo consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones y/o
implementacion de politicas y/o programas y/o proyectos, publicos o privados, de los cuales minimo dos (2) afios deberan
certificar experiencia relacionada con servicio publico de aseo yfo gestion integral de residuos sélidos y/o manejo de
residuos sélidos. Toda la experiencia valida para la profesional esta relacionada con servicio plbiico de aseo y/o gestion
integral de residuos sélidos y/o manejo de residuos sblidos.

Cargo Experto Cualitativo
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia "
] Entidad Contratante Iniclo__ | Finalizacion | _digital en afios Observacion
ASOVEG 15-feb-10 | 14-sep-10 8 0,59
ASOVEG 16-mar-11 | 15-oct-11 9 0,58
Comunikate Fundacién 8-jun-12 30-jul-13 11 1,16
ASOVEG 3-dic-13 2-jul-14 8 0,59
FUNDALECTURA 9-0ct-15 9-dic-16 10 1,19
ASOVEG 2-mar-16 | 30-sep-16 8 0,00 Traslape de 213 dias
Total 4,11
Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia i
Entidad Contratante Inicio _| Finalizacion | digital | en afios Observacion
UNIVERSIDAD NACIONAL 2-ago-01 19-dic-01 14 0,39
UNIVERSIDAD NACIONAL 21dic-01 20-jul-02 14 0,59
UNIVERSIDAD NACIONAL 1-ago-02 | 20-dic-02 14 0,39
UNIVERSIDAD NACIONAL 30-dic-02 | 29-mar-03 15 0,25
UNIVERSIDAD NACIONAL 21-abr-03 | 30-jun-03 15 0,19
UNIVERSIDAD NACIONAL 12-abr-04 | 114ul-04 16 0,25
UNIVERSIDAD NACIONAL 12-ul-04 | 11-oct-04 16 0,25
FUNDACION UNIVERSITARIA SAN
ALFONSO 1-may-12 | 30-abr-13 13 1,01
DOUGLAS ICETEX 17-ag0-16 | 7-dic16 | 12 019 | asiape S
CEINTE-SEC EDUCACION 1-mar-17 | 31-oct-17 1 0,68 ]
Total 4,18
Cargo Analista de Anélisis Automatizado de Texto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia .
Entidad Contratante Inicio Finalizacién | digital en aios Observacion
EQUARSKS 6-ago-13 | 5-oct-15 12 2,19
Total| 219
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6. Consorcio Mag - Corpovisionarios:
A. Experiencia del proponente.
Experiencia Cumple | Folio | Contratante Nimero de
_ contrato.
El oferente persona natural o juridica debera acreditar en el
Registro Unico de Proponentes la ejecucion de un (1)
contrato identificado con alguno de los codigos 80101500
y/o 80101600 y/o 81131500 yio 81121500 y/o 86121700 y/o .
34131500 ylo 93151500 del clasficador de bienes y |  ° 6 Ecopetrol N.D.
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN
(841) SMLMV.
*N.D.: No disponible, en razon a que no se informa el nimero de contrato en el RUP.
B. Equipo de trabajo minimo
o &
£ 8
~§ m
glgl | | || |5|¢
&5 2|2 = 5| &
1 2 8 2 o 'g ] W g N
Perfil al a2 S)2|.85|&|2| Resultado | Observacicnes
8|8 | ¢ 21 & 8| 8|E
R R IHE IR
o | 8 J|<|a|B|lwlc 8
SlSls|Ble|lLls|S]8
o9 = E‘ @ "ts g K] .g
Z2|2|65|5|Fio|ag| %|©
—lE|lO|l Ol |O oWl -
Director del Proyecto Si|Si|Si|Si|Si|Si|Si|Ss Cumple
Experto Cualitativo Si|Si|Si|Si]Si Si | Si Cumple Nota 1
Analista de Operaciones Si| Si Si|Si|Si|Si|8S Cumple
Analista de Analisis Automatizado gi | s Si Si | No No cumple | Nota 2
de Texto
Cumplimiento | No cumple

Nota 1: Ei proponente presentd subsanacion aclarando las funciones de la profesional y enviando los soportes
pertinentes en cuanto a la convalidacion del titulo de maestria y la tarjeta profesional.

Nota 2: Con respecto a la experiencia para este perfil, debera revisar las observaciones del literal 2. Detalle de la
experiencia tenida en cuenta para la habilitacion.

a. Detalle de la experiencia tenida en cuenta para la habilitacion

Proponente Consorcio Mag - Corpovisionarios
Cargo Director dei Proyecto
. Fecha | Fecha | Folioen | Experiencia 7
SO Inicio | Finalizacion | digital en afos Sl
Superintendencia de Servicios Pablicos
Domiciliarios 14-sep-04 | 1-ene-09 2 4,36
Consultoria de Servicios Plblicos y Medio
Ambiente- MAG 13-abr-09 | 12-abr-10 1a16 1,01 |
Total 5,37 Nota 1

Calle 26 # 13 — 19 Codigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia  PBX 381 5000  www.dnp.gov.co



cinco {5) afios en la direccién
implementacion de politicas

Nota 1: El perfil propuesto cumple con lo solicitado en los Plie
y/o coordinacion de: estudios, v,
ylo programas y/o proyectos, piiblicos o priva

INC
|

=iNTr

W Lol i
[ r ez,
| el vpiy

fo consultorias

gos de Condiciones: Experiencia profesional minima de
ylo investigaciones y/o evaluaciones y/o
dos, de los cuales minimo dos (2) afos

deberéan certificar experiencia relacionada con servicio piblico de aseo y/o gestion integral de residuos solidos ylo

Nota 1: Presentaron nueva certificacion subsanando el requisito con la descripcion de las funciones.

de aseo y/o gestion integral de residuos sélidos y/o manejo de residuos sélidos.
| Cargo Experto Cual'itativo
Entidad Contratante Fecha Inicio Fi n:ﬁ;:::i on F&gﬁ" E;;%e;:::m Observacion
Corporacién Visionarios por Colombia 15/01/2009]  15/07/2008] 1a12 0,50 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 15/01/2010 | 3111212010 1a12 0,97 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 1/03/2011(  31/05/2011 1a12 0,25 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 1/06/2011| 31/08/2011] 1a12 0,25 Nota 1
Corporacion Visionarios por Colombia 1/09/2011|  30/04/2012| 1a12 0,67 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 15/01/2013| 31H2/2013] 1312 0,97 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 15/01/2014 | 30/06/2014] 1a 12 0,46 Nota 1
Corporacion Visionarios por Colombia 100712014 3111212014 1a12 0,51 Nota 1
Corporacién Visionarios por Colombia 1/0172015]  31/01/2015| 1a12 0,08 Nota 1
Total 4,68

Cargo

Analista de operaciones

—

: Fecha Fecha Folio en | Experiencia ‘s
Entidad Contratante Incio | Finalizacién | digital | enafios | ObsServacion

INTERASEQ S.A.E.S.P 10-may-06 | 24-ago-08 1 2,33

Consultoria de Servicios Publicos ¥ Medio )

Ambientes S.A.S- MAG 31-ene-14 | 1-jul-14 1y2 042

Consultoria de Servicios Publicos ¥y Medio .

Ambientes SA.S- MAG 1-dic-14 | 1-mar-15 1y2 0,00

Consultoria de Servicios Publicos y Medio

Ambientes SA.S- MAG 31-ene-16 | 1-mar-16 1y2 0,08

Consultoria de Servicios Publicos y Medio

Ambientes S.A.S- MAG 31-ago-16 | 1-oct-16 1y2 0,09

Consultoria de Servicios Publicos y Medio

Ambientes S.A.S- MAG 31-oct-16 | 1-ene-17 1y2 0,17

Consultoria de Servicios Plblicos y Medio . Traslape 33 dias

[ﬂnbientes SAS MAG 30-nov-16 | 1-dic-17 1y2 0,93 _II
Total 4,01
| Cargo Analista de Anélisis Automatizado de Texto
; Fecha Fecha Folio en | Experiencia "
Entidad Contratante Iniclo | Finallzacion digital LD Observacion

Corporacion Visionarios por Colombia 30-nov-09 | 28-feb-10 1 0,00 Nota 1

Corporacion Visionarios por Colombia 1-mar-11 31-may-11 2 0,00 Nota 1

Corporacién Visionarios por Colombia 1-sep-11 31-dic-11 1 0,00 Nota 1

Corporacidn Visionarios por Colombia 15-feb-12 | 31-dic-12 5 0,00 Nota 1
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Corporacion Visionarios por Colombia 15-ene-13 | 30-dic-13 5 0,00 Nota 1

Carporacién Visionarios por Colombia 15-ene-14 | 30-jun-14 5 0,00 Nota 1

Corporacitn Visionarios por Colombia 1-jul-14 31-dic-14 5 0,00 Nota 2

Corporacion Visionarios por Colombia 15-ene-15 | 3-mar-15 6 0,00 Nota 2
Total 0,00

Nota 1: En el archivo "Cert. Experiencia2010-2015", se certifica en los soportes adjuntos el cargo Asistente Estadistica,
se evidencia que la profesional realiza procesamiento estadistico de datos provenientes de encuestas y aplicacion de
instrumentos cualitativos, pero no se evidencian actividades relacionadas con analisis automatizado de texto yo
analitica de texto, y/o procesamiento de lenguaje natural, y/o aprendizaje automatizado, y/o analitica de datos, ylo

inteligencia artificial

Nota 2: En el archivo "Cert.Experiencia2010-2015", Se certifican funciones de coordinacion y apoyo estadistico mas
no actividades relacionadas con la experiencia solicitada para el perfil.

7. Altec S.AS.

A. Experiencia del proponente.

. . Namero de
Experiencia _ Cumple | Folio | Contratante contrato.
El oferente persona natural o juridica deberd acreditar en el
Registro Unico de Proponentes la ejecucion de un M
contrato identificado con alguno de los codigos 80101500 Corporacion
y/o 80101600 y/o 81131500 y/o 81121500 y/o 86121700 y/o S 40 Auténoma ND
94131500 yfo 93151500 del clasificador de bienes y Regional de los o
servicios de Naciones Unidas a nivel de clase, cuyo valor Valles del Sin
sea igual o superior a OCHOCIENTOS CUARENTA'Y UN
{841) SMLMV.
*N.D.: No disponible, en razon a que no se informa el nimero de contrato en el RUP.
B. Equipo de trabajo minimo
| 8
E| 8
o €18
é Bl = E =
o | = c [
o 812 — | = a2
Perfil sl a2 2| 2|5|.2| 8| Resultado | Observaciones
B38| < 218|288/ £
gls|g8la|g|3|E|els
slS|2(2|5|8|e|E| S
sls|E|ElalElele B
EIEISIS|EIS|S[d[e]
Director del Proyecto Si| Si Si|Si|Si|Si|Si Cumple
Experto Cualitativo Si | Si Si Si | Si Cumple Nota 1
Analista de Operaciones Si| Si Si|Si|Si|Si|Si Cumple Nota 1 y Nota 2
Analista de Andlisis Automatizado si| s silsi|silsilsi Cumple Nota 1
de Texto
Cumplimiento | Cumple
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Nota 1: Ei proponente presenta subsanacion a

profesional.

djuntando el formato de Carta de Intencién firmado por el respectivo

Nota 2: El proponente presenta subsanacién adjuntando e certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional,

a. _Detalle de la experiencia tenida en cuenta para la habilitacién

Proponente Aitec 8.A.S.
Cargo Director del Proyecto
h Fecha Fecha Folio en | Experiencia .

Entidad Contratante Inicio__ | Finalizacién | digital | en aoe " | Observacion
TECNONATURA LTDA 1-feb-91 30-ago-93 10 2,61
CORAJE 4-ene-06 | 31-mar-06 9 0,24
UT AUDITORIA PMA 19-0ct-06 19-dic-07 11 1,18
AITEC SAS 9-ene-08 8-dic-09 14 1,94
UT MONITOREQS 1-jul-10 15-sep-10 16 0,21
AITEC SAS 15-sap-11 7-feb-12 14 0,40
AITEC SAS 29-jul-13 | 28-nov-13 14 0,34
CONSORCIO JA 11-feb-16 | 30-nov-16 13 0,81
AITEC SAS 18-dic-17 13-jul-18 15 0,58
AITEC SAS 28-ago-18 { 2-nov-18 15 0,18

Total 8,50 Notad |

Nota 1: E! perfil propuesto cumple con lo solicitado en los Pliegos de Condiciones: Experiencia profesional minima

de cinco (5) afios en la direccion ylo coordinacién de: estudios, y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones

, publicos o privados, de los cuales minimo dos (2) afios

deberén certificar experiencia relacionada con servicio pablico de aseo y/o gestion integral de residuos s6lidos yio
manejo de residuos solidos. Toda la experiencia reportada para la profesional esta refacionada con servicio puiblico
de aseo y/o gestion intsgral de residuos solidos ¥/o manejo de residuos solidos.

Calle 26 #13-19 Cddigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia

Cargo Experto Cualitativo —[
i Fecha Fecha Folic en | Experiencia .
Entidad Contratante Iniclo _| Finalizacién | _digital en afios | Observacion
AITEC SAS . 12-sep-05|  30-sep-06 5 1,06
UT AUDITORIA PMA 19-0ct-06 19-dic-07 | 9y 10 1,18
UT AUDITORIA PGIC 17-ene-08|  16-nov-08| 7 y8 0,84
AITEC SAS 9-dic-08 8-dic-09 5 1,01
AITEC SAS 14-dic-09 | 13-mar-10 5 0,25
AITEC SAS 15-mar-10|  15-sep-10 5 0,51
Total 4,86
Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia i
Entidad Contratante Inicio | Finalizacin | _digital | en afios | Observacitn
UT AUDITORIA PECIG 1-sep-08 | 16-nov-08 10 0,21
AITEC SAS 9-dic-08 | 8-dic-09 6 1,01
UT MONITOREOS 14-dic-09 | 7-oct-10 g 0,83
AITEC SAS M-oct-10 | 13-sep-11 6 0,94 ]
SlIM SAS 1-oct-11 [ 31-dic-12 8 1,27
Total 4,25
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Cargo Analista de Anilisis Automatizado de Texto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia .
Entidad Coiffiariie Inicio | Finalizaclon | digital | enafios | Ooservacion
PUXLES SAS 19-sep-14 | 18-0ct-16 7 2,1
Total 2,11

3. EVALUACION TECNICA Y CALIFICACION DE PROPUESTAS:

De acuerdo con el pliego de condiciones dei concurso de méritos solo a los proponentes habilitados desde el punto de
vista juridico, de experiencia, equipo de trabajo, financiero y organizacional, se les calificara la propuesta técnica. A la
fecha de este informe se encuentran habilitados los oferentes UT Residuos Sélidos, Economia Urbana Lida.,
Proyectamos Colombia SAS, Vision y Proyectos Ltda., y AITEC SAS.

1. Unién Temporal Residuos Sdlidos
A. Enfoque metodolégico (Maximo 40 puntos)

Puntaje | Puntaje .
CRITERIOS DE CALIFICACION Méximo | asignado Observaciones
|. Enfoque metodoldgico (Sumatoria A + B) 40 2
A. Desarrollo metodoldgico 32 16
Marco genera! de la politica Z 1
No hay una distincion clara entre la
PNGIRS y Ila Politica de
Aprovechamiento de Residuos
Solidos, la cadena de valor se
queda corta en la descripcion de
insumos (no se incluyen todos),
Los proponentes deberan identificar y analizar la cadena pcrgilesgg (tragzra;orrll;azna:"c::?:: f;!
de valor de la intervencién, de manera que se presenten ) P
. procesos que se llevan acabo en la
de forma clara y detallada los insumos, procesos, actividad de aprovechamiento), la
productos y resultados asociados a la politica publica. 2 1 normatividad :s considerada ! uri
Se espera que mas alla de la descripcion, el proponente
-0 ; producto, y lo resultados se enfocan
sea capaz de hacer un anlisis de cada eslabon de la enlo que no se ha cumplido pero no
cadena de valor, asi como una articulacion entre ellos. esta teniendo una vision integral de
la politica para pensar como debe
funcionar y qué se espera de la
misma. No hay mencion de los
actores involucrados en la cadena
de valor y tampoco describen la
articulacion entre los eslabones.
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Estrategia metodoldgica para la evaluacion i whiucional

6.5

a. Descripcion y justificacion del disefio metodologico

cualitativo

1.5

Se propone la Evaluacion Ambiental
Estratégica, pero esto mas que un
disefio  metodolagico cualitativo,
constituye una herramienta de
gestion para el desarollo de
politicas plblicas en e ambito
ambiental,

No se presenta un disefio
metodolégico  cualitativo tipo
(fenomenolagico, teoria
fundamenta, o narrativo). incluyeron
parrafo textual de Jomada Unica
sobre establecimientos educativos
(pég 14), la ilustracion 1 tiene como
componentes  evaluacion  de
operaciones y resultados mientras
que la evaluacion del proceso CM-
007-18 corresponde a institucional %
operaciones. La tabla 1 de
variables no tiene variables. En |a
seccion especifica 4.1 no se
presenta ninguna descripcion de
disefic metodolégico ni tampoco
porque es el mas adecuado para Ia
evaluacion.

b. Presentacion y descripcion de la
articularén [as preguntas orientadoras

forma.en que se

1,5

Se hace una referencia a como Ia
herramienta SADC| usara las
entrevistas, pero esto no supone en
si mismo una articulacion. En
concordancia con el punto anterior
tampoco se presenta el disefio
metodoldgico.

Calle 26 # 13- 19 Coédigo Postal 110311 Bogots, D.C., Colombia

PBX 381 5000 www.dnp.gov.co




¢. Descripcion y justificacion de la metodologia de
analisis automatizado de texto

1,5

Por medio de LDA: "Topic
Modeliing", no es posible generar
indicadores como los que se
proponen en el documento. Tal es el
caso del nimero de municipios con
PGIRS actualizados.

De otra parte, TF- IDF: no es una
metodologia de andlisis, es
funcional para hacer la limpieza de
los datos. Permite hacer conteo y
baja el peso en las palabras que son
muy comunes.
No todas son herramientas, no
necesariamente funcionan para
resolver las preguntas orientadoras
y tampoco justifican la eleccion de
las herramientas.
Tampoco mencionan los conjuntos
R, 8y T que se dejaron enunciados
en el anexo técnico.

d. Estrategia para la validacion y reproducibilidad de los
métodos y resultados

Lo que colocaron en esta seccion
corresponde al  criterio  de
calificacion anterior. No se define
una estrategia de validacién ni
estrategia de reproducibilidad.

e. ldentificacion de las fuentes de informacion primaria y
secundaria

Estrategia etodolégica pera !a evaluacion de
gheraciones

Calle 26 # 13 — 19 Codigo Postal 110311 Bogotd, D.C., Colombia

PBX 3815000 www.dnp.gov.co




§ GOBIERNO
' 4 DE COLOMBIA

a. Descripcion y justificacion del disefio metodolégico 4 2
cualitativo

Metodologia evaluacién ambiental
estratégica EAE, es un tipo de
evaluacién ambiental que consiste
en "un proceso sistematico para
incorporar consideraciones
ambientales en las decisiones
estratégicas del desarrollo”, No es
una metodologia cualitativa y en
este ¢aso no se solicita realizar una
evaluacion ambiental sobre fa
politica. La Evaluacian Ambiental
Estratégica (EAE) es un
instrumento de apoyo para la
incorporacion de la dimensién
ambiental a la toma de decisiones
estratégicas (Guia EAE pagina
MinAmbiente, P4gina 43 ).

Por lo tanto, EAFE es una
herramienta para la gestion
ambiental y no un disefig
metodolégico cualitativo. No es
clara la relacion que se plante entre
EAE, teorfa del cambio y teoria del
delivery. Por lo tanto, se presentan
esas herramientas de manera
fragmentada sin que se construya
un disefio metodolégico que
permita recolectar y analizar la
informacion de manera coherente.
Nuevamente se describe proceso
de cambio y modelo de accién para
la evaluacion de Jomada Unica.
También en la pagina 46 dice que
los estudios de caso serviran para
dindmicas en la escuela,

b. Descripcion y justificacion de una metodologia para la 4 9
censtruccidn del mapa de actores

Se presenta la metodologia, no
obstante. EI conjunto de pasos a
seguir estd mas relacionado con
procesos de intervencién y no se
ajusta a las necesidades de la
evaluacion, que tiene mas un
caracter de diagnéstico.

c. Presentacion y descripcion de la forma en que se 3

articularan las preguntas orientadoras 1.5

Hay preguntas que requieren
analisis més alld de los actores
relacionados en la  matriz
presentado, este es el caso de |a
pregunta 1
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d. Descripcion de las fuentes de informacion, primarias

La descripcion de las fuentes se

y secundarias 2 ! presenta de modo general

e. Descripcion y justificacion de la metodologia para 9 9

realizar los analisis descriptivos

Estrategia para la tnangulacion de infermacion 2 0
Proponen aplicacion secuencial de
los instrumentos de recoleccion, no
es claro como se realizara esto
dados los tiempos de ejecucion
establecidos para la evaluacion.
Mencionan aplicaciéon de
entrevistas durante el disefio

Los proponentes deberan especificar la descripcion y ;ler:ﬁé?ggésergigt?net:sc;a{:ssm

justificacion de la metodologia a emplear para triangular axiidas en plie yo B e

diferentes tipos de informacion, teniendo en cuenta la P égin 2 66 P égi 1a 70 se inclu er;

informacion primaria y secundaria, asi como la 2 0 a? “afos sober)e goma da Unica {a

cuantitativa, cualitativa y documental, de los ?e T —— Co'mité

componentes de la evaluacion definidos en el Anexo Evaluador que todo o que

Tceniag. proponen corresponde a Jomada
Unica y no de la evaluacion de
aprovechamiento de residuos
sélidos.
Por lo tanto, para el Comité
Evaluador no hay certeza de que lo
que estan proponiendo sea en el
contexto de residuos sélidos.

A, Dasagrolio Metodoldgico. a2 i

B. Definicion de trabajo de campo y recoleccion de 8 6

informacién
Incluyen un actor que no

a. Criterios para la definicion de frabajo de campo 4 2 corresponde a esta politica en la

cualitativo pagina 95 que es Ministerio de
Educacion Nacional

b. Retos del trabajo de campo 4 4
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B. Digefio Definicién da irabajo de camps v =

L]

B

.. TUTAL ENFOQUE METODOLOGICO (Sumstoria A

46

(13
[

B. Experiencia y publicaciones del equipo de trabajo {Maximo 40 puntos):

Unidn Temporal Residuos Sélidos

Recurso Humano Miaximo | Experiencia | Produccion Puntaje
Puntaje Profesional Académica Total

Director del Proyecto 13 - 13
Experto Cualitativo - 11
Anaiista de operaciones - 8
Analista de Anlisis Automatizado 0
de Texto : ]

TOTAL 32 32

La siguiente tabla presenta la experiencia especifi
se han descontado aquellos tenidos en cuenta en
condiciones, “A efectos de otorgar ef puntaje a los m

experiencia profesional simultanea, es decir, que no

misma persona, por lo tanto, los tiempos trasiapado

lah

ca del proponente donde se identifican los afios puntuables, una vez
abilitacién, Es importante aclarar que, tal y como dice el pliego de
iembros del equipo de trabajo propuesto NO se tendré en cuenta la

Se contara mas de una vez el tiempo de experiencia vélida para una
S s6lo se contaran una sola vez”.

Firma Unién Temporal Residuos Sélidos
Cargo Director del Proyecto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia

Entidad Contratante Inicio | Finalizacién | _digital | en afios
CYDEP LTDA
- UAESP, Bogots 20-ene-04|  20-sep-04 24 0,68
CYDEP LTDA
- MAVDT (Ministerio de Ambiente, 12-oct-04 28-feb-05 24 0,39
Vivienda y Desarrollo Territorial)
CYDEP LTDA
- Gobernacion del Atiantico 27-abr05|  27-0ct05( 23 051
CYDEP LTDA
Consorcio Seffinver-Cydep para
- Fiduprevisora S.A. 16-ene-06| 25-may-10 23 4,42
SSPD (Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios)
CYDEP LTDA . .
- Secretaria Distrital de Ambiente 24un07]  20n0v-07| 22 oo
CYDEP LTDA
- Fidupetrol S.A. :
- MAVDT (Ministerio de Ambiente, 229007 | 30-sep-08| 22 0.000
Vivienda y Desarrollo Territorial)
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CYDEP LTDA
- Camara de Comercio de Bogota

11-jun-08

10-sep-08

21

0,000

CYDEP LTDA
-EMSIRVA S. A. ESP

4-may-09

3-nov-09

21

0,000

CYDEP LTDA

- FONADE - MAVDT {Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desamolio
Territorial)

21-jul-09

26-mar-10

21

0,000

CYDEP LTDA
- MAVDT (Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desamollo Territorial)

4-nov-09

31-dic-09

20

0,000

CYDEP LTDA
-EMSIRVA S. A. ESP

19-nov-09

4-ago-10

20

0194

CYDEP LTDA

- CRA (Comision de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento
Bésico)

14-oct-10

28-feb-11

19

0,38

CYDEP LTDA

- CRA (Comisitn de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento
Basico)

13-jun-11

29-ago-11

19

0,21

CYDEP LTDA
- Fundacién Carvajal

4-0ct-10

15-dic-10

19

0,000

CYDEP LTDA
- Fundacién Carvajal

1-feb-11

31-may-11

19

0,00 @

CYDEP LTDA

-Fiduprevisora S.A.-
SSPD.(Superintendencia de
Servicios Plblicos Domiciliarios)

13-jun-11

29-ago-11

18

0,00

CYDEP SAS

- Consorcio RS Cundinamarca
2011 (CYDEP -Juan carlos Torres)
para Empresas Piblicas de
Cundinamarca

11-oct-11

27-sep-14

17

3

CYDEP SAS

- Consorcio Gestion Integral
(CYDEP — HIDROSUELOS -
ECONTEC) para el Banco

Bolivia

Interamericano de Desarrollo “BID".

11-jun-12

6-feb-13

17

0,000

CYDEP SAS

- Consorcio Residuos sélidos
(CYDEP SAS-Hidrosuelos
EU),para la Empresa de
Acueducto, Alcantaillado y Aseo
del Tolima "EDAT S.A ESP"

7-nov-13

22-ago-15

16

0,910

CYDEP SAS
- Consorcio Fichtner Gmbh &
Co.KG/CYDEP SAS parael

18-nov-13

31-dic-17

15

2,390
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Ministerio del Ambiente - Per(; -
MINAM
CYDEP SAS . .
- Municipio de Girardot 15-dic-16 28-abr-17 14 0,000
CYDEP SAS :
- FONADE 25-sep-17 24-oct-18 14 0,820
Total 13,91
Observaciones:
0 Experiencia traslapada.
largo Experto Cualitativo .
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacion digital en anos
Universidad Catdlica de
Colombia - Grupo de Investigacion 1-dic-10 25-0ct-18 9 4,08
Europsis '
Total 4,06
Cargo Analista de operaciones
. ! Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afios
Fundacion Ingenieria Juridica 1-ago-11 31-dic-15 15 448
Fundacion Ingenieria Juridica 1-ago-11 23-oct-18 15 2,85
Fundacién Ingenieria Juridica 1-ene-15 31-dic-16 15 0,000
Fundacién Ingenieria Juridica 1-ene-15 31-dic-16 15 0,00 o
UNION TEMPORAL CNC - EVALUAR 13-nov-15|  13-sep-16 16 0,00 &
Fundacién Ingenieria Juridica 1-ene-18 23-oct-18 15 0,00 0
Total 733 |
Observaciones:
® Experiencia traslapada,
Cargo Analista de Anilisis Automatizado de Texto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio__| Finalizacion | digital | en afos
CNC 22-0ct-14 10-abr-15| 15a18 0,00
CNC 11-may-15]  11-nov-15| 15a18 0,00
CNC 3-dic-15 5-ago-16| 15a18 0,00
CNC 10-dic-15 31-dic-15| 15a18 0,00
CNC 20-may-16 15-dic-16] 15a18 0,00
CNC 26-abr-17 31-dic-17| 15a18 0,00
CNC 22-feb-18] 22-may-18] 15218 0,00
Total 0,000 |

Observaciones:
0 Se reitera la respuesta dada a la ut

Residuos Solidos en el Comentario 1 del proponente, de la

certificacion inicial presentada se evidencia que no muestra la relacién entre las funciones listadas
¥ la experiencia requerida para este perfil.
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C. Experiencia adicional del proponente (Maximo 9 puntos}:

Unién Temporal Residuos Sdlidos

. Folios Folios Soportes N° de :
Categoria RUP | experiencia adicional | Contratos ATLE
A Levantamiento de informacion primaria y/o trabajo 10.12
de campo en proyectos de consultoria y/o investigacion ylo 2 4 Y1 2a6,7a89a11 3 45
evaluacién de politicas publicas.

B. Estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o 10.12
evaluaciones de politicas plblicas en los que se hayan '2 4 y 2a6,7a89a11 3 45
utilizado métodos cualitativos y/o cuantitativos de anélisis.

Total 9

D. Apoyo a la industria nacional {Maximo 10 puntos): 10 puntos
E. Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal (0 puntos)
Observaciones: El proponente no adjunté soportes para este aspecto.

Puntaje total Unién Temporal Residuos Sélidos: 73 puntos

Teniendo en cuenta que el puntaje minimo para que la propuesta sea considerada elegible es de setenta (70) puntos,
de los cuales minimo veinticuatro (24) puntos deben corresponder al enfoque metodolégico de acuerdo a lo
contemplado en el pliego de condiciones definitivo, la propuesta técnica presentada por el proponente Unidn Temporal

‘Residuos Solidos, al no superar dicho puntaje en el enfoque metodolégico, NO serd tenida en cuenta en la
conformacion del orden de elegibilidad.

2. Esenomia Urbana Lida,

A. Enfogque metodolégico (Maximo 40 puntos)

Puntaje | Puntaje .
CRITERIOS DE CALIFICACION Miximo | asignado Observaciones
I, Enfoque metodolégico (Sumatoria A + B) 40 4.5
A. Desarrollo metodologico 32 28,5
Marco general de 'a polftica 2 2
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Los proponentes deberan identificar ¥ analizar la
cadena de valor de fa intervencion, de manera que
Se presenten de forma clara y- detallada los
insumos, procesos, productos y resultados

primaria y secundaria

asociados a la politica pablica. Se espera que mas 2 2

alla de la descripcion, el proponente sea capaz de

hacer un analisis de cada eslabon de Ia cadena de

valor, asi como una articulacion entre ellos,

Estrategia metodoldgica para la  evaluacion 13 115

institucional ’

a. Descripcion y justificacion  del disefio 3 3

metodoldgico cualitativo

b. Presentacion y descripcion de Ia forma en que se 3 3

articularan las preguntas orientadoras
Se requiere un mayor balance para el
entrenamiento de los algoritmos de

c. Descripcion y justificacion de la metodologfa de 3 15 aprendizaje supervisado, usar solo los 5

analisis automatizado de texto ! PGIRS de los estudios de caso es
insuficiente se requiere una muestra
mas grande.

d. Estrategia para la validacién y reproducibilidad 9 2

de los métodos y resultados

e. Identificacion de las fuentes de informacion 2 2
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Estategia metoduidgica para 'a evaluacion de

2
operaciones 15 13
a. Descripcion y justificacion del disefio A 4
metodoldgico cualitativo

NPy PP P . No se justifica con suficiencia la forma
b. Descripcion y justificacién de una metodologia g
para la construccion del mapa de actores & 2 32 ﬁ:::OT:éSachrzgrmltma desarrollar

¢. Presentacion y descripeion de la forma en que se 3 3
articularan las preguntas orientadoras

d. Descripcion de las fuentes de informacion, 2 9
primarias y secundarias

e. Descripcion y justificacion de la metodologia para 9 9
realizar los andlisis descriptivos

Estrategia para la tnangulacién de informacion
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Los proponentes deberan especificar la descripcion
y justificacion de la metodologia a emplear para
triangular diferentes tipos de informacion, teniendo

en cuenta la informacion primaria y secundaria, asi 2 P

€omo la cuantitativa, cualitativa y documental, de

los componentes de la evaluacién definidos en el

Anexo Técnico.

A. Besarrolio MelodolSgice. a2 &b

B. Definicién de trabajo de campo y recoleccion 8 6

de informacién

a. Criterios para la definicion de trabajo de campo 7 4

cualitativo
No se presenta ninglin reto relacionado

: con la dificultad de obtener informacion
. Retos del 4 2 e o

b. Retos del trabajo de £ampe de fa actividad con las organizaciones
de recicladores.

B. Uisafo Gefiniaién da trabajc de campe v 5 A

recoieceién de informacidn e

L. TOTAI OQUE TopDOLOGICD

Lo TOTAL - ENFOQUE  METODOLGGICD 40 345

{Suimatoria A 4 B
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B. Experiencia y publicaciones del equipo de trabajo (Maximo 40 puntos}:

_ Economia Urbana Ltda, ]
Recurso Humano Maximo Experiencia Produccién Puntaje
N | Puntaje Profesional Académica |  Total

Director del Proyecto 13 13 - 13
Experto Cualitativo 1 1" - 11
Analista de operaciones 8 8 - 8
Analista de Analisis Automatizado
de Texto 8 8 j 8

TOTAL 40 40 - 40

La siguiente tabla presenta la experiencia especifica del proponente donde se identifican los afios puntuables, una vez
se han descontado aquellos tenidos en cuenta en la habilitacion. Es importante aclarar que, tal y como dice el pliego de
condiciones, “A efectos de otorgar el puntaje a los miembros del equipo de frabajo propuesto NO se tendra en cuenta la
experiencia profesional simulténea, es decir, que no se contard mas de una vez el tiempo de experiencia valida para una
misma persona, por lo tanto, los tiempos traslapados séo se contaran una sola vez”.

Observaciones:

Firma Economia Urbana Ltda.
Cargo Director del Proyecto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
ST R L Inicio | Finalizacion | digital en afos
Triple AS.A.ESP. 23-nov-09| 24-may-18 1 8,62
Universidad de Norte 27-ul15|  30-may-17 1 0,000
Total 8,62

i Soporte de experiencia como catedratico, segln lo estipulado en ia pagina 23 del pliego de
condiciones la experiencia docente no se considerara como valida en el presente proceso.

Cargo Experto Cualitativo
. Fecha Fecha Folic en | Experiencia

Tl NEETIEEID Iniclo | Finalizacion | digital | en afios
Metrosalud 21-jul-08 25-sep-09 1 0,00 @
Corporacion Kayas 20-ene-10 28-jun-14 1 450
Centro Integral de Servicios . . =
Empresariales- CREAME 15-dic-09 30-dic-09 1 0,00 @
Fundacién Universitaria Monserrate 1-feb-10 9-dic-10 1 0,00 fit
Congregacion Terciarios Capuchinos 14-jun-11 31-dic-11 1 0,00 @
Universidad Colegio Mayor de . — i
Cundinamarca 17-ene-12 28-nov-14 1 0,00
Institucion Universitaria politécnico : "
Grancolombiano 30-jun-12 30-nov-12 1 0,00
Universidad Sergio Arboleda 31-oct-13 1-nov-13 1 0,00
Corfuturo _ 24-jun-14 23-jul-14 1 0,00 4
Fundacion Social Cedavida 1-ago-14 15-ene-15 1 0,46
Universidad Sergio Arboleda 1-sep-14 30-dic-14 1 0,00 ¢
Colectivo de Participacion e ] ;
Investigacion Social-CPAIS i e ! 0000
Defensoria del Pueblo 1-jun-15 14-oct-15] 1ab 0,38
Colectivo de Participacion e . ;
Investigacion Social-CPAIS 18-dic-16 Ismaelrf W2 Gir®
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Cargo Experto Cualitativo -
. _ Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afios
Corporacién Kayas 18-ene-18 18-jun-18 1 0,42
Total 5,83

Observaciones:

W La certificacion solo incluye el cargo desempefiado como trabajadora social, no hay detalle de las
funciones realizadas por lo cual no es posible validar si cumple con Ia experiencia requerida para este
perfil.

) Soporte de experiencia como docente, segiin lo estipulado en la pagina 23 del pliego de condiciones
la experiencia docente no se considerara como valida en el presente proceso.

i Experiencia traslapada,

™ La profesional apoyo el cumplimiento de requisitos para calificacion de un programa ante el MEN, lo
cual no guarda relacién con la experiencia solicitada para este perfil,

™ Fue par evaluador en una convocatoria intema lo cual no guarda relacién con la experiencia solicitada
para este perfil.

) No especifican actividades no se puede deducir cuales eran sus funciones, por lo cual no es posible
validar si cumple con la experiencia requerida para este perfil,

Cargo | Analista de operaciones ]
] Fecha Fecha Folio en | Experiencia
_ Entidad Contratante Inicio _| Finalizacion | _digital | en afios
Gestaguas 7-mar-06 ojul-13| 1y2 7,44
Total 7,44
Cargo | Analista de Andlisis Automatizado de Texto
1 Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién _digital en afios
Natura Software SAS 3-nov-13 2-nov-18[ 1a5 5,07
Total 5,07

C. Experiencia adicional del proponente {Maximo 9 puntos);
Economia Urbana Ltda.

Folios Folios Soportes N° de

Categoria RUP__| experiencia adicional Contratos

A.  Levantamiento de informacion primaria y/o trabajo
de campo en proyectos de consultoria y/o investigacion y/o | 30, 58 1y2,5y6,7y8 3
evaluacidn de politicas publicas.

B.  Estudios y/o consultorias y/o investigaciones ylo
evaluaciones de politicas piblicas en los que se hayan| 30,58 1y2,5y6,7y8 3
utilizado métodos cualitativos y/o cuantitativos de analisis.

Total

Puntaje

D. Apoyo a la industria nacional (Maximo 10 puntos): 10 puntos
E. Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal (0 puntos)

Observaciones: El proponente no adjunt6 soportes para este aspecto.

Puntaje total Economia Urbana Ltda.: 93,5 puntos
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3. Froyectamos Colombia S.A.S.
A. Enfoque metodolégico (Maximo 40 puntos)
CRITERIOS DE CALIFICACION PUREN | | Ewmi]e Observaciones

Maximo | asignado
i, Enfogue metodolégico (Sumatoria A + B) 40 19,5
A. Desarrollo metodolégico 32 13,5
Marco general de la politica 2 1
La cadena de valor y la descripcion de
Los proponentes deberan identificar y analizar la Eoliﬁggt[cilagﬂﬁgl eg;ocgd;stiéﬁn c::
cadena de valor de la intervencién, de manera que Residuos Sélidos. no especificamente
se presenten de forma clara y detallada los ol ' apro%echamiento
INSUMAS, ~ procesas, pro_ductos y resultadgs 2 1 La cadena de valor es de la Politica
asociados a la politica ptiblica. Se espera que mas Nacional de Gestion Intearal de
alla de la descripcién, el proponente sea capaz de Residuos Solidos. los rocegos o
hacer un andlisis de cada eslabén de la cadena de I dl dias @l E)ONPF;ES No ha
valor, asi como una articulacién entre ellos. andlisis che s eslalioms déia o den;
de valor ni de su articulacion,

Esrategia metadolégica para ia  evaluacion 43 4
Inatiucionat '
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justificacion  del

disefio

Se propone la Investigacion Accion
Participativa como Ia estrategia de
disefio cualitativo, pero este disefio
no es el apropiado para el desarrolio
de la evaluacion en la medida en que
no se podran desarrollar acciones de
intervencién durante el proceso, que
es lo que caracteriza ese disefio, no
obstante el proponente no justifica Ia
pertinencia del disefio y lo reduce al
componente "participativo”,
desconociendo lo que implica el
componente "accién”,

Se sefiala que se desarrollaran
cartografias sociales colectivas, pero
no es clara la pertinencia de esto
para la evaluacion institucional.

b. Presentacion y descripeion de la forma en que se

articularan las preguntas orientadoras

Se presenta matriz de consistencia
que articula instrumentos y preguntas.
En la medida en que no hay disefio
metodolégico cualitativo la matriz no
es suficiente para evidenciar |a
articulacién entre el disefio, las
preguntas 'y los instrumentos.
No hacen plena identificacion de
actores por pregunta orientadora en la
matriz.

Proponen indicadores que no lo son
en sentido estricto, parecen ser mas
variables de analisis, por ejemplo:
Definicién de PGIRS con asignacién
de Roles y Responsabilidades de
Organizaciones de Recicladores de
Oficio en Proceso de Formalizacion

¢. Descripcion y justificacién de la metodologia de

analisis automatizado de texto

3 1,5
3 1,5
3 0

Se incluyeron los parrafos de Ia
evaluacion de 40.000 primeros
empleos. En la pagina 53 presentan la
probabilidad de que Ia hoja de vida
sea seleccionada para una vacante.
En la pagina 55 se mencionan los
nodos de palabras usadas en las
Hojas de Vida o en las vacantes
publicadas. En la pagina 56 propanen
un resaltador automatico sobre las
Hojas de Vida de los jovenes.
Porlo tanto, para el Comité Evaiuador
no hay certeza de que lo que estan
proponiendo sea en el contexto de
residuos sdlidos.
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d. Estrategia para la validacion y reproducibilidad de
los métodos y resultados
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No hay contenido en el documento,
solo tienen el titulo de la seccién.
No desarrollan el numeral 2.2.1.3
Estrategia para la validacion vy
reproductibilidad de los métodos y
resultados obtenidos del analisis
automatizado.

e. Identificacién de las fuentes de informacion
primaria y secundaria

Se sefialan las fuentes en un
esquema, pero no se describen.

Estrategia metodologica para la evaluacidn de
operaciones

15

6,5

a. Descripcion y justificacion del disefio

metodoldgico cualitativo

Se plantean métodos mixtos para el
desarrollo de la evaluacion de
operaciones. De manera particular se
plantea como disefio cualitativo la
IAP, se subraya que esta no es la
metodologia apropiada para el
desarrollo de la evaluacién en la
medida en que el componente de
accion (intervencion de cara al
mejoramiento o transformacion) no se
llevara a cabo.
Hay una descripcion teorica del
enfoque mixto, pero no esta articulada
ni justificada con el componente de
operaciones.

Se presenta la definicion de qué es
una entrevista semiestructurada pero
no justifican porqué es la adecuada
para esta evaluacion.
No desarmollan los grupos focales con
cartografias sociales, no es claro
como se van a usar en la evaluacion
{Pag 76).

b. Descripcion y justificacion de una metodologia
para la construccién del mapa de actores

Se propone el desamollo de talleres
participativos, pero estos no son una
metodologia, sino una técnica. No
obstante, se amarra el desarrollo del
mapeo con los talleres participativos
lo que constituiia un disefio
metodolégico. Sin embargo, hay que
tener en cuenta que como se ha dicho
en la calificacién de otros aspectos, la
IAP no es apropiada para el desarrolio
de esta evaluacion.
No especifican coémo van a
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seleccionar los actores que van a
participar en los talleres.

o. Presentacién y descripcion de la forma en que se 3 15
articularan las preguntas orientadoras ‘

Presentan matriz igual que en el
componente institucional pero no hay
descripcion de la articuiacién con los
instrumentos {métodos)

d. Descripcion de las fuentes de informacion, 9 1
primarias y secundarias

Se sefialan las fuentes en un
esquema, pero no se describen. En
ese sentido tampoco se presenta
evidencia sobre coémo se usara la
informacién obtenida a partir de los
estudios de caso.
No son claras las fuentes de
informacion. Especialmente, para el
andlisis descriptivo y econométrico.

e. Descripcion y justificacion de la metodologia para 9 0
realizar los analisis descriptivos

La informacién cuantitativa provendra
del Andlisis Automatizado de Texto.
No hay ninguna descripcion de los
analisis  descriptivos.  Incluyen
variables no solicitadas para el
analisis automatizado de texto (AUT),
son variables categdricas que no es
claro como se obtendran del AUT ni
que ofras fuentes van a usar. De Ia
seccidn commespondiente al anilisis
automatizado de texto tampoco es
posible inferir que pueden obtener los
datos y variables que piensan incluir
en e modelo, ya que toda la
metodologia es para andlisis de Hojas
de Vida y no de los PGIRS

Estrategia para la frianguiacion de informarién 2 2
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Los proponentes deberan especificar la descripcién
y justificacion de la metodologia a emplear para
triangular diferentes tipos de informacion, teniendo
en cuenta la informacién primaria y secundaria, asi 2 2
como la cuantitativa, cualitativa y documental, de
los componentes de la evaluacion definidos en el
Anexo Técnico.

A, Jesarrolly Maledoalégico. 32 13,5

B. Definicion de trabajo de campo y recoleccion 8 6

de informacidn

a. Criterios para la definicién de trabajo de campo 4 A

cualitativo
Los retos del trabajo de campo se
presentan de manera genérica ¥ ho
responden a las particularidades de la
evaluacion.

b. Retos del trabajo de campo 4 2 Los retos estan més enfocados a los
problemas que puede tener la firma
consultora pero no hay una buena
descripcion de los retos desde los
actores.

B. Diseiie Delinicidn de trabaio de campo y 8 -

recolecsion de informacion v

L TOTAL ENFOQUE METODOLAGICO 4 19.5
i ; i

Sumaiotia A + B)

.

Calle 26 # 13 — 19 Codigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia PBX 381 5000 www.dnp.gov.co




b f_' = N:‘{'\::'__.-

B. Experiencia ¥ pubiicaciones de{ equipo de trabajo (Mximo 40 puntos):

Proyectamos Colombia S.A S,
Recurso Humano Méximo | Experiencia Produccién Puntaje
Punfaje |  Profesional Académica Total

Director del Proyecto 10 10 - 10
Experto Cualitativo 8 8 - 8
Analista de operaciones 8 8 - 8
Analista de Andlisis Automatizado 7 7 ] 7

de Texto
| TOTAL 40 40 0 |

La siguiente tabla presenta Ia experiencia especifica del proponente donde se identifican los afios puntuables, una vez
se han descontado aquellos tenidos en cuenta en Ia habilitacién. Es importante aclarar que, tal y como dice el pliego de
condiciones, “A efectos de oforgar el puntaje a los miembros def equipo de trabajo propuesto NO se fendré en cuenta la

experiencia profesional simulténea, es decir, que no se contard més de una vez el tiempo de experiencia valida para una
misma persona, por lo tanto, fos tiempos traslapados sélo se contaran una sola vez’

Firma Proyectamos Colombia S.A.S,
Cargo Director del Proyecto
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afios
Aseo General 17-dic-12|  15-mar-14 3 1,26
Cons. Inter Capital 3-abr-14 31-dic-15| 4y5 1,77
EEAB 14-ene-16 3-may-16 6 0,31
FyGP 15-may-16 15-sep-16 7 0,34
Cons. Inter Capital 16-sep-16|  31-ene-18 8 1,39
Total 5,07
[ ———
Cargo Experto Cualitativo
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacién digital en afios
[ Temas Ltda, 31dic-10]  3y4 510
Total 510
Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
i Entidad Contratante Inicio Finalizacién | digital en afios
Universidad Nacional de Colombia - ,
Facultad de Ciencias econdmicas 2dic-10]  20-sep-18 g 7.9
PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 2-sep-13 16-dic-13 4 0,00 ®
PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 18-dic-14 18-0ct-15 4 0,00 ®
PROYECTAMOS COLOMBIA SAS 8-sep-18 30-0ct-18 4 0,11®
Total 802 |

Observaciones:
% Experiencia traslapada
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Cargo Analista de Andlisis Automatizado de Texto

i Fecha Fecha | Folioen | Experiencia
Entidad Contratante Inicio | Finalizacién | _digital | _en afios
SIGMA 30-jun-04 30-jun-07 3 3,04
Tejada y asociados 1-ene-13 16-0ct-18 4 5,87
Total 8,91
C. Experiencia adicional del proponente (Méximo 9 puntos):
Proyectamos Colombia S.A.S.

A Folios Folios Soportes N° de -
Categoria RUP | experiencia adicional | Contratos S
A Levantamiento de informacion primaria y/o trabajo | 16, 19, 3y4,7y8,32y33 3 45
de campo en proyectos de consultoria y/o investigacionyfo| 28
evaluacion de politicas publicas.

B.  Estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o 16, 19, 3y4,7y8,32y33 3 45
evaluaciones de politicas piblicas en los que se hayan 28
utilizado métodos cualitativos y/o cuantitativos de analisis.

Total 9

D. Apoyo a la industria nacional (Maximo 10 puntos): 10 puntos
E. Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal (0 puntos})

Observaciones: El proponente no adjunté soportes para este aspecto.

Puntaje total Proyectamos Colombia S.A.S.. 78,5 puntos

Teniendo en cuenta que el puntaje minimo para que la propuesta sea considerada elegible es de setenta (70} puntos,
de los cuales minimo veinticuatro (24) puntos deben cofresponder al enfoque metodolégico de acuerdo a lo
contemplado en el pliego de condiciones definitivo, la propuesta técnica presentada por el proponente Proyectamos
Colombia S.A.S., al no superar dicho puntaje en el enfoque metodologico, NO serd tenida en cuenta en la
conformacion del orden de elegibilidad.

4.

Vision Y Proyectos Lida.

A. Enfoque metodolégico (Méximo 40 puntos)

Puntaj .
) 5 Puntaje
CRITERIOS DE CALIFICACION Méxi asignad Observaciones
axim 5
0
I. Enfoque metodoldgico (Sumatoria A + B) 4i) 1t
A. Desarrollo metodolégico 32 55
Marco general de Ia politca 2 9
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Los proponentes deberan identificar y analizar la
cadena de valor de la intervencion, de manera que se
presenten de forma clara y detallada los insumos,
procesos, productos y resultados asociados a la
poliica piblica. Se espera que més alla de Ia
descripcién, el proponente sea capaz de hacer un
andlisis de cada eslabon de la cadena de valor, asi
€omo una articulacion entre ellos.

No se presenta propiamente la cadena
de valor de aprovechamiento de
residuos solidos donde se vean
claramente los insumos, procesos,
productos y resultados. La descripcion
que realizan corresponde mas a la
PNGIRS que especificamente a la
politca de aprovechamiento.
En la normatividad dejan por fuera el
Decreto 596 que es la norma clave que
regula ia actividad de aprovechamiento

Estrategia  mefodologica para fa  evaluacisn
institucional

a. Descripcion y justificacion del disefio metodoldgico
cualitativo

No especifican un disefio metodologico
cualitativo, presentan las fases
operativas para la realizacion de Ia
evaluacion, lo cual no es homologable a
un disefio metodoldgico cualitativo.
La justificacién esta relacionada con La
sostenibilidad y sus dimensiones social,
ambiental, econdmica e institucional,
Pero no corresponde a una justificacion
desde el disefio metodolégico
cualitativo

b. Presentacion y descripcion de la forma en que se
articularan las preguntas orientadoras

Se asume equivocadamente que con
las  entrevistas y el andlisis
automatziado de texto podra responder
todas las preguntas del componente.
Por otro lade, dado que no hay disefio
metodologico cualitativo, la matriz no
presenta articulaciones con el disefio.
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c. Descripcién y justificacién de la metodologia de
analisis automatizado de texto

No es clara la metodologia a usar en las
fases propuestas y tampoco es claro por
qué se tienen en cuenta para el AUT los
resultados de los instrumentos de
recoleccion cualitativa.
Los conjuntos R, S y T deben
construirse a priori y no como lo sefiala
el proponente a partir & una "transaccion
tipo consulta”

d. Estrategia para la validacion y reproducibilidad de
los métodos y resultados

No se define una estrategia de
validacion  ni  estrategia  de
reproducibilidad.

e. [dentificacion de las fuentes de informacién primaria
y secundaria

Mencionan las fuentes de manera
general, no hay detalle de de los datos
gue esperan obiener de los distintos
actores o fuentes

Estrategla metodoldgica para la evaluacidn de
operaviones

4,5

a. Descripcion y justificacion del disefio metodologico
cualitativo

No especifican un disefio metodolégico
cualitativo, presentan las fases
operativas para la realizacion de la
evaluacion, lo cual no es homologable a
un disefio metodolégico cualitativo.
La justificacién esta relacionada con La
sostenibilidad y sus dimensiones sogial,
ambiental, econdmica e institucional,
pero no corresponde a una justificacion
desde el disefio metodolégico
cualitativo

b. Descripcion y justificacion de una metodologia para
la construccion del mapa de actores

La metodologia no se desarolla con
suficiencia, mencionan en las fuentes
de informacion encuestas y entrevistas.
El primer instrumento para esta
evaluacién no podra desarrollarse.

¢. Presentacion y descripcion de la forma en que se
articularan las preguntas orientadoras

1,5

Se presenta relacidén entre preguntas
crientadoras e instrumentos
cualitativos, pero no hay relacién con el
disefio metodolégico en la medida en
que este no se planted.

d. Descripcion de las fuentes de informacion,
primarias y secundarias

Mencionan las fuentes, no hay detalle
de de los datos que esperan obtener de
los distintos actores o fuentes
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e. Descripcion y justificacion de la metodologia para
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No hay ninguna metodologia especifica
para realizar anélisis econométricos. Se

. ad T 2 0 mencionan las problematicas, pere no

realizar fos analisis descriptivos describen como las abordaran mediante
un modelo econométrico.

Estrategia para la tiangulacion de informacién 2 0

Los proponentes deberan especificar Ja descripcion y

iustificacion de la metodologia a emplear para Se mencionan caracteristicas basicas

friangular diferentes tipos de informacion, teniendo en de la triangulacion, pero no se presenta

cuenta la informacion primaria y secundaria, asi como 2 0 una estrategia que atienda a las

la cuantitativa, cualitativa y documental, de los necesidades y caracteristicas de Ia

componentes de la evaluacion definidos en el Anexo evaluacién

Técnico.

&, Desarroilo Metodeidgico. 32 55

B. Definicion de trabajo de campo y recoleccion de 8 0

informacién
Se mencionan tipologias de muestreo,
pero no se ponen en contexto con las
caracteristicas de la evaluacion. No es

a. Criterios para la definicién de trabajo de campo 4 0 claro qué criterios usaran para

cualitativo seleccionar las unidades de analisis,
particularmente las organizaciones de
recicladores  en  proceso  de
formalizacion
Se mencionan los sesgos  del
investigador, pero no los retos para el

b. Retos del trabajo de campo 4 0 levantamiento de informacion. No se

responde a los 4 retos evaluados en
este criterio.
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Digefio Definicion de {rabaje de campo ¥ &

A+B)

I, TOTAL ENFOQUE METODOLOGICO (Sumatoria

40

B. Experienciay publicaciones del equipo de trabajo (Maximo 40 puntos):

Vision Y Proyectos Ltda.

Recurso Humano Maximo Experiencia Produccion Puntaje
Puntaje Profesional Académica Total

Director del Proyecto 4 - 4

Experto Cualitativo 5 - 5

Analista de operaciones 8 - 8

Analista de Andlisis Automatizado

de Texto 8 i 8
TOTAL 40 40 - 40

La siguiente tabla presenta la experiencia especifica del proponente donde se identifican los afios puntuables, una vez
se han descontado aquellos tenidos en cuenta en la habilitacion. Es importante aclarar que, tal y como dice el pliego de
condiciones, “4 efectos de oforgar el puntaje a los miembros del equipo de trabajo propuesto NO se fendra en cuenta la
experiencia profesional simultinea, es decir, que no se contara mas de una vez el tiempo de experiencia valida para una

misma persona, por lo tanto, los tiempos traslapados s6lo se contaran una solavez”.

Observaciones:

Firma Vision Y Proyectos Ltda.
| Cargo Director del Proyecto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
FolE eI Inicio | Finalizacion | digital e‘:l afos

UAESP 21-may-09 21-ul-09| 22a23 0,00 0

SSPD 25-feb-12 14-dic-12 27 0,000

Consorcio Intercapital 17-mar-16 5-jun-17 21 1,24
Total 1,24

 Con las funciones descritas no se puede establecer que ejercit rol de direccion o coordinacion
de estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o evaluaciones.

Cargo Experto Cualitativo
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
A GRIAE I Inicio | Finalizacién | digital en afios

Secretaria de Gobierno 5-sep-06 19-dic-06 20 0,29
Secretaria de Gobiemo 5-feb-07 4-dic-07 20 0,84
Secretaria de Gobierno 15-feb-08 14-abr-08 21 0,16
Secretaria de Gobierno 21-may-08 20-dic-08| 14y 15 0,59
Secretaria de Gobiemo 22-dic-08 22-dic-08 22 0,00 @
Secretaria de Gobiemo 2-mar-09 1-feb-10 15 0,93
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DNP:=: |
Cargo Experto Cualitativo
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio__| Finalizacién | digital | en afios
Secretaria de Gobiemo 4-feb-10 1-feb-11 16 0,00 @
Comunikate Fundacién 3-abr-14 17-jun-14 11 0,00 fii)
Total 2,82

Observaciones:

) Terminacion anticipada contrato.

™ Experiencia traslapada.

) La certificacion reporta la elaboracion de un diag

néstico para la estrategia de comunicacién, no

es claro el uso de metodologias cualitativas.

Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio Finalizacién | digital ’ en afios
LUIS ABOADA Y CIA 30-abr-99 1-nov-99 31 0,51
LUIS ABOADA Y CIA 31-ene-00 1-sep-00 H 0,59
PROYECTOS Y GESTION 31-jul-00 1-feb-01 25 0,42
UNIVERSIDAD NACIONAL 12-0ct-04 | 30-nov-04 16 0,14
UNIVERSIDAD NACIONAL 1-dic-04|  31-ene-05 16 0,17
UNIVERSIDAD NACIONAL 1-feb-05|  31-mar-05 17 0,16
UNIVERSIDAD NACIONAL 1-abr-05|  31-may-05 17 0,17
ANGLOGOLD 1-o0ct-09 30-jun-10 29 0,76
FEBRERO 11-ago-10 12-0ct-10 28 0,17
FEBRERO 17-ene-11{  17-mar-11 28 0,16
ALCALDIA BOGOTA 25-4un-13|  17-ene-14 23 0,57
INVERSIONES HOLOS 31-mar-15|  30-sep-16 26 1,53
CEINTE 10-0ct-17|  31-ene-18 24 0,25
Total 5,61
Cargo Analista de Anilisis Automatizado de Texto
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio _| Finalizacién | digital e’; afos
EQUARSKS 6-oct-15|  31-may-18 14 2,69
Total 2,69
C. Experiencia adicional del proponente (Maximo 9 puntos):
Vision Y Proyectos Ltda.

. Folios Folios Soportes N° de ;
Categoria RUP | experiencia gdicional Contratos Puntaje
A. Levantamiento de informacion primaria y/o trabajo| 20, 26, Link, folio 31 a 33 20 3,5
de campo en proyectos de consultoria y/o investigacidny/o| 13
evaluacion de politicas piblicas.

B. Estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o| 10, 11, 28,29, 30 3 45
evaluaciones de politicas publicas en los que se hayan| 12
utilizado métodos cualitativos y/o cuantitativos de analisis.

Total 8
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Se realizd validacién mediante consulta en los siguientes links:

1,  https://www.contratos.qgov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-15-4864607

2.  htips:/iwww.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-11-7112771
) El plazo de ejecucion del contrato con Consejo Superior de la Judicatura (link 2) tuvo un plazo de ejecucion de 38
dias, por lo cual no puede ser tenido en cuenta para la asignacion de puntaje.

D. Apoyo ala industria nacional (Maximo 10 puntos): 10 puntos
E. Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal (0 puntos)
Observaciones: El proponente no adjuntd soportes para este aspecto.

Puntaje total Vision Y Proyectos Lida.: 63,5 puntos

Teniendo en cuenta que el puntaje minimo para que la propuesta sea considerada elegible es de setenta (70} puntos,
de los cuales minimo veinticuatro (24) puntos deben corresponder al enfoque metodoldgico de acuerdo a lo contemplado
en el pliego de condiciones definitivo, la propuesta técnica presentada por el proponente Vision Y Proyectos Ltda., al
no superar dicho puntaje en el enfoque metodolégico, NO sera tenida en cuenta en la conformacion del orden de

elegibilidad.

B. Aitec 5.A.5,

A. Enfoque metodolégico (Mdximo 40 puntos)

A Puntaje | Puntaje .
CRITERIOS DE CALIFICACION Méximo | asignado Observaciones
. Enfoque metodoldgico (Sumatoria A + B) 40 1
A. Desarrollo metodoldgico 32 1
Marco general :Je la politica 2 ¢
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Los proponentes deberan identificar y analizar la
cadena de valor de la intervencién, de manera que
se presenten de forma clara y detallada los
insumos,  procesos, productos y resultados

No presentan cadena de valor, mencionan
la elaboracion de una ficha y la bisqueda
de la informacién. Pero no colocan una

i o L . a imacion a |
asociados a la politica publica. Se espera que més 2 ::na;g;r;a d? a;f;gg: l::;e sﬁgﬁ'mf:'og aarcg
alla de la descripcion, el proponente sea capaz de en era'l conceptual sobre la poliica
hacer un analisis de cada eslabon de la cadena de gvalu . P
valor, asi como una articulacion entre ellos. ’

Estrategia metodoiégica para la evaluacién .3

institucioral
No hay propuesta de metodologia para ia
evaluacién institucional, proponen hacer
una base de datos y alimentarla con la

. Coe - recoleccion de informacion. Pero no
;em?;?)c?ggt);aﬁémjustlﬂcacron del  disefio 3 metodologia, ni justificacién. El parrafo en
g la pagina 8 donde mencionan

investigacion - accion corresponde a la
justificacion para realizar entrevistas
semiestructuradas.

b. P:eseptacaon ¥ descnpcpn de la forma en que se 3 No se presenta en el documento

articularan las preguntas orientadoras

c. Pgs.cnpmon y Justificacién de la metodologia de 3 No se presenta en el documento

analisis automatizado de texto

d. Estrategia para la vaiidacion y reproducibilidad de 9 No se presenta en el documento

los métodos y resultados
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e. Identificacion de las fuentes de informacién
primaria y secundaria

- N

r 4
1

i

A lo largo de la propuesta se sefialan
fuentes genéricas, pero no se identifican
las fuentes especificas pertinentes para el
desarrollo de esta evaluacion.

Estrategia metodologica para la evaluacidn de
operaciones

a. Descripcion y justificacion del disefio
metodoldgico cualitativo

No se presenta disefic metodoldgico. Solo
se enuncian los diferentes instrumentos de
recoleccion de informacion que se
solicitaron en el pliego de condiciones.

b. Descripcién y justificacion de una metodologia
para la construccion del mapa de actores

¢. Presentacion y descripcion de la forma en que se
articularan las preguntas orientadoras

No se presenta este componente

d. Descripcion de las fuentes de informacion,
primarias y secundarias

No presentan este criterio en el documento

e. Descripcion y justificacién de la metodologia para
realizar los analisis descriptivos

No presentan este criterio en el documento

Cetrategia para ia trangulasion de informacion

~y
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Los proponentes deberan especificar a descripcion
y justificacién de la metodologia a emplear para
trianguiar diferentes tipos de informacién, teniendo
en cuenta la informacion primaria y secundaria, asi
como la cuantitativa, cualitativa y documental, de
los componentes de la evaluacion definidos en el
Anexo Técnico.

DNP3:

No presentan este criterio en el documento

A, Desarrallo Maindaldgico.

32

B. Definicién de trabajo de campo y recoleccion
de informacién

a. Criterios para la definicién de trabajo de campo
cualitativo

No presentan este criterio en el documento

b. Retos del trabajo de campo

No presentan este criterio en ef docymento

B. Disefic Definicidn de irabajo de campo y

racsisceidn de nformacién

L TOTAL ENFOQUE METODGLOGICO

{Sumatoria A + B}

4i

N

B. Experiencia y publicaciones dei equipo de trabajo (Maximo 40 puntos).

-8 Altec S.AS.
Recurso Humano Maximo | — Experiencia Produccion Puntaje
Puntaje Profesional Académica Total

Director del Proyecto 13 13 - 13
Experto Cualitativo 11 11 1
Analista de operaciones 8 8 - 8

Analista de Analisis Automatizado de

Texto 8 8 i 8

TOTAL 40 40 - 40 |
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La siguiente tabla presenta la experiencia especifica del proponente donde se identifican los afios puntuables, una vez
se han descontado aquellos tenidos en cuenta en la habilitacion. Es importante aclarar que, tal y como dice el pliego de
condiciones, “A efecitos de otorgar el puntaje a los miembros del equipo de trabajo propuesto NO se tendré en cuenta la
experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara mas de una vez el tiempo de experiencia vélida para una
misma persona, por lo tanto, los tiempos traslapados solo se contaran una sola vez".

Calle 26 # 13 — 19 Cadigo Postal 110311 Bogota, D.C., Colombia

Firma Aitec S.A.S.
| Cargo Director del Proyecto
: Fecha Fecha Folio en | Experiencia
S IR TS Inicio Finalizacién | digital ei:l afnos
UT AUDITORIA PCIG 17-ene08| 16-nov-08| 2y3 0,00 (i)
AITEC SAS 11-feb-10|  30-jun-10 5 0,39
AITEC SAS 17-sep-10 13-sep-11 5 1,00
SIIM SAS 1-mar-12| _ 30-abr-13 4 1,18
AITEC SAS 21-ene-14|  30-jun-14 5 0,44
AITEC SAS 3-jul-14 21-dic-14 5 0,48
CONSORCIQ AS 28-ene-15 27-jul-15 7 0,50
UT ECOLOGICA 1-ago-15 14-dic-15 8 0,38
CONSORCIO EIA 30-dic-16]  23-oct-17 9 0,83
Total 519
Cargo Experto Cualitativo
. Fecha Fecha Folic en | Experiencia
AL Bl inicic | Finalizacién | digital eI:1 afios
AITEC SAS 17-sep-10|  13-sep-11 2 1,00
AITEC SAS 29-jul-13 | 28-nov-13 2 0,34
AITEC SAS 21-ene-14|  30-jun-14 2 0,44
AITEC SAS 3-jul-14 21-dic-14 2 0,48
CONSORCIO AS 28-ene-15 27-jul-15 4 0,50
AITEC SAS 1-ago-15| 31-ene-17 3 1,53
CONSORCIO EIA 1-feb-17 23-oct-17 5 0,73
AITEC SAS 18-dic-17!  13-jul-18 3 0,58
AITEC SAS 28-ago-18|  2-nov-18 3 0,18
Total 5,78
Cargo Analista de operaciones
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Ziitel SR Inicio | Finalizacién | digital en afos
AITEC SAS 2-ene-13| 26-mar-14 2 1,24
AITEC SAS 12-may-14 30-abr-15 2 0,98
AITEC SAS 5-may-15 5-may-17 2 2,03
CONSORCIO EIA 6-feb-17|  23-oct-17 4 0,47
AITEC SAS 18-dic-17 | 31-mar-18 2 0,29
AITEC SAS 2-abr-18 2-nov-18 3 0,59
Total 5,61
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Cargo ' | Analista de Analisis Automatizado de TI'exto ]
. Fecha Fecha Folio en | Experiencia
Entidad Contratante Inicio | Finalizaclén | digital | en afios

PUXLES SAS 19-oct-16 2-nov-18 2 2,07

Total 2,07
C. Experiencia adicional del proponente {(Maximo 9 puntos):
Aitec S.A.S.

. Folios Folios Soportes N°® de .
Categorfa RUP | experiencia :dicional Contratos Puntaje
A Levantamiento de informacion primaria ylo trabajo 32 28
de campo en proyectos de consultoria y/o investigacion y/o iz "] 3a5,6a8,9a311 3 4,5
evaluacion de politicas piiblicas.

B.  Estudios y/o consultorias y/o investigaciones y/o 32 38
evaluaciones de politicas publicas en los que se hayan iz "13a5,34a39,9a11 3 4,5
utilizado métodos cualitativos y/o cuantitativos de analisis.

Total 9

D. Apoyo a la industria nacional (Méximo 10 puntos): 10 puntos
E. Vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal {0 puntos)
Observaciones: El proponente no adjuntd soportes para este aspecto.

Puntaje total Aitec 8.A.S.: 64.0 puntos

Teniendo en cuenta que el puntaje minimo para que fa propuesta sea considerada elegible es de setenta (70) puntos,
de los cuales minimo veinticuatro (24) puntos deben corresponder al enfoque metodoldgico de acuerdo a lo contemplado
en el pliego de condiciones definitivo, la propuesta técnica presentada por ef proponente Aitec S.A.S., al no superar
dicho puntaje en el enfoque metodoldgico, NO seré tenida en cuenta en ia conformacién del orden de elegibilidad.

4. CONSOLIDADO DE CALIFICACION:

A ia fecha de publicacién de la actualizacion del informe de calificacion, el orden de elegibilidad para el concurso de
méritos CM-007-18 es el siguiente:

1. Economia Urbana Ltda. (93,5 puntos)

Criterio Puntaje
1. Enfogue metodolégico 34,5
|. Desarrollo Metodolégico 28,5
It. Definicion de trabajo de campo y recoleccion de informacion 6

2. Experiencia y Publicacién del Equipo de Trabajo 40
3. Experiencia especifica del propcnente 9

4. Apoyo a la Industria Nacional 10
3. _Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal 0
TOTAL 93,5

A la fecha de publicacion de la primera actualizacion del informe de calificacion, el orden de elegibilidad para el concurso
de meritos CM-007-18 es el siguiente;

Orden | Nombre del Proponente Puntaje Total
1 Economia Urbana Lida 93,5 puntos
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Para constancia se firma por los miembros del Comité:

Riéardo/Albérto Bula Torres
Direccion de Desarrollo Urbano

ReinaldgAugusto Uribe Muriel
Direccion de Desarrollo Digital

Xgtrid Rocio & garita Cruz
Direccién de Seguimiento y Evaluacion de

Politicas Publicas
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Direccion de Seguimiento y Evaluacion de Politicas
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