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ANEXO ESTUDIOS PREVIOS ORIENTADORES SENIOR 

14. Análisis del Sector: 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la 
Elaboración de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el análisis del 
sector en un contrato de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, 
depende del objeto y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar 
a la persona natural, conforme a lo indicado en la primera parte del presente documento. 

 

14.1 Idoneidad y experiencia. 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) 
MARISOL MENESES GUERRERO se procede al análisis y verificación de los documentos 
y en consecuencia se certifica lo siguiente:  

IDONEIDAD 

 FORMACIÓN ACADEMICA 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 
establecido en los estudios previos. 

CUMPLE  NO CUMPLE  

X  

 

EXPERIENCIA  EXPERIENCIA 
RELACIONADA  

ENTIDAD  
Fecha de 
Ingreso  

(DD/MM/AAAA)  

Fecha de 
Retiro  

(DD/MM/AAAA)  
Meses  Días  SI  NO  

 SENA 
REGIONAL 
NARIÑO 

01/02/2021 31/12/2021 11  X 
 

 SENA 
REGIONAL 
NARIÑO 

27/01/2020 26/12/2020 11  X 
 

 SENA 
REGIONAL 
NARIÑO 

29/01/2019 31/12/2019 11 2 X   

SENA 
REGIONAL 
NARIÑO  

16/01/2018  31/12/2018  11 15   

          CUMPLE  NO 
CUMPLE  

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA  44 17 X   
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Se expide en la ciudad de San Juan de Pasto, el  7 de enero de 2021.  
 

 
 

SARA ANGELA ARTURO GONZALEZ 
Directora Regional Nariño 

 
 
Proyecto: Diana Cristina Fuertes Torres  
Cargo: Profesional G04 Emprendimiento y Empresarismo 
 
Reviso: Diana Mercedes Castro León 
Cargo: Abogada - Despacho Regional Nariño  
 
  
 

 


