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Area solicitante: GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION

Responsable del area solicitante: SANDRA PATRICIA GUERRERO MONTOYA

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA EN LA
PLANEACION, IMPLEMENTACION VERIFICACION Y MEJORA DEL ESQUEMA DE APOYO A LA SUPERVISION DE LOS
CONTRATOS DE APORTES SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES.”

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto reglamentario No. 2388 de 1979,
adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011 que tiene por objeto propender
y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus
derechos.

El Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricion, como encargado de la Asistencia Técnica, de conformidad con las
disposiciones de la Resolucién No. 2859 del 24 de abril de 2013, emanada de la Direccién General del ICBF, debe planear, orientar
apoyar y monitorear la gestion Regional y de los Centros Zonales para garantizar la prestacion del Servicio Publico de Bienestar
Familiar y la aplicacién de la politica de proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de la
familia y comunidades.

Asi mismo, segun lo dispone el articulo 16 de la precitada Resolucién, inciso 4, son funciones del Grupo de Asistencia Técnica en
relacion con Familias y Comunidades de conformidad con las instrucciones y lineamientos impartidos por la Direccion de Familias y
Comunidades, entre otras, las siguientes:

“. Liderar en la Regional y los Centros Zonales, la implementacion de las politicas, planes, programas, estrategias y
proyectos relativos a la familia y comunidades.

2. Coordinar y brindar asistencia técnica a las dependencias de la Regional y los Centros Zonales, en la elaboracién de
estudios y andlisis para determinar las problematicas de la familia y comunidades en el Departamento.

3. Brindar asistencia técnica a los Centros Zonales y Entidades Departamentales de los lineamientos técnicos, estandares
de calidad y rutas de atencion, para los programas de familia y comunidades.

4 Desarrollar en el Departamento y asesorar a los Centros Zonales para la ejecucion de las campafias formativas,
culturales y educativas para la promocion y prevencion en tematicas de dinamica familiar que apoyen la prevencion de las
diferentes violencias que se dan a su interior.
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7. Apoyar los procesos de contratacidén y operacion de los programas de familia y comunidades en los casos que se
requiera.

8 Gestionar a nivel regional y zonal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la
operacion de los programas de familia y comunidad y hacer monitoreo a la ejecucién de los mismos.

9. Coordinar y asesorar a los Centros Zonales para la implementacién, ejecucion y seguimiento del sistema de focalizacién
de los programas de familia y comunidad.

10. Coordinar y monitorear con los Centros Zonales, el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la
informacién de cada uno de los usuarios atendidos en los programas de familia y comunidad.”

Es asi como en el cumplimiento de estas funciones Grupo de Asistencia Técnica en relacién con Familias y Comunidades podra
apoyar a los supervisores en la orientacién, seguimiento y control de la ejecucion de las obligaciones pactadas en los contratos de
aporte de las modalidades de acuerdo con lo establecido en la Guia general para el ejercicio de supervision e interventoria de
contratos y convenios suscritos por el ICBF y la Guia orientadora para la supervision de las modalidades de la Direccién de
Familias y Comunidades; podra programar capacitaciones, visitas y el desarrollo de actividades de seguimiento estipuladas por el
supervisor, aplicando los documentos, instrumentos y formatos disefiados y suministrados por la Direcciéon de Familias y
Comunidades, con el fin de verificar las obligaciones contractuales y las condiciones de calidad, de acuerdo con el lineamiento
técnico y los manuales operativos; podra diligenciar la informacién derivada del esquema de supervision en las matrices o
instrumentos disefiados para tal fin, asi como responder oportunamente y de fondo los requerimientos relacionados que se realicen
desde la Direccién de Familia y Comunidades; realizar seguimiento y cierre de los compromisos identificados durante las visitas de
supervision, como PQRS y procesos sancionatorios, igualmente adelantar actividades de asistencia técnica a los colaboradores de
las regionales, los centros zonales, los operadores y los demés agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, para la
implementacion y seguimiento de las politicas, modalidades y estrategias de atencién e intervencion con las familias y las
comunidades; de apoyo en el proceso de focalizacion, identificacion, busqueda, vinculacion y reemplazo de las familias y/o
comunidades potenciales beneficiarias de las modalidades de la Direccién de Familias y Comunidades; de apoyo técnico y
operativo a la implementacion de estrategias para la identificacion, gestion y sistematizacién de experiencias significativas y casos
familiares o comunitarios de acuerdo con el lineamiento técnico, manual operativo y demas anexos técnicos de la Direccién de
Familias y Comunidades, de apoyo para la articulacién de acciones entre el nivel nacional, las regionales, los centros zonales, los
operadores del servicio y los demas agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, para la gestion y ejecucion de las
politicas, planes, estrategias y modalidades de atencion e intervencion familiar de acuerdo con los lineamientos establecidos y las
orientaciones impartidas por la Direccién de Familias y Comunidades; de apoyo en la identificacion, consolidacién, sistematizacion
y analisis de orientaciones técnicas y resultados operativos obtenidos durante la ejecucién de las modalidades de la Direccion de
Familias y Comunidades, para cumplir con las metas sociales y financieras de la oferta programatica; cumpliendo con las funciones
de area, proyectadas para el cumplimiento de la mision institucional.

A su vez el articulo 18 de la misma Resolucion establece que los grupos internos de las Direcciones Regionales tienen ademas las
siguientes funciones:

4. Asequrar el gjercicio de la supervision de los contratos a cargo de Dependencia.

5. Elaborar y presentar los informes de gestion requeridos por la Direccion Regional

El articulo 19 ibidem determina las funciones de los centros zonales como dependencia encargada de desarrollar dentro de su area
de influencia la coordinacién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, coordinar la prestacion del Servicio Publico de Bienestar
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Familiar y la implementacion de la politica de proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de las
familias y comunidades, y el desarrollo del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y en cuanto a las referidas a la
supervision de los contratos el numeral 3 reza:

“3. Desarrollar, bajo la coordinacion de la Direccion Regional, la operacion, asistencia técnica y supervision de los
programas de proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas
en los municipios del area de influencia.”

Atendiendo las necesidades de la dependencia y de conformidad con la certificacién expedida por el Director de Gestion Humana,
en la cual se deja constancia que no existe personal de planta que garantice el buen desarrollo de los procesos, tramites y asuntos
asignados a través de la Resolucion N° 2859 del 24 de abril de 2013, se requiere contratar personal adicional que ejecute el objeto
contractual sefialado en este estudio previo, en aras de descongestionar los tramites y procedimiento asignados al Grupo de
Atencién en Ciclos de Vida y Nutricion relacionados con la supervision técnica .

Adicional a esto, es importante resaltar lo establecido en el Memorando Radicado N° 202112400000143013 del 21 de octubre del
2021, con asunto “APLICACION E IMPACTO EN MATERIA CONTRACTUAL DE LAS REGLAS DE DECISION DERIVADAS DE
LA SENTENCIA DE UNIFICACION 025, PROFERIDA POR LA SECCION SEGUNDA DEL CONSEJO DE ESTADO EL PASADO 9
DE SEPTIEMBRE DE 2021” en el cual se menciona que “desde el documento de estudios previos la entidad debe identificar no
solo el objeto del pretendido contrato, sino al desarrollo y la distribucion de su carga obligacional y la proyecci6n de su ejecucion,
de modo que, tanto el contratista coma la entidad., puedan planear el desarrollo de las actividades del contrato y logren
implementar un esquema de coordinacién acorde a las necesidades del servicio contratado, respetando con ello la autonomia e
independencia que reviste al contratista como colaborador del ICBF. Asi mismo se debera justificar la necesidad de acudir a la
celebracion de contratos de prestacion de servicios cuando esta la necesidad de la entidad no pueda ser adelantada por personal
en planta o requieran conocimientos especializados”.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido en la normativa
vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia profesional, mediante la acreditacion de las condiciones de
formacién académica y experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion Nro.
4400 del 26 de julio de 2021, modificada por Resolucién Nro. 4500 del 29 de julio de 2021

Categoria* Nivel* Requisitos* Contenido del Requisito
. Profesional Titulo profesional.
Profesional 1 —— — :
Experiencia 0 meses de experiencia profesional

*La categoria, el nivel y los requisitos, se tomaran teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF establecida
mediante Resolucion Nro. 4400 del 26 de julio de 2021, modificada por Resolucion Nro. 4500 del 29 de julio de 2021.

** Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucién Nro. 4400 del
26 de julio de 2021, modificada por Resolucion Nro. 4500 del 29 de julio de 2021.
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Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que presente el
candidato a considerar, en todo caso el candidato no podré estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad
para la celebracion del contrato.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior del GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE
VIDA Y NUTRICION se adelanten las actividades de ROL REFERENTE DE FAMILIAS Y COMUNIDADES - ENLACE
SUPERVISION FAMILIAS Y COMUNIDADES, cumpliendo con las funciones proyectadas para el cumplimiento de la misién
institucional.

Por lo anterior, se hace necesario contratar una persona natural que aporte sus conocimientos y preste sus servicios a la Regional
Antioquia y sus Centros Zonales, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa.

La idoneidad y la experiencia requerida para la ejecucién del objeto contractual se acreditara y analizara por parte de la
dependencia donde surge la necesidad a contratar y emite el concepto técnico.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra
el PACCO cargado en SECOP |l la seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA EN LA PLANEACION,
IMPLEMENTACION VERIFICACION Y MEJORA DEL ESQUEMA DE APOYO A LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE
APORTES SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES.”

2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 28 de septiembre de 2022, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

2.3 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Departamento de Antioquia.
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Medellin.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA EN LA PLANEACION, IMPLEMENTACION VERIFICACION Y
MEJORA DEL ESQUEMA DE APOYO A LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE APORTES SUSCRITOS PARA LA
ATENCION DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES’ corresponde a:

a) Licitacién Publica
b) Seleccion Abreviada:

|, Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa___
[l Paralaadquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la
celebracion de acuerdos marco de precios_
lll.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos__
[V.  Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia__
V. Prestacién de serviciode salud __
VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII.  Productos de origen o destinacién agropecuarios____
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM___
IX.  Parala ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacidn e incorporacion, atencion a poblacién
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado de exclusién
X.  Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____

c) Concurso de méritos:

|, Abierto
ll.  Con precalificacion
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lIl.  Escogencia de intermediarios de seguros
d) Contratacion Directa:

| Urgencia manifiesta. ___

[l.  Contrataciéon de empréstitos_
lll.  Contratos interadministrativos
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas __
V. Encargo fiduciario ____

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes.

VIl.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. _X
e) Minima cuantia

3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, el
valor del contrato sera hasta por la suma de TREINTA'Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS
M/CTE ($ 32.375.000), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucién Nro. 4400 del 26 de julio de 2021,
modificada por Resolucion Nro. 4500 del 29 de julio de 2021. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la
prestacién efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del
plazo contractual.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS
El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP |I.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: El apartado de obligaciones generales quedara condensado en el anexo 13.2 del
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presente estudio previo.
7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Brindar apoyo a los supervisores y revisores financieros en la orientacién, seguimiento y control de la ejecucion de las
obligaciones pactadas en los contratos de aporte de las modalidades de acuerdo con lo establecido en la Guia general para el
ejercicio de supervision e interventoria de contratos y convenios suscritos por el ICBF y la Guia orientadora para la supervisién de
las modalidades de la Direccién de Familias y Comunidades.

2. Participar en la programacion de capacitaciones, visitas y el desarrollo de actividades de seguimiento estipuladas por el
supervisor, aplicando los documentos, instrumentos y formatos disefiados y suministrados por la Direccién de Familias y
Comunidades, con el fin de verificar las obligaciones contractuales y las condiciones de calidad, de acuerdo con el lineamiento
técnico y los manuales operativos.

3. Elaborar periédicamente informes de las actividades de supervision evidenciando resultados y calidad de la informacién para
presentarlos al supervisor del contrato y a la Direccién de Familia y Comunidades. Adicionalmente, apoyar la generacion de
acciones de mejora, alertas y/o solicitudes de requerimientos que puedan dar origen a acciones de tipo contractual para el
cumplimiento de metas sociales y financieras.

4. Apoyar en el correcto diligenciamiento de la informacién derivada del esquema de supervision en las matrices o instrumentos
disefiados para tal fin, asi como responder oportunamente y de fondo los requerimientos relacionados que se realicen desde la
Direccién de Familia y Comunidades.

5. Realizar seguimiento y cierre de los compromisos identificados durante las visitas de supervisién, asi como PQRS y procesos
sancionatorios.

6. Verificar que los documentos surtidos en el desarrollo del contrato y la respectiva correspondencia reposen en la carpeta de este,
tanto en fisico como en medio magnético, de acuerdo con lo establecido en la tabla de retencion documental.

7. Apoyar al equipo financiero regional en la elaboracion de la liquidacion del contrato en los términos establecidos en la normativa
vigente y el Manual de Contratacién del ICBF

8. Cumplir con las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
7.2 Obligaciones del ICBF.

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.
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4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera parg
su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que regulg
la materia.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

NO APLICA

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por TRES MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 3.750.000). Para el primer pago, se pagara proporcional a los dias de servicio efectivamente
prestados contado desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el Ultimo dia del mismo mes.
Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por
Prestacion de servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y
ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional (Si a ello
hubiere lugar). PARAGRAFO PRIMERO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se realizara de la siguiente
forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un segundo pago por el
periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA se
compromete a entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o
corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del coordinador del GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION de la
Regional Antioquia del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor,
comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacion.

9.2 Interventoria.

No Aplica.

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.
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11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse
con los siguientes amparos':

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo y
seis (6) meses mas.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion del 06 de enero del 2022 se emite concepto favorable para la contratacién, con alcance en sesion 07 de enero del 2022
(En la cual se ajusta plazo ejecucion y valor del contrato).

13 ANEXOS.
13.1 Tabla Matriz Estimacién de Riesgos.
13.2 Obligaciones Generales.
13. 3 Acta Comité Contratacion 06 de enero del 2022.
13. 4 Acta Comité Contratacion 07 de enero del 2022.

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

COORDINADORA GRUPO DE
ATENCION ENCICLOS DEVIDAY | SANDRAPETRICI SUERRERO
NUTRICION

s
Revisd: Catalina Garcia Robledo, profesional universitario, Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion. (ot e F—__
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