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GOBERMNACICHN DEL
ATLANTICO

Mediante Ordenanza 00057 de 1888, se cred, conformeé vy organizé EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEFPORTES, coma un establecimigntia publico
dal Orden Depanamental, con autanomia administretiva, persanearia juridica y patrimonio
independiente; integrante del Sistema Nacional del Deporte la Recreacion y la Educacion
Fisica, en terminos de la Ley 181 del 18 de enero de 1995.

La junta direciva del INSTITUTDO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES,
esta conformada por sels miambros v al Director. Dicha junta estd integrada por

# Un Represantante del Gabemadar,

= Un Representanta del Institulo Colombians de Deportes,

» Lin Representante de [as distintag ligas que operan en el departamento.
+ Lin Representanie de los ented deportves municipakes.

+ Un Representante del Sector Educative,

* Un Representante de |a actividad deporiva de los Limitados.

Son funciones de la Jurta Directiva del INSTITUTO DEPARTAMENTAL OE RECREAGION
¥ CEPORTES, las sefaladas en el arficulo 8* de la Ordenanza N° DDCOST de 1998, asi:

1. Aprobar el plan local dei deporte, la recreacion y el aprovechamianto dal tiempo libre
elaborado por @l Director, efectuar su seguimiento v evaluacion con la padicipazion
de la comunidad

2. Aprobar os panes y proyecios da Plan Sectoral v &l Plan de Inversionas elaborado
por el Director gue deben incluirse en el Plan Nacional del Deporte, 1a Recreacion y
la Educacidn.

3. Expedir &l Presupuasio de rentas v Gastos del Instituto.

4, Expedir y aprobar los Estatutos del Instituto Departameantal de Recreacién y Depaorte
del stlantico "INDEPORTES",

3, Las demas que senale [a ley vy los estatutes.

El articula 2° de la Constitucion Paolitica, establece que "Son fines esenciales del Estada;
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, dereches y daberes consagrados en la Constitucion,” En este sentido, el articulo
E2 de la Carta Fundamenial reconoce el derecho de lodas las personas a la recreacidn, a
la practica del deporte y &l aprovechamianto del tiempo lipre, senalando que el deporte y la
recreacién forman parte de la educacion y canstiuyen gasto piblico social.

minder. atl: o «MNIT 8 11 0.085-5
ﬂ' ﬂ @ @ @inder_atlantic B M alasay

www. inderatlantico.gov.cao » (571(5] 3319013 « infed@inderatanticn.goveo




[ e

e, Atlantico
(Wﬂ para la Gente
ATLANTICD N

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES tiene como objelo
“Generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en los procesos de
infclacion, formacioen, fomento y practica del deporte, la recreaciin y el aprovechamiento
cel tiempo ibre, |a educacidn fisica y la educacion axtra escolar, como contribucion al
cesarrolio integral del individuo para el mejoramienta de la calidad de vida de los habitantas
cel Departamento del Allantico.

GOBERNACKIN DEL
ATLANTICO

Cue &l INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES. tiene entre sus
funciones

« Estimular la parboipacion comunitana y la integracion funcional en los términos de
la Constiucion Palitica, a Ley 181 de 1805 y las demas normas que la rigen,

# Coordinar y desarrollar programas y actividades gue permitan fomentar [as practicas
del deperta, @ recreadion vy el aprovechamiento del empo libre en & teritonio
depariamental,

+ Prestar asisfencia técnica y administrativa a los municipios v demas aentidades del
Sistema Nacional del Deporte en gl Territoria de la jurisdiceion,

¢+ Parlicipar en la elaboracion y gjecucion de programas de cofinanciadion de |8
construccion, ampliacidén y mejoramiento de las instalaciones deporivas de los
rmiunicipios

» Proponer v eprobar en kb de sy competencia, el Plan Deparieamental para el
desarrolia del Depaorte, la Recreacidn y aprovechamiento del tiempo libre.

¢ Promover, difundir v fomentar la practica de la educacion fisica. el deporte v la
recreacion an el territoric Departamental.

« Cooperar conlos municiplos v la entidades deportivas v recreativas en la planaacibn
y difusion de la achvidad fisica, e departe v la recreacion y atender a su
fimanciamiento ce acuerde con los planes y programas que aguellas presenten.

« Promover la participacin del sector privado e inferinstitucional an lag diferentes
disciplinas deportivas, la educacidn extraescolar y el aprovechamiento del tiempa
libre,

La Ley 181 de 1895 determina como funcidn de los entes depertvos departamentales,
coordinar y desamollar programas &n el campo del deporie, asi como SU promocidn y
difusian en &l territoric deparfamental, de acuerdo a los planes y programas que aguailes
prasanten, tal como |0 establece |a Ordenanza Mo 00057 de 1558 de creacidén del Instituto.

El Pian de Desarrollo Departamental 2020 - 2023 "ATLANTICO PARA LA GENTE', asl
coma tamblén Plan de Desarrcllo Instiucional y 2l Plan de Accidn de Indeportes Atlantico,
Contemnplan que El Departamento del Atlantico raquiere de aspacios sanos para & ocio y
el tiempo libre o franjas de no ocupacidn, sin embargo, también as un reto al- reconocer al
deporte an su condickdn profesional v de alto rendimienta y compatancia, as por allo que &l
departamento en su campromiso con €l deporte aportara a fortalecer las ligas y clubes
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deportives, a formar formadaores para nuestros deportistas, mejorar la oferta de espacio
publice para la generacién de aclividades deportivas de libre uso, v apayar en la
construccion de deporiistas de alto rendimienta gue represanten al Atlantico can todas las
garantias

En viried de lo antenor, y teniendo en cuenta que &s necesano oplimzar el funcionamienta
dal Instituto Departamantal de Recreacion y Departes dal Atlantico, 88 considera necesario
vy aporung contratar una persona natural gque brinden apoyoe v acompafiamienio en el
desarrollo. Para ello se considera necesario bevar & cabo la ©. . PRESTACION DE
SERVICIOS FROFESIONALES PARA APOYAR AL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE

RECREACION ¥ DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO DE SUS
PROGRAMAS MISIONALES  *

En la medida que la Flanta de personal no cuenta con el recurso humano suficiente, de
acuerdo a cerificacién sxpedida por & Director, 25 necesaric confrater los servicios de
personas naturales, gue proporcionen los conocimientos necesaries para la ejecucion de
los procesos vy actividades de Instituto Departamental de FEecreacion y Deportes del
Allantico,

La clasificacian de los bienss y servicios, objeto del Procesa de Contratacion, son

los siguientes:
Clasificacién
ITEM UNSPSC Producto
1 60111600 Servicios de personal temporal

1.1. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL
CONTRATO:

Fl banco de la repdblica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la sigulente
manara.

La actividad econtmica esta dividida en seclores acondmicos. Cada sector 52 refierse a una
parte de |a actvidad econdmica cuyos alementos tienen caracteristicas comunee, guarcan
una unidad y s& diferencian de otras agrupaciones. Su divisian se realiza de acuerdo con
o8 procescs de produccion gue acurren al interior de cada ung de ellos.

Segln |a diviskdn de la economia dasica, 108 seclores de |a economia son los siguientes:;
* Saclor primario ¢ seclor agropecuario,

¥ Saclor secundario o seclor Industrial,
¥ Sector terciario o sactor de senvicios.
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Teniando en cuenta que el presente objelo corresponde & actividades que desarrollan las
perscnas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la egjecucidn eficiente de
provectos, areas de administracién v gestidn de entidades pdblicas o privadas, se ubicara
dertro del Sector lerciario o da servicios.

Dentro del sectar de senvicios en Colombia e tienen como principales
productos/servicics:

Fublicidad

Actividades profesionales cientificas v t&cnicas

cinematograficas y programas de television

Educacidn superior privada

Desarrollo de sistemas informatficos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina v otras actividades
(tras servicios de entretenimiento vy ofros servicos

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmisidn, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alguiler y arrendamianto

Coren v Seritios da mensaieria

Talecomunicacioneas

Almacenamianto ¥ activdades complementanas al fransperte

Actividades de emplen, seguridad e investigacian privada, servicios a adificios
Salud humana privacda

Produccldn de palicuias

Y Y Y Y Y Y Y YWY YYYYYY

A continuacion, se reviearan los aspectos ganerales del zecior gue resullen relavantas an
el Proceso de Contratacidn teniendo en cuenta fuentes de informacién estadistcas oficiales
comao o es el DAME,

ASPECTOS GENERALES

Econémico

Do A, dane gov. cofifpsdmmeshigigipnashoatinesechiechiol emplea rov 21 paf

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo gque significo
una disminucidén de 2.5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020
(13,3%). La tasa global de participacion se ubicd en 60.4% y la tasa de ocupacidn
en 53.9%. En el mismo mes del afto anterior estas {asas fueron 61.4% y 53 2%,
respectivamente.
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Grifico 2. Tasa global de particpacidn, scupacdidn y desemples
Total nacional
Wovismbre [2012= 2021]
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En el pericdo de estudio, el nomero de personas ocupadas an el total nacional fue
21.849 miles de personas. Las ramas que mas aporiaron positivamente a la
variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos;
Informacién y comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 04 vy 0.3
puntos porcentuales, respeciivamente.
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Tabda 1. Distribucién porcential, vafacidn absoluts y cantribucian a la variacldn de la poblacidn
coupads segin rama de actlvidad®

Total nacional

Maowiembre [2021/20240%

Total Maconal
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indarmacian del anexa astadisico

PR Puntos poreeptuales.
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“WMea nfarma®
Mets: Foblacaonas en milas

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En noviembre de 2021, |a tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 12,2%, lo gue represantd una disminucion de 3.2 puntos
parcentuales respecto a noviembre de 2020 (15,4%). La tasa global de participacicn
fue 62,6%, lo que significd una disminucion de 1,7 puntos porcentuales respedio al
mismo mes del 2020 (64,3%). Finalmente, 12 tasa de ocupacion se ubicd en 55 0%,
en noviembre de 2020 fue 54 &%,
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Grafico 3. Tasa global de participacidn, ceupacidn y desemplea
Total 13 chedades v areas metropolitanas
Movliembre (2012 - 2021)
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Producto Intarno Bruto (PIB)

o Py, deeaercatiasin

En el tercer trimastre de 2021pr, &l Producto Interno Brulo, en su sene onginal, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver labla 1). Las actividades
@condmicas gue mas contribuyen a la dinamica del valer agregado son

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacian de vehiculos automotores
y motocicletas: Transporte y almacenamiento, Alojamients v semvicios de
comida crece 33 8% (contribuye 5.7 puntos porcentuales a la variacian
anual)

« Industrias manufactureras crece 1B 8% (contribuye 2.4 punios porcentuales
a la variacion anual}.

» Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1.4 puntos porcentuales a la
variacian anual).
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En o comdo del afo 2021 pr, respecto al mismo periodo del afo anterior, el Producto
Internc Brule presenta un crecimiento 10,3%. Esla wvanacidn se explica
principalmente por:;

« Comercio al por mayor y al por mener; Reparacion de vehiculos aulomotores
y motocicletas, Transporte y almacenamients; Alojamiente y servicios de
comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacion
anual).

* Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2.2 puntos porcentuales
a la variacién anual)

« Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacian
abligatona, Educacidn, Aclividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 7.0% {contribuye 1.2 puntos porcentuales a la
vanacion anual).

Respecto al tnmestre inmediatamenta anteror, &l Froducto Intemo Bruto en su serniea
ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacién se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

« Comercio al por mayor y al por menor, Reparacién de vehiculos autometores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento vy servicios de
comida crece 15,6%.

v Industrias manufactureras crece 13,2%.

» Actividades prefesionales, cientificas vy técnicas; Actividades de servicios
administrativos v de apoyo crece 5,3%.
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Takla 1. Valor agregado por actividad econdmica
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Actividades profesionales, cientificas y tecnicas

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administratives y de apoyo crece
12,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr, Esla dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

+ Actividades profasionales, cientificas y técnicas crece 11,4%.
+ Actividades de servicios administrafivos y de apoyo crece 13,2%.

Respecio al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto
estacional vy calendario, €l valor agregade de las achvidades profesionales.

cientificas y técnicas; y actividades de servicios administralives y de apoyo crece en
5,3%, explicado por;

» Actvidades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,1%.
» Aclividades de servicios administratives y de apoyo crece 3,6%.

Tabls 11. Actividades profesionales, clentificas y tecnicas’
Tasas de crecimbents en volumen?
Tercer trimsestre 20217

Tanns e crecimimito {¥)

- - (-]
o T
Anial Afen torride Trimesiral
o1y 20 FazIF - 0l )
2020711 200" o2 - 0l

Aciividades profesiongles, cientificas y Mdonicas 114 i3 R
Activicledes o pervicios administrativos y de apeyn 132 10,1 a8
Actividedns profesdonsies, chnificss y séonica’ 12,4 o4 5.2
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El Insttuio Departamental de Recreacian v Deportes necesita contratar 8 |la prestacion de
servicios de personas naturales qua presten su servicio profesional para apoyar al Instituta
Deparfamental de Recreacidn y Depares del Allantico en el desarrallo de sus programas
misionales, con &l fin de garanfizar un corraclo sanvicio a la comunidad, ¥ confribulr con el
fortalacimienta Instifucional en el desarrollo de tas aclividades gue son propias del cbjeto
misional del Instiule, Se requiere contratar un grupo interdisciplinar con perfiles vy
exparancia sefialadas an el cuadra anaxo

& continuacidn, se detalian el peril de cada uno:

No.| PERFL OBLIGAGIONES ESPECIFIGAS Rl ol o B
Brindar apoyo =n geslion confraclual requerida por & Inslitube
Cegartamental de Recreacion ¥ Deportes
Brindar apoy: en la proyeccion de los estudios previds necesaros
para la geslon confraciual requenda por el ingtibdo
Frofesional en | Apoyo al Instituio en & peoyacciin a ravision de oScs, cirsulans
Daracho con | ¥ comunicaciones de lipo legal que susiente el cumplimienio de
ExpErben i las actividadas propias de la dependencia
minima de dos | Apoyo en la supervisidn de los diferantes cortralos a fin dae Hasta el
(2} afias v S8i% | asegurar el cumplimiento de loe requizilce lagales exigidos en |8 trenta y uno
1 | (B) meses en | preseniacian de infarmeas, {31.] de julio $38.000.000
los gsuntos Brindar apoyo en los camilés de evaluadidn de |os procesos de | @ opon
relagionados | adquisicidn de bienes v servicios regueridos por el Instiute
cor el objsio a | Apoyo an |3 revisidn W revision de [of regeanimeentos solicilados
condralar yio | por entes da cantral.
gfinas Apoyo an la proyeceidn de informes requendes por los enies da
caniral
Agnder oportuna v elicienternanie [ag soliciudes ragizadas por el
direcior o la persona que aste delagus para fal fin &an makena de su
CHmMpaianca
Brindar apoyo en geslion confraclual requernda por @ Inslitubo
] Capartamenta de Recreacion ¥ Daparias
ﬁ”’ﬁ:g:“' ®M | Brindar apoya en | proyeccidn de los esludios Drevias NECESAnIos
Fiﬂmas ¥ para la geston conlraclual requerda por Bl Instiuto.
{ ink sl Apoya al Inalitulo en la F-rn:.-e:cmﬁm o revizion de oficios. circulares
THETTIRONREE ¥ COMUNICACoNEs da fipo legal que Susienbe & cum pllma&nl-:u oe
:mn . las actividardes proglas de la depandancia Hasia &l
|EXPEMBNUA | an s en |3 supervision de los diferentes coniratos a fin ge|, —o= ¥
[ minima de dos o - treinta ¥ unag |
2 | (2y afos y tras | 2380UMAr &l cumplimients de fos :je;qmﬂltl:lﬂ lzgales angui:lrllzl;r?r:'lef £31) de julis §32.000.000
eseniacidn 2
| (3) mesas en grinug. apoyo en kos comités de evakiacidn de l0s procescs de ol
“*’I"‘“!““ 5 adquisicion de bienes y servicies requerides por el Instindo.
;ﬁz?;;ia:tl: o |#peyo en la proyeccién de informes requeridos por los entes de
| control
caniratar o Atender oportuna y eficieniemania las solcitedes realizedas por gl
afines drechor o la parsona gue eaie delegue para tal fin en matarid de su
CoOMmpeleniia.
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ATLANTICN e N
Acompanamienio 8n |a direccian, coofdnackn y conrel en B T
2 cucion de |08 programas ¥ proyecios del deporte competitive
Acompafiamignio en la asesora a ln Direcedn, a los uncienarios
y & lom usuarios del servicl en los asurias relacionades con el
doporia da randirmiants y alta randimbenia,
Licenciads en | Apovar en la evaluacdn ¢ rendir los informas respechtivos de los
Educacidn resultados plansdes par &l daports asadiada
Figlca con Agovar en la direccidn vy la ejecucidn de los programas de
axperienca capacitaciones @ dirigenies, suloricadss de juzgamiento ¥ (... o
minima da dos | enfrenadores deporivas en 165 municipios del degartamanto Gl frainta y uno
(2) ahos y 5% | alankco 131} da 594 000 060
{8) meses en | Fromowver |3 paniclpacion de los funcionarios de la subgerancia da 1r|a5.-|:| e '
los asuntos Compalicion an asemos de indole departive &n repregentacion del ﬁﬂﬂ
relasionados INDEFPORTES ATLANTICO
con el ohjsto a | Promover la asstenca donica @ los municipios y omganismo del
confratarylo | sistema nacional del degorle, con urisdiccidn de INDEPORTES
afines ATLANTECO,
Faricipar aclivemente en bos comitdas de gerendca y demas
FEUMICNEE qua S8a Gilada & designado por el gerente Jel inslitula
Apovar en la preparaciin y particlpackin del depoerte asodiado y
dmcapaciado an los juegos doportivos depadamentales y
nacionales.
Licenci@ade an
edustacian
fisica con
especializacion | Apoyar en ia elaboradidn di SUS pIaNes y CrON0Jrames Geportves |
en planeacion | & realizar pior &l Ingtitule
estrategica, Apoyar en |3 coondinacidn v Iogistica de los diferentes evenio |
£on deporiivos onganizados par el ~ Instituta | Hasta al |
Expariancia Apoyo on la slaboracién de presuplestos ¥ programacian de os reinta v uno |
minima dedog | programas dal Instituln (31) o2 julic :553-9 OOG G0
(2} afios y Apoya an la coordinacidn de los diferenies pragramas a realizar | da 222
reve (8) por @l Insttulc de Recreacion y Deportes del Atidntico
meses enlos | Alerder oporuna v eficientermanta las soliciudes reaizadas por el
asinios direcior o |2 parsona que este delague para 1al fin en maleria de &u
relacionados cimpatencia
con.gl opeic g
coniratar o
alires
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Agoyar en la geslidn administraliva necasana para la asislencias a |
entes deportivos |
Apoyar gn ks estudios de elegibilidad da posibles proyecios a seri
ejeculacos bajo las asociaciones pubicas, cordunsnies a oroniar |
la toma da decisaxnes, conforme a les citarios de inande plblico,
asiructua de firanciacidn propussta v nivel da compatencia a |
proyecios ¥@ estruciurados o en operacion, establecdos por las |
Normas VigENtEs.
Profesional en | Apoyar en el acompafamienio [&cnico por delegacidn de la |
Administrasicon | DiretSion Gararal an s dilerantes raursonas quea 58 programan |
fde Empresas y | durante |13 etapa de factibilicad, de un proyecto a gjecudar por la |
especiallzacidn (enlidad  kakp las  aseciacikones  Pdblicas  Privadas, |
en fogistica Apoyn en B formulacidn, y puesta en gjecugion de los planss v
£an prograrmas gue debe desarrollar la entidad, concordanias oo las | Hastaal
Experiancia pilificas de fa gobemacian departamental | EINE ¥ ung
minima da fres |Apoyar desamallo & implamesacian e 508 procasos due le sean fn;:-1] n Jallo £63.000.000
(3} afos ¥ sels |psignados, con € fin de contribuir &l bagro de los abjetivas ¢ metas | i EUEf
(B} mesas an | institucianses |
ka5 asuntos Apoyar 3 las demas degendencias de la antidad, an |a formulacedn |
relacionados de paliticas, objelivas, planes, programas y proyechos gl mstiulo, [
con el chjefo 3 |asl como an la aplicacdn de nuevos procedimientos gue mejoran |
canfratar o la admiristracon del telenla humano, recuraos fislces. finanderoe '
afines ¥ teenolapices |
Apoyar a lag demas dependencias del instifuto las acluaciones que |
EEan necasanas para realizar ura inenvencidn coardingda, imlegral |
¥ arbgulada. en ejecucion de los planes, programas y proveclas de |
inwersicn il desarrollar
Apoyar en gl seguimianto & 05 DIOgraMmas. proyacios ¥ rotesns |
gue le =ean asignados por b Direccidn General |
Ciesempefar las dernds funcones aeignades por el jefe inmediate |
de acuarda con el nivel, |e naturaleza & area de desarmpano !
Spayar fa asislencla & enles depodivos en la elaboracdan da sus |
planas ¥ Cronngamas deportivas. |
Apoyar en B ogidinacidn con los responsables de draa los planes |
especificos para el desamain de log proyectos de: Escueles de |
farmagian, Cepeciaciones técnicas, Planificacion de eventos |
Profesional en |depodives, Plan dé recreacion vy actividad fisica, Coordinacibn |
el Araa logistica
Ambierial, con | Apoyo en la planificadion de reuniones can ke respeclivos jefes de |
| AP NS draa de  los diferentss provecios da Instiute | Hasta 8l
| minima de tres | Apoya a Director en aspectos especificos del fomanto y desarrolla) o Y uno
& |(3) ahos en depodivo | a1y de julia 551,000,000 |
| asunios Apova en el asesoramiento y abancion de 0F Secreienos | de 2002
|relacionados | municipales en aspeclos relaclanados con & lomenio y &
conal objelo a |desarrolle deporiiva  an sus  rESpPeECIvOS  MURICRIDS. |
contrater o Apoya an ki elaboracidn de los proyecios cofinanciados que se|
afines grramentan al Minisierio da D-ap-::-r_lla I
Apaoyar logisticamante v operalivamenta bos avenlos y astrategeas |
imernas dal Insfiudn presemados a las dileranies auloridades & |
Instifucicnes Capartamentales,
Atender aporiuna y eficientements [as soliciudes realizadas por el |
direcior o |a persona que esie delegue para tal fin en materia de su | |

6O 6 O @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co




Atlantico ‘E o
M para la Gente ATL h?rlég
ATLANTICD i — -‘E'j
competencia
Preseriar informes mensuales de a3 actividades realizadas |
Apoyar al Inglituie Departamental de Recreacitn v dapories en s
PreTaRBRaT H argenizacion  del drea administrativa v finandess
R Apayaren el disafa de los manuales de procasos y pracedimientos |
engarisnsa e presupuesto, lesoreria ¥ cantabha. |
Tl = s Apoyaren el u!lseﬂ.u de la matnz DOFA del |I15II1I,:|I;I;I Deparlamen!all st 6t
{2) afics y seis d8 Racraagion ¥ Deportes  del  Abardico- _Il'_ld_epu'tea. frainta y uno
{f)] meses Apoyar en la elaboracion Eﬂl proyecto del plan de adquisiciones de 37 de ulia 536.000.000
i Indepartes Atlanlico vigencia 2021. |
relacionada : 2 . ; | e 2022
con ef objeto a Alender oporiuna y efcienternente las soloitudes realizadas por o
director o la perscna gue esta delegue para tal fin en maleria de su
e lckaalile comgelancia
L Fresentar informes mensualas de las =sctnidades realizadss
Asisiir a las reunionges convocadas por el Director del Instituto
Administirador | Apoyar logishicamente y operalivamentes los evenlos y estrateglas
de empresas | ntemas o2l Insllivle presentedos a las diferentes autoridades &
con dos {3) Institlvcionas Dapartamaentalas.
{afiog y seis (B) | Apoyo an la alaboracion de prasupuasios y pragramacsn de los | Hasta el
| meses en programas dal Instfubs | treinta ¥ una 36,000,000
| termas Realizar seguimianto a o6 programas, croyvaclos v procasos que | (31) de julio e
relacionadas la S2an asignados por la Direccidn Caneral, |de 2022
con el objelo a | Apoyar en la formelackdn, ¥ puesta en ejecucidn de los planes y
contratar o programas que debe desarrallar la enlidad, concordantes oon 185
alines paliticas de la gobernacidn departamanial,
Bpcyar en 8l acompanamients para la evalsacion de (oS
Frofesional en | escanarios, pargue o canchas deporivas necesarigs para 1a
| Arquitestura, | realizacdn dg (73 proyaclas dal Insbiuta
(= =T) Apoyar loglsbcaments y operativaments los svendas ¥ esiraladgias
experiencia intermas oal Instifuto presentados a las diferenies autoridades e
minima da dos | Instiluciones Diepariamentalas. | Hasia el
(2) afos y seig | Realizer seguimianta 8 bs programas, proyeclos i procesos que | treinta y und %36.000.000
{B) masssan |la Zaan aslgnados por la Direccion Cangral. | (37) da julic i
asuntos Apoyar en |a formulacitn, v poesta en ejececidn de las planes v | de 2022
relacionados | programas que debe desaroliar la enbided, concordentas con las
con @l pbjeto & | palibcas da E] (o[l 2o 4] departamantal
contratar o Atender oponuna y eficieniemante 1as solcitudes realizadas por &
afines. director 0 |8 persona que exle delegue para lal fin en maleria de su
compelancia
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| Apoyary asistir, de acuerda con su competancia, en |a elaboracian |
da los informes.
EE&?Q:I -l Freparar ¢ plan an_uall de compras def .araa.. e ACUETE0 con las |
finanzas ABIFTAS, prnnn.e:.l'.rnle:nh:: L Jisposicianes vigentes |
Iramadonakes Apoyar la suparvision de las cormianios y -:nntrams-_qua 6 haysn
R gido meignados por pate de la direccibn y aummnslrah_mra‘ il |
spviiia, |t pus ahcoe e mecach weive o sl s
milnima da (1) e : : i . | treanita ¥ uno
10 310 y NLevE ﬁ.mallr_a los aventos, rewsniones, c*.r:u_:sn:ﬂa-:.mnes. comites fecricos |[31:| a6 | IS-EE-.EIJEI 000 |
(8) meses en ¥ COMiles de Sequimiento presenciaes y'o vinuales en 0% gue sea | da 2022
b canvocade y s requiera en relaclon con os lemas a tratar en
Ia;:glmadu.s cumpliméenita :Je_:l_ objato dal canirata
con el ohjgto a Hager la recapcian. ravision, da los documaentos seporte contablas |
R o ﬁ_n.'in:len:ns &n el marco de k2 ejecucitn de los convenios
ﬁgg: SUsCrios par Indeportes Aldantico
Brindar apovo en los comilés de evaluacion de los procesos de
afgrisicion de bienes y senicios regueridos poes al Insditulo o
Lizenciade en
EOUSAEON | Realizar apayo & fa coordinacien da scfividades encaminadas al
FErEn farmenty y desamolio recreafive y del Bprovechamiento del tiempo
g hb_rg &0 &l l:‘_.-ep.gnmnenm del : Aflantica
}:g::;?ua Brindar apoyo en la l:u:lrl:llnaclt_u'l del dasarmolle tEsnica da las
son Em}g:arr.}as_ o] Flﬂm&acllltfr*. .Fu:1r-.-1ll:lag Falima ftﬂ?:iﬁnfrﬁfm :—Ia_s..:a el
. omunitaio que se realice en el Deperamento co. | freinta y uno
1 Exparenca Werlicacitn de los conbenides wvinuales da los programas de | {37} de julio $27.000.000
minima de das | ;o ot v desamrolio recresfive v dal aprevechamienio ded tempe | de 2023
{2) anos en libera w@n ]| Deparamenta del Atlantica
f;:::?jadm Azislir @ las reuniones iécnicas convocadas pur_ftls coordinadoras I
con & objato a g;glniprngramﬂ e Fomento y Desarradlo en & Deparlaments del
ntico.
contraiar &
sfines |
Admindstrar técnicamente &l sislama de informacidn inbegreso
afministraivo ¥ firancans
Instalar v conlgusar kos programas ¥ reportes liberados en lallI
Frolasional en | servidar da pruatas i producciin
Ingzniaria Realzar proatas de lencionglidad de los programes v raportes |
Electrémica yio | liberados per sclualizeciones del sistema y erfregados a las |
sislernas con | uswanos finales.
EXpariancia Capacitar 3 las usuarios finales sobre las majoras dal sisfema de | Hasta el
minima de [ irfarnaciédn freirta y uno
12 | minima de dos | Restawar canslaniemente iz copia de sequndad en el servidar de. | (31) oe { $18.000.000
(2y afias an pruebas, mayc de
a3unios Efectuar el soporle tcnico de pimer nivel 8 los sisiemas de | 2022
relacianados imformacidn de forma cpofuna y eficaz agilizando 1as aclividades
oon el objgtca |y procesos o Ia entidad;
| peniratar o Cesampafar las damas funcionas asignadas por el jafe inmediala
afines da acuards con el evel, 8 neturaleza v ol drea desempenada
Apoyar en el scompafamients en la  implameniacién  de
herramientas tecnodigicas necesarias pare gl apoyo & entes

dapartivos
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Prafesional en | Brndar apowa en la phovecddn de las personerias uridicas
NEQoCos y soiicitadas  par ks entas  oeporwos a  IMDEPCRETEE.
finanzas Brindar apoyo 0% enles geportivos en 1@ aclualizacion de Sroanos
Internacionales | de adminislraclan
COHny Brindar spoyo loe entes deporives expedicitén de raformas
ENDErIENE eziatularizs Hageta al
5 Finima de Brindar apoya en 13 proyeccldn de cenificadns de existencias v | treinta y uno 522 .200.000
niueye (5 representania legal. [ (31} de julio g |
meses en los | Brindar apovo en la proyeccién de cerlificados laborales v de | de 2022
aswnios condratos
relachanados Brindar apoyo en 18 proyeceian en 13 asignacion del consscutiva
con Bl objeloa | de resaguGiones
canltalar o | Desermnpeariar &8 demés funciones asgnades por el efa inmedisto
afings de acuards con al alvel, 13 naturaleza y ol drea de desemperno
| Warificar fas legalizacones presenfada par (a8 diferenies ligas
Profesional en depotivas de los recurscs  entregados  por &l mstihuio.
R Causacldn de ks coniralos de prestaciin de servicos. facluras,
Pablica eon processs !:|E confrajacitn qudandole los impuasios a lag gue haya
B¥pEriencia lugar, regislcandolos & el programa de contabilidad del instibio
i M s Apoyar en a elaboracian y presentacion de los diferanies infarmes Haita sl |
| ii"}l os y fres Brviados a e enies e lwmrul frainia y uno [
14 {3y meeas an Brindar apayo eq la elaboraciin de documentos en la oficina de {31) de juli 831.700.000
jos asuntos | Coanidad Y presupuasto. | 4 2024
e e Saguimienta a la e@ecucion  linanciera de o gonvenios
g [ interadministrativos que se firmen con Ministerio del Deporte v ia
con 6l SO & | overnacion  dl Deparfaments  del  Atlanteo.
“?”"E'“" A | Desempafiar las demas funciones asgnadas por el jefe inmedial
P de acuerdo con & rivel, (8 naturaleza y 21 drea da desempefio dal
EMple0. - |
.Eﬁﬂ:ﬁﬁ Planear, organizar y ejecutar, en coordinacién con el drea ds
e Sy senviciog generaies los trémites para la contratacion de los bienas
it ¥ SENVICISS qui ragqueete & insliluio para su funGEnamiena
A Fresentar & |efe agministrativo y financiero o'a guien esla delegus, i el
E;;ﬁf;?;;a las sugerencias y recomendeciones necedalids pads ia adecirada frelnia y ung
15 | nueve () zg[ﬂ:::a.lrEMH del drea fisice de 3 seda sdministrafiva de la (31) de 513000 000 |
b iaiond Programar, controdar y sugarvisar las achvidades y mango da ;;2:"; o
asunios invartanos del amacen general, asi coma la rendicitn de cuanlas
| relacinados anta o arganismos de candrol
' E:ﬂl':;t':?ﬁm 8 | spoyar en la gestion administraliva necesara para las assiencas [
afines IE’I gnigs deporivos
Apoyar en el acomgafamiento para @ evaluaciss da |05 |
BSCENENDS, parque yio canchas deporivas necesarias para la
Profesional an | realizaciin de g proyectos ded Instituto
Arquiteciura Apoyar logisticamente y operativamente los evenlos y estrategias |
con ||.11grnas del |nstifuto presentados a las dferanies aulondades e trairia y uno
16 | experiancia institecianes Deparamentales. (3} de julia F21.000.000
Profesianal Realizer seguimanio 8 los programas, proyectos y procesos que | o on.o
minkradeUn (ke sean  asignados  poer  la  Direccién Ganaral
{11 afto Apayar &n 1@ lermulacian, y puesia &n sjscucon da los planes o
pragramas que debe desarrpllar |2 enfidad, concordantes con 4%
| potiticas de la gobernacian depadtamental,
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Frofesional en
Ralacionas
Intermacionales
Can
EEpEnencia
minima de un
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GORERNACHSHN DEL
ATLA

NTICO

|Apoyo en |a comunicacion y manejo de informecién entre et |

Dirsctor ¥ dos sereidores publicos deparvliarhes ga l1a|
Administracion Deparfamental; y  entre &l Director y |3
comunidad an gecaral, 105 secloras sociales, ampresariales, v no |
gubernamentaies, @ fin de garantizer una permansanie, sulicenis |
y clara informacion de las aciuaciones de Indeportes Afléndico, | Hasta al

Apoyar oglsticaments y operativamente |os evantos y estrategiss | treinta y uno |

17 | (1) afie y gaig | intefnas dal Instilule presantatos a las diferentas aularidades & | (31) da BYFAs0.000
(€} meses en | Instiluciones Departameniales, | maye de
los asunios Apoyar v estruclurar administrafiva v operatvamente  las | 2022
e aciGnasos aclividades correspandientes a capacilacibn, benssfar y salud |
con el objeloa (ocupacional de los  senvidores publicos de fa entidad, |
confratar o Raalizar las actividades necesanas para assgurar la ejecacion de |
alirmes og planes, programas ¥ proyesios e las gue interdens en razdn |
ded cargo y coorcing el Direcior,
Agasorar jurldcaments a | Indeportes ¥ representara jUdlnln|m¢r-1r:
y dedendar los inleresoes del Institule en loa diferentes procesoe |
R judiciales que cursan o que legaren &n conlra de Ia_emidarii |
SafsEs e Apoyo al Instilulo en la provecoion o revisicn de ofidos, circulares : .
ol Yy comunicaciones de 1ipo legal que susbente el cumplmiento da |
CXPINANER  ljag  aclividades  propias de 1l dependencia. |
minima da un : o ; [ asta al
1) iy sek Apoyo en i@ supenision da los u:lllal'_anl:es conlralos & fin de treinta y uno
asagurar al cumplimeentis de |08 requisiies legales exigidos en la | ,
18 | [6) mesas sn presentacion da Ay .':‘]'1] da | H16.000.000
l&mas Apoyo en la ravisidn yho ravisidn da los reguerimienios solicitados iy oe
reacionados por enlbias da eonfrol | 2042 |
EE‘EIE?‘:M . Apa:;:,ml an la grogeccidén de mformes requeridas por los antas s | |
coniro
#lines Atander apariung y eficertemente 1as saliciudes realizadas por al |
direcior o |2 parsona gue este delegue para tal fin en materia de su |
Competenca ==
Profesional en |
ﬁ;’;’;ﬂm'ﬂ” Agoyar en la elaboracion de sus planes ¥ cronagramas deporfivos |
periodismo £ i PP - Y ingituto. |
! Apoyar en la coordinacién y logistica de los diferentes E'-I"E:I'IT':',
i deportivos organizados per l ingtitute | Hasta el
P Apowo en la elaboracion de presupuestas v programacin de (o8 | treinta y wno
19 "'}1“;“ de un programas del Instituto | {31} de §16.000.000
EE} m:l;;:::'? Apoyo en la coordinacon de los diferenies programas a realizar | mayo de
e por el Instiute de Recregcion y Deporfes del Adldntico : 222
el _.l!l.F.e-nd-ar apariung y gficiantemanta [as saliciadas rn:hmda_g por & |
coei el objeio direcior o la persona gue este dategue para fal fin en mataria de 5u |
| contratar o compelencia |
afines
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Frofesonzles
L1 Erindar apoyo en la proysccion de resoluciones y  aclas {
Comunicacion | edministrelivos dal Institute,
Bockal y Brindar apoyvo para la ejacucidn de los proyvecios de desamolio '
parodismo gon | inslitucional
axpariencia Asistencia sobre gjeclckn de pragramas y proyectos de le enfidad | Hasta el
mirima deun | Acompafaments parmanents a etapas da panificachn de la | ireinta y und [
20 | {1} afio v enidad (31) de $16.800.000 |
nueve [9) Fresentar |as sugerencias yio propuestas Otiles pera resclucidn da | maya de
MESeS &n Ios asuntos que Ssean sometidos @ su conocimienio y consideracion | 2022
asuntos £ razin ded coniraio
refecionades | Alender oporluna ¥ eficienlemente las sobelludes realizedas por &l
con &l objedo a | dirgcior ola persona que este delegue para tal fin an matara da su |
conlralara compelencia | |
afines _— |
Profesional en | Apoyo en ta comunicecidn y manejp de informagidn entre gl |
Comunicacion | Director v los senidores plblice  despendienfes de la|
socal y Administracian Departamenta vy emtre & Direclor y  la| |
perdsmo con | comunidad en ganaral, los seclores sodiales, empresanales, y no Lt el
EXpErena cubernameniales, a fin 98 garantizar ura permanerile, suficenie | treinta v uno
a9 minima de dos |y clara inflormaciin de [as acluwaciones de Indepores Atlantico (31) de %18.000.000 |
{2} afes en los | Bardar apeya en la coordinacidn de bos procesos y eslralegias de | it 0a0.
asuntos COMmRniCAcion il Instituba 022
refacionades | Brindar apoye en la comunicacién entre de Indepertes v los entes |
con el objefo a | ceportivos para el acompatamienta a los migmeos en maleria oe |
conlratar & COMTRNICRC SN ¥ prensa, |
afines Apoys en &l manein de las redes sociales del Instiute. |
Frofesand) 8 | Coordinar les actvidades de capacitacion en el departamanto
el e drigdo a dirigentes de ligas, clubes, escuelas de formacicnes
experianca lideres comunitarios, estudianlas de educacion  fisica,
. entrenadgres daporlivos hacia el alto rendimiento, projesores de | Hasta el
minima d= dos cachy figicsn | ireirda y urs
22 |12 afios y treg | S0UEAEIN ; : ¥ U | 830,000,000 |
3 Programar 'y eveluar las capacileciones en las  diferentes | {31} de julio
{3} meses.en subregionas dal departamanio vy &1 ks municipios. | de 2022
HI'”".[“ . ftander oportuna ¥ ebcientemente las sofciludes realizadas por el
Eﬁfggleﬁ a director o la persana gue este delegue panm lal fin en matara da su |
coniraiar compelencia
Profesicnal en
nagosios
Imtermacionales | Brindar spoyo en |as processs adminislsaiives o logisticos
con concernientes a itraslados o alojamients de parficipanies o
axperiencia celegados de los forneos, compelencias ¢y demas svenios Hite gl
mirima da Ceporivos realizedos por la Entidad. | oo y une
23 | nueve (5} Brindar apoyo en los procesos administrathvos de la Entidad {31} de julia 518.000.000
MBSes & Apoyar  en  la  gessdn |l logistica de  IMDEPORTES i E{'rl.'?_!
asunles Atender oporbvna y eficieniements las sobsijudes realizadas por 2|
mlacionadas | jele directo o la persona que este delegue para tal fin en matsnia |
oon & obijeto a | de =u compelencia.
contratar o
afines |

n ﬂ @ E} @inder -atlantico
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Apoyar an = acnmpiﬂﬂmiéﬁn asesoramiento para la evaluacién |
e |03 e4cenans, pangue 5.'.|'|:| canchas deparlivas Necesanas para |
la raalizacan da lcag proyeCias il Instilulio |
Apoyar en & acompahamento técnico por delegacidn de la
Direccidn Ganeral an 1as diferentes reuniones que s¢ Drogramen

I EJ{.DQ'ET’E durante |a etape de factibilidad, de wn proyecto a ejecutar por ka | Hasta el
(1) 2 y soie |Grtided  baio las  asociaciones  Piblicas  Prvadas. | treinta y uno
24 | (B} meses an Agayar log sticamente y operativamente los everntos y astrategias | [31) da 16000000 |
ot i internas del Insttuto presentados & las diferentes auforidades & | mayo e
relaciorados | INSHtuciones . Departameniales. | 20232
con &) objelo 8 Realizar seguimienio a bos programas, proyeclos y procesos qus |
il le  sean asignados por |3 Direction  General, |
aknias Apayar en la formulacidn, v puesta en gjecucidn da los planes y |
pragramas que debe desarmallar 12 enlicdad, concordantes con 13s |
polilicas de a gooemacian departamenal .
Profesional en | Recepcitn y enfraga da documantacidn dirigida al Area técnica. |
Carecho, con | Realizar el respeciive [Bmite peErE dar respuesta a Ios |
EXpEfiencia requerimiantos solicitados en los diferentes dotumentos allegados | .0 o)
mrinima de a [ alicina dal brag t&ceica. | treimtay ung
g | NUEVE (=) Proyectar lea diferantes formatos requeridas por la Ssorolaria de | 131 de 517 000000
megas Plaraacion Departamanial s aé = —
relacionada Revisar dedalladaments a legalzacion oe Ins convenios SUSCHIDE | 2:12,"2
Lopn gl chieto a | entre Indeportes y las difaranies legas, |
| contratar o Apayar en la ravision de los informes de gestion preseniados al |
| afines Supenvizor.
Frofesianal en
Camunicaciin
| Social ¥
| Periadismo
G Brindar apoyo en &l drea de Fomento y Desaroiie del Inﬂliluh:li Hasta &l
experiancia Departamenial de Recreacian ¥ Departes. | | oo ¥ LG
5 rhinima de Bnndar apoyo enire & area de Fomanto y desaroilo y el area de | (37} de 212 000.000
cuatno () Comunicacide sabing lns programas Bl e nUcion | mave de
meses &n o8 | Asistr 3 las reunicnes convecadas por el drea de Fomento v | EDETE
asuntos desamolo dal Inslduto [
relationados
con el objstoa
confraar o
alines :
Profesional en | Apoyo en el cubnmiento para redes sociales oa |3 agenda del
Cisefo Grifice | Instiuto
2£an Sinergia de campadias digitales con Ministero, Ligas y demis
expariancis | arbdades EHjE‘-';-l'i'lﬂi Hasia of
minima de Actualizacdn y seguimiento del contenida informative de 1 pagina | oo o ae
C Meses en Seguimients y aphicackin de la marce del Insfibulo Departamenial | mayo da |
asunios da  Recreacion v Deportes del Aldnlco  (indepories) 2039
irelacanados  (Apoyo  en 1 Elaboracion oe  maleral  POP

i oon al chjets a

conlralar a
afines.

Apoyn en el diseno y diagramacian de carlillas, Tollelos, lores,
agendas, diplomas, wolandes, backing, penddm, habladores
| garpetas, mamoras UEE,
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Licenciatura en
Cultura fisica,
Bﬁﬁ::% Brindar apoyo en kos proceses adminisirativos dal area Téenlca del
Instiuto =
ﬁ:f;:":;;a Apoyar en b gestion & logistics de  INDEPORTES. ::;f'_ltlie' .
28 | cualo (4 Alander opoartura v eficientamenta las saliciiudas raaizadas par el (31 un? &8, 000,000
el jefe direcio o la persona que aste delegue para tal fin en materia
T“ﬁts ot da sU comipetencia 51;2:"2':' e
T;:EI;:HUH Casermpatar las demas funciones asignadas por el jefe inmediain
con & obyelo @ de acuerdo con el nivel, la naturaleza y al drea de desampehs.
coniralar o
alinas
E:f?al'“l:“' ."L" Apoyar al Instituio Deparlamental de Recreacion y deporles en la |
il e::Is. " |oganizacion  del  drea  adminisirativa  y  financiera |
il " ApDyYo N |3 elaboracon de presupdestos y programacion de las reifta y uno
. programas del Instiluto | =
23 3’“}:;”‘."”""? Realizar segulmienis a log programas, proyecing ¥ protasos que E.;:Igf:la $16.000.000
b ettt e seaEn asignados par la Diresmdn  Ganaral =2|]1".I2
gg’ﬁ? :Ifn"’: Brindar apoyo en el archive y clasificacion de los archivas |
seis (5) mases. cantzblas. |
Apoyar an fas aclividacdes 4.‘1-5 geshian de proyectas, recursos, |
Buipos infarmacian |
Apoyar g los diferantes pavaudw&s involucrados para identificary |
definr requisios, ambitp ¥ objedivos |
Apoyar en ka asignecidn de tareas a aquipos inlermcs y asistir con
la gestian da agendes
Asequrarse de que se saksfacen las necesidades del cliente a
madde gue 5@ desarrallan kg proyecios
; Apayar ar la prayaccian di présupuesiog
meEE'D”E"!:E“I Analizar fipggos ¥ opofunidades
L:flf”"e"ﬂ WU Supervissr |z pestion  de  adquisiciones  de  proyectos | Hasta el
; Conlrgéar el progress de los proyecios vy afrondar cualguier | treinta ¥ ung | .
30 | ExpEriEncia problema que suna | (31) de julio | £21.000.0010
| e Bt Actuar de punto de coniacio y comunicar 2l esiado del proyedto a | de 2022
'".]'""""a daun |yodng los participantes '
{1 afio Colaborar con el jefé de proyecio para eiminar obslaculos
Uilizar herramienias pard contralar o2 horarios laborales, planes
¥ gastas
Ernitir tada s documentacidn apropads (p. =), actas, contralos ¥
1erminng el acuerdo)
Elaborar ¥ mantensr wna complela documentacidn, planes e
infarmes dal proyecio

Garantizar que $& han cumplido los estndares ¥ reguistos |
mediante & realizacion de pruabas de condral de calkdad

0O O @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co
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BAngar apoyo en geshon coniractual reguenda por el Instiuio ]
Cepartamental e = Recreacion ¥ Depodles
Brindar apaya en la proyeogion de los estudics previos necasarios |
para |a geslidn contrachsal reguerida  por &l insditulo, |
| Profesional en | Apoyo al Inzlitula an la praveccian o revisién de oficios, crculares |
Cerecho can ¥ comunicacianes oe lipo legal gue sustenle &l cumplimiendo d.:_r!
BRDETIRCIE laz achvidades ] e de la dependencia. |
minima de dos (Apoyn en 3 supervisidn de los diferentes condratos & fin de | Hasts &
(2} afics ¥ seie | Bsegurar el cumplimients de los requisitos legales exigidos en (a i i g [
31 | (6} mesasen | presentacian de infarmas |31 dE"’ Jlin | 536.000.000
I ﬂ_‘iuﬂll:li BErindar apoyo &n s comilgs de Svaluacion de 0 potesoes da | | da 2022 |
relacignados | adguisicidn da bienes y senviclos regueridos por el Inalilube.
can @l abpelo & | Apoyo en L ravisidn wo avision da las regquerimienios solicitados |
coniratar yo por entas de caniral
alings Apoye en fa provecodn de nformes requerdos por los entes de
caniral

Atender pporfuna y eficcentemente |as soliciudes realizadas por el
direcior o la perabna gue eate delegue para tal fin en materia de su

competencia

ﬁ.p::-g.ra.r en las aclvidades de gestién de proyeclos, recursos, | | .
Bquipos 8 infarmacian |

Apoyar a leg diferenles proveedores involucorados para identificar ¥

dedinr reguistlos, ambsta ¥ abjativas

Apovar en la askgnecidn de fareas 8 equipos inferncs y asisfir con |

Iz gestidn da aganaas

Agegurerse o8 que se satisfacen kes necesidedes dal cliente a
madida que 8 dasarrallan boes DROYaGas
Profesional en | Apoyar e & pryacchin de PrEsUpLESIoE |

Ingeniaria Civil | Analizar Mesgos ¥ sportunidades
con Supendsar & gasbin  de  adguisiciones  de  proyectos | Hasta &

12 sxperiencis Controlar & prograso de los proyectos v albonlkas v:.:alqunar rgenla ¥ LUnG 238.000.000
profesional problemsa que aurjd | [ 131) de julio '
minima de dos | Actuar de punio de contacto v comunicar & aslade ded prayecio a | de 2022
[2} afios y sgis | todos log participanies |
{8] meses, Caolaborar con el jefe de provecio para eliminar obstacwkss |

Utlizar herramientas para conlolar 68 horanios @borales, plan2a |

Q3505
Emitir toda la documeniacion apropiada (p. e), &ctas, conirabos y
{érminos del acusrda]
Elgborar ¥ martenar una compela documandacion, planss &
informes dal ] ]

Garantizar que =& han cumplide |os estandares y requisitos
madignle |a realizacion de pruebas de conirod de cakdad

A A ; ..TI-||'|||||- :
O O O @ @inder atlantico | " 6911 ”_”__ml
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directar o b persona gue esle delegue para 1al fin en matania de su |
competencia |
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ATLANTICD i
Apoyar en las eclividades de geslidn de proyecios, recursos,
eduiphs o] fcrrmacitn |
Apoyar 8 los diferenles pravesdores Involucrados pera dentificar y |
definir requisiios, ambibo ¥ objetivas |
Apoyar &n |a asignacidn de lareas a squipes inlarnas y asisty con |
F:1 gestitn e agendas |
Asegurarse de que e sMislacen las necesidaces del cierte @ |
medida qus B8 gasarrodlan los paayeclos |
Profesianal an Ew}:ar, y - -dp?ye?jniﬁn Oit ue E:EEUPLI:;EME;;
Ingianilsila Ing:tﬁ:'- riesgos ¥ oportunidades de fos Diferentes Proveclos de —
| :ﬁjﬁ:gﬁ:ﬁ;n Supervizar la gestdnm de sdguisiclones de proyecios | fraimia y uno [
a3 profesianal Controlar al prograso e los proyactos v afroniar I:ua!qunpr: [31) de S16.000.00
FATFRTIE LT problama e SUrja | mayo de
Actuar de purdo de contacte y comurécar el estado del prayecta a | 2022
ano (1 amy e .
seis (6) meses fodas 1 ) nnaﬂlclqanta-s!
Colaborar con el jefe de proyecto para eliminar obstacubas |
Ullizar herramientas para corfrolar los horanos Rnocales, planas |
JASKE |
Emitr foda ka documentachon spropiada (po Bj., actas, contratos y |
fErminas =l acuerdo]
Ebbwar v manterer una complets cecumentacdn, planes a8
intorrnes del proyecin |
3araniizar que se han cumplido kbs esiandares ¥ reqmsltusu
mediante ia realizacién de pruebas de coniral ge calidad
Apoyar en la elaboracidn de sus planes y cronogramas departivos |
a realizar par al Instifuta, |
Ligencade an | Apovar en la coondinacidn y loglstice de los difererdes evento |
Educecidn daportivos crganizados por i Instituto | Haska &
Figica con Apoyo en la elaboracion de presupusstos y programacidn de o5 | lrainla y uno
34 | experiencia programas el Imstitufo | (317) d& $14.000.000 |
Predesianal Apoyn en & coordinactn de los diferantes programas a realizar | maya de
minfmadeun |por a8l Instinio de Recreacion y Deporbes del  Atldnbico | 2022
{11 ata Atender oportuna y eficleniements las solicitudes realizadas por &l |

ﬂ (] @ @ inder_atlantico
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| Prasanlacion de models fujograma del proceso SECOP |

Ajuste del Aupograma del procaso a B enlidad INDEPORTES
Fewvision en la plataforma SECOP Il cuerla de INDEPORTES
' Revisidn en ja plalaferma SECOP Il Plan Anisd de Adguisiciones
Aceplacidn @&  usuenos en la  Falaforma SECOP I
I Parflacién da usuarios &n la Plataferma SECOP | y craacian

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

i i unidades da Ganiralacidn par madalidades
f zﬂr:msrgg;‘r Creacidn Hujos de sceptacidn por modalidades de condratacitn en
e R I3 plataforma SECOP I

Aspsoramients cddigos BPING arsa  de  pleneacion, | Hasiz el

| Exparigncia i
| kT Apoyo cargue en todos los procesos de INDEPORTES | treinta y ung
35 | E";ﬁlr'::nfi Capacitacan area de contratacion en cargue delos procesos y sus | (31) de julic ¥k, A0y
Imlm:-c:ﬂaﬁm diferznles madaidades | de 2022
II."I:'I ARt & Apoyo generalizado & caniratisias
:mn!lratarﬁ Capacsacdon y apoyn en la plataforma SECOF || cargue de y
’ aprabacidn da gerantiss
Capackacdn y apayo e [a platatorma SECOP || supsnisiones da
conlrals
Apoyo ¥ capacilacidn cangue RP v ARL pera dejar en la plataforma
la frazabiided
| Capactacdn lesorerid, marcacin de la facluracidn en @
platafomma SECORP I
Apoyary asistin, de acuerda con su competancia, &n |a alabaracion
rrossional.en: |, los Infarmes.
;’sﬁﬁ ¥ Preparar el plan anual de compras del aoea, de acuerdo con las
s OIS, procedimiantos ¥ disgosicionas viganlas
|Intﬂrna¢m‘.ﬂa:e5 Apoar an & elaboracisn de los Andlisis del Mercado de los
f o difEenies procesos del Instiiuio, | Hagsla el
B ikt .o | Msistir & los evantos, reunianas, capacitacionas, comifés tacnicos | trainta v ung
minirna da PE.II ¥ Comites de geguimiento presenciales yfa viruales en los que s2a | (31) de 522000000
-fnl':;::::ft ! corvocado y se requiera an relacion con los temas a fratar an | mayo de
| cumplimiant el abgeio el contrain, | 2022
' aﬂl"ﬂ!':'g 4 Hacar la recepedn, revision, de loa documentos soporte contables
;;;m. "_'I'; " y/o financeros en & marco de la ejecucion de los convenios
i mx'i;rﬂta'f susaritas peat Indepartes Atlantica
i e 4 Brindar apoyo en los comibés de evaluscion de los procesos da

adquisicidn de bieres v sendcios requendos por el Instituto,
Varificar las legalFaciones presentada por lgs diferentes bpas
deportivas de Ios recuwrsas  entregados por el Instiulo,
Profesional en | Causacidn de los confratos de presiacion de servicos, facluras,
comaduria procesos de confratacian ligusgandole los impuestos a los gue haya
| Fublica con lugar, registrandodes an @l programa de contabilidad del Insthuto,
| exparigncia Apoyar en la elaboracion y presentasion de las diferentes informes | Hasia el

| minima de dos | enviedos ] los aries dix gontrol, | treinta y una
37 | (2) afies en los | Brindar apoyo en |8 elaboracidn da documentos en ka oficing e | (31) de £16.000.000
| asuntos cenlakdidad y presupuesio. | mayo de

relaconadas Seguimiento & la ejgcucidn financiera de  bos  corvenios [ 2082
| con al ohjele a |interadminisiralivos que se firmen con Ministero del Depore y la

comiratar o Gobamacian dal Depadamans el Abartico

| afineg Cesampefar las damas funcianes asignadas por el jgle inmedigo
| de acuerdo con &l nivel, | naturaleza v el area da desempe e del
Bmpheg, _

O @ @ @inder_atlantico
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Acreditar el apora al Sistama de Seguridad Social (Pangidn v Salud). La base de
Liguidacién para acreditar los pagos debe comespondar al 40% del valor del
contrato,

2 Afiharse a2 una Administradera de Riesgos Laborales

Cumplir e buena fe el objeto del cantrato

4. Asumir log gastos v riesgos gue implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad

5. Dasarrollar al contrato an los &rminas v condicionas astablecidas y ralacionadas.

Realizar las actividades encomendadas de manara oportuna vy aficiantea.

7. {zuardar regemva de la informacién que le sea suminisirade o manaje en gjercicio de
Iz actividades u  obligacicnes

&. Realizar seguimienio y control de los asunios v aclividedes que le sean asignados

9. Asistir puntualmentz a las reuniones de conformided con las cilaciones que se
realican previaments.

10. Asumir los gastas y riesgos que imphcan &l desarrollo del contrate baje su propla
responsabilidad

11. Pagar los impuestos naclonales y locales & gue haya lugar,

12 % demas aclividades encomendadas por la secrelaria de manera oportuna vy
eficiente a par el supanvisor dal conlralo o parsona gue aste designe.

L3

ah

ANALISIS ECONOMICO

El valar estimado de 1a confratacion es por un valor de NOVECIENTOS CINCO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L ($905.650.000) IVA INCLUIDO y todos los
tributos cue se genaren con ocasidn & ia celebracion, ejecucidn ¥ liquidacion del contrato
La suma antericr, & obtiere de la infarmacidn contenida en el Estudio de Marcado.

Flazo de ejecucion ver en cuadro anexo

Tenienda en cuenta el objeto 8 contrater v lo establecido an el Decreto 1082 da 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia del contratista serd |a de contratacion directa,
an concardancia con el Articulo 2.2,1.2.1.4.8

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con |a persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objele del contrato, siempre y cuando la

0 O © ® @inder atlantico " SR g e s 04
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Enticdad Estatal verifique |a idonaidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
qua se trate. En este caso, no &8 necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

previaments varias ofertas, de lo cual el erdenador del gasto debe dejar constancia escrita,

Par lo anteror el confrate se suscribird de manera directa con el contratista que za
encuenire en capacidad de egjecutar el objeto del contrato, ¥ cuents con la idoneidad o
experencia requerida y relacionada con el drea de que se trate,

Para constancia se firma en el mes energ de 2022

ke Dovid \ewwo,

SE VECINO MARTINEZ
Profesional Especializado

MIT: 8
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FORMATO CE ESTUDIOS PREVIOS
{. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
P o b bt Ma. Plan de Adquisicionas | PAS-202T
R |~ Consecutiva | i
Tipo de Fresupuesto Asignads INVERSICH
Normbre de Proyecto ode la Nedesidad que s& incluyo én Fortaiecirmignbo de 1a gesfitn admnisiratva, aperaliva v misional del ingliboie
8l Anual de Adquisiciones departamental de recreacion i deparie
Cadiga BPIN No. 2021002083004
2, 0ATGE DE LA COMTRATACION I
Fecha de slaboracidn ded estudio previo: [ddmmdasaa) Eneng de 2022
Mombre del funcionaric que diligencia of estudic previo Armands Segovia Or
Area sol citante: Direccitn E—r———|
Tips de Contraio | Sardcios Prafesianales | Crbree:

3, ELEMENTOS DEL ESTUDID (Decroto 1062 de 2018 SECCION 2 SUBSECCION 1. PLANEACION Artlculo 2.2.9.1,21.1.)

B articulo 2° de la Constibucidn Polilica, astablece gua "Son fines esancigdes del Estado; sane a la
comunidad, promover la prespendsd penaral v garantizar |a sfeclividad da los prncpios, denechos ¥
deberas cansagradas #n b CarstRucion.” Eneste santido, al aricuis 52 de la Carla Fundamental ieconace
el derecho de {odas |23 personas a la mcrescon, a la praclics del daparts ¥ al B aicvachamainlo dal Lemag
ibre, safllalando que & daporie v la recreacson farman pade de la educacion ¥ considuyan gasio pablico
social

ElIMSTITUTD DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES bene como cijeta Ganarar y Brindar
a la comunidad apestunicdades de pamicipacicn an e procesns de inciackan, foomacion, fomento y practica
dal daporie. |8 recreacwn v &l aprovechamerta del liempa liore. |8 aducacsdn flsica v |3 educacian
erlraescolsr, comoe contribuckdn ai desamallo integral del individuo pars el mejoramients oe 18 calided de
vida de o hakitantzs dal Depanamento del Allartice

e el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES, iane anlra sus luncknas:

®  Eslimuisr la participacian comunitaria y & niegracitn funcional en los brmngs de la Consitucian
Politca, & Ley 187 de 15995 v las demids nodrmas g (o fgan

& Cooedinary desarialar programas ¥ ectividadas que permitan fomenlar las prachicas celdepore
la recreacion el aproseshamiento dal liemps o en el oo depararmental

& Preslar gsktencis 16cnica v adminisiratia a los municiplos y demés enlidede: dal Sistems
Kacional del Dapote an 4l Terrtero da la jurisdiccion

*  Participsr e la slaborackn v ejecucian de pregramas de solinanciacidn dé |8 constnicckn
ampliacitn y reparamlento de las nslalacones daporiivas de los municipios

. Proparer ¥ aprobar en o 08 50 compehancia, al Plan Departdrantal pasa el desansllo gal
Caporte. i3 Recreacian y agraveshamians del liemoo lbra

& Promower, @dundin y famenter 13 practica de la educaciin fisica, el depane y 13 reareacien en &l
territoric Depatamantal.

& [Capperar can ko municiphos v B entidades geportivas ¥ recreslivas en la planeacidn y dilusion
e g Eciividad fizca, &l depote y @ mesmeacidn y alendsr a sufinanciamiaria da scuerda Son Kib
PRNES Y Programas que dqueliss presanian

& Promoesr B padicpecion ded sector privada e irterinsliucionsl en a5 diferentes discolnas
departivas, & edusacan axira ascolar y ol aprowechasriento cal lempo e,

1.1, Descripcidn da la necesidad que |
&0 pratands satisfacer oon al
proceED de contratacicn

La Ley 181 de 1985 determing como funcidn de los entes depertivos depanamantales. coondinar vl
dacarrodar programas en o carmoa del deporte, asl como su promocin ¥ difusidn an &l harilaria
dapariamental, de scusda & log planes ¥ propramas que aguellos presentan, |8t como (o establee la
Orolenanza Mo Q0057 da 1898 da creackin dal Inshtio

El Plan de Dasarralle Degarigmantst 2030 - 2023 “ATLANTICO PARA LA GEMWTE', asi coma lambign Plan
da Desamollo Instbuconal v & Plas de Accién de indepores Alardica, Cantemplan que El Depariamanie
dal Alldntico requare de aspacics sancs para el pcio y el Hempp Bore o franjas de no Soupacion, sin
emibargs, lambkan 85 un reln gk réconccsr & gepots an su condicien orafesional y de dikg rendimignta s
campelencia, es por eflo gue o Gepatamento en su compremise con &l depers Rocrtard @ foralecer las
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Igas y elubes depadives, a formar fomadores pars nuesiras deparfislas, mejear i cherla de espacio
pEbEes ;auaugen&ranm de stividaoas Jeparivis da libre uga, Y Apdneas ary & consbrucesn de capartisias
de alta rerdimieno que reprasenizn al Allantic con todas las garantias

En virlud de ko anseriar, Y ienerds @n CLniE QUE @6 NECESEND apbmizar el funcsanamignto del Insbizsg)
D'E'I.'-Bltuﬂlﬂﬂl'ﬂﬂl i recregson L) mFlIJI'IBE del Atlantikn, 58 pansidera NeCesark Yy cpotuno cartraiar UH:I
ipedsona nalual gue brinden apoyo ¥ adompgaharnects en el dasarrede. Para allo 28 torpidara necesaric]
lovar 3 coho fa *.. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DARA APOYAR AL INSTITU
DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLD DE §
PROGRAMAS MISIONALES.. ©

IEn la medida que la Plenla de persanal mo cuerla con ed recursn hamano suficients, de acusrdo a
parificacion expadida pod al Direchar. &8 RECESENS CoNirEler ks sEMIckE OB parsones naturalas. Que
\prapartmaran los conacinenias necesanos para 8 epEcwcdn e |os procesas y aclvidades da Insbiuto
Departamental de recradcion y Departes ded AAMICO,

L T L M

3.7 CRIETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMIS0S ¥ LICENCIAS REQUERIDOS PARA SUEJECUCION

|PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES PARA APOYAR ALINSTITUTO DEPARTAMENTAL

321 Dojeio contractuml: OE RECREACION ¥ DEPORTES DEL ATLANTICD EM EL DESARROLLO DE EUS PROGRAMAS
EH‘IISH:]HALEE
La clasificacian de b8 teanes y servicios, objeto del Progeso oe Canlralacikdn, son s sigulentes;
3.1.2 Clasificacian UNSPSC! mEm ] Clasificacion UNSPSE Products
| 1 [ 80111600 Senacics de parsonad famporal

i‘-",_..a considers NBCESArS ¥ SEORUnD SoMIRar un gupe de profesionaiks on diferemes disciplinas, qua
:hrin|:||= apoys v acormpattamienbd an gl desarsile 08 las acWwidackes operabvas, sdminsirawas ¥
:Fun:iqnalﬂ del Inaftuba EEPHI'!EI'!'IEv.'ﬂEﬂ de Racraacadn y t:'E[IEFTEIE

123 Especificachones del Dhjeta
Contractual

124 Butorizaciongs, permises ¥

Licanclas Regueridos para ia Mo apica
Ejacuclin sal Objaio Contractial. |

1.2.5 Decumentes thonicos para al ' No aplics
desarrollo del proyecta; |

1.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ¥ DEL INSTITUTO
[ |DBLIGACIONES GEMERALES

&« Curplr cen las erzacionas 8l Sisleme de Segundad Social Infzgral durante b &jecucsdn dal
conkradn
I «  Manlener acivaklzsdos todos sus documsenbos en &l [nsidula, ssgecaiments 8l RUT. En cesd de
algun cambio &n =u sileacién ributeria detsrd presentar un ne=vo RUT al drea de conlaiilidad
i Inshibain
Indizar al memenls de pregantar |3 propuesta 51 0s 0 no mespensable del VA ;
Asurnit lea gasbas y riesgos gue mplica ol desarrcilo ded coniralo Dajo sU propla resgonsaiican
= Pragtar ks 5eevicics an los 1Ermnes y condiciones esishiackias y hllTﬂlJIdF & k3 piopuadla y
saquandas por el instiubo Departarmental de Recrascian ¥ Daporas dal Atlantco,
Degarrallar gl contrafo en bas tEmines v condcicnes aslabiaonias

L ]

= Cumplir con kas demds abligagianes gus 28 darken dela esancia o naturaleza del corralo.
3,31 Obfigaciones ded Contratista; #  Manberar estricla reserva y confdancialidad soong la mfcemacion gue condzta por causa @ Gon

poasiin del cartrak.

# Reafizar ssguimiere v eoniral de Ios asunios y actividaces que bs e=an ssigmades

. Pregantar manauaimants informa detaiado de geslicn de astvdacss,

«  Encontrara aldiaen ol pago de los apeelss parafiscabes durante [a aecucin del canlrato

#  Cumplir de buena % & abjele contractual,

® Asighr punfuaimenie a las reunsones cofmvacedas par gl Insttulo Deparamental a8 Fadaaain

y Depiiies dal Allenlico
& Mardarar @n mesarva y no dulgar la infarmasién qua conazea con poasitn c= 13 ajeciickn ded
eanlrala, sakéo que alla sea de cardcher publice.

CELIGACICMNES ESPECIFICAS

*  VER CLIADRO ANEXD

e ] e , 1.0R4-5
0 O O @ @inder_atlantico bl et
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Cancelar al condratsta e la frema y téemings asiablacidas an el contrato.
Surministiad socrlunamente [a informacidn que mquiers a8l confralists para al cumplsmenta de
[ sus abligecionas conractuales
»  Realizar la supereision del conlratg

e gl ertipuin 2212140, Del sacraln 1082 de 2025 reza “condrale de preslason de sereicios
'FrUfEElﬂl'lil'B'i ¥ de apays 8 la !JE"SU{IH. 0 para 18 E',_Eﬂul:il'.'-'i 2 UBEIE_ID’E arliascos cuee aak puEd-En
Ansamendasss 8 daterminades pemonas nelurales. Las sridsdes estatales pusdsn comralar bajo fa
Fresdaidad de contratacitn directa fa peestacidn o sarecics profesionales v de apaye ala gestcn can la
laegana rabural & juridica gue eshe an capacidad de ajeciiar el abjets del coniraba, slampre ¥ cuando &
mrtidad estalal veriligue la doneidad o eaxpenenda requenda v relacicnada con &l drea de guee 5= frale
|Er mste casa, no B necesAnG que |3 entidad sstatal haya aobenica preEviamanie varies oferlas, de b cusl
‘@l erdanadar dal gasle deba dejer conslanie eeerks, Lo sarvizios profesmnalen v de seaye ala gaslion
I-H]I'J'BBI:IEII'ldEﬂ & aquelos de nslisaleza intelchesl dilerenles & los de sordullonis g 22 derhan gl
l\'lun"lr.ﬂ'l‘l"l.lbl'll:-:l de las fuscionas de B arhidad aslalal, asi como s slacionadas con actnadades Cparaby s,
logistica o asidandales. La enfidad estatal, paa la confratacian de babajos adisicos que sclamente
puE’dEI'I an comendans g de@rminsdas persanas naldrakes, debe [..IBIjﬁI:E.I' E5la sluation en los esludics
% cocumertos. pravios.”

3.3.2. Obligaciones dol Instituto:

Qug e gual fwma e consejo 08 estado  en senlencia  con radicade WY
1100103 26000201 10003200[41715) del dos {2} de diciembre del dos mil tece 2013 sepuso
caract=rnsticas cifersnciadoras de los condralos de prastesion de serdcios., 85 coma, inclugive, al sonlrald
de consulions, pueden ser recapiuladas en los siguentes mmos”

| Tipa ceriraciual Espscies contrechiales y caractaristioas

Carrirabe de prastaciin ce parvicios, | Conraio de peesiscidn de senvoios profesionakes
DCafinicion legal. Lay B0 de 1883 | Sw objeds esdd celeminade por & desarmalo de acidaces
aticulo 32, numeral 3", son | Kenlificables e inanghbles que Mmpligeen el désernpeda de un ||

‘3.4 Modalidad do seleccien,
justificagion y fundamentos
juridico.

canbates de piesicta de servizias
los que calebran las  enidackss
eaimiales GanE desarollar
adtivdedes relacicradas con @
admnisiracicn o fungonamienio de
s anikied. Estos coniraios sabo
padran cakbiaesR CON PErsanas
Aalurakas cuando dichas
aciividades no puedan realizares
coft parLaral 0e planta o eguEeEn
conoccimienics aspacializados

safuerzo b ackyided, lendiente = sabsfacer necesidades o8 las
erfidades esialges en (o relacknalo con &8 gesbon
adrministralive o funclanamiento que elias reguisran, bien s2a
acorpasdndalse,  spoyérdolas o soparfAndoias,  con
EcABCimianas stpecialzades sampne y cuando dishos objeias
estér sncamendados A persdnas considersdas legalmanta
tormo  profesionales.  Se  CATBCIENZE PO camandar  un

| conpcimuanda intefiectivva cualificada al sabar prefagicnal

Dardm sy objedo confractual guede baner lugar scivioedas

| cparateas, |Dgishices o ASBEAGEKE, SEMpra ga saticdaga los

reguisdcs  anlas  mMencEnados Yy Eaa acorde con las
necesidades de la adminskrasion v &l prindgn da planaacicn

Confrato de prestacon de serdcios de smple apovo a8 la
gashicen

Su objeto contraciual panicipa de las casacierisucaEs en
caminacas o desarrollar actividades idenlificabks & intangioles.
Hay lugar a su calebracién an aquelos sasod en doende Bs
recetidades de | edminEiracion ne demancen la pressnda de
paraunal prolesiong!

Sunque Lambien e caracieliza par & dessmos’o de aciedad
Irbalectra, scta so anmascs denbic de un ssher proplaments
ricmico: igualmenta invducrs actividatas En dond| Qrma el
asfusrzo fisico o mecdnica, an donde no B8 mquiene de
parsonal professanal

Danteo de su chjelo contraciuad puadan tenar lugar achvidedes
aperativas. iogslicas o Asisienciales, sRmare que salisfags ks
requesiles anles  mencongdos ¥ sea  acoede  San 1A
necasidades 4& la adminisiracien ¥ el principic de plansadon

Contieso de prestackin e servicios para s ejecucitn de
Irabaos  artislica qua  scld  pusdan  ancomendarse 3
detarmanadas parsonas naturales

Tene ligar dankra de a5k calegona lok conlrabes de preslacien
di servicos gue lenga par la efscucién de trabesos eriishcos,
gala 88, FalbEgs qise cormesponden al conjunka de Sreacicnes
hsmands e BXErERAn una aspecial visido del munda, Lanbs
real came inaginanas, v que soly pueda celebrarse osn |

ﬂ g @ @ @inder_atlantico
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|E|I‘.'|ZEI'I"I'5'IFHIH-EB perEonBEs nElorakes o gque  impica guee al
| contratista deba gar un afliala, 210 &5 URE PErSINE MEsnacida

| somo reslizador o predusion de ars o Irabajes arlislices.

(...} &l Pleno de |8 Sada de Secsin considena que [anoima ao05ada 48 ajusta al ordenamienio juridico &n
tanta ¥ cuarka denire de esia calegoria concepbeal (contratas de prasdacicn de serviceos profesionaies
contrebas B8 prestacion de sarvicios de simple Apayc 8 8 gashon) 58 iInduye el despliegue oe todo bpo de
aciividades destificables = inzangibles gue mpliguen un esfuero gue compromela conocimientos de
canzclar prafesions o tecnico o mersments fisicos

O saCARcas, SOmd a8 explcd afmba, debiends recumir (8 Adminsiracidn 8 &ste 0 8 aguél Segdn las
rRcesdacas ¥ confarme al proceso de pranestion adefanlado gor ia Ermidad.

“En eshe sartido, &l apara damandadeo al incluir Ies 16mings “asi comi ks relacionados con acivadadas
cpRraivas, ioglslicas o asklendales” no constilupe mias que waa mer ejemplficadidn eminenbemenke
ENUNEiaiva 18l tPe de ActividHies quUeE pueden BT acomelidas por via de este cabegoria, advrtiendo qus
ddamis G dabas all e @ncuanbtran nmarsas jodes Bs demas gue sobisfagen asha mismo refarentn
meleral ¥ qua sean necesarlas para gue B sdminitracan piblea pusda satisfacer sus comatidas
[conslilucionsias ¥ legales, semare que guerden relacidn con la sdminisirackin ¥ funclonamisnto de s
{enlidad aslalal, canfarme & 1s preceptiva cel numeral 3° gel aflcule 32 de la ey 30 g8 19807,

!Ah:-ra bisn, & CONSED DE ESTARD, SALA DE CONSULTA ¥ SERVICID CIVIL, Consrjen panants
FLAVO ALIGLIETO RODRIGLUEZ ARCE, Bogeté, D. C., weinlirés (23) de noviembre oe das mi cnoo
(2005, Radicaddn nimeso: 11001 03060002 005:01 893-00] 1693], aslablact

il

Azl oan el pvanta consuitEda de kb ceebracian de an sortralo can &l in d& atender (08 dequenmientas
pdmenstralives w lcglslicos propias de fa arganizaciin de seminaris, |3 prestasian de Racer dal contatn
|dabe comesponder con las funcines qua lerga asignadas la enbdad, esfioc &3 de capaciacion y
divulgacstn, afd gue pusds acudirsd B esla modalidad comraciual, de Monerd QUE B0 BjECUDGN
MEprESEniE N Apoyo pEfa su eumpimiants, Debe palonces. exsln corrslBcion antra @l cantanicn
|ehigacional ded canbeate - ba gue S8 camgaitals a rmekrar al conratists - y 8 funcidn oe capecitacian, la
(el cuands s& curnple @ travds de samnarios, requiere de |a atancicn da Ins aspachas lagisticos.

(i)

Las serviics de aptys pard ka cigendzacion laglstica de eventos de capaciecion camespondan al obbs
gal contrato ga prestacion de servicios, siempre gue jal sctividad eaté comgrendida dentro dal Bmbita
funciongd de la armided.

Respacto & las contratos de prestacian de servicias de apoye A 1 peslidn, dispueso o Congsjo da Eslada
en Senlencla de Unifescdn CE S 41715 de 2012 b wgulente: 1.- Led conlrabos de prestacitn me
EENICHs da simpk “Epops @ la gRsion’, son (cdos los demds contratos de prestackin de sendicks
pamilicos por el adicuia 32 MHa. 3.de la Ley Bd de 1583 que no correspondan & los grofasionales, &5l0 es
faig irvalucran cuRlssquiers oiras actvidades también identificables & intanginles que evidardemarnta saan
requelidas par ka entidad asiatal v que mplquen o dessrrgedio de un asfuerzo o Bclivicad oe apoya
goompanamients. o sopore. 2-El uso de esla concrela hgurd conlreclusd queds supediach a las)
racesdadas & satisfacer par parte de 1 Adminsiracka Publica ¥ 18 sujecion al principio oe planeaci o, II:II
gui ancuanits B manifsatacién practca an la elaboracidn de los esfudos pravics & lp calehracien ﬂﬂli
repacio jutidics, pues &4 ali donde daberdn quedar motivadas con suficiencia las razanes que justiliguen
que la Adminisiracidn recuerd & un coniraba oe preslackin 48 sanicios profesicnales

For ko anbancd al conirglo 38 suscribird de manara diecin con 8l corlralisla que e ancuantce an
capacidad de sjecular @l abjets del contrata ¥ cuenie con |B idoneidad, amolia experienci  rameclor
requardes, especificamente reldcionadas con 18 planflicacicn. concepfuealigaciin v desarralia I:I=I
esirategias de comunicacion pam socializar las carmparas neliluconalas ¥ 13 ohara da servicigs disiriales |
& fravas de solividades da inleraccdn dirscla conel cludadsno, genensnda alimpacio y Alcance I'Iﬂ:l:l:!ili'll:ld|
para apoyar el aurmpdmisents @8 log abjstivos establacidos en of Plar de Accidn dal Issiiuta

| El valor sslimada da la necesidad de sentrascidn es I suma de NOYECIENTOS CINCO MILLONES
3.5 valor Estimado ded Contrato Y |epiemenTas CINCUENTA ML PESOS ML ($505.550.000] (Ne ncluye |VA| tedos los frbusas ous
=i S MRS QENBFEN CON CCASION A |3 celebraciin, ajECLGAN ¥ IqUdasan Ol contiate. La suma anterior, se ablens
de la informscin Garlanida &n ol analiss del sechar

0000
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!-Iln_'_n_ E':rﬁg'g:' Desonpoidn dol Caaitule/Aticule Tipa Fusnis Walar

Sangitica para la Samundad, sacifes yEan;Igl:.irrmnb:l
persanaies | Inshiicinnal

1 23208000 5005 850.000

TOTAL 5206.080.000

=T S S S

= T e —-

La cantratacion, cuania con el Canificeds de Dispanibikdad Presupuesial

4.5.1 Certificada de disparibilidad Mumera: |
Prasupusslal | valor: 5905 £50.000
i Autorizados pos Jeda de Presupuestn

Las variables gue e cansideraran para calcular & presupessio oficial de esfa coniralackin son las
1.5.2 Variablog considarsdas para siguianbes:
caléubar &l pregupeesio olicial;

Andlisis del sacior. a8 come |s Monaldad ¢ experiancia en 182 aclividades a Desarralar
3.5.31 Farma da Pago dal Cantratoe I'u"EFI. CLUADRC AWNENT o
m#r dw Ejeciscion del Contrato - |Depanamento del Aldrtico
3.6, CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
A1 Reguesifos Mahilitanbes

Para asle procesa, los requsiios habilkankas, que se exigindn Sedn ks sipuienies:

Ceria de presentaciin de la propusesta suscnla por &l Represerdare Legal

Copda da ceduls d& sivdadania Sel Repracenmenie Legal

Canlficada da Existanca y Fapresontacicn Legsl expedido por la Camara de Cameria con
urid wipencis i gUBedar @ einta (30 dies.

Ragatra Unise Tribusdaris (RUT) de |8 perians jwidca expadido por s BlAd

Cenificacitn dal cumplimenta dae las chlgaciones con s Sisteras Generalas de Saquidad
Social Irsegral y Paraliscales suscrba por ol Represantanie Legal wio e Revior Fiscal

+  Tarjela profesional del Comades Plics [En casd da que se neguéara)

e Cerificacds sobes VIgencias on Inscripcion ¥ Antecedertes Disciplingrios axpedids par 18 Junla
Cendral ce Conladores wigarke & la fachs de sxpadiciés (En case dequa 5@ requisral
Cerilicaciones de sxparsnca ralaconads
Cerilicada da Anhecedantias Disciplinarios para |3 parsona jundica y el Represartarie Legal
papedide por la Procursdidia General de la Maalin

s Cerliicasa de no Repoisdo an &l Betin de Respansaties Fiscales para @ persona juridica y
ol Representants Legal expedido por la Contralada Ganaral da la Repualica,

s« Cerificads de isesislencia de antacadentes juduciales para Bl Reprasentante Legal expedida
por la Pabcia Macional

«  Formalo dnica da hala de vida possena juridica

3.6.1.1 Capacidad Juridica

1.8.1.2 Experisncia VER CUADRD ANEXD
3.6.1.3 Capacidad Financsra Mo aplca

1814, Capacidad Organizacional  |Mo aplics

3.6.2, Factoras de Evaluacian Noapica

316.9 Rogles de cessmpate de Ofartas Mo aplics

El Instiiua Departamental de Focraasidn y Depertan del Alldnlics, &8 acuerde con las dieposcionss del
arflculn 4 da la by 1150 de 2007 v de lbs aficdos Aficedo 222412 Articule 2211161, Aficulo
37 Analisis da rlesgos vy forma Se{2.211163 ¥ al rnumeral 2 del ariculs 2.2.1 252, dal decraty 1082 de Z01% v con Eese en la)
| mitigaria, Mekodalogia para Hectificar y clasificar ks riesgas elaberade por Colombis Coempra Eficiants procede a|
tiaificar, eslimarn y 88ignar ok resges de la presente cantratecion

Wer fnews B Malrie de Raages
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3.8 Garaniian:

I:Ia atdania 3 ko safialado an el articula 7 wcso | 5 de la ey 1150 del 2007, que taaativarmenie ExanlBal
qu: Ia5 garantias ne saran oolgabarias en s conirabas de emprésiio, &n ke imeradminsiatives, en loe)
ir:.la sagura i en los conlrales cuyo valor sea inferior al 109 de le menor cuanifa @ que 2= refiere sta ley

|caso en el cual coormspandesd a la enlidad debarminar la necediged de axigina, atendiarndd & 8 naliwakezs
|;|-u| abjedo ol conlrata ¥ 8 & fonma de pago. a6l coma en ks demds cue sedale = reglamenio., en
n:un-:::nr-:lumla con Ip eslipulado an al articuksy 2212145, dal decrale 1082 de 2015 no se bace
|recesaria la exigencia de gaanlias,

|En @l capd qiss gupers al 10% da ka moncr caartia daberdn apkcamne las pdlizas gue cormaspondan (Jad
|anexs).

L3, erventonia o Bupardsian.

!Hcrnh'u del funcicaria, |'I'EF| CUADRD ANEXD

=
l:l.nhﬁl:.;:lnn del funcignario: 'l'EH CUADRD ANEXD
!i:a-pq}_ \YER CUADRD ANEXD |
\Area |VER CUADRO ANEXO |

1381 Nacesidad de confar con
Interventoria cuando los contratos
‘slperen la menor cuantia

|El artizuto 87 da la Ly 1474 de 2011, deipana:

|

i'ﬂn 83", Supereiidn B inlenvericfa canlraciual Carral fin da prateger |8 marslidsd sdminkstraliva I:lnl
|prevenir la asurrandle de #cios de cormapdon v de biear la tanspamends de b actvidad condracheal, las)
|ensdardes plblicas sstan oblgacas 8 vigiler pemanentemente b comect ejecucin del cbistlo conbratasa,
la bravis de gn superissd o UA Inlarsartor, Beqin comesponda

Lﬂ supanviskin consistird an al seguimients Metics, adminisirative, financiens, contabéa. juridica gus
F..ubre. &l simplimiesto dal abgetc dal cantralo, &5 ejercida por |8 rrEma entidad esiatal cusnde no raguenan
|camackmenbas especializados, Pars la supenesacd, b Entdad estals podra coniraiar perscnsd de apoye
-.5. LiEvAE o8 koE caniralcs de prestacken de senicias gue sean reguendos

Az
|En wiriud di [ &nkeriar y alendlerdo & ks fectones técnices, jurdices y finarcieros conlamalados en &
(presenle sshudic pravio, para levar a cata al proyecio gescrio: no 88 fequiere B confraacion da
SOmacimiEnkos egpemaluams, de inlgrvaniorts, puesho gL g Ensiieo cosnta con furnsoratics que Dosean
la expariencia oidonaided para realizar la superveidn cal présanta conlrata; toda vez que lars actwidades
|a desarroller, son de competencia propia del ingtituie Departemental de Recrascidn y Depates def
|tEnlico, para gue atendiands 8 necaskades de insxistercia del personal en planta, S€ requiers Bavar &
|zabo @ presents conlratacida para el ROy &n Su gaskicn

3,10 Plazo de Ejecucidn del Contralo

VER CUADRD ANEXO

341 Liguidacion del Cantrato

Confonme al ariculs 217 o=l Deacreta 01% de 2012, e @ requicne de liguidecdn enlos confratas de
praatacien de serviziop prodesionalns y de apoyn a & geslitn Mo abatanbe, sl ooure alguna siuacicn de
leminacian anoemal del contrats sa procederd de conforrmidad con la Ley 1150 de 2007, 8 su termmacion
|'¢l1 les kiaemiingd ali previsios

3,42 Somplimienio @ wn acuando
comersial,

Me apiica

3.13 Constoncia del cuwnglimiante dal
deher da analisis de las ontidades
patalales

Sa daa constancia que la enlidad cumplid cos al deber de andlisis pars corocer & secier raiative &l abjeia
gal Proceso da Contratacitn desde (o perspactiva bagal, comanzial, inancigs, arganizacional, becrica i ce
analisls da nesga.

.

| FIRMMA:

] — —
NOMERE: [ERMANDO SEGOVIA DATIZ

CARGO: Deractar = Inshibile Cepariamanial oo Recmacits y Depares del Allanbico

Proyochi: Arnaids Banguez Nadnings

6 OO ©® @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co
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Atlantico

% para la Gente
ATLANTICD ‘l

Anewo & MATRLE DE RIESGDS

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

El Irestilvie Depatamantal 48 Racraacsn y Daponas del atlanfica, o acuemino oon las sposicones ool arficuly & dg o bey 1150 de 2007 y die ios aeticulos Articulp 2.2 21,12, anicuo
2211080 Adicula 2.2 111 6% y ol nuemarsl Zdalamices 321257 ded decnido 1082 de 2015 ¥ con baga an a Molcdelogia para dantificar y cloadicar o riesges alabarads par
Cailmbsn Compra Eficente procede a bpdficar, =stmar y asigrar e rieagos de |e presenta confratackin. Seguidamsante, se desdilican v dascren s masiss, segom =l tpo v la etapa
dal procase de comfrat=cian en la que ocome. Lissgo, 2 avaloan jes regos eriendo en cuenla su mpacho v su prabadilidsd de ocurmancia y finalments, s establece un arden de
prioridad tenienda an cuenla s conbroles exslenies ¥ el cantexio de los mismas, asi

= Imparto dospads ol Monlares
w = Tratamicnbo W.h g . Ryt
= W H.._ m. Hm m..m M.m o
i g |E £ i B Seas| i el s | B
A S R R B PR e A T
mm._mmm 5% .s mmm 20 % || 2| m.u I m,,. e2 | 3
= T = e £ = e 2 E ¥ 2. &
e =3 = = .H. M = =
Bl o JRREIE GRS L EIIR AR AR
= -3 & &
i 33 : : A
p.a | EBES RRSE | g % 5 B
w| 522 o B 2ug ] g g g mB
c| 5 25E |gTzaEs (o 5| @ B8 ||~ |« |S|2|5. |68 | 5%
EERIE L N AR REE T % (38| %E |38 |iEl:
8 f| &| 5 Esz | £358%E 3 |E|5es2E 5 £8 2% |ZB |2k |3
¥ |8 532 = |8 |®
B 8| By, 2 | = R a o 4p | = i _
| w o m_ e 48 se|®| 2|2 | =5fai] v |- [ | E 2|2, um 2= aE
EER L §E|Fese 18| |&|gR 32 (&t
B 8 &| A 2Es5| 353 . e |8 |28=88 [« A8 |zH | &8 2E | &
Fusentohhp: e, colombmcompra, goy.cosinaido el fileamanualepioce manusd resgo wab pf

O O © @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co
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oV A.tlantlcn OBERNACKN DEL
para la Gente
E ‘ Wmmm A ATLANTICO
PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR :‘;‘;ﬁ,‘:ff; FORMA DE PAGOD GARANTIA PLAZD

Profesional an Darecho

Bringar apoyo o gostion conlrachal requanda par al IngliEao
Departamenta] de Recreacian y Deportes

Brirdar apoyo en A woyedsson de s esludos peevios
RECESANGS para |3 geskian contraciual requésida par & insliluls
Apoyo @ sliuio BN la prageccion o revisdn de cicos,
circilisnd v eamunizacknes  de oo legel gue sustenic al

El Insthsio cancelara al conbrafista & valor
gel presenla CONRRASC o8 B Sjuiania
marera Lin (1) pnmer gago # treinta y ana
(317 gmaed g waEkar de DOS MILLONES DE
PESOE ML (52.000.000), cinta |5 pagok
mengudes jguales por valar de  EEIS

Cumphrmanba:

E} paze para iz
Ejecucion ol
Coonfraio TR
Hesta @l lFeimn ¥

con espenenca mEmmas | corplimiesto de s achvidsdes propies de la dependenca MILLONES DE PESDS ML (56 000000 | 10% del valor | una (31) de julio de
e dos (2} afcs v seis (8 | APOPD BN o supension de los diferenies conlros 8 fin de un pago finad al brefnda y eno {31) de Julode [ del  contrato | 2022 contados a
meses B0 ks ssunlos imm'::;f;?;mi'mﬂe log MeqUisdos legales exgRI0s BN [ 9n OO0 OO0 | M2 por velor de SEIS MILLOMES DE|cen un Plars | perle ded
falacionados  con al Brsﬂalmmanlmcwlrs;iﬂn il A N FESOS ML (580000001, previa|de  epecectn | cumpliments de los
I;h_ﬂfn a2 Corvralas !|I|'l:l pdquigicitn de Baenes v sandciog rmguendoas por el Instibutn, prazanacicn del nforme de ecircatadas dal | del cantralo ¥ | mequesibos da
afines Apoye B |3 revEibn yio Tewsicn de K5 feQUENmMENGS conlratsta,  cedificade  de recibo A | 4 meses mes | perfeccicramisnto
saliptadas por enes o conlro, satisfaccion expadide por e supanviar del ¥ gjercion

Apoyo &0 la proyecoon de imformes reguencos por los andes da
peningl

Atender aporiuna y eficientemente las sobcibedes realizadas por
el director o k3 parsona que asle dalegue para tal fin en materia
e 5w comaelanicy

conlrata, screditackin del pago a seguridad
socisl integral (sehad, pessitn y resgos
laborales} v @l pagao da ks impeaslos & qua
by Bugar.

ARMANDD TOREID SEGOVIA ORTIE

Womire del funcignarnio:
ldartficaciin dal incarans, 10214510
13.9. Intervenionia o Supendlsidn
Cargo: ERECTOR
Dapeandancia INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DERPORTES.

6 € O & @inder_atlantico

wiww.inderatlantico.gov.co




FERFIL

Profaaiionad an NEgaoes
¥ Finarzas
Imernacion akes =y
| pepariancia minma  de
.d“ () afos y fres (3)

| Mases en ASUMAGS
relacionados can ol
Do{RLe & Comralss O gTmes

E.ATL.E.HTIEEI-

Atlantico
para la Gente

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Baindar BPO40 En gashon comraciuad requenida por g Instifuln
Crepanamantal da Recraacdn y Depanss

Brindar apowya en o proveccian &k Ba gahadicg pravica
rcesarias para lagestion contraciual reguarida pod E Instiule.
Apcyo al Insfbuto =n b proyeccitn o revigion de afcios,
crgulames ¥y comumizacionss  de bpo kegal que susiente 2l
cammplrrigmio e & pclwidades propias de la dependencia
Apoyn en k8 sspendion de Ios dferentes canirates a fin de
asegurar & cumphmienie &2 los reguailos legales axighios en
la presentacicn de informes:

Brirdiar apayo en los comilés de evalsscidn d= jos proceses de
adqusickin da bianas y sAnecing reguaridos por al nstituo
Apayean la proyeccdn da irfarmes requandos. par los entes dia
comiral

Atender apariuna y eficienismane las solicfudes realizadas por
el direotor o fa perzona que este delegue para tal fin en materia
de U compatancia

VALOR DEL
CONTRATD |

FORMA DE PAGL

£1 Insthuto cancelard 8 contratista al valor
gl presenle condrato de a3 siguenie
manera; Lin (1) pnmear paga al yainla y
wida (31] 2npers par valer de DOE
MILLONES DE PESCES MIL {52 000,000,
cince (5) pagas mensunles guales par
waler && CINCO MILLOMES DE PESCS
AL (55 Q00 0000 v un pego fral al trefnla
¥ oufa (310 de Julie de 2037 pir valor de
CINCO MILLOMES DE PESOS MIL
(25.000.000), pravis presentacdn  del
mifome da actwidadss del conrebeta,
certficadn de rstibo @ satisfzocan
Epeddn PO 8l SUpenisn gl Conlraln,
scrediocidn del pago o segunidad sooixl
ragral  [Eahsd  pEnsin ¥ riesgos
lwhorales) ¥ &l pege de Ios impuesios &
e Faya ugar.

532000000

GARANTIA FLAZD
El plaze parm @
[ LN del
Conirato EETE
Cumpimizndo; Hasta el freinta ¥

10% del valor def | una {31 de julic |
coafrabe con  wn | de 2032 contados |

Plazo de | 2 D& chisd |

ajesusitn d-el' cumplmenty da

Pl 4| los requisitos  da

MEsEs mas perfacchonantanbs
¥ e{ECuciGn

Igentificackn del funcicn i 19.214.814
3.8, Intervantaria o Supardsin:
Cango: DIRECTOR
Dependencia: IHSTITUTO DEPARTAMENTAL BE RECREACKIN Y OEPORTES

6 O @ @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

Mombes del funcanana:

|4 RBANDD TORIEIO SEGOVIA ORTIZ

« MIT: BOZ.0114
|."r_1

i1

-y

[ 337 SIS
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FERFIL

Licanciade e EQucacitn
ExpEienca
minEma o dos (2] sy
e (R} meses &n los
asmics elhaoonados con
el objele & comlralar o

Fisica  con

afirms

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

T Apompafamiesis gn & direccion, coordinacian ¥ conkod en 8

afgcucion
Gompaoliiva
Acompafamienlo &n 18 &S0 A e Dheccion. 8 ke
funcionaricd y & lba utuFics del semici Bn 0S8 EEUNbDS
refacionados con o depane de rendimienlo y aRo rendmenio
Apoyar enla eyakiacion y rends las nfommes respechives. de kos
resukados ablenidos porel daponia asccizdo

Apoyar en la direccidn vy 18 ejecucion de los programss de
I:-HFIEI:IEI'.'JDI'I-E"S 4a I:l:I'QEfI'IE'i. pulonidades &8 juEgemBanio Y
srireradores depailivos an los wuvrcipios del depafamania
ol sflantico

Promoyer I3 partcipacon 88 los funcionanos de la subgerenca
da Compelicdn en asunics de indole deporiea en
representackn dal INDEPDRTES ATLANTICO),

Promover fa asslercia Scnca 8 s munidpids ¢ ongarismd del

da ks programas f proyecos  del  Sepons

[ ATLANTICD,

FRUMOES Que 888 citado o designedo por el gerende gl
irslibsn

Apoyar en B preparacion v paticipaciin del dapofe agodiado
¥ discapactaco en los juegos depodives departamenlaes y
nacknakls

14, Interventona o Sugernisian:

Rombia dal funciorana:

(e naificacidn okl Tunchnano;

sitama nacicnal ded disporte; com jurisdicsion da INDEPORTES |

| Participar actvaments &n lps comibtés de gerencs y demis |

Atlantico GOBERNACION DEL
paralaGente | BMT  Ar{ ANTICO
" VALOR DEL i

fersnae FORMA DE PAGDO

|

f2d. 000000

. ABEL HEAFHJI:I CASTILLD RUEDA

El Instifuba cancelars al coniratisia el valior
el peRgenta conrale o8 B h-iﬂ'.l'ﬂl'i.lz
manera: Un (1} primeer pago al veinlioschs
(28} de Febrore de HF2, por valar G
SEIS MILLOMES DE PESDS ML

(260000000, dos (2] pages mensuales |
| iguales por walor de SEIS MILLONES DE
| PESOS MYL (56. 0000001 v un pagao final
| &l bainta y ura (31) de maye de 2022 por

walor de SEISMILLOMNES DE PESOS ML
| (36.000.000), peva presentacion  del
imformee. de acthidades del condralisba,
carificada da veckhe a  sstefaccicn
expedido por al suparvisor dal condrato,
aerediacion ded pags & seguidad sacial
inegrad  [5R0d, pENEN Y MBEQDE
laboraies) v & pago de los impusstas a
qus har'a lisgar

FLAZD

El plars paia A
| BjacuLIan dal
| Comlrata Serd
Hasta gl s y
ura [31) de mayo
o 2023 comtedos
a partir dial
currglimenta  de
s mquisiles de
perfesciaanmieno
¥ BjpCLcicn

TEIERTIE

{CGarga

!Demrdwia.

6 O G & @inder_atantico

www.inderatlantico

EDV.CO

PROFESIONAL UNIVERSITARIC
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|

PERFIL

ACTIVIDAD & DESARROLLAR

Licamcada & aducacdn
| Faice oan cEpRcializoccn

] plarsaaciin
eslratlbEca, can
EXperiEnad Minema

dedos {7} afos ¥ nueee |
| Bpoya &0 lacoordmacion de ks dleranles programas a resizan

(B mesas &n oS AEunkE
relacienados can -
objla & conirabar wio
afines

Appyar gn la elaboracidn de zus planes y croncgramas
daporines 3 realzar por el Insfaunia

Apoyar en & coordinacidn y ingistica de los diferentss eventa
departivos organizeadcs por @ Insbbdo

.ﬁ.nn','n gn b ebSoracidn de presupuealos ¥ programacon o
los peogramas del InstEulo

oo el Iratiuts S Racreacits v Deparies del Allanbco

Atendar opofend y efcisniamanis A8 solicBiedes reslranas por
el directar o k8 paiiona que es18 delegue para i fin @n maiena
die 5u compelentia

r -
Atla“ tico GOSERMACION DEL
para la Gente ATLANTICO
O e

VALOR DEL

CONTRATO FORMA DE PAGD GARANTIA PLAZO |
El Insiiuto cascalard al conlrafsia &l valor |
ded prasemba contratn de & sguienie |
manera: Un {1} primer paga al weinkiochos
{281 de lebrerg de 2022, por valor da: IEI plazo gpara la
SEIS MILLOMES CQUINMIENTOS ML | Ejecuc el
PESDE ML {36.500000), cwesirg {4} Conbrato sErE
pagos menssales guales por valor de | Cumplimento Haszta al treinta y
SEIB MILLONES GCHLINIENTOS WL | 10% del valor def| uno |37] de julo
PESOS ML (58.200000) y un paga finald | contralo con  un | de 2022 conlados

30,000,000 Al baicda y uid (31) die Jidic da 2027 por | Plags de | & partir el
walor die SEIS MILLONES CHIINIENTOS | ajecucidn det | currmplrmendin de
MIL PES0S ML (526 500000]), preva | condralo ¥ 4| los mequisics da
presartacon del intyme de achvidades | meses mas pedEccionamienta
de=l gonbrabsts, cemficsds de oo 8 SN
salEiEcCion pxpeind] por gl SupatisoT
del conirala, acrediacicn del pago a
sequiidad soctal integral {=alud. pensidn y
neEsgas labomales) vy el pago e ok
FrpUEEios B qua haya WIEI'

159, Imterventonia o Supervissin:

Mombre del Bincorano:

JOSE DAVID VECING MARTINEZ

Elorlibeaendn dal fanciomnmme

1.045.719,322

CAp
|Dapendancia;

O OO € ~nder_atlantico

WwWw. inde,swantico.gov.co

FROFESHOMAL ESPECKMLIZADD

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES,
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PERFIL

Profesional en &l Area
Briierla, Can
miperianga minima  de
tras (3} B0 an asunics
mlacicnados con &l
mjeuua conratar o afines

dasarcis daporiivg

PLAZD

Atlantico
GORERMACION DHEL
W para la Gente ATLANTICO
ATLANTICO e
VALOR DEL
ACTVIDAD 4 DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD GARAMNTIA

Apcyar | asistencta 8 ares deparhos anla elahorscadn oa sus El Insliltg cancelard al comrabista el vakoe
plnes y eranogramas depotives dal presanta contislo 08 13 siguania
| Apoyar en la copedinacion con les responssbies de srea los manera: Lin (1) primer pago al veintiocha

planes especicos pare e desmrolln de bs proyedios de: {28) de febraro do 2022, por wekir da:

Ezcustes da iopmacidn, Capacilaciones teocnicas, Flanificacdn D MILLONES QU H:;:HT{J-E ey

de evenlos daportivos, Flan de recreaciin y acthadad fisica, UCH s

Coardinachin |I}Q|5|H:E-. FESRS ML (5B 500000 cualrg €4)
Hﬂu}ﬂtﬂlﬂﬁllﬂlliﬁﬁﬁ-‘:ﬂ'ﬂﬂﬂ feuneas con |05 respacivie jelas pagos mensuales gQuales por vdor de | Gumplimesio

de dran de os diferenies proyecios del Instits OCHD MILLOMES QUINIEMTOS kL

Apcys @ Director en aspecios especiiices del fomento y PESOS ML (58500.000) y un paga final

- 5571 000 000 Al treinda y urvd (313 de Juln de 2022 por | Plazn da
| asasg | 1

Al s of ek 1 sl % Siemitin rir i OCHO WL ONES CUNENTOS | scuion o
desamolo deporiiva an sos especivgs runiapian. MIL PEE{?E ML [32.500.000, previa ::'-"‘""?t‘:' ¥4
Apayn an ka elaboracion de las proyedos cafinancidoes qguea s prasamacign dal informs de sciwidadas | meses mas
presentan al Minisieno de Depofe del conlrabsts, cedificado d= secho JF

Apoyar  [ogishocoamens nperaliu'.‘h'nl:ﬂl!e L= R
ealrategis imbemas del Inslildle presentades a las diferentes
avlondades & Felfucones Depafamentaian

Abender aportuna ¥ efciememanie B9 soliciludes realizadas par
| el dinzcior o la persena que eshe delegue para (3 fin en maleis

o S8 Competenco
Peesamniar inlomes mensuales de s :|-:.1rﬂa|:lc:. reakzadas =

sabisfaccion expadido por el supervisor |
del confrato, screditacion del pago a|.
seuntad 5003l integral (Saled, pensitn y |
fie=gos lsbomkes) y el pago oe o
MpLRSIeE 8 gis oy egar

El plazn pmra kA
ajacisEn |
| Conbaty sevd
| Hasla el treinla y

10% del valar del) uno (31} da julio
cafnlrale con un| de 2022, comiadoa

e partir dal
cumgbmentc  da
I mequisilos de
parfecconamianio
i SR LN

a

A Intervenlaria o Supsrdsidn:

Mormbre del Tunconang

Mentifcacion del funcianara:

JOSE DAVID VECING MARTINEZ
1.045 T18.82F

Camgo

PROFESIONAL ESPECIALIZADD

[Dependancia

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES,

0000 ¢

W

nder_atlantico

w.inderatlantico.gov.co
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FERFIL

Atl antico GOBERNACION DEL
para la Gente ATLANTICO
T g
WVALOR DEL

Profesional en Ecanoimia
LOM BEpEmEncEs minima
de dos (2) afos y seis {6}
me eps relscionads con al
obpelo @ contratar o
afin=s

3.8, Interventoria o Supervision:

Apoyar 2 inshitulo Departamental de Resraacidn ¥ depones en
la organizackin del drea adminsiaativa y nanceara.

Agoyar am gl disefio de oz mancales de procesas g
prosedsmiEnios dg prasuEpuasio, esoera y contabie,

Bpovar en &l dseic de o meirg DOFA gel  Instiuto
Departameantal de Recreacidn y Deportas del - Alandico-
Inosparies

poryar on la efaboracian ded provesto del plan de adquisiciones
de Indeportes Adantico vigenca 2021,

Stendor eporliana v phcenbamanto ks sdicihades maleadas por
ol direchor & |a parsona s sale deleg s para tai fn en mataria
de s cormpelencia

Presentar informes merscales de las sctiidadas reakzadas
Asilir @ las meuniones convocadas por & Direclor del Inslbibuio

F15.000.00:0

El Instituin camcelas al coniratsia sl valar
gel presenle conirale de la saguiesle
manesw: Un (1} primer paga al weiniocho
(28) da wbrers de 202Z, por valer de
SEIS MILLOMNES DE PESDS ML
(55.000.000), cuatno {4 pegos mansuaies
Iguales por valor de SERS MILLONES DE
FESOS ML (55.000.000) y un page final
al brainta y uno (313 de Julie de 2023 par
walar de SEIS MALLOMES DE PESOS ML
(S5.000.000], previa peRsentacién  del
infosrme  de aclivichdes dal conbradisia
cafmificadn da rmecho 3 saisfaccibn
eupadido por & supanisce del canbaio,
acradiaciin des PEF B saqurddad sozal
inlegral  {salsd, pensicn y  nesgos
laborakas) v &l pago 08 S impuaslos 8
que haya lugar.

Cumplimisro
105 ded valor dal
copraba  San un

Plaza e
ajecucicn dal
coMrata y 4
MESS Mas

El plazo para la
@jreusian nt
Caonkratio sard
Haals @l eata y
una [A1] de |ulic
de 2022 eonlados
a partir dal
| cumplimenis  de
| a5 requisites  da
perfeccionsmienta
R [ Tty

koamira dal funcionanio:

ARNALDO BAHEILIEE_HAFI'FIHEI

ldeniific-acion del Rincionang:

73.104.819

Camgo:

FROFESIONAL ESPFECIALIZA DD

[Capsndandia;

MSTITUTO %m{_ﬁmmenm._ DE RECREACION ¥ DEPORTES

0 O 6 @ @nder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

efatlanico.gov.cn




Atlantico R e Py

para la Gente ATLANTICO
ATLAMTICD p— N
= VALOR DEL o
r F ACTIVIDAD & DESARROLLAR FORMA DE PAGD GARANTLA PLAZD
* R CONTRATO
) i El Instiuty cancalan al coriraliata gl valkes
del presenie conirato de | siguienta
manara Un (1) prises Eago &l veinfsacha
{28) de febweso de 2022, por valor g £ _penn, ply. b
SEIS MILLONES DE PESOS ML | | ﬁm“ S:E:
Apoyar logksficarmente y  ppamtvaments oz ovenlos g 456 000.000), cusiro (4) pegos mansiakes | Curnpsimianto i ——
Aominidrador da | galralegias intemas ded Inshbuio presentados a las diferentes iguales por valer de SEIS MILLONES QE | + | !

EMpIELES COn 005
afics v ses () megag an
terras ralacionados con
M pbjeto @ conlratar o
afines

3.4, interventoria o Supensisidn:

23§

auvtaridades & Insiiuciones Depatameniales

.I’l.l'.'l[l:.ll:l &n 8 elshoraCion 48 prasupuesios ¥ programaaon oe
o programas del inaliuio

Rzalizar soguimienta 3 |65 Grogramas, proyecion ¥ procaess
M e sean asignadas por b Direccion Sesaral

Apnyar en la fomuiacian, v puesia en sjecucidn de las plansa
¥ programas que deie desarollar la enbdad, concordantes can
la= poiticas do 1o gebemasdin depademantal |

Hombna dal fuscionano;

PESDCS ML [36.000.0000 v un page faal |
al irewmia y uno [37) de Jul?ude 202F por | ;T:;Im e
valor de SEES MILLONES DE FESOS ML | i
{S6.000.000), previa presetacion del| oo
nfonme de schvidades del contratisia, | S o ¥
cenificadn de recibo @ salisfaccisn | e MEE
axpicida o @ supenvisosr del contrato, |

acedilackin dal pago a segurdad aocial

mtegral  {=alud, pension Yy Pespas

labowedan) ¥ & paco de los emguaslos A

gue haya lugar

F36.000.000

JOZE DAVID VECING MARTINEE

Wanlifcacim dil funciena i

1.045. 719,822

Carg
Dap=ndanca

0 O ® ® @inder_atlantico

www.inderatlantico.goy.co

PROFESHINAL ESPECIALIZADD

|

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

[ 10% del valor ded | une (31) de julio

un | s 022, Contados
ﬂ-&! =l parrte del

ool | cumplicrmipnta de

q | los requskos de
pafadcdnamienio
¥ E@cuCkn
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Atlantico
para la Gente

.

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

VALOR DEL
CONTRATO

FORMA DE PAGD

GARANTIA

doz (3] sfios ¥ 24008

1)

mgges  en asunios
relacionadas con el
objeds 8 conirakar
afinas

PERFIL ACTVIDAD A DESARROLLAR
Apoyar &n el Acompafements pere |3 eveliacon de los
escenaning, pasque Yo CaNches oaponnas Necesands para &
Profesional &1 | realizacian de ko proveckas dal Insduto
Arguileciea, con | Apayar gistiGamene y opsfalvamenis oS evantos ¥
| gxpeiionda minima de | Sbmlegias inkernas dol instiule prosentados a las diferenie:

gutcidades @ Insthuciones Depatamentales.

Reakzar seguimenta & |06 programas, proyecios y procesas
que b gean asignados por B Deecgion General

Apoyar en la formusladon, y pussls an epedecdn o ki planes
¥ programes que dobe desamallar la entidad, conseskanias Gon
las pofiticas de la gobernackn deparfamenial

| Blander cportuna yaficienterments las solicifudes realizadas por

el director o la parsona gue esie delegue para 1al fie en mabaris
de =u cormpelEnca

$36.000,000

El Instiuto cancaiars & conbralisls el vakar
del presere contrsio de la siguenie
manara; Un {1} pomsar =] 8 Bl vaintiochs
(2B} de febreda de 2022, par wvalor de:
SEIS MILLOMES DE PESOS ML
(56000 DY), cualr (4} pagos mensuales
iquakes por velor de SEIS MILLOKNES DE
PESDES ML {55.000000) v us poago final
al bairta ¥ brg (31 de Julio do 2022 paor
valor de SEIS MILLONES DE PESOS MIL
(260000001, peavia preseclacion  del
informe da actwidsdes dal comdratisia,
cerfificadn ca recibe a  salisfaccin
gxpadide por @l supendsor del conlrstn,
acredilaciin dal pago & seguidad ookl
integral  (salud, pension v riesgos
laborsies) y & page OB 0w impuoesis o
fuis hapa gar

Cumplmianis
104 del valar dal
conbrate con uAn

Plaro de |
ERGLRCION &l
contrate y &
Mesah mas

3.9, Interveniora o Superesian:

Moenbre dal furdionaric

JOSE DANVID VECING MARTINELD

Idrrhificecdn del funcknarnio

1048 F15.8x2

Caig

PROFEEIDNAL ESFPECIALIZADD

Dependansia:

€ O © @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

= (5351337 2013 - info@inderadanti

INSTITUTC EFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ EPORTES.

PLASD

|
El plazo para |a |
EpeCciscan del|
Confrako sard |
! Hasta el freinta w |
| e §31) de jullo|
s 3332 contados
A partir ded
cumplmenta o
ke requisios o
perieccona muapnbg
¥ BRI




Atlantico | &= .
W para la Gente fﬂﬁﬁ&:&
ATLAMTICD
PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR z:“;;ﬁ:f% FORMA DE PAGD PLAZD

Profiesional en nedpocion y
Indzrmaconakzs
COn EEpEiancia  minimms
da {1} sho y noaee (5}
ESUrEES

R nzas

MESES En

relacnados con

Apoyar y oasistin, de acuerdo con su compelencia, en
alabarackin da los mfarmes,

Praparar &l plan sheal de compras oal areg, de scuendo con las
nefmas, procedimenios ) dieposiEones vigankas,

AROyAr | SupErdSian 02 s comenos y Coniranss que e neyan
gl asignados por pare do la dirocoWdn ¥ adminstrativa del
Instiuto, para edectos dal mspectivo apoyo al seguimienta y
peagentackn de informes e estads da los mismos

Asiglir 8 o8 evenloa, negmiones, CEpAcHECDNEs, Comiles
IEcnizos y cormilds de sequirenks presencialas wWio virbuales an
los quo =ea comvooado Y sa reguiera en relacion con 108 temas

objeks a confratar o afinés | g frater en cumplimiento. del olbjata del contrata,

| Hacer la mecepcidn, mvson de bs dooumendos Sopods
contables wio financierns &0 @l marco de @ ejecucion o los
ConVan KIS Asiles pn indegories Ao

Brindar apoyo en las comebés de evaluacsin de los proceses de
adgusicon de bienes y sericios requerdas par & inslituin

%26 600000

El Instiitn cancalass al confrahista @l vakor
dal presente conmliate da la Eig'..l'El‘tt'
manera: Un (1) primer pago al remta y

une (31} ensro pod vaksr de LN MILLON |
CUATROCIENTOS MIL FESDE ML
{31 400.000), cinco {5) pagos mensuales | Conirata

guales por valor de CUWTRO MELLONES
DOSCIENTOS MIL  PESOS  RAL
[34.200.000) v un pags fnal &l rainkn y
urin (313 de Jubo de 2022 por valor da
CUSTRD MILLONES DDSCIENTOS MIL
PESOE ML (54200000}, previa
preseriacion del isforme de adesdades
del conbrafisia, coemficadn da recho &
Eelslacchin expedido por &l El.lp-l"."ﬂ'iﬁﬂl'
del confrabe, acreddacwn del page a
Sequridad socisl imegral (salud, pensitn y
resgas laboraies} v el pago de dos
rmpuasios a gue haya lugar

El plazo pare @
SjeCuLn del
£ ]
Hasta el treinta y
ung (31 g julis
de X022 contados
B paite ded
cumpimanta da
K8 fequis®os de
pefgcoionamaante
¥ E{BELEEGn

3.9, Intervamtoria o Suparvisian: =1

@ O © @ @inder_atlantico

Momibne del funconario

| JOSE DAVID VECING MARTINEZ

Ilﬂenmc.aﬂnn el fismcinarnio:

Camgo

1.045 718822

PROFEMONAL ESPECIALEZADD

Dppandancia

- NIT: 802.0

Via 40 # Gi-

www. inderatlantico.gov.co

__!m:smum DERARTAMENT AL DE RECREACION ¥ DEPORTES.




-_-H { At! inticn GOBERMACION DEL
para la Gente
% ATLANTICO
g VALOR DEL |
H PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR T ATA FORMA DE PAGO PLAZO

Licancacd en Equceddtn
Basica con dnfass on
tecrologia & Infarmsrics
con BYperiencia  minima

de dos (5

#ios En

asumlos ralasionados con

al abetn & comratar o

afiasy

Fe=alizar aApiyd B B coordinacedn 08 2cividBoas encaminafas \
al famedo ¥ desarrala recnaalive ¥ dal eprovecharmenta dal |
tiempo ke en el Depardarmenio del Aflartics.

Bandar apoyo @n la coordinacion def desarrolia fécnico de os
progamas da Racreacien, Actividad Fisica y Deparie Social
Comunitano qua 5= realice &n & Departamento del AMlantice
vesificaciin de s conenidos vitdales de los programess de
fomeno y desarmallo mcreative v dell aprovechamisnle del
tempo lbne en el Deparbements def Alldalico

Asisir a3 las reuniones lEcncas conmecadas  par oS
coordnationes o8 ios programas de Formenbg y Desarmolio en el
Dapanamants del Alantco,

27 000000

£l Insttuto cancelars al contraista &l valor
g8l prasembte cnltalo de la siguenie
manera; Un (1) prmar pege sl vemltincho
28] de Tebrero de J22, por walker de
CLATRO MILLONES QUBRENTOS MIL
PFEIDS ML (54 5000007, cuabo [4)
pagos mmepngusles iguales por valkr de
CUATRO MILLOHES JJUBIENTOS MIL
FESDE ML (34.500.00 ¥ un page final
al irminta vy uno (31) de Juio de 2022 por

walor [ CUATRO  MILLONES
QUINIENTOS  BMIL PESDS ML
1248.500.000), prensa  presentacion  del

miorme de aciidades del contratesta,
cafificado de mecie & satElaccin
expedoo por e supervsar del conrada,
aerediacian del pago & sequridad socksl
miegral  (seiud,  paresin y o rigsgos
isboralas) ¥ ol pago de ks mpoestos o
g haya lisgar

[Mambim cel Rencianaria:

JOEE DAVID VECING MARTINEE

El plags park ||i|
ajacucitn del
Cantralo serd |
Hasta af treinda ¥
uma (31} da juba
de 202F cortacos
A partir |
cumpimanic  oa
108 feguisiog de
paTeccicnamanla
¥ Bjeoucidn

§) ©) © @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

lfan e aoiin ol Muncln g 1045 T19.822 |
3.9, Inberventoria o Supereision; |
Camge PROFESHONAL ESPECIALIZADC |
[Dapendencia INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEFORTES. |




_—— i .
Atlantico > e~
para la Gente ATLANTICO
ATLANTICD P
VALOR DEL
] PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD PLAFC

Profesionad &n Ingenigria
Electrdnica yio sistemas
Con 'E:-:FEI'-EI'II'.“la minima
de minima de dos (3]
Ao =i asunlas
relacionados Le e al
obyelo & cantratar o afines

Adrunisliad 1acnicamants &l gigtema de avloemacaon Iﬂtﬂﬁfﬂﬂﬂ
adrninisir#teg v lindnzan

Instalar y configurar os progeamas y repores liberades an el
sanvidor de pruebas y produccion

Rigiizer pruebas de fundonalichd de los programas y reparies
liarados por actuslizacsdres ol sislema y antragarks 3 ks
UsLEnas feaies.

Capaciar @ los usuanos finales sohre las mejoras del sislema
e informaciin

Fastaurar constantemente |3 copia de seguridad en el Sanidar
e pruabas

Efscivar ol saparia Benice die pramar nivel 4 o silemes de
inffarmacdn die Bed aporurd y SAcar  agikrando  las
acthidades y procesas e 3 snlidad.

Desempediar las dends fundanes asgnadas por e jele
inmediata & acuerda con el nivel, |3 naheseza y =l dres
desempanada

ilﬁpﬂ"ﬁr en el acompaiamiests en kB mpleEmanecion de
herramientas ecnoldgcas nacesaias para al apoyo a anbes
depativas

16,000,000

El insthgo cancalara al contratisia el valor
del pessnle coniralo de B saguisnbe
manera: n [T} primar pago al v ndoch
|28 de febrero de 2022 por valor die;
CLUATRD MILLOMNES QUIMIERNTOS BAEL
PESCE ML (54 500.0000, dos (2) papas
mesuakes iguales por valor ds CUATRED
MILLOMES QUINIENTOS MIL PESGS
ML {54 50000000 v un pagea final al trainta
¥y umd (31} de mayo de 2022 por walor da
CUATRO MILLOMES QUINIENTOS ML
PESXE ML (54,530 000), prenia |
prezantacitn del informe de sclividades
del contratiala, cedifcpdy de mcbo a
satfaccion expedido por el suparcisar
dal condraio, acreditackin del page a
sequridad socialirtegral (salud, pansion ¥
masgos  lboraies) v el pago de los
mpuesios A gue haya lugar

34 Interventaria o Superdaion:

[Mombsa dal Bincionasic

ild-u'l:ﬂifl:-ul:-r.'ln i Turssionarn

LMIGE DAVID VECIND MARTINEZ

o ==

El plazo para la
EpealTitn del
Comrsio B0l
Hasta &l fraings ¥
iz (31} de mayo
0 2027 conbpadng
a pamir  del
CLUMpAmENtD  oa
o8 reguisdos de
parfaccianamsante
¥ EjEmicitin

LDAE TR EEE

!E:r\gu

IDEI'.‘A-EME-!"-E‘-'i-El

[PROFESIONAL ESPFECIALIFADC
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

0006

www.inderatlantico.gov.co

nder atantico
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Bty Atlénticn r d R S
W parala Gente
ATLAMTICD . —— ATL#HTIC‘D
PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR :‘;ﬁ';::é FORMA DE PAGO PLAZO

Profesianil en negocios ¥
finanzas Intemacionales
cea ExpeEfencls minma
da meave (5 meses an
s asurdas relacionsdes
con |l cieato @ comiratar

o alines

Enrdar Eed an lg proveccidn 42 188 pErsonenas jurdeas
sabciadas par bbe enles dapotivos a INDEFORTES

Brndar apoyo los ectes deporfvos en la aciushcacisn de
diryanos da adminshmcdn.

Brindar apeyo los entes dapofiless expedcitn de reformas
asiEhienas

Brindar spoyo an s proyeccion de cedficados da existancias y
represantanie mgal,

Brndar apoyo en b proyecotn de cedificados laborales v de
condratas

Erndar apogg &n I8 progeccion an ke amanal:im dal consesyn

da resolucion:s
Desempenar 15 demds funciones asgnadas por &l jele|
nmediats 8= aciands con &l nivel, la paturaleza y el drea de |
desempeita |

322200000

Eﬁnsﬁlul-u-T:nmlar.i & condratiska ol valoe ;

del presarms conbiale de 18 BiQ.IiEﬂtE
manera: LUn (1] pamer page al enta y
uno (31} g enero de 2022, poe valor de
TRES MILLONES OQOUINEENTOS ML
PESCS MWL (53 600000, cinco{5) pagos
meangiEalps guales pod valw da TRES
BLLOKMES QLHNIEMTOS MIL PESDS
WAL (53.500.000) ¥ un pags fnal al treanta
¥ ura (3] de Jufio de 2022 por vaor de
TRES WILLONES QUINIENTOS L
PES0S ML [S3S00.0007, previa
piesenlackhn dal informe de adlividades
del condratista, cestffcada de recibo o
sihsisccadn mpedida por el SupenEscr
ded conbrain, acreddacitan oel paga 8
segundad social megral (saled, persian y
esges laborales) ¥ & pago de los
impuesios a gue haya lugar

El plzoc paa la
ajaciizshin dal
Canbato Sord
Hezla &l trenla y
una [31) da julio
de 2022, conlados
a partir dal
cumplimenls de
s reqiasites da
perfEstanamienla
¥ BjEmsGEn

319 Interventoria o Superviaian:

Mormbre del funcionan;

Mderdilicacn dek funsicsark.

(12,239,715

|
[AREL RECARDO CASTILLO RUEDS

Cargo

[PROFESIOMNAL UNNERSITARID

Dieparddencia

IMSTITUTD DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

6 O B @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co




ATLANTICD

FERFIL

afinges

Profasional an contadurna
Pualica con expenencia
minima-de dos 2 afcs ¥l
tres {3} messs en Inu-r
anuntak ralacicnados can
&l abein & conlratar o

1314, Interventoria o Saparvisicon;

Atlantico

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Verificar las kegalzacdones presentada por ks diferantes ligas I
depariivag de los meurses entregacas por al Instifule.
Causacion de los caniratns oe presiacion da senvicios, facturas, |
proceads de comlialesidn Bopiidandok e mipudsios & ks gue
haya kigar, regisidndales en o pregrama de contabibdad del
Inglibdn

Apcydr en la elabaracion y presentacion de los dferenbes
Irformes enviados a los enles de condral

Erirdar apoga an ks alabaracian o documanion s b alicen da
cantabdidad v prasupuesho,

Seguimianta & la secucion finncerm oe oS comeenios
imeradrenisiralives que se firmen can Minisieno o=l Depone y
la Gebemacicn del Departamenta del Afldngca

Dezsampefizr lgs damas funcones. asignadss por ef jefe
Irmadige of acuerds conal neved, k3 nalwerskazs W gl drea e
degamgadio del amplsd.

Mombes del lanclonana:

700000

| Erinstitan canceiars al cortratista ai vetor

del presents cerfraln de la siguisnle
manera: Un (1) prmer pago &l reinla ¥
umd {31 08 grang da J0Z2, par valor de
UM MILLOK SETECIENTOS MIL PESOS
M (53.700000), cnco (B pagos
mennaiae ipaales par valsr de CERCO
MILLOKES DE PESOS ML {55 (00 000}
¥ Lin pEgs final &l reiay uso (31 de Julo
da 3022 por valor de CINGD MILLONES
DE FESDS ML (S5.000.000 previa
presemacion del inlrme de acividades
dgal conlralgts, cemficado o= fEciho a
satislaccion expedido por @ SLDENI50
del comdrato, acreditacion del pago a
arguritad Bocal regral (eahid, pensitny
resgas Bbomies) vy el pegn de Ios
ERipUEsEE 8 guie hava IUQH.

Cumplimiemte
1066 del valor cal
conrale oon un

Plaro de
O S chal
contraton ¥ 4
ME3as mas

ARNALDO BANCQUET MARTINEZ

dangiicacion ol Tuncionano:

FR10M.E19

‘Cango
Dapardencia

€ ) G @ @inder_atlantico

www.inderatlanticoa.gav.co

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
IHSTITUTO DEPARTAMENT AL E RECREACION ¥ DEPORTES.

r" |T 802, lr'I'I LR -

GOBERMACION DEL
para la Gente ATLANTICO
T e
VaLOR DEL
| CONTRATO FORMA DE PAGD GARANTIA PLAZO

El plaza para A
ajacucion dal
Cantraio TR
Haska gl bresnba y
urna (31) de julio
de 2022, conlsdos
a pantir de=|
sumpliments  da
ke requisitos de
pesfeccionzm@Enia
W EjECUckn




— o
e, / At,a ntico R—. p—
M ara la Gente LANT
ATLANTIZD P AT ICO
L™ ]
VALOR DEL
Ll FERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR .1 P
CONTRATO FORMA DE PAGO LAZD
B El Inglituin sancalsra &l condratisia al walar
da| prEvenie cortrala de B Sigueenls
mangra: U {1} pimer pege al treinda y |
e |
o (21} de snera da 2029, por vel da | © PoCU PR |
Planesd, OIganizar v SEcila, e coDmlinacion camn &l area da UM MILLON DE PESOS  ay | SFsusian e
Profesional o | SERI phoisiey i ey pocec i in 5 oy (51.000.000), Wes (3) pages mensuaias | CITER
AT e [ DOORE. Y SAT 2 iguaies pos valor de TRES MILLONES DE 1) de :
Ernpresas con PESOS ML (55000000} y un paga final | " ! s

sxpenEncia minima da
nugwa (9] meseg  en
asunios mlacionados con
el ohild 4 confratar o
afines

Fragentar &l jefe adminsbrativo y Renciern o & quisn esta
delegua, as SUGRIEncas ¥ recomendacionas nacesanss para

al ireinta i g [31) de imaye de 2023 por

e 202 contados

3.4, Interventoria o Supervisidn:

ta adecuads adminkivacion del §rea fiska de ko seda| o OLD000 | de TRES MILLONES DE PESDS|Y b d:;
acministrativa e |3 entidad _ MIL ($3.000.000), pravia presaniacisn ge | CUmemanto
Programar, corkralar ¥ supanvisar las achvidades y manejo da infarma da actividadas del contratista I M. e
inveniancs del almaceén genersd, asl como la nendicion o cartlicadn de msho &  astisfasssn | PETRCCKMETIEND
CLEntas anta 106 0rganismos de conlrd : ; ¥ EjECLCIEN
Apoyad an la gesidn  adriiniglraliva eecesarm para o l.'-l'plﬂl!:ll:l por o supenisor ol coniratg,
asisbEncas i enbes deporives. eoreditacidn o€l paga & seguricad socis
integial  {saled, pensin ¥ rescos
labarales) ¥ & pago de ks impuestios &
gue haya lgar
Hombre ded funciomano JOSE DAVID VECING MASTINET
idantficacion dal funconars 1.5 719.822

Camo

[ependencia:

O O G ® @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

FROFESHINAL ESPECLALIEADY

INETITUTO DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.




[ el

K-

FERFIL

Prafesional B
Arqueactura =]

eaperiands  Polesional
rénima da Ui (1) afio,

;#TL.EHT}ED

ACTVIDAD A DESARROLLAR

Atlantico | AR
para la Gente ATLANTICO
I —
i‘;ﬁiﬁé FORMA DE PAGO PLAZD

fApowar en @ acompafiamients para la evaluscikon de los
BEIENArES, panjue :.'I'III canchag depoetivas neCaserias para la
reskzacm de log ﬂrﬁ"‘BElI}E- ded el

Apoyar  Kgisbcamanie ¥ | cporsiwamante fos evenlos y
esiralegias miemas dal nstituto presentadss a las difarantas
autondades & Insthiciones Cepanemenakes,

Realzar seguamienio & ks programas, proyecios y procesos
g W sean asignados por la Direccn Gereeal

Apoyar &n b3 foemulacssn, ¢ pussia en ejecocon de los plares
PG ramas que debe desanollar 18 enlidad, concordandes can
las pofiticas de la gobermacitén deparamental

El Inabé i cancelfars sl confralisia = walo
dial prassnta cosdrale de Ba siguianbe
manera: Lin (1) pimer page al vairtiacho
(28) de febram de 2002 por valkor de:
TRES MILLONES QUINIENTOS ML
FPEZ0S ML (31500.000], cualra (4}
pagss mensusles iguales por valor de
TRES MILLOMES COUINIENTOS MIL
FEZ0E MWL {32500 0000 ¢ un paga fingl
@l meinta y uno {31) de Julio de 2022 por
wadar e TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ML (53.800400), peevia
pretenlacion del forme de aclwadades
del condratsta, cafifcado da recibo &
galisfacciin axpadids por el Suparvisor
del condrale, acrediacion del pago 2
sequiidad sozial miegral (salud, pensian |
riesgos laborales) y el pago de los|
IFEUBsios & que hays Iugarn

321.000.000

E plazd para la
EECUTEN ched
Contrata sard
Has1a & tranta y
uno (X1 de julia
da 2022 conladns
a patr del
cumplments  da
los regugdos do
perfeccionamiemo
¥ ajecyicsin

3.0, Inferdenbons o Supervisicn: -

Maimbee dél furconanio:

..I-EI:SE DAVID VECINDG MARTINEZ

Idartficacidn dal funciararia;

1.045. T1908Z2

Lamo

FROFESIOMAL ESFECLALIZADD

Dep=ndencia

INETITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

§ € O @ @inder_atlantico

wiww.inderatlantico.gov.co

= MIT: B02.001.084-5

LT _|._|:I 331




FORMA DE PAGOD

r— . .
—, Atlantico
para la Gente
- ATLANTIEN e
T VALOR DEL
PERFIL ACTWVIDAD & DESARROLLAR
CONTRATO
Apoyd an |8 comunieason ¥ mansjs de inloahacion entre el
Diracior y o8 serdidores publicss  dependienies . de da
Profasiong an Administracion Deparamental; ¥ anbre el Dvecics ¢ Ia
Fi=lacicnes comunisdard gn genaral, ke saciores soclales, emprasaniales v
R e, L gubsrmamentalas, & fin  de gamnbzar ura pErmanenhs,

mrpenanca mirema de un
{1) 8fg v sais (B} rmases
an on ESUrEDE
relacanadnsg  eon el
oot B conlratar o
afines

suhcinta y clara inkprmscaon de las acluacknes de !rdupnrus
AglaeRicn

Agoyar  Iogisicamere y  operatwamenie los oventos g |
estrategias intemas del Insituto presantados. a das dfarentes |
autondaces & Instbucionas Departamentsias.

anoyar Y ERENUEUrar adminsbigtees ¥ operalivamssnbs las |
agtividades comaspamBeniis & Capacilaadn benesis y salud |
ooupacesnd de b sarvidares piblcos de s ertdad.

Fealizar [a4 scfindades necssariss para sseqgurar la secucion
d= foz planes, programas y proyesiss  &n las que inteviena an
razdn del cango y coordes = Directar

F17.3500000

| iesgos  lsborales) y el pago e

El Ins&iuts cancetara 2 comtrabsts of valar
diel pEsents conbrelo da 1B sigulenls
rid@ne. Un (1} primer pega al renta ¥
ure [31) da enero de 2022, por valor de
LB REILLOMN TRESCIEENTOS
CENGLENTS ML PESOS KL
(&51.550.000), res (2 pagos mensuaics
iguahes por waks da CUSATRO MILLOMES
DE PESCHS ML (54.000.0000 y un pago
gl @l treirda y una {31) de oo de 2022
por valor de GURTRO MILLONES DE
FPESOS ML (24000000 previa
prasestacion dol infomne de aciwidades
gel conbrarsta, camificada ce recho a
satisfaccion axpeddo por e supenvisor
gl conlralo, acrediacion del pago a
sequndad s::m-al-ntegral [=alud, panaidn ¥
los
irpeEsted & qud [haya legar.

3.9, Interventoria o Supendision;

€ O O @ @inder_adantico

www.inderatlantico.gov.co

El plazo para i
EECLCIAN dal
Conlraba SErH
Hasig al tneinta y
uno [31) de maya
o 2082, canlados
a parbr oal
curmgibrmnenta qfa
Ios mequisihas oa
perfesaenamianla
¥ LIS

‘Mombne dal fincionano:

| JOSE DAVID VECING MARTINEZ

identdicacidn ded funcionana: | 1.046.718 822 I
iCamgo PROFESIONAL ESPECIALIEADD :
Dependencea INSTITUTO EPARTAMENTAL DE RECREACHIN ¥ DEPORTES. |

1amE 3%
3371 9013 - info@inderatlanticc
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ATLANTICO
e
TETT,
* PERFIL ACTRIDAD A DESARRCLLAR C.;l;ﬁi:fé FORMA DE PAGD PLAZD

El nshbulo cancelara al conbatst el valor
| del prasenle confreds o8 |a siguante

Azasorar  juridicamente & Indeportes ¥ represenarla rranera: Un {1) primes pago al veinticcha
jsdicialments v defender los nfeseses oel instihdo en los {28) da febrarp g8 022, por valor de;
| diarenes D‘W.B‘E-I:ﬁ Judicalss cpia CUrsan O que legansn an CUATRO MILLOMES DE PEECS ML
ok i iy i {54.000.000), dos. (2] pagos mensuales

| fpoyo &l Instibdn &=n b proyecodn o resision de ofioos,

| 1 &
Frofasonal en Danacho circihres ¥ comunicaciones  de tpo legal que  sustente of guales par vador de CUBTRO MILLONES

| con experEncia minima | cumplimsento de ks actvidades propias dn fa dependancia DE PESOS ML {34.0003.000) v us pago
| i un {1) 8 ¥ e l:ﬂ-]|p,Fp-,.uﬂ-.|a supsnveson de Ins difprentes contabos a fnoda $16 000 000 final 24 tr=inga y uno (1] oe mayo de 2022
moses an temas | apegurr al cumplimiando da loa equisios legales axigides an o vadar de CUATRO MILLONES DE
relacichadas  son el |l presenctacian de inloimes PESOS ML (540000000, previa

nhiato & conbatar o afines :';Fﬁf“d“ a ’E"'md: ¥l "f"i5i'=""' de los requermisntos preseniasiin del nforme de actividades
OIS por nees o ol del condralista, cerificads de racko 8

A I mocdn de il 5 i I

I_..,,f;!::f" o s G et s o AT salisfacedin axpadide por al supsfisos
Alendar opadiiing v efclentamane (23 sobsiludes e sizadas por dal E_'I'""'Nﬂ- ilt_ﬂﬂllﬁl':'ﬂ ded pago a
el directon & la persana que esbe delegue para 8l fio &n materia seguiidad socwl inlegral isaled, penssdn y
di U competentia niesgos laborsles) y o pago de ks

mpuestas 8 gue haya lugar.

El plaze para la
apEcucHIn del
Cantinlo Ak
Hazia & treinda 'rl
und (37} de mavo |
de 2022 confados |
a pamir desl |
cumplimenin  de
ks m|guiEibes de
perfeccionamiento
¥ Sjemicdn

Noirire del Tunclanafic ABEL RICARDO CASTILLC RUEDA
|derbficacion del fismoonarin: i B [
3.0 Intervenlons o Supervision: -
Cargn FROFESIOMAL LNNERIITARIC
Depandencia IHSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES,

0 O © ©® @inder_artlantico

www.inderatlantico.gov.co (57 H retinderatlantico.govco
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z VALOR DEL
i FERFIL ACTIVIDAD & DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD FLAZO

| Bl restituto cancelara al contratista & valor
| el peesente conlrale de & sigulerts
| manara; Un (1) primar paga al wainiocho

(28) de febrero OB 2022, por valor de; | T Plaz0 para Ia

alecucin del
CUATRO MILLOMES DE FESOS ML
| Protesional ®N| Apoyar en 18 elaboracion e sUS pAaNEs § CrONGOramas (00K 000}, o (3) g rimnssalie | 0 el
{ comunicacion  sacial y | deporiivos a realizar por el Insttuto. | igulas poe valoe da CUATROMILLONES | HESE @f trainta ¥

moddis cof | AEOYVEr B la COOndinacan y 10Jisnca 0a |os dilereres evento una (315 de v
Epmni TEnima s ﬂepg::iuug c.rgunqudnx: pnr:'nlli?ﬂtum I OE P'E:"ll:!ﬂ AL (5 D00, 000 ¥ U pagn I:IE‘ElE.E'E:I {!Dﬂ'lﬂdzi
1 |i1) afie v seis 161 mesas | AP2¥e en fa slaborackin de presupuesios y progrRmacdn do $16.000000 | final al treindz ¥ uno (31) g maya de 2022 | panic  dal
2 i asurhas | 106 Pogramas dal instibuio par walor de CLIATRC MILLONES DE e
. ARDYE BN 13 CoHEna ol da hos ddaranhas [ ramas a readzar FESOS KL |:.5-|:|_I]I:II:I_I:II:I,'.I|r prEviE
refacionados  oon | pog gl Insttuo de Recreacicn y Depones ded A P ST o P e R | i
oseis & condratar o Almnder oportuna y eficientemente las sobcitudes realizadas por del coriratista, cendicads de recibo a perfaceionsnianto
afines :Ihd:uecturnllabﬁir:ara gue esbe deleque para fal fin en maieia Iiﬂﬂlicl:lﬂ-l'l e B ot St ¥ B|emucitn
| dal condrato, acreddacion del poago &
| eguridad aocial integral (salud. pengioe v
mpsgos bBborales) v &l pago de los
| Wrpuesicd 8 que haya lugss
|
Mowmibre ded luncionario: JOSE DAVID VECINDG MARTIMEZ

Benlifcacidn ded TunEon ario. 1048, 719,822
3.8 erventona o SupEndsion: —

Camgo  |PROFESIONAL ESPECIALEADD

Dapandancia INSTITUTO DERARTAMENT AL DE RECREACION ¥ DEPCHTES.

.70 @ @inder_atlantico

e e dNbdErat|lantico.gav.co
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[ Comumscacitn  socal vy
| peEnoadi=ma con
| maperianca minima de un
(1) ano ¥ nuee {3} meses
BN EsuMos elaconados
con & ohjgto a corrata! @
afines

InsStEuCiongl

Asabancty scbra ejecucidn dé programas y propectos de la
enlidad

Acompafismicnto parmanente a atapas de planificocién de la
enticad

Presema las gujerencies !l'.'-ﬂ- pFopUesas Wilas para resslucshn
oa 1o ssuntos qQipe BEdn aomelidos B U concddmiano ¥
cangideracitn en razdn del canliaa

Alender oportura y eficonbementa las soliotudes ivalzadas por
el directar o la persona que este delegue para tal fin en materia
oz 50 comgaterca

$16.800.000

fiensaaies guales par valos de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
BAL (54.200:000) v un pago fnal ol reinta
¥ und (31) de maye da 2022 por valer da
CUATRO MILLOHWES DOSCIERTOS MIL
PEZDS ML [34000.0001 previa
prasantacion del nfoeme de actvidades
del confratita, cerificado de recibo a
saliskaccidn axpadids por el supercsar
del condrals, acredilacitn del pago a
sagunded social inlegral [salud, pensida y
riesgos |aboraes) y el pago de oS
IMipRiaaios A guss hiya legar

_—— P L
i, Atlantico
para la Gente ATLANTICO
ATLANTICOD pa——— o
VALOR DEL ; i
L FERFIL ACTVIDAD A DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD PLAZC
El It caneekha 3l conbralist o vaor
def prasenta conirato da (3 squienie
rsnera; Lin (1) primes paga al veinliocho
) {£8) de febraro de Z022, por walor da: | El plazo pera |a
E‘d“"';:ialr : 35‘:&'“ HETI uﬂmﬂm o& fesplocones y acdos CUATHRD MILLONES DOSCIENTOS MIL | ejecuzion ded
) mintstratenos del Ine : P T F
Profasionales ®N | Brindar apayn para la sjgeuckin de log gropecas de dessrllo KH05 W CFLERLI00L, tos fh RGoR | Coniis il

Haslz & reinta ¥
ung (31) de meys
de 2022, comsdos
a partir Al
cumplimante  de
los reguisiles de
perfaccionamienio
¥ BjEcuStn

139, Imtervertona o Supandsidn:

Wombra dal funcionano:

ldanlificacata dal imeisraria:

ABEL RICARDD CASTILLD RUEDA

TR RLTIL

Canga

PROFEZIDNAL UNIVERSITARM

INSTITUTD DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

ﬂ ﬂ @ @ @inder_atlantico

wiww.inderatlantico.gov.co
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- VALOR DEL
F
PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD FLAZOD
I Fi bnsbhut cancalars al contratiats & uair
del piesenie conbralo de la siguierie
manea; Ln (1) primar pega &l weantiocho
[28) de= f=brero de 2022, por valor de | E| plaze para la
Apoys en & comuniacion ¥ mareje de infermacion arere e CLATRC MELLOMES (UEMIENTOS MIL | ejecucidn dal
Profesional en | Director v Ios senddoms piblico dapandisstes da Ia PESOS MYL (34.500.000), dos (2) pagos | Conbrata RErd
Adminisiraciin Depatamental;y ene el Deecior y  la mansLales gueles por vakar da CUATRD | Hasta al reida y

Comunicaciin  social y
peripdismo con
EipEmEncia minima e
do3 (Z} @bxs an #s
Asunios relacionados con
=l obeto a8 conlmala o
afmes

somunkdad an geneeal, los seclores sociales, smpresanales, y
ne gubemamentales. 8 fn de garantzar una permanenis,
guficienle y clara ndonmacidn de s actuaciones de Indeportes
Allantico

Brindar apoya gn @ coardinacion oo ps procescs y eslrategias
de Somunicacein del ingliligo,

Brindar apeys en kB camunicacita enlre de Indeportes v los
entes deporlivos para el acompaiamienta & oS msmos &n
Iraieris dé comuncasan y prensa

Apoyo en o manse de s edes sociales ded Iratfube

MILLOHES GUINIENTOS ML PESOS
ML (34, 500, 0000 v an poggs finml &l Foorda
y uned [31) de mayo da 2023 por valor die
CUATRO MELONES HMEMIEMTOS MIL
PESDS ML ($4.5000000)  previa
e aatn del infadme de acinvidades
del contatsta, cafficadn da mecibo A
selafaccin axpedido por el swpendsor
del coniralo, acraddacion ool pago a
sequridad sosal miegral [Salud, pensan y
resgos Bboreks) v & pago de Ios
impuesios a que haya ugar

S18.000.000

ura (31 die maya
de 2002, costndon
A peatir did
cumplimenio  de
e requisiles de
perfeccanamiento
¥ Bjeuian

38, Inerdentoria o Supervisian:

€ O @ ® @inder_adanrico

www.inderatlantico.gov.co

Modribes: def funcksnaria:

JOSE DAVID VECING MARTINEZ

|dentfcacitn dal funcinon o

1.5 T1RR22

Zargo

FROFESIOMNAL ESPECILIZADD

Do mbemsia:

#60-1H1

INETITUTO DEPARTAMENT AL DE RECREACION ¥ DEPORTES,
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VALOR DEL
b PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR FORMA DE PAGD GARANTIA PLAZO
CONTRATD

El Instituie cancalad ai contrabiata al vahar

ded presapta conlfale de a0 sigukesie

manara: Lim (1) primer pago al sentincho
(28] de letrefe de 2022, por valor de = f..:::n '““’d':l
CINCO MILLONES DE PESOS ML i e

y Coardinar las actividades de capaciiacan an al depanamenia {35000 000, cuadn {4) pagas rransuales : :

it =N dingada a dirgentes de ligas, clibes, escuslas g farmaciones, iquales por vakr dg  GINGD MILLONES Cumplimiant HEE“E. E! Iralrl!_a ¥
amlnrs:ral_:lu:n_ dal:-_:-nr.aa Edires momunlianos, | cobmentes e eckomalbn Talon: GE PESOS ML ($5.000.000) y un pago 10% del valoe ded| une (315 4= julio
oon BIpEiEnciE inind | oorensdores depatives Bacia o ako modimiantn. profasones finel ol trainia y und (31) d6 Adlio 86 2022 contrate con un| de 2022 condpdes
1 | de dos {2) afes v ies () | deaducacian fisica S30.000.000 o valor do CHCO MILLONES DE | PEE0 dela patid  dal
mEsEs N aunkos | Programar ¥ evBluar |68 capacikaciones en las dserenlas :'ESI:IS AL e . | e{ezucidn del| complimenty  de
mlaclonedos  con el | Bulregicnes del deparamenty y en s Municipos. i _[3 g .::r.l D;"’" conlrate ¥ 4| Ios mquisios de
obypto a contastar o afines | Aendar cportura y aficientemanta las soliciudes walzadas por presaniacion. de miome o6 adivkedes| oo perleccinamients

&l directar o & perreana gue esbe delegue para fal fin anmatana
die 5u competancia

ded conbrafista, cetificado de mcho a
satisfaccion axpadido por al supenisor
del conlrale, acrediaciin del pego a
segurdad secial miegral (saked, parsn y
fiesgos laborales) y el paga de les
Impuesos & qus haya lugar

¥ SjEcucian

3.5, Intarventoria o Supervision:

Wrembre diel funcicnano;

ABEL RICARDO CASTILLD RUEDA

ldenlificacain ded funcionaria

T2.528.7T18

Cang.
[Dependencia

ﬂ ﬂ @' @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

PROFESIONAL UNIVERSITARIL

INETITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEFDORTES.

eratlantico.gov.oo
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FERFIL

Profesional gn negocics
Intefracionakes an
axpenencia minima  de
nusve (9 meses =0
apurhie rekascnng e Son
al objpbo @ condratar o
afines

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Brindar apoya &n lot prace=sos sdministraliees We logislices
concarnent=s A rashdos yo aoamenta de parsopames o
deizgados de S IDMeos, COTRCIEHCis ¥ ORmds avendos
daportives maleadas por la Enddad.

Brandar apdys an D8 procesos admenistralivos da la Entedad.
Apayar en 8 gestidn B logislics 42 INDEPORTES.

Atendsr oporluna ¥ eficieniemenie las solciludes realizadas por
al j@le dirario ol persona que este dedapue pasa tal fin an
matena de 54 compatans.

B 5
Atlantico —_—
para la Gente MBELANmm
ATLANTICO
‘;ﬂﬂlﬁﬁﬂl}f; FORMA DE PAGD PLAZO

F16.000. 000

El IrE-I'il.l.E_n cancekara al conbrat=ia el vakos
del prasanta conteto de BB siguknta
manera: Un (1) prirmer pago al seinbiocha
[2E) de febrern g8 2022 por valor oe; .
TRES MILLONES DE PESOS ML |SF=cén  del
[53.000.000), custro (4] pagos mensuales | ﬂf;a‘: ﬂr::':
guales por valordo TRES MILLOMES DE Eun:l (31} de jullo
PESDE ML (530000000 w un pago final !uzil:lik" ki
al freirta y ung (A1) da Julio da 2022 o el
valor de TRES MELLOMES DE PESOS :n:l.mplrmr:mn e
WYL (55,000,000, pravia preseniaciin dal | b i L
miemme da acinidades dal canbrabaka,

cenficado o2 rfecibd 3 sabsfaccian | PO o CCIOnAMIENto
axpadido pod & Supesvisor del conlratd, e

acmdilacsn del pago o segurikdad secial

El plaza para la

micgral  (salud, ponsion ¥y nosgos
labaratas) v &l pago de led impuesies 8
quse haya lugar

110, Inberventoria o Superesion:

!hiumb-le de:l funoananc:

Igendicacion el fuscon ano:

1.045 719 82

JOSE BAVID VECING MARTINEZE

Cango

FPROFESIONAL ESPECIALEZADC

Ceperdencia

a9 O @ @inder_atantico

oo WL.inderatlantico.gov.co

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEFORTES
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e, Atlantico
para la Gente m“&”‘”ﬂm" ey
ATLANTICO — AT NTICO
VALOR DEL S
FERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR
CONTRATO FORMA DE PAGO
Elbnatituls cancelanh al cordralisha &l valse
del presante coniratn da B sigueanta
marera; Un 1) primer pago al vainticchs
Apoyes &n &l  acompafamienio  asescramiesio para la {28y de febrero de 2022, par valor de;
evaluacon de jos pSosnanos, pargue Wo canchas deportves CUATRED MILLOMES DE PESOS ML
Frofasional B NECERaNas para o realzpcion de s proyeiics del |rsi#uba I:ﬂml:l umjl dos |::_p|_ pagas mensuakes
A | ap ik e i
Arcuitectura poof | LPCHR 0 4 RO ERNGHHGRE- YN oy Chsparidel. e 11 iguales por valor de CUATRO MILLONES

ERpETierces minina dea un
(1) #o y ses (6) messs
En o= aELnhas
relacicnados  can al
ohjeba a cantralar a
afines

Diecodn Gansral e&n s dlersnkes @unicoses que s5e
pregremen duvsnis la etapa de facibiidad, de un proyecto a
ejecutar par la enlidad baje las asociacianes Publicas Privadas,
Apoyar logaticamerte §  operatvamente los ewventas
asirateqies ntamas &2l lestiido presantados & Bs dilerenes
autondadss @ Inshtesiones Dapanamentalas.

Realizar seguimienio a fos programas, proyeclos ¥ procasos
gue b3 Baan E3ignEdos pod |8 Deecon Eneral

Apowar en la formuacion, ¥y puesta en gjeoucidn 9o los planes
¥ programas ue debe desarmollar i3 entdad, concordantes con
laE poificas de la gobarnacion depafameanial

F16.000.000

13,5, Intersantosia o Supanvisian:

€ O B @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

DE PESOS ML (390000000 ¥ un pago
Fnial & breanita y wio {31) o2 ey o 2022
por valor de CUATRO MELONES DE
PESOSE ML (330000008 previa
preseiacidn del infome de achwidacan
del conbiatisia, carificads &8 recho a
pafisfacciin expadids pol o SUpervisor
del conirabo, acreditacidn del pago a
sequndad social imlegeal (2alud, pangian y
riesgus - [@boraies) v el pago de los
iMpLestos & que Neya hgar

PLAZD

El plazoc para la
H{EGLEIOn chesd
Candrata Sard
Maska ol Ereinka i
W {31 da mayo
e 22 cantadas
5 pate ded
cumnpbmenta  de
o4 requisfps oe
pefeccionamienio
§ EECLCIN

Mombre dal funcicmaro:

ARNALDO BANQUEZ MARTINEZ

Bl ifcieadeny ol Funcicnario:

[73.104 8149

Cango

PROFESHINAL ESFEGIALLZADC

Dependancia

INSTITUTD DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.

- MIT:

A0 071.084-5
1171 Oficin

= (57}3(5) 331 9013 » info@inderatlantico.gov.co
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i, Atlantico
para la Gente ATL; e
ATLAMTIES — ATLANTICO
[ | VALOR DEL T
FERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR FORMA DE PAGO PLAZO
CONTRATO
o o o R N El InsiilLto cancelacd al contraliza o wakr -
! del presenie confrato de @ siguients
manera: Ln (1] primers pags al vaintacho
(28] de febrero de 2022, por valor dg | o) Poad Para 'i;
" : — il b TRES MILLOWES OE PESCS ML Eﬂ"ﬁ'r‘a';" 5:;
iecopoion Y enirega cumentackn dingida al Area e B
| tacnica {33 000000}, das (2] pegod Wi e es Hasta ol et ¥

Profesanal en Demechg, | Realzar & respecivo frémileg para oer respuestd & los
CON expariencis minane | fequeimEanios solichados an loe  didereries  documenios
de musve (9] messs alegados 4 la oficina del Area béonica
polsciaruada con ol obslo | Proyectar los deferentes formates requendns por fa Secratarls
| de Planeacion Departamandal
R conkalar o sliee Revisar dulafladamente la legalizacin o los corwenios
AaEinbag sntre Indeportes v las dfemeniss ligas
Apoar e la révigion de kof infarmes de gestion presentadas al
| SupEneEar.

512000000

iquales porvalorde TRES MILLOMES DE
PESOS ML (33.000.0000 ¥ un pédgo nal
al bremta y una (31} de mayo de 202F par
valer de TRES MILLOMES DE PESOS
BATL (53000 000), previa presentacikin del
miome de adtidades dal conlistista
certificade de mcibo a  salisfaocudn
axpadude por @ supendsor del conbiso,
acredtacion del pago & seguridad soal
miegral  (salud, pension y  nesgos
| laporakeg) v el pagoe da B impuesiod &
que kaya lugar

U 431) dia mEy0
die 222, cantados
a8 pedir dal
cumplimenla  de
ks requisios de
pertaccien AT el
W BjECCOn

Hombee def funcasnadio

HELSON FRANCISCO PALOMING ROSADD

ldentificacion del kincidnag.
349, Interventona o Supervisida: —

Cama:
Depamdensia

TFO018.254

FROFESIONAL ESPECIALIZADD
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Atlantico | = o
GOBERMACION DEL
para la Gente =1l ATLANTICO
o~ ] ﬁ'q?

FPERFIL

Prefazional
Comumcacian  Sodal y
Parnodismao con
axpefianoa minema  de
cuatro (4] meses en b
asuntos relacionsdos con
al gbpio & contatar o
afings

an

ACTHIDAD & DESARROLLAR

Brindar apoyo en & drea de Fomenio y Desarobo gel Instiulo
Depatamental de Recreackdn ¥ Depones

Brindar apoyn entre &1 Aree dae Fomenio y desarodo v @l Areg
de Comuwmcacion sobia ios DIOgEAs &N SpECLICin

Asgislin A s rauniones comddcadas par el drea de Fornenlo y
desarmolla del Insbiuio

VALOR DEL -ORMA OE PAGO

CONTRATO

El lretilislo camtalard & condralista Ehlﬂh'.ll'l
diel presenie contralo de i3 Slouenis |
rranara; Lin {15 peimer pano al vetiocho |
{28) de fetrero de 202F par valkr de
TRES MILLONES DE FPFESDS ML)
{53.000.000), dos [2) pagos mensuales |
iguales por valor de TRES MLLONES DE |
PESOS WL (55 000000 ¥ un paga final
al bremka y uno [11] de maya de 20022 por |
waled de TRES MILLOMES DE PESDS |
ML {53000 000), previa preseniacian del |
imorme e aclividades de! conlralseeg
corifcady da ol a  SflsfEscdn
axpaEde pbi & supansol ded Conlrans,
acrediacion del pegd a segunidad sSocial
imegral  (salud, pensidn y  nesgos
Eabarales) v & pago &2 0o mpuesios a
que haya lugar

F12.000,000

||:|-E HI2Z eontadog

PLAZQ

El plazo para la
B UGN et
Contrato =era
Hasta & reinda i
uno {31) de maye

a patir del
cumglimenio  de
e iequikiles oe
pafeccicnamienin |
¥ Ejr Ll

18 mterventona o Supervesion:

Firmbee dal funcionarnio

JOSE DAVID VECING MARTINEE

Ientificacssn del dncionmis

1.045.719.822

Garmo:

FROFESHIMAL ESPECIALIZADD

Cependencia

ﬂ g @ En] @inder _atlantico

www.inderatlantico.gov.co

INETITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES,

inderatantico.gowv.co




(M paﬂ’fggﬁ GOBERMACION DEL
' Frr=d e ATLANTICO
VaLOR DEL
FERFIL ACTIVIDAD & DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGD PLAZFD

mianma  de oo

Pralezional en  Disafio
Graficn con expenanca

asunios |

masas E=n
relacionados i g}
obgEic | conbratar
afrss

Apoya an el cubrimiemo pars redes socighes de la agenda e
Instituta
Sinargia da campatas digitales con Mnistanio. Ligess v demas
enlidadas plsCnEs
(5] | Actuaizackn y seguimEnto dal contenida mdtemative de ka
péiging web ¥ bos meciositios ge les diarenies dreas del instiuio
et Seguimeento y aplicacdn de la marca  del  Instiubo
Depariamenial de Recmarion vy Depotes del Afantico
7| [Irdepostes)
[ Apoya en ia Elahorackn de metarial POP
| Apewo an ol diadio y dincrempsian da carillas, Tollalos, ks,
| agendas, diplomas, velanies, backing, penddn, habladomwes,
| carpetas, remorias LSB.

Heerbra del fusclarana: —|JEIEE DAVID VECIND MARTBIEZ
Identificaskn del uncioraro: 1.045.719.022
3.5 Inbersenlonia o Sugefvisiin: —
Cangs PFROFESIHONAL ESFECIALIZADD
Depandanoa: BSTITUTS DEPARTAMENTAL DE RECREACIOHN ¥ DEPORTES.

ElInstiuso cancelars al conlratisia ef vakor
del present= conirato de la siguisne
manara: Lin 1) prmed gago al wainiacho
(30} de lebrero de PO22, por valos de
DOS MILLOHNES QUINIEENTOS ML
FESOS MM (52 500.000), dos (3] pages
mensuaks iguales por vabr de DOS
MILLOMES CUIMIENTOS MIL FESOS
KL (52.500.000) v un pago firal & treinta
$10.000.000
005 MILLOKWES OQLINIENTDS  MIL
FESOS ML 32500000, mewa
prezentacitn ded iloame de aclividades
dol eoniratista, codifizade de recibo a
satiefaccitn axpedido por al suparisor
dal panirals, acredilacen del pago &
sequitdad gocial nlegral (saked, pension v
riesgos laborales) v ol pago de los
Impusesios a que heya lugar

¥ ure {310 da mayn da 2022 por velor de |

|El plagg para 1a
| mjzcucian cel
| Conteate sard
iH.:ma @l treinka y
uno [31) d& maya
do 20 contadas
a paisE ded
cumplmsnta . oe
[les requisitos oe
parfeccionamients
¥ Bjecuckn

Q0O

wwwanueratlantico.gov.co

3 @inder_atlantico
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Atlantico ;
para la Gente ATLANTICO
ey
| WALOR DEL
ACTIVIDAD A DESARROLLAR | Siirts FORMA DE PAGO PLAZO

| El Insbfuta cancelard al condratisia of walor
|del presenie contrafo de la siuisie
i manera; Lin {1) prmer pego 8l vairbacho
|23 de febhrers de 022, por valor de

El plaze para la

FICLRH) I
|DOS  MILLONES DE PESDS m| ZPE-=mr :::.']r':.
52.000. . das (2] pa MU aes
Licenciabera en Cullura | Bindar spoyo an los promascs somenesinad o ded area Tecnica ::E.IBIEIE ﬂalm ;_::: I;'!;I]E-?'u'IDTLLDHELEI-DE Ha=4a &l freindp y
fisizd, reomacicn oy | del instite ; uno (3] da mayo
| Dapattes yio esperiencia | ARGYAr en |a gestion 1 logislica de INDEPORTES | PESCS ML (32.000.000) yunpagafnal] o -or o
minira de ceatm (4) | AEN0Er cpoiung y efidentamene las solictudes realizadas por £8 000,000 al treenta y und (31) de mayo de 2022 par | = gl
Y rnind i A r'|II|:rE- #l jefs drecio o |3 porsona gue este defeque para Eal fin en ] ’ walorda DOS MILLOKES DE PESOS ML Pa |
e e S | ratena de su compatsncia (52.000,000), previa pressniscin sl | CUTlments  de
| lacinacas con Bl Desempafiar las damas funciones asignades por el el informe da_ Actividades. det contratiag, | "5 Mo de |
b0 a contatar o 8fines | nmedialn de acuErd con ol nivel, fa naluraleza y ol drea de | cadifcads de rmcibo & satisfsocdn | PEMECCRNAMIENO |
dusampaita
iy evpadide por @l suparvisor dal contrato, RN
| acreditacitn del page a seguridad socal
ircagral  (salud, parsikdn ¥y resQos
| lEborales) v el pago de kos impuesios a
| oue haya lugar
Haméire del funcionano: JOSE DAVID VECING MARTINEZ
Kanbficacian dal luncioearia .45 710 8FD

3.4 Inferventona o Supervisidn:

Cange

Dependenca;

:‘ @' @inder_atlantico

wow.inderatlantico.gov¥.co

PFROFESIOMAL ESPECIALIZADRD

INSTITUTD DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.
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Atlantico
para la Gente

GOBERMACION DEL
ATLANTICO

| ]
VALDRDEL 1
PERFIL ACTIVIDAD A DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGO PLAZO
Bl [ El natilut cancala &l contrstista @l valor
del presonie confrabs de & siguesnbas
manera:. Un (1} peimer pago al veintiocho |
(26} de febrero de 2022, por vador de: EEI Fluz;: paludla::
CUATRC MILLONES DE PESOS miL| = i
(54 000,000, dos (¥ pagos mensuales :Hu; | !m_._:::ﬂ
Profesional &n | Apoyar Bl Insfuto Departamentsl de Recreacion y depoes en iguates por valor de CUATRO MILLOMES | o x
BT aCion i | I organizacion del dres administrativa v fmancers., DE PESOS ML ($4.000.000) y un pago | zlé:;" i E:"'n
emoresas san | Apoyo en la slaboracion de presupussios y programackin de Fenal i bednta y wno {31) dé maye oe 2022 | A
experencia  profesioral | €8 BOAOS B PR #IB000000 | oo vatar de CUATRO MmLOmES pE |7 PatE  del
e unafio (11 afig | FP3IAr SEGUIMIENG 8 ks programas, POVECtos ¥ pUCASDS BHEEE R Rk DO AAd . | curmplinente  de
minima de unafic {1} aho | o, 15 gaan asignacos por la Direccion Ganaral. “ FADNIUWL, e Equistos de
¥ seis (6] meses Brindar spoyo en sl schive v clasificaciin de los sechivos prasentacdn del infeame da irh-'dndmfpe”ﬂhnamm
contables. el condmtista, cerddicado de recho a | i
salistecciin expadido por o supervisor [T
del conbaip, acrediacion del pago a
sagundad socka alegral (1alud, penalan ¥
ricsOes  laboraies) ¥ e pago de los
IMpUBELOS 8 e heye g
Marnbre ded funcaanarnio ARNALDD BANGUEEZ MARTINEZ
: (= ldeniificacion del funoarans: TA40.814 |
| 3.4, Interventoria o Supervision: — —_——— — - - - 1
Cargo: FROFESHINAL ESPECIALLZADD |
| Cependencs INETITUTD DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES. ]

0 O ® ® @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co




ATLAWTIEN

Civa

{11 afo.

PERFIL

Prodesmnal e Ingonesia
oo
Profesianal mmrna deun

ERparancia

Atlantico

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

GOSERNACION DEL
ara | -
para la Gente ATLANTICO
ey
WALOR DEL
CONTRATO FORMA DE PAGD PLAZC

Apcyar en las acividades de gestidn de prayecios. recursas,
| equipes & infomackin

{ Bpoyar a los difesenies prowesdores mwolucredos para
| ideriificar  defnin reguisilos, dmbEo y clietivos

Apoyar an B Raignasan de lRean B aquipan inlemes i 385
caf la gastion de agendas

Asequrarse de que Se Lalislacen s necesidades ded chente a
riedida gque s& desarmallsn os prayectas

Apoyar &noa proyecoion 4o presupesshos

Analzar @eEgos ¥ apafunidades

Supervisar |z paslicn da adquesiciones de proyectos

Controlar & rogreds ce los proyecios y affoniar cudskuier
prabEma que sura

Aciuar ge punto de contacta y comunicar el estndo del progeata
a hndog los parsipemes

Lolabgrar con 2l [efe de propacio pars alimirar sbsl&culos
Lkdizar hemsmientas para conbmlar o horanios |ahossles,
planes y asios

Emiir toda la documentacion apropiaca (p. o, 2clas, contrados
yieminas dal Rzuendo)

Elaboran ¥ mantanar uma campkela documentacein, planas @
intarmes &l prostecto

Garambzar que s8 han sunpledo os estandares ¥ esgusios
madanks la realizackn da prustas de condrol de calidad

11, Intervantoria ¢ Supervision:

Mombne del funcienaric:

El Insbiuic cancolar al conbracista el vakr
del presemie conlmio de la siguiente
mgnerac Un §1) prinsr pago &) i ochs
(28] de febeern de 2022, por valor do:
TRES MILLONES DQUINIEMTOS BRAEL
PESQOS MWL [S2500000, csiro  (4)
pagos mersuales l!]uah‘.‘ﬁ par waler de
TRES MILLOMES CUIMKIENTOS Bl
FESDS ML (335000000) v un pago final
al treinta y umo [(31) de Julio de 2022 por
wakar da TRES MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ML (33 5R000) prewvea
preseriscon del irforme de achvidadss
dal contrafigin, camificads dg mcbos a8
s¥lsfaccidn expedido por of supareisor
dal confrabo, acredtacitn del pags a
sequmdad sacial imegral {salud, pensicny
maspos labovakes) y &l pags de kg
FrgERsias A qua haya |IIEE[

521,000,000

El plaze para la
o] del
Contrats BETE
Hasta el beinta w

june [21) de julio

de 2002 comsdos
a8 panir del
cumgdmmento  de
o= requEsiics de
perlEccianEmiEmo
Y BHICLIGION

JOSE DAVID VECING MARTINEZ

ldantdicacan cel Puncianaina;

1,046, 710 8x2

Cango
Dependencia

O O © @ @inder_atlantico

winw.inde

- NIT: 802.011.084-5

ratlantico.gov.co

PFROFESIONAL ESPECIALIZADOD

INSTITUTD DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES.
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FPERFIL

Profesional &n Defecha
con expenencia minams
die dirs (2} oo y 2es ()
masas an los  asEmas
relacionadas can 8l
ohbe & conlralal v
alines

By —
ATLANTICO
[T e,
P VALOR DEL
ACTMVIDAD A DESARROLLAR CONTRATO FORMA DE PAGO CARANTIA FLAZD

Ennedar apoyn an gestsin confraciual regeeinda por el sl
Depanamental de Besrascidn ¥ Cleposes

Enmdar BRD BN la mﬁﬂﬂﬂr‘- da los esluedics Flr-:'ll.llliﬁ
MECESANIGS para |a gestitn conbaciusl requends por & insliioto.
Apoyo &l Instiubo @n la proyeccdn o revisign da oficies,
CECIGNES Y COmUncacionss L[] tpo lege!l que  sustanba 8
cumphmeanio de |gs sobwidades propias 0o R depandancia.
Apoya a@n la supervision de les difensnies conbiales a in oa
asegurar &l cumplimienis de los requislos legales engidos en
ka presentacion de informes

Brirdar apoyo en ks comités de evaluacion de los procesos da
AOQIESICAN dB Manes y SRrMCIcs Mouendas por el Insifuto
BApoys en la reviaidn o devaiin de bs egquenmienics
snlickados por enles de conlrpl

Apayn en la proyecciin da infarmes requeridos por os endes de
confnal

Admnier pportuna v enclgntements s sobCiudes realizadas por
afgarpctor & 1o pordana qua aile delagua para bal Tin an masting
e 80 comgebandsia

$36.000.000

El Instituto cancelard al cantratista el valor
#al presenle conislo de s bgl_-il'-."ﬂI.E_
manera Un (1) primer pago &l veintiocha |
(28) oe febrerg de 2022, por walor de |
SEIS MILLOWES DE PESDS “'LE
(56 Cal0 CeD0, caialio () l:lﬂwul'l'lEllﬁ-uthﬁ |
iguales por valor de SEIS MILLONES DE
PESDOS AL {85.000.000) v un pago final
al treinta ¥ uno (31) de didio da 2027 por
walar de SEIS MILLOKES DE PESOS ML
SR DI0D00), pens preseptaciin  dal
mnfpnme oe actvidades del condratista,
eemifcade de resibo @ selsfaccicn
1:-:pe|:l.rﬂ-:r por &l supernsor del canfrabo,
| sorediacitn del pago @ sequiitsd =ocial
ilnt-m_:.ﬁl [saled,  porskon  y  rESCO0S
| laboroles) y o pogo do los mpuestos a
- iquie haya kigar
|

Cumplimenss
10% dal valor del
contrabe can un

Pilazo e
EjECLICIAN A
conbeste oy 4
MiRgEs mas

Fl plapa pare la
gjecucian ded
Contrados sarg
Hasta el freinda y
wea (31] o julio
o 2022 confados
& pamir  dal
cumplimento de

:H:-: reguisiloe de

pertaccicramienta
¥ SpoCUcitn

3.9, Interventesta & Supervisidn:

Mok gl hancienario

JOSE DAVID VECING MARTINED

Carga:
Do @ncia

|dentificacitn del fumon aris

1.045.710.832
FROFESIONAL ESPECIALLZADCD
HETITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPCRTES.

O O 6 @ @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co




[y PERFIL

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Gl con
1 | profesicnal
dos (2) afios y
(g = 1

Prafasioral 8n Ingeniars
EXpETiEncia
minima o

seis ()

3.9, nterventoria o Supenvision;

000e on

www.inderatlantico.gov.co

Apoyar en l@s acincades de gesiion de proyecios, recirsos,
equipos & infamacon

Apoyar a los ddprend=s provesdores inwolucradas pam
iderilificar y definir requisios, amEio y olieios

Apoyar an o aslgnacidn de lednas a ogquipss Inbarncd ¢ agialic
con la gestidn de agandes

Aspqurarse de gue 2= satiiacen las necesidades del cliznte a
medida gl S& deairiolan (08 proyachas

ApOyET BN @ proyecciin de presupuesios

AnalZRe rBages ¥ aparhunidedes

EIJﬂ'EI"MET fa pagtién de acdquisiciones & Dr-\:l'j'E":JZ'IH

Contralar el progresp de be proyecos yoalronlar cuslguier
probkemma que suna

Apbuar de punda de contacto y cormenicar of estado del propecto
a todng los paticipantas

Calabosar con el [gfa da proyecta para aliminar obstaculos
LEibzar haramientss para combolar 1os horaras BEhooeies,
planes y gasios

Emitir toda la documeniocion apropsada (0. o)., actas, confrabos
yharminas ded acuemia)

Elaborar y mananaer una compiala cocumentacion, planas a
infarmeas dal proyect

Garanlizar qua s sn cumglido ks eslandaras ¥ e
| madianta ko resfzacitn e prusnas de control de calidad

.A.tlant“:u' GOBERMACION DEL
para la Gente ATLANTICO
P
VALOR DEL
CONTRATO FORMA DE PAGD GARAMNTLA FLAZD
El instiiuko cancalara al conbratista el valor
dhee] peesenle confidio de la sigueente
manara; Un (1) primer pago al veintiocho
[28) de febrers de 2022 por uaby &8 :L:::::n "“'“d':l
SEIS MILLOMNES DE PESOS ML 1:::n:-n'.|u e
[$6.000.000], cuatm (4} pagos mensuakes Cumplimianis: Haslza ol troknia: y

536000, (00

iguales por valor dg SEIS MILLONES DE
PESGE ML {86.000.000) y un paga final
ol braira ¥ uno {31) de Judio de 2022 por
vmlar da SEIS ML LOMES OF PESOS ML
[E6.000.0000, prewa presentacidn deal
informe da achvidedes del condratista,
cedificsds de resibe 8 aslEiaccsin
expadidn por el superdsor cal coniraho,
acredilacin dal pago a sequridsd social
integral  [salud, pension ¥y MEsQOs
laboraes) y B pago o os imposshos &
g haga lugar,

0% ded valer dal
contrata con un
Flarg de
EpeC UGN el
contrala y 4
Mages Mmag

Momibne del fsncipnana:

Igantilcacitn dal fnciamnana

FaAM.E1GE

ARNALDD BANCUEE MARTINEE

Cano
[Depsndasi

der_atlantico

PROFESHINAL ESPECIALIZADC

INSTITUTO DEFARTAMENTAL DE RECREACION ¥ DEPORTES, |

« MIT: B0 7.0

#F69-111C

= {57)(5) 331 2013 » inf

minderatlantica

uma (31} d& julia
de 2022, cortad e
a padir da
cumpliment> d8
o5 requisdos de
G ST [
W CpeoTion




[ el gy

"

PERFIL

Prodesional en Ing=nieria
Endissirial on expar@acia
prafasional minima de un
afin |1} afa y a=is (6]
magas

;AMH“CEI'

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Apavar an s ddlividades de gaslicn de& prayachos, recukas,
equiped & infarnacitn

Apayar a los  diferentes povesdores  mealuctados  para
erificar y gefing requisios, dmbdo ¥ objeivos

Apayar an la ssgnackn die taraes & ogupes iMEmos ¥ aseskic
con b8 pastidn da agendas

Asegqurarse de que se salistasan las necesidades del cliente a
medida gue g8 desamollan los proyacos

Apoyas BN A peoyecciin de presupussios

Analzar nesgoes v oportunsdadas de los Diferentes Proyocios
cil Ingihsio

Superviear | gesian de sdgukacenes de proveclos

Canyolar €l progresa de los proyedos y amontar cuaguer
probi=ms que surja

Actuar da punito de contackas y comunizar al estedo del proyects
8 o5 |os participantas

Calsborar con & jefe da proyecto para elminar shistacdos

| Unilear hesrameantas para comiroled |08 . ROrano: leDorakes,
planes v gasios

Emnitir foda la docsmentacion apropsada IR R). 3c1as, conlrains
y brrminos del acoermo)

Eiaborar ¥ mantenes una compieta documentacn, planas &
indmrmees ded Pooynenco

Garantzar gue =2 han cumplde los estandares y reguizilos
madeante la realizacion de prushias de control da calidad

Atlantico ;
para la Gente WEELTWH DEL
ATLANTICO
L
[ VALORDEL |
CONTRATO FORMA DE PAGO

PLAZC |

El Inafitulo cancelard al coniralisis of vaior
del presente conbrafo de o smguients
Paeia Ln [1) pised page bl winheshs
(28 ca febram ge 2022, por valor da:
CUATEG MILLOKES DE PESOS ML
(54.000.000) dos (2) pegos manzusies
inuatas por valar da CUATRC MILLOKNES
DE PESOS ML (54 0000000 v v pago
final &l Erinka y und [31) de maya de 2022
por vakar- de CUATRD MILLONES DE
PESOS ML (S4.000000)  presia
prasaniacicn dsl informe de eclividedes
ded condfratista, certificads da mracibao @
sabslaccion expedida por & supsnearn
ded confralo, screditaciin dal paga &
sapuridad social ink=grad {salud, pension y
rlesgoe  leborales] ¥ oal pago e s
impuesios a que haya lugar

516.000.000

3.8, Interventoria o Supervsion;

Flormbwe del moonano:

JOSE D.E.UII’_'I-'H'E'EHJ{} MARTINEZ

El plazo para la
EEacLcadn dal
Lonirats SETA
Hazta al ireira ¥
uno (31} de mayo
de 2032 conlados
a pEmir deal
currgpimento de
loss  resguisiles O
perfeccionamisnta
¥ BjSCUCin

Idanitdficacidn oal fumsiona o

1.045.719.822

(Camo

PROFESMINAL ESPECIALIZADO

iD&pcnmnna

© O @ © @inder_atlantico

www.inderatlantico.gov.co

INSTITUTO DEPARTAMENT AL DE RECREACION ¥ DEFORTES, |




H- |

el

;.ﬁ'l'l..iﬂ'l'ﬂ:ﬂ

PERFIL

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Atlantico

para la Gente

R e

VALOR DEL
CONTRATO

Licenciads &n Educhiion
Fsica con  sxpanencia
Profesioeal minima de un
{1} afa.

Apoyar an | eleboracion de sus planes ¥ oronogramas
geportives g reakzar por e Insbhute:

Apoyar #n @ comdinacion y logislics de loe disrentes evente
deporivies onganizados por o Instituto

fApayo en b elgboracion de presupuestos y progmmacion de
lns programas. ded Inshtuto

ARyD an |3 coondnacion de 05 difgresies proQemes B rasszar
par gl Irfitulo de Recaacen v Depobas del AlEnico

fibsrder oportuna y ehicientemente las salotides realizadas por
e diresfar o la persora gue asks delegoes para tal fin en madena

de su competencia

14, 000.000

GOEERMACION DEL
ATLANTICO

FORMA DE PAGC

PLAZD

El Insttubn cancetard al comtratist el valor
dafl presenta coniraio de 3 siguanta
rmanera: L (1] primer pago al veintiocha
(&8 da febraro de 2022, por vekir ce
TRES MILLONES CLNNEENTOS ML
FESOS ML (53.5000000), dos {2} pagos
mensuales iguales por valor oe THES
MILLOMES QIENMIEMTOS MIL FESOS
ML (E3.500.000) ¥ un page final al neirta
woanG (31) de mayd de 2022 par vakor da
TRES MILLONES DLENIEENTDS Ml

PEEOS ML {E3300000%, prewvia |
prasentacitn del informe de ectividades
def confrabsta, cedificado de sechn a |
satstaccion sspedido por &l sEpenyisoe
def contrata, acreditacikan del pago a

saguridad social intageal (Balud, pamidn v

riesgrs lataralez] ¥ el pago de s
ImMpiiesiiis 3 que Naya h.lg-ﬂl' |

El PlEZC para ka
e | il
Conlrats T ]
Hasta @l tremta v
une (31] de mayo
g 722 contados
o parti dial
curmglissnta e
los  requisfios da
perdeccimamriania
¥ BECLICEN

3.8 Intervantaria o Supereisicn:

B del funcionania:

JOSE DAVID VECING MARTINEZ
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Ordenador s 18214519 ARBMANDO TORIBIO SEGOVIA ORTIZ
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RECREACION ¥ DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS
MISIOMALES
ARTFRESUPUESTAL  BECTOR ] FUENTE -'sr_-.':n_'-n:i PROG FAMA FRODLUATO
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTES DEL ATLANTICO

HACE CONSTAR:

Que, dentro de la planta de personal del Instituto Departamental de Recreacion y Deportes
del Atlantico, no existe personal de planta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR AL |INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO DE SUS
PROGRAMAS MISIONALES.

Se expide esta certificacion a los 06 dias del mes de enero de 2022.

NDO SEGOVIA ORTIZ
Director

Revisd: Enrique Criales H — Asesor Externo

: o o @ @incler,_attantic'o s NIT: 802.011.084-5
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CERTIFICADO DE CAPACIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

El Instituto Departamental de Recreacién y Deportes del Atlantico requiere contratar Ia
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL
DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS MISIONALES, el cual debera ser ejecutado por
una persona natural que demuestre la idoneidad o experiencia requerida en los aspectos
indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte de ENRIQUE JAVIER CRIALES HENAO,
identificado (a) con el cedula de ciudadania numero 72.297.985, quien acredita mediante
los documentos presentados cumplir con los requisitos exigidos en el estudio previc
respectivo, la cual fue verificada con el Sistema de Informacion y Gestion del Empiec
Publico SIGEP y debidamente validada por esta secretaria.

En virtud de lo anterior, se concluye que ENRIQUE JAVIER CRIALES HENAO cuenta con
la idoneidad y experiencia requerida para desarrollar las actividades relacionadas con ei
objeto contractual descrito anteriormente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se deja constancia que no se obtuvieron previamente otras ofertas.

Se expide la presente certificacion en enero de 2022.

DO SEGOVIA ORTIZ
Director

Proyecto: Jesus Mora F - Asesor Externo
Reviso: Enrigue Criales Henao — Asesor Externo

o o 00 _@ihdér__atlantico « NIT: 802.011.084-5
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Barranquilla, enero de 2022

Sefior(a)
ENRIQUE JAVIER CRIALES HENAO
Ciudad.

Asunto: Solicitud presentacién propuesta para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR AL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL DESARROLLO DE SUS
PROGRAMAS MISIONALES

Cordial saludo,

Con el presente me permito solicitar a usted se sirva presentar propuesta para la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DEL ATLANTICO EN EL
DESARROLLO DE SUS PROGRAMAS MISIONALES

Documentacién requerida:

Propuesta presentada por el futuro contratista,

Cedula de Ciudadania persona natural y/o NIT si es persona juridica

Cedula de ciudadania del representante legal si es persona juridica

Libreta militar (mayor de 50 afios)

Registro Unico Tributario RUT

Formato Unico de hoja de vida debidamente diligenciado en el Sigep

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

Diplomas que acrediten idoneidad profesional

Tarjeta profesional (en caso que se requiera)

Constancias de experiencia acorde con lo solicitado en el estudio previo

Consulta de antecedentes disciplinarios, de la persona natural expedido por la

Procuraduria

« En caso de Persona juridica, la consulta debe hacerse para el representante
legal y la persona juridica

o Consulta de Antecedentes fiscales, de la persona natural expedido por la
Contraloria General.

* En caso de persona juridica, la consulta debe hacerse para el representante
legal y la persona juridica

e Consulta de Antecedentes Judiciales para la persona natural, y para el
representante legal en caso de persona juridica.

o Afiliacién a la Seguridad Social integral

s ainder atlantico | *NIT:802011084-5
QOO @ndera « Via 40 # 69-111 Oficina 304
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 Examen médico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional

La propuesta debera constar por escrito, contener la declaracién de no encontrarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones
consagradas en la ley, y autorizar a la entidad para que realice las consultas de los
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada en el Instituto en mencién
antes de quince (15) dias a partir del recibo de la presente.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucién, forma de pago,
obligaciones de las partes y demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el
cual se encuentra a su disposicion en el Instituto Departamental de Recreacién y Deportes
- Indeportes.

ANDO SEGOVIA ORTIZ
Director

Proyecté; Jesus Mora F — Asesor Externo
Revisd: Enrique Criales H - Asesor Externo
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