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1. INFORMACibN GENERAL

DESCRIPCI6N DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE 
CONTRATACI6N:

1.1.

El Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones asignadas 
por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional. de car^cter cientifico y tecnoldgico, con personerla 
juridica, autonomla administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccidn 
Social y perteneciente al Sistema de Salud. 1

Su objetivo consiste en actuar como institucibn de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las 
politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccibn Social en materia de vigilancia sanitaria y de control 
de calidad de los medicamentos, productos bioibgicos, alimentos. bebidas, cosmbticos, dispositivos y 
elementos mbdico-quirurgicos, odontoibgicos, productos naturales homeopbticos y los generados por 
biotecnologia, reactivos de diagnbstico, y otros que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de 
conformidad con lo seftalado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las dembs normas que la 
modifiquen, adicionen 0 sustituyan, ^ Siendo asl, el Invima cuenta con jurisdiccibn a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las sigulentes funciones:

"1. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a los establecimientos productores y 
comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 yen las 
dem^s normas que lo modifiquen o adicionen. sin perjuicio de las que en estas materias deban adelantar 
las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su produccidn, imporiacidn, 
exportacidn y disposicidn para consumo.
2. Certificar en buenas pr^cticas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores de los 
productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedirlos registros sanitarios, asl 
como la renovacidn, ampliacidn, modificacidn y cancelacidn de los mismos, de conformidad con la 
reglamentacidn que expida el Gobierno Nacional.
3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanitarias y a los procedimientos establecidos, 
adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y las sanciones que sean 
de su competencia, de conformidad con la Ley 9® de 1979 y dem^s normas reglamentarias.
(...)

' Articulo 1 del Oecrelo 2078 de 2012 - ‘Por el cual se establece la estructura del Instiluto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y 
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencies"
* Articulo 2, ibidem
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5. Establecer las directrices t6cnicas y los procedimientos de operacidn a ejecutarse por parte de los 
antes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.
6. Liderar, en coordinacidn con entidades especializadas en la materia, la elaboracidn de normas 
tecnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.
(...)
8. Actuar como laboratorio nacional de referenda en relaclon a los productos de su competencia y 
ejercer la coordinacidn de la Red de Laboratories a su cargo.
(■■■)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia sanitaria de los 
productos de su competencia.
11. Proponer medidas de cardeter general para la aplicacidn de las buenas prdcticas o mejores 
estandares tecnicos para la produccidn, transports, almacenamiento y las demds actividades dirigidas 
al consume de los productos objeto de vigilancia de la entidad.
(■■■)

15. Adelantar campahas de educacion sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el manejo y 
uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Institute.
17. Desarrollar el sistema de autorizacion y verificacidn internacional para productos objeto de vigilancia, 
de acuerdo con la normatividad vigente.

#(...)
19. Otorgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacidn de los productos de su competencia, 
previo el cumplimiento de los requisites establecidos en las normas vigentes.
(...)" ^

Asi mismo, el Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, expidio la Resolucidn 
N° 2016000350 del 8 de Enero de 2016, "Por la cual se crean los Grupos Internes de Trabajo en el Institute 
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima. y se determinan sus funciones" y la Resolucion 
N° 2016021313 del 10 de Junio de 2016 "Por la cual se modified parcialmente la Resolucidn N” 2016000350 
del 8 de Enero de 2016, que creo los Grupos Internes de Trabajo en el Institute Nacional de Vigilancia de 
Medicamentos y Alimentos - Invima", se encuentra el Grupo de Farmacovigllancia, el cual hace parte de ia 
Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos, el cual tiene entre sus funciones las siguientes:

1. Adelantar la valoracibn y anblisis del riesgo en las actividades de competencia de la dependencia y 
elaborar los informes correspondientes a la decision de intervencion y tratamiento del mismo, 
comunicando los resultados y acciones a seguir a la Direccibn General de la entidad y las dembs 
Instancias que esta determine.
Adelantar y hacer seguimiento a los programas de Post-comerclallzacibn, destinados a velar por la 
calidad, uso, prevencibn y control de productos farmaceuticos, de acuerdo con la legislacibn sanitaria y 
procedimientos vigentes,
Supervisar la implementacibn de las acciones adoptadas como resultado de la decisibn de Intervencibn 
y tratamiento del riesgo y coordinar con la Direccibn de Operaciones Sanitarias las medidas de 
seguridad a que haya lugar,
Evaluar los planes de gestibn de riesgo que presenten como parte del trbmite de registro sanitario nuevo 
0 de las renovaciones y generar los informes tbcnicos de acuerdo a! procedimiento establecido. 
Realizar el seguimiento al desempeho de los PGR, seguimiento a la presentacibn de novedades y 
actualizacibn de resumenes publicados (en los casos de Modificaciones, cambio de dosis, nueva 
informacibn de seguridad - PSUR. PBRER y nuevas indicaciones)
Realizar e! analisis de eventos adversos y dembs probiemas relacionados con medicamentos, emisibn 
de sehales e informacibn de seguridad en Farmacovigilancia a nivel nacional.

2.

#
3.

4.

5.

6.

^ Articulo 4, ibidem
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7. Participar en el an^lisis y propuestas que busquen el fortalecimiento del sistema de informacidn 
relacionado con la evaluacibn, produccibn, comercializacibn, vigilancia de los productos, garantia de la 
calidad, programas de Buenas Prbcticas de Farmacovigilancia, programas Post-comercializacibn, 
procedimientos de vigilancia y control sanitario de los medicamentos, productos fitoterapbuticos, 
suplementos dietarios, productos bioibgicos, y dembs afines a su naturaleza.

8. Adelantar en coordinacibn con las autoridades competentes y de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes, las funciones de vigilancia epidemioibgica de

9. Gestionar las bases de datos de eventos adversos y problemas relacionados con medicamentos y con 
otros productos de competencia de la Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos.

10. Participar en la elaboracibn de propuestas normativas en temas competencia del grupo de 
Farmacovigilancia.

11. Capacitar y prestar asistencia tbcnica a los entes territoriales y usuarios e general, en materia 
competencia del brea.

12. Responder en los tbrminos legales establecidos, las solicitudes que por razones de su competencia les 
sean asignadas, tales como denuncias, derechos de peticibn, quejas, reclames y consultas radicadas 
ante el Institute.

13. Presenter informes sobre sus actividades y los resultados de gestibn, de acuerdo con las normas, 
procedimientos vigentes, tbrminos y metodologlas adoptadas por el Institute.

14. Atender las consultas de los usuarios, del publico en general, de los ente territoriales y las dembs 
autoridades y emitir conceptos cuando se requiere a fin de brindar la orientacibn e informacibn requerida 
sobre los asuntos de su competencia

15. Elaborar los informes que de acuerdo con la normatividad sanitaria vigente rendidos por el Institute y 
recaigan sobre las competencias del grupo.

Asi las cosas el grupo de Farmacovigilancia debe gestionar, las actividades relacionadas con la vigilancia y 
seguridad de los medicamentos, tales como; gestionar alertas sanitarias, seguimientos de muestra la calidad, 
perfiles de seguridad de los medicamentos, informes de seguridad para pacientes y cuidadores, reporte de 
eventos adversos de medicamentos, seflales y fallas de calidad, fallos terapbuticos, errores de medicacibn, 
planes de gestibn de riesgo, ESAVIS, articulacibn con entidades territoriales para las actividades relacionadas 
entre otras, de los titulares de registros sanitarios, establecimientos fabricantes, IPS, y dembs responsables 
del reporte, realizando evaluacibn, clasificacibn y anblisis de los eventos, emitiendo las actuaciones sanitarias 
y administrativas que cumplan con la normatividad sanitaria vigente, en los tiempos de respuesta y criterios 
de calidad. En consecuencia, de forma sinbrgica cada una de estas actividades fortalecen la gestibn de 
inspeccibn, vigilancia y control de los productos competencia del INVIMA a nivel nacional.

El Programa Nacional de Farmacovigilancia busca generar lineamientos y directrices nacionales que faciliten 
realizar la vigilancia de la seguridad de los medicamentos luego que estos estbn siendo comercializados 
ejecutando actividades tbcnicas orientadas a velar por la calidad, uso y control de los productos farmacbuticos, 
mediante el desarrollo de programas de post- comercializacibn, evaluacibn de planes de gestibn del riesgo 
como parte del trbmite de registro sanitario, seguimiento a los planes de gestibn del riesgo evaluando la 
informacibn de seguridad de los productos farmacbuticos.

La Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos en pro del aludido programa, realiza el seguimiento y 
acompanamiento a la red Nacional de farmacovigilancia buscando mantener contacto entre los principales
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adores que conforman dicha red, a traves del reporte de eventos adversos relacionados con problema de 
seguridad y uso correcto de medicamento.

Asi mismo el Institute Nacionai de Medicamentos y Alimentos, a traves del grupo de Farmacovigilancia 
abandera la estrategia Fortalecimiento de la Red Nacionai de Farmacovigilancia, dando cumplimiento a las 
siguientes actividades:

• El acompanamiento a las Secretarias de Satud en la verificacibn de programas de Farmacovigilancia 
institucionales.

• El reconocimiento como Nodos territoriales, con vigencia de 2 ahos, a aquellas Secretaries de Salud 
que se destacan en su region por sus actividades de vigilancia post-comercializaci6n.

• La implementacion de ciclos de conferencias y visitas dirigidas a establecimientos farmaceuticos 
nacionales y multinacionales.

As! mismo, desde el grupo de Farmacovigilancia se desarrollan diferentes actividades tbcnicas orientadas a 
velar por la calidad, uso y control de los productos farmaceuticos, mediante el desarrollo de programas de 
post- comercializacion, evaluacion de planes de gestion del riesgo como parte del tramite de registro sanitario, 
seguimiento a los planes de gestibn del riesgo evaluando la informacibn de seguridad de los productos 
farmaceuticos, actividades que ano tras ano se han ido fortaleciendo ai interior del grupo de Farmacovigilancia.

De acuerdo a lo anterior, el grupo de Farmacovigilancia desde el ano 2015 ha propendido fortalecer la red 
nacionai de Farmacovigilancia otorgando reconocimientos de Nodos territoriales a secretarias que destacan 
por su buen trabajo en el programa de Farmacovigilancia, en el ano 2016 se reafizb el reconocimiento a 7 
Secretarias de Salud (Antioquia, Atlbntico, Barranquilla, Cartagena, Cundinamarca, Casanare y Nariho) y en 
2017 se nombran 2 mas (Bogota y Tolima), en el 2018 se realizaron acompahamientos a 22 Secretarias de 
Salud, el renombramiento de las Secretarias de Salud de Antioquia, Barranquilla. Cartagena, Cundinamarca, 
Casanare y Narino, y se nombrb por primera vez a las secretarias de Huila, Cauca y Arauca, logrando un total 
11 Nodos territoriales vigentes en el pais, aumentando este aho en un 22% el numero de Secretarias de Salud 
que se destacan en su regibn por sus actividades de vigilancia post-comercializacibn.

En ia vigencia el programa de Farmacovigilancia logrb para e! aho 2021 el diligenciamiento en la nueva 
herramienta de sistemas de reportes de eventos adversos VigiFlow, por parte de las secretarias de salud de 
las 33 entidades territoriales participantes, en relacibn al segundo nivel de jerarquia de este sistema.

Para el 2021 al mes de agosto los nodos en farmacovigilancia de las entidades territoriales de salud 
contribuyeron a la implementacibn del reporte de eventos adversos en la herramienta Vigiflow, asociados a 
problemas con medicamentos y eventos adversos posteriores a la vacunacibn Covid-19, evidenciando 1,803 
IPS inscritas a la herramienta Vigiflow con un total de 49,081 reportes notificados en la herramienta Vigiflow.

Para el 2022 se proyecta aumentar el porcentaje de participacibn de las entidades territoriales en su rol de 
evaluadores de reportes, instituciones en el segundo nivel de jerarquia de herramientas VigiFlow, asi como 
aumentar el numero de IPS inscritas a la herramienta Vigiflow y el numero de reportes notificados por cada 
entidad territorial. Para lo que se tiene proyectado en ejecucibn de la actividad denominada "Realizar visitas 
de seguimiento al programa Nacionai de farmacovigilancia en laboratories de medicamentos, IPS y APB farm" 
en un porcentaje de 84%,

En tal consideracibn dentro del proyecto del mismo nombre se destinaron los recursos necesarios para 
garantizar el cumplimiento de las siguientes actividades para la vigencia 2022, en la estrategia del 
fortalecimiento de los programas de farmacovigilancia a nivel nacionai;
1. Socializacibn a usuarios externos relacionadas con el proceso de Farmacovigilancia;

m

4 de 29



GESTI6N ADMINISTRATIVA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
ESTUDIOS PREVIOS - PRESTAC|6n DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTI6N
Fecha de Emisi6n; 

01/07/2020
Cddigp: GAD-ABS-FM34 Versidn: 01

2. Evaluar la tnformacibn t6cnica asociada al reporte de eventos adversos, sefiales e informacibn de seguridad 
de los productos objeto de vigilancia epidemiolbgica;
3. Emitir alertas sanitarias y evaluar los planes de gestibn del riesgo;
4. Realizar las visitas de seguimlento al programa naclonal de Rarmacovigi'lancia a las entidades.de salud, IPS 
e industria farmacbutica de acuerdo al plan de trabajo de acuerdo a los procesos y procesos de la Direccibn.

En hilo de la necesidad expuesta, como quiera que el grupo de farmacovigilancia solo cuenta con un ingeniero 
quimico y dos quimlcos farmacbuticos, para el desarrollo de las actividades de este proyecto se hace 
insuficiente el personal de la planta para el logro de la meta proyectada por lo que se hace necesario la 
contratacibn de QuImIco Farmacbutico (1).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3“ de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la contratacibn 
estatal se tiene que, "los servidores publicos tendrSn en consideracibn que al celebrar contratos y con la 
ejecucibn de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente 
prestacibn de los serviclos publicos.y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que 
colaboran con ella en la consecucibn de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendrbn en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales 
que, .colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcibn social, que. como tal, implica 
obligaciones”.

#
Por su parte, el articulo 2° de la Constitucibn Politica indica que son fines esenciales del Estado: “servir a ia 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitucibn”. Y es en atencibn a los mismos, que se requiere de la presente contratacibn, 
con el fin de garantizar el interbs general en coordinacibn y articulacibn con los planes, programas y proyectos 
del sector salud.

La presente contratacibn cumple con lo indicado en el Decreto 1009 de 2020, en la medida que el Articulo 3, 
sehala que las entidades de orden nacional podrbn contratar cuando la planta de personal no sea suficiente 
para el cumplimiento de las funciones y como se indicb la Direccibn de Medicamentos y Productos Bibibgicos 
no cuenta con el personal necesario para el cumplimiento de las funciones y las metas institucionales.

• CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

De no realizar la contratacibn solicitada, las actividades programadas relacionadas con la implementacibn de 
la herramienta Vigiflov^, programa de vacunas covid-19 para la vigencia 2022 y evaluacibn de informacibn de 
seguridad de productos farmacbuticos por parte del institute se verbn afectadas en razbn a que faltarb apoyo 
para la realizacibn de acciories tbcnicas y emisibn de conceptos mbdicos asociados a la vigilancia 
epidemioibgica y de post comefciaiizacibn de los productos sujetos a vigilancia. inspeccibn y control por parte 
del institute.#

• CONCOROANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/0 PROYECTOS 
DELINVIMA:

La presente contratacibn se encuentra encaminada al cumplimiento de la misibn, visibn, objetivos y metas 
contenidas en la Plataforma Estratbgica del Institute, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con el Fortalecimiento de la inspeccibn vigilancia y control de los 
productos competencia del Invima a nivel nacional y realizar visitas de seguimiento al programa Nacional de 
Farmacovigilancia en Laboratories de Medicamentos, IPS y APB Farm.
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A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Orgbnico de Presupuesto y el 
Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversibn registrado en el Banco 
Nacional de Programas y Proyectos de Inversibn Nacional - BPIN - el cual es administrado por el 
Departamento Nacional de Planeacibn. (Aplica para proyectos de inversibn)

En consecuencia, de lo anterior, la contratacibn objeto del presente estudio se encuentra enmarcada dentro 
del proyecto de inversibn, tal y como se describe a continuacibn: (Aplica para el caso de que el gasto sea de 
inversibn. En caso de que la contratacibn se realice con presupuesto de funcionamiento, indicar que no aplica 
(N/A) y hacer la respective claridad)/

CODIGO BPIN: 2018011000550 
NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSI6N: For^lecimiento de la inspeccibn vigilancia y control de los 
productos competencia del Invima a nivel nacional ^
OBJETIVO ESPECiFICO DEL BPIN: Optimizar los procesos de inspeccibn, vigilancia y control de los 
productos competencia del Invima /

dministrativas asociadas aACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Desarrollar acciones tbcnicas y a 
^ vigilancia epidemioibgica, pos comercializacibn y control de residues qulmicos^^

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, Y 
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCI6n.

2.1. OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN LAS ACTIVIDADES DE 
SOCIALIZACION RELACIONADAS CON FARMACOVIGILANCIA, ANALISIS Y REVISION DE REPORTES 
DE EVENTOS ADVERSOS, PLANES DE GESTION DE RIESGO E INFORMACION RELACIONADA CON LA 
SEGURIDAD DE LOS MEDICAMENTOS, FITOTERAPEuTICOS, SUPLEMENTOS DIETARIOS, 
HOMEOPATICOS Y EMITIR concerto ESPECIALIZADO de las ACTIVIDADES DE VIGILANCIA 
epidemiolOgica y de post comercializaciOn asociados a la direcciOn de
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
Codigo Descripcibn

#
Servicios de evaluacibn de servicios de 

salud85101707

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El contrato a celebrar encaja en la descripcibn contenida en el literal h) del numeral 4® del artlculo 2® de la Ley 
1150 de 2007 - Prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn -. Elio debido a las 
actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar, de conformidad con el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado;
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“Ser^n contratos de prestacidn de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto est4 determinado 
materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempei)o 
de un esfuerzo o actividad tendie'nte a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo 
relacionado -con la gestidn administrativa o funcionamiento que ellas reqOieren, bien sea 
acompafi^ndolas, apoy^ndolas o soport^ndolas, al igual que desarrollar estas mismas actividades en 
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestidn administrativa o su funcionamiento con 
ipnocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estdn encomendados a personas 
catalogadas de acuerdo con el ordenamiento jurldico como profesionales. En suma, lo caracterfstico 
es el despliegue de actividades que demandan la aprehensidn de competencias y habilidades propias 
de la formacldn profesional o especiallzada de la persona jurldica, de manera que se trata de un saber 
Intelectivo y cuallficado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades a 
satisfacer por parte de la Administracidn publica y la sujecidn al principio de planeacidn (...)

Respecto delcontrato de prestacidn de servicios de simple apoyo a la gestidn express: “Porotra parte, 
con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de "apoyo a la gestidn" todos 
aquellos otros contratos de "prestacidn de servicios" que, compartiendo la misma conceptualizacidn 
anterior, esto es. el desempef)o de actividades identificables e intangibles, el legislador permite que 
seen celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucidn no requiere, en manera alguna, de 
acuerdo con las necesidades de la administracidn (previamente definidas en los procesos de 
planeacidn de la Entidad), De la presencia de personas profesionales o con conocimientos 
especializados".^

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

Para la suscripcibn del contrato y su bptima ejecucibn, se requieren los siguientes documentos;

No ExpideRequiereAutorizacibn / Permiso / Licencia requiere
Secretario General del Invima - 
Coordinador del Grupo de Talento 
Humano

Certificado de Insuficiencia e 
Inexistencia de personal X

Director Tbcnico de Medicamentos 
y Productos BioibgicosConstancia de idoneidad y experiencia X

Director General del InvimaAutorizacibn para contratar con objeto 
igual

X
#

No requiereRecomendacibn del Comitb Asesor de 
Contratacibn

X

Coordinador del Grupo de Gestibn 
ContractualCertificado de inclusibn en el Plan 

Anuat de Adquisiciones X

Colegio Nacional de quimicos 
farmacbuticos de ColombiaTarjeta o Matricula Profesional X

Ministerio de Salud y Proteccibn 
Social

Registro en bases de datos 
profesionales Rethus_____ X

Consejo de Eslado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccidn Tercera. Exp. 41.719. C.P, Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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NoAutorizacidn / Permiso / Licencia Requiere Expiderequiere

Certificado de sanciones disciplinarias 
profesionales

Colegio Nacional de quimicos 
farmac6uticos de ColombiaX

https://www.Drocuraduria.qov.co/Ce
rtWEB/Certificado.aspx?tPO=2

https://www.contraloria.aov.co/contr
ol-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-antecedentes-Certificado de antecedentes 

disciplinahos, fiscales, judiciales y de 
medidas correctives.

fiscalesX

https://antecedentes.Dolicia.aov.co:
7005/WebJudicial/index.xhtml

httPs://srvcnDC.Dolicia.aov.co/PSC/f
rm cnp consulta.aspx

#2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.5.1. DELCONTRATISTA:

2.5.I.I. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el dptimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las actividades contratadas.
3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervisibn del contrato, una vez se cuente con el lleno 

de los requisites legales para ellos.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo a los 

pardmetros sehalados por el Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacidn a su cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacidn que ie haya sido asignadas en 

desarrollo de sus obligaciones contractuales.
7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal desarrollo del 

objeto contractual
8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social integral 

contenidas en las normas legales vigentes,
9. Portar el carnd que lo identifica como contratista del Instituto en iugar visible.
10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestidn de calidad y 

ambiental, Cddigos de Buen Gobierno y Stica vigentes.
11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacidn que por razdn de su actividad conserve bajo su cuidado o a 

la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio.
13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el desempeho de 

sus actividades.
14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucidn del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la 

administracidn o a terceros.
15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones contractuales, 

se realicen por parte del Invtma a travds del supervisor designado.
16. Prestar los servicios contratados con plena autonomla tdcnica y administrative.
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17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a 
realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello presente, 
informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, deber^ devolver todos los elementos entregados por el Invima para su ejecucibn, 
soportando por escrito dicha entrega. De igual forma deberb quedar al dia con el aplicativo de 
correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normative vigente que regula su profesibn.
20. Registrar y actualizar su informacibn y documentos en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo 

Publico, SIGEP.
21. Presenter para la suscripcibn del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el articulo 

2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el Grupo de Gestibn 
Contractual.

22. Actualizar conforme a las regies previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracibn de rentas y registro de 
conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de actividades de 
conformidad con lo desarrollado durante la ejecucibn del contrato.

24. Las dembs que sean necesarias y requeridas para el bptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

y1. Apoyar en la realizacibn de actividades tbcnicas de socializacibn a usuarios internes y externos 
relacionados con el proceso de Farmacovigilancia segun le sean designados por la dependencia.

2. Estudiar y analizar la informacibn tbcnica asociada al reporte de eventos adversos e informacibn de / 
seguridad de los productos objeto de vigilancia epidemioibgica por parte de la Direccibn de Medicamentos ^ 
y Productos Bioibgicos del Invima.

3. Apoyar la elaboracibn y/o revisibn de alertas sanitarias e informacibn de seguridad conforme al plan de^ 
trabajo designado, y emitir conceptos o informes que se requieran.

4. Participar en la programacibn y realizacibn de las visitas de seguimiento al programa nacional de ^ 
Farmacovigilancia a las entidades de salud, IPS e industria farmacbutica de acuerdo al plan de trabajo 
designado, y emitir los conceptos o informes que se requieran.

5. Apoyar en la resolucibn de las inquietudes y/o peticiones presentadas por los usuarios a travbs de los 
distintos canales del institute con relacibn a los trbmites asociados a Farmacovigilancia y procesos de pos 
comercializacibn, aportando los soportes correspondientes.

6. Participar en la actualizacibn de bases de dates, aplicativos y archive conforme a los procedimientos ^ 
establecidos para el proceso de Farmacovigilancia.

7. Participar en la estructuracibn e implementacibn de los procedimientos, documentos y normas tbcnicas de ^ 
las actividades de Farmacovigilancia para la mejora en la prestacibn de los servicios de la dependencia.

NOTA. Serbn propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general los 
informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podrb hacer uso de los 
mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacibn previa, expresa y escrita de la Entidad 
Estatal. El contratista puede hacer uso y difusibn, de los resultados, informes y documentos, en general de los 
productos que se generen en desarrollo y ejecucibn del presente contrato, siempre y cuando con ello no se 
afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacibn del contratante.

#

DEL CONTRATANTE:2.5.2.

1. Ejercer la supervisibn del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados por La 
Entidad

2. Exigir al contratista la ejecucibn idbnea y oportuna del objeto contratado.
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3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarlas y 
garantfas a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizacion o revisidn de los precios cuando se produzcan fenbmenos que en alteren 
en su contra, el equilibrio economico o financiero del contrato

5. Adelantar las revislones periddicas de las obras ejecutadas, serviclos prestados o bienes 
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos mlnimos previstos 
en las normas tecnicas obligatorias, las normas tecnicas coiombianas o internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en e! cumplimiento de las obligaciones 
a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos 
pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que se 
presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente,
10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello,
11. Brindar el acompafiamiento, la informacibn y la documentaclon que el contratista requiera para el 

adecuado cumplimiento de sus obligaciones.
12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados, de 

acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los procedimientos 
del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, inciuyendo las 
suspensiones y reinicios a que haya iugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

/El objeto del presente contrato se ejecutarb hasta el 6 de noviembre de 2022f contados a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucibn del respective contrato y suscripcibn del acta 
de inicio.

2.7. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Las actividades u obligaciones del contrato serbn desarrolladas en la ciudad de Bogota D.C, Sede presidencial 
sin perjuicio de las actividades que deba desarrollarse en el territorio nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:

De conformidad con el Manual de Supervision e Interventorla adoptado por el Invima, la supervisibn de la 
ejecucibn de las obligaciones contractuales, estara a cargo del Coordinador del Grupo de Farmacovigilancia 
de la Direccibn de Medicamentos y Productos Bioibgicos o por la persona que designe el Ordenador del Gasto 
de la Entidad o por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y cabal 
ejecucibn del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago de los honorarios 
a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones relatives al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda.
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3. MODALIDAD DE SELECCI6N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACI6n, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3® de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente;

"Son contratos de prestacidn de servicios Ids que celebren las entidades estatales para desarrollar 
actividades relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo 
podr^n celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con el 
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacidn laboral ni prestaciones sociales, y se celebrar^n por 
el t^rmino estrictamente indispensable".

Por SU parte, el literal h) del numeral 4® del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la contratacion 
directa precede para los casos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, p para 
ia ejecucidn de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1,4.9 del Decreto 1082 de 2015 que, Las 
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que estd en capacidad de ejecutar 
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y 
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido 
previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 
diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal. as! 
como los relacionados con actividades operatives, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacidn de un 
profesional como: Quimico Farmacbutico Especializado.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO;

El valor del contrato a celebrar, serb hasta^pdf^la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS 
UN MIL PESOS MCTE ($ 43.701.000.oo) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES 
DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

#

4.1. FORMA DE PAGO:

El Invima pagarb al contratista en pages mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el servicio y a 
satisfaccibn de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacibn del informe de 
actividades y sus anexos en debida forma, certificacibn de cumplimiento expedida por el supervisor y page de 
las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales 
correspondiente. el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los tbrminos y porcentajes 
contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:
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1. Diez (10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS 
SETENTA MIL CIEN PESOS MCTE., ($ 4.370.100.oo) inciuidos todos los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: El valor estimado del contrato serb ajustado conforme a la fecha de suscripcion del mismo, El valor 
del ultimo pago esta sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento 
y ejecucibn del contrato que resulte del presente proceso de contratacibn, sin que se pueda superar el valor 
estimado en el presente estudio previo, Por lo tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor ai 
aquf estimado, se procedera a hacer la liberacibn en el correspondiente certificado de disponibilidad 
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de referencia 
establecidos en la Resolucibn No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante la cual “Se actualize la 
tabla de honorarios establecida mediante resolucibn numero 2016053728 del 21 de diciembre de 2016”-“Por 
la cual se fijan los parametros para determinar los honorarios de los contratos de prestacidn de servicios del 
Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima” o en las normas que la actualicen, 
modifiquen o adicionen.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacibn:

Presupuesto Inversion
CDPN°. Ver Anexo /
Valor del CDP $43,701,000.00
Nombre proyecto de inversion Fortalecimiento de la inspeccibn vigilancia y control de 

los productos competencia del Invima a ntvel nacional
/■

Codigo del producto SIIF C-1903-0300-7-0-1903011 Servicio de inspeccibn, 
vigilancia y control ^

Actividad SUIFP Desarrollar acciones tbcnicas y administrativas 
asociadas a vigilancia epidemioibgica, ^^ost
comercializacibn y control de residues quimicos
3-13-34-/Codigo actividad interna

Nombre de la actividad Realizar visitas de seguimiento al programa Nacional de 
Farmacovigilancia en Laboratories de Medicamentos, 
IPSy APB Farm

5. CRITERIOS DE SELECCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, "es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia 
se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion 
factores de afecto o de interds y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva (..

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad jurldica 
idoneidad y experiencia que a continuacibn se indican:
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Requisitos de experienciaRequisites de capacidad juridica , Requisitos de idoneidad

Titulo Profesional en Quimica 
Farmacbutica o mbdico

El contratista debe contar con 
seis (6) meses de experiencia 
profesional relacionada con 
alguna de las siguientes 
breas:

Propuesta y/o ofrecimiento 
del servicio
Tarjeta profesional y/o 
matricula profesional 
Copia del documento de 
identidad ampliado al 150% 
Antecedentes disciplinarios 
del ejercicio de la profesibn 
(cuando aplique)
Formato de Hoja de vida del 
SIGEP {el documento es 
generado por la entidad) 
Soportes Acadbmicos 
Certificado de afiiiacibn al 
sistema de seguridad social 
como independiente (Saiud, 
pensibn) y/o documento que 
lo exonere.
Declaracibn Juramentada de
Bienes y Renta
RUT
Certificacibn cuenta Bancaria 
Examen de Saiud Pre 
ocupacional

Titulo de posgrado en la 
modalidad de Especializacibn en 
Calidad,
Farmacbuticas o Saiud Publica y 
Seguridad

Ciencias0
Procesos de manejo, 
almacenamiento, fabricacibn, 
operacibn, funcionamientb, 
evaluacibn de aspectos de 
calidad, seguridad, eficacia, 
Farmacovigilancia inocuidad 
estabilidad, desarrollo de 
productos y/o metodologias 
de anblisis, vigilancia y control 
a los prestadores de servicios 
de saiud, procesos de 
auditorias en el sector saiud, 
asistencias tbcnicas a 
entidades territoriales o 
utilizacibn de los productos 
objeto de vigilancia sanitaria 
por parte del Invima.

Social,
Farmacologia, o Epidemiologia 
0 Auditoria en Saiud.

0

0

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la 
Resolucibn 2016053728 del 21 de diciembre de; El titulo de
posgrado en la modalidad de especializacibn por dos (2) abos de 
experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el 
titulo profesional y el titulo de posgrado se relacione con la 
formacibn requerida en el perfil.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

6.1. IDENTIFlCAClbN Y COBERTURA DEL RIESGO
6.2. IDENTIFICACibN Y CLASIFICACI6N DE LOS RIESGOS

Para la identificacibn de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacibn de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de 
riesgo definido en el "Manual para la identificacidn y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacidn" 
expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos; a) los eventos que pueden afectar la 
adjudicacibn y firma del contrato, como resultado del proceso de contratacibn, b) los eventos que pueden alterar 
la ejecucibn del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econbmico del contrato, d) eventos previsibles 
que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacibn._______________________ _

6.3. EVALUACION Y CALIFICACI6n DEL RIESGO 
6.3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO
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VALORACICATEGORIA 6n
Rara vez ( puede ocurrir excepcionalmente) 1

o Improbable { puede ocurrir en cualquier 
momento futuro)

< 2Q

Posible { puede ocurrir en cualquier 
momento)

CD 3<
O Probable ( probablemente pueda ocurrir) 4cr casi seguro { ocurre en la mayon'a de 

circunstancias)
CL 5

6.3.2. IMPACTO DEL RIESGO

IMPACTO
Dificulta la 
ejecucibn 

del contrato 
de manera 

baja.
Aplicando 
medidas 

minimas se 
puede lograr 

el objeto 
contractual

Obstruye la 
ejecucibn 

del contrato 
sustancialm 

ente pero 
aun asi 

permite la 
consecucibn 
del objeto 
contractual

Afecta la 
ejecucibn 

del contrato 
sin alterar el 

beneficio 
para las 
partes

Obstruye la 
ejecucibn del 
contrato de 

manera 
intrascendente

aPerturba la ejecucibn del 
contrato de manera grave 

imposibilitando la consecucibn 
del objeto contractual

CALIFICACibN
CUALITATIVA

Genera un 
impacto 
sobre el 
valor del 
contrato 
entre el 

cinco por 
ciento (5%) 
y el quince 
por ciento 
(15%) del 
valor del 
contrato

Los Incrementa 
el valor del 

contrato 
entre quince 

por ciento 
(15%)yel 
treinta por 

ciento (30%)

Los sobrecostos
sobrecostos no 

representan 
mbs del uno 

por ciento (1%) 
el valor del 

contrato

no Impacto sobre el valor del 
contrato en mbs del treinta por 

ciento (30%) del valor del 
contrato

representan 
mbs del 

cinco por 
ciento (5 %) 
del valor del 

contrato

CALIFICACibN
MONETARIA

INSIGNIFICAN MODERADVALO
RACI CATASTRbFICOMENOR MAYORCATEG

ORIA TE 0
ON 31 52 4

6.3.3. VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
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Dificulta la 
ejecucidn 

del contrato 
de manera 

baja.
Aplicando 
medidas 

minimas se 
puede lograr 

el objeto 
contractual

Obstruye la 
ejecucibn 

del contrato 
sustancialm 
ente pero 
aun asl 

permite la 
consecucibn 
del objeto 
contractual

Afecta la 
ejecucibn 

del contrato 
sin alterar el 

beneficio 
para las 
partes

Obstruye la 
ejecucibn del 
contrato de 

manera 
intrascendente

CALIFICACI Perturba la ejecucibn del 
contrato de manera grave 

imposibilitando la consecucibn 
del objeto contractual

6n
CUALITATIV

A

CALIFICACI
6n $0 SO $0 so so

MONETARIA
o o ccz t£. ZL< §ii: LU 
Z K 
O Z 
W ^

b oo o o CO Oo liJ o >-
<o

zo o << liJo os sLU z OsoH
< <% o > 1 2 3 4 5

or c5 < 1 2 3 5 64

03
£}
2 ^ 
Q. 2 3 4 5 6 7

Q E
<
Q

83 4 5 6 7CD £3Cl<
CD
9QC £3— £3 03
0-2 5 5 6 7 8 g4

Q.

Co c 106 7 8 95

6.3.4. CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACIO CATEGORIAN
Riesgo Extreme10, 9Y8

6 Y7 Riesgo Alto

Riesgo Medio5

Riesgo Bajo2,3 Y4
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ELABORAClbN DE MATRIZ CON IDENTIFICACION, VALORACION Y TRATAMIENTO DE LOS 
RIESGOS

6.4.

oo
.S’■o 01

■so■Do Consecuencia de 
la ocurrencia del 

riesgo

la quien 
se le 

asigna?

a>a> <Q o ooa(A c0 a Descripcidn del Riesgo O)n n2 J2 reo i= o. ore c3O liJ .o E :ou. reo Ou
Q. re

O
re
>

Establecer perfiles 
que no cumplan con 

las condiciones 
requeridas para el 
ejercicio legal de la 

actividad a contratar.

orec
:0 c

< *0o Debilldades en la descripcibn del 
perfil requerido en la elaboracibn de 
los documentos precontractuales.

2 oo rec o0) re o :g1 2 64Bc a> re O)(U c c(/)c 0)O S2 B lUQ.
Q. O 01

c
•o
o Presentacibn de informacibn falsa 

por parte del future contratista para 
cumplir con el perfil exigido y poder 

celebrar el contrato o que el 
contratista suscriba el contrato pese 
a encontrarse incurso en casual de 
inhabilidad sin informar a la entidad.

re o
Ere Nulidad del 

Contrato. 
Investigaciones 

penales y 
disciplinarias.

reo TOrecO o c .522£ c o o reo o2 LUre CO COrere is>- oXQ. CreLU c(/> O) oQ.LU :0 (A Oo .2oo a:re
re

CO

ore T3c Demora en la solicitud de accesos a 
los aplicativos requeridos y 

herramientas tecnoibgicas para la 
ejecucibn del contrato.

c rer2o ■o2 Retraso en las 
actividades a 
desarrollar

oc reo ore *oCO 3 CM COc re re oore cC Si. reO (A LUQ.LU .2O

Retraso o incumpllmiento en la 
entrega de los informes y/o 

productos a cargo del contratista, o 
cuando los mismos no 

corresponden a lo mlnimo solicitado 
en el contrato.

Retrasos en la 
ejecucibn del 

contrato, pages del 
mismo y afectacibn 
en la satisfaccibn de 

la necesidad.

re o rec c.■2 <re o I #.2c ore u o3 CO 'S’rec 2 O)ore <Ac re creO re oQ.LU OO a:
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i.

•Dro2>1 Sobrecostos en la 
ejecucidn

contractual, Posible 
modificacion del 

contrato.

o cCambio de responsabiiidad 
tributaria del contratista 

(Responsable de IVAy no 
Responsable de IVA).

c 2 Lll•OoCD <C u0) oo3in CO TOc 0) O)coTO wTO (/]C TOO cill TOITll
c
O
O

Mai uso de la 
informaciPn, 
presentando 
informacion a 

terceros, violando la 
clausula en ei 

contrato de 
confidencialldad de 

la informacion.

oTO TOc c <:Q c/3Vulneracion de la confidencialldad 
de la informacion a la cual tiene 

acceso el contratista.

TO o ,Qc oTO O TOO3 CO N-(D c TO TO 03OTO c/3TO^c TO oQ.LU Oiro

TO o TO
Danos ocasionados por el 

contratista de los bienes, equipos o 
instalaciones de la entidad 

contratante.

c c < (/3•OTO O o *3o Detrimento
patrimonial.

cm TO O TOo COoc TO TO 03CJTO (/3 C.TOC TOO oQ.LU oQlo
Suspensidn o cancelacion de la 

tarjeta de o matricuia profesional, 
para aqueiias profesiones que si lo 
establecen, durante la ejecucion del 

contrato.

o TOTOC c Imposibilidad de 
ejecucion del 

contrato.

•o <o o •43c oTO O TOO COoCO TOc TO 03uTO c/3 Cc TO TO TOO O
LU Q. O01o

o
TO *0Deficiencia 0 

demora en la 
prestacion del 

servicio.

Baja calidad de los equipos y/o 
elementos necesarios que debe 

suministrar el contratante al 
contratista.

c c TO T3•OOTO O TOC O oTO •oCO inCNJC53 o oc TO TOO cTO Cf)c TO_ TO LUc/3
Q.LU O 01

Retrasos en la 
ejecucidn del 
contrato, e 

insatisfaccidn de la 
necesidad de la 

entidad.

TO O.n
2 03
= §•
.9 w

oTO Presentacibn de actividades como 
ejecutadas en los informes de 
ejecucion, sin ser realmente 
ejecutadas por el contratista.

c c <-oTO o .0ocTO ooo COoTO TOc 03OTO t/)c TO TOO Q.LU crO o

o TOTO Deficiencia 0 
demora en la 
prestacibn de! 

servicio.

Fallas tecnoibgicas trabajando 
acceso remoto desde casa, a causa 
de la emergencia sanitaria del Covid

c c <o :0TO .0c o TOOTO O CO3TO 03C TOO C/3TO X TO TO ■ OO LU -19Lu Q. O01o
Baja productividad al no tenerfacil 

acceso a la informacibn 0 
expedientes fisicos, en caso de 
requerirse para avanzar en la 

programacibn del trabajo, por causa

Deficiencia o 
demora en la 
prestacibn del 

servicio 0 ejecucibn 
del contrato.

o TOTOC Co c/3<'OTO .0C o TOTO OoCN CO3TOc 03TO 4-^OTO i/>X .TO^ TOO oLU Q.LU Oo:o
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de la emergencia sanitaria del 
Covid-19

Impacto
Despu^s o

0) Monitoreo Y RevisidnPersona 
responsabi 

e por
impiementa

cTJDel Q)

£ “ITratamiento
Tratamiento / Controles A Seguir 

Implementando
0 n
Z T cfl ■= r el Periodici

dad
^cu^ndo

o ‘O w 1T iCdmo se 
realiza el 

Monitoreo?

cTratamientou £'I £uire ua. o ooR O reu.£ £ re u.c re ?O>Q

rec ■D</):9Grupo del 
^rea t^cnica 
del Invima

rec cu CL•o re 
0-^3 
re c u 
.9 re 2
§ 1 I 

■S- E

o -D o •o re 
c "re ni re c 9 
« re E

:Q re rereo recre
3re re

Andlisis minucioso de todas las 
especificaciones tdcnicas requeridas, 

estableciendo claramente los requisitos, 
requerimientos y verlficacldn al momento de 

desarrollar an^lisis del sector y estudio previo.

c Q.que
3 -o3 represents la 

necesidad
Q. ■Dg rere reCNJ *D Q.CO redel perfil a 

contratar y 
Grupo de 
Gestibn 

Contractual

re
■ 3CL re3 are3re c

re re3 cc rec

q: 3
re EUJ
D reQ ■o

Q.

w) w -
•2 -S -ol^ii

re (/) . ~
c wre 2 .2 oj 
E c <5 
3 O c c 
O O L= <5

5- tie
re ^ 3 1= p 
o
C o 3 >■ re "o c re re re 0) _re
> C "O TO
re re o0^ re 2 -

E - ?

c
3 cGrupo del 

brea tbcnica 
del Invima

(j :2c re o:2 E oo reo c re3 oRevisar la informacibn y documentos 
presentados por el contratlsta durante el 
proceso de seleccibn y verificacibn de 
antecedentes disciplinarios, fiscales, 

judiciales y definicibn de situacibn mllitar.

re c 
re 3
■o 2
re 3 Q. re

que re o
COpresents la 

necesidad
re3 ■oreT?c\ X3CO inO' rere a.re re

^ odel perfil a 
contratar y 
Grupo de 
Gestibn 

Contractual

3Q.

3 re re ore re
3 3re cc c reUJ re

33 oQ
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(/) i/><uT3 CO be
3 c

S-g
m o B c: oSS (/) (D o.
0) g CO c o3 R -pc 0) ^
CO 0) c CO
0-0^0*-

t tt)
<U (fi

•§ I0) ■oc ■O
:0 co o TO SC O 

CO ^
Q. o

COo -Solicitar con la suscripcion del acta de inicio, 
el acceso a las apticaciones necesarias para 

la ejecucion del contrato.'

E oj(D -o
m ^2 :Q 
0) o

CO -.
CO .o Supervisor 

del contrato
3'co'CO CN in 7 COD

CD 1 CO
Q."O EjO

■€ Q. in(/)
COCO 3

Q. CD (Osz><
05 iS 5 to 

CL 8 ^■D O
TO £CO is g J'O

8 g g 
ro £ c 0) -C
CD .- :2 "D (0
5. 0) 2 o -t

c 8
^ 0 O

o
CO c

o0 o
■O

Verificar que los informes se presenten con la 
calidad que se requieren, con el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y dentro del 

plazo establecido, de tal manera que no 
afecta el PAG de la entidad y la ejecucibn del 

contrato.

CDC
■O•o

o c . - CO•o 3Q.Supervisor 
del contrato

o
'5: o to'co'CN ctom 0)to . .N3
</} CO# S :§ S I

0 S ^ Q-
> m -

cto tc:
0) to

■D
ro

•€ E(O 0) JO 5
^ c 3COCO

XQ.

<

O J 
Q- S

CD
T3 OJCDC T3T3•O 3 cco :QoQ.

O o^ §1
0) 0) .2 
■o "D LL

■5: o 2 
0 CO 'oT-t 
to O 
0 ^

Supervisor 
del contrato 
y Contratista

0 ..2,Revisar y verificar la informacion contenida en 
el Registro Unico Tributario- RUT

3 mCN C/)IT) 0 1 cCD ro «=
O -O Q.

S ? Oi I
0 t CO

•O JO c
••e toto

0 30 X QQ.
<

i5 to
0 2 3*0 0 <u -o
■o 20 0 o CO 
2 0 £

0
■O o ojg 0 0o
0 c

o o0 I'ili 
2 0 0 2

o o
■D

00C
■D T3.0

0t Co ■D ■0.0 ^.S :2 :901^1?
0 2 F -g 
-

CO .§ 0 o
^oqO2 0 c/) -g
Q C l_ IC
8 E 2 =
3 0^0 
12

Sensibilizacibn, socializacibn y aplicacibn de 
las politicas de seguridad de la informacibn.

■D 'CContratista ooO' CO LOCO 0 o • 0 3</> . o.N3 0to 0 '0c2 2
0 2 0■0

JO ce 010
00 3XQ. Qo<
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TO o w (U TO O
Oo >2 TOCTO
<U O TO 
TJ O '-

-f-f

CTO O W o■TO o o ,S" 
■o c ,£

o u
cVerificar que los bienes utilizados por el 

contratista y suministrados por la entidad se 
encuentren en buen estado, en caso de 
presentarse dano en algun bien, se debe 

informar al Grupo de Gestidn Administrativa 
de la entidad.

TO TO;9 « '^1

C -g TO 
•2 w ^

TO O
> c 9- ^ .9 E 

-Q o

•o •Do
Q. c cO ■5: ■o :QSupervisor 

del contrato
■Q Ur^ oo CO LO W ,TO TO32 .N O

TOiS TOc
TO iC TO•D TO TO
€ TO C

TOTO in
Q. TO 3X< Q

TOC TOTO:Q TO •D■oO
TO

o E ■o o 
B w w B 
— 2 
TO ^ 
•O TO

:î
 B

cQ. C •o:o•C
ao • oin . o 2 
TO TO
'TO'-b 
TO o 
TO ^

TO IDeberde informacion del contratista, frente a 
cualquier disciplinario que suspenda la 

matricula 0 tarjeta profesional.

3 .No W '
'to* Contratista00 CM TO -B

TO1
CCD

T3 TO
'5■p < 

TO ■’
TO c

TOin >Q. TO 3TOX Q<
o

m i/> «> 
™ TO TO 

U = 
W C 'S

-2 SC TO O
O i: 'EO c ^— o^ 8 (U

111
111 i 2 2
£ TO Q. 
c ^ TO
- 8 "O

TO
■o TOTOC ■O■O
■o cco :Q•oQ.Verificar que al memento de la entrega de los 

equipos y/o elementos al contratista para el 
desarrollo del objeto contractual, se 

encuentren en buen estado y correcto 
funcionamiento.

o” ' u
o o
TO TO
'oT^
TO o 
2 ""

TOO •

TO -
CO ,.0^ Supervisor 

del contrato
D<J) CN TO

CCD B c=
TO 1 B

T3
TO C

•■e TO<0
TO 3TO X aCL

<

m CL) ^ 2-0 0)
2. O
? c ^
O TO ^
f E S. .
^ £ CL
9 3 to CO to (J 0 ^

TO
■o TOTOc •o■D
'O ccu :0:oQ.

O■g; ORevisar y verificar por parte del supervisor 
que efectivamente el contratista haya 

ejecutado las actividades presentadas en los 
informes de ejecucion.

u 0
TO TO 
TO o

TO
CO ,5 ^ ' 

TO ■*
O Supervisor 

del contrato
o 3

CVJ

i5 cCD c
^ TO TO 8 
^ i_ TJ O

CC
TO 1 TO

■O ( fi -§ ITO C
TOto ■i t

TO ^ <0ce %B

■c TO 3TO X QQ.
<
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OJ S - -2 d
to TO

3 O0 TO ^ O

0)0™-

T3
? "O

0)0)c T3T3O :QInformaral supervisor, en caso de presenter 
fallas tecnoibgicas, que interrumpan o 

relrasen el desarrollo de las actividades de! 
contrato, con el fin de buscar una alternativa o 

solucibn para no afectar la ejecucibn del 
contrato y a la afectacibn del servicio a la 

entidad.

cI r "S
W /l\

co :Q:9a. oc ■ o
o B 
0) (0 
oTi: 
ro o
B

(Co •Supervisor 
del contrato 
y contratista.

w . N -ZJ
nj Q. 0) S
“ m *o ^

re ^CM ro *^7 cCO 2

Sillw c 0)
•> o Q. is
<D o o « 

</) 0)

0) t 03
■o iS c
•€ 2Crt

03 30) X QQ.
q:<

ro 0) d 
^ ^ 0) 2 
o ™ 3 ^
u) .tJ cr o 
> c QJ o
C- 0) _
0) O) 0) <u 
Q. - W -o

- - |:i0) (D o 
*D CL c =5

0)
T3 0)05c •DT3:0 cco :oroQ.Revisar, organizar y programar con el 

supervisor, la forma de poder acceder a la 
informacibn que se requiera para no afectar la 

ejecucibn del contrato y el servicio a la 
entidad.

o
” ■ o

5 B 
0) 0}I-18

03O •Supervisor 
del contrato 
y contratista.

tf) . N •* 
3 —
w i 5 
™ 1 1=
0) i ro
■o {

oCM ■(S'CM
CO

.1 S I IS cw -.3 ro 0)
■> ro £ 03

^§11 8 s §_

•e V)
CD 303 X QQ.
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NOTA 2. Para estructurar la siguiente Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos 
que pueden afectar la adjudicacibn y firma del contrato como resultado del proceso de contratacibn, b) los eventos 
que pueden alterar la ejecucibn del contrato, c) eventos que pueden afectar el equilibrio econbmico del coritrato, 
d) eventos previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacibn. NOTA 
2. FUERZA MAYOR 0 CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencibn 
humana que puedan tener impacto en la ejecucibn del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, Iluvias, 
sequias, entre otros. En caso de llegar a presentarse, la distribucibn del mismo se realizarb 50% para la entidad y 
50% para el contratista.__________________________

7. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE C0NTRATACI6N:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad considera que no 
es necesario exigir garantia en el presente proceso de contratacibn, en virtud de lo establecido en el articulo 
2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:

"No obligatoriedad de garanUas. En la contratacidn directa la exigencia de garantlas establecidas 
en la Seccidn 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.det presente decreto no es 
obligatoria y la justificacidn para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos".

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCI6N:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn 
publicado por la Agencia Nacional de Contratacibn - Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que 
adelantan sus Procesos de Contratacibn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este 
anSlisis en las modalidades de seleccibn de contratacibn directa, minima cuantia o para la enajenacibn de 
bienes del Estado.
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Siendo io anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

A. ANALISIS DEL MERCADO

De acuerdo con la informacion revisada, se evidencid que en el Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas los servicios relacionados con el presente objeto del proceso contractual son:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
8510

Servicios integrales de 
salud

851017 
Servicios de 

administracion de salud

85101707
Servicios de evaluacion 

de sistemas de salud

85
Servicios de salud

El Quimico Farmaceutico, es un profesional universitario del drea de la salud cuya formacion universitaria Io 
capacita para ejercer actividades profesionales en el desarrollo, preparacibn, produccion, control y vigilancia 
de los procesos y productos como: medicamentos, cosmeticos, preparaciones farmaceuticas con base en 
productos naturales. (Ley 212 de octubre 25 de 1995).

Segun definicion de Wikipedia, el farmaceutico o quimico farmaceutico o boticario es el profesional con 
habilidades integrales en salud, fabricacion de medicamentos, control de calidad, desarrollo e investigacion de 
los mismos, es aquel experto en medicamentos, y en la utilizacidn de los medicamentos con fines terapduticos 
en el ser humano. Dentro de las actividades a realizar propias de un qufmico farmaceutico se encuentran 
fabricacion de productos farmacduticos: fitoterapeuticos, alopaticos, homeopaticos, cosmeticos, suplementos 
dieteticos, vacunas y demas dentro de la descripcion.

#

Una revision del sector de servicios en Colombia y particularmente de Io relacionado con servicios de apoyo 
en actividades de la Quimica Farmaceutica, da cuenta que para su prestacidn se requiere ostentar la condicion 
de Profesional en Quimica Farmaceutica, Es precise senalar que en Colombia existe una gran cantidad de 
Universidades que ofrecen programas en esta materia, Io que da cuenta de un mercado amplio, sin 
limitaciones de oferta.
El Invima es una institucion de referencia nacional, encargada de impulsary dirigir en todo el pais las funciones 

• pubiicas de control de calidad, vigilancia sanitaria y vigilancia epidemiologica de los efectos adversos de los 
productos de su competencia con el fin de garantizar resultados oportunos y confiables, y ademas cumplir con 
sus funciones y compromises nacionales e internacionales, los Grupos de Laboratories de la Oficina de 
Laboratories y Control de Calidad se encuentran acreditados bajo e! contexto de la norma ISO/IEC 17025, 

. todo esto orlentado a proteger la salud de los colombianos, por Io tanto requiere el conocimlento de estos 
profesionales para alcanzar estos objetivos.

Entre las tareas que pueden realizar estos profesionales se encuentran las de proyectar, orientar las empresas 
farmaceuticas e instituciones dedicadas a la investigacion, consultorla y asesoria, docencia e investigacion, 
entre otros, Para ejercer esta profesidn requieren contar con la Matricula Profesional, expedida por el Colegio 
Nacional de Quimicos Farmacduticos de Colombia.

Es e! Colegio Nacional de Quimicos Farmaceuticos el encargado de llevar el Registro Profesional, cuya 
inscripcidn debera hacerse en el Registro Unico de Talento Humano en Salud - RETHUS de conformidad a Io 
estipulado en el Articulo 5° de la Ley 212 de 1995, Ley 1164 de 2007, y el Capitulo III del Decreto 4192 de 
2010, que establece la obligatoriedad de Tarjeta Profesional para el ejercicio de la profesion.

Por Io anterior, para desarrollar el objeto del presente estudio, se requiere que el profesional se encuentre 
inscrito en el RETHUS - Registro Unico Nacional del Talento Humano.
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Segun informacibn tomada de la Universidad ICESI (2020) Colombiahttps://www.icesi.edu.co/facultad- 
ciencias-naturales/quimica-farmaceutica, la descripcibn del perfil profesional de! Quimico Farmacbutico en se 
desarrollan en los siguientes campos:

Quimica Farmacbutica

Programasdedocenciay 
asesorfas. investi9aci6fl y V

fofmaci6ndeinterespara1a «
industriafarmac^utica y 1
cosm^lica, tnstiudones 1
hospHalarias. entre olras.

k

liSGJ

I
. /

• "a

Fuente: Tornado de ICESI (2020)
Los profesionales en Quimica Farmacbutica tienen un panorama laboral amplio, ya que su formacibn le permite 
desempeftarse en dlversos campos, ya sea en empresas privadas, organizaclones no gubernamentales, 
laboratorios farmacbuticos, empresas quimtcas, universidades, organismos de investlgacibn. Entre las tareas 
que pueden realizar se encuentran las empresas e instituciones dedicadas a la Docencia e investlgacibn, 
consultores en breas relacionadas, laboratorios farmacbuticos, industrias de alimentos y de cosmbticos, entre 
otros.

httPs://\ftnAw. mined ucacion.aov.co/1759/articles-informacibn de:Segun
237892 archive pdf orovectodecreto Quimica.pdf: estos profesionales para ejercer su profesibn deberbn 
acreditar su profesibn, sblo si han cursado sus estudios en una institucibn universitaria avalada por el Ministerio 
de Educacibn Nacional, para los titulos obtenidos en el exterior, se tendrbn en cuenta con los que Colombia 
tenga tratados internacionales, de lo contrario, deberbn ser registrados ante el Ministerio de Educacibn 
Nacional o validar el titulo o aplicar las equivalencias; lo que decida el MEN.

tomada

Las empresas contratan personas naturales graduadas en Quimica Farmacbutica con experiencia, 
entendibndose por experiencia todos aquellos conocimientos, prbcticas, habilidades y destrezas, adquiridas y 
desarrolladas por el profesional en los diferentes campos en los cuales se ha desarrollado.

La Ley 23 de 1962 y el Decreto 1950 de 1964 reglamentan el ejercicio de la Quimica Farmacbutica. En este 
sentido siguiendo las disposiciones legales que regulan la profesibn de Quimica Farmacbutica, el Invima ha 
contratado estos profesionales y carreras afines en anos anteriores, para apoyar a la Oficina de Laboratorios
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y Control de Calidad - OLCC y la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos para realizar actividades 
que contribuyen al cumplimiento de la mision del Institute.

La variacibn de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grade de educacion 
(universitaria, especiaiizacibn, maestrla, doctorado), ademas de la experiencia e idoneidad.

^Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente aho estan estipuiadas en la Resolucion 
No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016, como se anotb anteriormente, actualizada por la Resolucion 
2020001236 de enero 16 de 2020, de acuerdo a la escala 9 de la tabla de honorarios.

B, ASPECTOS LEGALES.

En el marco de las libertades de cada individuo esta el escoger profesion u oficio, es asi como lo determine el 
articulo 26 constitucional;

ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podrb exigir titulos de 
idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionarbn y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las 
ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion academica son de libre ejercicio, salvo aquellas 
que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en 
colegios. La estructura interna y el funcionamiento de estos deberan ser democraticos. La ley podra 
asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles.

Cada profesion u oficio comporta en un sistema social una carga a partir de la cual el arte, oficio, profesion 
que una persona tiene incumbe al apoyo que otra necesita para et desarrollo de sus actividades diarias y de 
car^cter personal, en atencibn a la solidaridad que debe existir entre las personas que constituyen el 

■ conglomerado social:

ARTICULO 1°. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, 
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democrbtica, participative y pluralista, 
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la 
integran y en la prevalencia del interes general.

Asi mismo, el articulo 23 del cbdigo de comercio, en consecuencia, define que actos de la voluntad humana 
no se consideran mercantiles, en los cuales se encuentran definidos en el numeral 5 La prestacibn de servicios 
inherentes a las profesiones liberales.

Definiendo a su vez el articulo 44 de la Ley 383 de 1997 las profesiones liberales, reglamentado por el Decreto 
3050 de 1997:

Articulo 25. Definicion de profesidn liberal. Para efectos de la exclusibn de que trata el articulo 44 de 
la Ley 383 de 1997, se entiende por profesion liberal, toda actividad en la cual predomina el ejercicio 
del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacibn a traves de un 
titulo acadbmico.

En tal sentido, las actividades que provengan del ejercicio del intelecto en el desarrollo de procesos y 
procedimientos que favorezcan la concrecibn de fines mutuos entre quienes se contraprestan no constituiria 
acto de comercio. Sin embargo, en susceptible de pactarse entre ellos conforme a lo dispuesto en el articulo 
32 de la Ley 80 de 1993 contratos de prestacibn de servicios profesionales y de simple apoyo a la gestibn.

La Ley 23 de 1962 y ei Decreto 1950 de 1964 reglamentan el ejercicio de la Quimica Farmacbutica. En este 
sentido siguiendo las disposiciones legales que regulan la profesibn de Quimica Farmaceutica, el Invima ha 
contratado estos profesionales y carreras afines en anos anteriores, para apoyar a la Oficina de Laboratories
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y Control de Calidad - OLCC y la Direccidn de Medicamentos y Productos Bioldgicos para realizar actividades 
que contribuyen al cumplimiento de la misidn del Instituto,

Es el Colegio Nacional de Quimicos Farmac6uticos el encargado de llevar el Registro Profesional, cuya 
inscripcibn deberb hacerse en el Registro Unico de Talento Humano en Salud - RETHUS de conformidad a lo 
estipulado en el Articulo 5° de la Ley 212 de 1995, Ley 1164 de 2007, y el Capitulo III del Decreto 4192 de 
2010, que establece la obligatoriedad de Tarjeta Profesional para el ejercicio de la profesibn.

Por (o anterior, para desarrollar el objeto del presente estudio, se requiere que el profesional se encuentre 
inscrito en el RETHUS - Registro Unico Nacional del Talento Humano.

C. Estudio de la demands

En el aflo 2021 se contrataron estos profesionales en el Invima, en la Direccibn de Medicamentos y Productos 
Biolbgicos los cuales se relacionan algunos de ellos a continuacibn:

N*de
Contrato

Modalidad ValorObjeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
QUiMiCO FARMAC^UTICO ESPECIALIZADO AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS EN EL 
PROCESO DE IMPLEMENTACION, ANALISIS Y 
evaluaciOn de informaciOn reportada en
VIGIFLOW

INVIMA PARA

CPSP 
524 DE

Contratacibn
directa

$22,599,600
2021

LOSCORRESPONDIENTE 
MEDICAMENTOS Y/0 VACUNAS, PRODUCTOS 
FITOTERAPEUTICOS, SUPLEMENTOS DIETARIOS,

A

PRODUCTOS BIOLOGICOS, CONFORME A LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL INSTITUTO.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INGENIERO QUiMICO ESPECIALIZADO AL INSTITUTO 
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y 
ALIMENTOS
CONDICIONES SANITARIAS DURANTE EL PROCESO 
DE POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS 
OBJETO DE LA VIGILANCIA DEL INSTITUTO. DESDE 
LA DIRECCION de MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS 
BIOLOGICOS.

INVIMA PARA MONITORIZAR LASCPSP 
525 DE

Contratacibn
directa

$22,599,600
2021
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
QUIMICO FARMACEUTiCO ESPECIALiZADO AL 
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE 
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 
APOYAR TECNICAMENTE A LA DIRECCION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS 
DESARROLLANDO ACCIONES ESPECIALIZADAS 
ASOCIADAS A LA INVESTIGACION, ESTATUS 
SANITARIO, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y DE 
POSCOMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS 
SUJETOS A VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL 
POR PARTE DEL INSTITUTO, DE ACUERDO CON LAS 
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES.

INVIMA PARA

CPSP 
092 DE Contratacion

directa $ 39.330,900
2021

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
QUIMICO FARMACEUTICO AL INSTITUTO NACIONAL 
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - 
INVIMA PARA APOYAR TECNICAMENTE A LA 
DIRECCION de MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS
biolOgicos
ASOCIADAS A LA INVESTIGACION 
SANITARIO, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y DE POS 
COMERCIALIZACION de LOS PRODUCTOS SUJETOS 
A VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE 
DEL INSTITUTO DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y 
PROCEDIMIENTOS VIGENTES

CPSP 
567 DE Contratacion 

di recta
DESARROLLANDO ACCIONES

$ 13.959,786ESTATUS2021

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo al grade de educacidn 
(universitaria, especializacidn, maestna, doctorado), ademas de la experiencia e idoneidad.

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente ano, estSn estipuladas en la Resolucidn 
No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante la cual “Se actualiza la tabla de honorarios establecida 
mediante resolucion numero 2016053728 del 21 de diciembre de 2016” - "Por la cual se fijan los par^metros 
para determinar los honorarios de los contratos de prestacidn de servtcios del Institute Nacional de Vigilancia 
de Medicamentos y Alimentos - Invima" o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen,

Igualmente, son servicios que de forma ordinaria se contratan e historicamente diferentes Entidades Publicas 
han suscrito contratos de prestacidn de servicios con Quimicos Farmacduticos, bajo la modalidad de 
contratacidn directa, como se muestra a continuacidn:

N“ DE
CONTRATO

CONTRATANT VALOR
MENSUALOBJETOE

UNTH
N°1228-

PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
QUiMICO FARMACEUTICO PARA EL AREA DE 
ALMACENES Y BIENES ACTIVOS

HOSPITAL
MILITAR

CENTRAL
$4,668,000

2020
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PRESTAR SERVICIOS PROFESrONALES COMO 
FARMACeUTICO EN EL PROGRAMA DE MEDICAMENTOS 
Y TECNOLOGlAS EN SALUD DE LA DIRECCION DE SALUD 
PU8LICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DE RISARALDA

GOBERNACtO
NDE

RISARALDA

C01.PCCNT
R.2021177 $3,395,739

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES. DE 
MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION 
DE QUiMICO FARMACEUTICO, PARA LA EJECUCION DE 
ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE 
GESTION de SERVICIOS COMPLEMENTARIOS, 
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO 
ORIENTE

SUBRED 
INTEGRADA 

DE SERVICIOS 
DE SALUD 
CENTRO 

ORIENTE E.S.

5479 DE $ 3.999.0002018

PRESTACION DE SERVICIOS COMO QUiMICO
FARMACEUTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE INSPECCIOn, VIGILANCIA Y CONTROL 
A LOS ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS (IPS, 
LABORATORIOS FARMACEUTICOS, droguerIas, 
VETERINARIAS, ETC) EN DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
CONTROL DE MEDICAMENTOS Y OTRAS TECNOLOGlAS 
DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS PREVIOS, 
PROPUESTA Y/O ACEPTACION PRESENTADO POR EL 
CONTRATISTA Y ACTA DE INICIO LOS CUALES HACEN 
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO PARA 
TODOS LOS EFECTOS LEGALES._____________________
PRESTACION de SERVICIOS PROFESlONALES COMO
QUiMICO FARMACeUTICO PARA EL HOSPITAL NAVAL DE 
CARTAGENA_____________________________
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUiMICO
FARMACEUTICO EN LAS VISITAS DE ASISTENCIA 
TECNICA Y VERIFICACION de CONDICIONES DE 
HABILITACION DE PRESTACION DE SERVICIOS DE 
SALUD.

GOBERNACiO 
N DEL

atlAntico

$155 DE
16,675,0002018

HOSPITAL 
NAVAL DE 

CARTAGENA

C01.PCCNT 
R.317302 2 $

29.623.500
018

GOBERNACIO
N DE

RISARALDA 
SECRETARIA 

DE SALUD

$
111 de 2017 31.200.000

CONTRATAR 
EN QUiMICA FARMACEUTICA Y

SERVICIOS 
PROFESIONAL 
TECNOLOGO QUiMICO EN PRODUCTOS VEGETALES 
PARA APOYAR EL PROYECTO DE INVESTIGACION; 
"FORTALECIMIENTO de CTEI EN BIOTECNOLOGIA PARA 
EL DEPARTAMENTO DE CALDAS APOYADO POR

PROFESIONALES.

CALDAS - 
UNIVERSIDAD 
DE CALDAS- 
MANIZALES

1987 de $4,000,000
2017

INFRAESTRUCTURA COMPUTACIONAL AVANZADA Y 
TRABAJO COLABORATIVO".

Como se evidencia en e! an^lisis de la demanda, en afios anteriores se han contratado estos profesionales 
en el Institute y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacibn Difecta, y generalmente el plazo 
de ejecucibn se contempla por varies meses. El valor del contrato es cancelado en pages mensuales vencidos, 
una vez presta efectivamente el servicio a satisfaccibn del supervisor del contrato, previa presentacibn de 
informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacibn de cumplimiento expedida por el supervisor 
y page de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, en los tbrminos y porcentajes 
contenidos en las normas vigentes sobre la materia.
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A. ASPECTOS SOBRE LAS GARANTIAS.

establece para ias entidades publicas, que no es obligatorio constituir garantia en los contratos cuyo valor sea 
inferior al 10% de la menor cuantia o contratos de minina cuantia, los cuales se desarrollan en la modalidad 
de contratacion directa, ya que la justificacion para su exigibilidad debe estar contenida en los estudios y 
documentos previos, por lo anterior expuesto para algunas entidades no se exigen la constitucibn de garantias, 
como es el caso del Invima, como quiera que el riesgo lo asume el contratista de acuerdo a la forma de pago 
establecida, pues el pago se realize posterior a la presentacion del informe de actividades y mensualidad 
vencida.

B. REGULACION INTERNA SOBRE HONORARIOS.

La variacibn de las tarifas por concepto de honorarios se realize de acuerdo al grado de educacibn 
(universitaria, especializacibn, maestria, doctorado), adembs de la experiencia e idoneidad. i

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente ano, estbn estipuiadas en la Resolucibn 
No. 2020001236 del 16 de enero de 2020, mediante la cual “Se actualiza la table de honorarios establecida 
mediante resolucibn numero 2016053728 del 21 de diciembre de 2016” ~ "Por/a cual se fijan los parametros 
para determinar los honorarios de los contratos de prestacion de servicios del Institute Nacional de Vigilancia 
de Medicamentos y Alimentos - Invima” o en las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

CONCLUSIONES

Los profesionaies en Quimica Farmacbutica cuentan con un panorama laboral donde su formacibn les permite 
desempehar labores tanto en empresas privadas como en entidades publicas, apoyando laboratorios, 
investigacibn, docencia, industria de cosmeticos y productos farmacbuticos, entre otros.

Como se evidencia en el analisis de la demanda, en anos anteriores se han contratado estos profesionaies en 
el Institute y otras Entidades Publicas bajo la modalidad de Contratacibn Directa, el plazo de ejecucibn 
generalmente es por varies meses, El valor de! contrato es cancelado en pages mensuales vencidos, algunas 
veces aparte de los pages mensuales se paga un valor proporcional; una vez preste efectivamente el servicio 
y a satisfaccibn del supervisor del contrato, previa presentacibn de informe de actividades y sus anexos en 
debida forma, certificacibn de cumplimiento expedida por el supervisor y pago de los aportes al Sistema 
General de Seguridad Social Integral en los tbrminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre 
la materia.

#

El articulo 23 del Cbdigo de comercio, determine que los contratos de prestacibn de servicio inherentes a las 
profesiones liberales, no estbn clasificados como contratos mercantiles, ademas en el Decreto 1082 de 2015, 
establece para las entidades publicas, que no es obligatorio constituir garantia en los contratos cuyo valor sea 
inferior al 10% de la menor cuantia o contratos de minina cuantia, los cuales se desarrollan en la modalidad 
de contratacibn directa, ya que la justificacibn para su exigibilidad debe estar contenida en los estudios y 
documentos previos, por lo anterior expuesto para algunas entidades no se exigen la constitucibn de garantias, 
como es ei caso del Invima, como quiera que el riesgo lo asume el contratista de acuerdo a la forma de pago 
establecida, pues el pago se realize posterior a la presentacibn del informe de actividades y mensualidad 
vencida.
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Para ejercer la profesiOn, los profesionales en Quimica FarmacOutica deben contar con Matricula Profesional 
emitida por el Colegio Nacional de Quimicos FarmacOuticos de Colombia, de igual manera deben estOn 
inscritos en el Registro Unico Nacional del Talento Humano- RETHUS.

Fuente:
hUp://www.colombiacompra.QOv.co
http://www.datos.aov.co
http://web.cnQfcolombia.orQ/
httPS.7/www.minsalud.QOV.co
http://wvw.quiaacademica.com/educacio n/Que-estudiar/home/detalleCarrera.aspx?CARR=7iCeOXn17uo=
https://www.mineducacion,Qov.co/1759/articles-237892 archivo pdf provectodecreto auimica.pdf

Atentamente,

INVi
Oficina Asesora de 

Planeacidn
Visto bueho Inversion

GUILERWIO JOSE PEREZ BLANCO
Director TOcnico de Medicamentos y Productos BiolOgicos

Area t^cnica fGrupo de Gestidn Contractual Visto bueno
Elaboro:
David Alejandro Alba Cruz

Revise; KARLA MENGUAL
REDONDO
Contratista GGC.

Aprobb: MARIA MARGARITA 
CARDENAS v
GGC

Aprobb:
Danaida Erika Sandoval Pena

7
DALADIER MEDINA NINO 
Jefe de Oficina Asesora de 

Planeacibn
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GEST)6N ADMtNISTRATIVA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOSInyfrfiQ FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA
Fecha de Emisidn: 

01/07/2020C6digo: GAD-ABS-FM37 Version: 01

Bogota D.C. enero 2022

Senor{a)
WILLIAM SA2A LONDONO 
Ciudad

Asunto: Invitacidn a presentar propuesta

Cordial saiudo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del 
Cddigo de Comercio. mediante la presente me permito solicitar propuesta para la prestacidn de 
servicios PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION que a continuacion se relacionan.

Objeto:

Prestar los servicios profesionales para apoyar en las actividades de socializaciOn relacionadas 
con farmacovigilancia, anOlisis y revision de reportes de eventos adversos, planes de gestiOn de 
riesgo e informaciOn relacionada con la seguridad de los medicamentos, fitoterapeuticos, 
supiementos dietarios, homeopOticos y emitir concepto especializado de las actividades de 
vigilancia epidemiolOgica y de post comercializaciOn asociados a la direcciOn de medicamentos y 
productos biologicos del Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA.

OBLiGACiONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el Optimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecuciOn de las actividades 

contratadas.
3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se 

cuente con el lleno de los requisites legates para ellos.
4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el Informe de actividades de 

acuerdo a los parOmetros senalados por el Supervisor.
5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informaciOn a su cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentaciOn que le haya side 

asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.
7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal 

desarrollo del objeto contractual
8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social 

integral contenidas en las normas legates vigentes.
9. Portar el carnO que lo identifica como contratista del Institute en lugar visible.
10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestiOn de 

calidad y ambiental, COdigos de Buen Gobierno y ttica vigentes.
11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
12. Recibir, custodiar y cuidar la documentaciOn que por razOn de su actividad conserve bajo su 

cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en 
cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el 
desempeno de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecuciOn del contrato, cuando con ello cause 
perjuicios a la administraciOn o a terceros.

15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones 
contractuales, se realicen por parte del Invima a traves del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomfa tecnica y administrativa.
17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de 

obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso 
de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

Inwfi’6
insliruto Nacional de Vgilanciade Medicarrenrosy Alimentos - Invima
Oficina Principal: Cra 10 N® 64 - 28 * Bogota
Administrative: Cra 10 N® 64 - 60
(1) 2040700
www.invlma.gov.co
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18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para su 
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con e! 
aplicativo de correspondencia,

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.
20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion 

del Empleo Publico, SIGEP.
21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el 

articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respective en el 
Grupo de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y 
registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop II, sus cuentas de cobro e informes de 
actividades de conformidad con io desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto 
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar en la realizacion de actividades tecnicas de socializacion a usuarios internes y 
externos relacionados con el proceso de Farmacovigilancia segun le sean designados por la 
dependencia.

2. Estudiar y analizar la informacion tecnica asociada al reporte de eventos adversos e 
informacion de seguridad de los productos objeto de vigilancia epidemiologica por parte de la 
Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos del Invima.

3. Apoyar la elaboracion y/o revision de alertas sanitarias e informacion de seguridad conforme 
al plan de trabajo designado, y emitir conceptos o informes que se requieran.

4. Participar en la programacion y realizacion de las visitas de seguimiento al programa nacional 
de Farmacovigilancia a las entidades de salud, IPS e industria farmaceutica de acuerdo al 
plan de trabajo designado, y emitir los conceptos o informes que se requieran.

5. Apoyar en la resolucion de las inquietudes y/o peticiones presentadas por los usuarios a 
traves de los distintos canales del institute con relacion a los tramites asociados a 
Farmacovigilancia y procesos de pos comercializacion, aportando los soportes 
correspondientes.

6. Participar en la actualizacion de bases de dates, aplicativos y archive conforme a los 
procedimientos establecidos para el proceso de Farmacovigilancia.

7. Participar en la estructuracion e implementacion de los procedimientos, documentos y 
normas tecnicas de las actividades de Farmacovigilancia para la mejora en la prestacion de 
los servicios de la dependencia.

NOTA. Seran de propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y 
en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El 
contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin 
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y 
difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen 
en desarroilo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la 
confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del 
contratante.

Duracion

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta el 06 de noviembre de 2022, contados a partir 
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respective contrato y 
suscripcion del acta de inicio.

.fInstitLito Nacionol de Vigilancia de Medicamenros y Alimentos - Irvima 
Oficina Principal: Cra lO N" 6A ■'28 - Bogota
Administrative: Cra 10 N*' o4 - 60 
(1) 2948(00
www.invima.gov.co
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Presupuesto

B\ presente contrato se financiara con cargo al presupuesto de la vigencia 2022. Para el efecto, 
la entidad estima como valor del contrato la suma de CUARENTA Y TRES IVIILLONES 
SETECIENTOS UN MIL PESOS MCTE ($ 43.701.OOO.oo) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y 
DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. (NO APLICA IVA).

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el 
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAG, previa 
presentacidn del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacidn de 
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe 
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los terminos y porcentajes contenidos en las 
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

1. Diez (10) MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS SETENTA MIL CIEN PESOS MCTE., ($ 4.370.100.oo) incluidos todos 
los impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: £1 valor del ultimo pago est^ sujeto a variacion segun la fecha de cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecucibn de! contrato que resulte del presente proceso de 
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo 
tanto y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procederb a 
hacer la liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestaf.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores 
de referenda establecidos en la Resolucibn No. 2016053728 del 21 de diciembre de 2016 - “Por 
la cual se fijan los par^metros para determinar los honorarios de los contratos de prestacidn de 
sen/icios del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima" 0 en las 
normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Presentacibn de propuesta:

Para la prestacibn efectiva del servicio, se requieren los siguientes requisitos de idoneidad y 
experiencia, los cuales deberbn ser debidamente acreditados como anexos, en la propuesta 
presentada;

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmaceutica 0 mbdico. Titulo de 
posgrado en la modalidad de Especializacibn en Calidad, 0 Ciencias Farmacbuticas o Salud 
Publica y Seguridad Social. 0 Farmacologia, 0 Epidemiologia, 0 Auditoria en Salud.

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con seis (6) meses de experiencia 
profesional relacionada con alguna de las siguientes areas: Procesos de manejo. 
almacenamiento, fabricacibn, operacibn, funcionamiento, evaluacibn de aspectos de calidad, 
seguridad, eficacia, Farmacovigilancia inocuidad estabilidad, desarrollo de productos y/o 
metodologias de anaiisis, vigilancia y control a los prestadores de servicios de salud, procesos 
de auditories en el sector salud, asistencias tecnicas a entidades territoriales 0 utilizacibn de los 
productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

Equivalencias: Aplican las equivalencias contenidas en la Resolucibn 2016053728 del 21 de 
diciembre de: El titulo de posgrado en la modalidad de especializacibn por dos (2) ahos de

inwfi'6
instituto Nacional do v-gilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
Oflclna PrincIpaL Cra 10 N“ 64 - 28 - Bogota
Administrative: Cra iO N® 64 - 60
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experiencia profesiona! y viceversa, siempre que se acredite el tftulo profesional y el titulo de 
posgrado se relacione con la formacion requerida en el perfil.

Requisites de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

1. Propuesta y/o ofrecimiento del servicio
2. Tarjeta profesional y/o matricula profesional
3. Copia del documento de identidad ampliado al 150%
4. Antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion (cuando aplique)
5. Formato de Hoja de vida del SIGEP (el documento es generado por la entidad)
6. Soportes Academicos
7. Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud, pension) 

y/o documento que lo exonere.
8. Declaracion Juramentada de Bienes y Renta
9. RUT
10. Certificacion cuenta Bancaria
11. Examen de Salud Pre ocupacional

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios 
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencion debera enviarse 0 presentarse a mas tardar en los 
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion a la Direccion de Medicamentos y 
Productos Biologicos - Cra 10 N° 64 - 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del 
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrative de la Funcion Publica, debera solicitarla a la 
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electronico a las siguientes 
direcciones: mforeroq@.invima.qov.co y cflechasb@invima.qov.co. y posterior a ello cargar y 
actualizar los documentos requeridos.

Por ultimo, y en atencion a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestion para el ano 2021 se realizara por la plataforma SECOP II, se recuerda que 
quienes pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo 
anterior, sugerimos consultar el instructive para creacion y activacion de usuarios en el SECOP II 
de Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documentos/reqistro secopii.pdf

Atentamente

GUILLERMO JOSE PEREZ BLANCO
Director Tecnico de Medicamentos y Productos Biologicos

Proyecto: David Alba 
Aprobb: Dsandovalp

Institute Nacionai cJg Vigiiancin de Medicamentos y Alimentos - Ir.vima
Oficina Principal: Cra 10 N" G-l - 28 - Bogota 
Administrativo: Ci a 10 N''"* 64 - 60 
(1) 2940700 
www.invima.gov.co

Co rte MBScBrcnos yAifrsrtoi.

mailto:cflechasb@invima.qov.co
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/reqistro_secopii.pdf
http://www.invima.gov.co

