ALCALDIA DE
S BARRANQU'LLA Soq BARRAN(-?U'LLA icontec icontec

IS0 5001 1SO 14001

(@) (@)

SC-CER103099 SACER756031

NIT 890.1012.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Cédigo: MAGC —F03
1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones 2022
Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado SERVICIOS TECNICOS

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que se incluy6N/A
lenel Anual de Adquisiciones
Cdédigo BPIN No. N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa)Enero 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo| Lizette Bermejo Herrera

Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Hacienda

Otro:
Tipo de Contrato: IApoyo a la Gestion

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo
2.2.1.1.2.1.1.)

Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizarla efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en|
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que de acuerdo acordal 0801 del 07 de diciembre de 2020 por medio del cual se
3.1. Descripcion de la necesidadadopta la estructura organica de la administracion central del Distrito Especial
que se pretende satisfacer con ellndustrial y Portuario la Secretaria Distrital de Hacienda tiene como funciones|
proceso de contratacion primarias:

Disefiar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de hacienda publica
y de administracion financiera, que coadyuven al equilibrio econdmico, de|
racionalizacion del gasto publico y la sostenibilidad de las finanzas del Distritg
Especial, Industrial y Portuario deBarranquilla, de conformidad con la normatividad
legal vigente.

Dirigir y controlar la elaboracién y ejecucion del presupuesto distrital en concordancial
con el Plande Desarrollo Distrital, el Plan de Inversiones, con las metas del Marco
Fiscal de Mediano Plazoy la normatividad vigente.

Evaluar la realidad socioeconémica del Distrito, el comportamiento de los ingresos Y|
legresos, asicomo las condiciones macroecondmicas del pais para la elaboracién de|
los instrumentos financieros que fundamentan los diferentes planes elaborados por la
dependencia, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes

Dirigir y coordinar la obtencion de recursos que garanticen el cumplimiento de las|
metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital y lo dispuesto por la normatividad
legal.

Realizar el seguimiento y proponer las acciones que garanticen el cumplimiento de los|
compromisos que en materia fiscal y de racionalidad en el gasto haya adquirido el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

Evaluar el alcance e impacto de las reformas legales y los proyectos que incidan en
los temas financieros, tributarios y fiscales, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario
de Barranquilla, de manera articulada con los principios y objetivos del Plan de|
Desarrollo.

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos que se|
lejecutan enla Oficina de Tesoreria adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con el
recaudo, administraciony custodia de los dineros y titulos valores que constituyen los
ingresos y el patrimonio del Distrito, efectuando los pagos de las obligaciones Y
lcompromisos adquiridos, dentro de los tiempos estipulados, segun lo dispuesto en las|
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leyes y reglamentos.

Que, para el desarrollo de las actividades de apoyo, y acompafamiento en las distintas
dependencias de la Secretaria Distrital de Hacienda, y teniendo en cuenta que la planta
de personal del Distrito de Barranquilla no cuenta con el personal suficiente con la
capacidad, idoneidad y experiencia, de acuerdo a certificacion expedida por la
Secretaria Distrital de Gestion Humana se requiere contratar personas naturales que
aporten experiencia y capacidad para adelantar las labores encomendadas con
eficiencia y calidad en temas relacionados con el desarrollo de las competencias|
Distritales a través del sector central y descentralizado.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ES
PARA SU EJECUCION

PECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN
LOS DIFERENTES PROCESOS AL DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA,
PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD ADSCRITAS A LA SECRETARIA DISTRITAL
DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal
temporal

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los|
siguientes:

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requiere contratar a una persona natural para la prestacién de servicios de apoyo
@ la gestion, que cuente con con experiencia certificada, para brindar apoyo a las|
oficinas de Contabilidad, Presupuesto, Tesoreria y Despacho de la Secretaria Distrital
de Hacienda.

Las actividades que deben ser ejecutadas y que determinan el alcance del contrato a|
suscribirse son las siguientes:

. Prestar apoyo al despacho de la Secretaria Distrital de Hacienda en la
revision de los proyectos de acuerdos y/o actos administrativos que se
requiera en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Brindar apoyo en la atencion de los requerimientos realizados por los entes de|
control en ejerciciode sus funciones de inspeccion y vigilancia y cuando se|
realicen visitas por parte de los mismos.

Brindar apoyo en las proyecciones de las respuestas a los derechos de|
peticion y PQSRS, realizados por parte de los ciudadanos a la Secretarig
Distrital de Hacienda.

Apoyar en las diferentes actividades que se desarrollan en la oficina de|
Tesoreria, Presupuestoy Contabilidad adscritas a la Secretaria Distrital de|
Hacienda.

3.2.4 Autorizaciones, permisos Yy
Licencias Requeridos para Ia
Ejecucion del Objeto Contractual.

No Aplica

3.2.5 Documentos técnicos para
eldesarrollo del proyecto:

No Aplica

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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OBLIGACIONES GENERALES:

e  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante|
la ejecucion delcontrato.

. Cumplir con el pago de impuestos que se deriven del contrato.

. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente|
el RUT. En caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar
un nuevo RUT al area de cuentas de laSecretaria General y/o a la Oficina de

3.3.1  Obligaciones del Contabilidad de la Secretaria de Hacienda
Contratista: ¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA,
. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en
el Sigep

. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decretol
1072 de 2015 ymantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por|
parte de la SecretariaGeneral del Distrito,

. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato.

. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que|
conozca por causa o conocasion del contrato.

. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el
desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado
en que los recibio, salvo su deterioronormal, o dafios ocasionados por caso|
fortuito o fuerza mayor.

. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las|
actividades realizadasdurante la ejecucion del contrato.

e  Prestarlos servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta yrequeridas por el Distrito.

e  Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la
plataforma SECOP II.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar apoyo al despacho de la Secretaria Distrital de Hacienda en la
revision de los proyectos de acuerdos y/o actos administrativos que se
requiera en la Secretaria Distrital de Hacienda.

2. Brindar apoyo en la atencion de los requerimientos realizados por los entes|
de control en ejerciciode sus funciones de inspeccion y vigilancia y cuando
se realicen visitas por parte de estos.

3. Brindar apoyo en las proyecciones de las respuestas a los derechos de|
peticion y PQSRS, realizados por parte de los ciudadanos a la Secretarig
Distrital de Hacienda.

4. Apoyar en las diferentes actividades que se desarrollan en la oficina de|
Tesoreria, Presupuesto yContabilidad adscritas a la Secretaria Distrital de|
Hacienda.
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3.3.2. Obligaciones del
Barranquilla:

Distrito de

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el

contrato.
2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el
contratista para el cumplimento de susobligaciones contractuales.
3. Realizar la supervision del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentosjuridicos.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la
de contratacion directa, en concordancia con el Articulo2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que|
se encuentre en capacidadde ejecutar el objeto del contrato.

3.5 Valor Estimado del Contrato vy
Justificacion de este

El valor estimado para desarrollar el presente objeto contractual es de
CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS ($480.000.000,00),
incluyendo todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, a excepcion del IVA.

Presupuestal

|
3.5.1 Certificado de disponibilidad

Capitulo/ Descripcion del Tipo
[ Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente Hallels
1 211203 Servicios Técnicos 02 ICLD $480.000.000
TOTAL $480.000.000
La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
Numero: Ver Anexo
Valor: $ 480.000.000

Autorizados por: Alexander De la Hoz Oquendo

Jefe Oficina Presupuesto

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Para calcular el presupuesto oficial del convenio se tuvo en cuenta el costo de los
servicios requeridos, soportado en el ANALISIS DEL SECTOR, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. En este sentido, EL DISTRITO|
consider6 las siguientes fuentes de informacion para la estructuracion del
presupuesto oficial:

1. Proyecciéon estimada por la Secretaria de hacienda para cubrir la
necesidad de acuerdo con el plazo de ejecucion y el valor de la
contraprestacion

2. Andlisis del Sector, elaborado por la secretaria general.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

EL DISTRITO cancelara cada contrato de acuerdo con el ANEXO. 2 del presente|
estudio previo. En todo caso, cada pago debe estar precedido del respectivo)
informe de supervision, expedido por parte del supervisor del contrato y la
presentacion de la factura y/o cuenta de cobro correspondiente y los demas|
requisitos de que estime conveniente la oficina de cuentas acorde con la
normatividad vigente.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR

LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habil

itantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

. constancia de su

Propuesta, en la cual se debe dejar
responsabilidad tributaria en cuanto allVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.
Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud vy
Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el
SIGEP.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional.(en caso que|
aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano|
competente segun laprofesion. (En el caso que aplique).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por
Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales|
expedido por la ContraloriaGeneral de la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia
Nacional.

la
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. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.
Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

Examen meédico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto
1072 de 2015).

Certificacion Bancaria

3.6.1.2 Experiencia

Bachiller con experiencia minima de Dos (02) afios en actividades relacionadas
con el objeto contractual.

3.6.1.3 Capacidad Financiera No Aplica
3.6.1.4. Capacidad Organizacional No Aplica
3.6.2. Factores de Evaluacion No Aplica

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas

No Aplica

mitigarlo.

3.7 Analisis de riesgos y forma delArticulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la
ley 1150 de 2007 y de losarticulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1.,

de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos|
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar|
los riesgos de la presentecontratacion.
\Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa quelas garantias no seran obligatorias en los contratos
de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos|
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley,
caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturalezadel objeto del contrato y a la forma de pago, asi|
como en los demas que sefiale el reglamento., en concordancia con lo|
estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, no se hace
necesaria la exigencia de garantias.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion, asi
caracteristicas no se hacen exigibleslas garantias.

COMO Sus

3.9. Interventoria o Supervision:

El Distrito asignara las supervisiones conforme a la informacidn contenida en
el Anexo No. 2 del presente Estudio Previo.

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
'superen la menor cuantia

No Aplica

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato se establecera en el ANEXO NO. 2 del
presente estudio previo.

NOTA 1. El plazo de ejecucioén del contrato, se hara a partir del cumplimiento|
de losrequisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del decreto 019 de 2012, que|
modifica el articulo 60 de la ley 80 de 1993, para los contratos de prestacion de
servicio profesionales y de apoyo a la gestién que surjan de la presente
contratacion, no sera obligatoria su liquidacion.

3.12 Sometimiento a un acuerdo|
icomercial.

No Aplica

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplid con el deber de analisis para conocer
el sector relativo al objetodel Proceso de Contratacion desde la perspectival
legal, comercial, financierwanizacional, técnica y deanalisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: VO ADOLFO ROCHA PARRA
CARGO: Secretario Distrital de Hacienda
Proyecto: Lizette Bermejo Herrera ~_(ORyt
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el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede
a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que
ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce _manual_riesgo_web.pdf
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ANEXO NO.2

ITEM

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

PLAZO DE
EJECUCION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

FORMA DE PAGO

SUPERVISO
R

DEPENDENCIA

EXPERIENCIA

VEINTICINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
25.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del

El futuro contrato tendré un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1.Brindar apoyo en la organizacién y archivo de las érdenes de Giro enviadas a la Fiduciaria y elaboradas

por portal bancario, con el fin de mantener el archivo de estas organizado y que permita ejercer un
y control del de las 6rdenes de giro expedidas por esta dependencia.

2. Apoyar en la recepcion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las

causales de devolucion manifestadas por esa entidad.

3.Brindar apoyo en la 6n, archivo y digi ion de las

alos derechos de peticion,

pars, ta
4.Brindar apoyo en la organizacion, archivo y digitalizacion de las Otd y Otaf elaborados por esta
dependencia

5.Las demés que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto
contractual

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS MILLONES
CIEN MIL PESOS ($2.100.000). Y Un dltimo (01) pago por valor de DOS
MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) a 31 de diciembre de 2022.
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de
gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor del
contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pension y
riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago
de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo:
Tesorero Distrital

Despacho/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

VEINTICINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
25.200.000) incluidos todos los

tributos que se generen con

ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrat

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1. Verfficar los soportes de cuentas de cobro.
2.Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas por fiducia.

3.Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

4. Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesorerfa, contabilidad y/o presupuesto.

5. Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su respectiva revision y
aprobacion.

6. Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria, contabilidad, y/o presupuesto.

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS MILLONES
CIEN MIL PESOS ($2.100.000). Y Un dltimo (01) pago por valor de DOS
MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) a 31 de diciembre de 2022.
Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe de
gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor del
contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pension y
riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago
de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo:
Tesorero Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

VEINTISIETE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($
27.600.000) incluidos todos los

tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1Verfficar los soportes de cuentas de cobro.
2.Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas por fiducia.
3.Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

4. Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesorerfa, contabilidad y/o presupuesto.
5. Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su respectiva revision y
aprobacion.

6. Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria, contabilidad, y/o presupuesto.

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000) a 31
de enero de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000). Y Un dltimo (01)
pago por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
($2.300.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe estar
precedido por la presentacién del informe de gestion respectivo, informe
de supervision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los tributos a
los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ
Cargo:

go:
Tesorero Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

VEINTIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($
28.600.000) incluidos todos los

tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contraf

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1Verfficar los soportes de cuentas de cobro.
2.Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas por fiducia.

3.Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

4. Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesorerfa, contabilidad y/o presupuesto.

5. Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su respectiva revision y
aprobacion.

6. Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria, contabilidad, y/o presupuesto.

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) a 28
de febrero de 2022, y 9 pagos iguales mensuales por valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) . Y Un Gltimo (01)
pago por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
(§2.600.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe
de supervision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los tributos a
los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo:
Tesorero Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

VEINTIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($
28.800.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contra

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1.Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.
2. Seguimiento de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.
3. i il ion de los contables realizad

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000) a
31 de enero de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($2.400.000). Y Un iiltimo
(01) pago por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
(52.400.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe
de supervision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los tributos a
los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la del SECOP | el respectivo informe de gestion, la

DORIS TORRES
CASTILLO

Cargo:
Jefe Oficina de
Contabilidad

Contabilidad/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.




acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

TREINTA Y CUATRO
MILLONES CIEN MIL PESOS ($
34.100.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en Ia oficina de contabilidad.
¥ Seguimiento de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.
v y 6n de los contables realizados

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 28 de
febrero de 2022, y 9 pagos iguales mensuales por valor de TRES
MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) . Y Un ultimo (01) pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de
diciembre de 2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion
del informe de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el
supervisor del contrato y acreditacion del pago de la seguridad social
(Salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta
de cobro y el pago de 10s tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

DORIS TORRES
CASTILLO

Cargo:
Jefe Oficina de
Contabilidad

Contabilidad/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS ($
36.300.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contratc

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

emitidos por esta
-/Apoyoenla 6 idacion y digitalizacion de los Certi de Di

1. Brindar apoyoy acompafiamiento en el proceso de recepcion, organizacion, revision de

Y
y Registros de la Secretaria Distrital de Hacienda.

y control del

de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

+/ Brindar apoyo en la organizacion y archivo de los Registros y Certificados de Disponibilidad
Presupuestal, con el fin de mantener el archivo organizado y que permita ejercer un seguimiento
ivo de los expedidos por esta dependencia.
 Brindar apoyoy acompanamlemo en la generacion de los reportes y listados de Registros y
de lizados por las diferentes fuentes de financiacion.
-/ Las demas que tengan relacién directa con el objeto contractual.Cumplir con las cotizaciones al Sistema

El Distrito pagara el contrato e la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000) a
28 de febrero de 2022, y 9 pagos iguales mensuales por valor deTRES
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($3.300.000) . Y Un diltimo (01)
pago por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
(83.300.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe
de supervision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los tributos a
los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

ALEXANDER DE LA
HOZ OQUENDO

Presupuesto/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
37.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

bancario.

de aquellas que no los cumplan.
bancario y por la fiduciaria
indicando las causales de devolucion manifestadas por esa entidad

contractual

1.Brindar apoyo y acompanamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos enviadas a la Fiduciaria.
2Brindar apoyo y acompariamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos giradas por portal

3.Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de cobro verificando los soportes
de la misma de acuerdo con la naturaleza y ob]elo del pago dando tramite a las que cumplan con los
o !

Yy
4.Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados para ser pagados por portal
5.Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas

6.Las demés que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
CIEN MIL PESOS ($3.100.000) . Y Un Gltimo (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de diciembre de
2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe
de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor
del contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
cobro y el pago de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo: Tesorero
Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
37.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrat

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

bancario.

de aquellas que no los cumplan.
bancario y por la fiduciaria
indicando las causales de devolucion manifestadas por esa entidad.

contractual

1.Brindar apoyo y acompanamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos enviadas a la Fiduciaria.
2.Brindar apoyo y acompariamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos giradas por portal

3.Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de cobro verificando los soportes
de la misma de acuerdo con la naturaleza y ob]elo del pago dando tramite a las que cumplan con los

y ala
4Verificar y apoyar en el seguimiento e los pagos a terceros elaborados para ser pagados por portal
5.Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas

6.Las demés que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
CIEN MIL PESOS (§3.100.000) . Y Un Giltimo (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de diciembre de
2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe
de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor
del contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
cobro y el pago de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo: Tesorero
Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
37.200.000) incluidos todos los
Inbulos que se generen con
asion a la celebracion,
e]ecuclon y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

bancario.

de aquellas que no los cumplan.

bancario y por la fiduciaria

el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto contractual

1.Brindar apoyo y acompanamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos enviadas a la Fiduciaria.
2.Brindar apoyo y acompariamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos giradas por portal

3.Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de cobro verificando los soportes
de la misma de acuerdo con la naturaleza y ob]elo del pago dando tramite a las que cumplan con los
o !

Y
4.Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados para ser pagados por portal

5.Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas
indicando las causales de devolucion manifestadas por esa entidadé Las demés que sean asignadas por

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
CIEN MIL PESOS (§3.100.000) . Y Un Giltimo (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de diciembre de
2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe
de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor
del contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
cobro y el pago de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo: Tesorero
Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
37.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de

bancario.

de aquellas que no los cumplan.

bancario y por la fiduciaria

1.Brindar apoyoy acompanamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos enviadas ala Fiduciaria.
2Brindar apoyo y acompariamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos giradas por portal

3.Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de cobro verificando los soportes
de la misma de acuerdo con la naturaleza y ob]elo del pago dando tramite a las que cumplan con los
o !

Y
4.Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados para ser pagados por portal

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
CIEN MIL PESOS ($3.100.000) . Y Un ditimo (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de diciembre de
2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe
de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor

del contrato y acreditacién del pago de la seguridad social (Salud,

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo: Tesorero
Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.




1993

5.Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas
indicando las causales de devolucién manifestadas por esa entidad.

6.Las demés que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto
contractual

pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
cobro y el pago de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($
37.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contraf

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1.Brindar apoyoy acompanamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos enviadas a la Fiduciaria.

2Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de pagos giradas por portal

bancario.

3.Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de cobro verificando los soportes

de la misma de acuerdo con Ia natura\eza y cbjeto del pago dando tramite a las que cumplan con los
6n de aquellas que no los cumplan.

4.Verificar y apcyar enel segmmuemo de los pagos a terceros elaborados para ser pagados por portal

bancario y por la fiduciaria

5.Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la oficina de cuentas

indicando las causales de devolucién manifestadas por esa entidad.

6.Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto

contractual

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de enero
de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
CIEN MIL PESOS ($3.100.000) . Y Un uitimo (01) pago por valor de
TRES MILLONES CIEN MIL PESOS ($3.100.000) a 31 de diciembre de
2022. Cada pago debe estar precedido por la presentacion del informe
de gestion respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor
del contrato y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud,
pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de
cobro y el pago de los tributos a los que haya lugar.

De igual forma como requisito previo para el pago el contratista debera
colgar en la plataforma del SECOP Il el respectivo informe de gestion, la
acreditacion del pago de la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y la cuenta de cobro o factura correspondiente.

JOSE VEGA LOPEZ

Cargo: Tesorero
Distrital

Tesoreria/Secretaria Distrital
de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TREINTA Y TRES MILLONES
DE PESOS ($33,000.000)
incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1.Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.
2 Segulm\enm de las ordenes de  pagos reclbldas en Ia ofcina de contabildad.
y de tables

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) a 28 de febrero de
2022, y 9 pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES DE
PESOS ($3.000.000) Y Un Gltimo (01) pago por valor de TRES
MILLONES DE PESOS ($3.000.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada
pago debe estar precedido por la presentacion del informe de gestion
respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor del contrato
y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los
tributos a los que haya lugar.

DORIS TORRES
CASTILLO

Cargo:
Jefe Oficina de
Contabilidad

Contabilidad/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual

TREINTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS
(831.200.000) incluidos todos los
tributos que se generen con
ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del

contrat

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1. Revision de la cuenta mayor 17 denominada Obras y construcciones en curso, que conlleve a la
identificacion de obras terminadas y liquidadas para hacer la respectiva clasificacion a

propiedades del Distrito y la activacion el bien en el sistema financiero, asi mismo obtener las actas con
Secretaria General para soporte de las notas contables de Contabilidad.v Revision con Secretarfa de
Obras Publicas de los contratos de obra en liquidacion para reclasificacion de activos en el balance.

2. Apoyo y seguimiento al plan de mejoramiento con la Contraloria Distrital a los puntos de Bienes

de la Entidad.

3. Apoyo en la revision diaria de deducciones de impuestos a érdenes de pago

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) a 31
de enero de 2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000) . Y Un ultimo (01)
pago por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
(52.600.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestion respectivo, informe
de supervision suscrito por el supervisor del contrato y acreditacion del
pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos laborales),
presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los tributos a
los que haya lugar.

DORIS TORRES
CASTILLO

Cargo:
Jefe Oficina de
Contabilidad

Contabilidad/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual

VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS (§24.000.000) incluidos
todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un
plazo hasta 31 de diciembre
de 2022. Contados a partir
del cumplimiento de los
requisitos legales de
perfeccionamiento y
ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de
1993

1. Realiz en la oficina de de la Secretaria de Hacienda
2, Revision de documentos contables

3. y de los contables realizados

a. Demés que sean asignadas por la supervisora del contrato.

El Distrito pagara el contrato de la siguiente forma: Un primer pago por
valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) a 31 de enero de
2022, y 10 pagos iguales mensuales por valor de DOS MILLONES DE
PESOS (§2.000.000). Y Un ditimo (01) pago por valor de DOS
MILLONES DE PESOS (§2.000.000) a 31 de diciembre de 2022. Cada
pago debe estar precedido por la presentacion del informe de gestion
respectivo, informe de supervision suscrito por el supervisor del contrato
y acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los
tributos a los que haya lugar.

DORIS TORRES
CASTILLO

Cargo:
Jefe Oficina de
Contabilidad

Contabilidad/Secretaria
Distrital de Hacienda

Bachiller con experiencia minima de
Dos (02) afios en actividades
relacionadas con el objeto contractual
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPARNAR EN LOS DIFERENTES PROCESOS AL
DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD ADSCRITAS A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”
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|.  INTRODUCCION

La Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Que de acuerdo acordal 0801 del 07 de diciembre de 2020 por medio del cual se adopta la estructura organica
de la administracion central del Distrito Especial Industrial y Portuario la Secretaria Distrital de Hacienda tiene
como funciones primarias:

Diseflar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de hacienda publica y de administracion
financiera, que coadyuven al equilibrio econémico, de racionalizacién del gasto publico y la sostenibilidad de
las finanzas del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con la normatividad
legal vigente.

Dirigir y controlar la elaboracion y ejecucion del presupuesto distrital en concordancia con el Plan de Desarrollo
Distrital, el Plan de Inversiones, con las metas del Marco Fiscal de Mediano Plazo y la normatividad vigente.

Evaluar la realidad socioecondmica del Distrito, el comportamiento de los ingresos y egresos, asi como las
condiciones macroecondémicas del pais para la elaboracién de los instrumentos financieros que fundamentan
los diferentes planes elaborados por la dependencia, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes

Dirigir y coordinar la obtencion de recursos que garanticen el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan
de Desarrollo Distrital y lo dispuesto por la normatividad legal.

Realizar el seguimiento y proponer las acciones que garanticen el cumplimiento de los compromisos que en
materia fiscal y de racionalidad en el gasto haya adquirido el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

Evaluar el alcance e impacto de las reformas legales y los proyectos que incidan en los temas financieros,
tributarios y fiscales, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de manera articulada con los
principios y objetivos del Plan de Desarrollo.

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos que se ejecutan en la Oficina de
Tesoreria adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con el recaudo, administracién y custodia de los dineros y
titulos valores que constituyen los ingresos y el patrimonio del Distrito, efectuando los pagos de las obligaciones
y compromisos adquiridos, dentro de los tiempos estipulados, segin lo dispuesto en las leyes y reglamentos.

Que, para el desarrollo de las actividades de apoyo, y acompafiamiento en las distintas dependencias de la
Secretaria Distrital de Hacienda, y teniendo en cuenta que la planta de personal del Distrito de Barranquilla no
cuenta con el personal suficiente con la capacidad, idoneidad y experiencia, de acuerdo a certificacion expedida
por la Secretaria Distrital de Gestién Humana se requiere contratar personas naturales que aporten experiencia
y capacidad para adelantar las labores encomendadas con eficiencia y calidad en temas relacionados con el
desarrollo de las competencias Distritales a través del sector central y descentralizado.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
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Il. ANALISIS DE MERCADO
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)

Gréfico 1. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

TOTAL NACIONAL

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representé una reduccién de 2,9
puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de participaciéon se ubicd
en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de ocupacidn se ubicé en 54,6%, lo que

representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (53,2%).
Grafico 2. Tasa global de participacio pacion y d I
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Fuente: DANE, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS
En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 12,3%, lo
que significd una disminucién de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (16,8%). Entre
tanto, la tasa global de participacion se ubicd en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubicd en 64,8%.

Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicéd en 56,4%, lo que significé un aumento de 2,5 puntos porcentuales
respecto a octubre de 2020 (53,9%).

[Grafico 3. Tasa global de partici
[Total 13 ciudades y dreas politanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,

en comparacion con octubre de 2020.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 diciembre de 2021)
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1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacidn, segtin subsector de servicios (octubre
2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con octubre de 2020.

[Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacidn, segin subsector
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 diciembre de 2021)
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Para la consecucién del objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPANAR EN LOS DIFERENTES PROCESOS AL DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA, PRESUPUESTO
Y CONTABILIDAD ADSCRITAS A LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA” y
teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana se deja
constancia que no existen en Planta funcionarios que adelanten las especificaciones aqui plasmadas. Se
requiere contratar personas naturales idoneas que presten sus servicios de apoyo a la gestidn, que cuente con
experiencia certificada, para brindar apoyo a las oficinas de Contabilidad, Presupuesto, Tesoreria y Despacho
de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Las actividades que deben ser ejecutadas y que determinan el alcance del contrato a suscribirse son las
siguientes:

e Prestar apoyo al despacho de la Secretaria Distrital de Hacienda en la revision de los proyectos de acuerdos
y/o actos administrativos que se requiera en la Secretaria Distrital de Hacienda.

e Brindar apoyo en la atencién de los requerimientos realizados por los entes de control en ejercicio de sus
funciones de inspeccion y vigilancia y cuando se realicen visitas por parte de los mismos.

e Brindar apoyo en las proyecciones de las respuestas a los derechos de peticién y PQSRS, realizados por
parte de los ciudadanos a la Secretaria Distrital de Hacienda.

e Apoyar en las diferentes actividades que se desarrollan en la oficina de Tesoreria, Presupuesto vy
Contabilidad adscritas a la Secretaria Distrital de Hacienda.

A continuacion, se detalla perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

PLAZO  PERFIL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
EXPERIENCIA CONTRATO
e Brindar apoyo en la organizacion y archivo de las drdenes de Giro
BACHILLER CON enviadas a la Fiduciaria y elaboradas por portal bancario, con el fin de
EXPERIENCIA mantener el archivo de estas organizado y que permita ejercer un
31de MINIMA DE DOS seguimiento y control del consecutivo de las respectivas 6rdenes de giro $25.200.000
diciemb = (02) ANOS EN expedidas por esta dependencia.
rede  ACTIVIDADES e Apoyar en la recepcién de las cuentas devueltas por la Fiduciaria a la
2022.  RE| ACIONADAS oficina de cuentas indicando las causales de devolucién manifestadas por
CON EL OBIETO esa entidad.
CONTRACTUAL e Brindar apoyo en la organizacién, archivo y digitalizacion de las

respuestas a los derechos de peticién, PQRS, solicitudes y oficios
elaborados por esta dependencia.

e Brindar apoyo en la organizacion, archivo y digitalizacién de las OTD Y
OTAF elaborados por esta dependencia.

e las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que
tengan relacion directa con el objeto contractual

Bachiller con e Verificar los soportes de cuentas de cobro.
31 de experiencia e Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas
d'C'e”&b minima de Dos  por fiducia. $25.200.000
e dé (p2) afios en - . ) ,
2022. ’ e Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

actividades i ) . - .

) e Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesoreria,

relacionadas  con contabilidad y/o presupuesto

el objeto y/op P '

contractual.
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Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su
respectiva revision y aprobacion.

Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria,
contabilidad, y/o presupuesto.

Verificar los soportes de cuentas de cobro.

Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas
por fiducia.

Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesoreria,
contabilidad y/o presupuesto.

Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su
respectiva revision y aprobacion.

Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria,
contabilidad, y/o presupuesto.

Verificar los soportes de cuentas de cobro.

Recepcionar y realizar las devoluciones de las cuentas de cobro devueltas
por fiducia.

Realizar seguimiento y consecutivos de las ordenes de giro.

Realizar todas las gestiones que requiera la oficina de tesoreria,
contabilidad y/o presupuesto.

Brindar apoyo para llevar a cabo cualquier tramite de cuentas, asi como su
respectiva revision y aprobacion.

Cumplir con las actividades asignadas por las oficinas de tesoreria,
contabilidad, y/o presupuesto.

Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.

Seguimiento de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de
contabilidad.

Verificacion y elaboracion de los comprobantes contables realizados

Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.

Seguimiento de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de
contabilidad.

Verificacion y elaboracién de los comprobantes contables realizados

Brindar apoyo y acompafiamiento en el proceso de recepcion,
organizacion, revision de
Certificados de Disponibilidad Presupuestal emitidos por esta

dependencia.

Apoyo en la elaboracién, consolidacion y digitalizacion de los Certificados
de Disponibilidad

Presupuestal y Registros Presupuestales de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

(@)

icontec

$27.600.000

$28.600.000

$28.800.000

$34.100.000

$36.300.000
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31 de
diciem
bre de
2022.

31 de
diciem
bre de
2022.

relacionadas con

el objeto
contractual.
Bachiller con
experiencia

minima de Dos
(02) aflos en

actividades
relacionadas con
el objeto
contractual.
Bachiller con
experiencia

minima de Dos
(02) aflos en

actividades
relacionadas con
el objeto
contractual.
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Brindar apoyo en la organizacién y archivo de los Registros y Certificados
de Disponibilidad

Presupuestal, con el fin de mantener el archivo organizado y que permita
ejercer un seguimiento y control del consecutivo de los respectivos
certificados expedidos por esta dependencia.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la generaciéon de los reportes y
listados de Registros y

Certificados de Disponibilidad Presupuestal realizados por las diferentes
fuentes de financiacién.

Las demds que tengan relacion directa con el objeto contractual.

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral
durante la ejecucion del contrato.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revisién y giro de las ordenes de
pagos enviadas a la Fiduciaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos giradas por portal bancario.

Apoyar a esta dependencia en la recepcidn de las facturas y cuentas de
cobro verificando los soportes de la misma de acuerdo con la naturaleza y
objeto del pago dando tramite a las que cumplan con los requerimientos y
procediendo a la devolucidon de aquellas que no los cumplan.

Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados
para ser pagados por portal bancario y por la fiduciaria

Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la
Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las causales de devolucion
manifestadas por esa entidad.

Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan
relacién directa con el objeto contractual

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos enviadas a la Fiduciaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos giradas por portal bancario.

Apoyar a esta dependencia en la recepcidon de las facturas y cuentas de
cobro verificando los soportes de la misma de acuerdo con la naturaleza y
objeto del pago dando tramite a las que cumplan con los requerimientos y
procediendo a la devolucidon de aquellas que no los cumplan.

Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados
para ser pagados por portal bancario y por la fiduciaria

Apoyar en la recepcion y devoluciéon de las cuentas devueltas por la
Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las causales de devolucion
manifestadas por esa entidad.

Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan
relacién directa con el objeto contractual

(@)

icontec

$37.200.000

$37.200.000

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

Bachiller con
31 de experiencia
diciem = minima de Dos
bre de (02) aflos en
2022. actividades
relacionadas con
el objeto
contractual
Bachiller con
31 de experiencia
diciem minima de Dos
bre de (02) afios en
2022. actividades
relacionadas con
el objeto
contractual.
31 de Bachiller con
diciem  experiencia
bre de minima de Dos
2022. (02) aflos en
actividades
relacionadas con
el objeto
contractual.
Bachiller con
31 de experiencia
diciem minima de Dos

(@)

icontec

/ Soy BARRANQUILLA

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos enviadas a la Fiduciaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos giradas por portal bancario.

Apoyar a esta dependencia en la recepcidon de las facturas y cuentas de
cobro verificando los soportes de la misma de acuerdo con la naturaleza y
objeto del pago dando tramite a las que cumplan con los requerimientos y
procediendo a la devolucion de aquellas que no los cumplan.

Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados
para ser pagados por portal bancario y por la fiduciaria

Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la
Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las causales de devoluciéon
manifestadas por esa entidad6.Las demds que sean asignadas por el
Supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto
contractual

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revisién y giro de las ordenes de
pagos enviadas a la Fiduciaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos giradas por portal bancario.

Apoyar a esta dependencia en la recepcidn de las facturas y cuentas de
cobro verificando los soportes de la misma de acuerdo con la naturaleza y
objeto del pago dando tramite a las que cumplan con los requerimientos y
procediendo a la devolucidon de aquellas que no los cumplan.

Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados
para ser pagados por portal bancario y por la fiduciaria

Apoyar en la recepcion y devolucion de las cuentas devueltas por la
Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las causales de devolucion
manifestadas por esa entidad.

Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan
relacién directa con el objeto contractual

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos enviadas a la Fiduciaria.

Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision y giro de las ordenes de
pagos giradas por portal bancario.

Apoyar a esta dependencia en la recepcion de las facturas y cuentas de
cobro verificando los soportes de la misma de acuerdo con la naturaleza y
objeto del pago dando tramite a las que cumplan con los requerimientos y
procediendo a la devolucidon de aquellas que no los cumplan.

Verificar y apoyar en el seguimiento de los pagos a terceros elaborados
para ser pagados por portal bancario y por la fiduciaria

Apoyar en la recepcion y devoluciéon de las cuentas devueltas por la
Fiduciaria a la oficina de cuentas indicando las causales de devolucion
manifestadas por esa entidad.

Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y que tengan
relacién directa con el objeto contractual

Recepcion de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de contabilidad.

Seguimiento de las ordenes de pagos recibidas en la oficina de
contabilidad.

(@)

icontec

$37.200.000

$37.200.000

$37.200.000

$33,000.000
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bre de (02) afios en e Verificaciony elaboracion de los comprobantes contables realizados
2022. actividades
relacionadas con

el
e Revision de la cuenta mayor 17 denominada Obras y construcciones en
curso, que conlleve a la identificacion de obras terminadas vy liquidadas
Bachiller con para hacer la respectiva clasificacién a propiedades del Distrito y la
31 de experiencia activacidn del bien en el sistema financiero, asi mismo obtener las actas
diciem | minima de Dos con Secretaria General para soporte de las notas contables de $31.200.000
bre de (02) afios en Contabilidad.
2022. actividades e Revision con Secretaria de Obras Publicas de los contratos de obra en
relacionadas con liquidacion para reclasificacion de activos en el balance.
el objeto e Apoyoy seguimiento al plan de mejoramiento con la Contralorfa Distrital a
contractual los puntos de Bienes de la Entidad.
e Apoyo en la revision diaria de deducciones de impuestos a dérdenes de
pago
31 de Bachiller con e Realizar conciliaciones en la oficina de contabilidad de la Secretaria de
diciem experiencia Hacienda.
bre de minima de Dos e Revisién de documentos contables $24.000.000
2022. (02) afios en Verificacion y elaboracion de los comprobantes contables realizados
actividades , . . .
) e Demas actividades que sean asignadas por la supervisora del contrato.
relacionadas con
el objeto
contractual

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Prestar apoyo al despacho de la Secretaria Distrital de Hacienda en la revision de los proyectos de acuerdos
y/o actos administrativos que se requiera en la Secretaria Distrital de Hacienda.

2. Brindar apoyo en la atencion de los requerimientos realizados por los entes de control en ejercicio de sus
funciones de inspeccion y vigilancia y cuando se realicen visitas por parte de estos.

3. Brindar apoyo en las proyecciones de las respuestas a los derechos de peticion y PQSRS, realizados por
parte de los ciudadanos a la Secretaria Distrital de Hacienda.

4. Apoyar en las diferentes actividades que se desarrollan en la oficina de Tesoreria, Presupuesto y
Contabilidad adscritas a la Secretaria Distrital de Hacienda.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

Cumplir con el pago de impuestos que se deriven del contrato

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaraciéon de bienes y rentas en el SIGEP

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

IS
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8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General
del Distrito,

9. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

11. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

13. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito.

14. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los futuros contratos a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a la
suma de CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS ($480.000.000), incluidos todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucién de acuerdo con el cuadro de perfiles mencionados arriba
del presente anélisis del sector, contados a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad estima que los contratos a celebrar sera un contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales, el cual
se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 SUBSECCION 4. del Decreto 1082 de 2015, reconociendo como modalidad de
contratacién correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma el mes de enero de 2022.

P

=t -"“,
JOSE PAUL ROMERO ORTEGA RFT
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

— ALCALDIA DE =—
BARRANQUILLA
Distrito Especiol. Industrial | Portuaro

Alcaldia Distrital de Barranquilla

CDP No.

viernes 07 enero 2022

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:
Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
SERVICIOS
1-0000000- PRESTADOSALAS 04 - SECRETARIA
Articulo 2.1.2.02.02.008-ORD- EMPRESAS Y DISTRITAL DE
6900 SERVICIOS DE HACIENDA PUBLICA
PRODUCCION

Tipo de

. L Valor Disponible Valor C.D.P.
Financiacion
ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre $ 665.000.000,00 $ 480.000.000,00
Destinacion
Total CDP... $ 480.000.000,00

Total CDP en letras: CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES de Pesos

El certificado No. 202200349 se emite en Barranquilla el dia viernes 07 de enero de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN LOS DIFERENTES PROCESOS AL
DESPACHO Y LAS OFICINAS DE TESORERIA, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD ADSCRITAS A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE HACIENDA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

—_—

éle/y.afﬁer De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : GUSTAVO ADOLFO ROCHA PARRA

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA PUBLICA

Elabor6: HSUNDHEIN Imprimié: HARRY SUNDHEIN LOPEZ

Fecha 07/01/2022 12.04 PM IP Imprimi6:
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