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Alcaldia Mayor de Tunja

SECRETARIA DE CONTRATACION

COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS 160 DE 2022

Contrato No 160 de 2022

Entidad Contratante MUNICIPIO DE TUNJA

Nit 891800846-1

Contratista MAYRA LEONOR JIMENEZ BOHORQUEZ
Identificacion CC. 1.049.604.775 de Tunja

Razon Social NA

Nit NA

Entre los suscritos a saber, SANDRA MILENA PIMENTEL GOMEZ, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 22.551.243 expedida en barranquilla, en su calidad de Secretaria
de Contratacion, Licitaciones y Suministros del Municipio de Tunja, nombrada mediante Decreto No.
No. 0362 del 01 de septiembre de 2021, en uso de las facultades y funciones contenidas en Decreto
Municipal de Delegacién No. 003 del 6 de enero de 2021, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO
DE TUNJA, con NIT 891800846-1, quien para los efectos del presente contrato se denomina el
MUNICIPIO o Contratante por una parte y por la otra MAYRA LEONOR JIMENEZ BOHORQUEZ
identificado con cedula de ciudadania N° 1.049.604.775 de Tunja, obrando en nombre propio y quien
en adelante se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado
celebrar el presente contrato , el cual se regira por las siguientes :

CLAUSULAS:

SD-02 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO PARA BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA
SECRETARIA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE
1. OBJETO: LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA EN LA SUSTANCIACION
DE ACTUACIONES Y EVALUACION DE ETAPAS EN LOS
PROCESOQOS DISCIPLINARIOS A CARGO

Ocho (08) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio
una vez, perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucion. Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor
debera cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop Il, dicha
2. PLAZO: Acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor
del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del
mismo, este Ultimo el mismo dia de su suscripcién, debera
cargarla en la plataforma SECOP Il. Una vez este cargada en
dicha plataforma deberan remitila a la Secretaria de
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Contratacion Licitaciones y suministros para el archivo dentro
de la carpeta contractual respectiva.

3. SUJECION A LAS
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES:

Los pagos a que se obliga el MUNICIPIO en virtud de éste
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS se subordinan
a las apropiaciones que con tal fin se establezcan en su
presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2022 y se afectara
el rubro 2.1.1.01.01.003.02 DENOMINADO HONORARIOS
PROFESIONALES , con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 20220114, expedida por la Oficina de
Presupuesto y su financiamiento proviene de RECURSOS
PROPIOS

4. OBLIGACIONES
CONTRATISTA

4.1. Generales:

1. Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su
estado de salud. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

2. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1 049/2020)

3. Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo. (Circular Conjunta 1.3.1-
1-1 049/2020)

4. Participar en las actividades de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

5. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

6. Cumplir con las directrices del manual de bioseguridad
de la entidad con todos sus protocolos anexos, y
generar acciones que orienten el cumplimiento de las
medidas para la contencién del COVID-19 en usuarios,
visitantes y funcionarios. (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

7. Tener un buen manejo de los archivos documentales y
mantener permanentemente actualizados los
inventarios de los documentos fisicos y/o electrénicos
del archivo, que se encuentren en su poder, aplicando
la normatividad archivistica (organizacién, foliacion,
rotulo, indice, etc). (Circular Conjunta 1.3.1-1-1
049/2020)

8. EIl contratista de manera autonoma e independiente,
bajo sus propios medios se obliga a ejecutar a cabalidad
el objeto del contrato, las actividades previstas para su
desarrollo y cumplir con las obligaciones derivadas del
mismo.

9. Aplicar la tabla de retencion documental a la
documentacion generada en desarrollo de las
actividades inherentes al objeto del contrato
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Participar activamente en la implementacion del
Programa de Gestion Documental de la Alcaldia Mayor
de Tunja, Resolucion 0538 del 28 de diciembre de 2019
Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion -MIPG- y proponer actividades de mejoramiento
continuo a los procedimientos que tienen a cargo
Tramitar en el sistema de informacion y atencion de
tramites, con la oportunidad debida y bajo los
pardmetros exigidos todos los requerimientos y/o
solicitudes que le sean asignados en el desarrollo del
objeto contractual.

Con el acta de terminacion y recibo a satisfaccion
debera ser entrega tanto en medio fisico como en
magnético, de todos los documentos e informacion
generada en el desarrollo del objeto contractual.

Debe realizar la afiliacion al sistema general de riesgos
laborales, de conformidad con lo establecido en la ley
1562 de julio de 2012

Pagar oportunamente al sistema integral de seguridad
social aportando para cada pago copio de la planilla
TIPO | — tipo de cotizante independiente, de acuerdo al
porcentaje que establece la ley

Entregar los informes del acompafiamiento realizado a
la secretaria, sobre las acciones adelantadas en el
marco del cumplimiento al objeto contractual, en los
formatos que se solicite por el supervisor

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado
en los estudios previos y la propuesta presentada por el
contratista

Mantener la reserva profesional sobre la informacion
gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato; confidencialidad que continuara aun terminado
y liqguidado en contrato

Obrar con lealtad, buena fe, diligencie y el cuidado
necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
gque le asigne el supervisor, evitando dilaciones
innecesarias

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que
surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
de la prestacion de servicios presentada al municipio, la
cual forma parte integral del contrato, siempre que no se
oponga a sus clausulas

Participar activamente en la implementacién de las
estrategias de Gobierno en Linea, Ley de Transparencia
y Accesos a la Informacién Publica, Anti trdmites, Plan
Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor

4.2. Especificas
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10.

11.

12.

13.

Apoyar integramente el plan de trabajo trazado por la
Secretaria de Control Interno Disciplinario de acuerdo
con el cronograma de actividades para el cumplimiento
de las metas del area.

Apoyar las actividades a cargo de la oficina de control
interno disciplinario, en cuanto al sistema integrado de
gestion de calidad.

Asistir y practicar diligencias que se programen en los
procesos que tengan bajo su responsabilidad, con el
apoyo y direccién del Secretario de Control Interno
Disciplinario.

Adjuntar a cada una de las actuaciones procesales las
documentacion allegada y recibida

Evaluar los procesos disciplinarios a cargo, en aras de
establecer la necesidad de ordenar apertura 0 no de
indagaciones preliminares y/o las actuaciones
procesales correspondientes en cada uno de éstos de
acuerdo a la ley disciplinaria, atendiendo a las
directrices dadas por el supervisor.

Proyectar en cada caso bien sea la apertura de
indagacion preliminar, el auto inhibitorio o el traslado a
las oficinas competentes o la apertura de investigacion
disciplinaria.

Proyectar y sustanciar procesos con miras a recaudar
las pruebas requeridas, que permitan cumplir con la
finalidad de la ley 734 de 2002 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o derogue, bajo las directrices
dadas por el supervisor.

En cumplimiento del reparto de procesos, impulsar de
manera diligente las actuaciones procesales, recaudar
el material probatorio requerido y conforme a la ley y
proyectar las correspondientes decisiones en cada
caso, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos
por el supervisor del contrato.

Proyectar los fallos sancionatorios o absolutorios y
archivo de procesos, segun el material probatorio
existente.

Mantener organizados y debidamente foliados los
expedientes que se encuentren bajo su custodia de
acuerdo al reparto asignado.

Apoyar el cumplimiento a las comisiones que en materia
disciplinaria le correspondan segun reparto de
procesos, partiendo de los lineamientos establecidos
por la supervision del contrato.

Efectuar en forma diligente cada una de las etapas del
proceso disciplinario, las actuaciones a que haya lugar,
tales como indagacion, investigacion, pliego de cargos,
citacion a audiencia verbal y todas las demas
actuaciones propias e inherentes de competencia de la
Secretaria de Control Interno Disciplinario del Municipio
de Tunja, atendiendo a las directrices dadas por el
supervisor.

Las demas que le sean asignadas y que sean
inherentes al objeto del contrato.
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14. Cargar y rendir informe al supervisor del contrato
respecto de las actividades desarrolladas y en los
tiempos correspondientes en ejecucion del contrato.

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que
emanan del Contrato de prestacion de servicios habran de ser
ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto en la Directiva
presidencial No. 07 del 28 de octubre de 2021, Sentencia de
Unificacion por importancia juridica del 9 de septiembre de 2021
y lineamiento sobre la interpretacion y aplicacion de la
Sentencia de Unificacion No. 2013- 01143 proferida por el
Consejo de Estado en relacion con la configuracion del contrato
realidad, cuando asi sean requeridas conservando el alto grado
de autonomia y de acuerdo a las ocasiones diarias que sean
necesarias durante la ejecucion contractual.

5. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en
el articulo 4° de la ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del
contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la clausula
de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por
el contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista
la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el
contrato y en los documentos que forman parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los
términos contemplados por la ley.

6. VALOR

VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL CUAATROSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($24.450.456) valor que incluye IVA y demas costos directos e
indirectos a los que haya lugar.

7. FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard en OCHO (8) PAGOS
PARCIALES MENSUALES vencidos por la prestacion del
servicio por valor cada uno de TRES MILLONES CINCUENTA
Y SEIS MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS ($ 3.056.307)
M/CTE, previa presentacion, cargue en plataforma secop Il y
aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe
parcial y/o recibo a satisfaccion aprobada por la Supervision del
Contrato, donde se evidencie el cumplimiento de las actividades
contratadas y la constancia de pago de las obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social Integral.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar,
ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, un
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informe final consolidado sobre la ejecucion total del contrato,
acta de terminacion y recibo a satisfaccion, expedido por el
supervisor y en caso que se requiera acta de liquidacion.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores
pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en
cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
gue hace referencia al derecho de turno.

8. GARANTIA

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015,
en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Teniendo en cuenta el andlisis de riesgos
y forma de pago del contrato, el cual no implica la complejidad
necesaria para exigir garantia, la administracién determina no
exigir pdliza Unica de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad
con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 .“Las
garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se
refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que sefiale el reglamento”. Con el fin de garantizar el
cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal vy
multas en caso de incumplimiento.

9. SUPERVISOR

El MUNICIPIO ejercera la Supervision del Contrato por
intermedio del Secretario de Control interno Disciplinario
Doctora SANDRA MILENA FLECHAS LARA y/o quien haga
sus veces, el designado velara por los intereses del mismo,
quien velara por los intereses del mismo exigiendo en estricto
cumplimiento a lo alli convenido y deberd acogerse a lo
estipulado en los articulos 51, 57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Es de anotar que la
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del cumplimiento del objeto del
contrato y esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y
sera responsable de presentar los informes y mantener
advertida a la entidad contratante de los hechos vy
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circunstancias que pueden constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles o que puedan poner en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento
se presente, velara por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato
le sean propias, asi como especificamente se estipulan, entre
otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar
por el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. b).
Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida
consideracion a los requerimientos del servicio y el debido
cumplimiento de las obligaciones. c). Realizar un seguimiento a
la ejecucion del Contrato. d). Recepcionar la correspondencia
del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes, al Alcalde de la Ciudad o su delegado, para su
respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el Contrato. f). Informar a la Secretaria de
Contratacién, Licitaciones y Suministros respecto de
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al Alcalde de la
Ciudad o su delegado, respecto del incumplimiento de los
plazos otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el
cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el
Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y terminacion. j).
Expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto
contratado, el cual serd soporte para efectuar el respectivo
pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, la
actas del Contrato. I). Recomendar al Alcalde de la Ciudad o su
delegado, la suscripcion de adicionales o modificatorios, previa
la debida y detallada sustentacion. m). En caso de que se
presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos
o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente
conocimiento, asi lo hard saber al Alcalde de la Ciudad o su
delegado, con miras a lograr la mejor decision para las partes.
2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a). Controlar los
pagos que se deban efectuar por parte del MUNICIPIO, de
acuerdo con lo sefalado en la respectiva clausula. b). Velar por
la Correcta ejecucién del objeto contractual, para lo cual
implementara controles como la exigencia de soportes como
facturas, etc., para verificacion de la utilizacion de dichos
recursos. c). Verificar la viabilidad de revisibn de precios,
determinando, en tales casos, las causales y justificaciones que
dan lugar a ello. d). Coordinar con la Divisién de Presupuesto
el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que
se deriven de adicionales o modificatorios y, en general, cuando
sea necesario restablecer el equilibrio econémico del Contrato.
3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que
el CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto contractual.
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b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la
modificacion de las especificaciones del objeto contractual,
siempre y cuando dicha modificacién sea conveniente para el
MUNICIPIO. c). Estudiar las situaciones particulares e
imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato,
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio
contractual. d). Verificar que las solicitudes del CONTRATISTA
estén debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las
peticiones. PARAGRAFOQ. - El Supervisor y/o interventor
responderd solidariamente de acuerdo al Articulo 53 de la Ley
80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre el
supervisor y el CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion
del Contrato, seran dirimidas por una persona delegada por el
MUNICIPIO y un representante del CONTRATISTA. En caso
de no llegar a un acuerdo, las dirimira el Alcalde Mayor.

10. INDEMNIDAD

Las partes de comun acuerdo, pactan como obligacion del
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
o dependientes.

11. RIESGOS

El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del
presente contrato a asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la
siguiente descripcion y distribucion (VER MATRIZ ANEXA EN
LOS ESTUDIOS PREVIOS).

12. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES

En este contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
1993, y demas normas que regulen la materia.

13. CAUSALES DE
TERMINACION

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los
siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b).
Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral en los
términos previstos en la ley 80 de 1993. ¢). Por agotamiento del
objeto contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar con
Su ejecucion

14. MULTAS

Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento
parcial de las obligaciones del CONTRATISTA causara multas
diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000)
del valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o
incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el
cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual
el MUNICIPIO podra declarar la caducidad del contrato.
PARAGRAFO |. De conformidad con lo establecido en el
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articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza
al MUNICIPIO para compensar el valor por concepto de multas
de las cuentas mensuales pendientes de pago a su favor.
PARAGRAFO Il. Cuando no exista saldo a favor del

CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra hacer
efectivo a través de la garantia constituida o el MUNICIPIO
podra acudir a la jurisdiccion coactiva.

15. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total por
parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este
Contrato adquiere, el MUNICIPIO podra imponer a titulo de
sancién el equivalente al veinte (20%) del valor total del
presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado y
no definitivo de los perjuicios que sufra el MUNICIPIO por el
incumplimiento. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor.
PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO a
descontar el valor de la clausula penal de cualquier saldo que
resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razén del presente
contrato; en caso contrario se hara efectiva la garantia Unica.

16. CADUCIDAD

EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad del presente
Contrato cuando se presente alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la
caducidad: a) No habrd lugar a indemnizacion para el
CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los
derechos no causados a favor del CONTRATISTA. c) Se haran
efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas anteriormente y la clausula
penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren
librado o fueren a librarse o entregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, se
dara por terminado el presente contrato y se ordenara su
liguidacion en el estado en que se encuentre. En la liquidacién se
consignaran las prestaciones a cargo de las partes.

17. RELACION LABORAL

Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las
labores del presente Contrato por parte del CONTRATISTA,
tendran vinculo o relacién laboral Gnica y exclusivamente por su
cuenta y el MUNICIPIO se exonera de cualquier acreencia
laboral o de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones
sociales. De igual manera el presente contrato no genera
vinculo laboral ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a
favor del CONTRATISTA
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18. MODIFICACION,
INTERPRETACION Y
TERMINACION
UNILATERAL

Al presente Contrato le son aplicables los principios de
modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales,
previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993.

19. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente
contrato. PARAGRAFO.- EIl CONTRATISTA respondera por
haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa

20. SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

Las partes en aras de buscar en forma agil, rdpida y directa
solucion a las diferencias y discrepancias surgidas de la
ejecucion del contrato, acudirdn a los mecanismos de solucion
previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable
composicion y transaccion.

21. RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA

EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades,
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se
cause perjuicio al MUNICIPIO o a terceros, en los términos del
Articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22. CESION Y
SUBCONTRATOS

El CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni
subcontratar el objeto del presente contrato, con persona
alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del
MUNICIPIO, quien tampoco se hace responsable de ninguna
de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus
resultados por el hecho de haberlos autorizado

23. SUSPENSION DEL
CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato podra suspenderse en los
siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para el MUNICIPIO, ni se causen otros
perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar en
acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El término de la suspension
no se computara para efectos de los plazos del contrato.

24. LIQUIDACION

Terminada la ejecucion del presente contrato, Se dara
aplicacién a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley
0019 de 2012, en el sentido de que la liquidacion a que se
refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria
en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de
Apoyo ala Gestidon. Sin embargo, se procedera a su liquidacion
en los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de
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2007 en caso de que los hechos y las circunstancias lo
requieran

El presente contrato estd sometido en un todo a la Ley
Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las
disposiciones civiles y comerciales pertinentes, salvo en las
25. REGIMEN LEGAL materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882
de 2018.

Hacen parte del presente contrato todas las actuaciones y
documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las
26. DOCUMENTOS t r ’ntr tual yntrpt I ’nI Ip idaciéon del mism
INTEGRATES DEL etapas precontractual, contractual, en la liquidacién del mismo
CONTRATO cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por
tanto tiene fuerza vinculante con el presente contrato.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de

27. REQUISITOS DE las partes; y para su ejecucion se requiere la expediciéon del
PERFECCIONAMIENTO Y | respectivo registro presupuestal y la afiliacion a ARL por parte
EJECUCCION del contratista.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas
y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
contrato y los demés documentos que forman parte integral del
28. DECLARACIONES mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el
articulo 1602 del codigo civil colombiano.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y natificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico
a la personay a las direcciones indicadas a continuacion: a). EL
MUNICIPIO, en la Calle 19 No. 9-95 Edificio Municipal de Tunja.
b). El CONTRATISTA, en la Alameda del Bosque manzana 1
casa 9 Tunja Teléfono 3212868474. Correo Electrénico
mayra_jimenez460@hotmail.com

29. NOTIFICACIONES

EL CONTRATISTA acepta de manera inequivoca el contenido
del contrato electronico y sus anexos con la aceptacion de este
a través de la plataforma SECOP I

30. FIRMA ELECTRONICA

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ELECTRONICO No. 160 DE
2022 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION EECTRONICA DE LAS PARTES A
TRAVES DEL PORTAL SECORP Il.
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